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1. PREDSLOV

PredloZenie vyrotnej spravy vedenie
Slovenskej technickej univerzity po-
klada nielen za naplnenie zékonom
stanovenej povinnosti, ale predovset-
kym za moZnost zhodnotit a prezen-
tovat vysledky préce viac ako dvoch
tisicok pedagogickych, vedeckych

a ostatnych pracovnikov univerzity
ale tieZ takmer 19 tisfc Studentov

v uplynulom roku.

Aj rok 2009 sa niesol v napliiani hlavného poslania univerzity

a cielov stanovenych v Dlhodobom zamere rozvoja STU na roky
2007 — 2011. Kontrola plnenia Gloh zameru rozvoja, konkretizova-
nych vedenim STU v aktualizacii na rok 2009 ukazala, Ze drviva
vacsina dloh bola splnena.

Vzdelavacie aktivity na STU v hodnotenom obdobi vo vietkych
stupiioch vysokoskolského vzdelévania, aj v oblasti celoZivotného
vzdelavania, boli zamerané tak, aby napliiali poslanie univerzity
ako institdcie ponikajicej a realizujlcej vzdelavanie, v ktorom

st zahrnuté najnovsie poznatky z vyskumnej ¢innosti v oblasti
vedy a tvorivej ¢innosti v oblasti umenia. Kontinualne inovovany
obsah vzdelavania vytvéra priaznivé podmienky na Gspe3ny vstup
absolventa univerzity do profesijného prostredia. Dokazuji to aj
Statistiky, dokumentujice Gspesnost uplatnenia nasich absolven-
tov na trhu prace.

Najvyznamnejsim Gspechom STU v roku 2009, do ktorého sa pre-
mietlo trvalé snaZenie o dosiahnutie a udrZanie vysokej kvality pe-
dagogickej i vedeckej prace na STU bolo ukonéenie komplexnej
akreditacie STU, v ramci ktorej bola nasa Alma mater zaradeng
medzi univerzitné vysoké Skoly. Vo vazbe na jej vysledky sa pripra-
vila personélna analyza garantov studijnych programov na STU
a plany kvalifikatnych rastov vedecko-pedagogickych pracovnikov.

Pochvalit sa mézeme skutoénostou, Ze v roku 2009 sa zacala
druhd etapa transformécie Vydavatelstva STU na Nakladatelstvo
STU, zacali pravidelné Rozhovory o vede pod gesciou Alumni klubu
STU, zabezpetili sme rozbeh kvalitnej zdravotnej pracovnej sluzby
na STU, o kus dopredu sa pohla vystavba objektu FIIT, skvalitnilo
sa nase energetické hospodarstvo, Gspesne pokracovala implemen-
tacia ekonomického informac¢ného systému.

Na zlep3enie erpania v3etkych finan¢nych prostriedkov na STU
bol zriadeny systém verejného obstaravania pre v3etky sicasti
STU, &im sa skvalitnil proces pripravy obstarévania strojov, pristro-
jov, zariadent, tovarov a sluZieb, ale aj investi¢nych celkov.

Osobitne nas tesf, Ze na zaklade podkladov o kvalite vedeckovy-
skumnej prace nasich pracovisk a Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok, ktoré boli podané v roku 2008, boli v maji 2009 medzi
STU a Agentdrou Ministerstva skolstva SR pre strukturalne fondy
podpisané zmluvy o nendvratnom finan¢nom prispevku pre 6 cen-
tier excelentnosti STU. Od tohto terminu sa zacalo s realizaciou
projektov. Diia 16. 3. 2009 boli zriadené Centra excelentnosti

ako odborné Gtvary Vyskumného centra STU a tiez boli vymeno-
vani ved(ci tychto centier. Realizacia projektov za¢ala obstaranim
infrastruktdry pre centré excelentnosti. Verejné obstaravanie

na dodavku strojov a zariadeni zacalo v jini 2009, stale prebieha
a v st¢asnosti st dodavané prvé stroje a zariadenia pre tieto
centra. TieZ boli podané projekty pre CE Il — roz3irenie Centier ex-
celentnosti |, tzv. nadstavbové projekty.

Za (itelom zabezpecenia vzdialeného pristupu pre vietkych ¢lenov
akademickej obce a registrovanym uZfvatelom do informacnych
zdrojov STU a partnerov sme zakpili Specializovany server, pro-
strednictvom ktorého sme spristupnili dostupné informagné
zdroje, &i uZ vlastné alebo predplatené, vietkym zaujemcom o ne,
a tym sme zvysili efektivnost ich vyuZivania.

V roku 2009 sme vybudovali Stredisko vedecko-technickych slu-
Zieb, ktoré slizi vedecko-vyskumnej obci STU pri podavani projek-
tov a pri vyuZzivani vysledkov vyskumu a v praxi.

Stastou Zivota na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave
sa stala nasa studentska televizia mc2, ktord zastre3uje Utelové
zariadenie Multimedialne centrum STU. Poskytuje informacie

o Studijnych programoch, uplatnenf sa na trhu prace a vetky aktu-
alne informa¢né sluzby zamerané na osobnostny rozvoj. Pondka
sluzby v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych a informac-
nych sluZieb so zameranim na vyskum a vyvoj $pecializovaného
softvéru na spracovanie a internetové vysielanie obrazu a zvuku.
Televizia posunula Zivot Studentov bliZie k univerzite, ale aj uni-
verzita poskytuje informécie prostrednictvom internetového pre-
nosu do celej EU.

Po vybudovani 3portovych priestorov na Mladej garde sa Gspesne
rozvija aj ¢innost UZelového zariadenia STU Centrum akademic-
kého $portu, ktorého hlavnym poslanim je poskytovanie celouni-
verzitnych sluZieb v oblasti rozvoja Sportovo-kultdrnych hodnét so
zameranim na vyuZivanie univerzitnej infrastruktary pre zdravy fy-
zicky a dusevny vyvin najma studentov a zamestnancov STU.

Vyznamnym prvkom spokojnosti studentov je aj pristup k ubytova-
niu na studentskych domovoch STU. Vytvorili sme podmienky

na realizaciu kvalitnej3ich sluZieb v oblasti stravovania, ale aj v po-
stupnom zlep3ovani kvality ubytovania, &i uz rekonstrukciami ¢astf
Studentskych domovov alebo zabezpecenim nowych priestorov

na ubytovanie.

Akademicky senat STU prijatim viacerych noriem univerzity prispel
k zdravému plneniu hlavnych dloh STU v roku 2009. Pozitivne p-
sobila aj Spravna rada STU, ktora sa vyjadrovala a schvalovala za-
vazné dokumenty. Bola aktivnym organom a prispela k dalSiemu
rozvoju STU.

Aj v tomto roku sme Gspesne dovf3ili rokovania s Univerzitnou od-
borovou organizaciou, s ktorou sme podpisali Kolektivnu dohodu,
vdaka ktorej sa na STU darf drZat socialny zmier.

Dakujem v3etkym zamestnancom a 3tudentom, Ze svojou aktivnou
pracou, pristupom k povinnostiam a iniciativou udrZiavajd vysokd

kvalitu vyskumu a vyucby na STU. Vyslovujem presvedéenie,

Ze Slovenska technicka univerzita je vysokoskolska institdcia, ktora
ma velky potencial byt uznavanou univerzitou v eurépskom vy-

skumnom a pedagogickom priestore.
i =
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2. POSTAVENIE STU V SYSTEME SLOVENSKYCH VYSOKYCH SKOL

Slovenska technické univerzita bola v roku 2009 Akreditagnou ko-
misiou Ministerstva Skolstva SR a nésledne ministrom 3kolstva

po komplexnej akreditécii v zmysle vysoko3kolského zakona eta-
blovana ako univerzita. Svoj $tatit univerzity obhéjila bez zakoli-
sania.

Viacrotné vedice postavenie STU v ziskavani domécich a zahranig-
nych vyskumnych grantov najlepsie sved¢i o kvalite nésho vy-
skumu.

Ako technicka univerzita je tzko prepojena s priemyslom, v uply-
nulom roku riesila 758 projektov pre prax.

3. ORGANY A GREMIA STU

3.1 Organy STU
3.1.1 Akademicky senat STU

I?redseda
ZALMAN Milan, prof. Ing., PhD.

Podpredseda
JELEMENSKY Karol, doc. Ing., PhD.

Predsednictvo

BALOG Karol, prof. Ing., PhD.

DICKY Jozef, doc. Ing., PhD.

GATIAL Anton, doc. Ing., PhD.

KOVAC Bohumil, prof. Ing. arch., PhD.

NAVRAT Pavol, prof. Ing., PhD.

CESELSKY Juraj, 3tudent

KELEMENOVA Zuzana, Studentka (do 22. 11. 2009)
SULAJ Martin, student (od 23. 11. 2009)

Clenovia

ANDRAS Milan, Ing. arch., PhD.

BALLO Peter, prof. Ing., PhD.

CAMBAL Milos, doc. Ing., CSc.

GRAMATOVA Elena, doc. RNDr., PhD. (od 23. 11. 2009)
HRMO Roman, doc. Ing., PhD.

HUBA Mikulas, prof. Ing., PhD.

HUDEC Ivan, prof. Ing., PhD.

CHMELKO Vladimir, Ing., PhD.

KOLESAR Milan, prof. Ing., PhD. (do 22. 11. 2009)
KOMAN Marian, prof. Ing., DrSc.

KRALOVA Eva, doc. Ing., PhD.

KVASNICKA Vladimir, prof. Ing., DrSc. (do 22. 11. 2009)
LELAK Jaroslav, doc. Ing., CSc.

MACURA Viliam, prof. Ing., PhD.

MESIAR Radko, prof. RNDr., DrSc.

PECIAR Marian, prof. Ing., PhD.

PUSKAR Anton, prof. Ing., PhD.

SCHREIBER Peter, doc. Ing., CSc.

SZALAY Juraj, Ing. Dr., PhD.

SCEPKA Igor, doc. Ing., PhD.

SIMON Peter, prof. Ing., DrSc.
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STU sa Gspesne zapojila do ziskavania projektov zo Strukturalnych
fondov. Jednou z dominantnych univerzit v ziskavani projektov

v ramci vyziev pre excelentné centra, ziskala ich spolu 6, v dal3ich
je partnerom.

O absolventov STU je zdujem v praxi, minimalne zataZuja Grady
prace, takmer v3etci sa v kratkom €ase po absolvovani stidia za-
mestnanf.

STEFANOVIC Juraj, Ing., PhD. (od 23.11. 2009)
VRANIC Valentino, Ing., PhD.

Studentska €ast AS STU

Bredseda )
CESELSKY Juraj, Ing. arch.

Podpredsednitka
KELEMENOVA Zuzana, Ing. (do 22.11.2009)
SULAJ Martin, Bc. (od 23. 11. 2009)

Clenovia

DANILLOVA Eva (do 30. 6. 2009)
HARINGOVA Andrea, Ing. (od 2. 11. 2009)
HORNIAK Martin (od 2. 11. 2009)
CHARVAT Martin (do 30. 6. 2009)
KELEMENOVA Zuzana, Ing.

KOPECKY Tomas, Bc. (od 2. 11. 2009)
KOVACIK Tomas, Ing. (od 2. 11. 2009)
MATE Jan, Ing.

MATEJKOVA Monika, Bc. (od 2. 11. 2009)
MORAVCIK Jozef (do 30. 6. 2009)
ORAVCOVA Zuzana, Bc.

PETKOVA Maria (do 30. 6. 2009)
SABOVA Andrea (do 30. 6. 2009)
SALAT Marek (od 2. 11. 2009)

SLOPP Jalius (do 30. 6. 2009)

TELEK Peter, Ing.

VONKOMEROVA Mateja (od 2. 11. 2009)
ZAVADSKY Martin (do 30. 6. 2009)
ZIBRINOVA Eva, Ing.

Ekonomicka komisia pracovala v zloZeni:

GRAMATOVA Elena, doc. RNDr., PhD. (od 23.11. 2009)
HUDEC Ivan, prof. Ing., PhD. — predseda

KOLESAR Milan, prof. Ing., PhD. (do 22. 11. 2009)
LELAK Jaroslay, doc. Ing., CSc.

PECIAR Marian, doc. Ing., PhD.

PUSKAR Anton, prof. Ing., PhD.

SCHREIBER Peter, doc. Ing., CSc.

SZALAY Juraj, Ing. Dr., PhD.



KOVACIK Tqmé§, Ing. (od 23.11. 2009) GRGAC Peter, prof. Ing., CSc.
HARINGOVA Andrea, Ing. (od 23. 11. 2009) HULKQ Gabriel, prof. Ing., DrSc.
IVANICKA Koloman, prof. Ing., PhD.

Legislativna komisia pracovala v zloZent: JANICEK Frantisek, prof. Ing., PhD.

ANDRAS Milan, Ing. arch., PhD. KALUZNY Jan, prof. RNDr., PhD.

BALLO Peter, doc. Ing., PhD. — predseda KEPPL Julian, prof. Ing. arch, PhD.

CAMBAL Milog, doc. Ing., CSc. KOPACIK ALO]Z' E’mf' Ing., PhD.

KOMAN Marian, prof. Ing., DrSc. MOLNAI&Lud(?wt, prof. RNDr., DrSc.
KVASNICKA Vladimir, prof. Ing., DrSc. MORAVCIK Oliver, prof. Dr., Ing.

MESIAR Radko, prof. RNDF., DrSc. NAVRAT Pavol, prof. Ing., PhD.

SCEPKA Igor, doc. Ing., PhD. PETRAI}ISKYV Ludovit, Dr. h. c. prof. PhDr., DrSc.
KOPECKY Tomas, Bc. (od 23. 11. 2009) PETRAS Dusan, prof. Ing., PhD.
VONKOMEROVA Mateja (od 23. 11. 2009) SAJBIDOR Jan, prof. Ing., DrSc.

SOO0S Lubomir, prof. Ing., PhD.
VAIDA Jan, doc. Ing., PhD.

Tajomnicka:
JANCUSKOVA Viera, Ing.
externf
Predsedovia fakultnych senatov BOUDA Peter, Ing. arch.
MACURA Viliam, prof. Ing., PhD. (SvF) CIZMAR Anton, Dr. h. c. prof. Ing., CSc.
CHMELKO Vladimir, Ing., PhD.(SjF) GAHER Frantigek, doc. PhDr., CSc.
BALLO Peter, prof. Ing., PhD. (FEI) HATINA Slavomir, Dr. h. c. Ing.
GATIAL Anton, doc. Ing., CSc. (FCHPT) JAHNATEK Lubomir, prof. Ing., CSc.
ANDRAS Milan, Ing. arch., PhD. (FA) LUBY Stefan, prof. Dr. h. c. Ing., DrSc.
SCHREIBER Peter, doc. Ing., CSc. (MTF) RAIS Karel, prof. Ing., CSc., MBA
NAVRAT Pavol, prof. Ing., PhD.(FIIT) SCHEBER Anton, Ing., CSc.
SLADEK Jan, prof. Ing., DrSc.
3.1.2 Rektor STU a dekani fakalt STU WOJINAR Bohdan, Ing.
Vo funkcii rektora STU pdsobil Cestni Elenovia
BALES Vladimir, prof. Ing., DrSc. DEVINSKY Ferdinand, Dr. h. c. prof. Ing., DrSc.
MIKLOS Laszlg, Dr. h. c. prof. RNDr., DrSc.
Vo funkciéch dekanov fakilt v roku 2009 pésobili: SLACHTA Stefan, prof. Ing. arch., PhD.
BAKOS Dusan, prof. Ing., DrSc. UHRIK Jozef, Dr. h. c. Ing., PhD.
Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie
KOPACIK Alojz, prof. Ing., PhD. Tajomnicka
Stavebna fakulta HADEKOVA Daniela, Ing.
MOLNAR Ludovit, prof. RNDr., DrSc.
Fakulta informatiky a informacnych technolégif 3.1.4 Spravna rada STU
MORAVCIK Oliver, prof. Dr. Ing.
Materiglovotechnologicks fakulta Predseda
PETRANSKY Ludovit, Dr. h. c. prof. PhDr., DrSc. UHRIK Jozef, Dr. h. c. Ing., CSc.
Fakulta architektdry
S00S Lubomir, prof. Ing., PhD. Podpredseda
Strojnicka fakulta HATINA Slavomir, Dr. h. c., Ing.
VAIDA Jan, doc. Ing., PhD.
Fakulta elektrotechniky a informatiky Clenovia
BACHRATY Jozef, Ing.
3.1.3 Vedecks rada STU DICKY Jozef, doc. Ing., PhD.
HIRNER Frantigek, Ing.
Predseda HUTTA Vladimir, JUDr., CSc.
BALES Vladimir, prof. Ing., DrSc. KIRALY Jan, Ing.
KOREC Matej, Ing.
Podpredseda MIHOK Peter, doc. Ing.
REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD. MLYNCEK Jaroslav, Ing.
SZEMET Ladislay, Ing.
Clenovia SESTAK Ivan, Ing.
SVIHEL Ladislav, Dr. h. c., Ing., akad. arch.
internf ZIBRINOVA Eva
BAKOS Duzan, prof. Ing., DrSc.
BARONAK Ivan, prof. Ing., PhD. Tajomnitka
FILLO Ludovit, prof. Ing., PhD. GRELLNETHOVA Maria

FINKA Maros, prof. Ing. arch., PhD.



3.2 Poradné grémia

3.2.1 Vedenie STU 3.2.2 Kolégium rektora STU
BALES, Vladimfr, prof. Ing., DrSc. BALES Vladimf, prof. Ing., DrSc.
rektor BAKOS Dugan, prof. Ing., DrSc.
FINKA Maros, prof. Ing. arch., PhD.
FINKA Maro3, prof. Ing. arch., PhD. JANICEK Frantigek, prof. Ing., PhD.
prorektor pre IT a ludské zdroje KALUZNY Jan, prof. RNDr., PhD.
KOPACIK Alojz, prof. Ing., PhD.
JANICEK Frantisek, prof. Ing., PhD. MORAVCIK Oliver, prof. Dr. Ing.
prorektor pre rozvoj MOLNAR Ludovit, prof. RNDr., DrSc.
PETRANSKY Ludovit, Dr. h. c. prof. PhDr., DrSc.
Statutarny zastupca PETRAS Duszan, prof. Ing., PhD.
KALUZNY Jan, prof. RNDr., PhD. REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD.
prorektor pre vsetky stupne Stiidia a dalSie vzdelavanie S00S Lubomir, prof. Ing., PhD.
PETRAS Dugan, prof. Ing., PhD., VAJDA Jan, doc. Ing., PhD.
prorektor pre vztahy s verejnostou a zahrani¢né vztahy ZALMAN Milan, prof. Ing., PhD.
Statutarny zastupca ZIDEKOVA Helena, Ing.
REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD.
prorektor pre vedu a vyskum KOVAR Vladimir, Ing., CSc.

zastupca odborov

ZIDEKOVA Helena, Ing.

kvestoka STU CESELSKY Juraj, Ing. arch.
zastupca Studentov

ZALMAN Milan, prof. Ing., PhD.

predseda AS STU TIMAR Pavel, Ing., PhD.
tajomnik

TIMAR Pavel, Ing., PhD.

tajomnik

3.3 Prehlad predloZenych a prerokovanych materialov

Organy a poradné grémia rokovali v roku 2009 pod!la vopred Zapisnice z rokovani vedenia STU aj kolégia rektora STU, ako aj
schvéleného Casového a obsahového harmonogramu. Vedenie STU  schvalené materialy sa dostupné na internetovej stranke STU
zasadalo spravidla v dvojtyZdennych intervaloch, rokovania Kolégia ~ na adrese:

rektora STU sa uskutoZnili raz mesacne s vynimkou letnych mesia- HYPERLINK "http://www.stuba.sk/svk]/o_nas/index.html"

cov jul - august. http://www.stuba.sk/svkl/o_nas/index.html

3.3.1 Prehlad prerokovanych a schvilenych materiialov v AS STU

Nazov materialu Datum

Navrh rektora na ¢lenov Spravnej rady STU 2.3.2009
Dopliiujice volby ¢lena Vedeckej rady STU

Dodatok ¢. 3 k Stattitu STU

Dodatok ¢. 1k Pracovnému poriadku STU

Dodatok ¢. 1k Organiza¢nému poriadku STU

Zasady vyberového konania

Uprava dotécie STU na rok 2008 k 31. 12. 2008

Navrh na zdmenu pozemkov s mestom

Aktualizdcia dlhodobého zdmeru rozvoja STU na rok 2009

Dodatok ¢. 1k V3eobecnym zésadam tvorby rozpottu STU 23.3.2009
Rozpocet STU na rok 2009 — ¢ast dotécie z MS SR
Vlyro€na spréva o &innosti STU za rok 2008

\lyroZnéa sprava o hospodareni STU za rok 2008 25.5.2009
Navrh rozpoc¢tu STU na rok 2009
Spréva o ¢innosti AS STU za akad. rok 2008/2009 23.11. 2009

Dalsie podmienky prijimania na $ttdium bakalarskeho 3tudijného programu
Priestorové planovanie v akad. roku 2010/2011

Dalsie podmienky prijimania na $tadium inzinierskych 3tudijnych programov
Ekonomika a riadenie stavebnictva a Priestorové planovanie v akad. roku 2010/2011
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Néazov materialu

Datum

Dal3ie podmienky prijimania na stddium doktorandskych 3tudijnych programov 23.11. 2009
Odvetvové a prierezové ekonomiky a Priestorové planovanie v akad. roku 2010/2011

Dodatok €. 1k Stipendijnému poriadku STU

Upravy dotacie STU z MS SR k 18. 11. 2009

Poskytnutie ,pd7icky" z fondu reprodukcie STU pre Stavebnii fakultu STU

Navrh na finanény vklad do spolo¢nosti STU Scientific, s. r. o.

3.3.2 Prehlad prerokovanych materidlov v AS STU

Nazov materialu Datum
Prerokovanie navrhu na zriadenie a Organizaéného poriadku

(¢elového zariadenia Multimedialne centrum 2.3.2009
Vlyhodnotenie aktualizicie dlhodobého zameru rozvoja STU na rok 2008

Zésady delenia dotacnych prostriedkov na STU v roku 2009

Veobecné zasady tvorby rozpottu STU 25.5.2009
Zmena Organizatného poriadku ICV STU

Transformacia Vydavatelstva STU na Nakladatelstvo STU

Sprava o innosti AS STU za akad. rok 2008/2009 2.11.2009
Dalie podmienky prijimania na univerzitné studijné programy

Dodatok & 1k Stipendijnému poriadku STU

Dodatok ¢. 1k Organizatnému poriadku Vyskumného centra STU 23.71.2009
3.4.3 Prehlad materidlov predloZenych a prerokovanych vo vedeni STU

Nazov materialu Predlozil Datum

Stav pripravy Plesu STU Petras 12.1.2009
Stav KIB za rok 2008 Petras

Vlyhodnotenie zahrani¢nych pracovnych ciest za rok 2008 Petras

Vyhodnotenie pripravy projektov Centier excelentného vyskumu zo SF

a navrh zabezpetenia realizacie Redhammer

Sprava o vzdelavani na STU v akademickom roku 2007/2008 Kaluzny 26.1.2009
Licen¢na zmluva o pouziti skolského diela Kaluzny

Stav pripravy Energetického centra campus mesto

(kogenera¢na jednotka pre stéasti STU — SvF, FCHPT, SjF a FA STU) Janitek

Stav nehnutelného majetku STU Janicek

FinanZné schémy na dofinancovanie projektov 7. RP Redhammer

Navrh zabezpedenia realizacie projektov centier excelentnosti Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janitek 9.2.2009
Sprava o &innosti SD STU Janicek

Multimediélne centrum STU — uvedenie do prevadzky Janitek

Navrh organizatnej zmeny In3tititu celoZivotného vzdelavania Kaluzny

Hodnotenie Grovne STU v oblasti vedy, techniky a umenia za rok 2008 Redhammer

Navrh smernice rektora STU o poplatkoch za habilita¢né a inauguratné

konanie na STU Redhammer

Vlyhodnotenie Plesu STU 2009 Petras

Aktualizdcia dlhodobého zameru rozvoja STU na rok 2009 Petras

Veltrh INDUSTRY-EXPO 2009 Petra3

Pracovna zdravotna sluzba — stav zabezpecenia na STU Finka

Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych

utitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcif profesorov

a docentov a funkcif vedicich zamestnancov Finka

Prekrytie priestoru Vazovova — Mytna Janitek 23.2.2009
Vlystavba Mizea STU Janitek

150. vyrotie narodenia Aurela Stodolu Petras

Vlyroéna spréva o ¢innosti STU za rok 2008 Petras

Vlyhodnotenie Edi¢ného planu STU za rok 2008 Petras

Navrh Edi¢ného planu STU na rok 2009 Petras

EIS —informéacia o postupe implementacie Finka

Smernica o bibliografickej registracii a kategorizacii publika¢nej ¢innosti,

umeleckej &innosti a ohlasov na STU v Bratislave Redhammer 9.3.2009




Nazov materialu Predlozil Datum
Edi¢ny pléan Nakladatelstva STU na rok 2009 Petras 9.3.2009
150. vyrotie narodenia Aurela Stodolu Petras

Metodicky pokyn o slobodnom pristupe k informéciam Petras

Rozpocet STU na rok 2009 — Zast rozdelenie dotécie z MS SR Zidekova 16. 3.2009
Rekonstrukcia transformétorovej stanice campus mesto Janitek

Organiza¢né 3truktira oddelenia energetiky a reviznych &innosti Janitek

Navrh smernice rektora STU o verejnom obstaravani Janitek

Priprava Studentskej vedeckej konferencie na univerzite Kaluzny

Spréva o BOZP za rok 2008 Finka

Zamer pre realizaciu kontroly personalnej agendy na zlozkéch STU Finka

Navrh okruhu vyznamnych ¢innosti a pravidiel na stanovenie osobnych

platov pre pracovnikov vykonavajicich tieto ¢innosti Finka

Systém projektového riadenia Redhammer

Podpora obnovy a rozvoja vyskumnej infrastruktiary STU Redhammer

Prehlad plénovanych investicii v ramci projektu SPECTRA + Centrum excelencie  Janicek 23.3.2009
Prihlagka STU do programu Erasmus na roky 2009/2010 Petras

Zamer pre spracovanie programov kvalifikaéného rastu pedagogickych pracovnikov Finka

Spréva o ginnosti VUS Technik za rok 2008 Petras 20.4.2009
Névrh Univerzity pre stredoskolakov Petras

Workshop pre Erasmus novych Studentov Petras

Organizacny poriadok ICV STU Kaluzny

Informécia o stave rozvoja AlS na STU Finka

Stav vystavby FIIT STU Janitek

Zmeny v systéme financovania vyskumu v SR Redhammer

Prehlad projektov OP VaV — aplikovany vyskum Redhammer

Zamery dobudovania Centra akademického Sportu STU Janitek 4.5.2009
Zamer dobudovania priestoru Vazovova — Mytna Janitek

Potet prihlésenych uchadzacov na STU na akademicky rok 2009/2010 Kaluzny

Studentské vedecka konferencia na univerzite Kaluzny

Stretnutie vedenia STU s velvyslancami Petras

Zriadenie vzdialeného pristupu do virtualnej kniznice — informacia Redhammer

Informécie o stave implementacie projektov centier excelentnosti z OP VaV Redhammer

Zamery dobudovania Centra akademického Sportu STU Janitek 11.5.2009
Strukturalne fondy, priprava projektu Kozovce, Gabtikovo a Trnava Janitek

Spréva o &innosti Multimediélneho centra STU — mc2 Janitek

Stretnutie vedenia STU s velvyslancami Petras

Navrh na zriadenie reprezentacnej predajne STU Petras

Stretnutie rektorov 4 technickych univerzit v Bratislave Petras

Stipendijny poriadok — dodatok €. 1 Kaluzny

Priprava projektov pre Eurépsky technologicky a inova¢ny institdt EIT/KIC

— 1. vyzva Redhammer

Stav nahlasovania publikaZnej &innosti STU na MS SR Redhammer

EIS —informéacia o postupe implementécie na STU Finka

Zhodnotenie vysledkov komplexnej akreditécie Finka 1.6.2009
Navsteva DG INFSO na STU — zapojte sa do FET 7. RP —informécia Redhammer

Mentoring program pre transfer poznatkov - informécia Redhammer

Zabezpelenie pracovnej zdravotnej sluzby Finka

Sumérna informécia o spolo¢nosti STU Scientific, s.r.o. k 1. 6. 2009 Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janitek 15. 6. 2009
Névrh smernice pre verejné obstaravanie Janitek

Priprava a podpis zmluvy medzi STU a Arcibiskupského tradu o prenajme

SD Svoradov Janitek

Priprava Univerzity stredoskolékov Petras

Stav uchadzacov o stidium na STU — aktualizacia Kaluzny

Koordinacia pripravy projektov na vyzvu Operaéného programu — vzdelavanie Redhammer

Vlysledky kontroly personalnej agendy na STU Finka, Malina 24.6.2009
Vyhodnotenie SVOC v akademickom roku 2008/2009 Kaluzny

Dodatok ¢. Tk Prikazu rektora €. 4/2008, ktorym sa uréuje vyska najmu

nebytovych priestorov vo vlastnictve STU Janitek

Zhodnotenie postupu realizacie odporG&ani hodnotenia EUA na STU

a efektivity QAS na STU Finka
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Nazov materialu Predlozil Datum

Stav vystavby FIIT STU Janitek 13.7.2009
Informacia o priprave projektu v ramci vyhlasenej vyzvy na podporu

infrastruktdry vysokych 3kal z OP VaV Janitek

Stretnutie rektorov 4 technickych univerzit v Bratislave Petras

Letna Univerzita stredoskolakov Petras

Vyhodnotenie ¢asopisu Spektrum za rok 2008/2009 a plan edi¢nej ¢innosti

na rok 2009/2010 Petrés

Priprava 4. plesu STU Petras

Analyza pri€in vzniku neoprévnenych vydavkov SF a névrh opatreni Redhammer

Priebezna spréava o &innosti a realizacii investicii v Centre akademického

$portu STU Janitek 24.8.2009
Priebezna spréava o &innosti a realizacii investicii v Multimedidlnom centre STU ~ Janicek

Ustav manazmentu STU — rozdelenie a pridelenie miestnosti Janitek

Stav vystavby FIIT STU Janitek

Stretnutie rektorov V4 Petras

Prezentacia VUS Technik — Juzné Kérea a Akademicky Zvolen 2009 Petras

Letna univerzita pre stredoskolékov Petras

Informacia o podavanych projektoch SF, publikovanych a otakavanych vyzvach Redhammer

Smernica/Prikaz rektora k podavaniu projektov STU Redhammer

Technolégia konfederativneho vyhladévania knizni¢nych informécii Redhammer

Oxford Mentoring Program — informécia o priprave skolenia Redhammer

Prihléska STU do EIT — KIC Energy Redhammer

Cinnost Alumni klubu STU za prvy polrok 2009 Petras 9.9.2009
4. ples STU 2010 Petras

Stretnutie rektorov V4 — CeloZivotné vzdelévanie Petras

Stav vystavby FIIT STU a priebezna ekonomicka analyza Janitek

Priprava projektu OP VaV-2009/5.1/03 Podpora infrastrukttry vysokych skél

za (Celom zlep3Senia podmienok vzdelévacieho procesu Janitek

Projekty centier excelentnosti —informacia Redhammer

Priprava podujatia ,Noc vyskumnika” Redhammer

Zasady vyberového konania — navrh na zapracovanie odporagani MS SR Finka

Pracovna zdravotna sluzba — navrh na skvalitnenie zdravotnej starostlivosti

v zmysle zmluvy o PZS Finka

Smernica $kolné a poplatky spojené so tiidiom v akad. roku 20010/2011 Kaluzny

Urbanisticko-architektonické stidie vyuZitia areélov STU Redhammer

Pravidla pripravy a realizicie projektov na STU Redhammer

Informacia o priebehu Mentorského programu s ISIS Innovation, Oxford

—3kolenia a ofakavané vystupy Redhammer

Harmonogram $portovych podujati STU v akad. roku 2009/10 Petras 22.9.2009
Vlyhodnotenie Letnej univerzity stredoskolékov STU Petras

Stav majetku STU — priebezna sprava o zmenach, zamena pozemkov medzi

mestom Bratislava a STU Janitek

Ubytovanie studentov STU v Gi¢elovom zariadeni Gabtikovo Janitek

Evidencia publikatnej ¢innosti Redhammer

Priebezné hodnotenie plnenia Kolektivnej zmluvy za 1. polrok 2009 a navrh

na jej doplnenie Finka 28.9.2009
Prijatie najlep3ich Studentov STU pri prileZitosti Medzinédrodného dia tudentov  Petr&s3

Stretnutie so zahrani¢nymi Studentmi na STU pri prileZitosti Medzinarodného

diia Studentov Petras

Vyskumné centrum na STU — aktivity centra Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janitek 12.10. 2009
Stav verejného obstaravania STU Janitek

Reprezentativna predajiia knih STU Petras

Stav pripravy 4. plesu STU Petras

Vlyhodnotenie vystavy Akadémia vzdelavania Petras

Vyskumné centrum STU Redhammer

Tyzden vedy a techniky na Slovensku Redhammer

EIS —informacia o implementécii Finka

Kontrolna a riadiaca ¢innost vzdelavacieho procesu Kaluzny

Celozivotné vzdelévanie na STU v akad. roku 2008/2009 Kaluzny

Plan a Cerpanie rozpo¢tu na zahranitné pracovné cesty a €lenstva STU Petras 2.11.2009
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Nazov materidlu Predlozil Datum

Vianotny koncert VUS Technik Petras 2.11. 2009
Osnova a harmonogram spracovania Vlyro€nej spravy o ¢innosti STU za rok 2009 Petras

Stav realizacie bust rektorov STU Petras

Eticky kddex pracovnikov STU Finka

Plén verejného obstaravania STU Janitek

Centrum histérie a techniky STU Janitek

Kongresové centrum STU Janicek

Rekon3trukcia TR 578 2. vypinanie Janitek

Organizacné struktara Vyskumného centra STU Redhammer

Informécia o pripravovanych projektoch CE 3 Redhammer

Sprava o prijimacom konani na akademicky rok 2009/2010 Kaluzny

Névrh harmonogramu akademického roku 2010/2011 Kaluzny

Plén prijimacieho konania na akad. rok 2010/2011 Kaluzny

Analyza akreditovanych studijnych programov z hladiska ich doby platnosti Kaluzny

Stav ubytovania na STU Janitek

ICV — plan vzdelavacich Ginnosti v akademickom roku 2009/2010 Kaluzny, LeSinsky 9.11. 2009
Navrh koncepcie stravovania na STU v Bratislave Janitek

Vlyhodnotenie Gi¢asti STU v programe Erasmus Petras

Stav pripravy 4. reprezentatného plesu STU Petras

InvestiZné aktivity STU Janitek

Informécia o evidovanych publikiciach k 31. 10. 2009 Redhammer

Informécia o rieenych vyskumnych projektoch k 31.10. 2009 Redhammer

Mimoriadne $tipendia vyplatené za akad. rok 2008/2009 Kaluzny

Eticky kédex pracovnikov STU Finka

Vlyhodnotenie Aktualizacie dlhodobého zémeru rozvoja STU za rok 2009 Petras 30.11. 2009
Ples STU —program a scendr Petras

Vlyhodnotenie 2. roku transformécie Nakladatelstva STU Petras

Zabezpectenie pripravy Kolektivnej zmluvy na rok 2010 Finka

Plén rokovani organov STU v 1. polroku 2010 Timér

Sprava o stave UZ STU Gabtikovo Janicek 14.12. 2009
Navrh Aktualizécie dlhodobého zémeru rozvoja STU na rok 2010 Petras

Stav pripravy 4. plesu STU Petras

Stav vystavby FIIT STU Janitek

Prehlad vyskumnych projektov riesenych na STU v roku 2009 Redhammer

Plan kvalifika¢ného rastu STU Finka

Navrh Kolektivnej zmluvy na rok 2010 Finka

Sprava o vzdelavani za akad. rok 2008/2009 Kaluzny

3.3.4 Prehlad materialov predloZenych a prerokovanych v kolégiu rektora STU

Nazov materialu Predlozil Détum
Licen¢na zmluva o pouZiti skolského diela Kaluzny 26.1.2009
Finanné schémy na dofinancovanie projektov 7. RP Redhammer

Navrh zabezpetenia realizicie projektov centier excelentnosti Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janicek 23.2.2009
Spréva o &innosti SD STU Janicek

Multimedialne centrum STU —informécia o dalSom postupe Janicek

Sprava o vzdelavani v akademickom roku 2007/2008 Kaluzny

Vlyhodnotenie Aktualizacie dlhodobého zédmeru rozvoja STU za rok 2008 Petras

Névrh Aktualizacie dlhodobého zdmeru rozvoja STU na rok 2009 Petras

150. vyrodie narodenia Aurela Stodolu Petras

Hodnotenie Grovne STU v oblasti vedy techniky a umenia za rok 2008 Redhammer

Smernica o poplatkoch za habilita¢né a inauguratné konanie na STU Redhammer

Usmernenie k podavaniu projektov — Aplikovany vyskum Redhammer

Rozpotet STU na rok 2009 — Zast rozdelenie dotacie z MS SR Zidekova 16.3.2009
Rekonstrukcia transformétorovej stanice campus mesto Janitek

Organiza¢nd struktira oddelenia energetiky a reviznych &innosti Janitek

Navrh smernice rektora STU o verejnom obstaravani Janitek

Prava a povinnosti garanta 3tudijného predmetu Kaluzny

Vlyro¢na sprava STU za rok 2008 Petras
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Nazov materialu Predlozil Datum
Metodicky pokyn o slobodnom pristupe k informéciédm Petras 16. 3. 2009
Vlyhodnotenie Edi¢ného planu Nakladatelstva STU za rok 2008 a Edi¢ny plan

STU na rok 2009 Petras

Systém projektového riadenia STU Redhammer

Podpora obnovy a rozvoja vyskumnej infrastruktiry STU Redhammer

Vlizia rozvoja STU do roku 2020 Béle3 26.3.2009
Studijné programy — garanti — stav a perspektiva Finka

Energetické koncepcia STU Janitek

Plan investi¢nych akcii STU Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janitek 20.4.2009
Navrh Univerzity pre stredoskolékov Petras

Spréva 0 BOZP za rok 2008 na STU Finka

Zamer pre realizaciu kontroly personalnej agendy na zlozkéch STU Finka

Navrh pravidiel stanovenia osobnych platov pre pracovnikov STU Finka

Zmeny v systéme financovania vyskumu v SR Redhammer

Prehlad projektov OP VaV — aplikovany vyskum Redhammer

Vyro¢né spréva o hospodéreni STU v roku 2008 a névrh rozpo¢tu STU

na rok 2009 Bales, Zidekova 11.5.2009
Strukturalne fondy, priprava projektu KoZovce, Gabikovo a Trnava Janitek

Spréva o &innosti Multimedialneho centra STU Janitek

Potet prihlasenych uchadzacov na STU na akad. rok 2009/2010 Kaluzny

Stipendijny poriadok — dodatok ¢. 1 Kaluzny

EIS —informacia o postupe implementécie na STU Finka

Zriadenie vzdialeného pristupu do virtualnej kniznice — informécia Redhammer

Informacie o stave implementacie projektov CE z OP VaV Redhammer

Priprava projektov pre Eurépsky technologicky a inova¢ny institat EIT/KIC

— 1. vyzva Redhammer

Stav nahlasovania publikacnej &innosti STU pre MS SR Redhammer

Stav vystavby FIIT STU Janitek 15. 6. 2009
Navrh smernice pre verejné obstaravanie Janicek

Stav uchadzatov o stidium na STU — aktualizécia Kaluzny

Priprava Univerzity stredoskolakov Petras

Navrh na zriadenie reprezentaZnej predajne STU Petras

Koordinacia pripravy projektov na vyzvu OP vzdelévanie Redhammer

Stav vystavby FIIT STU a priebezna ekonomicka analyza Janitek 28.9.2009
Priprava projektu OP VaV-2009/5.1/03 Podpora infrastrukttry vysokych skél

za (Celom zlepSenia podmienok vzdelévacieho procesu Janitek

4. ples STU 2010 Petras

Harmonogram $portovych podujati STU v akad. roku 2009/10 Petras

Vlyhodnotenie Letnej univerzity stredoskolékov STU Petras

SF na STU/ Projektové riadenie + podané projekty Redhammer

Mentorsky program ISIS Oxford Redhammer

Vyskumné centrum STU — aktivity centra Redhammer

Technolégia konfederativneho vyhladévania knizni¢nych informacii Redhammer

Evidencia publika¢nej &innosti a projektov STU k 31.10. 2009 Redhammer

Noc Vyskumnika 2009 Redhammer

Prikaz rektora k realizacii opatreni kontroly personalnej agendy Finka

Zasady vyberového konania — navrh na zapracovanie odporagani MS SR Finka

Pracovna zdravotna sluzba — navrh na skvalitnenie zdravotnej starostlivosti

v zmysle zmluvy o PZS Finka

Prijatie najlep3ich Studentov STU pri prileZitosti Medzinédrodného dia tudentov  Petr&s3 12.10. 2009
Stretnutie so zahrani¢nymi Studentmi na STU pri prileZitosti Medzinarodného

diia Studentov Petras

Plan verejného obstarévania Janitek

Navrh projektu OP VaV-2009/5.1/03 Podpora infrastruktury vysokych skél

za (Celom zlepSenia podmienok vzdelévacieho procesu Janitek

Tyzden vedy a techniky na Slovensku Redhammer

Evidencia publika¢nej &innosti a projektov STU k 31.10. 2009 Redhammer

Celozivotné vzdelévanie na STU v akad. roku 2008/2009 Kaluzny

Kontrolna a riadiaca ¢innost vzdelavacieho procesu Kaluzny

Strukturalne fondy na STU Redhammer

13



Nazov materidlu Predlozil Datum

Stav vystavby FIIT STU Janitek 23.11. 2009
Stav ubytovania na STU Janitek
Rekon3trukcia trafostanice TR 578, 2. vypinanie Janitek
Evidencia publika¢nej &innosti a projektov STU k 31. 10. 2009 Redhammer
Technolégia konfederativneho vyhladavania knizni¢nych informacii Redhammer
Informécia o podanych projektoch CE 3 Redhammer
Osnova a harmonogram spracovania vyroZnej spravy za rok 2009 Petras
Vlyhodnotenie G¢asti STU v programe Erasmus Petras

Stav pripravy 4. plesu STU Petras
Viano¢ny koncert VUS Technik Petras
Eticky kédex pracovnikov STU Finka

Stav vystavby FIIT STU Janitek 14.12. 2009
Priebezna sprava o realizacii projektu OP VaV-2009/5.1/03 Podpora infrastruktdry

vysokych 3kol za Gcelom zlepSenia podmienok vzdelavacieho procesu Janitek
Projektovy zédmer na riedenie stravovania na STU Janitek
Plén kvalifika¢ného rastu STU Finka
Kolektivna zmluva na rok 2010 Finka
Prehlad vyskumnych projektov riesenych na STU v roku 2009 Redhammer
Vlyhodnotenie aktualizécie dlhodobého zémeru rozvoja STU v roku 2009 Petras

Stav pripravy 4. plesu STU Petras
Navrh harmonogramu akademického roku 2010/2011 Kaluzny
Vyhodnotenie prijimacieho konania na akad. rok 2009/2010 Kaluzny
Plén prijimacieho konania na akad. rok 2010/2011 Kaluzny
Sprava o mimoriadnych gtipendiach vyplatenych za akad. rok 2008/2009 Kaluzny
Sprava o SVOC v akademickom roku 2008/2009 Kaluzny
Potty tudentov na STU v akademickom roku 2009/2010 Kaluzny

3.3.5 Prehlad materialov predloZenych vo Vedeckej rade STU

Pravidelne sa na Vedeckej rade STU prerokivaju:
» Navrhy na vymenovanie za profesora
» Navrhy na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied
» Navrhy na udelenie ¢estného titulu ,doctor honoris causa”
» Navrhy na udelenie ¢estného titulu ,profesor emeritus”
» Navrhy na obsadenie miesta vysokoskolského utitela vo funkcii ,hostujtci profesor”

Okrem uvedenych boli na Vedeckej rade STU prerokované a schvilené nasledovné materialy:

N&zov materiélu Datum

Hodnotenie trovne STU vo vzdelavacej &innosti v akademickom roku 2007/2008 2.3.2009
Hodnotenie drovne STU v oblasti vedy, techniky a umenia v roku 2008
Doplnenie ¢lenov odborovej komisie PhD. 3tddia v SO environmentélne inzinierstvo FCHPT STU

Navrhy na ¢lenov odborovej komisie doktorandského $tadia — FEl a FIIT STU 8.6.2009

Navrh na schvélenie skolitelov pre $tudijné odbory odvetvové a prierezové ekonomiky

a priestorové planovanie — UM STU 19.10. 2009
Navrh na zriadenie odborovych komisii doktorandského 3tidia a vymenovanie ich ¢lenov

— SvF, FEI, FCHPT, FA, MTF, FIIT, UM STU. 30.711. 2009
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4. OBLAST VZDELAVANIA

Slovenska technickd univerzita v Bratislave ma medzi vysokymi
Skolami na Slovensku vyznamné postavenie vzhladom na ponuku
Sirokého spektra Studijnych programov, najmé z technologickych,
materialovych, technickych, informano-komunikaénych, manazér-
skych a pribuznych odborov. Pontkané vzdelévanie sa realizuje

v zmysle zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene

a doplnent niektorych zékonov (vysokoskolsky zékon). Vzdelavanie
na STU je integralnou sicastou vyskumnej ¢innosti vo vede a tvo-
rivej ¢innosti v umend.

V akademickom roku 2008/2009 sa vzdelavanie uskutofiovalo
okrem fakiilt aj na Ustave manazmentu STU, ktory vznikol zaciat-
kom r. 2008. Predlozena spréva za uvedené obdobie poskytuje za-
kladné informacie o ponuke, organizacii, riadenf a realizacii vzdela-
vacieho procesu vo v3etkych troch stupiioch vysokoskolského
vzdelavania. Je vypracované na zéklade materiélov hodnotiacich
vzdeldvaci proces na sG¢astiach univerzity, ale nie je ich sumariza-
ciou. V jednotlivych &astiach sa zhrnuté zakladné informacie, ktoré
majd univerzitny charakter. Specifika jednotlivych fakdlt sd uve-
dené v prilohe. Podrobnejsie informécie o kompletnom procese
vzdelévania od jeho plénovania po dosiahnuté vysledky uvadzajd
vyro¢né spravy jednotlivych fakalt.

4.1 Charakteristika a organizacia stidia

SGZasti univerzity realizovali vzdelévanie v kontexte bolonskej do-
hody a v stlade s vysokoskolskym zékonom v trojstupiiovej $truk-
tire ako bakalérske, inZinierske a doktorandské £tGdium. Studenti
mohli ziskat vysokoskolské vzdelanie v 3tudijnom odbore vymedze-
nym obsahom vzdelavacich jednotiek 3tudijného programu. Vzde-
lavanie bolo obsahovo zamerané na technické, technologicko-ma-
terialne, technicko-informacné, informacné,
technicko-ekonomické, technicko-umelecké a umelecké studijné
odbory. Kvantitativny prehlad studijnych programov podla stup-
fiov vysoko3kolského vzdelévania a podla fakdlt je uvedeny v ta-
bulke €. 4.1.

Z tabulky mozno konstatovat, Ze najmensi pocet programov bol

v prvom stupni vysokoskolského vzdelavania. To je v stlade s po-
slanim bakalérskeho 3tddia, ktoré poskytuje Studentovi najvieo-
becnejsie vzdelavanie v prislusnom studijnom odbore. Ziskanie
hlb3ich poznatkov v ziZenom odbore umoZziiuje stadium v 2. a 3.
stupni vysokoskolského vzdelavania, o v potte ponuky studijnych

Tabulka é. 4.1: Sumarizacia studijnych programov podla stupria
vysokoskolského vzdeldvania v akad. roku 2008/2009

programov prezentuje model trojuholnika postaveného ,na vr-
chol”. Z tabulky vidiet, Ze model prevrateného trojuholnika

sa v ponuke stadia dostato¢ne neuplatiiuje, o mozno vnimat v su-
vislosti relativne kratkodobej realizicie 3-stupiiového vysokoskol-
ského vzdelavania na STU. Tato skuto¢nost sa odrazila aj v Zziados-
tiach o akreditaciu studijnych programov v ramci komplexnej
akreditacie univerzity. Sumarizaciu Studijnych programov, v kto-
rych boli univerzite priznané préava udelovat po Gspe$nom 3tadiu
akademické tituly podla stupria vysokoskolského vzdelavania pre-
zentuje tabulka €. 4.2.

Percentualna Struktdra Bc. : Ing. : PhD. z tabulky 4.1, ktoré prezen-
tuje pomer 23,5:39,3:37,2 sa miniméalne zmenila na pomer
26,1:37,7:36,2. V savislosti so zavermi komplexnej akreditacie
treba pozitivne hodnotit kvalitnd pripravenost podanych navrhov
Studijnych programov. Z celkového poctu 210 ziskalo akreditaciu
95 % névrhov. Na spresnenie informacie o 2. stupni vysokoskol-
ského vzdelavania treba spomendt, Ze absolventom 3tudijného
program dizajn sa udeluje akademicky titul ,magister”.

Kredit univerzity v oblasti vzdelavania zvy3uje aj akreditacia tu-
dijnych programov zahrani¢nymi institGciami. K $tudijnym progra-
mom FIIT, akreditovanymi akredita¢nou komisiou IET, pribudol
Studijny program architektira a urbanizmus, uskuto¢iiovany

na FA. Podla smernice Eurépskej komisie ¢. 2005/36/ES pracovna
skupina v Bruseli rozhodla o uznani diplomov absolventov FA ko-
morami architektov statov EU.

V hodnotenom obdobi na univerzite pokracovalo vzdelavanie

v spolo¢nom bakalarskom $tudijnom programe dvoch fakalt
FCHPT a SjF ,plasty v strojarstve a technoldgia spracovania plas-
tov", ktory je obsahovo adresne zamerany na pésobenie absolven-
tov v automobilovom priemysle. Jeho vznik a obsahova inovécia
je motivovana spolupracou s manaZzmentom a odbornymi pracov-
nikmi Volkswagenu Slovakia, a. s.

Studenti inzinierskeho ttdia popri 3tddiu zvoleného 3tudijného
programu maju vytvorend moznost absolvovat dopliiujdce peda-
gogické stddium, ktoré je osobitnym druhom Stidia, zameranym
na ziskanie kvalifikacie stredo3kolského u¢itela so spésobilostou
na vyutovanie predmetov, ktorych obsah nadvézuje na obsah ugeb-
nych planov ich studijnych programov. Dopliiujlce pedagogické
stadium podla Vyhlasky MS SR € 581/2007 Z. z. o dopliiujicom
pedagogickom 3tddiu zabezpetoval pre v3etkych Studentov univer-
zity Ustav inzinierskej pedagogiky a humanitnych vied MTF

Tabulka é. 4.2: Sumarizécia studijnych programov podla stupria
vysokoskolského vzdelavania - priznané préva v komplexnej
akreditacii v roku 2009

Fakulta Studijny program
Bc. Ing. PhD.

Svk 8 14 13 35
SiF 5 13 9 27
FEI 6 9 18 33
FCHPT 8 12 17 37
FA 4 7 6 17
MTF 13 16 6 35
FIIT 2 6* 4 12
STU 46 77 73 196

Vysvetlivky: * 3 SP dvojroéné a 3 SP trojroéné

Fakulta Studijny program
Bc. Ing./Mgr. | PhD.

SvF 8 12 9 29
SiF 8 11 11 30
FEI 6 9 16 31
FCHPT 12 17 16 45
FA 3 3 6 12
MTF 10 13 9 32
FIT 3 8 3 14
Univerzitné 2 2 2 6
STU 52 75 72 199




v Trnave. V hodnotenom obdobi bolo v dvoch rognikoch Stidia za-
pojenych 196 studentov.

Systémovo je organizacia Stddia vo v3etkych troch stuprioch vyso-
koskolského vzdelavania (v 3. stupni primerane) organizovan

v zmysle bolonskej dohody kreditovym spésobom v stlade s vy-
hlaskou MS SR ¢. 614/2002 Z. z. o kreditovom systéme 3tadia.
Kompatibilita s ECTS (European Credit Transfer system) je vy-
znamna hlavne v stvislosti s vyuZivanim moZnosti medzinarodnej
mobility Studentov v ramci krajin, ktoré sd signatarmi bolonskej
dohody, ale aj nérodnej a univerzitnej mobility. Mobilita na medzi-
narodnej Grovni sa realizuje najma prostrednictvom medzinérod-
nych projektov (informécia je v ¢asti 7 tejto spravy). Narodna, ale
najma vnGtrouniverzitna mobilita, ktoré by prispela k efektivnejsej
realizacii procesu vzdelévania je v si¢asnosti prakticky nulova.
Studenti nevyuzivaji moznost kreditovaného systému tadia

na tvorbu individualneho tempa 3tddia, €o v prvom rogniku baka-
larskeho 3tidia moZe byt aj dévodom nelspesnosti v Stadiu.

\/ €asovej organizacii sa $tudijné programy vietkych troch stupiiov
vysokoskolského vzdelavania realizujii v 3tandardnej dizke urcenej
akreditaciou. Takto Studijné programy bakaléarskeho 3tadia v den-
nej forme $tddia prebiehajd podla trojro¢nych studijnych planov
(okrem $tudijnych programov ,pozemné stavby a architektira”,
,architektdra” a ,urbanizmus”, ,dizajn vyrobkov" ktoré st 4-roné),
v inZinierskom a magisterskom $tddiu ako 2-ro¢né, resp. 3-ro¢né,
podla nadvaznosti na bakalarske Stidium. Doktorandské stddium
v dennej forme je akreditované ako 3-ro¢né stddium, s vynimkou
Studijnych programov, v ktorych je zohladnen4 experimentalna na-
roZnost vyskumnej Einnosti, ktora je dévodom ich predizenia na 4-
rocné.

Externa forma stddia v bakalarskych a inZinierskych 3tudijnych pro-
gramoch je o rok dlh3ia ako v dennej forme. Externé stadium do-
ktorandského $ttdia ma akreditované stadium v Standardnej dizke
5 akademickych rokov. Externé doktorandské stadium ponikajd

a realizujd vietky fakulty univerzity. O tato formu 3tddia je po-
merne velky zaujem a z celkového pottu studentov doktorandského
Stddia je externych priblizne 46 %. V inZinierskom externom stddiu
je situdcia podstatne odligna. Stadium prebiehalo iba na SvF

a MTF a pocet externych Studentov z celkového poctu studentov

2. stupiia vysokoskolského 3tddia predstavoval priblizne 10 %. Ex-
terna forma bakalérskeho 3tddia sa realizuje na tyroch fakultach
univerzity. Nerealizuje sa na FEI, FA a FIIT. Pocet $tudentov exter-
nistov v 1. stupni vysoko3kolského 3tidia bol priblizne iba 8 %.
Formu bakalérskeho $tddia uplatiiujd fakulty aj na detaSovanych
pracoviskach: SjF v Tlmacoch, FCHPT v Humennom a MTF

v Brezne, Dubnici n/V a v Komarne. FEl ma vysunuté pracovisko

v Banskej Bystrici, kde $tudujd studenti 1. roénika bakalarskeho
Stadia dennou formou a nasledne pokracuji v Stadiu v Bratislave.
Takto fakulty, napriek obtaznej$im podmienkam zainteresovanych
pedagogickych pracovnikov, najma z hladiska ¢asovej naro¢nosti,
vychadzajd v Gstrety regiénom, kde sa prejavil zvy3eny zaujem

o vysokoskolské technické vzdelavanie.

Pri organizcii stdia vo v3etkych troch stupiioch v akademickom
roku 2008/2009 sa vyu7ila skdisenost z ostatnych rokov. Vyutba

v prvom semestri sa realizovala v rozsahu 13 tyZdiiov a v druhom
semestri, vzhladom na pocet 3tatnych sviatkov a dni pracovného
volna a pokoja pocas 14 tyZdiov. Skaskové obdobie v oboch semes-
troch trvalo 6 tyzdiov. Opatovne sa potvrdilo, Ze rozsah vyucby

v priebehu semestra bol vzhladom na obsah jednotlivych jednotiek
Studijnych programov primerany.

\lyznamna pomoc pri administracii procesu vzdelavania predsta-
vuje Akademicky informacny systém (AIS). Treti rok jeho pouZiva-
nia charakterizoval uZ isté navykové pristupy. Treba v3ak zdoraznit,
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Ze softvérova podpora AlS je v procese neustéleho dotvérania

a inovovania. Dotvéranie softvéru je nutné vzhladom na potrebu
realizacie Gplného administrovania procesu vzdelavania (napr. sys-
tém neumoziiuje v plnom rozsahu administrovat poplatky spojené
so §tadiom a skolné, tipendid a pod.) a tieZ v stvislosti so zme-
nami legislativy vysokoskolského vzdelavania (napr. plagiatorstvo
zaverecnych prac).

4.2 Vyhodnotenie prijimacieho konania
na rok 2009/2010

Na Slovensku dlhodobejsie zaznamenavame nepriaznivy demogra-
ficky vyvoj a tento negativny parameter sa na STU berie do Gvahy
uZ pri propagacii vzdelévania. Nov( situaciu pri prijimacom konanf
sposobila aj celosvetova hospodarska kriza a jej odraz v ekonomike
Slovenska. Propagacia vzdeldvania na nasej univerzite musela elit
aj tejto situacii. Prakticky pred ukon¢enim prijimacieho konania
boli vysoké skoly na Slovensku vyzvané listom z MS SR zo diia
23.7.2009 o vytvorenie moznosti prijimania dal3ich uchadzacov
o bakalarske a doktorandské stidium. Bolo deklarované, ze stu-
denti prijati po termine listu MS SR budu v 3tatistikach central-
neho registra studentov vedenf pod vlastnym kédom. V silade

s dikciou § 55 — 58 zékona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skoléch

sa v tychto podmienkach konali jednotlivé etapy pripravy a realizé-
cie prijimacieho konania.

V rémdi pripravy prijimacieho konania dekani fakalt predlozili

na schvalenie akademickym senatom fakdlt material ,dalSie pod-
mienky prijatia na $tadium” spolu s harmonogramom prijimacieho
konania. Z formélneho hladiska treba spomendt, Ze uchéadzati

sa mohli uchidzat o $tddium na STU aj zaslanim elektronickej pri-
hl&sky prostrednictvom Akademického informaéného systému fa-
kulty.

Propagacia obsahovej stranky stadia jednotlivych studijnych pro-
gramov bola Specifickd pre jednotlivé stupne vysokoskolského
vzdeldvania a bola uskuto¢fiovana v prevaznej miere ucitelmi s bo-
hatymi pedagogickymi skisenostami. Oboznamovanie uchadzacov
o bakalérske 3tadium sa vykonévalo u7 tradi¢nym spdsobom, na-
vstevou strednych skél a G¢astou na propaga¢nych podujatiach or-
ganizovanych pre stredoskolakov. Propagécia a informacia o inZi-
nierskom a doktorandskom 3tddiu sa realizovala najma kontaktom
zdujemcov s utitelmi, &i uz osobnou formou alebo korespondent-
nou formou, najma e-mailom. Takto bol do propagacie stidia za-
pojeny prakticky kazdy ucitel univerzity.

Charakteristické ¢rty prijimacieho konania pre jednotlivé stupne
vysokoskolského vzdelévania spolu so zékladnymi Statistickymi
Gdajmi s uvedené nizie.

Bakalarske stidium

Podla vlaiiajsej trojronej analyzy studentov 1. ro¢nika je na STU
okolo 66 % Studentov z mimo bratislavského vy33ieho Gzemného
celku. Je to odrazom kreditu univerzity, ktory vytvérajd v prvom
rade jej absolventi, Gspe3ni vo vlastnom profesijnom prostredi, ale
aj t¢innostou propagacie stddia. To st zrejme hlavné dévody, pre-
¢o sa 3 roky zniZujlci potet maturantov, ro¢ne prakticky o 20 %, li-
neéarne neodraza v pocte uchadzacov na STU a v hodnotenom ob-
dobi bol podstatne niz3i. Pre nerozhodnutych Studentov mali
fakulty, okrem FA a FIIT, dve planované prijimacie konania.

Na v3etkych fakultach sa v rdmci vyhodnotenia berie do Gvahy
hodnotenie stidia uchadzaca na strednej skole a typ absolvovanej
strednej skoly (okrem FIIT). To sd hlavné kritéria, €i $tudent bude
prijaty, alebo v rdmci prijimacieho konania musf absolvovat priji-
maciu skasku.



Graf & 4.1: Pomer zapisanych a prijatych Studentov bakalarskeho
Stddia na jednotlivych fakultac
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Graf 4.2: Zapisani Studenti do 1. roénika bakalarskeho Stddia
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Prijimacie konanie mozZno statisticky dokumentovat Gdajmi uve-
denymi v tabulke ¢. 4.3. Celkovy pocet uchadzatov oproti akade-
mickému roku 2008/2009 klesol iba 0 3,2 % (v dennom 3ttidiu
03,5% a v externom stipol 0 5,1 %). Potet zapisanych $tudentov
pri rovnakom porovnani sa zniZil iba o 2,4 %. Pocet zapisanych

a prijatych Studentov za ostatné dva akademické roky prezentuje
graf € U4.1. Z obrazka vidiet, 7e fluktuacia v ramci univerzity (3 %)
je prakticky zanedbatelna. Uspesnost studia na univerzite zavisf aj
od pripravy uchadzatov na strednych skolach. Tabulka ¢. 4.4 udava
prehlad percentualneho pottu zapisanych studentov podla typu
absolvovanej strednej skoly. Graf €. 4.2 ukazuje tento parameter
za ostatné roky. Je potesujlice, Ze kategéria uchadzacov ,iné
stredné skoly” sa zniZuje, €o znamena, 7e na univerzitu sa znizuje
prichod uchéadzacov strednych 3kél, ktorych poslanim nie je pri-
prava na vysokoskolské stadium.

InZinierske Stidium

Zaujem o inZinierske $tddium je v podstatnej miere ovplyvneny
tradiciou 5-ro¢ného technického vzdelévania, pri¢com treba spo-
men(t skutoZnost, Ze profesijné mimo univerzitné prostredie
stale v nedostatotnej miere reaguje na bolonskd deklaraciu zava-
dzajlcu stupfiovitost vysokoskolského vzdelavania a nevytvara

v dostatocnej miere podmienky na uplatnenie absolventa — baka-
léra, hoci jeho odborny profil na uplatnenie v praxi je primerany.
Nemozno vsak opomen(t uchadzacov, ktorf po bakalarskom $tadiu
majd skutoZny zdujem o ziskanie dal3ich odbornych vedomost,
poznatkov a zruénosti z odboru, v ktorom sa vzdelavali alebo z pri-

Tabulka ¢ 4.3: Prehlad prijimacieho konania na bakalarske stddium na akad. rok 2009/2010
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Tabulka & 4.4: Zapisani Studenti do 1. ro¢nika bakaldrskeho stu-
dia podla absolvovanej strednej skoly - idaje su vyjadrené v %

sS STU
SvF | SjF | FEI |FCHPT| FA | MT | FIIT |priemer
Gymnazium | 56,5| 271] 46,5] 603| 720| 22,8 81,0| 52,3
508 429 686| 51,1|387|280] 641|187 | 446
Iné 06| 43| 24| 10| 00| 131] 03 31

Graf € 4.3: Percento zapisanych z poctu prijatych uchadzacov
na inZinierske $ttidium v akad. roku 2008/2009 a 2009/2010

jimacieho konania sa uskuto¢nilo iba na SjF. Poget uchadzacov

sa zvy3il 0 11 %, €o evokuje otazku dostatotnej propagécie a efek-
tivnosti realizacie 2. kola. Porovnanim s po¢tom uchadzacov o 3ti-
dium v minulom akademickom roku ich poZet sa zvy3il prakticky
minimalne — o 1 %. Poet zapisanych uchédzatov je v porovnan{

s uchadza¢mi o bakalarske 3tadium tradi¢ne vy33i, v ramci STU

je to 93 %. Graf ¢. 4.3 ukazuje tento parameter v porovnani s aka-
demickym rokom 2008/2009. Z obrazka vidiet, 7e v ramci fakalt
je najvatsia zmena (pozitivna) 6 % na FA, v priemere na univerzite
zmena predstavuje 1%. Tabulka €. 4.7 a graf €. 4.4 udava percento

Graf & 4.4: Percento zapisanych Studentov inZinierskeho $tddia
v nadvazujicom a pribuznom Studijnom programe na absolvo-
vané bakalarske stadium
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Tabulka & 4.5: Prehlad prijimacieho konania na inZinierske $tidium na akad. rok 2009/2010 - 1. kolo

Fakulta 1. kolo

Prihlaseni Prijati Zapisani z novoprijatych

D1 D2 )} D1 D2 b} D1 D2 D
SvF 506 86 592 436 81 517 404 76 480
SiF 253 26 279 231 23 254 223 17 240
FEI 404 121 525 375 39 14 360 30 390
FCHPT 216 9 225 213 3 216 201 3 204
FA 246 32 278 227 16 243 222 12 234
MTF 788 343 1131 653 209 862 597 194 791
FIT 201 59 260 187 23 210 177 16 193
STU 2614 676 3290 2322 394 2716 2184 348 2532

Vysvetlivky: D1- uchadzati o denné stadium z "materskej” fakulty, D2 - uchadza¢i o denné stadium mimo fakulty,

buzného odboru. Toto v plnej miere zohladfiuje aj prijimacie kona-
nie. V flom sa berie do Gvahy obsah a vysledky bakalérskeho 3tu-
dia. Pri zaujme bakalarov pokratovat v tadiu v pribuznom 3tudij-
nom odbore alebo bakalérov, ktorf konéili $tddium na inej vysokej
Skole, v ramci prijimacieho konania sa uskutoéfiuje prijimacia
skdska v obsahovom rozsahu statnej skisky rovnakého bakalar-
skeho 3tudijného programu. S uspokojenim mozno konstatovat,
7e sa opatovne zvysil zaujem ,cudzich” bakalarov o stddium

na STU, dosiahol priblizne 21 %, aj ked pri prijimacich skaskach

sa Casto zistuje ich slabsia pripravenost na inZinierske stddium.
Na Ziadnej fakulte univerzity nebola ponuka na inZinierske std-
dium externou formou.

Statistické tdaje o prijimacom konani st uvedené v tabulkach
¢.4.5a ¢ 4.6. Porovnanim Gdajov v tabulkach vidiet, Ze 2. kolo pri-
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absolventov bakalarskeho 3tadia, ktori majd zaujem pokracovat

v inZinierskom 3tGdiu v nadvazujicom Studijnom programe. Vy-
soké percento tychto studentov (~ 89 %) poukazuje na skuto¢nost,
Ze volba 3tudijného programu v bakalarskom 3tuadiu bola prejavom
skutogného zaujmu o studovany odbor a jeho volba v inZinierskom
Stadiu je prejavom snahy ziskat z daného odboru dal3ie poznatky

a vedomosti.

Doktorandské stadium

V ostatnych rokoch sa pridelené stipendijné miesta na dokto-
randské stadium v ramci STU neobsadili na 100 %. Tento rok za-
ujem uchadzafov vyrazne prekro€il ich pocet. TGto zmenu treba
chapat nielen zvySovanim kreditu univerzity vo vysokoskolskom
prostredi Slovenska, ale aj dopadom hospodarskej krizy na Slo-



vensko a jeho priemyselné oblasti. Na druhej strane treba pripo-
men(t, Ze doktorandské stidium je na STU na porovnatelnej
Grovni s viacerymi poprednymi zahrani¢nymi univerzitami. Stu-
denti st zapajani do vyskumnych projektov na svojich skoliacich
pracoviskach a je uz temer pravidlom, Ze Student v ramci mobility
je aspoi semester mimo univerzity.

V rémdi prijimacieho konania sa na v3etkych fakultach uchadzadi
prihlasovali na $tadium na vypisané témy dizertacnych prac.

V ramci prijimacej skisky sa overovali odborné predpoklady uché-
dzaa na Grovni statnej skasky inZinierskeho stddia a jazykova pri-

Graf 4.5: Pocet stipendijnych miest na denné doktorandské
Stadium pridelené univerzite z MS SR

¢. 4.6 moZno konstatovat, Ze poCet pridelenych miest za ostatnych
sedem akademickych rokov sa neustale zvy3oval a v porovnani s ro-
kom 2005/2006 sttipol 0 100 %. Nadalej pokracuje spolupraca pri
doktorandskom 3ttidiu s externymi vzdelavacimi institticiami (v ta-
bulke ¢. 4.8 Gidaje oznatené hviezditkami). Pocet zaujemcov o ex-
terné $tadium v porovnani s akademickym rokom 2008/2009 kle-
sol priblizne 0 10 %. Jednym z d6vodov by mohla byt skuto¢nost,
7e strednd generacia u¢itelov na univerzite u? toto vzdelanie mé
absolvované. Z tabulky €. 4.8 vidiet, Ze prijimacie konanie

na denné 3tadium bolo dynamické, fakulty flexibilne reagovali

Graf 4.6: Pocet stipendijnych miest na denné doktorandské
Stadium pridelené fakultam z MS SR
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Tabulka & 4.6: Prehlad prijimacieho konania na Ing. $tidium na akad. rok 2009/2010—1.a 2. kolo

Fakulta 1. + 2. kolo

Prihlaseni Prijati Zapisani z novoprijatych Zapisani D+E

D1 D2 X D1 D2 D1 D2 X D Xy %/
SvF 506 86 592 436 81 517 404 76 480 480 480 093
SiF 264 51 315 241 49 290 233 34 267 267 267 0,92
FEI 404 121 525 375 39 414 360 30 390 390 390 0,94
FCHPT 216 9 225 213 3 216 201 3 204 204 204 0,94
FA 246 32 278 227 16 243 222 12 234 234 234 0,96
MTF 788 343 1131 653 209 862 597 194 791 791 791 092
FIIT 201 59 260 187 23 210 177 16 193 193 193 0,92
STU 2625 701 3326 | 2332 420 | 2752 2194 365 | 2559 2559 | 2559 0,93

Vysvetlivky: D1- uchadza¢i o denné stadium z ,materskej" fakulty, D2 - uchadzati o denné stadium mimo fakulty, D- v3etci zapisani na denné stadium

(z fakulty a mimo fakulty), Zp - celkovy potet prijatych, £ - celkovy pocet zapisanych

Tabulka & 4.7: Zapisani Studenti do 1. rocnika Ing. Stiidia —
Udaje sd vyjadrené v %

SP SvF_|SjF |FEl |FCHPT|FA | MTF [FIT [STU
nadvazujici| 92,5| 98,5] 81,8 98,0 95,0 59,8| 979(89,1
pribuzny 75| 15/ 182 20| 50] 40,2 21(109

prava uchadzaca aspoii z jedného svetového jazyka. V zmysle
usmernenia z MS SR prijimacie konanie sa muselo realizovat z ¢a-
sového hladiska tak, aby 1. septembra bol zagiatok doktorandského
stddia (na rozdiel od uplynulych rokov — 1. oktéber).

Analyzou tdajov uvedenych v tabulke €. 4.8 a v grafe €. 4.5 a grafe

na poziadavky uchadzacov. Napriklad na SvF, SjF, FCHPT a FA pri-
jali viac uchadzacov, ako pdvodne planovali. Celkovo bolo na uni-
verzite prijatych viac uchadzacov ako bolo pridelenych stipendij-
nych miest na akad. rok 2009/2010, ¢im sa erpali neobsadené
miesta z predchadzajicich akademickych rokov.
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Tabulka 4.8: Prehlad prijimacieho konania na doktorandské stidium na akad. rok 2009/2010

Fakulta |Prihlaseni Prijati Pridelené tipendia | Zapisan{
na DS
denné | externé |Spolu |denné |externé |Spolu | podla podla denné externé Spolu
MSSR | poZiadaviek
fakalt

SvF 115+3* 24 | 139+3*| 107+3* 23 | 130+3* 106 106 100+3* 23 123+3*
SjF 83 15 98 74 14 88 41 60 68 14 82
FEI 98 25 | 123 86 25 m 86 86 76 27 103
FCHPT 83 15 98 74 14 88 92 63 68 14 82
FA 69 1 80 48 12 60 26 46 48 1 59
MTF 138 38 | 176 99 27 | 126 59 95 99*x* 24 123
FIT 18 2 20 13 2 15 10 13 11 0 11
STU 607 130 | 737 504 117 | 621 420 469 473 113 586

Vlysvetlivky: * Doktorandi EVI, stipendia 2 doktorandov budd financované z prostriedkov APVV, ** Z prijatych uchadzacov v celkovom potte 99 st 4 uchadzaéi prijati
na TMA SAV

4.2.4 Preskimanie rozhodnuti o neprijati
na Stiadium

KedZe personalny a materialno-technicky potencial univerzity ne-
umoziiuje prijat v3etkych uchadzacov o stadium, cielom prijima-
cieho konania je objektivne postdit pripravenost uchadzacov
podla dopredu zvolenych a v zmysle zakona schvalenych kritérii

a z nich vybrat tych, ktorf majd na Gspe3né zvladnutie stddia naj-
vatsie predpoklady. Uchadzadi, ktori dostand rozhodnutie o nepri-
jati na stadium majd v zmysle § 58 ods. 8 zdkona moznost podat
Ziadost o preskdmanie rozhodnutia o neprijatf pri uchadzani

sa o Stadium vo v3etkych troch stupfioch vysokoskolského Stidia.
Uvedeny predpis stanovuje dvojstupfiové preskdmanie. Ak dekan
svoje pévodné rozhodnutie nezmenf, postupuje Ziadost o preska-
manie rozhodnutia uchadzaca rektorovi.

Tabulka €. 4.9 uvédza prehlad, kolko bolo na fakultach neprijatych
uchadzacov na vsetky 3 stupne vysokoskolského vzdelavania

a kolki z nich podali Ziadost o preskiimanie rozhodnutia. Z tabulky
vidiet, Ze necelych 20 % uchédzacov bolo nespokojnych s rozhod-
nutim. Tento parameter treba vnimat ako potvrdenie skuto¢nosti,
Ze praca skaskovych a prijimacich komisii bola objektivna, v zmysle
vopred stanovenych podmienok.

Tabulka & 4.9: Pocet Ziadosti o preskdmanie rozhodnuti dekana
o0 neprijati na stidium v akad. roku 2009/2010

Na preskimanie Ziadosti neprijatych uchadzatov rektor vymenoval
komisiu, ktora na 3 zasadnutiach rozhodla o odpord¢aniach zmenit
rozhodnutie dekana.

Komisia navrhla rektorovi zmenit rozhodnutie o neprijati iba v jed-
nom pripade. Dévodom bolo, Ze uchadzacovi o inZinierske stddium
na MTF nebola v zmysle ,Smernice pre prijimanie na inZinierske
stadium na MTF STU v akad. roku 2009/10" véas poslana po-
zvanka na prijimaciu skasku.

4.3 Obsah, metody a vysledky vzdelavania

Profil absolventa kaZdého studijného programu je pre spoloZenskd
prax jednym z najdéleZitejsich parametrov, ktorym sa vytvéra za-
ujem o 3tadium na univerzite, preto sa obsahu vzdelavania venuje
ststavna pozornost.

Obsahu vzdelévania v bakalarskom a inZinierskom 3tddiu, uréenom
Studijnym plénom zloZenym z povinnych, povinne volitelnych

a vyberovych predmetov sa venuje pozornost na dvoch Grovniach.
Prva predstavuje Struktira jednotiek vzdelavacieho programu
(prednésky, seminare, laboratérne cvicenia, projekty a pod.), v kto-
rej 60 % predmetov prirodovednych a odbornych teoretickych

a aplika¢nych tvori jadro studijného pléanu studijného programu,
ktoré je definované Akreditatnou komisiou. Ostatnych 40 % pred-
metov 3tudijného planu, hlavne skladbou odbornych predmetov,
vytvéra Specifikum 3tudijného programu. Druhd Groveii obsahu
vzdelavania predstavuje vlastny obsah (sylaby) jednotlivych jedno-
tiek Studijného planu a ¢innosti spojené s ich realizaciou. Obsah
realizacie vzdeldvania v rémdi studijného programu nepredstavuje

Fakulta IBc. Ing. PhD. z Casového hladiska platnosti akreditacie rigidny proces. Aktuali-
S — T — T zacia a inovécia obsahu vzdelavania sa uskutoiiuje na fakultach
neprjatf gfeiﬁf]t,;gme neprijatf E;‘iﬁzmnie neprijatf ;]ri:i?(fimnie dopliianim novych povinne volitelnych a vyberovych predmetoy,
ooF 380 03 7 1 8 0 ktoré slizia Studentom na zvy3enie moZznosti variability vlastnej
- profilacie stddia pri zostavovani vlastnych Studijnych planov.
SiF ol 1 3 0 E 3 Kinovécii obsahu vzdelavania dochédza aj aktualizaciou sylabov
FEI 349 10 11 5 4 1 predmetov, ktora je odrazom poznatkov v oblasti vedy a umenia.
FCHPT 0 0 0 0 1 1 Inovécia obsahu studijnych planov predstavuje organické prepoje-
FA 527 79 28 10 20 7 nie medzi ¢innostou uéitelov v oblasti vedy a umenia a vzdelava-
MTF 1190 361 [ 270 48 48 10 nim. ) o .
FIT 291 10 50 5 5 : Zakon o vysokych skolach uruje uskutoZiiovat stadium prezent-
nou, distanénou a kombinovanou (zlozenou z prezenénej a distant-
Ty 2791 224 | 537 69 95 23 nej) metédou. Prezen¢na metéda $tddia ma na univerzite stale do-

minantné postavenie, ¢o je dané nielen tradiciou, ale hlavne



Tabulka ¢ 4.10: Pocet studentov denného bakalarskeho $tiidia v akad. roku 2008/2009

Fakulta | Zapisani Studenti Ubytok studentov
1.r. 2.r. 3. L.r. Iz 1.r. po ZS | po 1.r. po 2.r. Iy v %
v % v % v %

SvF 840 889 730 231 2690 12 25 14 438 16
SiF 432 326 254 0 1012 28 53 20 293 29
FEI 753 652 514 10 1929 30 55 402 21
FCHPT 350 218 317 0 885 32 49 2 288 33
FA 349 233 251 234 1067 19 23 6 170 16
MTF 1112 746 479 0 2337 21 48 8 609 26
FIIT 256 229 282 0 767 16 36 19 140 18
STU 4092 3293 2827 475 10 687 23 41 11 2340 22

Vysvetlivky: 7 - celkovy pocet Stdentov, ¥, - celkovy dbytok Studentov

charakterom vacsiny studijnych programov technickej univerzity.
V tychto Studijnych programoch je potrebné, aby Student ziskal
nielen teoretické, ale aj praktické zru¢nosti, ktoré vyzaduja bezpro-
stredny kontakt s laboratériami, ich technickym a materialnym vy-
bavenim. V tejto stvislosti treba vyrazne pozitivne hodnotit akti-
vity mnohych pedagégov, ktorf pri pretrvavajicej finanénej
poddimenzovanosti dotaénymi finanénymi prostriedkami, ziskava-
nim grantovych projektov a spolupracou s praxou zabezpeCuji ne-
zanedbatelné finanZné prostriedky na inovéciu laboratérneho vy-
bavenia. Vyhodou prezenénej metddy je aj vyraznejsi Casovy
bezprostredny kontakt utitelov so studentom.

Rozsirovanie stadia distantnou metddou, ktoré predstavuje pre-
chod od pasivnejsej met6dy ucenia k riadenému a kontrolovanému
uceniu sa (¢o vyzaduje aktivnejsi pristup studenta), je umoznené
neustalym rozvojom informa¢no-komunikaénych technolégif (IKT)
medzi ktorymi vzhladom na ,kompjuterizaciu” prostredia mé e-
learning najvyznamnejsie postavenie. Distanénou met6dou

sa uskutogiiuje stadium dvoch 3tudijnych programov a jedného in-
Zinierskeho uZ s viacro€nymi skdsenostami na FEI. Na MTF sa ¢ias-
to¢ne distan¢na met6da pouziva hlavne pri externej forme Stadia.
Kombinovana metéda vzdelavania sa uz druhy akademicky rok rea-
lizovala v dennej aj externej forme $tidia na MTF. Utitelia pouZi-
vali vyuZbové materialy, spracované minimalne v podobe elektro-
nickych vyucbovych textov, resp. dosahovali rozli¢nd droveii
e-learningovej podpory vyucby. Podmienky na uskuto¢fiovanie
tejto metddy st podporené digitalizdciou viac ako 194 titulov
skript, ktorych autori st pracovnici MTF. KedZe vzdelavanie kombi-
novanou metédou sa uskutocnilo pre 32,1 % Studentov, je po troch
rokoch moZné spracovat porovnanie ich studijnych vysledkov s vy-
sledkami Studentov, ktorych vzdelévanie sa uskutoZnilo prezent-
nou metédou.

V kontexte uvedeného treba uviest, Ze progresivne IKT sa vyuZivali
aj v prezentnej metdde 3tddia vo velmi pestrom zlozeni. Od power-
pointovych prezentacii s animaciami na prednéaskach, cez zaznamy
Studijnych materialov na CD a DVD nosi¢och, ku ktorym mali stu-
denti na fakulte pristup. Mnohf u¢itelia zverejnili svoje prednasky
na svojej webovej stranke a upravovali ich po formalnej stranke

do uZebnice distan¢ného 3tadia.

Vysledky procesu vzdelavania v ramci akademického roku mozno
hodnotit podla viacerych kritérii. Ak vzdelavanie hodnotime z hla-
diska zaujmu trhu prace, musime konstatovat, Ze v ostatnych ro-
koch (podla tdajov Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR)
nych absolventov. Je to urcite splnenie jedného z kritérii hodnote-
nia kvality pripravy absolventov. VV univerzitnom, aj mimouniver-

Tabulka & 4.11: Pocet Studentov externého bakalarskeho stidia
v akad. roku 2008/2009

Fakulta |Zapisani 3tudenti Ubytok $tudentov
Ir. |2r. |3 [dAr |2z [polrly [%
%
SvF 3 3 0] 0
SjF 188] 105| 44| 31| 368| 55[ 103| 28
FCHPT 76| 28| 45 149 20| 99| 66
MTF 2| 224| 220 | 4h6 16| 4
STU 264| 135| 316| 251( %6 38| 218| 23

Vysvetlivky: 27 - celkovy pocet Studentoy, X, - celkovy dbytok Studentov

zitnom prostredf nie s pripravované statistiky, ktoré by uréili per-
cento, aky pocet absolventov nastupuje do zamestnania v odbore,
v ktorom absolvoval vysokoskolské vzdelavanie. Uspe3nost na trhu
prace mdze byt aj odrazom kvalitnej pripravy zo 3ir3ej poznatkovej
sa na trhu préce.

K vysledkom procesu vzdelavania patri aj Gbytok studentov od za-
pisu v 1. ro¢niku $tddia po ziskanie vysokoskolského diplomu vyja-
dreny percentom absolventov z pottu zapisanych — zaéfnajicich
Studentov v 1. rogniku 3tadia. Vysledky charakterizujlce vztah stu-
denta k $tddiu a jeho jednotlivym jednotkém $tudijného programu
moze byt vyjadreny aj cez Studijné vysledky dosahované v jednotli-
wych roénikoch stadia. Dalgim parametrom uréujdcim efektivnost
vzdelavacieho procesu je aj priemerné d(zka 3tddia porovnana so
Standardnou d(zkou. Tieto statistické tdaje pre jednotlivé stupne
vysokoskolského vzdeldvania sd uvedené v nasledujicich tabul-
kach.

Bakalarske stadium hodnotené Gbytkom Studentov v jednotlivych
ro¢nikoch pre denné 3tadium je v tabulke €. 4.10 a pre externé 3tu-
dium v tabulke 4.11. Z tabulky 4.10 vidiet, Ze najmensi celkovy Gby-
tok studentov v hodnotenom akademickom roku bol na SvF, FA
aFIIT.

V ramci dlhodobejsieho hodnotenia 41 % dbytok po 1. roéniku ne-
moZno povaZovat za prekvapujuci, kedZe s vynimkou akad. roku
2007/2008 (31 %) tibytok byva okolo 41%. Ubytok v prvom rot-
niku predstavuje takmer 70 % dbytku Studentov v bakalarskom
stidiu v akad. roku 2008/2009. Pocet studentov v externom $tu-
diu predstavuje priblizne 9 % dennych (tabulka ¢. 4.11). Ubytok
Studentov v externom $tidiu je v ramci univerzity priblizne rov-
naky ako v dennom stidiu. Celkovy Gbytok v oboch forméach baka-
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Tabulka & 4.12: Studijné vysledky v dennom bakalarskom $tidiu v akad. roku 2008/2009 — tdaje st vyjadrené v %

Fakulta |VSP1,00-199 VSP 2,00-2,99 VSP 3,00-3,49
l.r 2T 3.r 4,r. 1r. 2.1 3.r 4,r. 1r. 2.1 3.r. 4.r.

SvF 12 20 28 59 17 54 51 30 40 26 21 11
SiF 21 19 23 62 60 71 18 21 6

FEI 21 9 19 67 66 69 43 12 25 12 57
FCHPT 17 49 43 35 39 42 48 12 15

FA 50 52 71 89 49 47 29 10 1 1 0 1
MTF 5 28 53 49 63 40 45 9 5

FIIT 21 22 23 75 68 73 4 10 4

Vysvetlivky: VSP - vazeny studijny priemer

Tabulka & 4.13: Zapisani $tudenti v akad. roku 2006/2007 (Bc.)
a v akad. roku 2007/2008 (Ing.) a absolventi Bc. a Ing. denného
stidia v akad. roku 2008/2009

Fakulta|Bc. $tidium Ing. $tadium
% %

Zapisanf | Absolventi | GspeSnosti |Zapfsani  |Absolventi |tspeSnosti
SvF 1036* 541 52 452 432 96
SiF 465 208 45 225 212 94
FEI 977 370 38 467 433 93
FCHPT | 492 183 37 124 114 92
FA 359 282 79 160 141 88
MTF 869 433 50 [ 1027 894 87
FIIT 31 205 66 171 123 72
STU 4509 | 2222 49| 2626 | 2349 89

Vysvetlivky: * - Zapisani = 2006/07 (3-rot. sttid.) okrem PSA (4-ro¢. $tid.) - zapi-
sani 2005/06

larskeho stddia je nieo viac ako 21 %, ¢o je porovnatelné so Statis-
tikou ostatnych rokov.

Ubytok studentov pocas 3tadia je v korelacii s dosahovanymi stu-
dijnymi vysledkami potas 3tadia, ako vidiet z tabulky 4.12. V pr-
vom ro¢niku sa v rémci univerzity zniZil pocet studentoy, ktorych
Studijné vysledky sa v intervale 1,00 - 1,99 na 21 %, kym v ostat-
nom akad. roku to bolo 30 %. Mierne sa v dennom $tddiu zvysilo
aj percento studentov v 3. ro¢niku, ktorych studijné vysledky st
vintervale 3,00 - 3,99, na univerzitny priemer 9 %, kym v akad.
roku 2007/2008 to bolo priblizne 5 %. V prvom ro¢niku to mozno
vysvetlit kvalitou” prichadzajiicich maturantov, v kon¢iacom roé-
niku pravdepodobne skutognostou, Ze mnohf z tychto Studentov uz
pracuju a ¢asové dovody im neumoziiuji dosahovat lepsie studijné
vysledky. Uvedeny dévod moZno prijat aj pri interpretécii tabulky
¢. U4.13 a grafu ¢ 4.7, ktoré prezentujd percento studentov, ktori
ukonéili tadium v Standardnej dizke 3tadia. Ak univerzitny prie-
mer je 49 %, najlepsie s v statistike fakulty SvF, FA, FIIT, ktoré
mali najniZsie Gbytky v prvom rogniku. Pravdepodobne na fakul-
tach studuji studenti s lepSou pripravou na strednej Skole. Uve-
dené statistiky (Gbytok studentov, dosahované vysledky a tGspes-
nost 3tadia v standardnej dizke) odrazaja skutoénost, 7e priprava
na vysokoskolské vzdelavanie v technickych odboroch nemé v
ostatnych rokoch pozadovant droveri. Studijné vysledky v prvom
roku $tidia sd urcite ovplyviiované aj zmenou vzdelavacieho pro-
stredia v $irSom aj v uzSom slova zmysle.

Studijné vysledky v inzinierskom 3tddium st prezentované v ta-
bulke €. 4.16. Vlysledky hodnotené vazenym $tudijnym priemerom
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Graf & 4.7: Percento Uspesnosti skoncenia bakalarskeho a inZi-
nierskeho Stddia v Standardnej d(Zke stidia

st podstatne lepsie ako v bakalarskom stadiu. Ubytok studentov

v dennom §tddiu uvedeny v tabulke €. 4.14 je vyrazne niZs ako

v bakalérskom $tddiu. V externom 3tddiu uvedenom v tabulke
¢4.15 opat, ako v bakalérskom stdadiu, predstavuje priblizne 9 %.

V tejto forme stddia je Gbytok minimalny. Rozdiely medzi fakul-
tami st zanedbatelné s vynimkou FA, ktoré na rozdiel od bakalér-
skeho 3tadia ma v inzinierskom $tddiu najvacsi abytok. Nizsie per-
cento studentov na MTF, vidite(né na grafe ¢. 4.4 je
pravdepodobne ddsledkom toho, Ze tato fakulta prijala na inZi-
nierske $tGdium najvyssie percento absolventov bakalérskeho 3td-
dia z pribuznych 3tudijnych programov. Lep3ie 3tudijné vysledky sa
odraZajl aj vo vyrazne vy3som percente Gspesnosti studentov

z hladiska dlzky stadia uréenej standardnou dizkou, €o potvrdzuj
Gdaje v tabulke €.4.13 a v grafe ¢.4.7. VaZeny priemer univerzity 89
% je vzhladom na potet Studentov nepodstatne ovplyvneny Gspes-
nostou v $tidiu studentov FIIT (72 %). Tento parameter na FIIT je
pravdepodobne ovplyvneny cielenym dmyslom Studentov predlzit
si $tidium popri inych (pracovnych) aktivitach, kde sa vyuziva za-
ujem trhu prace o ich odbornost.

Doktorandské stadium vyZaduje zabezpetit zo strany univerzity iné
podmienky ako pre bakalarske, resp. inzinierske stadium. Student
musi mat pre vlastnid vedeckd alebo umeleckd ¢innost, ktoré je sd-
Castou vzdelavania, nielen materiélno-technické podmienky, ale aj
intelektudlnu podporu v osobe erudovaného pedagéga — skolitela.
Mozno s uspokojenim konstatovat, Ze STU vytvéra tieto podmien-
ky v 73 studijnych programoch. PoZet 3tudentov v dennej forme
Stadia zavisi v prvom rade od poctu stipendii, ktoré dostéva uni-



Tabulka & 4.14: Pocet studentov denného inZinierskeho $tiidia verzita v ramci dota¢nych prostriedkov od MS SR. Graf €. 4.5 uka-

v akad. roku 2008/2009 zuje v podstate priaznivd tendenciu vyvoja poctu pridelovanych
Stipendijnych miest v ostatnych siedmich akad. rokoch. V grafe
Fakulta zapisam’ Studenti Ubytok $tudentov v % €. 4.6 sd za rovnaké obdobie ukazané rozdelenia Stipendif na jed-
1.r. 2r. Xz 1.r. 2r. véZeny notlivé fakulty na zaklade kritéri, ktoré uplatiiuje MS SR.
priemer
SvF 464 516 930 7 5 6 Tabulky €. 4.17 a €. 4.18 udavaja potty studentov v dennej a exter-
. nej forme doktorandského Stadia. Z tabuliek vyplyva, Ze na univer-
ig éi; 1273 g?i 3 i i zite Studuje 53 % Studentov v dennej forme a 47 % Studentov v ex-
ternej forme Stidia. Celkovy tbytok Studentov pocas stidia
FCHPT 196 120 316 4 / > v dennej forme na univerzite je 19 % a v externej forme 3tddia
FA 260 | 160 | 420 16 8 12 20 %. Okrem percentuélnej vyrovnanosti, je v oboch formach sta-
MTF 917 974 1891 5 7 6 dia aj rovnaky trend v tbytku, potet Studentov sa zvy3uje s dizkou
FIT 171 172 343 6 6 6 $tidia (opacne ako v bakalarskom a inZinierskom $tddiu). Zaujem
STU 2612 | 2648 | 5260 6 6 6 o doktorandské tGdium vyjadrené percentom $tudentov (7 %)

k celkovému poctu studentov na univerzite vyrazne prevysuje slo-
Vysvetlivky: 27 - celkovy potet Studentov vensky priemer, ¢o mozno vnimat ako jeden z ukazovatelov po-
tvrdzujicich kvalitu vzdelévania na STU.

Tabulka & 4.15: Pocet $tudentov externého inZinierskeho stddia v akad. roku 2008/2009

Fakulta |Zapfsani $tudenti Ubytok studentov Ubytok 3tudentov v %

1r. 2r. 3r X polr. |po2r |po3r [ polr. |[po2r. |[po3r [X
SvF 0 3 0 3 0 2 0 2 0 67 67
MTF 0 1 455 456 0 0 1 1 0 0 0,2 0
STU 0 4 455 459 0 2 1 3 0 50 50

Vysvetlivky: 27 - celkovy pocet Stdentov, %, - celkovy dbytok Studentov

Tabulka & 4.16: Studijné vysledky v dennom inZinierskom Stiddiu Tabulka ¢ 4.17: Pocet studentov denného doktorandského stidia
v akad. roku 2008/2009 - tidaje si vyjadrené v % v akad. roku 2008/2009
Fakulta %E }:88:}33 \2/,50%_22(’)909‘2'99 \3”50%%(’)“09'3'99 Fakulta | Zapfsanf $tudenti Ubytok studentov

1.rot. 2. rot. 1.ro€. 2. rot. 1.ro€. 2. rot. 1r. 2r 3ur Y pol.r. |po2.r. po3r [Ty

% % % % % % SvF 56| 47 51| 154 4 3 0 7
SvF 50 78 39 15 12 / SjF 18] 19 17] 54 3 0 2 5
SiF 61 63 37 35 3 2 FEI 440 39| 36] 119 2 21 271 31
FEI 57 68 43 28 4 FCHPT| 43| 49| 57| 149 6 16| 44| 66
FCHPT 83 90 13 4 4 6 FA 22| 18| 42| 82 1 0 0 1
FA 77 90 19 7 4 3 MTF 59| 35| 25| 119 1 3] 141 18
MTF 27 74 63 22 10 3 FIT 13 71 10| 30 2 1 0 3
FIIT 49 71 51 30 0 0 STU 255 | 214| 238| 707| 19 25| 87] 131

Vysvetlivky: VSP - vazeny studijny priemer Vysvetlivky: 3, - celkovy potet stdentov, %) - celkovy Gbytok studentov

Tabulka ¢ 4.18: Pocet studentov externého doktorandského stidia v akad. roku 2008/2009

Fakulta | Zapisani studenti Ubytok studentov
1r. 2r. 3r A, 5.r. )y polr. |po2r. |po3r. |polr |po5r [%,

SvF 19 25 9 17 1 81 4 3 6 1 17 41
SiF 24 9 10 9 1 63 0 0 1 0 0 1
FEI 24 28 23 43 75 193 1 3 3 2 38 47
FCHPT 21 12 4 5 1 43 0 6 5 0 0 1
FA 7 17 19 21 7 71 0 2 2 12 1 17
MTF 33 33 21 19 21 127 2 0 0 0 0 2
FIT 3 3 3 3 3 15 1 2 0 0 0 3
STU 131 127 89 117 129 593 8 16 17 25 56 122

Vysvetlivky: 27 - celkovy pocet Stdentov, &, - celkovy dbytok Studentov
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Graf 4.9: Prehlad poctu prac a Studentov prezentovanych v akad.
rokoch 2006/2007, 2007/2008
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Graf & 4.10: Prehlad poctu sekcii organizovanych v ramci SVK
v akad. rokoch 2007/2008 a 2008/2009
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nani Studentskych vedeckych konferencif a prehliadok umeleckych
diel a vykonov vysokych 3kal. Dikcia smernice je pomerne volné

a umoziiuje organizovat SVOC a hodnotenie prac studentov pre-
zentovanych na Studentskej vedeckej konferencii (SVK) pomerne
volne. V ostatnych akademickych rokoch sa SVOC na fakultach
STU riadi Ramcovymi pravidlami Studentskej vedeckej a odbornej
¢innosti STU. Tieto pravidla usmerfiujd organizaciu a realizaciu
SVOC a pripravu a priebeh jej vyvrcholenia formou SVK. Stu-
dentské préce realizované individualnou aj timovou formou sa na
SVK na fakultach prezentuijii v sekciach, ktoré spravidla korepon-
duju so studijnymi odbormi, v ktorych fakulty poskytujd vzdelava-
nie. Okrem tychto ,odbornych” sekcif na viacerych fakultach sa aj
sekcie, kde Studenti prezentuja svoje prace v cudzom jazyku. Ram-
cové pravidla Studentskej vedeckej a odbornej Einnosti umozfiuj
organizovat aj Studentsk vedeckd konferenciu na univerzite
(USVK) v sekciach aké boli na fakultéch, alebo odborne pribuznych
sekciach. V akad. roku 2008/09 sa uskutoznila prva USVK v 3 ,od-
bornych” sekciach a jazykovej sekcii (anglicky jazyk). Na USVK bolo
prezentovanych 33 individudlnych a timovych prac 37 studentmi
zo SvF, SjF, FEI, FCHPT a MTF.

Najdspe3nejsie prace prezentované na SVK v sekciach sd ocenené
aj finan¢ne zo $tipendijného fondu dekana alebo rektora, ¢o vy-
tvara motivaciu. Rovnako motivujlci charakter pre studentov mé
aj Gcast externého prostredia na SVK, wrobného aj nevyrobného.
Pracovnici mimofakultnych institdcif, aj ako Elenovia hodnotiacich
komisif, nadvazuji so studentmi odborné kontakty, ktoré mozu byt
prvym krokom pre ich Gspe3ny profesijny start.

Ramcové pravidla SVOC na STU vytvaraji fakultdm moznost usku-

Tabulka ¢ 4.21: Ocenenia a mimoriadne $tipendia udelené za vy-
nikajdce vysledky vo vedeckej, umeleckej alebo Sportovej ¢in-
nosti, za dspesnd reprezentaciu fakulty alebo univerzity alebo
SR v umeleckych, Sportovych a vedomostnych sdtazZiach a za mi-
moriadne kvalitnd zavere¢nu pracu Studenta

Ocenenia SvF | SiF | FEI [FCHPT| FA | MTF | FIIT
Cena rektora za SVOCI 1 5 2 1 11 1
Mimoriadne kvalitna
zav. praca Be.stidia 8 4] 4
Mimoriadne kvalitna
zav. praca Ing.3tddia 13 12| 104 11 a4 1 5

Akademicky Zvolen - oce-

nenie za invenZné scénické
sprac. remesiel (Technik) 2 4 1 2
1. miestovo VS
basketbalovej lige 16
1. miesto na majstrov-
stvach STU v plavani 1
Cena rektora Bc. 5 6 5
za Stadium Ing. 1 4 4 1 1 1
PhD.| 1 2 3

Cena dekana
za Be.Stidium 5 15| 30| 33 41 14| 3
Cena dekana
za Ing. Stadium 19 12| 25 16 6 91 3
Student roka 5 5 4 5 5 51 5
Pochvalny list dekana 100 38
Diplom dekana
Magna CUM LAUDE-Bc. 12
Diplom dekana
Magna CUM LAUDE - Ing. 2
Diplom dekana
CUM LAUDE - Ing. 8
Diplom dekana 22
Pochvalné uznanie dekana
- VDP (Bc.) 8 28
Pochvalné uznanie dekana
- VDP (Ing.) 13 12 66
Cena dekana
,Dean's award IIT.SRC" 5
Cena
,Best paper award IIT.SRC" 3

totfiovat SVK aj pri Gasti studentov z inych vysokych skal, &i uz

zo Slovenska alebo aj zahranicia.

Kvantitativny obraz o ostatnom roku studentskej vedeckej odbor-
nej ¢innosti a jej finale prostrednictvom tudentskej vedeckej kon-
ferencie, do ktorej st zapojeni Studenti od 2. ro¢nika bakalarskeho
Stadia, v porovnani s predchéadzajicimi troma akademickymi rokmi
vytvéraja graf €4.9 a 4.10. Z uvedenych hodndt mozno pozorovat
zvy3ovanie zaujmu o SVOC. V ramci univerzity si témy SVOC, ktoré
boli prezentované na SVK pripravilo 8,9% Studentov, pricom na fa-
kultach tato hodnota kolisala od 5,2 % (MTF) po 16,6 % (FCHPT).
Okrem kvantitatfvnych ukazovatelov je doleZita aj kvalita prezen-
tovanych prac. Hodnotiace komisie boli spokojné nielen s odbor-
nou Groviiou, ale vyzdvihovali aj schopnosti studentov prezentovat
svoje vysledky a odborne obhajovat vlastné nézory v diskusii.
Trend SVOC potvrdzuije, 7e v ostatnych rokoch je na pracoviskach
fakalt venovana tejto ¢innosti vyznamné personélna aj materialna
pozornost.

Tabulka ¢.4.21 udéva prehlad udelenych oceneni formou mimoriad-
neho $tipendia za vynikajlce plnenie studijnych povinnosti pocas
celého studia a za SVOC. Potet oceneni za vynikajtice plnenie 3tu-
dijnych povinnosti sa oproti ostatnému akad. roku mierne zvysil.
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Tabulka ¢ 4.22: Ocenenia a ceny studentov dosiahnuté mimo
univerzity

e

Ocenenia SVF | SiF_| FEI [FCHPT]_FA
Cena Tatra banky
Cena Dexia banky 2 1
Cena SAV 12
Cena Ul SAV 2
Cena Spolku absolventov 5
Cena Spolku (stavovskej
organizacie) - SKSI 3 2+2
Cena ministra VaRR 1
Cena Uradu geodézie
a kartografie

Cena ministra ZP
Cena za AT
Certifikat jazyky
Wienerberger 2
Rehau 4
Xella 3
Medzinarodna sutaz
v dizajne 1
Cena literarneho fondu 8 5
Malé centrum 1
Rajo, a.s., Bratislava 1
Adivit, s.r.o., Nitra 1
Asociécia Eistiarenskych
expertov SR 1
Slovenska spoloZnost
chemického inZinierstva 1
Termosolar, s.r.o.,
Ziar nad Hronom 1
Smurfit Kappa Obaly
Starovo, a.s. 1
Zvaz chemického a farma-
ceutického priemyslu 1
Hlava roka 2008
- zvlastna cena 1
Cena Zeskoslovenskej
sekcie IEEE 5
Cena EKOL 1

MTF | FIIT
7

NJ

U= —|—
—
(@]

Cena -iné 7 36 2

Vysledky SVOC mazu studenti prakticky vietkych studijnych pro-
gramov prezentovat aj na odbornych a vedeckych sataziach organi-
zovanych externym prostredim, najma in3titGciami, ktoré vytvarajd
profesijné uplatnenie pre absolventov univerzity. Pre tieto institd-
cie je takto vytvorend moznost ziskat prehlad o buddcich absol-
ventoch a pre pedagégov a Studentov Gspesnost na tychto sdta-
Ziach déva obraz o kvalite vzdeldvania na univerzite, ktoré ma
zabezpetit Gspe3né kariérne posobenie jej absolventov v praxi.
Uspesnost studentov v sttaziach je jednou z najefektivnejsich fo-
riem propagacie kvality vzdelavania v odbornej komunite. Uspes-
nost Studentov STU dosiahnuta v takychto sataZiach je prezento-
vana v tabulke ¢. 4.22.

.4 Riadiaca a kontrolna ¢éinnost

vzdelavacieho procesu

Zabezpecenie kvalitného vzdelavacieho procesu vyzaduje zo strany
univerzity plnit najmé dva faktory. Personalny — zabezpecit dosta-
to¢nt odbornost a pedagogicki erudovanost ucitelov a materialny
— vybavit pracoviska materiélno-technickymi zariadeniami, zodpo-
vedajlcimi potrebdm univerzitného vzdelévania. Vzdelévaci proces

26

musi zabezpecit absolventovi moznost ziskat aktualne poznatky

a odborné skisenosti a zru¢nosti, ktoré mu vytvoria realny pred-
poklad na Gspesny kariérny rast. Na druhej strane sa od $tudentov
ofakava neohraniten4 snaha a Gsilie ziskat zo vzdelavania a univer-
zitného prostredia o najviac pre nasledné profesijné pésobenie.
Uvedené poziadavky vyznamne ovplyviiujd vzdelévaci proces

vo v3etkych jeho zlozkach: plédnovani, organizacii, riadent, realizacii
a kontrole. Pokial planovanie a organizicia z ¢asového hladiska
mdze mat viacroéni stabilitu, riadenie, realizicia a kontrola mé
vlastné charakteristické ¢rty a méZe variovat v ramci kaZzdého aka-
demického roka. Preto je nutné systematicky ich sledovat, vyhod-
nocovat a prijimat relevantné rozhodnutia na odstrénenie pripad-
nych nedostatkov. V tomto procese mé riadenie a kontrola
vzdelavacieho procesu dominantné postavenie.

4.4.1 Riadiaca a kontrolna &innost vo vzdelavani
Cinnost Komisie pre manazérstvo kvality vzdelévania bola na uni-
verzitnej Grovni v uplynulom akademickom roku bola zamerané
najma na:

» permanentné monitorovanie a analyzu si¢asného stavu sys-
tému manazérstva kvality na fakultach (pdsobenie pedago-
gickych rad a komisii pre hodnotenie kvality vzdelavania,
systémy hospitécif a ich vyhodnocovanie, pésobenie tatorov
— pedagogickych poradcov pre $tudentov, realizacia dotazni-
kovej akcie pre $tudentov, monitorovanie a hodnotenie inych
systémov manaZérstva kvality na inych fakultach, vratane
zahrani¢nych a pod.),

hodnotenie existujiceho modelu systému manaZérstva kva-
lity na STU (analyza st¢asného stavu v kontexte s novymi
trendmi v tejto oblasti (napr. model CAF — Common Asse-
ssment Framework), podmienkami a potrebami univerzity

v kontexte platného zakona €. 131/2002 Z. z. Dve z fakailt
univerzity (FEI a MTF) uz model CAF aplikujt a komisia mo-
nitoruje G&innost a vyznam zavedenia modelu CAF pre fakul-
tu.

v

Vizhladom na to, Ze bola podpisana zmluva medzi Slovenskou spo-
loznostou pre kvalitu(SSK) a MS SR vo veci realizacie skoleni

o modeli CAF a priprave samohodnotenia pre MS SR, viacerf éleno-
via komisie absolvovali Skolenia usporadivané SSK, zamerané

na uplatiiovanie CAF-u na univerzite/fakulte.

Na kaZdej fakulte sa v zmysle univerzitne akceptovaného systému
manaZérstva kvality vzdelavania (SMKV) uplatiioval vykonavaci
predpis realizacie SMKV. Viactroviiova struktdra riadiacej a kon-
trolnej ¢innosti od vedenia fakulty aZ po garanta predmetu mala
viaceré spolo¢né Crty. Kontroln4 ¢innost sa vykonévala systémom
plénovanych a neplanovanych hospitécii. Z Grovne garanta pred-
metu hospitacie mali charakter obsahového, pedagogického a po-
radenského aspektu. Tieto hospitacie z hladiska realizicie kvality
vyucby moZno povaZovat za najddleZitejsie. Hospitacie z Grovne ve-
diceho katedry, resp. Gstavu, garanta Studijného programu a ¢le-
nov vedenia fakulty, okrem obsahovej stranky, boli zamerané aj

na hodnotenie formalnej stranky vzdelévacieho procesu (dodria-
vanie Casového a obsahového harmonogramu vzdelévacej jednotky
a pod.). Na hodnotenie vyucby na trovni fakulty na vietkych fakul-
tach existujd zlozky na Grovni garantov 3tudijnych programov a za-
stupcov vedenia fakulty s réznym pomenovanim (rada, komisia).
Na niektorych fakultach (SvF, FCHPT, FA) pri akademickom senéte
fakulty sd vytvorené zlozky samospravy s rovnakym poslanim,
ktoré spolupracujd so zlozkami vytvorenymi v SMKV. V préci exe-



kutfvnych a samospravnych zloZiek st na drovni fakulty zapojenf
aj Studenti. Riadiaca a kontrolna ¢innost sa vykonavala na fakul-
tach vo vsetkych troch stupiioch vysokoskolského vzdelavania. Pri
doktorandskom 3tddiu sa uplatiiovali Specifika tohto vzdelévania
(individualne tadium). Ro¢né hodnotenie $tudenta dalo obraz
nielen o Studentovi, ale svojim spdsobom aj o 3kolitelovi a pro-
stredi, kde sa doktorandské stadium uskutociiovalo.

Kontrolna ¢innost vzdelavacieho procesu sa obvykle v retazci hos-
pitujdci uéitel (garant predmetu, prednéasajlci) — garant $tudij-
ného programu — fakultné komisia vyhodnocovala na Grovni ve-
denf fakalt. Vedenia fakdlt podla charakteru uvadzanych
pripomienok, nedostatkov a navrhov operativne prijimali opatre-
nia tykajlce sa navrhovanych zmien. Vysledky kontrolnej a riadia-
cej &innosti v ramci fakalt sa zverejiiovali viacerymi spdsobmi,
najma s cielom oboznamenia pracovnikov s opatreniami na odstra-
nenie pripomienok a zistenych nedostatkov.

4.4.2 Kvalita vjuéby a uéitelov z hodnotenia
Studentov

Kvalitu vyucby a ucitelov je potrebné chapat a hodnotit z viacerych
hladisk. Ak vzdelavaci proces vnimame ako stbor ¢innostf predsta-
vovanych realizdciou 3tudijnych jednotiek studijného programu,
tieto st ovplyviiované mnohymi réznorodymi faktormi. K nim patrf
nielen obsah vzdelavania, ale aj prostredie, v ktorom sa realizuje.
MnoZstvo vedomosti, poznatkov a zruénosti absolventa je ovplyv-
fiované aj subjektivnymi faktormi, na jednej strane ucitelov —ich
odbornou erudiciou a pedagogickym majstrovstvom, na druhej
strane Studenta — jeho pripravenostou a snahou informécie ponu-
kané vyucbou v ¢o najva¢som rozsahu triedit a akceptovat.
Druhé hladisko, z ktorého je potrebné chapat nutnost hodnotenia
kvality vyucby a utiteloy, je skutoénost, Ze Studenta je potrebné
vnimat ako zakaznika fakulty/univerzity. Spominané vytvéra objek-
tivne dovody na realiziciu spitnej vizby pri zistovani ,G¢innosti”
vzdeldvacieho procesu. Realizicia spatnej vazby mdze mat viacero
spdsobov. Platny zékon o vysokych skolach vytvoril pre Studenta
pravo vyjadrit sa o kvalite vyucby a o utiteloch. Pritom kvalita sa
vnima v Sirokom kontexte presne definovanych kritérif ako napr.
skladba studijnych plénov, obsah predmetov, informagna podpora
vyucby, realizacia vlastného pedagogického procesu zo strany uti-
telov, materialno-technicka podpora vyucby, organizacia vyucby
a dalsie. Akademicky informatny systém slizil ako nastroj na zjed-
nodusenie Statistického spracovania dotaznikov, aviak na v3etkych
fakultach nebol vyuzity (FCHPT, FA). Na zistenie niektorych infor-
macif o tudentoch (napr. dévod vyberu fakulty, spokojnost s vybe-
rom fakulty, spokojnost s vyberom 3tudijného programu, studijna
literatdra, G¢ast na prednaskach a niektoré dalie) v univerzitnom
prostredi mal mat dotaznik spolo¢nd ,univerzitnd" ¢ast a v dal3ej
sa formulovali otézky Specifické pre fakulty. Univerzitnd €ast ne-
mozno vyhodnotit v plnom rozsahu, pretoze ,univerzitna” ¢ast do-
taznika nebola na vietkych fakultach v plnom rozsahu prezento-
vana (FIIT). Komisia pre manaZérstvo kvality vzdelavania na STU
na zaklade spatnej vazby z fakdlt zhrnula vysledky z dotaznikovych
prieskumov a kon3tatuje, Ze za naj¢astejsie problémy, resp. oblasti
na zlep3enie kvality moZno povaZovat:

» lepsie zabezpecenie spatnej vazby z vysledkov dotaznikov,

» lepsie vyuzivat moderné metddy wyueby (IT, prednasky v Po-

wer Pointe, e—learm’ng),

» lepsie zabezpecenie studijnou literatdrou,

» zvySenie poctu praktickych cvigent,

» zefektivnenie prace studijnych oddelenf (predregistracia vo-

litelnych predmetov v AlS, zapis do ro¢nikov a pod.).

V dotaznikoch fakulty vytvarali moZnost studentom vyjadrit sa

k vykonom ucitelov. Prezentované nedostatky sldzili priamym nad-
riadenym dotknutych utitelov na podrobnejsie monitorovanie ich
pedagogickych vykonov. Pri vykonoch utitelov treba spomentit,

Ze v réamdi univerzity nie je zriedkavostou, Ze samotni utitelia da-
vaja Studentom moznost anonymne sa vyjadrit k Grovni pedago-
gického procesu, ktory uskuto¢iiujd. Vedenia fakalt zverejiiovali
vysledky dotaznikového hodnotenia. O kvalite pedagogického pro-
cesu informovali akademickd obec aj prostrednictvom akademic-
kého senétu, aj na stretnutiach so studentmi. Opatovne treba viak
konstatovat, Ze zapojenie Studentov zavisi aj od nacasovania do-
taznikovej aktivity. Studenti nie st zvyknuti prezentovat svoje né-
zory, zapojenie do hodnotenia formou dotaznikov v ramci univer-
zity sa pohybuje v intervale 17 — 27 %.

4.5 Celozivotné vzdelavanie

Celozivotné vzdelavanie (CZV) sa stava socialnou nevyhnutnostou,
pretoZe zohréva klGZovi rolu pre vytvarajlcu sa znalostni ekono-
miku a spolonost zaloZend na vedomostiach.

Vzdelavacie aktivity CZV sa na univerzite organizuji a uskutoéfiujd
na pracoviskéch fakalt (Gstavy a katedry) a na celouniverzitnom
pracovisku Institdte celozivotného vzdelavania (ICV). Aktivity CZV
sa realizovali z hladiska ¢asového ako krétkodobé, strednodobé

a dlhodobé kurzy, od rozsahu niekolko hodin aZ po niekolko semes-
trov. Ich obsahovy charakter moZno povaZovat za dopliiujdice, rozsi-
rujlce, $pecializované, pripadne rekvalifika¢né stadium. Ponuka
vysokoskolského vzdelévania pracovisk univerzity sa vo velkej
miere odrézala v obsahovom zamerani aktivit CZV. Bola obohatena
o jazykové kurzy, ktoré navstevovali aj Studenti univerzity, ¢im si
prehlbovali vlastnd jazykova sposobilost. Obsahova naplii viace-
rych kurzov bola vytvorena na objednavku praxe. V rdmci kurzov
CZV sa vyuzivali roznorodé metédy. Vzhladom na Easovo obme-
dzeny kontakt so skoliacimi pracoviskami akcent bol dany na sa-
mostadium. Preto lektori pouZivali didaktické techniky zalozené
na progresfvnych informa¢no-komunikagnych technolégiach, ¢asto
vyuZivajlc moZznosti digitalnych animécif a e-learningu. Spokoj-
nost a naplnenie o¢akavani frekventantov sa asto overovala spat-
nou véazbou, prostrednictvom anonymnych dotaznikov. V nich sa

v drvivej vacsine zistilo pozitivne hodnotenie lektorov pri ich peda-
gogickych vykonoch ako aj poskytovanych studijnych materialoch.
Je zrejmé, 7e takto hodnotené aktivity CZV st prejavom hodnote-
nia kvality a navy3e nielen udrZujd, ale aj zvy3uj kredit univerzity,
¢o sa priaznivo odréza aj v zadujme o vysokoskolské stadium posky-
tované univerzitou.

Aj ked aktivity celoZivotného vzdelavania, ako neformalneho vzde-
lavania, vzhladom na platni legislativu nemaji vplyv na oficialne
zvy3ovanie profesijnej kvalifikicie, ich hodnotenie v spologenskej
praxi nie je Gplne zanedbatelné. Vy33i kredit majd vzdelavacie akti-
vity akreditované MS SR.

Napriek spominanému pozitivnemu hodnoteniu aktivit CZV ich
realizcia v podstatnej miere zavisi od vhodnej propagécie a mar-
ketingu. Okrem individualnych ¢innosti pracovisk, ktoré organizujd
a realizuji CZV, Gtvar vzdelavania a starostlivosti o studentov na
Rektorate STU vypracoval jednotnt databazu kurzov CZV vo forme
propagacnej brozry, ktorej obsah bol zverejneny aj na webovej
stranke univerzity. Statistika o kurzoch realizovanych na pracovi-
skach STU v akademickom roku 2008/2009 je uvedena v tabulke
¢h.23.
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Tabulka & 4.23: Kvantitativny prehlad aktivit CZV na STU
v akad. roku 2008/2009

SvF | SjF | FEI [FCHPT [FA |MTF | FIIT | ICV [ STU

Pocet
frekventantov | 938| 367 | 37| 285| 0| 628| 327{1253]| 3835

Potet kurzov 89| 14 6 9| 0| 23| 38| 74| 253

neakredit.
aktivity

T’E | Pocet
%E frekventantov S5/ M| 42| 410 0 16 0| 102| 636
£ [Pocet kurzov 2l 3] 4] sl o] 1 of 3] 29

Pocet
frekventantov | 993| 378 79| 695| O | eu4| 327[1355

M

4471

Potet kurzov 911 17| 10 25| 0 24| 38| 77| 282

Aktivity InsStititu celoZivotného vzdelavania

V akad. roku 2008/2009 presiel ICV vyraznymi zmenami. Z organi-
zatno — riadiacich dévodov bolo zru3ené Stredisko distanéného
vzdelavania. Napriek jeho zrudeniu bol pokles pottu GZastnikov mi-
nimalny (z 1408 na 1355). ICV je, ¢o do pottu frekventantov a ab-
solventov jednym z najvacsich institdtov dalSieho univerzitného
vzdelavania na Slovensku. Je élenom Asociécie institdcif vzdelava-
nia dospelych v SR ako aj siete European University Life-long Lear-
ning Network. Aktivne spolupracuje s viacerymi domécimi a zahra-
niénymi partnermi.

ICV tvoria stcasti: Centrum dalSieho vzdelavania, Jazykové cen-
trum, Franctzske centrum a Univerzita tretieho veku.

4.5.1 Centrum dalsieho vzdelivania (CDV)

V spolupraci so SjF CDV organizovalo vzdelévanie Professional
MBA in Automotive Industry v ramci programu cezhrani¢nej spo-
lupréce Slovenska republika — Rakisko 2007 — 2013 (partnermi s(
ACVR a Technische Universitat Wien).
Dalej CDV poskytovalo akreditovany kurz Zaklady prace s potita-
tom a vyuzitie internetovej komunikécie. Pracovisko pondkalo cel-
kom 14 kurzov. Novo vytvoreny kurz Komunikané a prezentaéné
zrunosti bol pripraveny pre potreby firmy Panasonic.
Zamestnanci CDV sa zG€astfiuja ako riesitelia v nasledovnych me-
dzinarodnych projektoch:
» Wzva: Lifelong Learning Programme (LLP)
Leonardo da Vinci Multilateral project — Projekt: BABEL
» Vyzva: National Lifelong Learning Strategies (NLLS)

— PAPILL — Policies and Practises in Lifelong Learning
4.5.2 Jazykové centrum (JC)
Jazykové centrum STU zorganizovalo 42 kurzov angli¢tiny, nem-
¢iny a $panieldiny a 2 podnikové kurzy, z toho jeden kurz odbor-
ného jazyka (odbor stavebnictvo). Kurzy prebiehali polointenziv-
nou formou, t. j. 2x2 hodiny do tyzdiia, spolu po 60 hodinach,
a jeden intenzivny konverzaZny letny kurz angli¢tiny s native spea-
kerom v mesiaci jali.

Za Gspech mozno povazovat vstup do narodného projektu Vzdela-
vanie uitelov zakladnych 3kél v oblasti cudzich jazykov v stvi-
slosti s koncepciou vyutovania jazykov na zékladnych a strednych
Skolach. JC zabezpeilo kvalifikovanych lektorov pre 10 skupin —

v Bratislave, v Trnave, v Senici a v Novych Zadmkoch. Celkove bolo

v ramci projektu Skolenych 170 GEastnikov, takZe spolu poskytlo ja-
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zykové vzdelavanie 561 posluchacom, ¢o je nérast o 66 oproti
predchadzajicemu roku.

4.5.3 Franciizske centrum (FC)

Franctzske centrum STU navstevovalo spolu 94 frekventantov, pri-
¢om v zimnom semestri ich bolo 51 a v letnom semestri 43. V zim-
nom semestri bolo otvorenych 7 kurzov, v letnom semestri iba 6.
Pokles zaujmu v letnom semestri pripisujeme celkovej atmosfére
v spolognosti, ovplyvnenej krizou. V oboch semestroch boli najviac
zaplnené kurzy pre za¢iatognikov.

V kurzoch pre stredne pokrotilych aZ pokrotilych pdsobila lektorka
— stézistka franctzskeho Ministerstva zahrani¢nych veci, pridelené
Franctzskym institGtom v Bratislave na zaklade obojstrannej do-
hody.

Franctzske centrum STU mdZze zabezpetovat aj vyucbu odborného
franctzskeho jazyka.

4.5.4 Univerzita tretieho veku (UTV)

Vzdelévacie aktivity UTV prebiehali podla harmonogramu formou
prednasok, spojenych s diskusiou (v 1. ro¢niku a na piatich $tudij-
nych odboroch) a praktickou vyu¢bou (doplnenou konzultéciami)
na potitacovych studijnych odboroch. Zékladna podmienka, aby
kazdy student — senior mal pri vyucbe k dispozicii osobitny poéi-
tat, bola opat dodrzana. Taziskom praktickej vyugby na studijnom
odbore ,Praktické vyuzitie pocitatov” bola opit samostatna praca
podporovana prednaskami a konzultéciami, ktora vyustila do vy-
pracovania zaujimavych potitalovych projektov pre vlastné vyuzi-
tie frekventantov.

Celkovo bolo realizovanych 336 hodin prednasok, ktoré zabezpeto-
valo 89 prednasatelov. Prakticka vyucba sa realizovala v rozsahu
252 hodin a bola doplnené konzultaciami (112 hodin). V tejto casti
vyucby bolo angaZovanych 6 lektorov. Vyutba anglického jazyka sa
konala v dvoch skupinach v celkovom rozsahu 124 hodin a zabezpe-
Covali ju 2 lektori.

Spolu sa na $tadium zapisalo 598 Studentov, z toho 526 zien. Stu-
dium na jednotlivych studijnych odboroch ukonéilo spolu 181 frek-
ventantov, z toho 83 absolventov si zvolilo ukonZenie formou
splnenia podmienky na udelenie ,Osvedéenia”.

Ako kazdoro¢ne boli realizované nasledovné doplnkové vzdelavacie
aktivity: seminar (22. 6. 2009) organizovany predovietkym pre
Studujdcich na potitacovych studijnych odboroch UTV, na ktorom
sa prezentuji vybrané aplikicie pocitatovych programov vypraco-
vané studentmi $tudijného odboru ,Praktické vyuZitie potitacov”

s celkovou Gcastou 49 osdb. Bolo na fiom prezentovanych 10 pro-
jektov. V maji 2009 bola (v spolupraci s UTV pri UK v Bratislave)
uskutognena dal3ia zo série exkurzii po vybranych historickych pa-
miatkach Eurépy, cielom bol Londyn.

V priebehu akademického roku boli ukongené v3etky povinnosti
stvisiace s projektom ESF ,ZlepSovanie IT zru¢nosti seniorov ohro-
zenych rizikom straty zamestnania, Zivnostnikov a malych podnika-
telov".

Z uvedenych kvantitativnych a kvalitativnych informécif mozno
analyzou dospiet k zaverom, ktoré charakterizuji CZV realizované
v ramci STU v uplynulom roku. Z kvantitativneho hladiska, napriek
o nie¢o vy3sej ponuke aktivit CZV (priblizne 10 %), celkovy potet
frekventantov je oproti predchadzajicemu roku podstatne nizsi
(030 %). Je mozné, 7e tato skutocnost je ovplyvnena aj zmenou si-
tuécie v hospodarskej sfére, kde sa uréite znizil zaujem priemysel-
nej oblasti o adresné, na ,mieru” pripravované kurzy. Nadalej viak



plati, Ze spominana propagécia kurzov je nedostatotna. KedZe rea-
lizacia aktivit CZV je dalsim mimodotagnym zdrojom financii pra-
covisk STU, ich propagéciu je potrebné inovovat formami a meté-
z realizacie aktivit CZV. Stale pretrvéva odborna oddelenost pontik
pracovisk STU. Obsahova ponuka interdisciplinarnych aktivit CZV
by ur€ite v mimouniverzitnom prostredi nasla pozitivnu odozvu.

Z hladiska odbornej a didaktickej kvality realizovanych aktivit
mozno kon3tatovat frekventantmi vyjadrovani spokojnost. To vy-
tvara trvaly predpoklad udrZania vysokého kreditu a profesijného
uznania v odbornej komunite.

4.6 Univerzitna Grovein organizacie
a riadenia vzdelavania

Vlysokoskolské vzdelavanie vo v3etkych troch stupiioch sa uskutot-
fiuje v zmysle vysokoskolského zakona na st¢astiach (fakultach)
univerzity. V zmysle § 2 zdkona a v stlade s jednym z cielov Dlho-
dobého zdmeru rozvoja STU ma v3ak univerzita povinnost organi-
zovat a riadit vzdelavanie tak, aby Student Studujdci na fakulte
mal moznost dopliat si vlastny individualny Studijny plan medzi
fakultnou mobilitou, &m by sa v plnej Sirke napliiala dikcia zékona
o Studentovi univerzity. Vytvarat moznost takéhoto Stadia vedie

k nutnosti prijimat na univerzite zasady vedtce k jednotnej organi-
zacii stGdia pocas akademického roka, ale aj vytvarat k Statnej legi-
slatfve vysokoskolského vzdelavania univerzitnd legislativu. Vytva-
rat univerzitnd legislativu je potrebné aj z dévodu zov3eobeciiovat
na univerzitnG Grovefi progresivne $pecifiké organizovania vzdels-
vania jednotlivych fakalt.

V stvislosti s vytvaranim univerzitnej legislativy sivisiacej najma
s riadenfm a organizaciou uskutoiiovania jednotlivych stupiiov
vysokoskolského vzdelévania, kedZe pretrvava funkéna nevyrovna-
nost kompetencif prodekanov jednotlivych fakalt (doktorandské
$tidium kompetencne priradené prodekanovi pre vedu a vyskum),
boli organizované planované, ale aj ad hoc sa riesili okrem legisla-
tivy aj dlhodobejsie, ale tieZ operativne problémy stvisiace so
vzdelavanim. V nadvéznosti na vyvoj vonkajsej — statnej legislativy
sGvisiacej s vysokoskolskym zékonom a skdsenostami s uplatiiova-
nim univerzitnej legislativy boli navrhnuté nové a upravené niek-
toré existujlce predpisy. Bez naroku na Gplnost uvadzame najdéle-
Zitejie z nich:

» Smernica ¢ 2/2009-N Licenéné zmluva o poufiti skolského
diela

» Smernica — Préva a povinnosti garanta studijného predmetu

» Smernica €.9/2008 uréujica vysku skolného, poplatkov spoje-
nych so $tadiom a poplatkov za vydanie inych dokumentov
s tym sGvisiacich na STU pre akad. rok 2009/2010.

Cinnost Gtvaru vzdelévania mala aj naduniverzitny rozmer. Okrem
ginnosti pozadovanych z vonkajsieho prostredia MS SR, Ustavu in-
formacif a progndz, SAIA a dal3ich, z jeho iniciativy sa opatovne
uskutoénilo 9. pracovné stretnutie prorektorov a veddcich Gtvarov
vzdeldvania siedmich vysokych 3kél poskytujicich vzdelavanie

v technickych odboroch na Slovensku.
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5. OBLAST VEDY, TECHNIKY A UMENIA

Slovenska technické univerzita v Bratislave sa dlhodobo profiluje
ako vyskumne orientovand univerzita. V stlade s platnym zdkonom
o vysokych skoléch definovala svoje poslanie v dlhodobom zémere
rozvoja ako vyskumnd univerzita poskytujdca kvalitné vzdelavanie
na béze vyskumu a tvorivej &innosti. Vyskum sa stal déleZitou sd-
Castou vzdelavania prakticky vo v3etkych oblastiach, no zvlast dru-
hého a tretieho stupiia vysokoskolského vzdelavania.

Slovenska technické univerzita v Bratislave si v roku 2009 nadalej
posiliiovala poziciu vyskumne orientovanej univerzity.

V roku 2009 sa uzavrelo hodnotenie STU v ramci komplexnej akre-
ditacie. Celkové hodnotenie STU podla kritérii kvality vyskumnej
ginnosti bolo 3,59 ¢o zodpovedé A — t. j. medzi najlep3imi univer-
zitami.

Charakter STU ako vyskumnej univerzity je zjavny z porovnania po-
dielu vykonov STU na vykonoch v3etkych verejnych vysokych skal
vjednotlivych ,parametroch” ziskanych z podkladov Ministerstva
Skolstva k napottu dotécii vysokym skoldam na rok 2010.

S pomerom vykonu vo vede k pedagogickému vykonu blizkemu 1,5
patri STU k najviac vyskumne orientovanym vysokym $koldm

na Slovensku (spolu s Univerzitou Komenského v Bratislave a Uni-
verzitou Pavla Jozefa Saférika v Koiciach).

Celkovo mozno tiez konstatovat, Ze STU v oblasti vyskumu dosa-
huje nadpriemerné vysledky v ramci slovenskych vysokych 3kol

a v mnohych parametroch zaujima prvé miesto so znaénym nasko-
kom. Najdspesnejsia bola STU v ziskavani grantov z domécich
zdrojov a zo zahranitia na akademické projekty. Vyraznejsi medzi-
ro¢ny pokles zaznamenala len v zahrani¢nych vyskumnych gran-
toch.

Graf & 5.1: Hodnotenie vyskumu podla komplexnej akreditacie —
vysledné hodnotenie je véhovany priemer vSetkych oblasti vy-
skumu, v ktorych univerzita pdsobi

UVL

Graf & 5.3: Casové rady priemernych poctov ucitelov na jednotli-
vych fakultach
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5.1 Ludské zdroje vo vyskume a tvorivej
¢innosti
5.1.1  Tvorivi pracovnici

Na vyskumnych pracach sa podielali najma ucitelia a vyskumni
pracovnici. Pre $tatistické GZely sa Casto uvadzaji pocty tzv. tvori-
vych pracovnikov, pricom sa myslia stéty priemernych prepoéita-
nych pottov utitelov a vyskumnych pracovnikov s vysokoskolskym
vzdelanim. Udaj o pottoch tvorivych pracovnikov sliZi na prepocet
pre porovnavanie relativnych (jednotkowych) vykonov stcasti uni-
verzity. PoCty vystupujice aj v dal3ich ddajoch spravy sa uvedené
v tabulke €. 5.1.

Dalsou nezanedbatelnou vyskumnou kapacitou st doktorandi
(3tudenti 3. stupiia stidia) a iastocne aj $tudenti inZinierskeho,
resp. bakalarskeho 3tadia, zapajani do vyskumnej a inej tvorivej
ginnosti uz pocas stadia. Do pottu tvorivych pracovnikov sa viak
nezapotitavajd. Udaje o studentoch sa uvedené na inom mieste
spravy.

V roku 2009 mala STU v prepocte priemerne 1403 tvorivych pra-
covnikov, ¢o je medziroZny pokles o 2,2 %. Alarmujici je trend vy-
voja pottu tvorivych pracovnikov. Grafy €.5.3 a 5.4 znazoriiuja &a-
sovy sled prepotitaného poctu utitelov a vyskumnikov

na jednotlivych fakultach od roku 2003 s Gdajmi k 31. decembru
prislusného roka. Je zrejmé, Ze pocet tvorivych pracovnikov

sa z roka na rok znizuje. Kym v roku 2003 ich bolo 1624, v uplynu-
lom roku uZ len uvedenych 1403. Od roku 2003 STU stratila tak-
mer 14 % tvorivych pracovnikoy, ¢o je celd sedmina ich pottu. Tato

Graf & 5.2: Podiel STU na vykone vsetkych verejnych vysokych
$k6L SR v réznych parametroch
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Graf & 5.4: Casové rady priemernyich poctov vyskumnikov na jed-
notlivych fakultach
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Graf & 5.5: Vyvoj kvalifikacnej Struktdry verejnych vysokych skél
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Tabulka ¢ 5.1: Priemerné prepocitané pocty ucitelov a vyskumni-
kov podla fakdlt pouzité v prepoctoch na tvorivého pracovnika

Fakulta ucitelia vyskumnici | tvorivi |
pracovnici
spolu

SvF 229 53 282

SiF 123 36 159

FEI 208 76 284

FCHPT 166 75 241

FA 114 8 122

MTF 197 28 225

FIIT 35 14 49

UM 35 3 38

R+ CUP 1 2 3

STU spolu 1108 295 1403

skutotnost poukazuje na ststavné zniZovanie vyskumnej a vzdels-
vacej kapacity.

Rozdelenie pottu tvorivych pracovnikov medzi jednotlivymi fakul-
tami je zatazené vznikom Ustavu manazmentu v roku 2008,

na ktory presli pracovnici z inych fakalt. Tato skutocnost sa pre-
mietla v grafoch €. 5.3 a 5.4 medziro¢nym poklesom pottu tvori-
wych pracovnikov najma SvF, FEI a FCHPT, avsak nie celej STU.
Ustav manazmentu v grafe este nie je zachyteny.

5.1.2  Kvalifikaéna $truktira

Odrazom kvality vyskumnej &innosti s priamym vplyvom aj na kva-
litu vzdelavania je kvalifikagna $truktdra. V celoslovenskom porov-
nani ma STU dobrd poziciu. Obsadenost jednotlivych kategéorii —
profesor, docent, asistent s PhD. a asistent bez PhD. v porovnani

s inymi 8kolami je znézornené na grafe ¢. 5.5.

Kvalitu vyskumnej kapacity do istej miery vyjadruje koeficient kva-
lifika¢nej Struktdry (prof. = 2, doc. = 1,66, odb. asist. = 1,33 ostatn{
=1). Slovenska technické univerzita mé aj v roku 2009 jeden z naj-
vyssich koeficientov kvalifikagnej struktiry spomedzi vetkych slo-
venskych vysokych 3kol: 1,4542. Potesitelny je dlhodoby trend na-
rastu tohto koeficientu (graf ¢. 5.6).

Graf & 5.6: Koeficienty kvalifikacnej Struktdry jednotlivych verej-
nych vysokych skél v rokoch 2004 az 2009
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Tabulka ¢ 5.2: Prehlad udelenych vedeckych a vedecko-pedago-
gickych kvalifikacii vedeckymi radami na jednotlivych fakultach
a vedeckej rade STU

SVF [SjF_|FEI |[FCHPT [FA |MTF|FIIT [STU
Habilitacie 9] 4] 10 91 M| 12 55
DrSc. - - - q - - 1 5
Inauguracie 5/ 5 1 4 2 - -1 17

5.1.3

Vedecky kvalifikaény rast

V roku 2009 si STU nadalej dopliiala kvalifikagnd struktdru. Ta-
bulka €. 5.2 uvadza prehlad ziskanych kvalifikacii podla jednotli-
vych fakalt v roku 2009. Rozhodujtcim pre uvedenie bol datum
schvalenia vo vedeckej rade (pri habilitécidch vedeckej rady fakulty
a pri inauguréciach VR STU). V porovnani s minulym rokom

st potty vyssie vo vietkych akademickych tituloch (graf €. 5.7).

V roku 2009 vymenoval rektor STU 55 novych docentov. Vymeno-
vanim sa uzatvéra proces habilitaéného konania. Z pottu 55 do-
centov piati docenti st pracovnikmi inych organizécif, dvaja

stz CR a1z Polska.

V roku 2009 schvalila vedecka rada STU na svojich zasadnutiach
17 névrhov na vymenovanie za profesora. Z toho 5 bolo z inych uni-
verzit a organizacif. Prezidentom republiky bolo v roku 2009 vy-
menovanych 7 profesorov, ktorf sa inaugurovali na STU, z toho

2 vymenovani profesori sd mimouniverzitnymi pracovnikmi.
Slovenska technicka univerzita prispieva k posilneniu nielen svojej
kvalifikagnej struktary, ale aj kvalifikagnej Struktdry inych vyso-
kych 3kol, a tym prispieva k rozvoju vysokého Skolstva v Slovenskej
republike. Zoznamy docentov vymenovanych rektorom STU a pro-
fesorov vymenovanych prezidentom republiky, ako aj udelenych
vedeckych hodnosti, titulov profesor emeritus a dal3ich oceneni
st uvedené v prilohe.

V roku 2009 zasadala jedenkrat Atesta¢na komisia STU, ktorej po-
slanie vyplyva z vyhlasky SAV o vedeckych kvalifikatnych stup-
fioch. Vedecké kvalifikagné stupne st doleZité najma pre pracovni-
kov zaradenych na vyskumnickych poziciach. Atestaéna komisia
prerokovala a schvalila 2 navrhy na priznanie vedeckého kvalifikac-
ného stupia lla. Zoznam schvélenych névrhov ako aj zloZenie Ates-
tatnej komisie STU st uvedené v prilohe.
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Graf & 5.7: Pocty udelenych titulov doc. a prof. vedeckymi radami
STy
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Tabulka & 5.3: Objem dotécie na vedu a grantovv €

Graf & 5.8: Celkovy rozpocet zdrojov STU
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SvF SjF FEI FCHPT |FA MTF FIT UM RCUP ([STU
077 02 01 - institucionélna veda 907712 430132 | 1027166 | 1113835 289767 | 555939 150 314 57307 | 796673 | 5328 845
077 02 02 - VEGA 426173 179950 | 590932 724762 45360 159 922 115366 6002 0 | 2248 467
077 02 03 - aplikovany vyskum 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
077 02 04 - MVTS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
077 02 05 - KEGA 41970 16722 85894 13 404 3332 41930 25845 10 525 0| 239622
Podprogram 077 03 - rozvoj VS 0 0 0 90 644 0 0 0 0 0 90 644
Program 06K 01- APVT 669023 | 600833 | 670594 | 1604941 1660 213032 0 0 0 [ 3760082
Program 06K OA - $tétne progr. 0 0| 331939 464 715 0 0 0 0 0 796 654
Podprogram 06K12 - d&el. dot. VaT 0 0 23555 16 210 0 0 0 0 0 39765
Ostatné GZelové dotécie 0 0 3376 1612 0 344 0 0 0 5332
Zahrani¢né vyskumné 151904 47441 | 476326 | 496 032 59 475 13178 0 20 0 | 1244376
Zahrani¢né nevyskumné 31759 0 40934 174998 30537 18 130 4431 10094 | 315543 626 425
Zmluvy o dielo 948 018 130000 | 525962 | 1037618 | 288000 281104 400013 0 3610715
Strukturéalne fondy 0 0 0 0 0 2573 0 0| 109472 112 045

5.2

Vyskumné aktivity a financné zdroje

VSetky vyskumné aktivity Slovenskej technickej univerzity sa reali-
zovali na pracoviskach katedier & Gstavov formou projektov finan-
covanych z prostriedkov ziskanych v externom prostredi. Podstat-
nou ¢rtou uplynulych desatroti je dlhodobé podfinancovanie
vyskumu, predovietkym vyskumnej infrastruktdry. Aj ked' treba
uznat urity nérast prostriedkov v oblasti projektového financova-
nia, stéle ide o zZlomok finanZného objemu v porovnani s okolitymi
krajinami. Navy3e, aj metodika urovania vysky dotacif vysokym
Skoldm z prostriedkov §tatneho rozpottu na ich hlavnd ¢innost ne-
dostatogne zohladiiuje potreby vyskumne orientovanej univerzity.
V/ porovnani s inymi porovnatelnymi univerzitami v zahrani¢i,

aj ked' len s krajin Vy3ehradskej Stvorky, disponuje nasa néarodné
technika len polovi¢nymi prijmami v rozpocte. Plati to aj po pre-
pocitani na jednotku vykonu (napr. pocet studentov a pod.).
Vlyskum na STU je financovany z viacerych zdrojov. Najvagsim

z nich je Statny rozpocet. Ma dve zlozky, ktoré s odlisné svojou
povahou. Prvé zlozka ,institucionalna” ma charakter blokového
grantu na vedu alebo ,dotécie na vedu”, bez blizsieho urgenia
Ggelu pouzitia. Jej velkost sa odvija od ,vykonov" vysokej skoly vo
vede, technike a umeni v predchadzajdcom roku. Druhou zlozkou
je GCelové financovanie, t. j. GCelovo poskytované dotacie na kon-
krétne vyskumné projekty prostrednictvom sttaznych grantovych
schém. Treba poznamenat, Ze grantové schémy existujd aj v podka-
pitole verejnych vysokych 3kl v statnom rozpotte, zname

ako VEGA, KEGA, MVTS a pod., ale aj mimo nich, ako napriklad
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Agentira na podporu vyskumu a vyvoja — dalej len APVV, (pro-
gram $tatneho rozpoctu oznaceny 06K01— APVT), & §téatne pro-
gramy vyskumu a vyvoja (06KOA — $tatne programy vyskumu a vy-
voja). Odligné ,programovanie” v ramci $tatneho rozpot¢tu viak nic
nemeni na skuto¢nosti, Ze v3etky majd sttaZivy charakter a finan-
cuja len tie jednotlivé projekty, ktoré presli procesom individuél-
neho postdenia odbornikmi a néslednym vyberom spomedzi viace-
rych predloZenych navrhov.

Podiel financovania ¢innosti 3koly z jednotlivych zdrojov na celko-
vom rozpotte univerzity je naznafeny na grafe ¢. 5.8. Z celkového
rozpoctu prijmov roku 2009 na drovni asi 86 mil. € je priblizne
jedna tretina ziskana v priamej satazi. Myslia sa tym granty,

ako aj vlastna fakturovand odborna ¢innost. Priblizne dve tretiny
celého rozpottu skoly, ak dori zahfiiame aj ¢ast podpory socialnych
sluzieb (studentské domovy, prispevky na stravu, $portové aktivity
a pod.), sa poskytuje vo forme dotacie na vzdelavanie a vedu. Viac
ako tretinovy podiel zo sttaZivych zdrojov na rozpocte je slusny vy-
sledok v medzinarodnom porovnanf a je pravdepodobne najlepsi
spomedzi v3etkych verejnych vysokych 3kél na Slovensku.

Konkrétne finan¢né objemy ziskané cez jednotlivé schémy podla
jednotlivych fakdlt st uvedené v tabulke €. 5.3. Prepocet na jed-

ného tvorivého pracovnika prislusnej fakulty je uvedeny v tabulke
¢.5.4.



5.2.1 Trendy v $truktire financovania vedy
Financovanie samotnej vedy na STU opatovne zaznamenalo medzi-
ro¢ne zmeny vo svojej Struktdre. Zmeny a ¢asové trendy pri jedno-
tlivyich typoch zdrojov financovania je moZné sledovat na grafe
¢.5.9.

Samotné dotécia na vedu sa uZ druhy rok zvysila. MoZno to pripi-
sat zvy3eniu vykonu STU vo vede v minulych rokoch, od ¢oho

sa odvija vypocet vysky dotacie, ale aj zvy3eniu objemu dotécif roz-
delovanému verejnym vysokym skolam na tento dcel. Prijmy

zo v3etkych grantovych schém spravidla klesali. Objem financif
projektov statnych programov vyskumu a vyvoja ako aj grantov Mi-
nisterstva skolstva SR klesol vyrazne. Objem finanénych prispev-
kov na projekty Strukturalnych fondov klesol prakticky na nulu.

na Slovensku v domacich grantoch, ¢o v percentualnom wyjadreni
predstavovalo vy3e 25 %. V prepotte na tvorivého pracovnika je to
V tychto Gdajoch nie st zapotitané granty zo strukturalnych fon-

dov ani mobilitnych schém.

Zahraniéné granty

Velky vyznam mala aj medzinarodné spolupraca. Podla Gdajov uve-
denych v dokumentacii Ministerstva skolstva SR mala STU druhy
najvy3si prijem zo zahranicia na vyskumné granty. Vykazuje sa ob-
jem finanénych prostriedkov poukazanych na G¢ty univerzit zo za-
hranitia na rieSenie vyskumnych projektov (bez projektov na mobi-
lity, ludské zdroje a $trukturalnych fondov)

Podla spravy SARC je STU najispesnejsim slovenskym subjektom
v 3iestom ramcovom programe EU. Podarilo sa uspiet takmer 3ty-

Tabulka ¢ 5.4: Objem dotacie na vedu a grantov na tvorivého pracovnika v €

SvF SjF FEI FCHPT |FA MTF FIIT UM STU
077 02 01 - institucionélna veda 3217 2707 3618 4624 2377 2471 3068 1516 3799
0770202 - VEGA 1510 1132 2081 3009 372 M 2354 159 1603
077 02 03 - aplikovany vyskum 0 0 0 0 0 0 0 0 0
077 02 04 - MVTS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
077 02 05 - KEGA 149 105 303 56 27 186 527 278 171
Podprogram 077 03 - rozvoj VS 0 0 0 376 0 0 0 0 65
Program 06K 01- APVT 2371 3781 2362 6662 4 o47 0 0 2681
Program 06K OA - $tatny program 0 0 1169 1929 0 0 0 0 568
Podprogram 06K12 - aéel. dot. VaT 0 0 83 67 0 0 0 28
Ostatné GZelové dotécie 0 0 12 7 0 2 0 0 4
Zahrani¢né vyskumné 538 299 1678 2059 488 59 0 1 887
Zahrani¢né nevyskumné 113 0 144 726 251 81 90 267 447
Zmluvy o dielo 3359 818 1853 4307 2363 1249 8164 0 2574
Strukturalne fondy 0 0 0 0 0 11 0 0 80

&rukturdine 3
fondy

5.2.2 Pozicia STU medzi $kolami v grantovej
uspesnosti

V roku 2009 sa popredné miesto STU na Slovensku v ziskavani
grantov na Glohy vyskumu a vyvoja potvrdilo. Kolektivy STU ziskali

vz

najvacsi objem finanénych prostriedkov zo vietkych vysokych skal

Graf & 5.10: Domace granty najdspesnejsich slovenskych univerzit

v roku 2009
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rom desiatkam konzorcii, v ktorych mala STU svoje zastGpenie.
Potesitelné je, Ze v priebehu roku 2009 sa rozbehli dal3ie projekty
siedmeho ramcového programu. Medzi prvymi projektmi s vy-
skumné projekty z oblasti materialov a technolégii a informacnych
a komunika¢nych technolégii. Na STU sidlia aj dva Narodné kon-
taktné body (NCP), ktoré pésobia v oblastiach Informa¢né a komu-
nikagné technolégie a Vyskumné infrastruktdry v ramci 7. rémco-
vého programu. NCP majd posobnost a st zdrojom informéacii

pre celé Gzemie SR.

V nevyskumnych grantoch ziskanych zo zahranitia sa objem pro-
striedkov znizil az na 8,9 %.
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Graf & 5.11: Zahranicna grantova dspesnost univerzit vo vyskume
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5.2.3 Struktira projektov na fakultiach

V tejto Casti st detailnejSie zndzornené Gdaje o Struktdre grantov
jednotlivych fakalt. Absolitne hodnoty objemov sa medzi fakul-
tami znacne LiSia, a u niektorych fakdlt aj ich Struktdra.

Relativne pozitivny trend v sataZivom financovani vyskumu

na Slovensku z minulych rokov sa zastavil. Spasobila to nielen
zmrazena priprava novych Statnych programov, ale aj zastavenie
tzv. vieobecnych vyziev vjskumu a vyvoja APVV (Agentdry na pod-
poru vyskumu a vyvoja). Tieto predstavuji hlavny legislativny na-
stroj Statu na financovanie excelentného vyskumu a vyvoja.
Kazdorogny nérast financii STU ziskanych zo zdrojov APVV

od roku 2003 je sp6sobeny predovsetkym narastom rozpottu
agentry (vznikla v roku 2002). Stagnacia posledné dva roky bola
sposobena aj zlepSenim Gspesnosti riesitelov z inych organizaci,
aj skutognostou, Ze agentdra nevypfisala nové vyzvy uZ dva roky
po sebe.

Z fakalt STU bola najdspe3nejsia Fakulta chemickej a potravinar-
skej technoldgie a to ako v absoldtnych hodnotéch, tak aj v pre-
pocte na jedného tvorivého pracovnika. Druhou v poradi v pre-
pocte na tvorivého pracovnika bola Strojnicka fakulta.
Najispesnejsou fakultou bola u7 tradi¢ne Fakulta chemickej a po-
travinarskej technolégie nasledovana aj v roku 2009 Strojnickou
fakultou, dalej Stavebnou fakultou a Fakultou elektrotechniky

a informatiky.

5.2.3.1 Statne programy vyskumu a vyvoja

Prakticky skoro vetky projekty Statnych programov vyskumu

a vyvoja boli v roku 2008 Gspe3ne ukonéené, preto aj celkovy ob-
jem financii na tento druh aktivit vyrazne klesol. Vynimkou bol
len $tatny program infrastruktdry vyskumu a vyvoja, prostrednic-
tvom ktorého sa financovali dva dobiehajdce projekty. Na STU
bolo v minulosti riesenych a7 tridsat projektov Statnych progra-
mov, &i uZ v pozicii ako hlavny riesitel, spoluriesitel, alebo ako
subkontrahovany subjekt formou zmluvy o dielo. Statne programy
vyskumu a vyvoja vniesli ur¢itd finangnd silu do financovania vy-
skumu a predstavovali hlavny néstroj intenzifikacie financovania
vyskumu na STU. Nové programy doposial nie sd schvélené vla-
dou SR, hoci legislativne sa prijatim nového zikona 172/2005 Z. z.
vytvorili vhodnejsie podmienky na administrovanie tohto systému
podpory vyskumu a vyvoja.

5.2.3.2 Zahranitné granty

STU si udrZala druhy najvagsi objem zahrani¢nych vyskumnych
grantov. NajdéleZitejsim prvkom st projekty Siesteho a Siedmeho
ramcového programu EU, ktorého je STU najdspe3nejsim subjek-
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Graf & 5.12: Zahranicna grantova dspesnost univerzit v nevyskum-
nych projektoch

UK Bratislava

ZU Zilina

TU Kodice

EU Bratislava

STU Bratislava

SPU Nitra

UKF Nitra

UMEB Banska Bystrica
PU Presov

UPJS Kosice

UJS Komarno

AU Banska Bystrica
VSVU Bratislava

Graf & 5.13: Struktdra a objemy grantov podla fakdlt
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Graf & 5.14: Objem grantov na tvorivého pracovnika podla fakult
(pozn.: celkovy objem na tvorivého pracovnika ovplyviiujii granty
na celouniverzitnych pracoviskach)
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Graf & 5.15: Objem grantov APVV na tvorivého pracovnika prislus-
nych fakalt
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Graf & 5.16: Objem zahrani¢nych vyskumnych grantov prepocitany
na tvorivého pracovnika
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tom zo Slovenska. Pracoviska STU sa podielali na rieenf projektov
najma v oblastiach ako st Energia, Zivotné prostredie a trvalo
udrzatelny rozvoj, Zvysovanie ludského vyskumného potencialu

a socio-ekonomickej vedomostnej zékladne, Podpora inovacii

a podpora G&asti malych a strednych podnikov, Technolégie pre in-
formalnd spolo¢nost, Kvalita Zivota a manaZment zdrojov Zivej pri-
rody, Konkurencieschopny a trvalo udrzatelny rast ¢ EURATOM.
Potesitelny je fakt, Ze pocas roka 2009 sa zacali riesit prvé pro-
jekty Siedmeho rémcového programu.

Pokles zaznamenali zahrani¢né nevyskumné granty. Riesitelia zi-
skali len 626 tis. Eur zo zahrani¢ia na iné ako vyskumné projekty.
I3lo najma o vzdelavacie a podporné programy, ako st Socrates,
Leonardo & CEEPUS. Tieto MS SR vykazuje ako vzdelavacie, aj ked
mnohé z nich st previazané na vyskumné aktivity.

5.2.3.3 Projekty strukturalnych fondov

So vstupom Slovenska do EU v roku 2004 sa stali aktualnymi
moznosti ¢erpania finan¢nych zdrojov aj zo Strukturéalnych fondov.
Pre oblast Bratislavy to bol predovietkym Eurépsky sociélny fond
zamerany na rekvalifikaciu, tercidlne vzdelavanie a na podporu
ludskych zdrojov vo vyskume. Do konca roku 2009 STU uzavrela
viac ako 60 projektov ESF a ERDF. V novom programovacom ob-
dobf 2007 — 2013 sa $kola zamerala predov3etkym na Eurépsky
fond regionalneho rozvoja — Operacny program vyskum a vyvoj.
Objem prispevkov ziskanych zo strukturalnych fondov v roku 2009
bol takmer zanedbatelny. Rok 2008 bol totiz poslednym rokom,
ked' sa mohli financovat projekty programovacieho obdobia 2004
— 2006 a projekty nového programovacieho obdobia 2007 — 2013
sa eSte realne nedostali do financujlcej etapy.

Strukturalne fondy EU predstavujd vyznamny podiel na financo-
vanf aktivit STU. Tieto finan¢né prostriedky tvoria nenahraditelnd
integralnu stcast finanénych zdrojov STU. Vypracovanie kvalit-
nych projektov na zabezpecenie financovania jednotlivych aktivit
a ¢innostf univerzity pri akceptovatelnej miere rizik sa stalo kla¢o-
vou &innostou Projektového strediska STU.

Projektové stredisko STU je organizaénou zlozkou Vyskumného
centra STU. Jeho hlavnym poslanim je informovat pracovnikov
STU o aktualnych vyzvach, ktoré zverejiiuje poskytovatel finané-
nych prostriedkov — Agenttira MS SR pre 3trukturalne fondy, na
svojom internetovom portali, a tieZ poskytovat pomoc pracovni-
kom STU pri vypracovani a podavani Ziadosti o nenavratny fi-
nanény prispevok. Realizacia projektov nie je jednoducha. Pravidla
agentdry sd prisne a v aktivitach na naplnenie cielov a ukazovate-
lov projektov sa skryva mnoZstvo réznorodej prace — odbornej

a najma administrativnej. To si vyZaduje vysoké pracovné nasade-
nie, promptnost v rieSeni aktualnych problémov, a najma zohra-

Graf & 5.17: Objem zahrani¢nych nevyskumnych grantov prepoci-
tany na tvorivého pracovnika
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tost jednotlivych pracovnych timov. Viytvorenim Projektového
strediska sa posilnil tim pracovnikov, ktorf svojimi profesionalnymi
zru€nostami napoméhaju ziskat finan¢né prostriedky na vybudova-
nie $pickovych pracovisk eurdpskej a svetovej trovne.

Najviac pozornosti sa venuje realizacii Siestich projektov centier
excelentnosti (CE) financovanych zo 3trukturalnych fondov EU.
Hlavnou dlohou Vyskumného centra v roku 2009 bolo zriadit tieto
centré ako vyskumné pracoviska STU a zabezpetit ich fungovanie

a vybavenie infrastruktdrou. Boli vymenovani vedici jednotlivych
vyskumnych centier a postupne boli vypracované pravidla ich fun-
govania. Podpisom zmldv o nenévratnom finanénom prispevku

v méji 2009 zacala dalsia etapa realizacie — budovanie infrastuk-
tary vyskumnych centier.

V spolupréci s oddelenim verejného obstaravania boli zrealizované
verejné obstarévania na zabezpecenie pristrojového vybavenia.

Po overenf spravnosti realizacie jednotlivych sttaZi zo strany agen-
tary, boli postupne uzatvarané zmluvy s dodévatelmi na dodanie
pristrojového vybavenia. Do konca roka sa podarilo zabezpeit do-
danie niektorych pristrojov pre Narodné centrum pre vyskum a ap-
likacie obnovitelnych zdrojov energie, Vyskumné centrum exce-
lentnosti obrébania materialov, Viyskumné centrum excelentnosti
integrélnej protipovodiiovej ochrany tzemia a Vyskumné centrum
excelentnosti SMART technoldgii, systémov a sluzieb. Zabezpeto-
vanie pristrojového vybavenia pre vietky vyskumné Gtvary bude
jednou z hlavnych dloh aj v nasledujicom roku.

V roku 2009 boli vypracované aj projekty na podporu dobudovania
uz existujiicich vyskumnych centier excelentnosti (tzv. faza ll).

Na zéklade Gspe3ne vypracovanych projektov boli podané Ziadosti
o nenévratny finanZny prispevok. Zo 6 podanych projektov STU zi-
skala nenavratné finanZné prispevky na 3tyri z nich. Ich realizicia
bude hlavnou tlohou v nasledujcich troch rokoch.

Okrem toho univerzita vypracovala projekty v ramci vyzvy na vybu-
dovanie novych centier excelentnosti. Poskytovatelovi finanénych
prostriedkov bolo predlozenych 11 Ziadosti o nenévratny finan¢ny
prispevok, ktoré s v $tadiu posudzovania.

STU v snahe ziskat €o najviac finan¢nych prostriedkov zo struktu-
ralnych fondov EU na zriadenie $pickovych vedeckych a vyskum-
nych pracovisk, a tym sa zaradit medzi elitné vyskumno-vyvojové
organizacie, predklada Ziadosti o nenavratny finanény prispevok

aj v dalgich vyzvach OP VaV a zapéja sa aj do projektov inych Zia-
datelov ako ich partner.

5.2.4 Spolupraca s praxou

V oblasti spoluprace univerzity s praxou si STU napriek hospodar-
skej krize udrZala vysoky Standard. Do3lo iba k miernemu poklesu
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Graf & 5.18: Objem zmldv o dielo — podnikatelska ¢innost sdvi-
siaca s vedeckou a odbornou ¢innostou podla fakalt

Graf & 5.19: Podiely vysokych skél v celkovom publikacnom vy-
kone na vykone vsetkych skél
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celkového poctu (758) i objemu fakturovanych expertnych a odbor-
nych préc a sluZieb vykazovanych jednotlivymi fakultami na hod-
notu 3,61 mil. Eur. Najvacsie objemy zaznamenala v roku 2009 Fa-
kulta chemickej a potravinarskej technolégie, druhou bola
Stavebn4 fakulta nasledovana Fakultou elektrotechniky a informa-
tiky a Fakultou informatiky a informagnych technolégif.

Ako mozno vidiet v tabulke €. 5.5, uZ tradi¢ne najvacsi pocet zmlav
o dielo ziskala Stavebn fakulta, no najvacsi objem Fakulta che-
mickej a potravinarskej technolégie. Fakulta informatiky a infor-
macnych technolégif vedie priemernou velkostou (jedinej) zmluvy
o dielo.

5.3 Vysledky vedeckej, technickej
a umeleckej ¢innosti
5.3.1 Publikacie

Vlysledky vyskumu sa premietli do publikagnej aktivity a vystupov
pre prax. Od roku 2005 mé STU zavedeny systém zberu a central-
nej evidencie vlastnej publikaZnej Einnosti. Standardizovane spra-
covavané (daje sU spristupnené cez www stranku univerzity v data-
bazovom systéme OLIB. Systém splia poziadavky kladené
smernicou Ministerstva skolstva o bibliografickej registracii a ka-
tegorizacii publikanej &innosti a ohlasov. Udaje sa dopliiajd fa-
kultnymi knizni¢nymi pracoviskami. Poznamenavame, Ze na jedno-
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Tabutka ¢ 5.5: Zmluvy o dielo - podnikatelska cinnost podla ddajov z fakalt

SvF |SjF |FEI |FCHPT|FA |MTF |FIIT [STU
Potet zmliv
o dielo 296 25| 173 102 46| 15 11 758
Objem zmlav
odielov tis. € 948 | 130| 525( 1037| 288| 281| 400| 3610
Pocet ZoDna TP | 105[ O,16| 061 042] 038| 051| 0,02] 056
Objem na TP
v tis. € 340( 0,80 190| 430| 240 1,20 820| 270
Priem. velkost
zmluvy v tis. € 3,20 520 3,04 10,17| 6,26 2,44{400,01| 4,76

Graf & 5.20: Publikacny vykon $kél podla kategdrii publikacii - po-
diel poctu vystupov skoly v danej kategdrii na vsetkych vystupoch
v danej kategdrii
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tlivych fakultach sa spasob zberu tdajov Li5i. Dal3im krokom v sys-
tematickej podpore tohto procesu bude znamenat zavedenie vy-
skumného modulu AlS, ktory sa uZ zacal pripravovat.

V poslednych rokoch Ministerstvo Skolstva SR menf podmienky vy-
kazovania publika¢nej ¢innosti pre vypocet dotacie vysokych skél.
V roku 2007 dalo ministerstvo vypracovat databazu CREPC (Cen-
trélny register publikagnej ¢innosti), ktora sa vytvara zlievanim
Skolskych databaz publikagnej ¢innosti. Pre vypocet dotécie verej-
nych vysokych 3kél sa stalo rozhodujicim obdobie vykazovania
ohrani¢ené datumom 1. T1. — 31. 10. Preto zaznamy vykazovaného
obdobia obsahuji okrem zaznamov za rok 2009 (do 31.10.) aj za-
znamy z konca roka 2008 a dodatocne doplnené zéznamy za 2008.
V3etky ddaje do centralneho registra CREPC st napliiané expor-
tom z databazy OLIB. Ich prehlad je zverejiiovany na www stranke
univerzity v &asti Virtualna kniZnica.

Podiel na vyjkone $etkych VS

STU obsadila druhé miesto medzi slovenskymi vysokymi skolami
v celkovom publikaénom vykone. Publikaény vykon sa za rok 2009
potital podla opat upravovanych kritérif. NajvaznejSou zmenou
bolo aZz 50 % prevaZenie kategérie B —t. j. karentovanych ¢asopi-
seckych publikcii. Z nich prace v zahrani¢nych publikaciach mali
véhu 5-nésobne vy33iu oproti pracam v domacich Casopisoch, krat-
kym ozndmeniam & patentom. Viaceré kategérie zahrani¢nych pu-
blikacif, najma ¢lanky v karentovanych ¢asopisoch, kapitoly v kni-



Graf & 5.21: ,Relativny” publikacny vykon $kél na jedného tvori-

vého pracovnika podla kategorii publikacii (vztiahnuté k vyskum-

nej kapacite $koly)
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Tabulka ¢. 5.6: Pocty publikacif pracovnikov STU zaregistrované
v obdobiod 1. 11. 2008 do 31. 10. 2009. Stlpec B vstupuje
do vypoctu vykonov patndsobne.

Al- A2- B B1(ADC)- |B2- C-

monografia kniha zahr. karent. karent. a patent | iné recenz.
SvF 29| 45| 45 43 2 197
SiF 5| 37| 29 16 13 379
FEI 4| 25| 93 86 7 833
FCHPT 5| 14]209 185 24 618
FA 6| 18 0 0 0 437
MTF 30| 44| 25 24 1 634
FIT 3 9 3 0 3 180
uM 6 7 2 0 2 165
sttty 88| 199 | LO6 354 52 [ 4443

hach a pod. boli pred vagsinou ostatnych publikacii zvyhodnené.
V porovnan{ s inymi vysokymi skolami podiel na celkovom pocte
publikcif posudzovanych pre napotet dotacie MS SR za rok 2009
presahoval 16,5 % porovnatelnych publikacif vietkych vysokych
kol SR. V kateg6rii karentovanych publikécii STU prekrotilo hra-
nicu 23 %, ¢o svedti o vacsej orientacii zverejiiovania vysledkov

v renomovanych periodikach a tym aj o vy33ej kvalite publikatnej
aktivity.

Na nasledujdcich grafoch st zobrazené potty publikovanych prac
na jedného tvorivého pracovnika podla jednotlivych fakdlt. Rela-
tivne potty vietkych publikacii spolu v prepotte na tvorivého pra-
covnika st medzi fakultami pomerne vyrovnané. Aviak najvacsi po-
diel na celkovych pottoch predstavujd ostatné recenzované
prispevky, zvat3a prispevky v zbornikoch z konferencii a pod., ktoré
st povazované aj pre pridelovanie dotacie za menej bonitné oproti
tasopiseckym a kniznym publikacidm.

V kniznych publikaciach vykon fakdlt nie je tak vyrovnany. Najvy3si
vykon zaznamenal Ustav manaZmentu tesne pred Materialovo-
technologickou fakultou. Najvacsie rozdiely vo vykonoch medzi fa-
kultami sd v kategérii karentovanych publikacii. Dominantne naj-
viac publikacii ma Fakulta chemickej a potravinarskej technolégie,
kde kaZdoro¢ne publikuje v karentovanom Zasopise takmer kazdy
tvorivy pracovnik, pred druhou Fakultou elektrotechniky a infor-
matiky. Zretelna je aj nepriama Gmera medzi kniznymi a karento-
vanymi publikaciami. Na grafe €. 5.24 st znazornené vykony fakult
v publikovanf knih, élankov v karentovanych ¢asopisoch a ostat-

Graf & 5.22: Podiely vysokych $kél v publikacnom vykone ¢lan-
kov v karentovanych casopisoch a patentov na vykone vsetkych
skal
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Graf & 5.23: Pocty knih, a casopiseckych publikacii v prepocte
na vorivého pracovnika podla fakalt zaregistrovanych v obdobf
od 1.11. 2008 do 31. 10. 2009
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Graf & 5.24: Prispevky jednotlivych typov publikécii k publikac-
nym vykonom fakdlt podla metodiky rozpisu dotacif.
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nych recenzovanych publikéaciach podla ich prinosu v dotacii vyso-
kej skoly.

Detailne je publikana aktivita podla jednotlivych typov publikéci
a podla fakdlt dokumentovana v tabulke v prilohe.

5.3.2 Patentova ¢innost

V roku 2009 boli zaznamenané len minimélne pocty podanych pri-
hlasok patentov. Ich potty st uvedené v tabulke €. 5.7. V oblasti
patentovej ochrany st aktivne len Strojnicka fakulta, Fakulta che-
mickej a potravinérskej technolégie a Fakulta elektrotechniky a in-
formatiky. Prehlad patentov najdete v prilohe.
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Tabulka & 5.7: Pocty vynélezov, priznanych patentov a priemysel-
nych vzorov

SvF | SjF | FEI| FCHPT| FA| MTF | FIIT | UM |Spolu

Patenty
a priemyselné vzory

priznané v zahrani&i 0 0 0 11 0O 0 0 0 1
Patenty

a priemyselné vzory

priznané doma 0| 10 1 41 0 0 0 0 15

Tabulka & 5.8: Ceny a uznania vykazované fakultami

SvE| SiF | FEIIFCHPT| FA [ MTF | FIIT | UM | STU

Ceny a uznania
priznané

na medzinarodnej
Grovni 1 0 0 1 0 0 6 0 8
Ceny a uznania
priznané na
republikovej

Grovni 2 0 0 5 5 3 4 3 22

5.4 Excelentnost vo vyskume

Vlynimoénost vo vyskume bola v roku 2009 prejavena jednotliv-
com a kolektivom aj udelenim réznych ocenenf a tieZ dokumento-
vana ziskanim financovania projektov budovania centier excelent-
nosti.
5.4.1 Ocenenia jednotlivcov

Pracovnici a Studenti STU ziskali za svoju pracu rézne ocenenia,
medaily, umiestnenia v sttaziach a pod. Je to vyjadrenie odmeny
za ich précu a vynimoZnost. Ich potty st uvedené v tabulke €. 5.8.
Zoznam vykazovanych ocenenf je uvedeny v prilohe.

5.4.2 Vedec roka STU

Od roku 2007 rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
udeluje ocenenia vitazom sitaZze Vedec roka STU, vyhlasovanej

v dvoch kategériach — vyznamny vedecky prinos a mlady vedecky
pracovnik. V roku 2009 rektor udelil nasledovné ceny:

Cenu ,Vedec roka STU 2009" v kategérii ,Viyznamny vedecky pri-
nos" ziskal prof. RNDr. Radko Mesiar, DrSc., profesor Stavebnej fa-
kulty STU, za vytvorenie zékladov teérie agregacnych funkcif za-
vienych monografiou ,Aggregation Functions”. Profesor Radko
Mesiar podstatne prispel k modelovaniu neuréitosti, najma v ob-
lasti fuzzy logiky, neaditivnych mier a integralov, k objasneniu
Struktiry kopdl modelujlcich stochastickd zavislost néhodnych
premennych. TieZ vyrazne prispel k budovaniu teoretickych zakla-
dov Soft Computingu s nad$tandardnym cita¢nym ohlasom.

Cenu ,Vedec roka STU 2009" v kategérii ,MLady vedecky pracov-
nik" ziskal Mgr. Andrej Dobrotka, PhD., vedecko-pedagogicky pra-
covnik Materialovotechnologickej fakulty STU, za prispevok k obja-
vom nowych hviezd, konkrétne za 1) vyvinutie novej metédy analyzy
flickeringu, 2) multifrekvenént analyzu svetelnych kriviek, 3) naj-
denie korelacie medzi rotatnou periédou bieleho trpaslika a pul-
zatnou periddou jeho odvrhnutej obalky, 4) objavenie orbitalnej
modulacie novy niekolko dni po maxime, 5) vysvetlenie absencie
fenoménu ,trpasli¢ich nov" v gulovych hviezdokopéch a 6) pouka-
zanie na chybajlce observatné prejavy precesie akre¢nych diskov

v dvojhviezdnych systémoch.

V kategérii ,Vyjznamny vedecky prinos” na odportcanie hodnotia-
cej komisie v tomto roku bolo udelené estné uznanie doc. Ing.
arch. Jane Pohanitovej, PhD., pedagogickej pracovnitke Fakulty ar-
chitektary STU, za monografiu “Rozmanité 19. storotie. Architek-
ttra na Slovensku od Hefeleho po Jurkovica”.

5.4.3 Centra excelentnosti

V/ roku 2009 pracovalo na Slovenskej technickej univerzite v Brati-
slave 9 centier excelentnosti. Okrem starSieho stale pracujiiceho
centra excelentnosti EU Stredoeurépske vzdelévacie centrum

SPECTRA-PERSEUS (zodpovedny prof. Ing. arch. Maros Finka,
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PhD.) to boli dve (zo siedmich v celej SR) vyskumno-vzdelévacie
centra excelentnosti financované Agentdrou na podporu vyskumu
a vyvoja:

» Centrum excelentnosti nano-/mikro-elektronickych, optoe-
lektronickych a senzorickych technolégif (prof. Ing. Daniel
Donoval, DrSc.) a

» Centrum excelentnosti magnetoaktivity, elektroaktivity a fo-
toaktivity koordinagnych zlGéenin (prof. Ing. Roman Boca,
DrSc.).

Slovenska technické univerzita v Bratislave ziskala aj Sest nena-
vratnych finanénych prispevkov zo $trukturalnych fondov adminis-
trovanych Agentdrou Ministerstva skolstva pre strukturalne fondy
EU, v ktorych s pracoviska STU lidrami. Ide o tieto centré exce-
lentného vyskumu:

» Centrum excelentnosti integrovanej protipovodriovej ochra-
ny Gzemia — koordinatori: prof. Ing. A. Soltész, PhD., a prof.
Ing. J. Szolgay, PhD.

» Centrum pre rozvoj sidelnej infradtruktdry znalostnej ekono-
miky — koordinator: prof. Ing. arch. Maro$ Finka, PhD.

» Narodné centrum pre vyskum a aplikicie obnovitelnych
zdrojov energie — koordinator: doc. Ing. Ludovit Jelemensky,
CSc.

» Centrum excelentnosti pre Smart technolégie, systémy
a sluzby — koordinator: doc. Ing. Robert Redhammer, PhD.

» Centrum excelentnosti 5-osového obréabania — koordinator:
prof. Dr. Ing. Jozef Peterka,

» Centrum pre vyvoj a aplikéciu progresivnych diagnostickych
metdd v procese spracovania kovovych a nekovovych mate-
ridlov — koordinétori: doc. Ing. Lubomir Caplovié, PhD., prof.
Ing. Jozef Janovec, DrSc.

Tieto projekty spliiaja narotné podmienky Géasti v sitazi o nenéa-
vratny finanny prispevok Agentdry MS SR pre Strukturalne fondy
EU ako v kvalite publikagnych vystupov, tak aj v intenzite medzina-
rodnej spoluprace, doktorandského vzdelévania a viacerych dal-
gich. Kvalifikovat sa mohli len najlepsi. Prostriedky zo Struktural-
nych fondov EU st uréené na dobudovanie pristrojovej

a technickej infrastruktary. BlizSie informécie o tychto centrach

st uvedené v prilohe.

5.5 Rozvojové aktivity v oblasti

vedecko-technickych sluzieb

Rozvojové aktivity v oblasti vedy a techniky sa zameriavajd do nie-
kolkych oblasti. Ide najmé o rozvoj vedecko-technickych sluzieb

a podporné finan¢né nastroje. Podporujd ako pristup k informa-
cidm, tak aj medzinarodn spolupracu a spolupracu s praxou.

V roku 2008 zacali ¢innost dva univerzitné podporné programy.
Program na podporu zapéjania sa do medzinarodnej vedecko-tech-
nickej spoluprace (Motivacny program), ktory ma za ciel motivovat
Ziadatelov o grant zo zahrani¢ia. Druhym je Program na prefinan-
covanie projektov MVTS (Medzinarodna vedecka a vedecko-tech-



nicka spolupréca), ktory vyuzivaji pracoviska univerzity na prekle-
nutie financovania za¢iatku alebo ukoncenia projektov, najma ram-
covych programov EU.

Stidia stredisk STU pre vedecko-technické
sluzby

5.5.1

V s(i¢asnosti existencia modernych univerzit vo svete zavisi od kva-
lity ich vyskumu, najma aplikovaného a od spolupréce a previaza-
nosti s praxou. Aby bola univerzita aj nadalej Gspe3na a konkuren-
cieschopna, musi uvaZovat uZ teraz o svojom rozvoji do buddcna —
t. j. o nowych funkciach, sluzbach, komerénych aktivitach, celkovej
revitalizacii a pod. Nové funkcie a aktivity si v3ak vyZaduji nové
funkéno-prevadzkové vztahy vo svojom aktualnom priestorovom
rozloZeni v rémci existujicich objektov STU a v ich bezprostred-
nom okoli. Preto si STU v roku 2009 dala vypracovat urbanisticko
— architektonickd 3tadiu na ,Vybudovanie strediska vedecko —
technickych sluzieb” v Mlynskej doline, ktorej cielom bolo:

» néjst optiméalne umiestnenie Univerzitného strediska ve-
decko-technickych sluzieb,
pripravit viziu vyvoja aredlu z pohladu univerzity v horizonte
min. 20 rokov,
vytvorit miesto na stretdvanie Studentov a priestor na mi-
mostudijné aktivity,
navrhnit také architektonické a stavebné riesenie, ktoré by
umoznilo postupnii realizaciu v stlade s moznostami finan-
covania organizacie,
vyhotovit 3tadiu, ktora bude slizit aj ako podklad na majet-
kovopréavne usporiadanie pozemkov, dlhodobé planovanie
a v ripade potreby aj ako podklad na Gpravu tzemného
planu.

v

v

v

v

Urbanisticko — architektonicka stidia vytaZila pozitiva vyhodnej
lokalizacie a dopravnej dostupnosti Gzemia. Ukazala, Ze existujice
a navrhované objekty poskytni dostato¢né priestory na sluzby nie-
len zamestnancom, studentom a doktorandom, ale aj subjektom
2vonky, t. . malym a strednym podnikom (za urcitych podmienok),
pre ktoré je blizkost univerzity a jej vyskumnych pracovisk spolu

s vyskumnymi kapacitami vyhodou. Pozitivom névrhu je jeho eta-
povitost a variabilnost, ktoré vychédzaju z potrieb a moZnost fi-
nancovania univerzity.

STU planuje pripravit obdobn stddiu pre komplex budov STU

v centre Bratislavy, kde si sG¢asna situdcia vyZaduje preriesit cel-
kov revitalizaciu arealu, problematiku statickej dopravy, funkéno-
prevadzkovych vztahov na zéklade novovzniknutych potrieb pra-
covnikov a studentov univerzity a na zéklade vstupu subjektov
zvonku.

5.6 Vyskumné centrum STU

Vyskumné centrum STU je Specializované pracovisko STU podla
§ 39a ods. (3) zikona, ktoré vykonava koncentrovany inovativny
vyskum v prislusnych oblastiach, smerujici k novym metédam

a postupom vo vyskume vo véazbe na doktorandské 3tudijné pro-
gramy.

Vlyskumné centrum STU je zriadené v sdlade s ustanovenim § 10
ods. 5 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a do-
plneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich zmien a doplnenf
a CL. 12 bod 5 Statdtu Slovenskej technickej univerzity v Brati-
slave.

Poslanim Vyskumného centra je zabezpetovat vhodn( technickd

aj ludska infrastruktdru pre koncentrovany vyskum a vyvoj usku-
tociiovany na (fakultach) STU vo vybranych vednych a technickych
oblastiach v sG¢innosti so vzdelédvacimi a dalsimi odbornymi pra-
coviskami STU a jej partnerov.

Vyskumné centrum tieZ mdZe poskytovat vedecko-technické sluzby
v zmysle zakona ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory vy-
skumu a vyvoja.

V roku 2009 doslo k dprave organizatného poriadku STU a organi-
zatného poriadku Viyskumného centra STU. Nové organizagné
usporiadanie umoznilo zlG¢it — zatlenit Know-how centrum a Uni-
verzitny technologicky inkubétor do Vyskumného centra, dalej vy-
budovat stredisko projektov strukturalnych fondov a koncentrovat
$pecializované sluzby pod jednu organiza¢na strechu.

Utvary vyskumného centra s
» Organizatno-prévny Gtvar
» Stredisko projektov strukturalnych fondov
» Know-how centrum
o Virtualna kniznica
o Centrum technologického transferu
o Univerzitny technologicky inkubétor
» Centrum excelentnosti obnovitelnych zdrojov energif
» Centrum excelentnosti sidelnej infrastruktdry
» Centrum excelentnosti protipovodiiovej ochrany
» Centrum excelentnosti SMART technoldgii a sluzieb
» Centrum excelentnosti 5-osového obrabania
» Centrum excelentnosti diagnostiky materialov
» Centrum spoluprace s praxou SUSPP
Budovanie Gtvarov centier excelentnosti sa financuje predvsetkym
z prostriedkov projektov Strukturélnych fondov.
Opis tychto projektov je uvedeny v nasledujicej ¢asti.
5.6.1 Stredisko projektov s$trukturilnych fondov
Stredisko projektov strukturalnych fondov je Gtvarom Vyskum-
ného centra, ktorého poslanim je prispiet k eliminécii rizik vzniku
neopravnenych nékladov pri realizacii projektov strukturalnych
fondov a tieZ poskytovat podporu pri priprave a realizacii tychto
projektov pracoviskam na STU.
Stredisko zabezpetuje koordinaciu pripravy novych projektov. Za-
vedenim povinnosti kazdého navrhovatela nového projektu, ktory
ma byt financovany zo Strukturélnych fondov, pisomne predloZit
zdmer podat projekt v dostatoénom €asovom predstihu, sa do-
siahla relativne vysokéa miera koordinacie pripravy projektov a sd-
¢asne zvy3enie kvality predkladanych projektov.
Stredisko tieZ zabezpetuje potrebné metodické know-how pre mo-
nitoring projektov, opravnenost vydavkov, postupy pri priprave
predmetov pre verejné obstaravanie, ako aj pravne sluzby pred
uzatvéranim zmldv v rdmci projektov. Projektové stredisko vyko-
nava aj individualny manazment/administréciu projektov na béze
krytia finan¢nych nakladov.
V uplynulom roku zabezpeéilo plnt administraciu vietkym projek-
tom prvych centier excelentnosti, ¢iastogne aj projektu obnovy inf-
rastruktiry a projektom aplikovaného vyskumu v celkovom za-
zmluvnenom objeme okolo 35 mil. Euro.
Koordinaciu, podporné metodické usmeriiovanie pri priprave pro-
jektov ¢lenmi akademickej obce, pripravu podpornej povinnej do-
kumentacie atd. zabezpetovalo stredisko pre takmer stovku poda-
vanych projektov, resp. projektov, na ktorych STU participovala.
Celkovy objem Ziadost{ o financovanie presiahol 100 mil. Eur.
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NajvyznamnejSie nové projekty predlozené na Agentdru
pre strukturalne fondy MS SR:
Obnova infrastruktiry
» Zlep3enie a modernizacia vzdelavacej technickej a infor-
matgno-komunikaZnej infrastruktiry pracovisk STU
Projekty centier excelentnosti (CE Il)
» Dobudovanie ndrodného centra pre vyskum a aplikacie ob-
novitelnych zdrojov energie
» Podpora dobudovania Centra excelentnosti pre Smart tech-
noldgie, systémy a sluzby |l
» Centrum excelentnosti 5-osového obrébania — experimen-
télne béza pre high-tech vyskum
» Centrum excelentnosti pre vyvoj a aplikaciu diagnostickych
metdd pri spracovani kovowych a nekovovych materialov
Projekty centier excelentnosti (CE IlI)
Ziadosti o nenavratny finan&ny prispevok na projekty k podpore
Centier excelentnosti (vyzva OPVaV-2009/4.1/03-SORO a OP VaV-
2009/2.1/03-SOR0) podané na Agentiru ku diiu 29. 10. 2009
(CE )

Mimo Bratislavy
» Centrum excelentnosti technolégii spracovania plastov
» Centrum excelentnosti Specialnych zlievarenskych high-tech
technolégii
» Centrum excelentnosti iénovych a plazmovych technoldgii
Slovak-lon
» Vyskumné a referenéné centrum kultdrneho dedi¢stva

V Bratislave

» Centrum vyskumu molekulovej Struktdry

» Centrum excelentnosti inteligentné stavby

» Centrum excelentnosti pre priemyselnd biotechnolégiu

» Inteligentné systémy aplikovanej mechatroniky

» Centrum excelentnosti pre progresivne technolégie materia-
lového zhodnotenia odpadov

» Centrum excelentnosti vysokoenergetickych pulznych foriem
energie

» Narodné centrum excelentnosti vyskumu, ochrany, digitali-
zacie a prezentacie kultdrneho a vedeckého dedicstva Slo-
venska

5.6.2 Know-how centrum STU

Know-how centrum STU je celoskolské pracovisko, ktoré od roku
2000 sumarizuje informécie o odbornej &innosti pracovisk a pod-
poruje prenos poznatkov do praxe. V roku 2009 preslo viacerymi
organizaZnymi zmenami a bolo zaélenené do Vyskumného centra
STU. V spolupréci s inymi pracoviskami univerzity, predovsetkym
CVT, fakultnymi kniZnicami i pracoviskami dekanatov fakalt, pri-
spievalo k spracovévaniu Gdajov o riesenych projektoch, tieZ o pu-
blikatnej ¢innosti EPC ako aj o vyskumnom potenciali STU. Data-
béza vyskumného potencialu STU sldZi ako prehlad vynimo¢nych
vysledkov vyskumu a expertiznej ¢innosti STU, ktoré mézu byt po-
ndkané externym potencidlnym partnerom z praxe. Know-how cen-
trum prispievalo taktieZ k popularizacii vysledkov vedy a techniky.
Celoskolské pracovisko Know-how centrum STU, ktoré sa v roku
2008 stalo zlozkou Vyskumného centra STU, sa v minulom roku
zatalo zameriavat na vytvorenie sluZieb pre realizaciu technologic-
kého transferu do praxe. Jeho stcastou sa stal aj Univerzitny tech-
nologicky inkubator.

Poslanim Know-how centra STU, okrem poskytovania sluZzieb, je aj
objasnit podstatu vyuZzivania duevného vlastnictva v previaza-

4o

nosti na vzéjomne vyhodni spolupracu s priemyslom a okolitym
podnikatelskym svetom. STU zacala v roku 2009 spolupracovat

s ISIS Enterprise v Oxforde prostrednictvom intenzivneho men-
torsko-konzulta¢éného programu. Program poskytol neocenitelni
analyzu stavu a moZnosti dalSieho rozvoja komercializacie dusev-
ného vlastnictva STU, $pecializované skolenia pre zastupcov v3et-
kych fakdlt a z Ustavu manazmentu STU a staze pracovnikov STU
priamo v Oxforde. Know-how centrum bude postupne realizovat
pokrokové zmeny prostrednictvom novych systémov a pravidiel
podla vzoru spolognosti Isis Enterprise Ltd. Oxfordskej univerzity,
ktora je $pickou vo vyuzivani prav dusevného vlastnictva svojich
podnikavych u¢itelov a vyskumnikov.

Od zatiatku minulého roka sa Know-how centrum podiela na reali-
z4cii trojroéného medzinarodného projektu Centrope_tt, ktorého
cielom je stimulacia spolupréce medzi univerzitnymi a inymi vy-
skumnymi pracoviskami a malymi a strednymi podnikmi.

Aj v roku 2009 boli pracoviské siete STRINet (Slovenska technicka
vyskumno-vyvojova a inovaéna siet STRINet) zviditelfiované pro-
strednictvom www stranky i tlatovych materialov. Siet vznikla

v roku 2005 transformaciou Siete poprednych vyskumnych praco-
visk a Siete high-tech laboratérif STU a naslednym rozsirenim

o vyskumné a inovacné pracoviska mimo univerzity s podporou

z Eurépskeho socilneho fondu. Dnes je v sieti STRINet mnoho
pracovisk aj z dal3ich slovenskych univerzit, vyskumnych Gstavov
a zo stkromnej sféry. Postupne sa siet rozvijala a zatala sa prepajat
aj do medzinarodnych sieti — do siete Innovation Relay Centres

a do databazy vyhladévania medzinarodnych partnerskych pontk
na spolupracu - Cordis.

Dalsou databazou je databéza vyskumného potencialu, ktora slizi
ako prehlad vynimoénych vysledkov vyskumu a expertiznej &in-
nosti STU, ktoré mdzu byt ponikané externym potencialnym part-
nerom z praxe.

V/ praxi sa centrum snaZi zrealizovat to, €o sa uZ podarilo inym vy-
spelym univerzitam — dokazat, Ze technologicky transfer a podpora
podnikania zviditelnia a posilnia celd univerzitu ako podnikavd
vzdeldvaciu indtitdciu, ktoré je v centre rozvoja znalostnej ekono-
miky spolo¢nosti.

o Virtualna kniZnica STU

V/ priebehu roka 2009 Slovenska technicka univerzita pokracovala
v koordinacii aktivit fakultnych kniznic a taktieZ v poskytovani slu-
7ieb vlastnej ¢innosti Virtualnej kniznice STU (VK STU). Vytvorila
koordina¢no-metodickd jednotku zo 3pecialistov pre jednotlivé ob-
lasti. TaktieZ poskytovala sluzby pre svojich registrovanych uZiva-
telov. V ramci svojej €innosti sa zamerala na dve hlavné obsahové
linie: budovanie knizni¢no-informa¢ného systému STU a spristup-
fiovanie informacnych zdrojov pre univerzitnd akademickd obec.
Realizovala v3ak aj dalsie vyznamné aktivity.

Budovanie knizni¢no-informa¢ného systému VK STU

VK STU je v ramci budovania kniZni¢no-informa¢ného systému
producentom dvoch vlastnych databaz: vytvara stborny online ka-
talég VK STU a databézu publikagnej &innosti zamestnancov uni-
verzity. Pre spracovanie zéznamov do tychto databéz sa vyuZiva
knizni¢no-informaény systém Oracle/Olib — verzia 7.1. Obidve data-
bazy sa pristupné bez obmedzenia prostrednictvom webovej
stranky VK STU ( HYPERLINK ,http://www.stuba.sk/virtualna.kniz-
nica" www.stuba.sk/virtualna kniznica).

Saborny online katalég fakultnych kniZznic obsahuje informacie
o knizni¢nych jednotkach, ktoré sa nachédzaj v jednotlivych kniz-
niciach.



V roku 2009 sa nadalej venovala znatné pozornost zdverenym
kvalifikatnym pracam v elektronickej forme. Zavere¢né prace si
tradi¢ne spracovévané a uchovavané v akademickych kniZniciach
STU. Pripravuje sa ich odovzdéavanie cez webové rozhranie a AlS.
Aj v roku 2009 VK STU uskutoénila viaceré prezentacie tohto roz-
hrania, instruktaZze a Skolenia. V roku 2009 sa potet zaveretnych
prac v elektronickej forme podstatne zvy3il. V st¢asnosti je v sd-
bornom online katalégu mnozstvo kvalifika¢nych prac (29 033).
VsSetky prace sG spristupfiované v sdlade s licenénymi zmluvami.
V pléne &innosti je aj budovanie centrélneho registra zaveregnych
prac.

Databéza publikatnej &innosti obsahuje informacie o publikéciach,
ktorych autormi st pedagogicki a vedecko-vyskumni zamestnanci
a doktorandi STU. Tito bazu moZno povaZovat ,za vykladnd skrifiu
univerzity”. KedZe databaza centralneho registra publikatnej ¢in-
nosti (CREPC) je volne pristupna cez internet, kazdy zdujemca méa
moznost zistit, aké st na univerzite vysledky vedecko-vyskumnej
prace a publikatné aktivity v urCitej vednej oblasti, pripadne fa-
kulty, katedry (Gstavu) & jednotlivca. Okrem zaznamov o publiko-
vanych dokumentoch obsahuje databaza aj ohlasy na tieto prace,
¢o predstavuje pridant hodnotu a zvy3uje taktie? aj jej informagnd
hodnotu. Udaje z databézy st v stilade s poziadavkami Minister-
stva skolstva SR a exportuji sa do Centralneho registra publika¢-
nej &innosti SR a st jednym z podkladov rozdelovania statnej do-
tacie verejnym vysokym skolam.

V s(i¢asnosti celd univerzitna databaza publikagnej ¢innosti STU
obsahuje 28.761 bibliografickych zaznamov. Z bazy publikagnej
¢innosti sa pripravuje mnoZstvo réznych druhov prehladov publi-
kacnej ¢innosti (pre kniznice, vedenia fakalt, kvalifika¢né postupy,
ku grantovym Fiadostiam a pod.). VK STU v roku 2009 realizovala
mnoZstvo vystupov a Statistickych prehladov, ktoré slizili cielene
aj pre G&ely komplexnej akreditacie fakdlt a STU.

Databéza evidencie umeleckej &innosti (EUCA) sa zatala budovat
v roku 2009. Databaza obsahuje za rok 2009 127 bibliografickych
zéznamov v prevaznej vacsine FA, v malej miere SvF a Ustav ma-
nazmentu.

Virtudlna kniznica STU v spolupréci s Centrom vypoctovej techniky
(CVT STU) zabezpetuje komplexnii prevadzku knizni¢no-informac-
ného systému Oracle/ Olib zo softvérového a hardvérového hla-
diska. V decembri 2009 sa zacal rozsiahly softvérovy up-grade
systému (otestovala sa vys3ia softvérové verzia knizni¢no-infor-
macného systému, up-gradoval sa opera¢ny systém, nastavili sa
vnitorné parametre databazy, stiahla sa vy3$ia verzia softvéru).
Systém je nainstalovany na centralnom knizni¢nom serveri

v CVT STU.

Online pristupy k vedeckym informaciam

Jednym zo strategickych cielov bolo zabezpetit uspokojovanie po-
trieb ¢lenov akademickej obce, u¢itelov, vyskumnych pracovnikov

a najméa doktorandov a Studentov univerzity a spristupriovat im
originalne, overené a pévodné informacie priamo v laboratériéch

a na pracoviskach. Pristup je riadeny prostrednictvom IP adries
pristupujicich potitacov.

Vlytvorenim projektu Narodny informacny systém podpory vy-
skumu a vyvoja na Slovensku — pristup k elektronickym a infor-
maénym zdrojom (NISPEZ), zabezpetovaného Centrom vedecko-
technickych informacii SR (CVTI SR) bol realizovany centrélny
nakup 16 databaz http://nispez.cvtisr.sk/. Vzhladom na fakt, Ze pro-
jekt nemohol pokryt vietky odbory vedy a vyskumu v SR, STU rea-
lizovala zo svojich vlastnych finan¢nych zdrojov ndkup dvoch data-

Tabulka ¢& 5. 9: Celkovy pocet zaznamov za STU v evidencii pu-
blikacnej ¢innosti CREPC v predpisanej Struktre

Celkovy poéet zaznamov |5 055 | -
Kategérie publikaénej €innosti

Skupina Al

Knizné publikacie charakteru vedeckej monografie

vedecké monografie (AAA, AAB) 77 AAA 21, AAB 56
Studie v asopisoch a zbornikoch charakteru

vedeckej monografie (ABA, ABB) 9 ABA 4, ABB 5
Skupina A2

Ostatné kniZzné publikacie

vysokoskolské u¢ebnice (ACA, ACB) 33 ACA2,ACB 31
odborné knizné prace (BAA, BAB) 34 BAA 6, BAB 28
ucebnice pre zékladné a stredné skoly (BCB) 2 -
skripta a u¢ebné texty (BCI) 63 -
prehladové knizné prace (EAI) 0 -
umelecké monografie, preklady

a autorské katalogy (CAA, CAB) 0 CAA0Q,CABO
odborné preklady kniznych publikacii (EAJ) 9 -
redakéné a zostavovatelské prace

(bibliografie, encyklopédie, katalégy, slovniky,

resp. zborniky (FAI) 48 -

Skupina B
Publikicie v karentovanych vedeckych €asopisoch
a autorské osvedéenia, patenty a objavy
vedecké prace v karentovanych

tasopisoch (ADC, ADD) 372 ADC 346, ADD 26
stru¢né oznamenia a abstrakty vedeckych prac

v_karentovanych ¢asopisoch (AEG, AEH) 10 AEG 10, AEHO
odborné ¢lanky v karentovanych

tasopisoch (BDC, BDD) 0 BDCO,BDD O
umelecké prace a preklady, reprodukované

vytvarné diela v karentovanych ¢asopisoch

(CDC, CDD) 0 CDCO,CDDO
autorské osvedéenia, patenty a objavy (AGJ) 17 -
Skupina C

Ostatné recenzované publikacie
kapitoly vo vedeckych monografiach (ABC, ABD) 28
kapitoly vo vysokoskolskych uebniciach

ABC16, ABD 12

(ACC, ACD) 5 ACCO,ACDS
vedecké prace v nekarentovanych

¢asopisoch (ADE, ADF) 681 ADE 175, ADF 506
vedecké prace v recenzovanych zbornikoch

a monografiach (AEC, AED) 350 AEC 181, AED 169

publikované prispevky na vedeckych

konferenciach (AFA, AFB, AFC, AFD) 2089 AFA 14, AFB 40,
AFC778, AFD 1257

abstrakty prispevkov z vedeckych konferencif

(AFE, AFF, AFG, AFH) 379 AFE 14, AFF 6,
AFG 229, AFH 130

kapitoly v odbornych knihich (BBA, BBB) 6 BBAO,BBB 6

kapitoly v uebniciach a u¢ebnych textoch (BCK) 6 -

hesla v odbornych terminologickych slovnikoch

a encyklopédiach vydanych v domacich

a zahrani¢nych vydavatelstvach (BDA, BDB) 0 BDA0,BDB O

odborné prace v nekarentovanych

¢asopisoch (BDE, BDF) 623 BDE 55, BFD 568

odborné prace v zahrani¢nych recenzovanych

zbornikoch (BEC, BED) 212 BEC 43, BED 169

abstrakty odbornych préc z domacich

a zahrani¢nych podujati (BFA, BFB) 1 BFA1,BFB O

legislativne dokumenty (BGH) 0 -

umelecké prace, preklady a reprodukované

vytvarné diela v nekarentovanych

tasopisoch (CDE, CDF) 1 CDE O, CDF 1

Sumér za VVS (len sledované kategérie) 5055 -

béz z odboru techniky (Engineering Village a CRC NetBase). Tym
sa zavfSila poZiadavka on-line vstupov a pristupu do primérnych
zdrojov vedeckych informécif pre celd univerzitu vratane Studen-
tov. Virtudlna kniZnica umoZiiuje pristup tiez k informaénym zdro-
jom spolo¢nosti Albertina icome Bratislava, kde na zaklade IP ad-
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resy STU je moZny bezplatny pristup k viacerym zaujimavym infor-
ma&nym zdrojom. Novinkou je tieZ moZnost prihlasovania prispev-
kov na konferencie na najva¢som svetovom zozname konferencif.
Virtudlna kniZnica sG¢asne upozorfiuje na adresare volne dostup-
nych ¢asopisov a iné zaujimavé adresy.

Virtuélna vedecké kniznica STU spristupiiovala v roku 2009 nasle-
dovné databazy:

» ACM Digital Library je plnotextové databaza renomovanej
americkej spolo¢nosti (ASSOCIATION FOR COMPUTING MA-
CHINERY) s €lankami vietkych svojich ¢asopisov (50 titulov)
a zbornikov (270 titulov).

APS Journals databaza obsahuje plné texty ¢asopisov ame-
rickej fyzikalnej spolo¢nosti (AMERICAN PHYSICAL SO-
CIETY): Physical Review Letters, Physical Review (A, B, C, D,
E), Reviews of Modern Physics a dalsie.

EBSCOhost Research Databases je platforma pre bibliogra-
fické a plnotextové databazy, ktoré pokryvaji vietky dolezité
oblasti vyskumu.

Engineering Village je bibliografické databaza zmerana na
v3etky technické discipliny. Cez platformu EV je pristup k da-
tabazam Compendex, CRC ENGnetBASE, IHS Standards, Sci-
rus a LexisNexis News.

Gale Military and Intelligence Database — abstraktova

a plnotextové databaza z oblasti vojenstva a spravodajskych
sluZieb s presahom do sGvisiacich oblastf ako letectvo, stro-
jarenstvo, logistika a pod.

IEEE Xplore — najobsiahlejsia plnotextova databaza (viac ako
2 mil. dokumentov) z oblasti informa¢nych a komunikagnych
technologii, elektrotechniky a elektroniky.

v

v

v

v

v

Tabulka 5.10: Statistika vyuZivania vybranych elektronickych in-
formacnych zdrojov na STU (roky 2008 a 2009)

Zdroj Rok PrihlaseniaHladania
Web of Science | 2008| 6033 | 40199
2009| 4597| 29 667
CCC 2008 618 1513
2009 535| 1415
ESI 2008 94 541
2009 33 280
Journal Gitation | 2008 880| 1030
Reports 2009 531 559
Abstrakty | Plné texty
SCOPUS 2008| 6941| 25972 1744 1572
2009| 9550| 33149 | 10 659 9119
Abstrakty Strany
Engineering 2008 397 1315 219 | 10165
Village 2009 588 | 2226 456 | 27501
Kapitoly Strany
Knovel 2008| 1583| 1230| 6079 8 240
2009| 1852 1485| 6250 9 250
Abstrakty | Plné texty
Databéazy EBSCO| 2008 627| 8243 672 956
2009 3457] 13843 | 16470 4356
Clanky |  Stranky
ScienceDirect 2008 |nie sa 30546 | 87649 | 218 945
k dispozicii
2009 32978 | 40 441 | 112 112 | 307 031
Clanky -
SpringerLink 2008 - -1 8813 -
2009 - -| 10833 -

» InterScience — plnotextové databaza fazovanych vydavatel-
stiev WILEY a BLACKWELL. STU ma pristup do 758 titulov
s retrospektivou od r. 1996.

» IOPscience — pristup do plnych textov viac ako 60 popred-
nych vedeckych €asopisov spristupnenych na platforme IN-
STITUTE OF PHYSICS PUBLISHING (IOP).

» Knovel Library — kolekcia odbornych monografii a faktogra-
fickych priruciek z oblasti prirodnych vied, techniky, farma-
cie, potravinarstva, zdravia a hygieny.

» Proquest Central — multidisciplindrna databaza pokryvajdca
oblasti humanitnych a spolo¢enskych vied, obchod, medi-
cinu a aplikované prirodné vedy.

» Reaxys — Rozsiahla databaza organickych zlGgenin - Struktu-
ralne vzorce, fyzikdlno-chemické vlastnosti a reakcie organic-
kych zlGgenin.

» ScienceDirect — priblizne 2 000 renomovanych plnotexto-
vych ¢asopisov vydavatelstva ELSEVIER.

» SpringerLink — platforma pre online pristup do cca 1630 ¢a-
sopisov vydavatelstva SPRINGER.

» Web of Knowledge — platforma pre online pristup do biblio-
grafickych a scientometrickych databéz: Web of Science with
Conference Proceeding, Current Contents Connect, Journal
(Citation Reports

» Engineering Village 2

» CRC NetBase

Jednotna brana

V roku 2009 s podporou MS SR STU zakupila softvérovy produkt
MetalLib/SFX, ktory predstavuje pokrotily nastroj pre integrovanie
lokélnych a vzdialenych informacnych zdrojov v kniZniciach. Jeho
zakladom je metavyhladavag, ktory zabezpetuje paralelné vyhlada-
vanie v mnohych heterogénnych informa¢nych zdrojoch siZasne

v redlnom Case. Rad dopliiujlcich nastrojov uzivatelovi umoziiuje
pracovat s vysledkami dalej. MetaLib pondka uZivatelom lahky
spdsob vyhladéavania a vyuZivania elektronickych zdrojov, ktoré st
relevantné pre ich potreby.

SFX patri do rodiny tzv. link serverov. Ulohou link serverov je po-
naknut ¢o najiplnejsiu a najpresnejsiu ponuku pridanych sluzieb
k danému dokumentu. Link servery sldZia v kniZniciach ako zastre-
Sujlce néstroje pre ponuku on-line sluzieb. Ked' uzivatel ziska bi-
bliografické informécie k Ziadanému dokumentu, link server po-
ndkne uZivatelovi Gplny zoznam relevantnych on-line sluZieb,
ktoré k tomuto dokumentu kniZnica pontka: aktualny vypoZiény
status s moZnostou rezervacie, abstrakt alebo plny text, elektro-
nické dodavanie dokumentov, recenzie v internetovom knihku-
pectve, encyklopedické informécie o autoroch, a stvisiace doku-
menty na WWW, a pod.

Vzdialeny pristup

V roku 2009 bol realizovany aj vzdialeny pristup cez virtualnu pri-
vatnu siet (VPN), ktora umoZiiuje cez verejnd siet internetu bez-
petné prepojenie domacich pouZzivatelov so sietou STU pomocou
VPN tunela. Cielom tejto technolégie je vytvorit rovnaké pod-
mienky pripojenia pre mobilnych/domécich pouzivatelov ako maj
pouZivatelia, ktorf st pripojeni priamo do internej siete STU v prie-
storoch 3koly. Névody na konfiguraciu a pouZivanie st k dispozicii
na web stranke STU — VPN. Jednotlivym pouzivatelom bude dyna-
micky pridelend IP adresa z rozsahu 147.175.7.xxx.

o Univerzitny technologicky inkubator
Univerzitny technologicky inkubator STU bol vybudovany v roku
2004, ked univerzita ziskala grant na jeho zriadenie z predvstupo-



vého fondu EU — Phare Cross Border Cooperation v celkovej vyike
1,45 mil. Eur. Inkubator od svojho vzniku pomohol pri zrode 18 ino-
vativnych malych a strednych podnikatelov, v si€asnosti poskytuje
podporu 13 mladym inovativnym firmdm zameranym na technické
aktivity, ktoré vychadzajd prioritne z vystupov vyskumu na STU

a na partnerskych univerzitach. Zamerom je, aby vysledky vyskumu
a myslienky zrodené pri tvorivej &innosti na univerzitach nasli
cestu ekonomického zhodnotenia a aby prispeli k rozvoju podnika-
telského prostredia v oblasti sofistikovanych &innosti. Univerzita
veri v rozvoj technickych a technologickych spoloZnosti v jej bliz-
kosti, €o je nevyhnutnym predpokladom pre rozvoj jej dal3ej spolu-
prace s praxou i k zvySeniu jej prestize. Obsadenost inkubatora
bola k 31. 12. 2009 vyse 82 %.

V réamdi &nnosti InQb bolo poskytované i ,podnikatelské" pora-
denstvo (business consulting) potrebné na zatiatok podnikania
prave firmém v inkubatore, ¢o znamenalo pre inkubator z pohladu
jeho ,klientov" vy33iu pridand hodnotu. Tiez umoznilo podporit
zatinajlcich podnikatelov na ich ceste od ich prvotnej my3lienky
aZz po samotné zaloZenie podniku, ako aj nasledné kontaktovanie
na obchodnych partnerov.

Inkubator spolupracoval aj s instittciami ako Narodna agentdra
pre rozvoj malého a stredného podnikania, Regionalna rozvojové
agentdra Senec — Pezinok. Realizovali sa aj osvetové aktivity, po-
skytovanie informécif a publikovanie ¢lankov uverejnenych v réz-
nych médiach.

Start-up kancelaria

Uspesnym sa ukézal systém podpory zainajucich podnikatelov
,Start-up kancelaria". Systém vznikol v rémci projektu financova-
ného z MS SR. Je jedinegnym na Slovensku — poskytuje na obme-
dzeny &as vybaveny priestor vo vhodnom ekosystéme pre aktivnych
zaujemcov o zaloZenie si inovativnej firmy z radov $tudentov

a doktorandov. Ukazuije sa, Ze o tento druh podpory je nielen za-
ujem, ale aj jeho Gspesnost pri zakladanf firiem je prakticky 100 %.

Poradenstvo v oblasti ochrany priemyselnych prav

-Bod ,innoinfo"

V priebehu roka 2009 sa pokracovalo v poradenstve v oblasti du-
Sevného vlastnictva v spolupraci s Uradom priemyselného vlast-
nictva SR v ramci inovagno-poradenského miesta "innoinfo" bod,
ktory vznikol uz v roku 2006. Jeho poslanim je poskytovat infor-
macie o ochrane dusevného vlastnictva pracovnikom a studentom
STU, za¢inajicim firmam ako aj odbornej verejnosti. Prislusné
Glohy zabezpe€uji pracovnici Univerzitného technologického inku-
batora. V ramci spoluprace Urad priemyselného vlastnictva SR po-
skytuje pracovnikom Univerzitného technologického inkubétora
innoinfo skolenia, tlatové materialy a spolupracuje pri organizo-
vani informa¢nych seminérov. Pracovnici inkubétora sprostredkd-
vajl tiez prediagnostiku priemyselnych prav zatinajicim inovativ-
nym firmam v inkubatore.

5.6.3 Centrum excelentnosti integrovanej

protipovodiiovej ochrany Gzemia
Koordinatori: prof. Ing. A. Soltész, PhD.,

prof. Ing. Peter Dusitka, PhD.

Centrum je zamerané na zabezpecovanie ochrany ludi a ekosysté-
mov pred extrémami hydrologickych rezimov. Poskytuje vodohos-
podarske sluzby pre obyvatelstvo, priemysel, polnohospodarstvo,
vyrobu vodnej energie a vodni dopravu. Okrem ochrany pred po-
vodiiami venuje sa systematickému monitoringu mnoZstva a eko-
logickej kvality véd a zavadzaniu novych metdd pre vodné planova-
nie a manazment povodi.

Centrum bude disponovat Laserovym meracom rychlostného pola
kvapalin v Zlabe, terestrickym laserovym 3D skenerom vratane
softvéru na ovladanie procesu merania a automatickd registraciu
meranych Gdajov, a dalsim pristrojovym vybavenim.

5.6.4 Centrum pre rozvoj sidelnej infrastruktiry
znalostnej ekonomiky
Koordinator: prof. Ing. arch. Maro3 Finka, PhD.
Centrum je zamerané na optimalizaciu infrastruktdry osidlenia ako
Zivotného prostredia spolo¢nosti a na priestorova optimalizaciu
ekonomickych aktivit z hladiska udrzatelnosti rozvoja krajiny a
tvorby Zivotného mikroprostredia ¢loveka. Centrum reélne napo-
maha k harmonizacii aktivit osidlenia (vyrobnym, rekreagnym, ko-
munikaénym a pod.) a k udrzatelnosti vyuzitia prirodnych zdrojov
vratane krajinného priestoru. Nové pristupy prihliadajd k hodnoto-
vym systémom, ndrokom a moZnostiam znalostne zaloZenej spo-
lonosti.

5.6.5 Narodné centrum pre vyskum a aplikicie
obnovitelnych zdrojov energie
Koordinator: doc. Ing. Ludovit Jelemensky, CSc.
Centrum sa zameriava na vyskum v oblasti obnovitelnych a trvalo
udrzatelnych zdrojov energie ako st biomasa, slne¢né a vodna
energia. Svojou &innostou a prostrednictvom vystupov vyskumu
predstavuje jeden z hybnych motorov rozvoja Bratislavského kraja.
Centrum vyraznym spdsobom zlepsuje podmienky vzdelévacieho
procesu a pripravy novej generacie vedeckych pracovnikov, ako aj
vysokokvalifikovanych pracovnikov pre high-tech priemyselné od-
vetvia. Vytvara priaznivé podmienky na bezprostredn( spolupracu
vyskumu so spolocenskou a hospodarskou praxou, ¢o umozni efek-
tivny prenos vedeckych poznatkov do praxe.
Centrum bude disponovat Laserovym meraom rychlostného pola
kvapalin. Experimentélne kogenera¢nou jednotkou Reometer, So-
lar Simulator, Pyranometer, Stvorkvadrantovym meracim zdrojom,
Meratom impedancii, Elekroforetickym analyzatorom, FTIR mikro-
skopom a pod.

5.6.6 Centrum excelentnosti pre Smart technolégie,
systémy a sluzby
Koordinétor: doc. Ing. Robert Redhammer, PhD.
Centrum je zamerané na technoldgie, systémy a sluzby pridavajtce
zabudovan inteligenciu priamo do technickych prostriedkov &i
softvérovych rieseni. VyuZiva $pickové technologické riesenia a na-
stroje z oblasti elektroniky, automatizacie, mikrosenzorov, softvé-
rového inZinierstva a komunikaZnych ststav. Technologické riese-
nia napr. vyhodnocuji a spracujd merané veli¢iny s ohladom na
informécie, ktoré poZaduje uZivatel — ¢lovek. Smart technolégie,
systémy a sluzby prinasaji zlep3enia v oblastiach kvality Zivota,
ochrany zdravia, diagnostiky chordb, monitorovania a ochrany 7i-
votného prostredia, optimalizacie prevadzky chemickych, strojnych
alebo inych zariadeni.
Centrum bude disponovat Vyvojovym systémom smart embedded
systémov na baze FPGA A CPLD, dalej zariadeniami na UV litogra-
fiu a nanolitografiu, telekomunika¢nymi platformami, distribuova-
nym vypoctovym systémom goolgovskej architektdry MapReduce
pre spracovanie rozsiahlych informagnych zdrojov ako aj Speciali-
zovanym sietovym riadiacim systémom.

5.6.7 Centrum excelentnosti 5-osového obrabania
Koordinator: prof. Dr. Ing. Jozef Peterka.

Centrum sa zameriava na vyrobu tvarovo zloZitych pléch 5-oso-
vymi technolégiami (frézovanie, stistruZenie, ultrazvukové obréba-
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nie). Centrum buduje jedine¢né vybavenie najmodernejsimi HSC,
multiaxis a multienergetickymi technolégiami na Slovensku. Pat-
osé CNC frézovacie centrum umozni vyskum v oblastiach navrhu

a vyroby komplikovanejsich volnych tvarovych ploch, CNC sastruh
s protivretenom rozsiri vyskum do oblasti tzv. komplexnych tva-
rovo zloZitych ploch a CNC Ultrasonic obrabaci stroj realizaciu vy-
skumu v oblasti tzv. tazkoobrobitelnych a tvarovo zloZitych ploch.
Pre centrum excelentnosti bola zrealizovana dodavka celej infra-
Struktdry. Boli dodané v3etky stroje a zariadenia, prebehlo aj za-
Skolenie zamestnancov fakulty na pracu na tychto strojoch.

5.6.8 Centrum pre vyvoj a aplikaciu progresivnych
diagnostickych metéd v procese spracovania
kovovych a nekovovych materialov

Koordinatori: doc. Ing. Lubomir Caplovi¢, PhD.,

prof. Ing. Jozef Janovec, DrSc.

Centrum je zamerané na analytické metédy vyuZivajice najnovsie

poznatky z interakcie elektrénového a laserového zvazku s hmotou

a $pickovych detekénych systémov s vysokou citlivostou, moder-

nych mechanickych postupov a sledovania elektrickych a neelek-

trickych veli¢in. Zameriava sa na hodnotenie 3pecifickych vlast-
nosti prevazne progresivnych kovovych a nekovovych materialov.

Centrum prispeje ku skvalitneniu vyskumnej infrastruktdry nielen

v trnavskom regiéne, skvalitneniu vzdelavacieho procesu a popula-

rizacii vedy a techniky medzi laickou verejnostou.

V minulom roku boli realizované pripravné prace pre ndkup po-

trebnych pristrojov, boli to najma univerzalny trhaci stroj, instru-

mentélne kladivo a laserovy konfokalny mikroskop.

5.7 Obchodna spoloénost STU

Scientific, s. r. o.

V roku 2008 bola zalozené obchodné spolo¢nost STU Scientific,

5. 1. 0., v zmysle § 39a zékona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych $kolach
v platnom znenf (dalej len zékon) ako $pecializované pracovisko
slGZiace na zabezpecenie prenosu vysledkov vedy, techniky a ume-
nia do praxe. Spolo¢nost je samostatnou pravnickou osobou

v zmysle § 39a ods. (1) pism. b) zakona.

Poslanim spolo¢nosti STU Scientific, s. r. 0., je najma podporovat
ekonomické zhodnocovanie dusevného vlastnictva Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave, ¢lenov jej akademickej obce

a partnerov v podnikatelskom prostredi. Mysli sa tym zhodnocova-
nie novych poznatkov, know-how, technickych rieSenf vyplyvajcich
z vyskumu a inej tvorivej ¢innosti pri ich prenose do hospodarskej
a spolocenskej praxe, vratane realizacie podnikatelskych zamerov.
STU po schvéleni v akademickom senate a spravnej rade navysila

v roku 2009 zékladné imanie v STU Scientific o 100 tis. Eur.

Ku diiu 21. 8. 2009 doslo k zmene na pozicii jedného z konatelov
spolognosti — novou konatelkou sa stala kvestorka skoly, ¢im doslo
k tesnejsiemu prepojeniu obchodnej spolonosti a jej matky.

V roku 2009 zalozila STU Scientific tri nové obchodné spolo¢nosti
s vlastnou majetkovou Géastou vo vyske 25 %. Dalsi spolognici st
z radov akademickej obce STU. Tieto obchodné spolo¢nosti st za-
merané na zhodnocovanie vysledkov tvorivej ¢innosti skoly a pred-
stavuji transparentne stanoveny pomer medzi osobnym, osob-
nostnym prispevkom jednotlivcov a institGcie. Stanoveny podiel
zabezpeCuje dostato¢nd motivéciu pre jednotlivcov i névratnost
predchadzajdcich investicif univerzite v podobe podielu na budi-
cich vynosoch.

uy

Obchodna spolognost zacala rokovania o vzniku dal3ieho podniku
typu spin-off IPPA zameraného na poskytovanie sluzieb v oblasti
priestorového planovania.

V roku 2009 poskytovala obchodna spolo¢nost poradenské sluzby
aj v oblasti rozvoja podnikania, dalej sa venovala podpore pripravy
projektov strukturalnych fondov predkladanych na Agentiru

MS SR pre strukturalne fondy EU (ASFEU), vyskumnych projektov
predkladanych na APVV a dalgich.

Pokratovala vo vydéavani ¢asopisu Transfer zameraného na oblast
spoluprace univerzitnych a vyskumnych pracovisk s praxou s celo-
slovenskou pésobnostou.



6. LUDSKE ZDROJE

Uspesna akreditacia STU ako univerzity v roku 2009 bola motiva-
ciou pre osobitnl pozornost venovant problematike koncepéného
pristupu k budovaniu ludskych zdrojov. Napriek skuto¢nosti,

Ze moznosti naplnenia tejto priority STU s vyrazne limitované
politikou 3tatu a disponibilnymi finanénymi zdrojmi, je rozvoj lud-
ského potencilu a kvalifikaény rast nevyhnutnou podmienkou roz-
voja univerzity a preto bol v roku 2009 spracovany rad koncepé-
nych dokumentov vratane integrativnej koncepcie rozvoja
ludskych zdrojov. Jej taziskom je zabezpecenie kvalifika¢nej Struk-
tary pre stabilitu a rozvoj Studijnych programov, podpora kvalifi-
ka&ného rastu a stabilizacia mladych ludfi a flexibilizacia disponi-

6.1

Graf 6.1.1: Vytvorené a obsadené funkcné miesta vysokoskolskych
ucitelov
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Graf 6.1.2: /ytvorené a obsadené funkéné miesta profesorov
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Graf & 6.1.3: Vytvorené a obsadené funkéné miesta docentov
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bilnych ludskych zdrojov. Rovnako ako v predchédzajdcich rokoch
boli implementované programy finanénej podpory vedeckej prace
mladych vedeckych a vedecko-pedagogickych pracovnikov, ocene-
nia najlep3ich mladych vedcov. Napriek moznosti podporenia mla-
dych pracovnikov zo socidlneho fondu tieto neboli v roku 2009 vy-
uZité. Podstatnou mierou sa rozsirili moznosti na podporu
vedeckého dorastu nérastom poctu miest pre internych doktoran-
dov. Zdynamizoval sa kvalifikagny rast mladych pracovnikov vdaka
celému radu aktivit pre motivaciu kvalifikatného rastu, ktoré

sa realizovali na jednotlivych fakultach.
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Graf & 6.14: Vytvorené a obsadené funkéné miesta ostatnych vy-
sokoskolskych ucitelov
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Graf 6.1.5: Vytvorené a obsadené funkcné miesta vyskumnych
a umeleckych pracovnikov
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6.2 Struktira zamestnancov na fakultich a rektorate podla pracovného zaradenia

Graf & 6.2.1: Stavebné fakulta Graf & 6.2.2: Strojnicka fakulta
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Graf & 6.2.3: Fakulta elektrotechniky a informatiky Graf & 6.2.4: Fakulta chemickej a potravinarskej technologie
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Graf & 6.2.5: Fakulta architektdry Graf & 6.2.6: Materislovotechnologicka fakulta
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Graf & 6.2.7: Fakulta informatiky a informacnych technolégii Graf & 6.2.8: Rektorat STU
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6.3 Kvalifikaéna Struktiara zamestnancov

Graf & 6.3.1:  Zamestnanci SvF podla kvalifikacnej Struktdry Graf & 6.3.2: Zamestnanci SjF podla kvalifikacnej Struktdry
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Graf & 6.3.3:  Zamestnanci FEI podla kvalifikacnej Struktdry Graf & 6.34: Zamestnanci FCHPT podla kvalifikacnej Struktdry
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Graf & 6.3.5:  Zamestnanci FA podla kvalifikacnej Struktdry
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Graf & 6.3.7: Zamestnanci FIIT podla kvalifikacnej Struktdry
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Graf & 6.3.9:  Studentské domovy a jedalne
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Zamestnanci MTF podla kvalifikacnej Struktdry
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Graf & 6.3.10: Ucelové zariadenie Gabé&ikovo

6.4 Vymenovani docenti a profesori v roku 2009

Graf & 6.4.1: Vymenovani docenti podla fakult
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6.5 Starostlivost o zamestnancov

V spolupréci manaZzmentu univerzity, organizacie a zamestnanec-
kych rad podarilo sa dalej roz3irit podporny a motivacny charakter
vyuZitia prostriedkov socidlneho fondu. Do kolektivnej zmluvy

sa vyraznejsie dostava aspekt podpory kvalifikagného rastu, zéslu-
hového odmeriovania, ale aj stabilizacia pracovnikov rozsirenim
socialneho programu. Vdaka spolupraci manaZmentu univerzity

s odbormi sa podarilo v roku 2009 tlmit dopady krizy a nedoslo

k masovému prepstaniu zamestnancov ani zhor$eniu ich social-
nej situdcie, aj ked miera dotknutosti jednotlivych pracovisk, pre-
dov3etkym s orientéaciou na sluzby, je rozna.

Zvlast délezitou oblastou je bezpe¢nost a ochrana zdravia pri
praci. STU sa podarilo zabezpetit zdravotni pracovni sluzbu

v spolupraci so $pickovym diagnostickym pracoviskom na Slo-
vensku. Navy3e bol pripraveny program podpory preventivnej
zdravotnej starostlivosti, ktory by mal v roku 2010 spristupnit

a zarovei motivovat zamestnancov k systémovej preventivnej sta-
rostlivosti o svoje zdravie.

Kolektivna zmluva na rok 2009 bola vyvazenym kompromisom
medzi zdujmami zamestnancov, snahami vedenia STU a limitova-
nymi prostriedkami na realizaciu socialneho programu STU

v snahe o vytvorenie ¢o najlep3ich podmienok pre zamestnancov
univerzity. Spolo€nou snahou sociélnych partnerov bolo nielen za-
bezpetenie tradi¢nych oblasti socidlnych sluzieb ako je zabezpece-
nie stravovania, prispevok na dopravu do zamestnania, prispevok
pri krizovych socialnych situdciach v rodinach zamestnancov &
podpora pri praceneschopnosti. V tychto oblastiach bola snaha
vedenia univerzity nasmerovana na pripravu investicii do dalSieho
skvalitnenia a zaroven zefektivnenia stravovacich sluzieb, zvy3enia
dopadu préaceneschopnosti zamestnancov bez znizenia ich motiva-
cie vyuZivat institdt podpory v praceneschopnosti len v odévodne-
nych pripadoch. Celkova &iastka nahrady prijmu pri do¢asnej pra-
covnej neschopnosti predstavovala vysku 52 333,66 €.

K skvalitneniu sluZieb by mala prispiet aj zmluva na zabezpecenie
vydévania zamestnaneckych preukazov pre utitelov ako medziné-
rodnych utitelskych preukazov ITIC, ktoré spristupnia mnohé vy-
hodné sluzby a Cerpanie zliav pre nasich pedagogickych zamest-
nancov v SR a zahrani¢i.

STU podporovala aj cielavedomé budovanie socialneho zézemia
svojich zamestnancov v déchodkovom veku. Viy3ka prispevku STU
ako zamestnavatela na doplnkové déchodkové sporenie svojich
zamestnancov prekrogila 245 358 €. Napriek tomu, Ze kolektivna
zmluva na rok 2009 otvarala aj mnohé dal3ie oblasti socialnej
podpory, napriklad formou jednorazowych prispevkov pre mladych
zamestnancov, osobitné pracovné volno pre matky a osamelych
rodi€ov, podpora na regeneraciu pre darcov krvi a krvnych deriva-
tov a podobne, tieto moznosti neboli vyuZivané podla otakavania.
Vdaka aktivite odborov boli spracované prehlady pontk vyuZziva-
nia ¢elovych zariadeni STU a jej sGZasti na zotavenie v Modre —
FEI, Gabtikove — STU, Kalnici — STU, Ko¢ovciach — SvF, Bezovci —
SvF, Niznej Boci — SvF, Nitrianskom Rudne — SjF, Lubochni — FEI

a Nemeckej — FEI, Vyhniach — FCHPT, Banskej Stiavnici — FA. Pri-
prava a realizacia projektov zo Strukturalnych fondov by mala pri-
spiet k skvalitneniu poskytovanych sluZieb tychto téelovych ve-
decko-pedagogickych zariadeni a k efektivnosti vynaloZenych
investicif by mohla napomaéct aj flexibilizacia poskytovania do-
plnkovych sluzieb.

K tradiciam v starostlivosti o zamestnancov patria aj divadelné
predstavenia a vystapenia stboru TECHNIK, ktoré ramcuja vy-
znamné dni pre STU, jej fakulty a pracovnikov.

Tabulka ¢& 6.5.1: Prispevky zamestnévatela na stravovanie zamest-

nancov v roku 2009
Fakulta Potet obedov Celkové suma
zamestnancov

SvF 48 613 70 455,30
SiF 35608 53785,36
FEI 45132 59 547,00
FCHPT 41263 63 957,65
FA 23514 41153,90
MTF 48 887 72 842,79
FIIT 8101 11 814,29
RSTU 40179 60 818,75
UZ SDaJ 22418 4146729
UZ Gabgikovo 3647 4893,84
Spolu: 317 362 480 736,20

Tabulka & 6.5.2: Cerpanie plateného volna matkami alebo osame-
lymi zamestnancami starajdcimi sa o nezaopatrené deti do 15
rokov a néklady na tato formu socialnych sluZieb v roku 2009

Fakulta Pocet zamestnancov | Celkova suma

SvF 28 7 533,58
SiF 9 969,69
FEI 80 1933,15
FCHPT 0 0,00
FA 29 808,46
MTF 49 5 768,37
FIIT 22 765,26
RSTU 23 1841,56
Uz SDaJ 0 0,00
UZ Gabéikovo 4 61,32
Spolu: 244 14 681,39

Tabulka & 6.5.3: Prispevky na stravovanie déchodcov v roku 2009

Fakulta Potet déchodcov Celkova suma
(byvalych zamestnancov)

SvF 65 10 535,17
SiF 6 1166,94
FEI 31 2 606,83
FCHPT 0 0,00
FA 2 770
MTF 5 1528,07
FIIT 0 0,00
RSTU 0 0,00
UZ SDaJ 0 0,00
UZ Gabtikovo 0 0,00
Spolu: 109 15 844,71
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Tabulka & 6.5.4: Tvorba a cerpanie socidlneho fondu na STU

Prispevky pre zamestnancov zo sociélneho fondu v roku 2009
Zlozka STU  |Tvorba SF [Stravovanie |Doprava Kdpelna, lieceb. Pre mladych  |Pri Gmrti PriPN dlh3ej  |Na regeneraciu
za rok 2009 a rehab. starostlivost  |v soc. nidzi zamestnanca ako 3 mesiace | pre bezpr.
a SoC. Vypomoci darcov krvi
FCHPT 6531140 26968,05| 11081,04 664,00 700 900,00
FA 24 288,00 8240,85| 1561,80 150,00 1400 958,00
FEI 5496491 ] 19000,00| 4132,00 619,97 560 472,50 490
FIT 10190,83 2268,28 220,00
SiF 3234194 12426,70 923,68 332,00
SvF 6199550 17761,80| 140814 1134,86 700 747,75
MTF 53676,65| 1859714 | 140814 1134,86 2576,50 70
RSTU
+ celouniv.
Ustavy a UZ,
UZ SDaJ a
UZ Gabtikovo| 5635346 | 23 693,95 350 1132,00 70
Spolu: 359122,70| 128956,80| 1912211 2 568,83 3710 7 338,75 630

Tabulka & 6.5.5: Prehlad o pocte dcastnikov DDS a vyske pri-
spevku zamestnavatela za rok 2009

Potet zamestnancov | Ciastka vyplatend | Priemerny mesatny

zd¢astnenych zamestnévatelom | prispevok

na DDS na DDS na zamestnanca
Rektorat 126 20 295,94 13,42
SDaJ 116 13 442,29 9,65
UZ Gabt. 34 3132,25 767
FA 57 9120,67 13,33
MTF 196 38144,39 16,22
FEI 239 42 818,16 14,93
FIIT 109 12 015,03 9,18
SiF 107 19 746,03 15,38
SvF 244 54 246,68 18,53
FCHPT 152 32 397,44 17,76
Spolu: 1380 245 358,90 14,82
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7. OBLAST MEDZINARODNEJ SPOLUPRACE A ZAHRANICNYCH VZTAHOV

Hlavné smery a priority aktivit v oblasti medzinarodnych vztahov
univerzity sa v zésade nemenia. STU nadalej buduje spolupracu

na starych zékladoch a novo vybudovanych partnerstvéach a reaguje
na vyvoj v eurépskom a svetovom vzdelévacom priestore v tych ob-
lastiach, ktoré prinasaji prospech jej studentom, pedagégom a ve-
deckym pracovnikom. Nosnymi aktivitami medzinarodnej spolu-
prace a zahrani¢nych vztahov STU st predovsetkym:

7.1  Medzinarodné dohody o spolupraci

Medzinérodné bilateralne alebo multilaterdlne dohody otvérajd
dvere k spolupréci so vzdelévacimi, vedeckymi a vyskumnymi insti-
taciami v zahrani¢f alebo so zahrani¢nymi ustanoviziiami, ktoré p6-
sobia na Slovensku. STU uzatvéra medzindrodné dohody na Grovni
univerzitnej ako aj na Grovni fakultnej v silade s Usmernenim rek-
tora €. 7/2003 o univerzitnych a fakultnych dohodéch z roku 2003.

7.1.1 Nové univerzitné dohody

K rozvoju Siroko spektralnej spoluprace STU so zahrani¢nymi part-
nermi prispieva 335 medzinarodnych univerzitnych a fakultnych
dohéd a dohdd programu Erasmus. V roku 2009 podpisal rektor
8 novych rémcovych univerzitnych dohdd:

» Australia
o University of Technology, Sydney
» Rusko
o Statna technologicka akadémia vo Voronezi, Voronez
» Tajvan
o National Sun Yat-sen University, Kaohsiung
o National Taipei University of Technology, Taipei
o National Taiwan University of Science and Technology,
Taipei
» Vietnam
© Hanoi University of Technology, Hanoj
© HoChiMinh City University of Technology, Ho¢imin
© Hanoi Le-Quy-Don Technical University, Hanoj
Podrobny prehlad v3etkych medzinarodnych dohdd STU je do-
stupny na web strankach v jazyku slovenskom na adrese:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=204
pre zahrani¢nych névitevnikov web strénok je dostupna verzia v ja-
zyku anglickom:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1104

7.2 Medzinarodné projekty

Vyznamnym prikladom medzinarodnych vztahov univerzity je jej
schopnost vyuZivat jestvujlce partnerstva pri podavani prihlasok
na rieSenie medzinarodnych projektov alebo na zapéjanie sa do ich
rieSenia v polohe projektovych partnerov. V rédmci Sirokej ponuky
moZnosti zi¢astnit sa na rieSenf projektov cez rézne medzinarodné
eurdpske ¢i svetové programy je pre STU v Bratislave typicka a pre-
trvéavajlca vyssia tspesnost v oblasti vyskumnych projektov nez
projektov zameranych na oblast vzdelavania. V roku 2009 zamest-
nanci univerzity riesili spolu 102 projektov, z toho 70 vyskumnych
a 32 vzdelavacich.

Tabulka 7.1: Prehlad poctu dohéd platnych v roku 2009

STU Univerzitné | Fakultné Erasmus Dohody
dohody dohody dohody spolu

rektorat 81 81
SvF 5 42 47
SiF 3 17 20
FEI 7 27 34
FCHPT 4 34 38
FA 3 32 35
MTF 21 21 42
FIT 2 27 29
UM 1 8 9
Spolu 81 46 208 335

Graf & 7.1: Pomer medzinarodnych dohéd podla statov

Tabulka 7.2: Pocet medzindrodnych projektov rieSenych v roku
2009

STU Vyskumné projekty |Vzdelévacie projekty Spolu

R-STU 0 1 1
SvF 7 10 17
SiF 5 3 8
FEI 14 5 19
FCHPT 25 1 26
FA 7 4 1
MTF 5 2 7
FIIT 1 3 4
UM 6 3 9
Spolu 70 32 102

Graf & 7.2: Pomer medzindrodnych vyskumnych a vzdeldvacich
projektov v roku 2009

ov
FAIT
MTF ey
Uy =
) -
o —
SiF _
sv ——
add-
0 5 10 15 20 25 30
@ Vyskumné projekty B Vzdelavacie projekty

51



Graf & 7.3: Prehlad poctu medzinarodnych projektov riesenych
za roky 1999 -2009
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Tabulka 7.3: Prehlad po¢tu medzinarodnych vzdeldvacich projek-
tov riesenych v roku 2009

Graf ¢ 74: Mobility studentov STU v roku 2009 podla programov
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Tabulka 7.4: Prehlad poctu medzinarodnych vyskumnych projek-
tov riesenych v roku 2009

Program RSTU|SvF [SiF [FEI [FCHPT [FA [MTF [FIIT [UM [Spolu Program SvF |SiF  [FEl |FCHPT|FA [MTF [FIIT [UM [Spolu
Tempus 11 2 | 4 COST [ ] 2 T
Socrates 1 1 2 4 NATO 1 1
Erasmus EUREKA 1 1 2
Mundus 1 1 UNESCO 1 1
Lifelong 6.RP 4 2 4 5 1 16
Learning 7.RP 3 2 5
Program 1 2 3 ] o3 m Bilateralne

Ceepus 1 1 2 dohody 1 1 1 3
Open Society Medzivladne

Fund 1 1 dohody 2 3 1 7 1 24
Asia Link 1 1 DAAD 2 2 1 5
Baltic UNPD* 1 1
University 1 1 Centrope 2 2
Medzivladne Iné 2 1 2 5
d?hOdV 2 | 3 Spolu 7 5 4 25 7 5 1 6| 70
\l(l}ls_eslzi(jifund ; 5 1 :;,I * United Nations Development Programme

Spolu 1/ 10 3] 5 11 4 2 3 3] 32

* Norway - Iceland - Lichtenstein Fund

7.2.1 Medzinarodné vzdelavacie projekty

V ramci programu Lifelong Learning Program (LLP), ktory

je od roku 2007 pokratovanim programu Socrates, participujd pra-
coviska STU na rieSeni projektov v jeho podprogramoch

ako st Erasmus, Leonardo, Transversal Program, Multilateral Pro-
jects, Innovations in Education, Erasmus Mundus a inych.

STU sa podiela aj na rieseni projektov programu Tempus, ktory
podporuje spolupracu statov EU so zapadnym Balkanom, vchodo-
eur6pskymi krajinami, krajinami centralnej Azie a krajinami v okoli
Stredozemného mora so zameranim na modernizaciu in3titdcif vy-
sokoskolského vzdelavania.

STU pracuje aj na projektoch schvalenych nadéaciami ako napr.
Open Society Foundation a Visegrad Fund. Univerzita je Gspe3na

aj v programe Norwey, Iceland, Lichtenstein Fund aj v roku 20009.

7.2.2 Medzinarodné vyskumné projekty

V oblasti medzinarodnych vedecko-technickych a vyskumnych pro-
jektov riesenych na STU v Bratislave boli v roku 2009 najvacsim
poctom 24 zastipené projekty rie3ené na zaklade medzivladnych
dohdd Slovenskej republiky.

V/ 6. réamcovom programe Eurdpskej tinie dobieha rieseniel6 pro-
jektov a do nového 7. ramcového programu vyhlaseného na obdo-
bie 2007 — 2013 je STU v Bratislave zapojené 5 projektmi.

Na univerzite sa rie3ia aj projekty v programe EU pre jadrovy vy-
skum pod nazvom EURATOM, v programe EUREKA zameranom
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na inovaéné technoldgie, v programe COST (Eurépska spolupréca
vo vede a technolégii) podporujlicom medzivladnu spoluprécu
vedcov a vyskumnikov, ¢ v projektoch podporovanych cez DAAD,
NATO, UNESCO a cez mnohé iné medzinarodné programy.
Podrobné prehlady v3etkych medzinérodnych projektov riesenych
v roku 2009 (a spatne od roku 1998), ktoré obsahujt plné nazvy
rieSenych projektov, mena hlavnych riesitelov a partnerov v projek-
toch, dobu rieenia a dal3ie (daje, st dostupné na slovenskych
web stréankach:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=206
a anglickych web strankach:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1102

7.3  Mobility studentov

Studenti vietkych fakalt STU v Bratislave a Ustavu manazmentu
sa s nad3enim zd€astiiujd mobilit na zahrani¢nych univerzitach,

&i uz vo forme kratkodobych alebo dlhodobych studijnych pobytov,
alebo vo forme odbornej praxe v zahrani¢nych podnikoch. Mobility
Studentov sa realizujd cez projekty rdznych medzinarodnych pro-
gramov ako je Erasmus, Ceepus, ale napriklad aj v ramci NSP — Né&-
rodného 3tipendijného programu. Do programu Erasmus je STU

v Bratislave zapojena od roku 1998 a do roku 2009 vyslala

do ¢lenskych statov Eurdpskej tnie 879 Studentov.

Utvar pre zahrani¢né vztahy Rektoratu STU uz niekolko rokov
Gspesne vysiela v ramci univerzitnej dohody a medzinarodného
programu Vulcanus Studentov aj na $tipendijné Studijné pobyty

a pracovné staZe v Japonsku.



Graf & 7.5: Mobility — pomer vyslanych a prijatych studentov
v roku 2009
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Tabulka 7.5: Mobility studentov STU cez rézne programy v roku
2009

Program SvF |SjF |FEl |FCHPT|FA [MTF |FIIT |[UM |Spolu
Erasmus 27/ 19 19 7/ 98 9 14 91 202
Ceepus 1 9 10
NSP* 1 5 2 8
Iné

Stipendium 1 1 2 q
Spolu 28| 20 20 12| 101] 18 14 1| 224

* Narodny stipendijny program

7.4 Clenstva v medzinarodnych

organizaciach

Aj v roku 2009 sa STU a jej fakulty aktfvne podielali na medzina-
rodnej spolupraci pésobenim vo vyznamnych eurdpskych & sveto-
wych odbornych vedeckych, technickych a umeleckych organiza-
ciach.

V roku 2009 je STU intitucionalnym ¢lenom EUA — European As-
sociaton of Universities a SEFI — European Society for Engineering
Education.

Stavebné fakulta je institucionalnym &lenom REHVA — Federation
of European Heating and Air-Conditioning Associations, AECEF —
Association of European Civil Engineering Faculties.

Strojnicka fakulta je in3titucionalnym ¢lenom FEMS — Federation
of European Materials Societies.

Fakulta architektiry je in3titucionalnym ¢lenom EIDD — European
Institute for Design and Disability.

Materialovotechnologicka fakulta je institucionélnym &lenom IGIP
— Internationale Gesellschaft fiir Ingenierpadagogik.

Ustav manazmentu je in3titucionalnym ¢lenom v ECLAS — Euro-
pean Council of Landscape Architecture Schools a AESOP — Asso-
ciation of European Schools of Planning.

Zamestnanci STU reprezentujd univerzitu v ramci svojich individu-
alnych élenstiev v réznych medzinérodnych & svetovych organiza-
cidch na réznych postoch, napr. predsedov alebo podpredsedoy,
¢lenov komisii alebo vyborov a tieZ ako radovi ¢lenovia.

7.5

Vycestovania zamestnancov
a prijatia zahraniénych hosti

Neoddelitelnou stcastou zahrani¢nych vztahov st zahrani¢né pra-
covné cesty zamestnancov STU a prijimanie zahrani¢nych hosti.
Az dve tretiny v3etkych zahrani¢nych ciest zamestnancov v roku
2009 boli finangne zabezpetované cez medzinarodné projekty

a podnikatelskd ¢innost.

Graf &7.6: Clenstva STU v medzinarodnych organizaciach v roku

2009

Tabulka 7.6: Clensts STU v medzindrodnych organizaciach v roku
2009

|IRSTU|SVF [SjF [FEI [FCHPT[FA [MTF [FIIT |UM |Spolu
In3titucionalne|
Elenstva 2 3 1 O 0| 1 q 0 2 13
Individualne
Elenstva 21220 62106 750 13| 68| 53| 14| 613
Spolu 4|223| 63| 106 75| | 72| 53| 16| 626

V roku 2009 zastreSoval rektor STU pravidelné ,Stretnutie rekto-
rov V4" v Bratislave, ktorého sa zagastnili rektori z CVUT, TU Wien,
BME — Budapest University of Technology and Economics a STU

v Bratislave. Jednym z vysledkov spolo¢nych rokovani bola aj do-
hoda o usporiadani ,Letnej akadémie” pre studentov a pedagégov
v roku 2010.

Tak ako kazdy rok aj v roku 2009 rektor STU pozval na priatelské
stretnutie velvyslancov statov zastupitelskych dradov sidliacich
na Slovensku. Podujatie sa opat tesilo velkému zaujmu, ¢omu na-
svedCuje Gcast 25 reprezentantov, spomefime napr.: Jozef Aregger,
velvyslanec Svajtiarska; Brunella Borzi, velvyslankyfia Talianska;
Jukka Jalmari Leino, velvyslanec Finska; Georges Lemieux, Charge
d"Affaires Kanady; Keith Alan Eddins, radca velvyslanca USA a ini.
Medzi dalich vyznamnych hosti, ktorych prijal na pode univerzity
rektor alebo prorektor pre vztahy s verejnostou a zahrani¢né vztahy
patria napr.: 1. Prof. Wael Ibrahim Al Rashed z Ministerstva
Skolstva Kuvajtskej republiky sprevéddzany tromi zastupcami z Ku-
vajtskej univerzity v Kuvajte; 2. pan Abdalwahid Kadhum Rajih —
kultarny ata3é Iraku; 3. Prof. Grahame A. Wright — kancelar

z Univerzity Abertay Dundee v Skétsku; 4. pan Law Wai Man Rai-
mond — riaditel Sino European Bussiness Agency a dalsi.

7.6  Medzinarodné podujatia

Fakulty, dstavy a dalSie pracoviskd STU v Bratislave realizuju
okrem vzdelavacich a vedecko-vyskumnych &innosti aj rézne od-
borné vedecké, vyskumné, vzdelavacie a umelecké podujatia

ako st konferencie, kongresy, seminare, pracovné stretnutia, od-
borné kurzy, letné skoly, sutaZe, tvorivé dielne a vystavy v spolu-
praci s réznymi medzindrodnymi alebo svetovymi institdciami.
Organizacia a realizécia medzinarodnych podujati patri medzi tie
vyznamné aktivity, prostrednictvom ktorych STU v Bratislave pre-
zentuje svoje vysledky na medzinarodnej alebo svetovej Grovni

a zarovef ziskava nové kontakty a prileZitosti.
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Tabulka 7.7: VVycestovania zamestnancov a prijatia hosti v roku

2009

STU Vycestovania Prijatia Zahranitné

do zahranitia zahranitnych hosti | cesty spolu
Rektorat 252 45 297
SvF 814 30 84y
SiF 208 1 209
FEI 553 28 581
FCHPT 582 0 582
FA 198 23 221
MTF 37 45 416
FIIT 123 0 123
UM 62 2 64
Spolu 3163 174 3337

Tabulka 7.8: Realizdcia medzindrodnych podujati v roku 2009

Typ podujatia |R STU|SvF |SjF |FEl |[FCHPT|FA |MTF |FIIT |UM |Spolu
konferencia 1 8 ] 6] 3 4 3 3] 44
kolokvium 0
letna skola 2 3 1 1 7
pracovné

stretnutie 1] 14 2 11 7 35
seminar 1 41 1 7 1 3 17
sttaz 2 11 1 2 6
sympd6zium 1 1 2 1 1 6
3kolenie 3 4 7
tvoriva dielfa 11 1 1 3
vystava 1 1 2
Spolu 2| 27 8| 15 33| 7| 20 6 9| 127

7.7

Aktivity na podporu medzinarodnych
vztahov

Utvar pre zahrani¢né vztahy rektoratu zabezpetuje Sirenie informa-
cif o moZnostiach zapojenia sa univerzity a jej zloZiek do medzina-
rodnej spoluprace réznymi formami:

a) Oznamy na web strankach STU

Utvar pre zahrani¢né vztahy rektoratu priebezne zverejiiuje na web

strankach rektoratu STU a fakilt nasledujice typy informécit:

o terminy uzavierok na podavanie projektov v ramci réznych me-
dzinarodnych programov a nadécif na web stranke:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=208

o terminy uzavierok na podéavanie Ziadostf o stipendia pre $tuden-
tov a pedagogickych pracovnikov v ramci réznych medzinérod-
nych programov a nadécif na web stranke:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=207

o prehlad zahrani¢nych nadacii poskytujdcich finanéné prostried-
ky na rieSenie projektov alebo na $tudijné pobyty Studentov
a pedagogickych pracovnikov:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1567

o aktualne ponuky na spolupracu so zahrani¢nymi institGciami,

o informécie o pripravovanych prezentaciach réznych zahrani¢-
nych in3titdcii a agentr,

o informéacie o medzinarodnych podujatiach pre studentov a peda-
gbgov, a o inych aktivitach stvisiacich so zahrani¢nymi vztahmi.

Tieto informécie st dostupné na nasledujicich web strankach uni-

verzity:

Uzavierky na podavanie prihlasok a Ziadosti na granty a projekty:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=208

Uzévierky na podévanie prihlé3ok a Ziadost{ o Stipendia
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=207
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Graf & 7.7: Vlycestovania zamestnancov STU v roku 2009
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V roku 2009 (Gtvar pre zahrani¢né vztahy spracoval a nasledne zve-
rejnil na web strénkach 149 takychto informécif, ktoré sa naché-
dzajd v Informatnej podpore pre oblast medzinarodnych vztahov

a zahrani¢nej spoluprace cez web stranky STU v Bratislave.

b) Prezentacie

Utvar pre zahrani¢né vztahy zabezpetuje rozne typy prednagok

a vystlpeni zahrani¢nych resp. domacich hosti na pode STU zame-
ranych na prezentovanie moznosti zapojenia sa do réznych medzi-
narodnych programov, réznych zahrani¢nych stipendii alebo roz-
nych medzinérodnych nadacif a zahrani¢nych univerzit. Napriklad
v roku 2009 sa uskutoénila prezentacia o stadiu na Coventry Uni-
versity, na University of Abertay Dundee, prezentacia $tipendif na-
dacie Mummert Stiftung, prezentacia stipendif a projektov DAAD
alebo prezentacia SAIA o réznych zahrani¢nych Stipendiach.

c) Roé¢né prehlady o zahraniénych aktivitach
na web strankach univerzity

Utvar pre zahranicné vztahy zabezpetuje propagéciu a zvy3ovanie
medzinarodného povedomia o univerzite zverejfiovanim pravidel-
nych prehladov o vietkych zahrani¢nych aktivitach a medzinarod-
nej spolupréci, ktoré univerzita zrealizovala v danom kalendarnom
roku. Ro¢né prehlady zahriiujd roky 1998 - 2009 a st dostupné
na web strankach v anglickom jazyku:

http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1102
ako aj na slovenskych web strankach:

http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=206.
Tieto podrobné ro¢né prehlady obsahujd napr. plné nazvy riese-
nych projektov, mena hlavnych riesitelov a partnerov v projektoch,
dobu riesenia a dalsie Gdaje o projektoch; dohody platné v danom
roku; podrobnosti o zrealizovanych medzinarodnych podujatiach
organizovanych pracoviskami STU v Bratislave napr.: nazov podu-
jatia, miesto a datum konania, organizétor a iné; prehlad institu-
cionalnych Elenstiev STU a 3tatistické prehlady ku vietkym aktivi-
tém v danom kalendarnom roku.

Zaver

Ciselné Gdaje spracované do Statistickych prehladov obsiahnutych
v tejto spréve Cerpal Gtvar pre zahrani¢né vztahy rektoratu z bazy
dat Slovenskej technickej univerzity v Bratislave s nazvom

KIB STU.



8. OBLAST VZTAHOV S VEREJNOSTOU

2-TRAV: ~ =SKEJ. 'rchm OLOGIE
J/ ERATISLAVE

Oblast vztahov s verejnostou bola v uplynulom obdobf délezitym
nastrojom prezentacie STU doma i v zahraniéi, so snahou vytvorit
pozitivny obraz nasej Almamater, a to predovietkym v kla¢ovych

¢innostiach univerzity — vo vzdelavani, vede a vyskume.

8.1 Prezentacia univerzity

Prezentacia univerzity a jej fakdlt bola zamerané na:
» maturantov a potencialnych zdujemcov o stddium
» partnerov z praxe
» odbornd a laickd verejnost

S finannou podporou Nadécie SPP bol v septembri minulého roku
zrealizovany 1. ro¢nik ,Letnej univerzity pre stredoskolakov”.
Projekt, ktory sa stretol s pozitivnym ohlasom a ziG¢astnilo sa ho
80 gymnazistov, si dal za ciel zaujimavou formou prezentovat moz-
nosti §tddia na STU, zoznamit ich s univerzitnym prostredim

a umoznit im spoznat $tudentsky Zivot.

Na priprave projektu a jeho organizacii sa aktivne podielali vietky
fakulty, ako aj zastupcovia studentskych parlamentov.

Utastnici projektu absolvovali pocas 3 dni v realnom prostredi uni-
verzity viac ako 55 zaujimavych prednésok, prezentéacif, praktickych
ukaZok a cvicenf, exkurzii, workshopov & diskusif s pedagdgmi i stu-
dentmi. Na zéklade udelenych certifikatov sa stali ,ambasadormi
STU", s poslanim poskytovat informéacie o na3ej univerzite v pro-
stredi svojej skoly a medzi svojimi rovesnikmi.

Fakulty STU sa kaZdoro¢ne z¢astiiujd na veltrhu pomaturitného
vzdelévania Akadémia — Vapac. V uplynulom roku sa STU predsta-
vila po prvykrét v spolotnej univerzitnej expozicii, v ktorej sa pre-
zentovali v3etky fakulty stcasne. Expozicia STU patrila pocas ce-
lého veltrhu medzi najnavitevovanejsie.

Samozrejmou aktivitou smerom k maturantom a potencialnym za-
ujemcom o $tddium bola v uplynulom obdobf celoro¢na prezenta-
cia moZnost{ $tddia na internetovych strankach STU a fakdlt, a to

i s ohladom na prebiehajdcu akreditaciu.

Tradi¢ne Gspe3nymi a navitevovanymi sa stali dni otvorenych dveri

na jednotlivych fakultach.
Pozornost stredoskolakov pri-
tiahli aj sitazné projekty orga-
nizované fakultami. Patria me-
dzi ne napr. ProFIIT" &
,Strojarska olympiada”. Do jej
2. ro¢nika podporeného VW
Slovakia sa aktfvne zapojilo
323 studentov z takmer 200
strednych 3kél na Slovensku.

Aktivity univerzity a jej fakalt
voci partnerom z praxe

sa orientujd jednak na prezen-
taciu moznosti spolupréce

s praxou pri vychove a uplatneni

Lukafovi Michaléikowi

it

AMBASADOR
oy tochrsche) marany  Besnbion,

Tyrate e 15t pme
trysbjen foevien ok 1pri o il o STU
vt bltdioen i frsboem akolt.

absolventov, jednak na prezentaciu odbornych aktivit univerzity
so zameranim na spoloZné projekty a transfer poznatkov.
Délezita Glohu pri ziskavani informacif o moznostiach uplatnenia
absolventov v praxi zohravaju aktivity organizované v spolupraci
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s velkymi podnikmi. Podujatia ako prezentagné dni, burzy pracov-
nych prileZitosti, & Job Férum sa u nasich buducich absolventov
stretli s velkym zaujmom.

Cinnosti orientované na hladanie uplatnenia a podporu absolven-
tov uskutociiovalo v uplynulom obdobi tiez Centrum kariérneho
poradenstva.

Podla prieskumov sa Grovef zamestnanosti absolventov STU zara-
duje dlhodobo medzi najvyssie.

Nezanedbatelné postavenie ma spolupréca v oblasti podpory vzde-
lavania. Za vyznamnej podpory firiem ako IBM Slovensko, Oracle
Slovakia, HP Slovakia, T-com, Tatrabanka a i. boli rozvinuté rézne
akademické a Skoliace programy.

Univerzita sa zbliZzuje s praxou prostrednictvom spoluprace s fir-
mami a in3titGciami. Takato spolupraca obohacuje vzdelavaciu aj
vyskumnd ginnost, urychluje transfer poznatkov a prinsa i fi-
nanZné prostriedky.

Na zabezpetenie prenosu vysledkov vysokoskolskej vedy, techniky
a umenia do hospodarskej a spoloZenskej praxe bolo zriadené Vy-
skumné centrum STU.

Centrum méZe poskytovat vedecko-technické sluzby v zmysle zé-
kona €. 172/2005 Z. z. o organizécii §tatnej podpory vyskumu a vy-
voja.

Spolupréci STU s praxou napomaha Know-How centrum STU. Jeho
prostrednictvom je odbornej verejnosti dostupna databaza vy-
skumného potencialu univerzity. Databéza je prehladom vynimoc-
nych vysledkov vyskumu a expertiznej &innosti STU, ktoré mozno
ponuknut potencialnym partnerom z praxe.

Expertné pracoviska univerzity s partnermi, schopnymi prispievat
k inovaénym procesom a poskytovat inovativne sluzby na komeré-
nom zaklade, spéja Slovenska technickd vyskumna inovaéné siet
Strinet.

Fakulty prezentujd svoje odborné aktivity prostrednictvom katald-
gov sluzieb, resp. odbornych ¢innosti.

V povedomi odbornej a laickej verejnosti rezonuje STU/fakulty uz
z predchadzajdcich obdobi svojou Gastou na veltrhoch a vysta-
véch, sttaziach, prostrednictvom roznych publikacii, organizova-
nim pocetnych odbornych konferencif, predn&sok a seminaroy,
alebo priamo aktivnou Géastou na nich.

Na vyznamnych veltrhoch a vystavach — ako Coneco-Racioenergia-
Climatherm, ELOSYS, Domexpo, Industry Expo — je pritomnost
univerzity/fakdlt samozrejmostou, pri¢om tieto sa na nich podie-
lajd ako spoluusporiadatelia, & odborni garanti.

V rémci Tyzdia vedy sa STU zapojila do 3. ro¢nika Noci vyskum-
nika. Predstavila Siroké spektrum zaujimavych exponatov i poku-
sov, ¢o umoznilo predovietkym laickej verejnosti pribliZit populér-
nou formou vysledky nasho vyskumu v beznom Zivote.

¥
zdroje: vietky média
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Znatny ohlas medzi laickou verejnostou zaznamenalo postavenie
monopostu prvej studentskej formuly na Slovensku studentmi SjF
STU a jeho tspe3na prezentacia na nemeckom Hockenheimringu.
Velké mnoZzstvo odbornych podujati pripravili na svojej péde fa-
kulty. Na tychto podujatiach tak mohli priamo prezentovat najnov-
Sie ziskané poznatky vedy a techniky.

Samozrejmostou je mnoZstvo prispevkov v odbornych ¢asopisoch.
Laicka verejnost sa stretéavala s vyjadreniami nasich odbornikov

v masmédiach, tieto sa tykali rieSenia aktuélnej problematiky,
napr. v oblasti energetiky, stavebnictva, dopravy, potravinérstva

a podobne.

8.2 STU a stredné skoly

Intenzivna komunikacia so strednymi Skolami pokracovala Stan-
dardnym spdsobom aj v minulom roku, a to predovsetkym

na drovni fakalt. Fakulty pripravili odborné seminare pre stredo-
Skolskych pedagégov, stretnutia uréené riaditelom a vychovnym
poradcom strednych 3kdl. Pravidelne a systematicky distribuovali
informaZné materialy v tlalenej i elektronickej forme.

Dlhodobou praxou st osobné navstevy garantov Studijnych progra-
mov, pedagdgov i Studentov priamo na strednych 3kolach.

8.3 STU a média
Délezitou stcastou prezentacie univerzity je jej viditelnost v ma-
sovokomunika¢nych prostriedkoch. Média sd pravidelne informo-
vané o diani na STU i jednotlivych fakultach. Formou komunikacie
s novinarmi je aktualne poskytovanie informacif & odbornych vyja-
dreni, tlatovych sprav, ako aj organizovanie tlatovych besied.
Univerzita sleduje svoju pritomnost v médiach systematicky
od marca 2004, vyuZzivajic denny monitoring médii prostrednic-
tvom databézy firmy Slovakia-online, ktora vypracovala aj hodno-
tenie celkovej medializécie Slovenskej technickej univerzity za mo-
nitorované obdobie 1. 1. 2009 - 31. 12. 2009.
Zdrojom analyzy s prispevky publikované v celostatnych denni-
koch, tyzdennikoch, magazinoch, regionalnej tlaci, na interneto-
vych portéloch, vysielané v televiznych a rozhlasovych relaciach.
V obdobf od 1. 1. 2009 do 31. 12. 2009:
» bolo celkovo v médiach zverejnenych 1397 prispevkov venu-
jucich sa STU
» najviac informovali printy, ktoré priniesli az 66 % v3etkych
prispevkov (921)
» najmenej informacif priniesli radia (27 prispevkov)
» z dennikov najviac informoval dennik Hospodérske noviny
(135 prispevkov)

Eielevizia Oweb Wprinty Bradd



» z televizif najviac informovala TA3 (39 prispevkov)
» medializécia STU bola najvy3sia v priebehu mesiacov august
a marec (po 150 prispevkov)

kov)

» najviac medializovanymi fakultami STU bola SvF (202 pri-
spevkov), FA (162 prispevkov), FIIT (89 prispevkov).

» z predstavitelov univerzity sa v médiach najviac objavoval
rektor Vladimir Bales (88 zmienok)

V sledovanom obdobf sa STU v médiéch objavila celkovo 1397-
krat. A7 66 % prispevkov priniesli printy (921). Webové portaly

sa STU venovali v 338 prispevkoch, ¢o prestavuje 24 % z celkovej
medializacie. Televizie priniesli 111 prispevkov, ¢o predstavuje 8 %
a najmenej zmienok priniesli radia (27).

V roku 2009 bolo az 13 % zmienok o STU zverejnenych v denni-
koch. Najviac pozornosti téme venovali Hospodarske noviny (135).
Dennik SME priniesol 95 prispevkov a dennik Pravda 41 prispev-

Tabulka 8.1

2008 2009
Celkovy pocet navitevnikov 1401925 1734181
Pocet unikatnych névitevnikov 439 371 379 362
Celkovy potet zobrazenych stranok 3123912 | 3 666088
Pocet zobrazenych stranok pocas névitevy 2,23 21
Cas navitevnika na stranke 2:58 3:45

Z televizif o STU najviac informovala TA3 (39 prispevkov), STV
Jednotka (22) a 20 prispevkov priniesla TV Markiza.

Medializacia STU v roku 2009 bola najvyraznejsia v mesiaci au-
gust a marec, kedy bolo zverejnenych po 150 prispevkov. Najmenej
sa 0 STU médié zaujimali v decembri, ked' bolo zverejnenych len

94 prispevkov.

8.4 Internetova stranka STU

Internetova stranka je ako virtualna forma prezentacie v sGi¢asnosti
neoddelitelnou stcastou zviditelfovania STU a jej st&asti.
Hlavny portal STU v uplynulom roku navstivilo 1734 181 névstev-
nikov, €o je 0 332 256 viac ako v roku 2008 (tabulka 8.1).

Pri celkovom potte navstivenych stranok si respondenti prezreli

v priemere 2 stranky a ich prezeranim stravili takmer 4 minaty.
Portal mal najvacsiu navstevnost v mesiacoch februar a september,
¢o ma zrejme sGvislost s podévanim prihladok na stadium, so za-
Ciatkom akademického roku, resp. nového semestra.

Stréanky v rémci hlavného portalu STU, ktoré respondenti najviac
navitevovali ilustruje nasledujici prehlad (tabulka 8.2, porovna-

kov. nie s rokom 2008):
Tabulka 8.2
Stranka pocet navstevnikov

2008 2009

celkovo unikatni celkovo unikatni
Uvodna stranka (SK) 267 810 214676 1780 244 1472196
Rozcestnik fakdlt 152 441 108 882 603733 464 497
Informécie pre > uchadzacov > Stddium na univerzite 40127 25183 94 741 61983
Informécie pre > $tudentov > Organizécia akademického roku 21306 13 051 66 354 45157
Uvodna stranka (EN) 16 048 11316 31923 24 614
Informéacie 0> STU > Kontakt 11237 8280 25583 19 573
Informacie 0> diani na STU > Prehlad aktualit 9489 6624 28 057 18 525
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Nasledujci prehlad ilustruje navstevnost stranky podla jednotli-
vych krajin v porovnani s rokom 2008.

Tabulka 8.3
Krajina Potet navstevnikov
2008 2009

Slovenska republika 1240 734 1642 452
Ceskéa republika 22 283 24123
Nemecko 6 637 8 711
Velka Britania 6 014 5051
Rakusko 3861 5671
USA 3845 3512
Franctzsko 2956 4961
Madarsko 2570 3088
Belgicko 1703 1543
Kuvajt 1616 2781

Zaujimava je tieZ informacia, aké druhy prehliadatov najcastejsie
pouZivajl navstevnici stranok:

Tabulka 8.3
Prehliada¢ Potet Podiel
névitevnikov prehliadaca

Internet Explorer 796 101 14,93%
Firefox 681280 25,14%
Opera 159 847 20,35%
Chrome 48 467 24,87%
Safari 21355 66,19%
Netscape 15 864 2,14%
Mozilla 6 794 16,03%

Internetové stranky vyuzivaji redakZny systém buxus.

V uplynulom obdobf boli aplikované nové moduly na vstupnom
portéli STU, ako aj na strankach jednotlivych fakdlt (anketa, foto-
galéria), lokalizacia prostrednictvom google maps, realizované boli
tieZ dalsie Gpravy na zvy3enie uZivatelského komfortu systému.
Potas roka pokratovala systematicka praca administratorov a pre-
behli skolenia novych redaktorov.

8.5 Univerzitné periodikum

Univerzitny ¢asopis Spektrum bol v uplynulom roku vydavany tak
v tlacenej, ako aj elektronickej podobe. Poskytoval pravidelné in-
formacie akademickej obci STU o aktualnych udalostiach, o do-
siahnutych Gspechoch nasich odbornikov, ako aj o kvalitnych vy-
sledkoch Studentov vietkych fakdlt.

Okruh distribtcie ¢asopisu sa priebezne rozsiruje, a okrem sloven-
skych vysokych $kdl a univerzit zahfiia tiez ministerstva, vyznamné
kniznice a mnohé iné institdcie.

\lyraznou zmenou bolo rozsirenie rozsahu €asopisu. PoCet stran
jednotlivych Eisiel savisel

s mnoZstvom univerzitnych a fakultnych akcii v danom obdobi.

Po kvalitativnej stranke je zjavné postupné rozsirenie zamerania
Casopisu, ktory sa stéle viac orientuje na Studenta, coho dékazom
je aj Studentské &islo, ktoré opat vyslo v novembri a svojimi pri-
spevkami ho vytvorili predovietkym Studenti vietkych siedmich fa-
kalt.
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Potesitelny je stale rastci zdujem o elektronickd formu Casopisu
Spektra, jeho névstevnost na internetovej stranke STU oproti uply-
nulému roku opét vyrazne stdpla.

8.6 Poskytovanie informacii

Vlyznamnou st&astou kontaktu s verejnostou je poskytovanie in-
formécif v zmysle zdkona NR SR 211/2000 Z. z. o slobodnom pri-
stupe k informaciam.

Okrem beZného vybavovania Ziadosti o poskytovanie informacif pi-
somnou formou sldzi na tento Gcel tzv. blackbox, ktory je ako na
univerzitnom portali, tak aj na strankach jednotlivych fakdlt. M&
anglickd aj slovenskd verziu a kvoli lah3ej orientacii je rozdeleny
na niekolko zékladnych tematickych okruhov. UmoZiuje domacim
i zahrani¢nym respondentom zaslat akdkolvek otazku, na ktord
prisludni pracovnici rektoratu/fakulty odpovedajt priamo, resp. od-
poved sprostredkujd, prip. poskytnd prislusny kontakt.

V priebehu uplynulého roka prislo do blackboxu v ramci univerzit-
ného portalu celkovo 500 dotazov, z toho viac ako 60 % od zahra-
ni¢nych respondentov. Zasadna vacsina otézok sa tykala $tddia na
STU, prijimacieho konania, poplatkov, a pod.

8.7 Alumni klub STU

V uplynulom roku pokragovala praca ob&ianskeho zdruZenia —
Alumni klub STU.

Vlyznamnym spoloZenskym podujatim, ktorym sa obnovila ddvna
tradicia bolo organizovanie 3. reprezenta¢ného plesu STU.

Ples zorganizovany Alumni klubom v spolupraci s priemyselnymi
zvazmi sa uskutognil v priestoroch Incheba Expo Arény diia

16.1. 20009 a stretol sa s vybornym ohlasom.

Svojim &lenom a sympatizantom pontkol Alumni klub STU kazdy
prvy utorok v mesiaci, po¢ntic jinom 2009 ,Rozhovory s vedou”.
V/ ramci nich sa prezentovali prednaskami doc. Ing. Peter Stanék,
(CSc., z Ekonomického dstavu SAV, prof. RNDr. Vladimir Buzek,
DrSc., z Fyzikalneho dstavu SAV a prof. RNDr. Jalius Krempasky,
DrSc., z FEI

Alumni klub oslovil prostrednictvom AIS i listom rektora aktuél-
nych absolventov vietkych fakdlt STU. Pozitivnym signalom je tieZ
fakt, Ze o ¢lenstvo v klube prejavuji zdujem aj absolventi nasej
univerzity, Zijlci v zahraniéi.



8.8 Akademické slavnosti a podujatia

Pocas uplynulého roka zabezpecoval Gtvar prace s verejnostou
R-STU nasledovné podujatia:
» slavnostné otvorenie AR 2008/9
» sldvnostné zasadnutia VR STU spojené s udelenim ¢estného
titulu Dr. h. c.
o Peter Brusilovsky
o Rolf Pfrengle
o Eva Jifitna
» 150. vyrotie narodenia A. Stodolu
» Stretnutie najlepich studentov STU pri prileZitosti MDS
spojené s ocenenim ,Najlepsi student roka 2009"
» Ocenenie ,Profesor roka 2009"

8.9 Dalsie aktivity

V kompetencii Gtvaru prace s verejnostou R-STU boli realizované
aj tieto aktivity:
» redakéné spracovanie aktualizacie dlhodobého zameru na
rok 2009 vratane jeho vyhodnotenia za rok 2008
» priprava koncepcie, redakéné spracovanie, zabezpecenie
tlate, vyroby a distribicie vyro¢nej spravy STU za rok 2008
» priprava, realizacia a distriblcia motivainého plagétu pre
maturantov vietkych typov strednych $kal (viac ako 800)
» priprava stretnutia akademickej obce s prezidentom I. Ga3pa-
rovicom (v spolupraci s FA STU)
» priprava a organizacia divadelného predstavenia ku Diiu udi-
telov v historickej budove SND
» priprava a tcast na veltrhu Bibliotéka 2009 (v spolupraci
s Nakladatelstvom STU)
» priprava a organizacia VianoZného koncertu VUS Technik
(v spolupréci s VUS Technik)
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9. SOCIALNE ZABEZPECENIE STUDENTOV A PODPORA STUDENTSKYCH AKTIVIT

9.1 Stipendijny systém
Podpora vysokoskolského 3tidia na Slovensku zo strany statu
sa realizuje aj pomocou 3tipendijného systému, ktory ma slazit
ako finanna pomoc najma studentom z ekonomicky slabsieho ro-
dinného prostredia. Vysokoskolsky zakon rozdeluje poskytované
Stipendium na narokovatelné — socialne, tykajice sa spominanej
skupiny Studentov a nenarokovatelné — motiva¢né, ktorymi sa ma
zvysovat motivacia Studentov dosahovat ¢o najlepsie Studijné vy-
sledky a vysledky v studentskych sataziach zameranych na prezen-
tovanie vlastnych prac v oblasti vedy a umenia a tieZ v umeleckych
Sportovych a vedomostnych Studentskych sttaziach.
Podmienky, umoZiujice Studentovi dostévat socialne tipendium
urEuje Vyhlaska MS SR € 102/2006 o priznavani stipendif studen-
tom vysokych 3kél. Administrovanie tejto agendy sa uskutociiuje
na studijnych oddeleniach fakalt, pricom pracovnitky zodpovedné
za pripravu rozhodnuti musia pracovat aj s prislusnou obsiahlou
legislativou Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR, ktora
sa neustale inovuje. Tato problematika, podobne ako priznévanie
prispevku pocas materskej dovolenky, by malo byt v kompetencii
obecnych dradov trvalého bydliska studentov, kde pomery v rodine
Studenta poznaju bliZsie, nie iba formélne na zaklade predloZenych
vyhlaskou Ziadanych pomerov. Tento problém je akitnejsi aj z toho
ddvodu, Ze pocet studentov opravnenych poberat socialne Stipen-
dium je z roka na rok vacsi. Porovnanie pottu studentov poberaju-
cich socialne stipendium v akademickom roku 2003/2004 a aka-
demického roku 2008/2009 je v tabulke €. 9.1.
Nenérokovatelné — motivaZné Stipendia, ktoré sa delia na prospe-
chové a mimoriadne sa vytvaraju zo Stipendijného fondu, ktory
je tvoreny najma z dodatoZnych finangnych prostriedkov poskyto-
vanych MS SR (ich vy3ka je uréena pottom 3tudentov denného stu-
dia) a v zmysle vysokoskolského zékona z ¢asti finan¢nych pro-
striedkov, ziskanych od $tudentov ako skolné. Vyplacanie
motivaénych 3tipendii sa uskutoiiuje v zmysle univerzitného 3ti-
pendijného poriadku. Prospechové stipendium sa vyplaca dennym
Studentom 2. pripadne vy33ieho ro¢nika za studijné vysledky, ktoré
dosiahli na STU v predchadzajicom akademickom roku. Na fakul-
tach mozu byt kritéria priznavania prospechového stipendia, uve-
hlaskou dekana, ktord mdZe zvyraznit motivainy charakter $tddia
jednotlivych Studijnych programov. Mimoriadne $tipendia boli pri-
znavané studentom v zmysle Smernice ¢. 1/2006-N ,Kritéria mi-
moriadneho $tipendia na STU" za:

» vynikajlci vysledok vo vedeckej, umeleckej alebo Sportovej

¢innosti

Tabulka & 9.1: Priemerny pocet studentov poberajicich socialne
Stipendia v akad. roku. 2002/2003 a 2008/2009

» Gspesnd reprezentdciu fakulty, univerzity alebo SR v umelec-
kych, Sportovych a vedomostnych sitaZiach

» vynikajdce plnenie studijnych povinnosti pocas celého 3ta-
dia (cena rektora, cena dekana)

» vynikajlce $tudijné vysledky dosiahnuté v ostatnom akade-
mickom roku, za vyznamn( &nnost v prospech STU a za vy-
znamny humanitny ¢in

Navrh na priznanie mimoriadneho 3tipendia dekanom alebo rekto-
rom mdze podat kazdy ¢len akademickej obce. Prehlad priznanych
mimoriadnych Stipendii udava tabulka ¢4.21 v kapitole 4 tejto
spravy. Aj ked sa pocet oceneni za vynikajlce plnenie studijnych
povinnosti pocas celého 3tadia oproti predchadzajicemu obdobiu
mierne zvy3il, z tabulky vidiet pri Cene rektora STU pretrvévajice
rozdiely medzi fakultami. Racionalne vysvetlenie tejto skutoZnosti
sa hlada uz dlhsie obdobie.

Z neuniverzitnych finan¢nych zdrojov méZe student ziskat aj Stu-
dentskd poZzicku, ktord v zmysle zakona o vysokych skolach patri
medzi nenarokovatelné tipendia. Pozicku udeluje Studentsky pa-
Zitkovy fond, statna finan¢na institicia zriadena na podporu vyso-
koskolského 3tadia. Studenti sa mézu uchadzat o pézitku pro-
strednictvom podania Ziadosti na studijné oddelenie fakulty.

Ako vidiet z tabulky €.9.2, potet podanych Ziadosti sa oproti obdo-
biu spred Siestich rokov zniZil, ¢im na druhej strane sa zvy3uje per-

mer sto percent.

9.2 Ubytovanie studentov
9.2.1 Ubytovanie v Bratislave

V Bratislave mala Slovenska technickd univerzita na ubytovanie
svojich Studentov v roku 2009 k dispozicii ubytovaciu kapacitu

5297 670k v siedmich studentskych domovoch na Gzemi mesta
Bratislava. Ubytovacia kapacita jednotlivych internatov pre Stu-
dentov a doktorandov bola k 31. 12. 2009 nasledovna:

» SD Mladé garda 1379 lazok
» SD Nikosa Belojanisa 205  l6zok
» SD Jura Hronca 898  ldzok
» SD Svoradov 309  lozok
» SD Mladost 1870  lozok
» SD Dobrovitova ul. 555  8Zok
» SD Mytna ul. 81  loiok
» Spolu 5297 ook

Tabulka & 9.2: Ziadosti Studentov o péZicky v akademickom roku

2003/2004 az 2008/2009

Ak. rok Fakulta Fakulta | 2003/2004 [2003/2004 |2004/2005 |2005/2006 [2006/2007 |2008/2009

SvF S]F FEI FChPT IFA MTF [FIT |ISTU podané |pridel. fpodané [pridel. |podané |pridel. | podané|pridel. Jpodané [pridel.| podané|pridel.
50012002 S| 210[ 193] 210 193] 99| 99 35| 35| 38] 38| 60| 52
20022003 | 107] 40| 103] 65| 21| 52| x| 489 SiF /1] 69 71| 69] 46| 46| 35| 351 35/ 35| V| 15

2004/2005 | 228| 94| 209| 17| 65| 277| 57|1048
2005/2006 181 78| 158] 92| 99| 186| 67 861
2006/2007 | 4u7| 42| 212| 188| 89| 218| 88| 1384
2008/2009 | 445| 101( 152) 164 11| 255/ 58]1286

Vysvetlivky: x - fakulta neexistovala

FCHPT| 73| 75| 73| 75 48| 47 46| 46] 33| 33] 15 M4
FA 49| 43| 49| 43| 28| 28| 25| 25| 18] 18] 13| M
MTF 131 101) 131} 101] 68| 68 36| 36| 36| 36| 27| 21
FIIT ¥ 25| % 25| 28| 28| 26| 26 22| 22| 13] 8
STU 677|1630| 677]630| 381| 379 253| 251) 228(226] 169| 139

Vysvetlivky: *st zahrnuté v pocte FEI




V porovnani s minulym rokom sa ubytovacia kapacita z dévodu re-
konstrukcie uvolnenych priestorov na Studentské izby v SD

na Dobrovicovej ul. zvy3ila o 104 [670k. V SD Svoradov sa naopak
znizila o 60 670k ako nasledok dodrzania hygienickych plosnych
noriem.

Ubytovanie je zabezpetené v jedno az Stvorldzkovych izbach. Kva-
lita ubytovania je rézna, Li3i sa najma plochou, pripadajicou

na jedného Studenta a vybavenostou izieb socialnym zariadenim.
Internaty Mladé garda, Jura Hronca, Mladost a na Mytnej ul. maju
socialne zariadenia na izbe alebo v ramci jednej ubytovacej bunky.
V studentskych domovoch Nikosa Belojanisa, Svoradov a na Dob-
rovi€ovej ul. mdZu Studenti vyuZivat len spoloéné socialne zariade-
nia.

Vyska poplatku za ubytovanie studentov sa v roku 2009 nezme-
nila. Priemerna vy3ka poplatku za ubytovanie je 59,09 € na jedno
l6Zko a mesiac.

9.2.2 Ubytovanie v Trnave

Materidlovotechnologicka fakulta STU so sidlom v Trnave mé
svoje vlastné Gtelové zariadenie Studentsky domov

ajedaleii M. Uhra, ktoré pozostava zo starého objektu ,A" s kapaci-
tou 788 670k a z nového objektu ,B" s kapacitou 472 l67ok. Cel-
kové kapacita SDaJ M. Uhra je 1260 870k VV akademickom roku
2008/2009 bolo ubytovanych:

» 1110 tudentov Materialovotechnologickej fakulty STU
» 90 studentov Trnavskej univerzity
» 60 studentov Univerzity sv. Cyrila a Metoda

Poplatky za ubytovanie sa v roku 2009 nemenili. Vahovy priemer

poplatku za ubytovanie studenta v SDaJ M. Uhra je 47,68 €. Vy3ka
poplatkov za ubytovanie v roku 2009 bola podla kategérii ubyto-

vania od 44,- € do 53,- €.

9.2.3 Ubytovanie v Gabéikove

0d 9. 9. 2009 UZ Gabeikovo zabezpetuje ubytovanie potas pri-
pravného kurzu pre novoprijatych $tudentov a od 21. 9. 2009 bolo
pre studentov STU zabezpetené ubytovanie aj s prepravou. Po rea-
lizacii rekon3trukénych préc a modernizovanf IKT v akademickom
roku 2010/2011 bud pre $tudentov zabezpetené minimalne rov-
naké podmienky ako v Studentskych domovoch v Bratislave.

9.3 Stravovanie Studentov

9.3.1 Stravovanie v Bratislave

V Bratislave STU mala k 31. 12. 2009 tri studentské jedalne,

z toho dve pri fakultach STU (SvF a FEI) a jednu pri SD Mladost.
Jedaleri pri SD Mladost zabezpetovala stravovanie zamestnancov

a studentov STU vo vlastnej vydajni a formou vyvozu stravy do vy-
dajni Rektoratu STU a SD Jura Hronca. Jedalef pri Fakulte chemic-
kej a potravinarskej technolégie STU je od 1. 1. 2005 v prendjme.
Stravovacie sluzby poskytuje hlavne pre zamestnancov STU.

Od marca 2009 sa poskytujd stravovacie sluzby pre studentov

a zamestnancov aj v SJ pri SD Mlada garda, ktora bola dana do pre-
najmu.

Poskytovanie stravovacich sluzieb je na celej STU zabezpegené vy-
uZfvanim stravovacieho systému KREDIT. Cena stravného listka pre
Studentov, ktoré je rozdielom nékladov na vyrobu jedla a prispevku
$tatu na stravovanie Studentov sa menf v zavislosti od skladby po-
uzitych surovin, nakolko v Studentskych jedaliach je zavedeny bez-
limitny systém.

Prispevok statu je 1,- € na jedno jedlo, pri€om student mé néarok
na dve jedl4 s prispevkom denne.

Doplnkovou formou stravovania studentov sa bufety, ktoré st
okrem jedného (SJ Mladost) v prenajme

9.3.2 Stravovanie v Trnave

Studentska jedalei M. Uhra zabezpetuje stravovanie studentov

a zamestnancov vo svojej jedélni v paviléne ,T" a dovozom stravy
pre zamestnancov pavilénu ,Z", kde je samostatna vydajiia. V roku
2009 bol rozsireny sortiment a moznosti podavania jedal. Stu-
dentska jedaleri pontka 3 jedla na objednavku, 2 jedlé bez objed-
névky a 7 dopliiujdcich jedél. V roku 2010 sa plénuje odovzdat bu-
fet v paviléne ,Z" do prenajmu.

Porovnanie pottu jedal pre studentov v SJ STU za roky 1999

a7 2009 je v tabulke €. 9.3.

9.4 Podpora studentskych aktivit
9.4.1 Centrum kariérneho poradenstva

Pre absolventov 3kl nebyva hladanie prvého zamestnania jedno-
duché. Hoci vagsina z nich mé Casto vynikajice alebo minimalne

Tabulka & 9.3: Porovnanie poctu jedl pre Studentov v SJ STU za roky 1999 a7 2009 Priloha & 1
Studentska Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok 2009/2008
jedalen 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 v%

Mladé Garda 69055| 53870 | 56679 | 90613 [ 82751 | 24939 0 0 0 0 0

N. Belojanisa 93821 80914 | 60560 | 37447 1772 0 0 0 0 0 0

Jura Hronca 129186 | 112 162 | 93347 | 40382 0 0 0 0 0 0 0,00
Svoradov 46999 [ 47090 | 34538 | 32109 | 25534 | 12295 0 0 0 0 0

Mladost 124685 92544 [ 80186 | 92152 | 97425 | 109977 | 98239 | 85048 [118 405 | 108 721 94332 | -13,23%
Dobrovitova 95891 | 73796 | 52402 | 44979 72312 | 47779 | 49769 | 36204 0 0 0

SJ pri SvF 60782 | 65740 | 53440 | 42847 | 42405 | 47906 | 57883 | 73192 | 80495 | 66769 | 49038| -2656%
SJ pri FEI 32786 37499 | 39855| 31019 35020 | 34901 36134 37755 | 38358 | 40037 | 38731| -3,26%
SJ pri FCHPT 0 0 0 3902 9578 [ 13385 0 0 0 0 0

SJ pri MTF 53125 | 51284 | 34127 | 46657 23860 | 37883 | 27769 | 47243 | 63294 | 61374 | 46401| -24,40%
STU SPOLU 706330 | 614899 | 505134 | 462107 | 390 657 | 329 065 | 269 794 | 279 442 300552 | 276901 | 228502 | -17,48%
Poznamka:  Jedalne pri SD N. Belojanisa, Svoradov a na Dobrovitovej ul. boli zrusené.

Jedalen pri SD Jura Hronca sa stala vydajiiou SJ Mladost.

Jedélne pri FCHPT a Mladé garda st v prenajme.

61

7



dobré odborné vedomosti a jazykovo st oby¢ajne dobre vybavent,
neraz im chybajd praktické skdsenosti. Univerzita popri zabezpeco-
vani kvalitného vzdelania sa snazi absolventom poméct najst prvé
zamestnanie, ktoré by im vytvorilo podmienky na Gspesny vstup
do profesijného Zivota. Na napliianie tohto poslania orientuje
svoju ¢innost v rémci Gtvaru vzdelavania a starostlivosti o Studen-
tov Rektoratu STU Centrum kariérneho poradenstva (dalej CKP).
Ekonomicka kriza sa vyrazne odrazila v tomto akad. roku v pomere
ponuka — dopyt. Pocet Studentov, ktorf sa zaevidovali prostrednic-
tvom softvérovej podpory v CKP s cielom najst si zamestnanie
alebo brigadu v akad. roku 2008/09 narastol o 27 % oproti akad.
roku 2007/08. Pocet kontaktujticich sa firiem prichadzajtcich

s ponukou miest zamestnani, resp. brigad bolo v akad. roku
2007/08 — 75 firiem, v roku 2008/09 — 22 firiem.

\lyrazny narast zaznamenalo CKP vo zverejneni pondk zadani zéve-
recnych prac. V akad. roku 2008/09 poniklo pre zaveregné prace
v bakal&rskom $tadiu 30 zadanf, v inZinierskom $tadiu 46 zadanf,
t.j. 0 1/3 viac tém, ako v roku 2007/08. Najviac tém pondkli firmy
TRW Steering Systems Slovakia, s.r.o., Slovensky plynarensky prie-
mysel, a.s., Tesco Stores SR, a.s., Continental Matador Rubber,
s.r.o., Emerson, a.s.

Prostrednictvom personalnej agentdry zabezpetilo CKP pora-
denska sluzbu pre Studentov i absolventov STU vo forme pravidel-
nych stretnuti pod nazvom WORK. Agentdra na stretnutiach po-
skytla Studentom univerzity odborné poradenstvo v sdvislosti

s vyhladavanim zamestnania prostrednictvo zapisania sa do data-
bézy spolahlivej a profesionlnej agentury. Poskytla informacie,
ako spravne napisat Zivotopis, motiva¢ny list, ako sa prezentovat
na prijimacom pohovore vo vybranej spoloZnosti so sidlom v SR,
ako aj so sidlom v zahranii.

Z dal3ich aktivit CKP bolo stretnutie studentov prihlasenych na
pobyt do USA realizované spolo¢nostou Career International.

S velkym ohlasom a vyraznou G¢astou sa stretla prednaska na
tému Situacia na trhu prace v sdvislosti s finan¢nou krizou, organi-
zovana v spolupraci s firmou 4P&P SLOVAKIA, s. r. 0., za G&asti
prezidenta Podnikatelskej aliancie Slovenska a dal3ich odbornikov
z oblasti ekonémie.

9.5 Sportové moznosti

Na kompenzaciu zataZenosti st vytvorené na fakultach moZnosti
aktivnej relaxacie na Sportoviskach a kluboch fakalt. Na fakultéch
maju Studenti podporu pri organizovani $portovych, spolo¢enskych
a kultdrnych podujati. Na viacerych fakultéach sa uskuto¢nili uz
traditné populérne zapasy v kolektivnych Sportoch medzi druz-
stvami u¢itelov a Studentov.

Studenti maji moznost vyuzivat 3portoviské (telocvicne a posil-
fovne), ktoré sa nachadzajt v studentskych domovoch. V jednotli-
vych internatoch pdsobia krizky a vysokoskolské kluby, ktoré za-
bezpecuji kultdrne a $portové vyzitie studentov. V roku 2009 bol
od UZ SDaJ organizatne odtleneny Atleticky stadién Mlada garda.
Stal sa stgastou UZ Centrum akademického 3portu STU, ktoré pro-
strednictvom multifunkZného ihriska, futbalového ihriska a atle-
tickej dréhy nadalej poskytuje moZnost Sportového vyZitia Studen-
tov.

Velmi tesna prepojenost SDaJ M. Uhra v Trnave so 3portovymi ob-
jektmi pontika moznosti vyuzivania volného ¢asu (plavéref, telo-
cviciia, tenisové kurty a baseballové ihrisko).
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9.6 Studenti a internet

Vsetky studentské domovy spravované STU sa pripojené do siete
STUNET pomocou optickej kablovej trasy. Lokalne siete sd v preva-
dzke na vacsine studentskych domovov, v sG€asnosti sa riesi vytvo-
renie vniitornej sietovej infrastruktiry na SD Svoradov a SD N. Be-
lojanisa, kde ubytovani studenti nemaji pristup k internetu.

V roku 2007 bolo in3talovanych a uvedenych do prevadzky na fa-

kultach STU spolu 45 kioskov umoZziiujdcich vytvorenie 90 pristu-
povych miest do AlS, ¢im sa vytvorili lep3ie podmienky na pristup
Studentov do siete STUNET.



10.
10.1 Informaény systém univerzity

Akademicky informaény systém

Od roku 2007 je na STU v plnej prevadzke Akademicky informagny
systém, ktory predstavuje v sti¢asnej dobe najkomplexnejsi a naj-
rozsiahlejsi informacny systém pre riadenie a spravu hlavnej ¢in-
nosti univerzity — pedagogickej a vedecko-vyskumnej &innosti

na Slovensku. Kompletizacia, zmeny, doplnky a inovécie systému
sa priebeZne realizujd prostrednictvom Rady projektu AlS, ktorej
¢lenmi sG zastupcovia fakdlt, prorektor pre stddium a vzdelavanie,
prorektor pre informatiku a riaditel Centra vypoctovej techniky
STU (CVT). V roku 2009 pokratovali prace na implementécii mo-
dulu Vyskum, jeho pilotna prevadzka bude spustend v priebehu
roka 2010.

Okrem implementéacie programového systému a jeho technickej,
databazovej, aplikagnej a bezpetnostnej platformy je realizované
Standardnym spdsobom napliianie dat do Centralneho registra
Studentov, ktory spravuje MS SR. Data do CRS st vyberané z mo-
dulu registra studentov v rémci AIS STU.

V roku 2009 boli realizované aj prace na rozsireni modulu e-lear-
ning na v3etkych fakultach STU a prebiehali pripravné préce pre
zabezpetenie GloZiska v3etkych typov kvalifikagnych préc zamest-
nancova a zaveretnych préac Studentov pre poufzitie v systéme cen-
tralneho registra ZP na portali Datacentra MS SR.

Preukaz Studenta a uéitela

Na STU st zavedené preukazy studenta STU. Postup vydévania
preukazov sa realizuje v zmysle prikazu rektora STU ¢. 7/2004.
CVT STU zabezpetuje potlat Studentskych preukazov, k 1. 10. 2008
boli vydané studentské preukazy pre 1. ro¢nik v3etkych fakalt STU.
Celkove bolo vytlagenych vy3se 4 105 preukazov studenta pre 1. ro¢-
nik.

Aktualizicia studentskych preukazov (obsah ¢ipovej karty) vyssich
ro¢nikov STU prebieha automaticky, st instalované 3 univerzitné
terminaly na SvF, FEl a MTF v Trnave, terminal pre riesenie rekla-
macif a straty preukazov je intalovany na pracovisku vyroby pre-
ukazov — CVT STU.

Pre vy3sie ro¢niky boli vydané samodestrukéné holografické validi-
zatné znamky stanovujice pred(Zenie platnosti preukazu

do 8/2010 v celkovom pocte 13 350 ks, ktoré si fakulty prevzali

a aplikovali na preukazy Studentov v priebehu zépisu do nového
akademického roka. Na novych validizaénych zndmkach je uvedeny
hologram plakety STU, ¢im sa zvy3i propagacia STU vo verejnosti.
Preukazy studenta okrem aplikacii na STU sldZia tieZ ako preukazy
pre zlavu na hromadn( dopravu v Bratislave, na ZSR a vo vybra-
nych podnikoch SAD.

Pre pripady nefunkénosti preukazov, ich straty alebo inych problé-
mov s preukazmi boli vy¢lenené Gradné hodiny pracoviska vyroby
preukazov, kde sa problémy rieSia na potkanie priamo na praco-
visku vyroby preukazov. Uradné hodiny st zverejnené aj na webovej
stranke STU.

V roku 2009 bola pripravena zmluva umoZziiujlca vydavat medzi-
narodné utitelské preukazy ITIC a zaroveri otvérajlca 3irSie moz-
nosti na vyuZivanie s nimi spojenych sluZieb vratane zefektivnenia
zabezpetenia poistenia zamestnancov STU pri zahrani¢nych slu-
Zobnych cestach.

INFORMACNE A KOMUNIKACNE TECHNOLOGIE

Jednotné elektronické prostredie

Na realiziciu jednotného elektronického prostredia bolo instalo-
vané technické vybavenie — dva zrkadlové servery a programové vy-
bavenie umoZzriujice 30 tis. po3tovych boxov.

Na zabezpetenie projektu bola vytvorend Specialna databéza, boli
vygenerované a vytlafené zoznamy Studentov s pridelenymi ID

a heslami. Na akademicky rok 2009/2010 boli vygenerované elek-
tronické adresy a hesla, e-mailové adresa je vytlacena aj na pre-
ukaze Studenta, heslo si student prevzal spolu s prevzatim pre-
ukazu Studenta. Studenti maja automaticky vygenerovand
vnitornd adresu na komunikaciu v ramci univerzity prostrednic-
tvom elektronickej posty AlS. Tato adresu nebude mozné pouzit
na komunikaciu v internete. Kazdy $tudent STU v3ak ma pravo vy-
generovat si automatiky vlastni elektronickd adresu na postovom
serveri Webmail STU.

KniZniény informaény systém

Systém OLIB, instalovany na platforme UNIX — ORACLE v. 10i
umoZziiuje automatizovane spracovavat vietky ¢asti knizni¢ného
systému. Systém je dostupny cez WEB STU a umoziuje ziskat in-
formacie o publikéciach v knizniciach STU cez modul OPAC z kaz-
dého potitaca pripojeného do datovej siete. Jednotlivé knizné jed-
notky st evidované v databaze exemplérov s cielom vyuZitia
zaznamov vo vypoziinom procese a majd umiestnené etikety s &ia-
rovym kédom. V prevadzke st nasledovné moduly systému: sd-
borny kataldg bibliografickych popisov, vyradovanie dokumentoy,
vypoZi¢ny proces, evidencia vypoZiciek, akvizicia, serialy. Pre auto-
matizovany vypoZi¢ny proces je potrebné mat aktualnu evidenciu
o Citateloch, ta je moZna cez automatizovany identifikaény systém,
Studentské a zamestnanecké preukazy. Systém umoZiiuje prostred-
nictvom sietového prepojenia automatizovane prevziat Gdaje o &-
tateloch na registraciu v knizni¢nom systéme, zasielanie poziada-
viek na rezervéciu, & iné poZiadavky na knizZnicu.

CVT STU zakdpilo a na vietkych SIS na fakultach sa instalované

a v prevadzke snimace ¢ipovych kariet — $tudentskych preukazov,
zérovefi je vyuZivana databaza Registra Studentov STU. Na zvy3e-
nie automatizacie obsluhy je nevyhnutné na vetkych SIS zakapit
dalgie snimate ¢ipovych kariet — preukazov Studenta, pretoze v sd-
¢asnosti sa ich nedostatok kombinuje s vyuZivanim preukazov

s Ciarovym kédom.

St&asny stav v uvedenf jednotlivyich modulov do prevadzky je taky,
Ze na 7 fakultéch je v prevadzke katalogizacia, vypozicky, rezervacia
knih cez internet. Celkove je na STU v systéme OLIB evidovanych
348 565 ex. knih a ¢asopisov (76 121 titulov).

CVT STU vypracovalo programové moduly pre vstupy a vystupy
publika¢nej ¢innosti zamestnancov STU do systému OLIB ako aj
na ich zverejnenie na web stranke STU. Jednou z moZnosti vytvara-
nia centralnej databazy v systéme OLIB je okrem funkcionalit sys-
tému aj vyuZitie pripravného elektronického formulara na zber dét
o publikagnej ¢innosti v systéme AlIS, v zmysle prikazu rektora
10/2005 o vytvoreni centrélnej databazy publika¢nej €innosti

na STU. CVT STU zabezpetuje standardnym spsobom napliianie
Centralneho registra publikatnej ¢innosti na vysokych Skoléach,
ktory spravuje MS SR.

Tlaé diplomov

Na STU sa vykonéva tla¢ diplomov bakalarskeho a inZinierskeho
Stadia centrélne pre v3etky fakulty STU, priamo zo systému AlS.
Na zvy3enie bezpetnosti bola navrhnuté matrica pre vyrobu samo-
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destrukénych holografickych zndmok na diplomy a prilohy k diplo-
mom. Tla¢ diplomov a dodatkov k diplomom priamo zo systému
AIS je realizovana centralne na Gtvare vzdelévania a starostlivosti
o Studentov Rektoratu STU.

Komplexny informaény balik STU - KIB

Na STU bol vyvinuty modul informa¢ného systému — Komplexny
informatny balik, umoZiiujdci cez WEB rozhranie zadévat formou
vyplnenych formularov Gdaje o zahrani¢nych stykoch, zahrani¢nych
a domacich podujatiach, konferenciach, o poskytnutych grantoch,
rieSenych vedeckovyskumnych dlohéach a projektoch, a pod. Pristup
do systému je umozneny poverenym pracovnikom fakilt a rekto-
ratu s moznostou naplnit pozadované formulare a Statistické vy-
kazy.

V sti¢asnosti sa pokracuje implementécia modulu vedy a vyskum

v ramci AlS STU, ktory postupne nahradi programovy systém KIB.
Niektoré funkcionality KIBu ako napr. formular na zadévanie publi-
ka€nej ¢innosti st uz vypnuté.

10.2 Ekonomicky informaény systém

V/daka enormnému usiliu v3etkych pracovnikov ekonomickych

a personalnych Gsekov a CVT STU Slovenska technicka univerzita
zabezpetila v roku 2009 nielen bezproblémovy prechod na euro,
ale v jeho kontexte aj postupnd komplexnd modernizéaciu ekono-
mického informaé¢ného systému. Tento proces bol kontinualny

a jednotlivé moduly boli postupne zavddzané a doladované pod!a
poZiadaviek pracovisk STU a prepajané s inymi funkénymi infor-
macénymi systémami na STU ako s AlS, & stravovaci systém. Tato
modernizacia by mala byt ukonéena v roku 2010 a priniest pod-
statné skvalitnenie prostredia na realizéciu ekonomickych ¢innosti
na STU, ale aj tsporu ludskych zdrojov.

Personalistika a mzdy

Na STU je od roku decembra 2004 v prevéadzke programovy systém
personalistika a mzdy firmy MAGION instalovany na centralnom
serveri v databdzovom prostredi ORACLE v. 9i . Na systéme sa prie-
beZne vykonava systémové obsluha a Gdrzba ¢iselnikov a archivov
minulych rokov, ako aj tvorba novych vystupnych zostav podla po-
Ziadaviek vedenia Skoly. Pre potreby inych modulov informaéného
systému STU boli navrhnuté a realizované prepojenia databazy
MAGION so stravovacim systémom Kredit 8, centralnou databézou
Studentov, Akademickym informanym systémom ostatnymi mo-
dulmi Ekonomického informa¢ného systému, Statnou pokladnicou
a systémom jednotného prostredia pre elektronickd postu. Tieto
databézy sa obnovujd denne.

Majetok

V roku 2009 bola dokongena implementacia modulu Evidencia

a sprava majetku v EIS MAGION. Modul ESM EIS je in3talovany

na centralnom serveri v databazovom prostredi ORACLE v. 10i.
PriebeZne prebieha kontrola integrity dat a zostladenie G¢tovnej
evidencie s evidenciou majetku a odpisov so sledovanim platnej le-
gislativy a jej aplikiciou do systému.

Finanéné Gétovnictvo, rozpodet

V roku 2009 bola dokonéena implementacia modulov Uttovnic-
tvo, Rozpocet a Viykazy v EIS MAGION. Od marca po ukonéent pre-
védzky v pdvodnom systéme a vykonani G¢tovej uzavierky

sa na STU realizujd G¢tovné operacie, rozpoCet a zostavuji pozado-
vané vykazy uZ len v novom systéme.
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MTZ

V roku 2009 bol v prevadzke pévodny systém MTZ, instalovany
na fakultnych serveroch na fakultéch v databazovom prostredi
FoxPro. Upravy sa tykali doplnenia systému o nové &iselniky tova-
rov a sluZieb pre potreby obstaravania. Roz3iril sa pocet instalacii
MTZ o niektoré pracoviska a katedry na zlepsenie evidencie prijmu
a vydaja tovaru.

Po implementacii a plnom sprevadzkovani modulu Uztovnictvo

a MTZ v EIS MAGION sa ukonéf poZivanie systému MTZ, a zavedie
sa pouZivanie modulov MTZ a Elektronicky obeh dokladov v ramci
EIS MAGION.

Systém evidencie a spravy prendjmu nehnutelnosti

Na STU bol nainstalovany a je v prevadzke programovy systém MIS
firmy AV.L.S., sliZiaci na automatickd evidenciu a spravu prenajmu
nehnutelnosti. Systém umoZiiuje automatické vystavovanie v3et-
kych dokumentov agendy prenajmu nehnutelnostf, ako aj sledova-
nie platieb za prendjom a ich parovanie, automatické vystavovanie
upomienok a prepojenie dat systému do modulu finanéného G¢-
tovnictva v ramci EIS MAGION.

Stravovaci systém Kredit 8

Od septembra 2008 bola realizované modernizacia a rozsirenie
stravovacieho systému na novi verziu Kredit 8. St¢astou novej
verzie systému je modul riadenia vyroby jedél a skladové hospo-
darstvo, vratane odpoctu DPH. Na v3etkych sacastiach STU je moz-
nost pristupu na objednavaci terminal, na STU je 13 vydajnych
miest. Denny servis stravovacieho systému zabezpetuje CVT STU,

k dispozicii st vy¢lenené servisné auto pick-up, telefénne karty pre
mobilné telefény v pripade zasahu a servisny notebook.

Aktualizacia databazy stravnikov (v sGi¢asnosti vyuZiva stravovaci
systém cca 15 931 Studentov a 3 036 zamestnancov STU a 426 d6-
chodcov sa uskutoéfiuje automaticky v no¢nych hodinach na zé-
klade aktualneho stavu systémov Register studentov a Personalis-
tika.

10.3 Komunikaéna infrastruktira

Prevadzka datovej siete STUNET

Audit datovych sieti na fakultach a studentskych domovoch

je ukonteny, schémy tras lokalnych sieti ako aj ukongenia pripojok
st k dispozicii. Vedenia fakilt maja k dispozicii overeny stav vlast-
nej lokalnej siete na svojej fakulte, ako aj kvalifikovany odhad na-
kladov na jej nevyhnutnd rekonstrukciu.

V rémdi spracovaného Bezpe¢nostného projektu STU boli vydané
a st zverejnené na HYPERLINK "http://www.stuba.sk"
www.stuba.sk Pravidla prevadzky datovej siete STUNET a Pravidla
spravy datovej siete STUNET. Na zéklade tychto pravidiel je vytvo-
rend Struktira riadenia a spravy siete s presne stanovenymi kom-
petenciami na Grovni fakultnych lokalnych sietf, chrbticovej siete
STUNET a pripojenia do siete SANET.

Infrastruktdra siete STUNET je tvorend chrbticovou sietou prepo-
jenfm v3etkych fakultnych lokalnych sieti a arealu Vazovova —
Mytna sietou s rychlostou 10 Gb/s ( FEI 10 Gb/s, mimobratislavské
stcasti STU — MTF — 10 Gb/s, Gab¢ikovo — komutovanou linkou
56 Kb/s, ostatné pracoviska: UZ SDaJ 100 Mb/s, SD Mlada garda,
J. Hronca a SD na Dobrovicovej ul. 100 Mb/s, Pionierska ul.

100 Mb/s. Vsetky zariadenia siete sd v nepretritej prevadzke

365 x 24 hod. zabezpeenej personalnym obsadenim priamo

na séle potitaca ako aj pohotovostnou sluzbou systémovej pod-



pory s moznostou vzdialeného pristupu, resp. osobnym zasahom.
Vsetky fakulty a areal Vazovova — Mytna sa pripojené do hlavného
uzla siete na STU na Namesti slobody optickymi vléknami, umoz-
fiujacimi zvySenie rychlosti podla pouZitych zariadeni. Prepojenie
siete STUNET do siete SANET je priamo cez uzlovy smerovat siete
SANET . Rovnako optickym vlaknom je realizované prepojenie

do peeringového centra SIX a inych akademickych medzinérodnych
sieti ACONET, GEANT a CESNET.

WWW server STU

CVT STU zodpoveda za zabezpecenie prevadzky hlavného WEB ser-
vera, za obsahovd stranku zodpoveda Gtvar vztahov s verejnostou
Rektoratu STU. Na serveri st inStalované pre kazdi fakultu re-
daké¢né systémy BUXUS a za obsah zodpovedaji vy3koleni redak-
tori.

Centralne spravované licencie SW produktov na STU
V st¢asnosti st na STU centralne nakupované a spravované nasle-
dovné SW licencie:

» Licencia antivirového systému NOD 32 od firmy ESET Brati-
slava — zakdpena a predlZované vidy na 1 rok (aktualizacia
vzdy v jini dalsieho roku) pre vietky potitace na STU, mdzu
ju vyuzivat v3etky pracoviska bez obmedzenia a poplatkov

v

Licencia produktov Microsoft — zmluva na program SELECT
s firmou Microsoft (zakladnd zmluvu podpisuje Ministerstvo
Skolstva na 2 alebo 3 roky a plati pre v3etky 3koly a organi-
zacie v posobnosti Ministerstva gkolstva SR). Pre vyuZivanie
licencie plati pravidlo, Ze operalny systém pre osobny po&i-
tat alebo server sa v zasade kupuje spolu s potitatom vo ver-
zii OEM. Vietky dalsie produkty fy Microsoft (ale len soft-
ware), distribuuje CVT (bezplatné kopirovanie originalnych
(D, pracovisko STU da len prislusny pocet médif)

v

Licencia sa kupuje u LAR-a (Large Account Reselller), mo-
mentélne je to firma exe s. r. 0., v cenach, ktoré sa zverej-
nené na www stranke CVT, licenciu si plati kazdé pracovisko.
Zmluva je vyuZivana v zavislosti na financiach jednotlivych
pracovisk

v

Licencia inZinierskeho — kon3truktérskeho systému ANSYS
pre 45 pracovisk STU kupuije sa vzdy na jeden akademicky
rok v cene cca 70 000,- CZK od firmy SVS — FEM Brno (auto-
rizovany predajca pre stredni Eurépu). PouZitie je mozné len
na PC v sieti STU (licencia si kontroluje licen¢ny server, po-
kial nie je dostupny, je praca ihned ukoncena). Registracia
do systému je mozna cez VS V-M. VyuZiva sa na pedagogické
i vyskumné Geely

v

Licencia knizni¢ného systému OLIB. Podrobnosti o jeho apli-
kacii st uvedené na inom mieste

v

Licencia programového systému MATLAB, pouzitelného tak
pre vyucbu, ako aj pre riadenie, modelovanie a simulaciu ex-
perimentov v ramci vedecko-vyskumnej ¢innosti

v

Licencia fontu Botanica (10 licencif na 24 rezov) na tcely
aplikacie jednotného vizualneho stylu.

Sprava, technicka a systémova obsluha centralnych
serverov.

Uvedené informac¢né systémy sd instalované na centrélnych serve-
roch v prostredi opera¢ného systému UNIX a databézového sys-
tému ORACLE. V kazdom z uvedenych systémov je potrebné zabez-
petit kazdodenné prace spravy operatného systému, spravy
databazoveho systému, vratane vytvarania zalohy. Pre kazdy z uve-
denych systémovych produktov a aplikaénych podsystémov IS STU
je vyéleneny 1 systémovy spravca. Ako centralne servery je mozné
uviest server personalnej databézy, databazovy server a 5 aplikac-
nych serverov systému AlS, databazovy server a 4 aplikagné servery
systému EIS, jednotného prostredia elektronickej posty, WWW ser-
ver STU, server KIB, server knizni¢ného systému OLIB, server cen-
tralneho registra Studentov, server monitorovania siete, antivirovy
server, server programowych systémov pre vedecko-technické vy-
pocty ANSYS, server systému KREDIT 8 a jeho web server, servery
pre vyvoj aplikacii a dalsie.

SANET - prevadzka hlavného uzla siete SANET

Na STU je umiestneny a v plnej 24-hodinovej prevéadzke hlavny
uzol siete SANET, kde sG vyGstené tak severnd, ako aj juzna vetva
siete SANET, ako aj zéloZné juZné vetva a centralny opticky prepi-
nac. Siet je monitorovana a spravovana podla medzinarodnych do-
hovorov.

GEANT - prevadzka pripojenia do siete GEANT

Na STU je v prevadzke pripojenie do eurépskej vysokorychlostnej
datovej siete pre vedu, vyskum a vzdelavanie v rémci projektu
EU GEANT — projekt GN2. V ramci tejto spolupréce je Slovenska
republika prostrednictvom siete SANET zapojené aj do medzina-
rodnych projektov ako st SERENATE, IPv6, Security, Eduroam.

Prevadzka slovenského peeringového centra — SIXu

Na STU je umiestnené a v plnej 24-hodinovej prevadzke slovenské
peeringové centrum — SIX (Slovak Internet eXchange). SIX predsta-
vuje neutralne miesto na vymenu sietovej infrastruktary poskyto-
vatelov Internetu na Slovensku. Do SIXu je zapojenych v sicas-
nosti 26 prevadzkovatelov internetu a da sa povedat,

Ze na Namesti slobody, kde je SIX umiestneny je vytvoreny cen-
tralny uzol slovenského Internetu s 24-hodinovou technickou

a systémovou podporou.

Zabezpeéenie hlasovej sluzby

V roku 2009 bolo realizované odstavenia analégovej Gstredne

v areéli Vazovova — Mytna a jej nahradou kompletnou mobilnou
sietou v ramci systému Orange STU. Tento krok znamenal nielen
podstatné skvalitnenie a rozsirenie dostupnosti poskytovanych
hlasovych sluZieb, ale tieZ oZakévand Gsporu viac ako 150 000
Euro ro¢ne. V savislosti s vypovedou firmy T-com Slovakia na pre-
véadzku vybranych Gstredni v campusoch Centrum a Trnava boli
realizované pripravné prace pre rozsirenie systému Orange STU na-
hradzajdceho sluzby T-comu.

Televideoconferencing

V spolupréci s firmou Wincor a CISCO boli vdaka ziskaniu mimo-
riadnej dotécie z MS SR zataté prace na dodévke najmodernejsieho
video — konferen¢ného systému, ktory bude nielen spajat campus
Centrum v Bratislave s campusom STU v Trnave, ale zéroveii bude
referenénym pracoviskom pre implementéciu tohto systému.
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10.4 Bezpecnost a ochrana pristupu
do informaénych systémov

Antivirusova ochrana poéitaéov na STU

V rémci realizacie koncepcie antivirusovej ochrany bola na STU za-
kGpena celouniverzitna licencia systému NOD 32. Kazdy uZivatel
siete STU sa méZe individualne chranit v prostredi MS WINDOWS
nain3talovanim systému antivirusovej ochrany NOD 32. Aktualiza-
cia systému je zmluvne zabezpetena tak, Ze distribuny server do-
davatelskej firmy je prepojeny s centralnym serverom NOD 32

na STU a verzia systému je obnovovana kazdd hodinu, v pripade
nddze sa mdZe aktualizacia uskutoZnit manuélne. Na centralny
server STU st pripojené servery na fakultach a CUP a odtial sa ak-
tuédlna verzia instalovanim sluzby dostane do kaZdého pocitaca in-
Stalovaného na STU. Aktualnu verziu databazy antivirusovej
ochrany si stahuje kaZdy uZivatel podla nastavenia svojho potitaca
automaticky alebo manuélne. Cely systém antivirusovej ochrany,
maximalne mozné zabezpeenie proti potitatovym virusom, vyza-
duje od v3etkych zamestnancov i studentov maximalnu disciplinu
najma pri praci s Internetom.

V/ rokoch 2005 — 2007 boli in3talované dalsie softvérové pro-
dukty, ktoré podstatnym spésobom eliminovali velké mnoZstvo
Skodlivych programov a neZiaducich sprav SPAM prenasajdcich
sa elektronickou po3tou v ramci systému jednotného elektronic-
kého prostredia.

Ochrana serverov IS STU

V ramci IT projektov MS SR sa v roku 2006 zakapil a bol instalo-
vany programovy systém CheckPoint, vratane technickej platformy,
ktory zabezpetuje ochranu relevantnych serverov. V sG¢asnosti

je tiez v prevadzke SW Radius na zabezpecenie ochrany pristupu

pri pouzivani WIFI technolégie na STU.
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11. INVESTICNA CINNOST

Vlyhodnotenie stavebnych investi¢nych akcif v roku 2009

11.1 Dotacia zo statneho rozpoctu.

V roku 2009 bola poskytnuté Slovenskej technickej univerzite

v Bratislave dotacia zo statneho rozpottu prostrednictvom Minis-
terstva Skolstva SR na zéklade uzavretej dotacnej zmluvy

¢. 48/2009 uzavretej diia 27. 2. 2009, v zmysle zék. ¢ 131/2002
Z.z. 0 vysokych 3kolach, v znenf neskorsich predpisov. Listom Mi-
nisterstva skolstva SR €. j.: CD-2009-25499/16997-2:05 zo dia
20.5. 2009 bol doplneny dodatok €. 3 k Zmluve o poskytnuti do-
tacie zo Statneho rozpottu kapitélovych transferov statneho roz-
poctu v celkovej vyske 4 979 087 € na individualny vydavok ,Ob-
jekt Fakulty informatiky a informatnych technolégif".

11.1.1 Rozostavané stavhy
z predchadzajiiceho obdobia

Individudlne vydavky nad 3 319 392,- €
V tejto kategérif kapitalovych vydavkov neboli realizované Ziadne
stavby.

Systémové vydavky do 3 319 392,- €

»Rekonstrukcia rjchlovytahov FEI”

Stavba bola zapisana do menovitého zoznamu stavieb Ministerstva
Skolstva SR na rok 2008. Na zaklade vyberového konania bola uza-
vretéd zmluva o dielo (ZoD) s vitaznym uchadzatom s terminom
realizacie do 30. 10. 2009.

Priebeh realizacie :

Stavba je zrealizovana, odovzdané do uZivania a zaradena do HIM.

»Rekonstrukcia vytahov FEI"

Stavba bola zapisana do menovitého zoznamu stavieb Ministerstva
Skolstva SR na rok 2008. Na zéklade vyberového konania bola
uzavreta ZoD s vitaznym uchadza¢om s terminom realizacie

do 30.10. 2000.

Priebeh realizacie :

Stavba je zrealizovana, odovzdané do uZivania a zaradena do HIM.

11.1.2 Nové stavby
Individudlne vydavky nad 3 319 392,- €

»Novostavba objektu FIIT Ilkovi¢ova 3, Bratislava”
Stavba bola zapisana do menovitého zoznamu stavieb Ministerstva
Skolstva SR na rok 2009. Na zéklade vyberového konania bola uza-
vretd ZoD s vitaznym uchadzatom.

Priebeh realizicie:

Zatiatok realizacie stavby bol v roku 2009. Boli realizované vyko-
pové prace, zakladové konstrukcie, rozvody sieti, prekladky siet,
odstrénenie starych rozvodov.

Systémové vydavky do 3 319 392,- €
V tejto kategérif kapitalovych vydavkov neboli realizované Ziadne
stavby.

BeZné vydavky do 3 319 392,- €
V tejto kategdrif kapitalovych vydavkov neboli realizované Ziadne
stavby.

11.2 Fond reprodukcie

11.2.1 Rozostavané stavby z predchadzajiiceho
obdobia :

V tejto kategdrif kapitalovych vydavkov neboli realizované Ziadne

stavby.

11.2.2 Nové stavby

nRekonstrukcia v objekte Rektordtu Vazovova 5,
Bratislava”

Utebne blok ,C, D"

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchéadzacom s terminom realizacie do 30. 05. 2009. Nasledne bola
uzavretd mandatna zmluva na inZiniersku &innost.

Priebeh realizicie:

Boli odstranené vyplne otvorov, vymenené okn4 za plastové, de-
montaz a naslednd montaz zdravotechniky, sanity, elektro, radiato-
rov, podlahovej krytiny, obkladov a dlaZieb.

Stavba je zrealizovana, odovzdané do uZivania a zaradena do HIM.

nKlimatizdcia v objekte Rektordtu Vazovova 5,
Bratislava”

Utebne blok ,C, D"

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchéadzacom s terminom realizacie do 20. 05. 2009.

Priebeh realizécie:

Boli odstranené staré rozvody odvetrania, nasledna montaz rozvo-
dov klimatizécie a vetrania s ovladacimi prvkami a jednotkami.
Stavba je zrealizovana, odovzdané do uZivania a zaradena do HIM.

nModernizédcia a rekonstrukcia priestorov - zateplenie

v objekte Rektordtu Vazovova 5, Bratislava blok A"

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s terminom realizacie do 31. 12. 2009.

Priebeh realizacie:

Boli odstranené vyplne otvorov, vymenené okné za plastové, de-
montaZ a naslednd montaz zdravotechniky, sanity, elektro, radiato-
rov, podlahovej krytiny, obkladov a dlazieb.

Stavba nie je zrealizované a odovzdan4 v plnom rozsahu.

nRekonstrukcia klimatizédcie s monitorovanim vypocéto-
vou technikou v priestoroch Rektordtu STU Bratislava”
Blok ,A" IV. nadzemné podlaZie, lll. nadzemné podlaZie, Il. nad-
zemné podlaZie — zasadacka, kancelarie.

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s terminom realizacie do 30. 11. 2009.

Priebeh realizacie:

Boli odstranené staré rozvody odvetrania, nasledna montaz rozvo-
dov klimatizécie a vetrania s ovladacimi prvkami a jednotkami.
Stavba nie je zrealizované a odovzdan4 v plnom rozsahu.

67



nRekonstrukcia priestorov v objekte Rektordtu,
Vazovova 5, Bratislava®

Blok ,E" lll. nadzemné podlazie

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzacom s terminom realizacie do 31. 10. 2009. Nasledne bola
uzavretd mandatna zmluva na inZiniersku ¢innost.

Priebeh realizicie:

Boli odstranené vyplne otvorov, vymenené okné za plastové, de-
montaz a naslednad montaz zdravotechniky, sanity, elektro, radiato-
rov, podlahovej krytiny, obkladov a dlaZieb.

Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZzivania a zaradena do HIM.

nInteligentné technologické zariadenia pre podpornii
technolégiu na STU, Vazovova 5, Bratislava”

Blok ,E" lll. nadzemné podlazie

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s terminom realizacie do 30. 07. 2009.

Priebeh realizacie:

Boli odstranené staré rozvody odvetrania, nasledna montaz rozvo-
dov klimatizacie a vetrania s ovlddacimi prvkami a jednotkami.
Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZzivania a zaradena do HIM.

»Rekonstrukcia TR 578"

STU Radlinského — Nam. slobody

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzacom.

Priebeh realizacie:

Boli odstranené staré rozvody VN, NN a rozvadzacov, nasledna
montaz rozvodov VN, NN, merania ovladacimi prvkami a jednot-
kami.

nRekonstrukcia vodovodnej pripojky Ilkovi¢ova 3,
Bratislava”

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchédzatom s terminom realizacie do 31. 05. 2010.

Priebeh realizacie:

Realizacia vodovodnej pripojky s vyuZitim pdvodnej trasy a p6vod-
nych prvkov.

nRealizdcia audio, video a informaéného systému

- zasadacka rektora v objekte Rektordtu Vazovova 5,
Bratislava”

Na zaklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s terminom realizacie do 31. 10. 20009.

Priebeh realizacie:

Audio, video a informaény systém vo velkej zasadacke rektora.
Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZzivania a zaradena do HIM.

»Kompenzaéné rozvddzaée, Bratislava”

Na zaklade vyberového konania bola uzavretd ZoD s vitaznym
uchédzatom.

Priebeh realizacie:

Montéz kompenzaénych rozvadzacov pre SvF, SjF, FCHPT a FA.

wRekonstrukcia priestorov po CVTI v objekte FA
Ndm.slobody 19, Bratislava”

Rekon3trukcia priestorov |. podzemného podlaZia a |. nadzemného
podlaZia juzného kridla. Na zéklade vyberového konania bola uza-
vretd ZoD s vitaznym uchadzatom s terminom realizécie

do 15. 03. 2070. Nésledne bola uzavretd mandatna zmluva na inZi-
niersku &innost.
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Priebeh realizicie:

Boli odstranené vyplne otvorov, vymenené okna za drevené, de-
montaZ a nasledna montaz zdravotechniky, sanity, elektro, radiato-
rov, podlahovej krytiny, obkladov a dlazieb.

nRekonstrukcia rozvodov elektroinstaldcie priestorov
Ustavu dizajnu na I. PP, I. NP jusného kridla FA STU
Bratislava - havarijny stav”

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s terminom realizacie do 31. 12. 2009.

Stavba je zrealizovana a odovzdana do uZivania.

»Dobudovanie CAS STU Mladé garda, Ra¢ianska 103"
Rekonstrukcia oplotenia a spevnenych pléch.

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s termfnom realizacie do 31. 12. 20009.

Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZivania.

»CAS STU Mladd garda, Raéianska 103"

Realizécia kamerového systému a pripojenia LAN

Na zéklade vyberového konania bola vystavené objednavka pre vi-
tazného uchadzaca s terminom realizécie do 30. 11. 20009.

Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZivania.

nRekonstrukcia budovy centrdlneho laboratéria
Technické 5, Trndvka, Bratislava®

Sanécia a zateplenie obalovyich konstrukci

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s termfnom realizacie do 15. 03. 2010.

Priebeh realizacie:

Boli odstranené vyplne otvorov, vymenené okn4 za plastové, zate-
plenie stre3nej konstrukcie a obvodovych marov.

Stavba je zrealizovana a odovzdané do uZivania.

11.2.3 Vydavky na projektové prace

nKongresové centrum STU v objekte Rektordtu,
Vazovova 5, Bratislava”

Prestresenie nadvoria

Pre potreby vypracovania dal3ieho stupiia projektovej dokumenta-
cie boli vypracované geologicky prieskum, staticky posudok, kon-
cepcia rieSenia protipoziarnej bezpetnosti.

Priebeh realizacie:

Prieskum, posudok a koncepcia boli v termine spracované a odo-
vzdané.

nCentrum histérie a techniky STU v objekte Rektordtu,
Vazovova 5, Bratislava”

Pre potreby vypracovania dal3ieho stupiia projektovej dokumenta-
cie boli vypracované geologicky prieskum, staticky posudok, kon-
cepcia rieSenia protipoziarnej bezpetnosti.

Priebeh realizacie:

Prieskum, posudok a koncepcia boli v termine spracované a odo-
vzdané.

nRekonstrukcia priestorov I. PP — Nakladatelstvo

v objekte Rektordtu, Vazovova 5, Bratislava®

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchadzatom s termfnom realizacie do 30. 10. 2010.

Priebeh realizacie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.



nZénovd reguldcia v objektoch FEI,

Itkoviéova 3, Bratislava”

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchédzaom.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.

» Termoreguldcia v objektoch FEI,

Itkoviéova 3, Bratislava”

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchédzaom.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.

»Rekonstrukcia OST Radlinského, Bratislava™

Na zéklade vyberového konania bola uzavreta ZoD s vitaznym
uchédzaom.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.

»Rekonstrukcia, modernizdcia a zavddzanie

a modernizdcia IKT sieti, zariadeni a pristrojovej
techniky v objektoch STU Vyhne"

Na zéklade vyberového konania bola vystavena objednéavka pre vi-
tazného uchédzata.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.

»Rekonstrukcia, modernizdcia a zavddzanie

a modernizdcia IKT sieti, zariadeni a pristrojovej
techniky v objektoch STU Banskd Stiavnica”

Na zéklade vyberového konania bola vystavena objednéavka pre vi-
tazného uchédzata.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.

»Rekonstrukcia, modernizdcia a zavddzanie

a modernizdcia IKT sieti, zariadeni a pristrojovej
techniky v objektoch STU Gabéikovo”

Na zéklade vyberového konania bola vystavena objednéavka pre vi-
tazného uchédzata.

Priebeh realizicie:

Realizatny projekt bol v termine spracovany a odovzdany.
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12. HOSPODARENIE

V stlade s § 89 zékona o vysokych skolach poskytlo MS SR STU
dotéciu na zaklade ,Zmluvy o poskytnuti dotacie zo 3tatneho roz-
poctu prostrednictvom rozpo¢tu MS SR na rok 2009" v ramci pro-
gramu 077 — Vlysoko3kolské vzdelévanie a veda, socidlna podpora
Studentov vysokych 3kél na uskutodiiovanie akreditovanych studij-
nych programov (podprogram 077 11), na vyskumn, vyvojovi ale-
bo umeleckii ¢innost (podprogram 077 12), na rozvoj vysokej skoly
(podprogramu 077 13) a na socialnu podporu $tudentov (podpro-
gram 077 15) celkovo vo vyske 65 861552,00 EUR.

Osobitnymi zmluvami MS SR poskytlo STU aj dotacie
na programy:
» 06K 11— Narodny program rozvoja vedy a techniky
VO WY3Ke coveneeen. 3760 082,39 EUR
» 06K 12 — Koordinécia prierezovych aktivit statnej vedy
a technickej politiky
VO VY3KE oo 39765,00 EUR
» 06K OA 02 — Komplexné riesenie podpory a efektivneho vy-
uZfvania infrastruktdry vyskumu a vyvoja

vo vyske 796 654,00 EUR
» 05T — oficialna rozvojova pomoc MS SR

vo vyske...... 283 25744 EUR
» 021 - zabezpetenie mobilit a zavazkov v oblasti vzdelavania

vo vyske 5332,31EUR

Celkovo pridelena dotacia za rok 2009

predstavuje 70 755 918,14 EUR s rozdelenim na:
» dotécia na bezné vydavky .....cccoeeerrerrrenee. 63 242 516,47 EUR
» dotécia na kapitalové vydavky .........c.ceu.... 7513 401,67 EUR

Rozdelenie dotécie z hladiska beZnych a kapitalovych vydavkoy,
programov, podprogramov je nasledovné:

BeZné vydavky
» program 077 spolu 58 837 907,00 EUR
v tom:
» podprogram 077 11 — poskytovanie VS vzdelévania a zabez-
pecenie prevadzky VS ......eeeeeeeeesessn. 46 663 392,00 EUR
» podprogram 077 12 = VS veda a technika
6263 101,00 EUR
z toho:
o prvok 077 12 01 - prevédzka a rozvoj infrastruktdry pre vy-
SKUM @ VWVO] wvvrrrererrieressesssneessssssssesssneens 4532192,00 EUR
o prvok 077 12 02 - zakladny vyskum
VEGA 1533 442,00 EUR
o prvok 077 12 05 — grantové agentiira......197 467,00 EUR
» podprogram 077 13 — r0zv0j ..cvveerverrrenrrernrenne 90 644,00 EUR
» podprogram 077 15 — sociélna podpora $tudentov
5820 770,00 EUR
o prvok 07715 01 - socialne .....ccoc.ene. 2 058 263,00 EUR
o prvok 077 15 02 — motivatné........cco.eee... 796 800,00 EUR
o prvok 077 15 03 — podpora stravovania, ubytovania, 3por-
tovych a kultarnych aktivit.....ocooecvecunece. 2 965707,00 EUR
z toho:
o Studentské jedalne ....oecoveeerreenrrernreerereenn. 277153,00 EUR
o Studentské domovy 2598 627,00 EUR
o TJ, SK, kultdra 89 927,00 EUR
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Bezné vydavky — program 06K

SPOLUL ettt esssss st st ssssssnssnsans 416 019,72 EUR
v tom:
» podprogram 06K 11— APWV...........c...... 3638094,72 EUR
» podprogram 06K 12 — koordinacia prierezovych aktivit
39 765,00 EUR

» podprogram 06K OA 02 — statne programy
438160,00 EUR

Bezné vydavky — program 05T 3
» podprogram 05TO8 - oficialna rozvojova pomoc MS SR
28325744 EUR

BeZné vydavky — program 021
» podprogram - prvok 021 02 03 — zabezpecenie mobilit a zé-

véazkov v oblasti vzdelavania.....cceeereerniennnnne 5332,31EUR
Kapitalové vydavky — program 077
spolu: 7032 920,00 EUR
v tom:
» podprogram 077 11 — poskytovanie VS vzdelavania a zabez-
pecenie prevadzky VS ..., 5479 087,00 EUR

» podprogram 077 12 - VS veda a technika

1553 833,00 EUR
z toho:
o prvok 077 12 01 —in3t. podpora vedy .....796 653,00 EUR
o prvok 077 12 02 — zékladny vyskum

VEGA.. 715 025,00 EUR
o prvok 077 12 05 — grantova agentira
KEGA 42 155,00 EUR
Kapitalové vydavky — program 06K
spolu: 480 481,67 EUR
v tom:
» podprogram 06K T1=APVV .........ccooverrrenee. 12198767 EUR
» podprogram 06K OA 02 — statne programy
............ 358 494,00 EUR

Podrobnejsie Gdaje o hospodareni budd obsiahnuté vo Vyrognej
sprave o hospodareni za STU za rok 2009.



13. UNIVERZITNE PRACOVISKA STU

V zmysle platného Organiza¢ného poriadku STU ma univerzita 8
inych pedagogickych, vyskumnych, vyvojovych, umeleckych, hospo-
darsko-sprévnych a informaénych pracovisk, a to:
Univerzitné pracoviska STU:

a) Rektorat STU

b) Centrum vypoctovej techniky STU

c) Archiv STU

d) Nakladatelstvo STU

e) Institt celoZivotného vzdelavania STU

f) Vyskumné centrum STU

g) Ustav manazmentu STU

h) Ustav inzinierskych stadii

Cinnosti uvedenych pracovisk st velmi réznorodé a v mnohych pri-
padoch sa nedaju zaclenit do 3pecifickych kapitol vyro¢nej spravy.
Kapitola 13 prinasa prehlad &innosti tychto pracovisk v roku 2009.

13.1 Archiv STU

Cinnost Archivu STU, ktorého hlavnym poslanim je odborné spra-
covavanie a ochrana pisomnych, fotografickych a audiovizuélnych
dokumentov vzniknutych z &innosti STU, jej fakdlt a pracovisk
od jej vzniku v roku 1937, moZno rozdelit do 4 hlavnych oblasti:
» predarchivna starostlivost a kontroln4 ¢innost
» ochrana, evidencia a spristupiiovanie archivnych dokumentov
» vyuZivanie archivnych dokumentov
» odbornéa kultdrno-propagacné ¢innost
v ramci ktorych pracovnitky Archivu STU splnili viaceré dlohy.

13.1.1 Predarchivna starostlivost a kontrolna éinnost

Po ro¢nom pouZivani automatizovanej sprévy registratdry na vlast-
nom pracovisku vyhodnotili v spolupraci s Ing. Stracarovou (CVT)
jej fungovanie a nasledne navrhli skvalitnenie niektorych Gkonov.
V novembri 2009 vykonali na Stavebnej fakulte komplexnd kon-
trolu spravy registratiry a ¢innosti registratdrneho strediska, kto-
rého Cast sa prestahovala do novych priestorov.

Priebezne potas celého roku metodicky usmeriiovali vyradovacie
konanie registratdrnych zdznamov na Stavebnej fakulte, Strojnic-
kej fakulte a Fakulte elektrotechniky a informatiky. Na Fakulte che-
mickej a potravinérskej technolégie sa planované ¢iastoéné vyra-
dovanie nakoniec z finanZnych dévodov neuskutoénilo.

TaktieZ udelili sGhlas ku skartacii G¢tovych dokladov z rokov 1998
— 2002 na Fakulte architektdry.

V zmysle Registratdrneho poriadku STU prevzali na trvald dschovu
archivne dokumenty z &innosti Stavebnej fakulty z rokov 1970 —
2001 v rozsahu 68 balikov, ¢o predstavuje 20,4 bm (beznych me-
trov) archivnych dokumentov.

13.1.2 Ochrana, evidencia a spristupiiovanie
archivnych dokumentov

Oddeleniu chemickej technoldgie dreva, celulézy a papiera FCHPT
poskytli pre vypracovanie zaveretnej sprévy celostatneho projektu
,Kniha", tykajdceho sa zéchrany narodného kultdrneho dedi¢stva,
podrobné informacie o vzniku a vyvoji Archivu STU a $pecifikaciu
archivnych dokumentov (ich celkové mnoZstvo v bm, ¢asové rozpi-
tie a podmienky ulozenia).

V spolupréci s oddelenim ochrany archivnych dokumentov Sloven-
ského narodného archivu organizalne zabezpetili meranie chemic-
kych vlastnosti tradi¢nych nosicov archivnych dokumentov na pa-
pieri — Studijnych programov, knih diplomov a zépisnic z vedeckych
rad z prvych rokov existencie skoly, v ramci zabezpetenia ich res-
taurovania.

V zmysle ustanovenia o ochrane archivnych dokumentov, vyplyva-
jlceho zo zakona o archivoch a registratirach, v priestoroch pra-
covni a depozitov archivu sa uskuto¢nili pravidelné kontroly EPS,
hasiacich pristrojov a taktieZ skolenie pracovnitok o BOZ a PO.

V roku 2009 bol zaevidovany, roztriedeny a ulozeny archivny ma-
terial pochadzajlci z ¢innosti SvF a FA. Po jeho odbornom spraco-
vani pribudlo vo fonde SvF 28 archivnych krabic a FA 4 ks, spolu
32 archivnych krabic, ¢o predstavuje 4 bm archivnych dokumentov.
PokraZovali v spracovavani katalégu k vedeckym radém SvF

(8k. r. 1953/54 — 1955/56) a taktie? prevzatych osobnych spisov
profesorov a docentov tej istej fakulty.

Pre urychlenie vyhladavania informacif vypracovali menny register
Studentov EF, ktori opakovali, zanechali, alebo prerusili $tddium

v sk. . 1969/70.

V odbornej kniznici pracoviska pribudli 2 nové tituly knih a zborni-
kov a 22 novych &isiel odbornych ¢asopisov. Taktiez bol zaregistro-
vany cely ro¢nik univerzitného ¢asopisu Spektrum a $tudijné pro-
gramy STU a jej fakdlt. Aj v roku 2009 dalej prebiehala odborné
revizia knizni¢ného fondu archivu.

Vo fotoarchive pribudlo 13 novych fotografii v elektronickej po-

dobe v stvislosti s pripravami oslév 150. vyro¢ia narodenia Aurela
Stodolu.

13.1.3 VyuZivanie archivnych dokumentov

Archiv STU v priebehu roku 2009
vydal 377 potvrdeni o stdiu na STU pre Geely socialneho zabezpe-
cenia,

» vypracoval 39 podkladov pre vystavenie duplikatov diplo-
mov a ich spoplatnenie pre oddelenie vzdelavania R STU
a 2 podklady pre vystavenie vysvedCenia o Statnej zavere¢nej
skaske (SvF)
vybavil 8 potvrdenf o zamestnani na STU pre Géely dochod-
kového zabezpetenia
potvrdil 1vylGZenie zo $tddia z politickych dévodov v ramci
zékona o mimostdnych rehabilitaciach
poskytol v3etky dostupné predpisy a materialy o mimostd-
nej rehabilitacii a udelent titulu Ing. h. c. na SvF v r. 1991
Archiv STU nadalej pokratoval vo vyberani poplatkov za vydavanie
potvrdent, vypisov a odpisov z archivnych dokumentov v zmysle
vnatornej smernice STU uréujlcej vysku poplatkov spojenych so
$tidiom. Na poplatkoch archiv vybral sumu 1724 € (51 931,- Sk).
Spoplatneniu nepodliehalo 42 potvrdeni vydanych priamo pre So-
cialnu poistoviiu.
Na pracovnikov Archivu STU sa v priebehu roku celkovo obratilo
569 Ziadatelov o r6zne druhy uvedenych potvrdent, vypisov, odpi-
sov a informacii o STU, z toho 14 zdujemcov o §tddium archivnych
dokumentoy, ktori uskutoénili 27 badatelskych navstev, 17 zaujem-
cov 0 zapoZianie knih, Casopisov a fotografii. Pracovnikom STU —
akademickym funkcionarom, zamestnancom personalnych a Studij-
nych oddelenf ako aj pracovnikom z inych in3titdcii bolo poskytnu-
tych pisomne, osobne, telefonicky alebo e-mailom 93 zaregistrova-
nych a mnoho dal3ich nezaevidovanych informacii o STU.

v

v

v
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13.1.4 Odborna kultdrno-propagaéna &innost

'V tejto oblasti splnili pracovnitky Archivu STU viac Gloh, z ktorych
je potrebné spomendt aspori niektoré:

» pri prileZitosti 150 vyro&ia narodenia Aurela Stodolu, zakla-
datela tedrie parnych turbin, spracovali jeho Zivot a dielo
pre sldvnostny prejav rektora STU, na tlacovej konferencii
poskytli rozhovor o jeho praci redaktorke L. Mrazovej, odvy-
sielanom v def oslav v SRo a taktiez STV, uverejnili biogra-
ficky €lanok v €asopise Spektrum a zG&astiiovali sa pravidel-
nych zasadnuti organizaZného vyboru pre pripravu oslav

v ramci odovzdania medaily B. Franklina prof. BoZene Bajc-

syovej, byvalej pracovnitke EF, spolupracovali s vedeckym

centrom (Productions Unit Science Central) v New Yorku pri
tvorbe videonahravky o jej Zivote a vedeckom prinose

na poziadanie rektora STU spracovali biografické Gdaje o pr-

vom rektorovi a spolu-zakladatelovi STU — profesorovi Jura-

jovi Hroncovi pre slavnostny prejav rektora pri prileZitosti
uplynutia 50 rokov od jeho dmrtia

k slavnostnému odhaleniu busty J. Hronca — nestora sloven-

skych matematikov, v univerzitnom ¢asopise Spektrum uve-

rejnili €lanok o jeho Zivote a diele

na poziadanie dekana FCHPT prof. Bako3a poskytli informa-

cie a vyhotovili xeroképie archivnych dokumentov o byvalom

profesorovi SVST MikuléSovi Zanzottovi pri prileZitosti jeho

100. vyrotia narodenia

» zGCastnili sa na vedeckej konferencii s medzinérodnou Gcas-
tou usporiadanou Spolo¢nostou slovenskych archivarov
v méji 2009 v Bojniciach na tému: Kriza v archivoch”

» pre novozriadend TV MC2 spracovali Gdaje o umeleckych
dielach umiestnenych v areali STU a jej Studentskych domo-
vov

» Archivu Narodného technického muzea v Prahe, zaslali zis-

tené informacie o stave spracovania Slovnika ¢eskosloven-

skych technikov, priekopnikov, badatelov a vynalezcov

na jednotlivych fakultach nasej skoly, pripravovanom na vy-

danie v patdesiatych rokoch z iniciativy NTM v Prahe

pri zostavovani ,Pamatnice k zlatej promdcii absolventov

SvF z1.1961" vypracovali zoznamy akademickych funkciona-

rov a veddcich katedier pocas ich stidia v rokoch 1956 —

1961 a zaroveri vyhladali nacionélie Studentov a absolventov

spolupracovali pri spracovani biografickych Gdajov profeso-

rov — V. Jesenéka, L. Kacera a J. Ilavského pre redakciu Slo-
venského biografického lexikénu a taktiez o geodetovi

Ing. B. Kelnarovi pre Slovenski narodnd kniZnicu v Martine

» venovali sa heuristike a stddiu historickych dokumentov
k spracovaniu odbornej stidie o vzniku a vyvoji Odboru les-
ného a polnohospodarskeho inZinierstva, ktory bol v rokoch
1939 — 1946 stcastou STU

v

v

v

v

v
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13.2 Nakladatelstvo a edi€¢na ¢éinnost na STU

Nakladatelstvo STU je celouniverzitné pracovisko Slovenskej tech-
nickej univerzity v Bratislave. Edi¢na ¢innost nakladatelstva je za-
merana najma na vydavanie Studijnej literatdry — skript, vysoko-
Skolskych u€ebnic, monografii a priruciek pre studentov v3etkych
fakdlt STU. Zabezpetuje aj vydavanie a tlat zbornikov vedeckych
prac, zbornikov z konferencii a odbornych seminarov a inej litera-
tary z vedeckovyskumnej oblasti pre odborn( verejnost, prirutiek
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pre celoZivotné vzdelavanie, Studijnych programov, bulletinov, An-
nual Reportoy, jubilejnych publikicif, odbornych &asopisov, Casopi-
sov pre studentov a pracovnikov STU, propagaénych materialov
STU a inych tlaovin, ako aj vyhotovenie zékaziek v tvrdej vézbe.
Na zéklade schvalenia v AS STU difa 23. 3. 2009 dostalo naklada-
telstvo dotaciu na bezné vydavky, ktoré boli G¢elovo schvalené

na zabezpetenie vydéavania studijnej literatdry — skript, vysoko-
Skolskych ucebnic a monografii. Z uréenej sumy boli hradené ma-
terialové naklady, autorské odmeny a odmeny recenzentom. Dalie
prostriedky dostalo nakladatelstvo prevodom z pracovisk a fakilt
STU na vydavanie literatdry mimo edi¢ného planu a na rézne iné
zakazky. Od roku 2008 prostriedky z predaja literatdry vydanej

po roku 2007 idd nakladatelstvu. To ich bude dalej pouZivat

na vydavanie studijnej literatdry.

V roku 2009 dostalo dotéciu na vydavanie studijnej literatdry

vo vyske 76 247 €. Z roku 2008 presli do roku 2009 prostriedky
vo vyske 53 753 € a od sponzoroy, resp. formou darov, ¢ prevodom
ziskalo 17 369 €. Teda spolu malo nakladatelstvo prostriedky

na SL vo vyske 147 369 €. Cerpanie dotécie bolo vo vyske

83 818 €. Do roku 2010 z dotécie preslo 49 095 €. Nakladatelstvo
v uvedenom roku vydalo spolu 235 titulov neperiodickych publika-
cif. Z toho vydalo 29 titulov tlalenych skript, 19 titulov vysoko-
Skolskych ucebnic, 16 monografii, 2 tituly skript boli umiestnenych
na www strankach, a to v celkovom potte 21 689 vytlatkov a 1049
vydavatelskych hérkov. Prvyich vydani bolo 51 titulov, reedicif a do-
tlaci bolo spolu 16 titulov. V nakladatelstve zostalo 28 rozpracova-
nych titulov v réznom $téadiu rozpracovanosti. Na vydanie skript,
vysokoskolskych u¢ebnic a monografif, ¢o bolo spolu 2 936 tlaco-
wych harkov (5 870 tis. stran formatu A/4), sa spotreboval material
vo finanénej &astke 30 439 € (v tom st zahrnuté aj prace v koope-
racii). Autorské odmeny na $tudijnd literatdru boli 46 756 €. Na-
klady na recenzie boli 6 623 €. Podpora od sponzorov bola vo vys3-
ke 17 369 €. Hodnota hrubej predajnej produkcie $tudijnej
literatdry v roku 2009 bola spolu 115 027 €, hodnota istej pro-
dukcie 80 439 €. Finan¢né prostriedky ziskané z predaja studijnej
literatdry vyrobenej v roku 2008 — 2009 boli 58 0983 €.

Dalej vydalo 139 titulov neperiodickej literattiry, z toho bolo

70 zbornikov vedeckych prac, & zbornikov z odbornych seminarov
a konferencif, z toho 24 titulov vy3lo na CD nosidi, resp. bolo si-
Castou tlateného zbornika, 2 vysokoskolské ucebnice, 15 priruciek,
1 monografiu, 23 vedeckych, dizertatnych, ¢ kvalifikaénych prac,
12 autoreferatov, 15 skript, 2 ¢asopisy. Uvedenym titulom bolo pri-
delené &islo ISBN. Cislo ISBN nebolo pridelené 10 titulom 3tudij-
nych programov, Annual Reportom, spravam, autoreferatom a pri-
ruckdm pre interné potreby. Periodikdm Spektrum, Vedecké prace
MTF, Journal of Electrical Engineering (FEI), Alfa (FA), Almanach
znalca (SvF), Slovenska antropologia (V STU, SAS), Slovensky ¢a-
sopis pre geometriu a grafiku a Vedecké listy FCHPT STU — Ka-
tedry manaZmentu bolo pridelené &islo ISSN, vychadzaja 2 az 10-
krat do roka. Ostatnym periodikam (3tudentskym ¢asopisom) &islo
ISSN nebolo pridelené. Okrem toho nakladatelstvo vytlacilo 54 za-
kaziek roznych materialov — autoreferaty, rozli¢né tlacoviny, propa-
gatny material, Casopisy a pod. Celkové materialové naklady a
prace v kooperécii boli na uvedend produkciu, €o bolo 7 145 tis.
tlacovych harkov (14 291 tis. hérkov formétu A/L), v hodnote
74103 €.

V kniharskej dielni sa pre potreby rektoratu, fakilt a pracovisk STU
vyhotovilo 18 obalov a do tvrdej vazby zviazanych 59 Casopisov,
107 sprav, 16 mzdovych listov, 4 protokoly a 570 ugebnic. Na tieto
zékazky sa spotreboval material v hodnote 1341 €.

Celkovo sa v nakladatelstve vytlacilo spolu 10 211 tis. tlatovych
harkov, t. j. 20 422 tis. stran formatu A/4 (na strany formatu A/4



st prepotitané aj prace v kniharskej dielni) s materialovymi néa-
kladmi v hodnote 105 883 €, vratane spotreby v knihérskej dielni.
Nakladatelstvo prevodom ziskalo z pracovisk R STU, fakalt STU

a Ustavu manazmentu spolu 67 247 € (SvF — 16 816 €, SjF —
5958 €, FEI -2 002 €, FCHPT - 6 838 €, FA — 4156 €, MTF —
4446 €, FIIT—8 021 €, UM — 9 340 €, RSTU — 9 641 €). Tieto fi-
nan¢né prostriedky boli uréené na nékup polygrafického materialu
a prace v kooperécii na literattru mimo edi¢ného planu a iné zé-
kazky.

V roku 2009 Nakladatelstvo STU dostalo na obnovu a doplnenie
polygrafického zariadenia, vypottovej techniky a na zriadenie re-
prezentalnej predajne prostriedky v sume 121928 €. Z tychto pro-
striedkov sa zakupili jednonozova rezacka (35 683 €), doplnok

k znagacej linke na V/1vazbu (34 900 €), doplnok k baliacemu
stroju (8 295 €), ryhovaci stroj (1178 €), kalibra¢na sonda (301€),
kompresor (375 €), vypottové technika s prislusenstvom (5 458 €)
a na zriadenie reprezentalnej predajne sa vydali prostriedky vo vy-
Ske 35738 €. Nakladatelstvo tymto do znagnej miery obnovilo
strojovy park. Potrebné je viak dalej investovat najmd do tlaco-
wych strojov, pripravy tlacovych predlgh a niektorych doplnkovych
kniharskych strojov a potitacov.

Snaha o neustale zvy3ovanie kvality svojej produkcie je prirodze-
nou povinnostou nakladatelstva, a to nielen po obsahovej, ale aj
po technickej stranke. Va¢sina titulov studijnej literatdry presla ja-
zykovou a technickou Gpravou nakladatelstva. V réZii nakladatel-
stva boli tieZ spracované i vyhotovené grafické navrhy vagsiny obé-
lok tejto literatdry. V3etky tituly vysokoskolskych ugebnic,
monografii, zbornikov, niektoré skripta a prirucky vysli v standard-
nej Gprave. Takmer v3etky vysokoskolské u¢ebnice, monografie,
niektoré prirucky a zborniky mali plnofarebnt obalku, resp. tlac
niektorych strén v u¢ebniciach a v monografiach pre lep3iu nazor-
nost bola plnofarebna, ¢o sa robilo vo vlastnej rézii. TaktieZ viaceré
zakazky, napr. pozvanky a plagaty, vstupenky, programy (podujatia
s vystipenim stboru Technik) a pod. boli vyhotovené plnofareb-
nou tlacou vo vlastnej réZii. V plnofarebnom vyhotovenf vychadzal
aj Casopis Spektrum, obalky Studentskych ¢asopisov OKO, Radikal.
Viaceré publikécie boli vyhotovené v ramci réznych podpornych
programov — grantov, Eurépskeho socialneho fondu a pod. Taktiez
sa niektoré tituly robili v kooperacii s inymi vysokymi skolami

(na Slovensku, Cechéch, Rakuisku), i organizaciami (napr. SAV),
resp. s podporou sponzorov.

Predaj Studijnej literattry zabezpe€ovalo nakladatelstvo prostred-
nictvom stkromnych knihkupectiey, ktoré finanéné prostriedky

z predaja za literatdru vydand od roku 2008 odvadzali nakladatel-
stvu. Prostriedky za literatdru vydani do roka 2008 knihkupci od-
véadzali nadalej fakultam.

Nakladatelstvo v ramci podnikatelskej ¢innosti vydalo a vytlatilo
73 titulov priruciek, bulletinov, skript, u¢ebnic, zbornikov a inych
materialoy, ¢o bolo spolu 4 148 tis. tla¢ovych harkov (8 295 tis.
stran formatu A/4). Na nakup zariadent sa vydalo 7 841 €. Vzhla-
dom na vysoké materialové néklady v polygrafickej vyrobe nie

je mozné z prostriedkov podnikatelskej ¢innosti zakdpit drahé po-
lygrafické zariadenia, napr. tlacovy stroj.

V roku 2009 sa vydavatelstvo za¢astnilo na 16. kniznom veltrhu
BIBLIOTEKA v dfioch 5. - 8. 11. 2009

Nakladatelstvo v roku 2009 na zéklade prerokovaného materialu
o zriadeni reprezentacnej predajne v kolégiu rektora STU zacalo

s jej budovanim. Otvoren4 bude za&iatkom roka 2010.

13.3 Ustav inzinierskych $tadii

Cinnost v oblasti agendy zahraniénych vztahov

V roku 2009 hlavné aktivity v oblasti zahrani¢nych vztahov boli
zamerané na propagaciu moZznosti $tddia na STU pre zahrani¢nych
studentov. Informa¢ny material ,Guide for Foreign Students” po-
skytol UIS zahrani¢nym a domécim agentdram, ktoré zabezpetuju
nébor $tudentov zo zahranitia, ako aj zastupitelskym dradom SR
v zahranigi.

V roku 2009 bolo medzi STU a jednotlivymi agentdrami uzavre-
tych 16 ,Zmldv o spolupréci pri ziskavani zahrani¢nych Studentov
a pri zabezpetovanf ich studijného procesu”:

» Banglades

» REM LIMITED, Dhaka

» EURO-BANGLA Consulting Firm, Dhaka

» Egypt

» ECES, Egyptian Centre for Educational Service, Kahira
» India

» MS Career Immigraiton Services Pvt LTD., Chandigarh
» MENTOR EDUCATION & CAREERS, Vadodara, Gujarat
» Eagle Business Express PVT,LTD., Pathankot, Punjab
» Nepal

» Flair Educational Consultancy, (p)Ltd., Kathmandu

» Pakistan

» HYGRADE INTERNATIONAL, Lahore

» CAREER SERVICES, Sialkot

» Harmain Education Network, Karachi

» OSAS — Overseas Students Admission Services, Karachi
» Slovensko

» MINARET s.r.0., Bratislava, SR

» MEDIATOR Slovakia s.r.0., Bratislava, SR

» FAMEX-SP s.r.o., Humenné, SR

» Spolkova republika Nemecko

» STUDDEX GmbH, Berlin, SRN

» Velka Britania

» st media- STUDENT RECRUITMENT MEDIA LTD, London

Na 21. medzinarodnej konferencii a medzinarodnom vzdelédvacom
veltrhu ,European Association for International Education (EAIE)",
Madrid, september 2009, UIS prezentoval STU a poskytol, v rémci
informatného stanku MS SR, Study in Slovakia”, informécie a ma-
terialy o moZnostiach $tddia na jednotlivych fakultach STU.
Informacie a kontakty zdujemcom o 3tadium na STU Gstav spro-
stredkdva priamo na jednotlivé fakulty. V decembri 2009 prejavilo
zaujem studovat na STU v nasledujicom roku 39 zdujemcov zo za-
hranicia.

Oblast vzdelavania

Pre zahrani¢nych Studentov, ktori maja zéujem Studovat na niek-
torej z fakalt STU zabezpetuje UIS vzdelévaci program ,Pripravny
modulovy kurz pre $tGdium zahrani¢nych $tudentov na STU" (Pre-
paratory Module Course for Foreign Students Studeying at STU),
ktory sa mdZe realizovat v:

» anglickom jazyku, ak uch&dzati o stddium budd Studovat
na vybranej fakulte STU v anglickom jazyku, alebo

» slovenskom jazyku, ak uchadza¢i o $tadium budd studovat
na vybranej fakulte STU v slovenskom jazyku.

Modulovy kurz pre stddium zahrani¢nych studentov na STU pozo-
stava z 6smich odborne zameranych modulov. Podporuje vyuZiva-
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nie novych informacnych a komunikaénych technolégif vo vzdels-
vani zahrani¢nych $tudentov a vytvéara podmienky na aktualizaciu
a inovaciu odbornej pripravy zaujemcov o 3tadium. Pri realizacii
vzdelavacieho programu sa prihliada na uréité Specifikd vzhladom
na rozdielnu Groven GZastnikov vzdelavania. Realizuje sa v dvoch
cykloch:

» Al pre zatiatotnikov — 6 tyzdiiov, pocet hodin 171/5 modu-

lov
» A2 pre pokroilych — 6 tyzdiioy, pocet hodin 178/6 modulov

Obsah jednotlivych modulov tvoria vybrané témy, ktoré poskytuji
G¢astnikom vzdelavania zaklad pre ich nasledné stadium. Utast-
nici vzdelavacieho programu si z pondkanych modulov mézu vy-
brat tie, ktoré budd pre nich délezité pre stidium studijného od-
boru na vybranej fakulte STU. Podmienkou zaradenia uchédzaca
do kurzu je ukoncené sekundarne vzdelavanie — maturita. Absol-
vovanie vzdelavacieho programu zvy3uje predpoklady na dspe3né
zvlddnutie prijimacich skdsok a nésledné stddium na zvolenej fa-
kulte STU. V roku 2009 absolvovalo kurz 15 zdujemcov z Kuvajtu
a Saudskej Arabie (samoplatcov), ktori Gspegne pokracujd v stddiu
na vybranych fakultach STU.

Po dohode s jednotlivymi fakultami STU Gstav propaguje stidium
v pontkanych Studijnych programoch jednotlivych fakalt v anglic-
kom jazyku.

UIS sa svojou &innostou zameriava aj na tvorbu a podavanie pro-
jektov. V st¢asnosti je UIS partnerom projektov:

» Lifelong Learning Programme, ERASMUS, Univerzitna Siet
pre Inovéciu v Poradenstve (Uiversity Network for Innova-
tion in Guidance - UNIC), 55976-LLP-1-2009-DE-ERAS-
MUS-ENW

Leonardo-da-Vinci (LdV), Transfér inovacif Transfer of Inno-
vation (TOI), LLP/LdV/TOI “BRAIN DRAIN — BRAIN GAIN"
(BD-BG) DE/O7/LLP-LdV/TOI/147 005, Rozvoj kvalifikacif ka-
riérovych poradcov pre mobilitu so $pecidlnym zameranim
na ,Unik mozgov - prilev mozgov" (Development of compe-
tences of mobility counsellors with special focus on ,Brain
Drain — Brain Gain" BD-BG)

APVV-SK-HU-0023-08, Moderné metédy optimalizacie

a riadenia v procesoch s tsporou energie (Advanced Optimi-
zation and Control Strategies in Energy Saving Processes)
KEGA-3/6269/08 ,Historické cintoriny v kontexte kultdr-
neho dedi¢stva —ich ochrana a rehabilitacia na priklade cin-
torina ,Zvonovy visok” v Banskej Stiavnici” (Historical ce-
meteries in context of cultural heritage — their protection
and rehabilitation at the sample of the cemetery Bell-sha-
ped hill in Banska Stiavnica)

VEGA-1/085608 metodika vyskumu, hodnotenie a zasady
prezentacie kultdrno-historickych hodnét nekropolnej ar-
chitektary v Banskej Stiavnici ako sagasti Svetového kultdr-
neho dedi¢stva UNESCO

v

v

v

v
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14. UCELOVE ZARIADENIA STU

V zmysle platného Organiza¢ného poriadku STU ma STU 5 Géelo-
vych zariadent:

a) Utelové zariadenie Studentské domovy a jedalne STU

b) Utelové zariadenie STU v Gabéikove

c) Vysokoskolsky umelecky stibor Technik

d) Multimedialne centrum

e) Centrum akademického $portu STU

14.1 Uéelové zariadenie Studentské domovy
a jedalne

Sluzby poskytované studentom — ubytovanie a stravovanie s za-
radené v kapitole 9.

V studentskych domovoch STU st z celkovej ubytovacej kapacity
vyélenené priestory na ubytovanie zamestnancov a hosti STU. Tato
kapacita sa v roku 2009 zvy3ila o 10 870k, t. j. na 273 670k prebu-
dovanim kancelérskych priestorov v SD Jura Hronca na hostovské
izby.

Vek budov $tudentskych domovov pri STU v Bratislave, okrem zre-
kon3truovaného objektu Vazovova-Mytna, sa pohybuje v rozpati
od 40 do 80 rokov. Tomu zodpoveda aj celkovy rozsah opotrebenia
budov a interiérového vybavenia. Jediny SD Mladost ma 25 rokov,
ale zo v3etkych budov je v najhordom technickom stave aj z dé-
vodu, Ze objekt je situovany vo svahu v zloZitych zakladovych po-
meroch, kde dochadza k zosuvom pédy. Planovana rekonstrukcia
SD Mladost v roku 2009, financované z prostriedkov MS SR, bola
pozastavena.

V roku 2009 sa pokratovalo v obnove vnitorného vybavenia tu-
dentskych izieb. Na novy nébytok bolo vynaloZenych 201 296,- €.

Dalgimi vyznamnymi akciami v roku 2009 boli:
a) prvé etapa rekonstrukcie vchodu, vstupnych priestorov a vrat-

nice na SD Jura Hronca v objeme..........cocoo..... 36700,-€
b) pokraovanie vymeny okien v SD Mladé garda

v objeme 70 348,-€
c) oprava priestorov byvalej kotolne v SD Mlada garda

v objeme 20792-€
d) rekonstrukcia izieb v SD Svoradov

v objeme 37992-€
e) oprava ntidzového osvetlenia v SD Svoradov

v objeme 9211-€

f) rekonstrukcia priestorov na izby pre studentov v SD na Dobrovi-
¢ovej ul. v objeme . 107 856,- €
g) prvé etapa opravy kuchyniek v SD Jura Hronca

v objeme...... - 13314,-€
h) oprava kanalizacie v SD Jura Hronca
v objeme.....cc..... 26543 -€

Financovanie SD

Zdrojmi financovania UZ SDaJ v roku 2009 boli:

» dotdacia statu

» vlastné prijmy

» fondy
Dotacia 3tatu na prevadzku internatov bola v roku 2009 poskyt-
nuté vo vyske 150,- € ro¢ne na jedno l67Zko pre Studenta, z toho
bolo 80,- € rone uréenych na beznd prevadzku internatov a 70,- €

na kazdého ubytovaného Studenta. Dotécia je uréena na financova-
nie beznych vydavkov a v roku 2009 pokryla len néklady na te-
pelnt energiu za 1. polrok. Okrem dotacie na prevadzku je Student-
skym domovom poskytnuté aj dotécia na krytie mzdovych
nékladov. Pridel na rok 2009 bol v porovnani s predchadzajicim
rokom vy3i 0 1,33 %. Toto zvy3enie pokryvalo asi 1/3 valorizacie
platov.

Celkové dotacia $tatu vo vygke 2 139 279,52, - € (vratane zostatku
dotécie z roku 2008 vo vyske 9 769,52,- € a (icelovej dotacie

na odstranenie havarijného stavu SD JH vo vyke 95 000, €)

sa podielala 35,99 % na celkovych vynosoch studentskych domo-
vov v ramci hlavnej ¢innosti.

Hlavnym zdrojom krytia vydavkov st vlastné prijmy, a to za ubyto-
vanie Studentov, zamestnancov, hosti STU, zo sluZobnych bytov,
pokdt a penéle a inych jednorazowych prijmov. Z tychto prijmov

je v podstate financovana cela bezna ¢innost studentskych domo-
vov a tvoria 58,14 % celkovych vynosov studentskych domovov

v ramci hlavnej &innosti.

Studentsky domov a jedalei M. Uhra v Trnave
Studentsky domov a jedalef Milosa Uhra v Trnave je samostatne
financovana sucast Materialovotechnologickej fakulty STU so sid-
lom v Trnave. Toto Gcelové zariadenie poskytuje ubytovanie a stra-
vovanie predovietkym Studentom a doktorandom denného $tidia
Materialovotechnologickej fakulty STU a na zéklade podpisanych
zmldv aj studentom Trnavskej univerzity a Univerzity sv. Cyrila

a Metoda v Trnave.

V personalnej oblasti sa v roku 2009 zmeny neuskutognili.

V SD M. Uhra je celkove zamestnanych 37 zamestnancov, z toho

6 administrativnych sil, ktorf venujd starostlivost o 1260 oséb

a hosti.

Aktivity

V roku 2009 sa v silade s planom zniZovania energetickej naro¢-
nosti pokrafovalo v pracach, ktoré sledujd splnenie tohto ciela.

V starom objekte ,A" na 9. poschodi boli vymenené povodné, opot-
rebované drevené okna za plastové a bola uskutognené vymena in-
teriérového nabytku. Na tomto poschodi bola realizovana aj kom-
plexné oprava socialnych zariadeni. Naronejsie opravy sa riesili

aj na strojnom vybaveni vytahov a v stavebnej €asti na oprave opa-
nych situacii, inik vody a porucha rozvodov vykurovacieho sys-
tému.

Financovanie

V roku 2009 boli dotaciou pridelené finanZné prostriedky na pre-
vadzku vo vyske 99 920,- € a na ubytovaného Studenta vo vyske
88 116,- € spolu 188 036,- €, okrem mzdovych prostriedkov. Hlav-
nym zdrojom vydavkov sd vlastné prijmy, ktoré st vytvorené z po-
platkov za ubytovanie studentov. Prevazne boli tieto financie vy-
uzité na energie, opravy objektov SD a vymenu opotrebovaného
interiérového vybavenia studentskych izieb. Ako zdroj financovania
boli pouzité aj odpisy

Ostatna &innost

Spolozenské priestory, studovne a TV miestnosti SDaJ M. Uhra

st vyuzivané podla svojho zamerania. \V budove SDaJ je vyuzivana
klubové miestnost AMOS a spolotenské miestnosti aj zaujmovymi
zdruzeniami.
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V roku 2009 sa vyrazne zvy3ila spolupraca medzi vedenim SDaJ
M. Uhra a studentskym parlamentom vrétane internatnej rady,
¢o malo priaznivy dopad pri rieSeni problémov a nedostatkov.

14.2 Uéelové zariadenie Gabéikovo

Utelové zariadenie STU v Gabéikove poskytuje ubytovacie, stravo-
vacie a iné socialne sluzby fakultam, zamestnancom a v3etkym
zlozkdm STU. Na zabezpecenie roznych servisnych ¢innosti ma STU
UZ k dispozicii osem budov na ubytovanie. V kazdej budove sa na-
chadza 56 buniek s rozlohou 42 m? (velka izba, mala izba, kipelia,
WC a predsie).

Ubytovanie v budovéch zabezpetuje UZ Gabéikovo nasledovne:

o objekt €1................. priprava na rekonstrukciu

o objekt ¢.2... firmy pracujice na tdrzbe VD Gabéikovo
o objekt €3................ priprava na rekonstrukciu

o objekt €A................. zatvoreny

o objekt €5................ zatvoreny

o objekt €.6................. kancelérie STU UZ, kancelérie v prendjme
o objekt €.7....covnenee. zatvoreny

o objekt &.8.........ccc.... dotasne zatvoreny

Byvalé sedempodlazna administrativna budova je mimo prevadzky.
Cela kapacita ubytovacich priestorov v UZ Gabtikovo je 2 240 16-
Zok.

V zaujme udrziavania konkurencieschopnosti je potrebné neustale
zvy3ovat kvalitu poskytovanych sluZieb. Stravovaci dsek by bez-
podmienetne potreboval vymenit zastarané a opotrebované zaria-
denia.

Vysoka energeticka narotnost v UZ si priamo vyzadovala uviest

do prevadzky kogeneraénd jednotku s vykonom 200 KW. Vysledky
po rocnej prevadzke kogeneragného kotla hodnotime kladne, na-
kolko tspory (vykurovanie, TUV a elektricka energia) za rok 2009
predstavujd 71 200,- €.

K'30. 11. 2009 bola ukonZena implementacia projektu DOP-2009.
Na zaklade zverejnenej vyzvy MV SR €. SK 2 2009 ERF na zabezpe-
Cenie skvalitfiovania infrastruktdry a sluZieb pre osoby so subsi-
didrnou ochranou bola znovu predloZena Ziadost o grant.

V/ rémci Gspornych a racionalizagnych opatren bol v roku 2009
stav pracovnikov zniZeny o 23 os6b.

14.3 Vysokoskolsky Umelecky Subor
TECHNIK

VUS TECHNIK v obdobi od 1. 1. 2009 do 31. 12. 2009 pracoval

v zloZeni

doc. Ing. Michal Bozik, PhD. riaditel stboru do 31. 3. 2009

Mgr. art. Lubica Me3kova  riaditelka stboru od 1. 4. 2009

Ing. Andrea Stevkova tajomnicka stboru

Mgr. art. Lubica Meskovd  umelecka veddca folklérneho stboru

do31.8.09

Mgr. art. Frantisek Morong  umelecky vedci folklérneho siboru
0d1.9.09

Martin Megko organiz. veddci folklérneho stboru
do31.3.09

Ing. Martin Godéanyorganiz. veddci folklérneho siboru
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od 1. 4. 2009

krojérka folklérneho stboru

primas ludovej hudby folklérneho
stboru

umelecky veddci fomorného orchestra
dirigent fomorného orcestra
organiza¢na vedica komorného
orchestra

dirigent spevéackeho zboru
organizagny veddci spevackeho zboru

Denisa Cicakové
Ing. Juraj Murin

Mgr. art. Mirko Krajéi
Frantisek Torok (2008)
Mgr. Alexandra Strelkova

Megr. Iveta Viskupové
Mgr. Juraj Carének

Folklérny stibor

V roku 2009 folklérny stbor absolvoval 35 domécich vystipent.
Absolvoval folklérne festivaly Myjava 2009, Detva 2009, Straz-
nické vinobranie 2009. Zi¢astnil sa na festivale akademickych sd-
borov Akademicky Zvolen 2009 s pasmom Chlieb nés kazdodenny,
ktorym ziskal Specialnu cenu primétora mesta Zvolen. Vydal novy
CD nosi¢ pod nazvom Sinuli sa mladenci a profilové DVD. Na pre-
lome septembra a oktébra 2009 sa mal zd¢astnit prestizneho fes-
tivalu v Juznej Kérei — Andong 2009, ktory v3ak 7 dni pred odle-
tom bol zruseny kvoli virusu HINT.

Spevacky zbor

V roku 2009 spevécky zbor absolvoval vystipenia pre STU, jej stu-
dentov a zamestnancoy, realizoval sériu vokalno-instrumentalnych
projektov, zorganizoval viacero koncertnych vystipeni. V aprili

sa prezentoval priamym prenosom v radiu Devin v spolupréaci s re-
nomovanym orchestrom Solamente Naturali. Uzinkoval aj na slav-
nostnych zasadnutiach VR STU, na slavnostnom zhromazdeni aka-
demickej obce pri prileZitosti 150.vyro¢ia narodenia A. Stodolu.
Prezentoval sa v Déme Sv. Martina skladbou G. Faure: Requiem.
Vjali a¢inkoval v diele L. Horiaka: Orat6rium Cyrila a Metoda
spolu s umelcami Katarinou Stdrovou, Monikou Fabianovou, Sisou
Sklovskou, Dusanom Jarjabkom, Otakarom Kleinom, Dusanom Vi-
tazkom. Orchester Toccata Art a rockovi sekciu v zloZenf Peter
Farnbauer, Bruno Oravec a Patrik Simeonov dirigoval Rastislav
Str. Prezentovali sa aj priamym prenosom STV2, podvecer oficial-
nych oslav Diia tstavy SR. Uginkoval aj s japonskym zborom Mae-
bashi pod z&stitou Japonského velvyslanca v SR. Koncom roka
G&inkoval v rakiskom Melku a zGZastnil sa aj benefi¢ného koncertu
s orchestrom Slovenského rozhlasu a zborom Léénica — priamy
prenos Réadio Devin — v decemberi 2009. Spevacky zbor celorotne
Gginkuje pod vedenim Branislava Kostku a Juraja Jartima v mono-
drame Tiso v produkcii divadla Aréna.

Komorny orchester
V roku 2009 sa predstavil v rémci 6 koncertnych vystipeni.

Okrem samostatnych verejnych podujati komorny orchester zabez-
petoval i sprievodny program v rémci podujatf jednotlivych fakalt
a katedier STU, podla ich poziadaviek.

Za hodnotené obdobie vietky zlozky stboru Technik absolvovali
62 vystipent.

Rozhodujtcou napliou innosti siboru bolo udrzat dosiahnutd
umeleckd droveri ako ddsledok vymeny viacerych €lenov vo viet-
kych zlozkach saboru. V roku 2009 bolo prijatych 30 novych éle-
nov.

Financovanie stboru bolo zabezpecené z

RSTU e 13 820,- Eur
Ostatné prijmy sponzorské ............... 4979,- Eur
SpOlU e 18 799,- Sk



V stitasnom obdobi sa ¢lenska zékladiia pohybuje

FS 75
KO 29
SZ 28
VEAENIE c.vevetertrerecrecrecssts st aesacses st s snsesaesassassanees 3
celkovo 135

14.4 Multimedialne centrum STU

Najvyznamnejsie aktivity Multimedialneho centra v roku 2009:

» Navrh a spracovanie grafickych vizualov prvej Studentskej

on-line televizie mc2.

Vytvorenie kreativneho timu mladych aktivnych ludf a spus-

tenie vyroby programov podla navrhnutej programovej

Struktiry. V siéasnosti pdsobi v centre viac ako 70 Studen-

tov STU a UK. Uz potas kratkeho ¢asu fungovania MMC.

v ramci STU vyuZilo niekolko studentov technoldgie centra

na tvorbu svojich bakalarskych a diplomovych projektov.

Skiasobné vysielanie bolo spustené vo februari 2009 na po-

rtali HYPERLINK "http://www.mc2.sk" www.mc2.sk, prvy

deii vysielanie videlo viac ako 10 000 divakoy, s pozitivnym
hodnotenim projektu od odbornej aj laickej verejnosti, v sd-

Casnosti pravidelne na tyZdennej baze centrum vyréba 8 sté-

lych formatov, kazdy def prinasa novy program vysielany

v hodinovej slucke. Vysielacia truktdra je vyvézena a zalo-

Zena na poslanf centra, ktorym je vzdelavat — informovat —

zabévat. Dokazom vysokej technologickej Grovne a sofistiko-

vaného pristupu Studentov zGZastnenych na projekte je,

Ze vysielanie televizie mc2 nezaznamenalo Ziadne technické

vypadky pocas celého roka prevadzky.

» Nadviazanie spolupréce na baze dobrovolnosti s expertmi
z relevantnych oblasti televiznej tvorby, ktori pomahajd pri
udrZiavani vysokej Grovne vysielania po vietkych strankach.
Uskutoénilo sa viac ako 10 3koleni a workshopov zameranych
na zdokonalovanie zru¢nosti a schopnosti studentov pdso-
biacich v MMC.

» Obstaranie unikatnej technolégie na priame prenosy, zriade-
nie portalu HYPERLINK "http://www.scientificTV.com"
www.scientificTV.com, na ktorom sa uskuto&riuja priame
prenosy z konferencii a réznych podujati nielen STU, ale aj
z komergnej sféry. V ramci projektu bolo zrealizovanych viac
ako 20 LIVE prenosov, medzi ktorymi boli medzinarodné pre-
nosy a dokonca aj medzikontinentélny telemost do Ciny.

» Prechod na HD kvalitu vysielania on-line televizie mc2.
Spustenie HD kvality vysielania bolo uskutoZnené ako prvej
televizie na Slovensku.

» Aktivne pdsobenie na priprave projektov zo SF EU.

» Aktivne nadviazanie spoluprace s profesionalnymi verejno-
pravnymi institdciami. Doslo k podpisu zmluvy o spolupraci
s STV, na zaklade ktorej bola rozvinuta spolupraca pri tvorbe
hlavnej spravodajskej relacie STV. Aktivna je spolupraca
s TASR.

» Pravidelné prinasanie reportaZzi z akademickych akcif STU.

» Spolupréca s komerénou sférou na vyvoji novych technolégif
v oblasti multimédif a video prenosov.

» Spolupodielanie sa na priprave nového studijného programu
pre STU v oblasti masmédif a multimédii.

v

v

Technolégie

V UZ Multimedialne centrum STU pracujd $tudenti s najmodernej-
§im technickym vybavenim od vyrobcu JVC a dal3ich renomova-
nych vyrobcov high end audio-vizualnej televiznej techniky.

Strih, postprodukciu a doplnkovi grafiku realizujd na platforme
Adobe Creative Suite 3 a 4. V prostredi Adobe Photoshop, Adobe
[llustrator, Adobe Premiere a Adobe AfterEffects vznikla kom-
pletna televizna grafika vratane loga, grafickych predelov, vizual-
nych identov jednotlivych relacit.

Ako prvé a zatial jediné na Slovensku realizuje vysielanie cez inter-
net v HD kvalite.

Rozvoj spoluprace

V ramci snahy o zapojenie Multimedialneho centra do realneho
medialneho prostredia, centrum vyvija niekolko aktivit a spolupra-
cuje s viacerymi relevantnymi intitdciami. Medzi vyznamnejsie
kroky patri podpisanie zmluvy medzi Slovenskou televiziou a Slo-
venskou technickou univerzitou o vzajomnej spolupraci.

Dalim vyznamnym krokom v oblasti spolupréce Multimedialneho
centra je uzatvorenie dohody o spolupréci s Tla¢ovou agentirou
SR, ktorej predmetom je tvorba spravodajskej relacie.
Multimediélne centrum taktiez nadviazalo spolupréacu s televiziou
JOJ, a to hlavne pre jej aktuélny zaujem o pondkanie interneto-
vého obsahu, dostatoZni technickd agilitu a v neposlednom rade
preto, lebo TV JOJ a UZ Multimedialne centrum STU pouziva rov-
naky vysielaci softvér.

Aj ked sa znatka mc2 vyznamne spaja so Slovenskou technickou
univerzitou, Multimedialne centrum tzko spolupracuje nielen

s pracoviskami STU, ale aj s Univerzitou Komenského v Bratislave.
Na odbornej baze ide o spolupracu s Katedrou marketingovej ko-
munikécie, s ktorou prebiehajd konzultacie o programovej struk-
tdre a obsahovej kvalite vystupov televizie mc2. Navy3e, studenti
Filozofickej fakulty sa ukézali ako kreativni, jazykovo zdatnf a ak-
tivni v médiach, takZe st vhodnym doplnenim skér technicky za-
meranych Studentov STU.

Ludské zdroje

V UZ Multimedialne centrum STU je aktivne zapojenych priblizne
50 studentov a Studentiek prevazne zo Slovenskej technickej uni-
verzity.

Rovnako ako ktorékolvek iné univerzitné pracovisko MMC posky-
tuje Studentom pristup aj za G€elom pripravy a tvorby zavere¢nych
prac. UZ pocas kratkeho fungovania Multimedialneho centra vy-
uZili niekolki Studenti moderné vybavenie a technolégie MMC pri
vytvarani diplomovych a bakalarskych prac. Boli to absolventi stu-
dijnych programov z réznych fakalt STU (FEI, FA, FIIT, SiF).

14.5 Centrum akademického Sportu

Cinnost Centra akademického $portu STU, Gcelového zariadenia
STU, zriadeného na zéklade rozhodnutia rektora Slovenskej tech-
nickej univerzity v Bratislave, za¢ala 2. januara 2009.

Hlavnym poslanim centra je poskytovanie vieobecne prospe3nych
sluZieb v oblasti rozvoja $portovo-kultirnych hodndt so zamera-
nim na vyuZitie univerzitnej infrastruktary pre zdravy fyzicky a du-
Sevny vyvin najma Studentov a zamestnancov STU.

Sidlom Centra akademického 3portu STU je Sportovy areal Pavla
Gleska, Ratianska ul. 103 v Bratislave.
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CAS STU sa v ramci predmetu &innosti zameralo predovetkym
na plnenie tychto hlavnych dloh:

» zabezpecovat priestorové podmienky na realizaciu pedago-
gického a tréningového procesu v oblasti telesnej kultdry
a Sportu
zabezpetovat prevadzku, Gdrzbu a modernizaciu spravova-
nych telovychovnych a Sportovych objektov a zariadeni
spolupracovat pri organizovani $portovych, telovychovnych
a spolocensko-kultdrnych podujati a aktivit
organizatne zabezpecovat reprezentaciu STU v oblasti teles-
nej vychovy a Sportu

v

v

v

Centrum v stcasnosti spravuje Sportovy areal P. Gleska, ktory

ma rozlohu 4,2 ha a predstavuje hodnotu majetku vo vyske

cca 3054000 €.

V areéli sa nachadzaji novovybudované a rekonstruované $porto-
viska: atleticky Stadion s umelym povrchom beZeckej dréhy a trav-
natou plochou, futbalové ihrisko s umelou travou a osvetlenim,
viactcelové ihrisko s umelym povrchom a osvetlenim.

VSetky Sportoviska st vybavené prevadzkovymi a socidlnymi zaria-
deniami (kancelérie, 3atne, sprchy, WC).

Cinnost centra bola za uplynuly rok spojena predovsetkym s:

» inventarizaciou objektov, majetku a strojnych zariadenf
v portovom areali SD Mlada garda a prevzatim 3portového
areélu P. Gleska od UZ SDaJ STU do evidencie CAS STU
tvorbou zékladnych dokumentov, potrebnych na &innost
centra a Sportového arealu
rokovaniami s potencialnymi uZivatelmi Sportového aredlu —
katedrami telesnej vychovy STU, $portovymi klubmi
a zviazmi, RUS SD MG ako aj s individualnymi klientmi
uskuto€nenim vypovedi prendjmu nebytovych garéZovych
priestorov a tenisovych kurtov v areali SD MG. V pripade ga-
razovych priestorov doslo k dohode o ukonéeni prenajmoy,
pri rokovaniach o ukon&enf prendjmu tenisovych kurtov
sa k dohode nedospelo
rokovaniami s realizatormi dalSej modernizacie a dobudova-
nia arealu, ako aj s dodévatelmi stavieb objektov a zariadenf
$portového arealu o odstraneni nedostatkov stavieb v ramci
garan¢nej doby
zabezpe€ovanim materialneho, technického a strojného vy-
bavenia arealu
organizagnou a technickou pripravou na realizaciu prevadzky
$portovych objektov a zariadeni, najma futbalového ihriska
a atletického 3tadiona

v

v

v

v

v

v

Aktivita centra pri prevadzke $portového aredlu bola zamerané
najma na:
» priebeznd Gdrzbu arealu, pripravu $portovisk a zariadeni
na zodpovedajuci technicky stav
» organizatné a personalne zabezpeCovanie prevadzky Sporto-
visk a zariadeni pre pedagogicky a tréningovy proces, Spor-
tové stitaZe a pohybové aktivity
» rieSenie problémov savisiacich so vstupom, névstevnostou
a ochranou 3portového areélu, Sportovisk a zariadeni pred
poskodzovanim
» zabezpecenie instalacie meracov energii v Sportovom areali,
elektrického osvetlenia futbalového a viactcelového ihriska
(elektrina, voda, teplo)
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Na $portoviskach Sportového arealu P. Gleska sa v prvom roku jeho
ginnosti uskutoénilo celkom 724 hodin organizovanej Sportovej

a pohybovej aktivity.

Uzivatelia $portovisk zo $portovych zvdzov a klubov, podnikov, fi-
riem, $tudenti a zamestnanci STU i dal3f jednotlivci prejavili naj-
vadsi zaujem o vyuZzivanie futbalového ihriska.

Viactcelové ihrisko pre svoju atraktivitu bolo vo velkej miere obsa-
dené organizovanymi i neorganizovanymi skupinami studentov

i dospelych — minifutbal, tenis, streetbal, volejbal.

Pre pedagogicky proces vyutby telesnej vychovy a Sportu, realizo-
vany katedrami a oddeleniami telesnej vychovy FEI, FIIT, FCHPT,
SvF, SjF STU boli poskytnuté Sportoviska 3portového arealu v roz-
sahu 352 hodin.

Prevédzkovi pracovnici pripravovali $portoviské a zariadenia Spor-
tového arealu P. Gleska pre uskutognenie viacerych vyznamnejsich
Sportovych satazi a podujati, napr.:
» Zimny turnaj vo futbale organizovany Bratislavskym futba-
lovym zvézom
» Sportové dni vo viacerych Sportoch, organizované pre stu-
dentov a zamestnancov FA STU, SjF STU a FCHPT STU
» Majstrovstva STU studentov a Majstrovstva STU zamestnan-
cov vo futbale, organizované KTV SjF, sttaz ,Vysokoskolska
liga Bratislavy vo futbale”, organizovana Slovenskou asocia-
ciou univerzitného Sportu
» Celoslovenska sataZ hasicov
» Nérodné atletické preteky $pecialnych olympiad, organizo-
vané Hnutfm $pecialnych olympiad, medzinarodné preteky
v atletike ,Memorial T. Babiaka"
» Majstrovstva SR druZstiev dorastu v atletike
» Majstrovstva Bratislavy dospelych a mlédeZe v atletike, or-
ganizované Bratislavskym atletickym zvdzom, AO TJ Slavia
STU, Centrom volného asu Bratislava Ill, SK Gymnazium
Cesks, Bratislava



PRILOHA €. 1

a) Vyhodnotenie prijimacieho konania
Priloha ku kapitole 4.2

Specifika jednotlivych fakilt — bakalarske §tadium

SvF

V prijimacom konani boli uchédzati s maturitou z matematiky
alebo fyziky prijimani na stadium bez prijimacej skdsky. Uchadza-
¢om, ktorf nematurovali z matematiky alebo fyziky, bola prijimacia
skaska odpustena v zavislosti od vysledkov stidia na strednej
Skole, a to diferencovane podla studijnych programov, o ktoré

sa uchédzali. Hranice prijimania bez prijimacej skasky tvorili roz-
medzie priemerov lepsich ako 1,5 - 2,5. Uchadza&i s horsimi Studij-
nymi vysledkami boli pozvani na pisomn( prijimaciu skasku, ktora
pozostavala z predmetov matematika, fyzika a spolocensky pre-
hlad.

SiF
Prijimacie konanie sa uskutoZnilo v dvoch kolach. Pri hodnotenf
uchadzacov sa aplikovali nasledujce kritéria: Studijny priemer po-
Cas celého stredoskolského stddia, studijny priemer z profilujdcich
predmetov (matematika a fyzika), vysledok maturity, typ strednej
Skoly a iné aktivity uchidzaca. Prijati boli v3etci uchadzagi, ktori zi-
skali viac bodov, neZ bola prijimacou komisiou odport¢ana a deka-
nom fakulty uréena hranica. Potrebny pocet bodov sa navrhoval
podla poctu prijimanych Studentov a aktualneho bodového hodno-
tenia uchédzacov o tadium. K Gspesnosti prijimacieho konania
prispela i ¢&innost Konzultaéného strediska Strojnickej fakulty STU
v priestoroch Strednej odbornej 3koly v Tlmacoch, kde sa plny po-
¢et 60 prijatych uchidzacov zapisalo na stddium do 1. ro¢nika ex-
ternej formy bakaléarskeho stddia.

FEI

Uchadzati o stadium si mohli v prihlaske vyznadit najviac 3 §tu-
dijné programy podla osobnej preferencie. Prijimacia skiska pre
vietky studijné programy bola rovnaka. Na 3tudijny program boli
prednostne prijati uchadzati, ktorym bola prijimacia skiska odpus-
tena. Kritériom na odpustenie prijimacej skasky bolo dosiahnutie
stanovenej hranice Studijného priemeru pocas poslednych troch
rokov stredoskolského $tudia, resp. vitazstvo v krajskom kole alebo
Gcast v celostatnych kolach fyzikalnej alebo matematickej olym-
piady a sttaZi relevantnych k zameraniu $tddia na fakulte. Ostatni
uchadzati boli zoradeni podla bodového hodnotenia, v ktorom

sa zohladfovali vysledky pisomnych testov z matematiky a fyziky,
ako aj priemer prospechu po€as stredoskolského stidia uchédzaca.
Uchadzatom nad kapacitny limit Studijného programu bolo pontk-
nuté stadium v alternativnom $tudijnom programe podla poradia
vyznaceného na prihlaske.

FCHPT

Prijimanie uch&dzatov sa uskutotnilo v dvoch kolach, bez prijima-
cich skasok. Uchadzaci boli zoradenf podla bodového hodnotenia
na zaklade 3tudijnych vysledkov z matematiky, chémie, fyziky z kaz-
dého roku Stidia a podla vysledkov dosiahnutych na maturitnej
skaske v niektorych z tychto predmetov. Zohladiioval sa celkovy
priemer a typ absolvovanej skoly.

FA

Harmonogram talentovej skasky bol zostladeny tak, Ze sa prijima-
cie skdsky zrealizovali za 14 dnf. Podla vysledného bodového hod-
notenia z jednotlivych 3, resp. 4 Gloh a bodov pridelenych podla
vysledkov zo strednej skoly bol vytvoreny vysledny stcet bodov
uchadzata v jednotlivych Studijnych programoch. Na miesta neza-
pisanych Studentov prijal dekan dal3ich uchadzacov, ktorf v potreb-
nej miere prejavili predpoklady na $tddium talentovou skdskou.

V rémdi prijimacieho konania sa s osobitnym zretelom pristupo-
valo k uchadzatom so zdravotnym postihnutim alebo dalgimi
opodstatnenymi potrebami.

MTF

Prijimanie uchadzacov sa uskuto¢nilo na zéklade kvalitativnych
kritérif a bez G¢asti uchadzacov v dvoch kolach prijimacieho kona-
nia. Poradie uchédzatov bolo zostavené podla celkovych Studijnych
vysledkov na strednej skole, vysledkov z profilujicich predmetov,
vysledkov v externej maturitnej skiske, typu absolvovanej strednej
$koly a zaujmu o $tddium (Géast a umiestnenie na odbornych siita-
Fiach).

FIIT

Poradie uchadzatov urfovalo hodnotenie externej Casti maturity

z matematiky alebo pisomnych testov z matematiky, pricom najds-
pesnejsi uchadzat ziskal pocet bodov rovny najlepsiemu hodnote-
niu. Dal3imi kritériami boli vysledky v matematickej alebo fyzikal-
nej olympiade, v stredoskolskej odbornej ¢innosti obsahovo
zameranej na oblast informatiky a informaénych technoldgif,

ako aj v inych druhoch odbornej ¢innosti uchadzaca. Kladne

sa hodnotilo vysoké percento uchadzacov z gymnazii. Konstatovali
sa horsie vysledky uchadzalov z externej &asti maturity z matema-
tiky, ktoré mohli byt ovplyvnené zmenou v externych Castiach ma-
turit na strednych skolach, a to zavedenim jednej Grovne maturity
z matematiky. Fakulta taktieZ pozitivne hodnotila opodstatnenie
pisomnych testov z matematiky vykonanych a overenych nezavi-
slou institdciou.

§pecifiké jednotlivych fakilt — inZinierske $tadium

SvF

V pripade zaujmu o $tadium v nadvézujicom Studijnom programe
boli uchadzadi prijati bez prijimacej skdsky. Vynimkou bol studijny
program pozemné stavby a architektura, kde uchadza¢i museli
Gspesne vykonat talentovd skasku. V pripade zaujmu o Studijny
program, ktory bezprostredne nenadvazoval na studijny program
bakalérskeho stddia, sa uchadza¢i podrobili prijimacej skaske v roz-
sahu Statnej skasky bakalarskeho Studijného programu, ktory tvoril
zéklad pre dané inZinierske stadium. Neprijatf boli uchadzadi, ktori
nesplnili zékladna podmienku prijatia — nedodali doklad o Gspe3-
nom ukonéeni bakalarskeho $tddia.

SjF
Uchadzaci boli prijimani v dvoch kolach bez prijimacich skasok.
Prijimacia komisia, ktoré bola pre kazdy studijny program roz3irena
o garanta Studijného programu, posudila individualne kazdd pri-
hlasku a navrhla dekanovi jedno zo 3tyroch moznych rozhodnuti.
Uchadza¢i mohli byt prijatf na $tddium podla $tandardnych ugeb-
nych planov (2 roky) alebo na $tdadium podla rozsirenych u¢ebnych
planov (2 roky). V opodstatnenych pripadoch bolo neprijatym
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uchadzaom odporutené zapisat sa na stdium Standardného ba-
kalarskeho 3tadia prislusného studijného programu. Vsetci uché-
dzadi, ktori boli absolventmi bakalarskeho $tadia na SjF STU, boli
prijati na Stadium podla Standardnych ucebnych planov.

FEI

Prijimacie konanie na inZinierske $tudijné programy prebehlo v juli
20009, v terminoch stanovenych individualne pre jednotlivé stu-
dijné programy. Absolventi bakalarskeho stadia, ktori v akademic-
kom roku 2008/09 skongili na FEI STU a priamo pokracovali

v nadvazujicom inZinierskom Studijnom programe, sa prijimacej
skdsky zdcastnit nemuseli vzhladom na to, Ze fakulta disponovala
informaciami potrebnymi na postdenie predpokladov uchadzacov
o tadium. Ostatni uchadzadi sa museli zGZastnit na prijimacom
pohovore.

FCHPT

Uchadzadi, ktori skonéili bakalarske $tidium na fakulte, boli priji-
manf bez prijimacich skdSok. Uchadzadi z inych fakdlt sa podrobili
prijimacim skdskam organizovanym garantmi jednotlivych studij-
nych programov.

FA

Absolventi bakalarskeho stidia identického studijného programu
boli na zéklade splnenia poZadovanej kvality bakalarskeho 3tddia
prijat{ bez prijimacej skagky. Ustna skaska sa zamerala na postide-
nie zadaného navrhu uchédzaca a jeho argumentacnej schopnosti
vecne a presvedtivo zdovodnit riesenie Glohy. Predo3lé stadium
uchadzac dokladoval vypisom absolvovanych predmetov a portfé-
liom préc. Na miesta nezapisanych zdujemcov prijal dekan dalsich
3 uchadzacov, ktori v potrebnej miere prejavili predpoklady na 3tu-
dium talentovou skaskou.

MTF

Stcastou prijimacieho konania boli pisomné prijimacie skasky

z troch predmetov Studijného programu, na ktory sa uchadza¢i hla-
sili. Uch&dzati z absolventov fakulty, ktorf sa prihlésili na iny stu-
dijny program, neZ bolo schvalené dekanom fakulty v prevodovej
tabulke a uchadzati z cudzich univerzit absolvovali prijimacie skd-
Sky povinne. Dekan fakulty mohol odpustit prijimaciu skasku
uchadzacom na $tudijné programy, ktoré svojim obsahom nadvazo-
vali na ich absolvované bakalarske stidium. Prijimacia komisia de-
kana posudzovala predpoklady uchadzatov na zéklade vysledkov
Stadia, vysledkov z predmetov Statnej skasky a na zéklade vysledku
prijimacich skdsok.

FIIT

Podmienkou prijatia bolo Gspe3né absolvovanie prijimacej skisky.
Uchadzatom, ktori v predchadzajiicom akad. roku absolvovali §td-
dium bakalérskych 3tudijnych programov na fakulte, bola prijima-
cia skazka odpustena. Studijné vysledky tychto uchadzatov na pr-
vom stupni stddia boli postacujiice na postdenie ich odbornej
sposobilosti aj bez konania prijimacej skasky. Prijimacie konanie
ukazalo podstatné zvy3enie zaujmu o inZinierske $tadium ucha-
dza¢mi z inych vysokych kol / fakalt, a to z celého Slovenska. Ty-
kalo sa to najma zaujmu o stddium 2-ro¢nych Studijnych progra-
mov. Pripravenost uchadzatov na prijimaciu skasku sa na zaklade
jej vysledkov hodnotila ako priemern, ¢o sa prejavilo aj na nizsom
pocte prijatych uchadzacov.
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Specifika jednotlivych fakilt — doktorandské stadium

SvF

Prva €ast prijimacej skasky tvoril jazykovy test. Samotna prijima-

cia skaska bola dstna, pred prijimacou komisiou. V3etci uchadzati
vyhoveli poZiadavkam na prijimacich skaskach a boli prijati na do-
ktorandské stadium. Traja doktorandji, ktori sa uchadzali o dennd

formu $tadia na EVI, boli prijati.

SjF
Stcastou prijimacieho konania, ktoré sa uskuto¢nilo v dvoch ko-
L&ch boli prijimacie skdsky s tymto rémcovym obsahom: zhodnote-
nie $tudijnych vysledkov inZinierskeho/magisterského $tddia pri-
slusného alebo pribuzného 3tudijného odboru (programu),
zhodnotenie Gasti Ziadatela vo vedeckovyskumnej ¢innosti, preve-
renie motivacie Ziadatela pre vedeckd pracu, test z jedného cu-
dzieho jazyka a preverenie znalosti daného odboru. Jeden uchadza¢
dennej formy bol prijaty na zaklade medzivlédnej dohody medzi
Slovenskou republikou a Srbskou republikou a dal3f uchadza¢ den-
nej formy bol prijaty ako samoplatca. Uchédzat prijaty v rémci pro-
jektu LPP na stddium v dennej forme bol vzhladom na pravidla fi-
nancovania projektu preradeny na externd formu stddia.

FEI

Prijimacia komisia hodnotila zéakladné odborné predpoklady

na stadium individualne u kazdého uchadzaca formou skisky a po-
hovoru. Analyza uchadzatov podla ukoneného predchadzajiiceho

Stadia ukazala, 7e studenti, ktorf spliali fakultou stanovené krité-

rid na prijatie a boli prijatf, st pripraveni Gspe3ne zvladnut dokto-

randské stadium. Na zapise sa zd¢astnili aj doktorandi z externych

vzdelavacich institdcif SAV, ktorf boli prijati na externé vzdelévacie
institdcie, s ktorymi mé fakulta, resp. STU uzavretd dohodu.

FCHPT

Prijimacie konanie prebehlo v dvoch kolach. Vsetci zi¢astneni
uchadzadi absolvovali test z anglického jazyka a Gstne prijimacie
skdsky z odbornych predmetov pred komisiami, vymenovanymi
pre jednotlivé Studijné programy. Celkové bodové hodnotenie
uchadzata zahfiialo studijné vysledky ziskané pocas predchadzajd-
ceho $tidia, odborné aktivity pocas tidia, hodnotenie testu z an-
glického jazyka a vysledku odbornej skdsky na prijimacom konani.

FA

V/ ramdi prijimacej skasky sa hodnotil rozsah odbornej publikacnej
alebo umeleckej €innosti, vysledky v sttaziach Studentskych vedec-
kych a odbornych préc, vysledky v studentskych tvorivych sataZiach,
wysledky stadia dosiahnuté v inZinierskom, resp. v magisterskom
Stddiu, drovefi znalosti cudzieho jazyka, Groveii spracovania moti-
vatného listu a predbeZnych téz k téme dizertatnej prace, miera akti-
vit v rdmci medzinarodnych Studentskych programov, G¢ast na work-
shopoch a pod. Na fakultu boli prijati uchédza¢i zo zahranitia —

UNI Madrid, CVUT — Praha, VUT Brno, UNI Weimar a z vysokych skol
na Slovensku z pribuznych odborov — SvF STU, FF UK, TU Trenéin,
SPU Nitra, TU Zvolen, VSVU. Podmienkou prijatia zahrani¢nych stu-
dentov mimo krajin EU (samoplatci) bolo zaplatenie $kolného.

MTF

Stcastou prijimacieho konania, ktoré prebehlo v dvoch kolach,
bola prijimacia skdska. Prijimacie skasky sa konali podla jednotli-
vych Studijnych programov. V pripade névrhu skisobnej komisie
prijat viacero uchadzaov na rovnakd tému dizertacnej préce, ko-
misia v zapise uviedla spresnenie vypisanej témy.



FIIT

Prijimacia skaska bola rozdelena na dve &asti, pisomnd a Gstnu.

V prijimacom konani sa prejavilo mierne zvy3enie zaujmu o dokto-
randské stddium a najma zvy3enie zaujmu o Stddium v jeho dennej
forme. Klesol zaujem o externé doktorandské stadium, €o je zrejme
Ciastotne dosledkom zavedenia Skolného v externej forme stidia.

b) Specifika realizacie SVOC a SVK
na fakultich

Priloha ku kapitole 4.3.1

SvF

V hodnotiacich komisiéch boli aj odbornici z praxe. Generalnym
sponzorom SVK bola opit , . stavebna sporiteliia”. V nadviznosti
na SVK fakulta organizovala X. rotnik sataze SVOC fakalt Ceskej
republiky a Slovenskej republiky, na ktorej sa okrem $tudentov do-
macej fakulty zacastnili aj studenti zo stavebnych fakalt CVUT
Praha, UKT Brno, V5B TU Ostrava, ZU Zilina a TU Kogice. Za kazdu
fakultu boli prezentované 2 prace v 10 sekciach.

SiF
Préce prezentovali najma Studenti 3. ro¢nika Bc. 3tadia a 2. ro¢-
nika Ing. stddia. Na ocenenie Literarnym fondom SR bolo navrhnu-
tych 8 préc. Studenti preukézali schopnost vytvorit a prezentovat
hodnotné diela. Odborna droveii vagsiny sataziacich prac bola
velmi dobra.

FEI

Na hodnoteni prezentovanych prac na SVK sa zti€astnili aj externé
institdcie, ktoré tieZ prispeli k ocefiovaniu najlepich studentov.

K oceneniam prispeli Ceskoslovenska sekcia IEEE, Ceskoslovenska
narodna organizacia |[EEE pre spolo¢nosti obvody a systémy, komu-
nikacie, spracovanie signalov a Slovenska spolo¢nost pre kyberne-
tiku a informatiku.

FCHPT

Na fakulte je usmerfiované organizacia SVOC tak, aby taziskovi
skupinu G&astnikov konferencie tvorili Studenti inZinierskeho 3tu-
dia, ktori by mali mat za sebou viac neZ dva roky prace so skolite-
lom. Fakulta organizovala 10. slovenskd SVK na ktorej sa zcastnili
Studenti 8 fakalt 7 slovenskych vysokych $kdl, ako aj Studenti

z chemickych fakalt VUT Brno, VSB TU Ostrava, KU Praha

a TU Pardubice.

FA

Prezentécia prac studentov v jednotlivych tematickych oblastiach
zodpovedajlcich tudijnym programom sa uskutotriuje na celofa-
kultnej vystave. Na ocefiovani najispesnejsich préac sa podiela

aj externa instittcia — Fond Emila Belu3a. Uspesné prace SVOC

sa spravidla zG¢astiujd na dalsich celostatnych a medzinarodnych
sttaziach, kde zfskavaji ocenenia, ¢o je dokazom, Ze kvalita vedec-
kej, odbornej a umeleckej ¢innosti na fakulte mé neustale dobrd
Groveri.

MTF

Nérognost tém SVOC potvrdzuje skutotnost, 7e na SVK sa ziicast-
nilo priblizne 2/3 z 247 $tudentoy, ktori ,dotiahli" prace do zéve-

re¢nej etapy. Tito Studenti umocnili kvalitu svojich préc aj velmi
dobrymi prezenta¢nymi schopnostami. Devit prac bolo postdpe-
nych na udelenie prémie Literarneho fondu SR. Fakulta zaregistro-
vala vyrazny narast zaujmu 3tudentov o SVOC, oproti ostatnému
akademickému roku predstavoval viac ako 50 %.

FIT

Na fakulte sa SVK konala ako IITSRC 2009 (Informatics and Infor-
mation Technologies Student Research Conference), ktorej cielom
bola prezentacia vyskumnych projektor studentov vo vietkych
troch stuprioch stidia. Konferenciu slavnostne otvoril P. Brusilov-
sky, Dr. h. c., prednéskou na tému: Open Corpus Adaptive Hyper-
media Problems, Pathways and Practice. Prispevky boli pripravené
v anglickom jazyku a boli prezentované formou posterov. Na hod-
noteni a ocefiovani sa zG¢astnili aj zdstupcovia externého prostre-
dia: Ceskoslovenska sekcia IEEE, Ceskoslovenska narodna organiza-
cia IEEE pre spolognosti: obvody a systémy, komunikacie

a spracovanie signaloy, Ceska ACM, PosAm a PC REVUE. Z fakulty
bolo zaslanych 8 prac na ocenenie Literarnym fondom SR a né-
sledne aj ocenenych.

c) Riadiaca a kontrolna &innost
vzdelavacieho procesu

Priloha ku kapitole 4.4

SvF

Na fakulte bol vypracovany programovy dokument — systém mana-
Zérstva kvality vzdelévacieho procesu, v ktorom je uréené postave-
nie pedagogicko-vedeckej rady. K zakladnym povinnostiam garanta
Studijného programu patri pravidelné stretnutie so Studentmi, kde
garant informuje Studentov o obsahovej naplni studijného pro-
gramu a ziskava informacie hlavne o kvalite prednasok, cvicent,
priestorovych, & rozvrhovych problémoch a pod.

SiF
Na monitorovanie kvality v pedagogickom procese sa pouZivali na-
sledujlce procesy: dotaznikovy prieskum hodnotenia kvality peda-
gogického procesu a utitelov studentmi, hodnotenie u¢ebnych
planov a jednotlivych predmetov radami garantov studijnych pro-
gramov, sledovanie Gspe$nosti uplatnenia absolventov v praxi, vy-
hodnocovanie a ocefiovanie najlepsich zavere¢nych préc, najlepsich
prac v SVK, v domécich a medzinérodnych sdtaziach, priebezné

a ro¢né hodnotenie Gspesnosti stddia na vietkych stupiioch, sledo-
vanie aktualizacie pedagogickej dokumentacie na vyutovany pred-
met, podiel u¢itela na priprave Studijnej literatdry a jej odborna

a pedagogicka Grovei, priama kontrolné (hospita¢na) ¢innost vy-
kondvana z rovne katedry a akademickych funkcionérov fakulty.

FEI

Fakulta za¢ala vnatorny audit jednotlivych tudijnych programov,
kde nezavisli experti z radov profesorov a docentov FEI hodnotia
Studijné programy z hladiska vnatornej kompatibility Studijnych
plénov s obdobnymi studijnymi programami znamych technickych
univerzit. V hodnotenom akademickom roku bol ukonéeny audit
jedného bakalarskeho $tudijného programu. Fakulta bola zapojena
do medzinarodného projektu ,Surveyor — Reference Point in EIE",
ktory bol zamerany na kvalitu a harmonizaciu navrhu curricula

v oblasti elektrotechnického a informatického inZinierstva.
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FCHPT

Na fakulte sa pravidelne vyhodnocuje zapojenie studentov dokto-
randského stidia do pedagogického procesu, ako aj Groven ich pe-
dagogického pdsobenia. Praca garantov Studijnych programov

je zamerana aj na titorsko-usmerfiovaciu ¢innost, v snahe sprie-
chodnit $tadium podla novych studijnych programov. Bola zinten-
zivnend spolupréaca s Pedagogickou komisiou AS pri optimalizacii
zabezpetenia pedagogického procesu.

FA

Okrem zauZivanych postupov organizacie préace v ramci SMKV pro-
strednictvom Rady garantov tudijnych programov vyuzivala sa pre
zefektivnenie a integraciu rozhodujucich ¢lankov riadenia pedago-
gického procesu forma koordina¢nych porad garantov studijnych
programov a veducich dstavov. Na skvalitnenie doktorandského
Stadia sa sledoval hlavne jednotny systém hodnotenia doktoran-
dov v ramci vietkych 3tudijnych programov a vézba tém dizertac-
nych prac na vedecko-vyskumné projekty 3kolitela, resp. dstavu.

MTF

V/ ramci kontrolnych a riadiacich €¢innostf na fakulte bola uskuto¢-
nena Vlyro¢na porada pedagégov MTF STU, ktorej programom bolo
zhodnotenie pedagogického procesu (ddlezité zmeny, problémy

a prinosy) a plany na najblizsiu buddcnost. Uzast vietkych pedagé-
gov bola povinna. Vedenie fakulty sledovalo Gspesnost Studentov
na skaskach v jednotlivych predmetoch a v pripade zistenych ne-
dostatkov bola prostrednictvom riaditelov Gstavov zabezpecena
naprava.

FIIT

Do systému hodnotenia kvality vzdelédvania boli zahrnutf aj externi
pracovnici. Hodnotili najma aktualnost obsahu predmetov i sa-
motnych studijnych programov a podielali sa na hodnotenf kvality
zavere¢nych projektov, dal3ich projektovych ¢innosti i prepojenia
vzdelavacej a vyskumnej €¢innosti. Analyzovali sa tieZ dévody neds-
pe3ného ukoncenia stidia Studentov v kazdom roku a stupni $td-
dia. Mimoriadna pozornost sa venovala zabezpeceniu kvality hod-
notenia zaveregnych préac. Analyzovali sa pripomienky &lenov
komisif pre Statne skasky a navrhli sa Gpravy vedice k skvalitneniu
ich priebehu.

Kvalita vyuéby a uéitelov z hodnotenia Studentov

SvF

Zasady hodnotenia boli pripravené studentskym parlamentom. Pri
zostavovani dotaznika spolupracoval studentsky parlament s vede-
nim fakulty a so skiisenymi pedagdgmi. Anketa sa organizovala

v druhej polovici jana v ddsledku €oho sa kontiace ro¢niky do hod-
notenia prakticky nezapojili. ZniZenie zapojenosti studentov

na 26,6 % sa zd6vodiiuje aj skuto¢nostou, Ze hodnotenie prostred-
nictvom AIS sa uskutoénilo prvykrat.

SjF
Z uskuto¢neného prieskumu vyplynulo, Ze struktira respondentov
vyraznejsie neovplyvnila celkové hodnotenie, lebo rozdiely medzi
odpovedami v jednotlivych stupiioch Stddia a v jednotlivych roni-
koch boli minimélne. Zapojenost $tudentov do hodnotenia sa na-
priek prijatym opatreniam oproti predchadzajicemu akademic-
kému roku zniZila na hodnotu 14,8 % celkového pottu Studentov.
V dotazniku sa $tudenti mohli vyjadrit aj k problémom nezahrnu-
tym v presne definovanych otézkach prostrednictvom vyzvy ,Vase
namety a nazory". Tato moznost bola vyuZita v 10 % dotaznikov.
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FEI

Na vytvarani dotaznika sa podielali aj Studenti — zastupcovia ko-
mory Studentov AS. Prieskum prebiehal na konci zimného, aj let-
ného semestra. Vlysledky boli spristupnené vyutujicim daného
predmetu a Studentom, ktorf vyplnili anketovi otazku aspofi pre
50 % predmetov zapisanych v sledovanom obdobi. Studenti boli
formou letékov a vyzvami samotnych utitelov upozoriiovani

na moznost zapojit sa do hodnotenia cez AlS. Tito moZnost vy-
uZilo priblizne 17 % Studentov, o je asi 0 6 % viac ako v predcha-
dzajlcom akademickom roku.

FCHPT

Studenti pri zapisoch do vys3ieho roéntka hodnotia predchadzajtici
akademicky rok, takto sa do hodnotenia zapajaji prakticky v3etci
Studenti, pretoZe Studenti kon¢iaci inZinierske 3tadium dotaznik
odovzdavali vo februari, pri komplexnej kontrole plnenia tudij-
nych povinnosti na studijnom oddeleni. V kazdom ro¢niku je vy-
branych 10 predmetov, v ktorych studenti hodnotia Groveii vyucby
ako aj pristup ucitelov. V dotaznikoch sa nevyskytli vyrazné kritické
hodnotenia na jednotlivé otéazky, okrem hodnotenia jazykovej pri-
pravy, ktort priblizne 78 % studentov povaZuje za nedostato¢n.
Napriek tomu iba 24 % Studentov vyuZiva univerzitou pontkané
bezplatné moznosti dal3ej jazykovej pripravy.

FA

Dotaznik dostali $tudenti v ,papierovej" verzii a dotazniky sa zbe-
rali v priebehu zapisov na stadium. Dotazniky vyplnilo 24 % stu-
dentov. Okrem toho studentsky parlament FA pripravil dotazni-
kové hodnotenie jednotlivych jednotiek Studijného programu.
Velka ¢ast otazok bola otvoreng, s volnou formulaciou odpovedy,
o komplikovalo celkové vyhodnotenie. Napriek nizkej G&asti res-
pondentov viaceré namety z dotaznikov budd vyuZité pri priprave
pedagogického seminéra v akad. roku 2009/2010. V doktorand-
skom 3tddiu dotaznik umoznil respondentom vyjadrit sa hlavne
k problematike G€asti vo vedeckom vyskume a v pedagogickom
procese, moznostiach publikovania, spoluprace so Skolitelom

a moznosti spoluprace s praxou.

MTF

Na fakulte sa realizoval prieskum priebezne do februéra v papiero-
vej aj elektronickej podobe a od februéra uz iba prostrednictvom
dotaznika v AIS. Na niektoré polozky mohol respondent oznatit
viaceré moznosti. Celkovo sa do hodnotenia zapojilo 12,1 % stu-
dentov. Vysledky, predovsetkym kvantitativne zhodnotenia , boli
pre studentov zverejnené na internetovej stranke fakulty.

FIIT

Fakulta ma implementovany vlastny dotaznik. Studenti sa mali
moznost vyjadrit ku kvalite vyucby kazdého predmetu, tito moz-
nost viak vyuZilo mélo $tudentov. Pre Studentov 1. ro¢nika baka-
l&rskeho stddia bolo zorganizované stretnutie s dekanom, prodeka-
nom a zastupcami Studentskej ¢asti senatu, na ktorom boli
diskutované pripomienky z dotaznikov, ako aj pripomienky z pre-
biehajtcej vyucby.



d) Charakteristika najdéleZitejsich aktivit
C2V fakilt a ICV

Priloha ku kapitole 4.5

SvF

Jazykové kurzy UNIcert boli uréené pre jazykovo najzdatnejsich stu-
dentov a doktorandov a pripravovali ich na komisionélnu skdsku,
na zaklade ktorej mohli ziskat jazykovy certifikat. Akreditovany
kurz ,Stadium pre znalcov a uchadzatov o znaleckd &innost” bol
vedeny ako 3pecializované vzdelévanie pre uchadzacov o vykon
znaleckej ¢innosti v odbore stavebnictvo. Ugelom kurzu ,Odborné
minimum pre znalcov, tlmo¢nikov a prekladatelov” bolo ziskanie
zakladnych znalostf potrebnych na vykon znaleckej &innosti,
tlmonickej &innosti alebo prekladatelskej &innosti. Studijné pro-
gramy oboch kurzov schvaluje Ministerstvo spravodlivosti SR.

SiF
Pomerne velky zaujem bol o pripravné kurzy stredoskolskej mate-
matiky a fyziky. Ich cielom bolo vyrovnat rozdiely v znalostiach
stredoskolskej matematiky a fyziky u novoprijatych Studentov.

Na zéklade poZiadavky SIPIS Automotive CEE Bratislava, spol.

st. 0., sa konal kurz ,Skolenie CATIAVS". Frekventanti boli gkolen{
v konkrétnej problematike s nazvom ,Numerické makety (CAQ)

a VPM (Virtual Product Manager)". Na $kolenf sa zd¢astnili frek-
ventanti s vysokoskolskym vzdelanim zaradeni v materskej firme
na pozicidch veducich odbornych Gsekov. V ramci akreditovaného
kurzu ,Zvaragska skola ¢. 210" bolo zabezpetené preskisanie zvéara-
cov.

FEI

Kurzy umoznili ziskat zékladné elektrotechnické vzdelanie nutné
na splnenie kvalifikatnych poZiadaviek na ziskanie osvedZenf o od-
bornej spasobilosti elektrotechnikov. Dalie z kurzov boli uréené
pre vyvojovych pracovnikov vyskumnych a vyvojovych organizacii
umoziiujacich celoZivotné zvy3ovanie kvalifikicie. Okrem individu-
alnych frekventantov maja o kurzy opakovany zaujem aj niektoré
podniky, napr. Peugeot PSA Trnava. Kurz ,BezpeZnostné aspekty
prevéadzky jadrovych zariadeni” bol realizovany pod odbornou ga-
ranciou Katedry jadrovej fyziky a techniky FEI. Teoretické priprava
cviceni na experimentalnom reaktore prebehla na katedre, na-
sledne boli uskuto¢nené experimentélne cvi¢enia na experimental-
nom reaktore TRIGA mark Il. TU Viederi. V akademickom roku
2008/2009 boli tie realizované dva 40-hodinové kurzy ,Periodic-
kej pripravy kontrolnych fyzikov" zvlst pre pracovnikov elektrérni
Jaslovské Bohunice a zvl43t pre Mochovce.

FCHPT

Na fakulte realizované kurzy boli uréené predovsetkym pre odbor-
nikov z priemyselnej, vedecko-vyskumnej a vychovno-vzdelavacej
oblasti. Kurz venovany dalSiemu vzdelavaniu stredoskolskych ugi-
telov bol aj predmetom rieSenia projektu KEGA, ktorého prva féza
riesenia bola ukongena v roku 2007 s ohodnotenim MS SR , pro-
jekt bol splneny excelentne”. S velkym ohlasom sa stretli kurzy
stredoskolskej matematiky a fyziky. Predstavovali tak vyznamny
faktor pri zvy3eni priechodnosti 1. roénika bakalarskeho 3tadia.

FA

Pre uchadzacov boli realizované pripravné kurzy z vytvarnych disci-
plin a deskriptivnej geometrie.

MTF

Utastnikmi kurzov boli pracovnici z priemyselnej praxe (napr. JA-
VYS, a.s., Mets Tissue, a.s.,...), ucitelia zakladnych, strednych aj
vysokych $kdl, majstri odborného vycviku, uchadzadi o stadium.
Kazdy GZastnik na zaklade tspesného zvladnutia testu dostal certi-
fikét (kurz EBC*L) resp. osvedgenie o absolvovani daného kurzu.
Ustav vyrobnych technolégit realizoval kurz ,Medzinarodny zvarat-
sky inZinier". Absolventi kurzu vyhoveli podmienkam certifikacie
vyssieho zvaratského personalu a ziskali certifikat s logom Sloven-
skej narodnej akredita¢nej sluzby (SNAS).

FIIT

Fakulta poskytuje v ramci projektu Sietového akademického pro-
gramu ,NetAcad" (CNAP) vzdelévanie v potitacovych sietach a sie-
tovych technoldgiach. Vzdelavanie v ramci CNAP prebiehalo

na dvoch drovniach —instruktor a Student. Instruktorska dGrovefi
bola urené pre utitelov strednych 3kél, ktori potom méZu posobit
ako in3truktori CNAP, Studentské Grovef bola uréena vietkym
ostatnym. Ako in3truktori pdsobili odbornici, ktori majd hlboké
teoretické poznatky zo sietovych technoldgii, vlastnia certifikat
odbornika sietovych technolégii ako aj certifikat Program NetAcad
instruktora pre vzdelévanie. Jeden z instruktorov mé najvy3si

(v CNAP) certifikét — CCIE. O vzdelavanie bol mimoriadny zaujem,
nakolko problematika sietovych technolégif je v sii¢asnosti aktu-
alna v kazdom odvetvi a patri k najrychlejsie sa vyvijajacim.
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PRILOHA €. 2

Docenti vymenovani rektorom STU
v roku 2009

Rektor STU v roku 2009 vymenoval 55 docentoy, z toho piati do-
centi sui pracovnikmi inych organizécii, dvaja sd z CR a 1z Polska.

S Géinnostou od 26. 1. 2009 rektor STU vymenoval 13 docentov:

» doc. Ing. Rudolf Aroch, PhD. (SvF)
v odbore inZinierske konstrukcie a dopravné stavby
» doc. Ing. Méria Greifova, PhD. (FCHPT)
docentka v odbore chémia a technoldgia poZivatin
» doc. Ing. Vladimir Jorik, PhD. (FCHPT)
v odbore anorganicka chémia
» doc. Ing. arch. Frantisek Kalesny, PhD. (FA)
v odbore architektira a urbanizmus
» doc. akad. soch. Ladislav Kfenek, ArtD. (VUT Brno, hab. na FA)
v odbore dizajn
» doc. Ing. arch. Marisn Malovany, PhD. (FA)
v odbore architektira a urbanizmus
» doc. Ing. Martin Medvecky, PhD. (FEI)
v odbore telekomunikacie
» doc. RNDr. Helena Paulkové, PhD. (FCHPT)
v odbore biochémia
» doc. Ing. Peter Szolcsanyi, PhD. (FCHPT)
v odbore organické chémia
» doc. RNDr. Jana Siagiova, PhD. (SvF)
v odbore aplikovana matematika
» doc. Ing. Magdaléna Stujberové, PhD. (SvF)
v odbore inZinierske konstrukcie a dopravné stavby
» doc. Ing. Peter Wohlfahrt, ArtD. (TU Kosice, hab. FA)
v odbore dizajn,
» doc. akad. soch. Miroslav Zvonek, ArtD. (VUT Brno, hab. FA)
v odbore dizajn

S @¢innostou od 20. 4. 2009 rektor STU vymenoval 8 docentov:

» doc. Ing. Peter Bokes, PhD. (FEI)
v odbore fyzika kondenzovanych latok a akustika
» doc. Ing. Agnesa Iringova, PhD. (FA)
v odbore architektira a urbanizmus
» doc. Ing. Alena Kozékové, PhD. (FEI)
v odbore kybernetika
» doc. Ing. Erik Klein, PhD. (FCHPT)
v odbore fyzikilna chémia
» doc. Dr. Ing. Milan Majernik (FCHPT)
v odbore priemyselné inZinierstvo
» doc. Ing. Frantiek Ridzofi, PhD. (SiF)
v odbore energetika
» doc. Ing. Rastislav Réka, PhD. (FEI)
v odbore telekomunikacie
» doc. Dr. inZ. arch. Jerzy Usginowicz (Polsko, hab. na FA)
v odbore architektira a urbanizmus

S Géinnostou od 8. 7. 2009 vymenoval rektor STU 14 docentov:

» doc. Ing. arch. Peter Daniel, PhD. (FA)
v odbore architektdra a urbanizmus
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» doc. Ing. Dana Dvoranova, PhD. (FCHPT)
v odbore fyzikalna chémia
» doc. Ing. Lubica Cerna, PhD. (MTF)
v odbore priemyselné inZinierstvo
» doc. Ing. Fedor G&m&ry, DrSc. (EU SAV, hab. na MTF)
v odbore materialy
» doc. Ing. Ladislav Huséar, PhD. (SvF)
v odbore geodézia a kartografia
» doc. PaedDr. Peter Kozusko, ArtD. (TU Zvolen, hab. na FA)
v odbore dizajn
» doc. Ing. Juraj Kralik, PhD. (SvF)
v odbore aplikovana mechanika
» doc. Ing. Martin Kusy, PhD. (MTF)
v odbore materialy
» doc. RNDr. Peter Markos, DrSc. (FEI)
v odbore fyzika kondenzovanych latok a akustika
» doc. Ing. Michal Masaryk, PhD. (SjF)
v odbore energetika
» doc. Ing. Roman Moravéik, PhD. (MTF)
v odbore materialy
» doc. Ing. Martin Pisarcik, PhD. (FFUK, hab. na FCHPT)
v odbore technoldgia makromolekulovyich Ldtok
» doc. Ing. Stefan Podhorsky, PhD. (MTF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. Ing. Matilda Zemanové, PhD. (FCHPT)
v odbore anorganické technoldgia a materialy

S Géinnostou od 21. 12. 2009 vymenoval rektor STU 20 docentov:

» doc. RNDr. Méria Behdilové, CSc. (MTF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. Ing. René Hartansky, PhD. (TU Tren¢in, hab. na FEI)
v odbore meracia technika
» doc. Ing. arch. Nadezda Hraskova, PhD. (FA)
v odbore architektdra a urbanizmus
» doc. Ing. Méaria Hud4kova, PhD. (MTF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. Ing. Jan Ilavsky, PhD. (SvF)
v odbore vodné hospodarstvo
» doc. Ing. Jan Jakabovig, PhD. (FEI)
v odbore elektronika
» doc. Ing. Vladimir Jerz, PhD. (SiF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. RNDr. Miloslav Kopecky, PhD. (SvF)
v odbore vodné stavby
» doc. Ing. Oto Makys, PhD. (SvF)
v odbore stavebnictvo
» doc. Ing. Jan Moncol, PhD. (FCHPT)
v odbore anorganicka chémia
» doc. Ing. FrantiSek Pechagek, PhD. (MTF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. Ing. Peter Pokorny, PhD. (MTF)
v odbore strojarske technoldgie a materialy
» doc. Ing. Marek Soka¢, PhD. (SvF)
v odbore vodné hospodarstvo
» doc. Ing. arch. Branislav Somora, PhD. (FA)
v odbore architektdra a urbanizmus
» doc. Ing. Martin Toméaska, PhD. (FEI)
v odbore elektronika



» doc. Ing. Pavel Timar, PhD. (FCHPT)
v odbore elektroenergetika

» doc. Ing. Peter Végh, PhD. (SjF)
v odbore automatizacia

» doc. Ing. Helena Vidové, PhD. (MTF)
v odbore priemyselné inZinierstvo

» doc. Ing. Anton Vitko, PhD. (FEI)
v odbore automatizacia

» doc. Mgr. Rébert Vrabel, PhD. (MTF)
v odbore automatizacia

Profesori STU vymenovani prezidentom
republiky v roku 2009

V roku 2009 bolo prezidentom republiky vymenovanych 7 profeso-
rov, ktorf sa inaugurovali na STU, z toho 2 vymenovanf profesori
st mimouniverzitnymi pracovnikmi.

Dria 20. 1. 2009 bol prezidentom republiky vymenovany za profe-
sora
» prof. Ing. Mikul4s Sveda, PhD., (SvF)
v odbore nekovové materialy a stavebné hmoty,

dria 1. 7. 2009 boli vymenovanf za profesorov:

» prof. Ing. lvan Hudec, PhD., (FCHPT)
v odbore technoldgia makromolekulovych latok,

» prof. RNDr. Peter Kollar, CSc., (UPJ§ Kogice, inauguroval na
FEI STU) v odbore fyzikalne inZinierstvo,

» prof. RNDr. Vladimir Lisy, CSc., (TU Kosice, inauguroval na FEI
STU) v odbore fyzika kondenzovanych latok a akustika,

» prof. Ing. Milan Sokol, PhD., (SvF)
v odbore aplikovana mechanika,

» prof. Ing. Viera Stopjakova, PhD., (FEI)
v odbore elektronika,

» prof. Ing. Stefan Schmidt, PhD., (FCHPT)
v odbore chémia a technoldgia poZivatin.

Doktor vied

VR STU v roku 2009 udelila 5 pracovnikom vedeckd hodnost dok-
tora vied (DrSc.), z toho 4 boli z STU a jeden z Akadémie vied CR
v Prahe.
VR STU udelila diia 2. 3. 2009 vedeckd hodnost doktora technic-
kych vied
» doc. RNDr. Jitimu Sfmovi, DrSc., z AV CR Praha,
diia 8. 6. 2009 udelila vedecki hodnost doktora technickych vied
» prof. Ing. Miroslavovi Fikarovi, DrSc., a
» doc. Ing. Pavlovi Rajniakovi, DrSc., (FCHPT),
dia 19.10. 2009 udelila vedeckd hodnost doktora chemickych
vied
» doc. Ing. Petrovi Seglovi, DrSc., (FCHPT) a
diia 30. 11. 2009 udelila VR STU vedeckd hodnost doktora chemic-
kych vied
» doc. Ing. Antonovi Gatialovi, DrSc., (FCHPT).

Profesor emeritus

Rektor STU udelil v roku 2009 ¢estny titul ,profesor emeritus”
deviatim profesorom z STU:

» prof. Ing. Igorovi BalaZovi DrSc., (FEI)

» prof. Ing. Alexandrovi Dandérovi DrSc., (FCHPT)
» prof. Ing. Bernardovi Benkovi, PhD., EWE (SiF)
» prof. Ing. Jozefovi Lipfiovi, DrSc., (FEI)

» prof. Ing. RNDr. Janovi Loviskovi, DrSc., (SvF)

» prof. Ing. Vasilovi Koprdovi, DrSc., (FCHPT)

» prof. Ing. Eve Matisovej, DrSc., (FCHPT)

» prof. Ing. Vlastimilovi Stanékovi, PhD., (SvF) a
» prof. Ing. Karolovi Vavrovi, PhD., (SjF).

Hostujtci profesor

Rektor STU vymenoval v roku 2009 do funkcie ,hostujici profe-
sor

» Dr. h. c. prof. Petra Brusilovského na FIIT STU

» Dr. h. c. prof. Ing. Petra Joehnka, PhD., na MTF STU

» Ing. Kazimira Kmeta, PhD., na SjF STU

» Ing. Ludovita Kupéa, CSc., na MTF STU

» Ing. arch. LLudovita Zavodného na FA STU
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PRILOHA €. 3

Ocenenia a vedecké kvalifikacné stupne
Plaketa STU
Rektor STU udelil v roku osem Plakiet STU.

» Prof. Ing. Pavlovi Horiiakovi, DrSc.
pri prileZitosti odchodu do déchodku
» Dr. h. c. prof. RNDr. Laszléovi Mikl6sovi, DrSc.
» prof. Ing. Karolovi Balogovi, PhD.
» Mgr. art. Pavlovi Prochézkovi
» prof. Ing. Ludovitovi Fillovi, PhD.
» prof. Ing. Stanislavovi Biskupi¢ovi, DrSc.
» Dr. h. c. prof. Ing. Stefanovi Feckovi, DrSc.
» prof. Ing. FrantiSkovi GabriSovi,DrSc.
pri prileZitosti ich vyznamného Zivotného jubilea

Cestny doktorat

STU udelila v roku 2009 tri ¢estné doktoraty na slédvnostnom za-
sadnuti vedeckej rady STU dfia:
28.4.2009
» Dr. h. c. prof. Petrovi Brusilovskému z University of Pitts-
burgh
27.5.2009
» Dr. h. c. Dipl. Finanzwirt Rolfovi Pfrenglemu z IFW Dresden
4.12.2009
» Dr. h. c. prof. Ing. arch. Eve Jifi¢nej z architektonického ate-
liéru EJA v Londyne

Vedecky kvalifikacny stupei

Atestatna komisia STU, ktorej poslanie vyplyva z prislusnych usta-
noveni vyhlasky SAV o vedeckych kvalifikaénych stupiioch, v roku
20009 pracovala v zloZent: Ing. Tibor Lalinsky, DrSc., Ing. Peter Ma-
tiasovsky, PhD., RNDr. Pavol Sebo, DrSc., prof. PhDr. Jan Bakog,
DrSc., doc. RNDr. Elena Gramatova, CSc., prof. RNDr. Pavol
§ajgal1’k, DrSc., prof. Ing. Peter Turéek, PhD., doc. Ing. Frantisek
Palak, PhD., prof. Ing. Jan Sajbidor, DrSc., prof. Ing. Juraj Breza,
CSc., prof. Ing. arch. Julidn Keppl, PhD., prof. Ing. Peter Grga¢,
PhD., prof. Ing. Méria Bielikova, PhD., Ing. Vladimir Kovar, CSc.

a doc. Ing. Robert Redhammer, PhD. — predseda.

Na svojom zasadnuti diia 20. 3. 2009 komisia prerokovala
a schvélila 2 névrhy na priznanie vedeckého kvalifika¢ného stupiia
Ila
» Ing. Andrei Herzegovej, PhD. z FCHPT STU,
z Ustavu analytickej chémie
» Ing. Miroslavovi Hal&sovi, PhD. z FEI STU,
z Ustavu riadenia a priemyselnej informatiky
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PRILOHA C. 4
Centra excelentného vyskumu
Eurépske centrum excelentnosti

Stredoeurépske vzdelavacie centrum SPECTRA
Ustav manazmentu STU, Vazovova 5, 812 43 Bratislava,
» prof. Ing. arch. Maro3 Finka, PhD., maros.finka@stuba.sk
tel. 0905 612465,

» dagmar_petrikova@stuba.sk, tel. 0908 713465,
HYPERLINK ../../AppData/Roaming/AppData/Local/Microsoft/Win-
dows/Temporary Internet Files/Content.Outlook/AppData/Local/
Microsoft/Windows/Temporary Internet Files/Low/Local Set-
tings/Local Settings/Temporary Internet Files/OLK17/www.spectra-
perseus.org"www.spectra-perseus.org

Vyskumno-vzdelavacie centra excelentnosti APVV

Centrum excelentnosti nano-/mikro-elektronickych, optoelektro-
nickych a senzorickych technolégif
» prof. Ing. Daniel Donoval, DrSc. ( HYPERLINK "mailto:da-
niel.donoval@stuba.sk" daniel.donoval@stuba.sk),
Katedra mikroelektroniky FEI STU a Medzinarodné laserové
centrum, r.o. MS SR.

Centrum excelentnosti magnetoaktivity, elektroaktivity a fotoakti-
vity koordina€nych zlGcenin
» prof. Ing. Roman Bo¢a, DrSc., Ustav anorganickej chémie,
technolégie a materialov FCHPT, tel. 02/593 25 610,
roman.boca@stuba.sk

Centra excelentnosti ASFEU

Centrum excelentnosti integrovanej protipovodiiovej ochrany Gizemia
Koordinatori:

» prof. Ing. A. Soltész, PhD., andrej.soltesz@stuba.sk

» prof. Ing. J. Szolgay, PhD., jan.szolgay@stuba.sk
Centrum je zamerané na zabezpecovanie ochrany ludi a ekosysté-
mov pred extrémami hydrologickych rezimov. Poskytuje vodohos-
podarske sluzby pre obyvatelstvo, priemysel, polnohospodarstvo,
vyrobu vodnej energie a vodni dopravu. Okrem ochrany pred po-
vodiiami venuje sa systematickému monitoringu mnoZstva a eko-
logickej kvality vod a zavadzaniu novych metéd pre vodné
planovanie a manaZment povodi.

Centrum pre rozvoj sidelnej infrastruktiry znalostnej ekonomiky
Koordinator:

» prof. Ing. arch. Maro3 Finka, PhD., maros.finka@stuba.sk
Centrum je zamerané na optimalizaciu infrastruktdry osidlenia ako
Zivotného prostredia spolognosti a na priestorovt optimalizaciu
ekonomickych aktivit z hladiska udrzatelnosti rozvoja krajiny
a tvorby Zivotného mikroprostredia ¢loveka. Centrum realne napo-
maha k harmonizacii aktivit osidlenia (vyrobnym, rekrea¢nym, ko-
munikaénym a pod.) a k udrzatelnosti vyuzitia prirodnych zdrojov
vratane krajinného priestoru. Nové pristupy prihliadajd k hodnoto-
vym systémom, ndrokom a moZnostiam znalostne zaloZenej spo-
lo¢nosti.

Nérodné centrum pre vyskum a aplikacie obnovitelnych zdrojov energie
Koordinator:

» doc. Ing. Ludovit Jelemensky, CSc.,

ludovit.jelemensky@stuba.sk

Centrum sa zameriava na vyskum v oblasti obnovitelnych a trvalo
udrZatelnych zdrojov energie ako st biomasa, slne¢né a vodna
energia. Svojou &innostou a prostrednictvom vystupov vyskumu
predstavuje jeden z hybnych motorov rozvoja Bratislavského kraja.
Centrum vyraznym spdsobom zlepsuje podmienky vzdelévacieho
procesu a pripravy novej generacie vedeckych pracovnikov, ako aj
vysokokvalifikovanych pracovnikov pre high-tech priemyselné od-
vetvia. Vytvara priaznivé podmienky na bezprostredn( spolupracu
vyskumu so spolocenskou a hospodarskou praxou, ¢o umozni efek-
tivny prenos vedeckych poznatkov do praxe.

Centrum excelentnosti pre Smart technolégie, systémy a sluzby
Koordinator:

» doc. Ing. Robert Redhammer, PhD.,

robert.redhammer@stuba.sk

Centrum je zamerané na technoldgie, systémy a sluzby pridavajice
zabudovan inteligenciu priamo do technickych prostriedkoch ¢i
softvérovych rieseni. VyuZiva $pickové technologické riesenia a na-
stroje z oblasti elektroniky, automatizicie, mikrosenzorov, softvé-
rového inZinierstva a komunikaZnych ststav. Technologické
rieSenia napr. vyhodnocujd a spracuji merané veli¢iny s ohladom
na informécie, ktoré poZaduje uZivatel — ¢lovek. Smart technolé-
gie, systémy a sluzby prinasajd zlepsenia v oblastiach kvality Zi-
vota, ochrany zdravia, diagnostiky choréb, monitorovania
a ochrany Zivotného prostredia, optimalizacie prevadzky chemic-
kych, strojnych alebo inych zariadent.

Centrum excelentnosti 5-osového obrabania
Koordinétor:

» prof. Dr. Ing. Jozef Peterka, jozef.peterka@stuba.sk
Centrum sa zameria na vyrobu tvarovo zloZitych pléch 5-osovymi
technolégiami (frézovanie, stistruzenie, ultrazvukové obrébanie).
Centrum buduje jedine¢né vybavenie najmodernejsimi HSC, mul-
tiaxis a multienergetickymi technolégiami na Slovensku. Pat-osé
CNC frézovacie centrum umoznf vyskum v oblastiach névrhu a vy-
roby komplikovanejsich volnych tvarovych plach, CNC ststruh
s protivretenom roz3iri vyskum do oblasti tzv. komplexnych tva-
rovo zloZitych ploch a CNC Ultrasonic obrabaci stroj realizaciu vy-
skumu v oblasti tzv. tazkoobrobitelnych a tvarovo zloZitych ploch.

Centrum pre vyvoj a aplikaciu progresivnych diagnostickyjch metéd
v procese spracovania kovovych a nekovovych materialov
Koordinétori:

» doc. Ing. Lubomir Caploviﬁ, PhD., lubomir.caplovic@stuba.sk,

» prof. Ing. Jozef Janovec, DrSc., HYPERLINK

"mailto:jozef.janovec@stuba.sk" jozef.janovec@stuba.sk

Centrum je zamerané na analytické metédy vyuZivajice najnovsie
poznatky z interakcie elektrénového a laserového zvazku s hmotou
a spickovych detekénych systémov s vysokou citlivostou, moder-
nych mechanickych postupov a sledovania elektrickych a neelek-
trickych veli¢in. Zameriava sa na hodnotenie Specifickych
vlastnosti prevazne progresivnych kovovych a nekovovych materia-
lov. Centrum prispeje ku skvalitneniu vyskumnej infrastruktary
nielen v trnavskom regidne, skvalitneniu vzdelavacieho procesu
a popularizacii vedy a techniky medzi laickou verejnostou.
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PRILOHA €. 5

Zoznam patentov
Udaje podla jednotlivjch fakilt.

SjF
» Stofila, Albin: Vertikilna fermentana nadoba. (Vertical fer-
mentation tank.) 2009.
Patent number: 287016 SK
Datum nadobudnutia: 16. 7. 2009

» Gulan, Ladislav - Zajacové, Ludmila: Zapojenie virtualnych
elektronickych prostriedkov na stanovenie koeficientu fi-
nanénej efektivnosti modulérnych zostéav. 2009.

Cislo uzitkového vzoru: SK 5327
Datum nadobudnutia: 27.70. 2009

» Gulan, Ladislav: Zapojenie virtulnych elektronickych pro-
striedkov na stanovenie miery modularnosti strojovych zo-
stév. 2009.
Cislo uzitkového vzoru: 5248 SK
Datum nadobudnutia: 22. 7. 2009

» Gulan, Ladislav: Zapojenie virtualnych elektronickych pro-
striedkov na vytvéranie modularnej Struktiry konstrukcie
strajov, najma mobilnych pracovnych strojov. 2009.

Cislo zitkového vzoru: 5249 Y1 SK
Datum nadobudnutia: 22. 7. 2009

» Gulan, Ladislav - Zajacové, Ludmila: Zapojenie virtualnych
elektronickych prostriedkov na vytvéaranie modularnej struk-
tary konstrukcie zariadenti a strojov, najma mobilnych pra-
covnych strojov. 2009.

Cislo uzitkového vzoru: SK 5328
Datum nadobudnutia: 27.10. 2009

» Moravek, lvan - Kozanek, M. - Vidli¢ka, L. - Sliva, F.: Separa¢-
né zariadenia na separaciu kukiel od ¢astic substratu. 2009.
Cislo patentu: 286715 SK
Datum nadobudnutia: 6. 4. 2009

» Soo3, Lubomir: Briketovacf alebo peletovact Lis s vy$sou
odolnostou zavitovky. 2009.
Cislo zitkového vzoru: SK 5222 Y1
Datum nadobudnutia: 1.7. 2009

» Soo, Lubomir: Multitechnologické hubica briketovacieho
lisu. 2009.
Cislo patentu: SK 286878
Datum udelenia: 4. 5. 2009

o So0%, Lubomir: Skladana hubica briketovacieho Lisu. 2009.
(islo patentu: SK 286889
Datum udelenia: 4. 5. 2009

» Soo3, Lubomir - Grman, Martin: Spdsob Lisovania peliet zo
sypkej organickej a/alebo anorganickej suroviny alebo suro-
vinovej zmesi a lis na pelety. 2009.

Cislo patentu: SK 286877
Datum udelenia: 4. 5. 2009
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» prof. Ing. Justin Murin, DrSc., KMECh, Ing. Tibor SedLlér,
) KMECh, Ing. Marian Klaéik, URPI: Zariadenie na vycvik psov.
Uzitkovy vzor UZ €. 5212

FCHPT

» Holemy, Stanislav — Hudec, lvan — Kalousek, Zdengk: Zafize-
nf na kontinualni ekologickou likvidaci odpadu z gumy.
Uzitny vzor — Osvedtenie o zapise €. 18799
11.8.2008 (&islo prihlasky 2008-20130 z 11.7.2008)

» Jaklovsky, Stefan - Palou, Martin Tchingnabé: Spasoby vyro-
by portlandského slinku s vyuzitim krystalickej vysokopecnej
trosky.

Patent SK 286 943
1. 6.2009 (PV-5076-2006 z 18. 9. 2006)

» Martauz, Pavel - Strigag, Jalius - Jamnicky, Miroslav - Hrabé,
Zdenek: Spdsob zniZenia obsahu chloridov v pecnej atmosfé-
re cementarskej rotacnej pece.

Patent SK 287 017
21.8.2009 (PV-20-2006 z 8.2.2006)

» §tibrényi, Ladislav - Timar, Pavel - Béles, Vladimir - Ratvaj,
V. - Kral, R. - Chocholégek, L.: Spdsob destilacie kvapalnych
odpadov vo filmovej destila¢nej odparke.
Uzitkovy vzor PUV 5027-2009
20.4.2009

» Stibranyi, Ladislav - Timar, Pavel: Spésob spalovania glyceri-
nu alebo glycerinowvyich zmesi a atmosféricky odparovacf ho-
rak.

Uzitkovy vzor PUV 5072-2009
7.9.2009



PRILOHA €. 6

Ocenenia udelené pracovnikom a studentom

STU v roku 2009

Ocenenia na medzindrodnej drovni

» prof. Ing. Peter Turgek, PhD. (SvF) — Cestny ¢len madarskej
komory inZinierov

» prof. Ing. Jozef Lehotay, DrSc. (FCHPT) — Diplom za vyznam-
né vysledky v separatnych metédach, zvlast v chromatogra-
fickych technikéach rovnako ako aj v ich aplikacii — udelila
Polské akadémia vied (The Committee of Analytical Che-
mistry of Polish Academy of Science) 26. septembra 2009

» Ing. Michal Tvarozek (FIIT) — 2. miesto na Studentskej vedec-
kej konferencii — Grand Finals 2010 organizovanej ACM

» Ing. Peter Bartalos (FIIT) — vitaz vo finéle medzinérodnej sd-
taZe Web Services Challenge 2009

» Martin Jacala (FIIT) — 3. miesto v stitazi CZ ACM & SK ACM
Student Research Competition 2009

» Ing. Katarina Kostkova (FIIT) — zvl&stna cena hodnotiacej ko-
misie v sttazi (Z ACM & SK ACM Student Research Compe-
tition 2009

» Vladimir Michalec (FIT) — 1. miesto v kategérii UNI na 4th
International competition for Cisco Networking Academy
program students

» Stefan Gula (FIT) — 3. miesto v kategorii UNI na 4th Interna-
tional competition for Cisco Networking Academy program
students

Ocenenia na narodnej drovni

» Prof. Ing. Frantidek Janitek — Medaila SAV za podporu vedy —
udelila Slovenské akadémia vied

» prof. Ing. Anton Puskér, PhD. (SvF) — ocenenie Zvizu sloven-
skych vedecko-technickych spolo¢nosti ,Propagator vedy
a techniky za rok 2009"

» prof. RNDr. Radko Mesiar, DrSc. (SvF) — Prémia za trojrony
vedecky ohlas

» prof. Ing. Lubor Fisera, DrSc. (FCHPT) — Bellusova medaila —
udelila Slovenské chemickd spolo¢nost

» doc. Ing. Viktor Milata, PhD. (FCHPT) — Zlat4 medaila SCHS
— udelila Slovenska chemické spolo¢nost

» doc. Ing. Viktor Milata, PhD. (FCHPT) — Prémia za vedeckd
a odborn(i literatdru za rok 2008 (udelena v r. 2009) v kate-
gorii prirodné a technické vedy za dielo ,Aplikovana moleku-
lové spektroskopia" — udelil Literarny fond

» prof. Ing. Jozef Lehotay, DrSc. — Cestné uznanie 2008
(v ramci ocefiovania Vedec roka 2008) za dlhoro¢né tispesné
vedecké pdsobenie pri rozvoji analytickej chémie na Slovens-
ku v oblastiach HPLC — udelilo Journaliste Studio, Bratisla-
va 23.januara 2009

» doc. Ing. arch. Branislav Somora (FA) — Hlavna cena Stavba
roka 2009, projekt: Obchodno-administrativne centrum Tro-
sky, I. a ll. Etapa

» Lukag, Milan (FA) — Ocenenie spolo¢nosti ARTEM za tvorbu
na 3. rot. reprezentatnej umeleckej prehliadky v priestoroch
Bratislavského hradu — ,Nositel Identifikatného kdu Slo-
venska", odovzdané diia 2. 7. 2009, dipl. €12/16

» Paliatka, Peter, Chlpek, Peter, Varga, Peter (FA) — cena za Hy-
draulicky naklada¢ HON 200 (Eestné uznanie v ramci Narod-
nej ceny za dizajn)

» Zetocha, Anton — 3tudent, doc. akad. soch. Peter Paliatka —

pedagog (FA): Cestné uznanie za Zips svietidlo v ramci Né-

rodnej ceny za dizajn

Zetocha, Anton — 3tudent, doc. akad. soch. Peter Paliatka —

pedagég (FA): Zasuvka predlzovacky — Narodna cena za di-

zajn

doc. Ing. Iveta Paulové, PhD. (MTF) — Top Manazér roku

2009, udelil Urad pre normalizaciu, metrolégiu a skdsobnic-

tvo SR

» prof. RNDr. Miroslav Urban, DrSc. (MTF) — Osobnost vedy
a techniky, udelilo Ministerstvo skolstva SR

» prof. Ing. Karol Balog, PhD. (MTF) — Zlaty zachranarsky kriz
za rok 2008, udelil zéchranarsky ¢asopis Rescue report

» prof. Ing. Pavol Navrat, PhD., prof. Ing. Maria Bielikova,
PhD., Ing. Andrej Andrejko, Ing. Michal Barla, Ing. Peter Bar-
talos, Mgr. Daniela Chuda, PhD., Ing. Ivan Kapustik, Ing. Vie-
ra Rozinajova, PhD., Ing. Jan Suchal, Ing. Michal Tvarozek,
Ing. Peter Vojtek, Ing. Valentino Vrani¢, PhD. (FIT) — Cena
SAV 2009 za vysledky v oblasti spolupréce s vysokymi skola-
mi za pracu: Pokrotilé metddy pre ziskavanie, organizovanie
a udrZiavanie znalosti v prostredi heterogénnych informac-
nych zdrojov

» Ing. Michal Tvarozek — studentska osobnost Slovenska

v akad. roku 2008/2009 pod zastitou prezidenta SR s pod-

porou Slovenskej rektorskej konferencie a pod odbornou ga-

ranciou SAV

Marian Honsch, Michal Kompan, Jakub Simko a Dugan Zele-

nik pod vedenim prof. Ing. Mérie Bielikovej, PhD. (FIIT) -

Hlava roka 2008 — zvl&3tna cena za prinos v oblasti energe-

tiky, pri zniZovani energetickej naro¢nosti, za projekt Energy

Consumption Manager (Analyzétor spotreby energie)

» Martin Labaj, Michal Lohnicky, prof. Maria Bielikova, Peter
Liska, Daniel Svonava (FIT) — Imagine Cup 2009, 1. cena
v kategorii Softvérovy navrh s projektom Aid AutoMagically

» prof. Ing. Koloman Ivani¢ka, PhD. (UM) — certifikat o dspes-
nom ukonéeni riedenia a dosiahnutf vynikajdcich vysledkov
za projekt VEGA 1/3781/06, Eurépsky rozmer bytovej politiky
na Slovensku (2006-2008), Agentdra VEGA

» prof. Ing. arch. Maros, Finka, PhD. (UM) — vynikajtice vysled-
ky za projekt APVV — 20-025705, Trajektérie priestorového
rozvoja vedomostne orientovanej spolo¢nosti/priestorové
inovacie v dynamike teritorialnej kohézie

» Ing. Nadezda Fuksova (UM) — 3. miesto v II. kategorii studen-
tov vysokych 3kél v publicistickej sttazi na tému , Tvorivost
a inovacie postivajt ludstvo dopredu”, diplom podpredsedu
vlady a ministra 3kolstva Jdna Mikolaja v ramci TyZdfa vedy
a techniky na Slovensku

v

v

v
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PRILOHA C. 7
Poéty publikacii za rok 2009

= 1

sk. |kateg. |FA FEI FCHPT|{FIIT [MTF |[Rekt |SjF SvF  [STU | Kategéria - popis

Al | AAA 1 1 0 0 11 0 0 8 21| Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach

Al | AAB 4 2 2 0 19 6 5 20 56 | Vedecké monografie vydané v domécich vydavatelstvach

Al | ABA 0 1 2 0 0 0 0 1 4| Stadie v gasopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej
monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach

Al | ABB 1 0 1 3 0 0 0 0 5| Stadie v Easopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej
monografie vydané v domacich vydavatelstvach

Al | spolu 6 q 5 3 30 6 5 29 86 | Spolu za sk. Knizné publikicie charakteru vedeckej monografie

A2 ACA 0 0 0 0 0 0 2 1 2 | Vysokoskolské u¢ebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvéch

A2| ACB 2 1 2 0 0 0 13 13 31|  Vysokoskolské ucebnice vydané v domacich vydavatelstvach

A2 | BAA 0 0 1 0 0 0 3 2 6 | Odborné knizné prace vydané v zahranicnych vydavatelstvach

A2 | BAB 3 2 3 1 9 2 5 9 28 | Odborné knizné préce vydané v domécich vydavatelstvach

A2| BCB 0 0 1 0 1 0 0 0 2| Utebnice pre zikladné a stredné skoly

A2 | BCl 2 10 5 0 20 2 5 20 63 |  Skripta a u¢ebné texty

A2 | EAJ 0 0 0 0 9 0 0 0 9| Odborné preklady publikacii - knizné

A2 | FAl 1 12 2 8 5 3 9 0 48| Redakené a zostavovatelské prace (bibliografie, encyklopédie,
katalogy, slovniky, zborniky...)

A2| spolu 18 25 14 9 44 7 37 45| 189 | Spoluza sk. Ostatné knizné publikicie

B | ADC 0 86 186 0 20 0 16 43| 346 | Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch

B | ADD 0 4 13 3 1 2 2 2 26 | Vedecké préce v domacich karentovanych ¢asopisoch

C | AEG 0 0 7 0 0 0 3 0 10 |  Strugné oznamenia, abstrakty vedeckych prac v zahrani¢nych
karentovanych ¢asopisoch

B | AGJ 0 3 6 0 0 0 8 0 17 |  Autorské osvedéenia, patenty, objavy

B | spolu 0 93 212 3 25 2 29 45| 399 | Spoluza sk. Publikicie v karentovanych vedeckych asopisoch
a autorské osved€enia, patenty a objavy

C | ABC 0 2 6 3 0 1 1 3 16 | Kapitoly vo vedeckych monografiéch vydané v zahrani¢nych
vydavatelstvach

C | ABD 0 0 0 10 0 1 0 1 12| Kapitoly vo vedeckych monografiach vydané v domécich
vydavatelstvach

C | ACD 0 0 0 0 2 0 2 1 51 Kapitoly vo vysokoskolskych ucebniciach vydané v domécich
vydavatelstvach

C | ADE 0 36 27 5 47 4 20 4] 175 | Vedecké prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

C | ADF 14 131 78 3 86 56 421 103 | 506 | Vedecké prace v domécich nekarentovanych casopisoch

C | AEC 3 22 29 47 57 3 9 15 181 |  Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych
zbornfkoch, monografiach

C | AED 55 4 41 q 29 4 12 20 169 |  Vedecké prace v domécich recenzovanych vedeckych zbornikoch,
monografiach

C | AFA 6 2 4 0 0 1 1 0 14| Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych
vedeckych konferenciach

C | AFB 21 3 N 0 1 0 4 0 40| Publikované pozvané prispevky na domécich
vedeckych konferenciach

C | AFC 7 196 48 30 135 19 71| 287 778 |  Publikované prispevky na zahrani¢nych vedeckych
konferenciach

C |AFD 38| 336 110 71 196 42 169 | 312 | 1257 | Publikované prispevky na domacich vedeckych konferencisch

C | AFE 0 0 7 0 0 3 0 4 14| Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencif

C | AFF 0 0 3 1 0 1 0 1 6 | Abstrakty pozvanych prispevkov z domacich konferenci

C | AFG 4 29 il 1 18 0 9 65 | 229 | Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii

C | AFH 0 5 108 0 4 0 0 13 130 |  Abstrakty prispevkov z domacich konferencif

C |BBB 0 0 2 0 1 0 0 3 6 | Kapitoly v odbornych knihach vydané v domacich
vydavatelstvach

C | BCK 0 1 2 0 0 0 0 3 6 | Kapitoly v ucebniciach a u¢ebnych textoch

C | BDE 3 5 5 0 5 2 6 29 55 | Odborné prace v zahrani¢nych nekarentovanych ¢asopisoch

C |BDF 278 35 17 0 43 26 25| 147 | 568 | Odborné prace v domacich nekarentovanych ¢asopisoch

C |BEC 0 5 0 1 0 1 2 34 431 Odborné prace v zahrani¢nych recenzovanych zbornikoch
(konferen¢nych aj nekonferenénych)

C |BED 8 21 6 4 10 0 5 15| 169 | Odborné prace v domécich recenzovanych zbornikoch
(konferengnych aj nekonferenényich)

C |BFA 0 0 0 0 0 1 0 0 1| Abstrakty odbornych prac zo zahrani¢nych podujati
(konferencie...)

C | CDF 0 0 0 0 0 0 1 0 1| Umelecké prace a preklady v domacich nekarentovanych
Casopisoch

C spolu 437 | 833 615| 180 634| 165| 379| 1197 |4 381 | Spolu za sk. Ostatné recenzované publikacie

SPOLU Le1| 955 | 8u6| 195 733| 1801 4501316 [5055| Potet zaznamov spolu (za vietky skupiny/kategérie)
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PRILOHA €. 8

Umelecka &innost 3
Prehlad umeleckej &innosti za rok 2009 — EUCA

Skupina Z - Zdvazné umelecké vystupy
Potet zdznamov: 64

772

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdciach v zahranici
(5)

zY

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdcidch v domacom
prostredi (15)

ZYZ

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené alebo
interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdciach v zahranici
(3)

Yy

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené alebo
interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdcidch v domacom
prostredi (29)

ZYX

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované kolektivom autorov a premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v instittciach v zahraniéi (1)

ZYv

Zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované kolektivom autorov a premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v institdciach v domécom prostredi (7)
ZXZ

Zavazné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdciach v zahranici
(1)

ZXY

Zavazné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu, vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené na reno-
movanych podujatiach a v renomovanych institdcidch v domacom
prostredi (3)

Skupina Y — Menej zdvazné umelecké vystupy
Potet zdznamov: 32

YZz

Menej zavazné umelecké diela a vykony vacsieho rozsahu vytvorené
alebo interpretované jednym autorom, premiérovo uvedené na re-
nomovanych podujatiach a v renomovanych instittciach v zahrani-
&(2)

YZY

Menej zavazné umelecké diela a vykony vacsieho rozsahu vytvorené
alebo interpretované jednym autorom, premiérovo uvedené na re-
nomovanych podujatiach a v renomovanych institdcidch v doma-
com prostredi (1)

YYX

Menej zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené
alebo interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v ostatnych intiticiach v zahraniéi (1)
YYV

Menej zavazné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené
alebo interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v ostatnych institdcidch v domacom pro-
stredi (20)

YXX

Menej zavazné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu, vytvo-
rené alebo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené
na ostatnych podujatiach a v ostatnych institdciach v zahraniéi (3)
YXV

Menej zavazné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu, vytvo-
rené alebo interpretované jednym autorom a premiérovo uvedené
na ostatnych podujatiach a v ostatnych institdciach v domécom
prostredi (5)

Skupina X - Ostatné
Potet zdznamov: 31

Xzy

Ostatné umelecké diela a vykony va&sieho rozsahu vytvorené alebo
interpretované jednym autorom, premiérovo uvedené na ostatnych
podujatiach a ostatnych intitdciach v doméacom prostreds (5)
XYz

Ostatné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené alebo
interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na ostat-
nych podujatiach a v institciach zahranici (2)

XYy

Ostatné umelecké diela a vykony vagsieho rozsahu vytvorené alebo
interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na ostat-
nych podujatiach a v institiciach v domacom prostredi (5)

XXz

Ostatné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom, premiérovo uvedené na ostat-
nych podujatiach a v institciach v zahranici (1)

XXY

Ostatné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu vytvorené ale-
bo interpretované jednym autorom, premiérovo uvedené na ostat-
nych podujatiach a v institticidch v domacom prostredi (15)

XXX

Ostatné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu vytvorené ale-
bo interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v intitdciach v zahranii (1)

XXV

Ostatné umelecké diela a vykony mensieho rozsahu vytvorené ale-
bo interpretované kolektivom autorov, premiérovo uvedené na
ostatnych podujatiach a v institdciach v domécom prostredi (2)

Pocet zaznamov spolu: 127

91



PRILOHA €. 9

Zoznam projektov strukturalnych fondov
podanych na ASFEU ako Ziadatel
aj ako partner projektu

Vyzva OPVaV-2008/4.1/01-SORO

» Centrum excelentosti integrovanej protipovodiiovej ochrany
Uzemia

» Centrum pre rozvoj sidelnej infrastruktdry znalostnej ekono-
miky

» Narodné centrum pre vyskum a aplikicie obnovitelnych
zdrojov energie

» Podpora budovania Centra excelentnosti pre Smart techno-
l6gie, systémy a sluzby

» Centrum excelentnosti pre nové technolégie v elektrotech-
nike

» Centrum pre Materialy, vrstvy a systémy pre Aplikacie a Che-
mické procesy v extrémnych podmienkach — MACHINA

» Centrum excelentnosti pre navrh, pripravu a diagnostiku na-
nostruktdr pre elektroniku a fotoniku NanoNet

» CE metdd a procesov zelenej chémie

» Vytvorenie CE pre vyskum a vyvoj konstrukénych a kompozit-
nych materialov pre stroj., stavebné a medic. Aplikacie

Vyzva OPVaV-2008/2.1/01-SORO
» Centrum pre vyvoj a aplikiciu progresivnych metdd v proce-
soch spracovania kovovych a nekovovych materialov
» Centrum excelentnosti 5-osového obrabania

Vyzva OPVaV-2008/5.1/02-SORO
» Zlep3enie a modernizacia vzdelavacej technickej a Infor-
macno-komunikaZnej infrastruktiry pracovisk STU

Vyzva OPVaV-2008/2.2/01-SORO
» Podpora vyskumu a transferu technolégiiv oblasti vyuZitia
nizkopotencialového tepla na vyrobu elektriny na STU

Vyzva OPVaV-2008/4.2/01-SORO
» Podpora vyskumu a transferu technolégii v oblasti decen-
tralizovanych zdrojov energie na STU s vyuZitim dostupnej
biomasy
» Zlep3enie interného manazmentu STU pre prenos poznatkov
do praxe
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Vyzva OPVaV-2009/4.1/02-SORO

» Podpora dobudovania Centra excelentnosti pre Smart tech-
noldgie, systémy a sluzby |I.

» Dobudovanie Narodného centra pre vyskum a aplikacie ob-
novitelnych zdrojov energie

» Budovanie CE pre nové technolégie v elektrotechnike -
Il. Etapa

» Centrum pre materialy, vrstvy a systémy pre aplikicie a che-
mické procesy v extrémnych podmienkach - Etapa II. /MA-
CHINAIL/

» Centrum excelentnosti pre navrh, pripravu a diagnostiku na-
nostruktdr pre elektroniku a fotoniku 2 (NanoNet 2)

» Dobudovanie CE metéd a procesov zelenej chémie /CE GRE-
ENII/

» Budovanie CE pre vyskum a vyvoj konstrukénych a kompozit-
nych materialov - 2 (CEKOMAT 1)

Vyzva OPVaV-2009/2.1/02-SORO
» Centrum excelentnosti 5-osového obrébania - experimental-
na baza pre high-tech vyskum
» CE pre vyvoj a aplikaciu diagnostickych metdd pri spracovani
kovovych a nekovovych materialov

Vyzva OPVaV-2009/2.2/02-SORO
» Aplikovany vyskum v oblasti produkcie bioetanolu formou
hydrolyzy lignocelul6zovych materialov

Vyzva OPVaV-2009/4.2/02-SORO
» Efektivne riadenie vyroby a spotreby energie z obnovitel-
nych zdrojov

Vyzva OPVaV-2009/4.1/03-SORO

» Centrum vyskumu molekulovej Struktdry

» Centrum excelentnosti - inteligentné stavby

» Narodné centrum excelentnosti pre priemyselnt biotechno-
l6giu

» Inteligentné systémy aplikovanej mechatroniky

» Centrum excelentnosti pre progresivne technolégie materia-
lového zhodnotenia odpadov

» Centrum excelentnosti vysokoenergetickych pulznych foriem
energie

» Centrum excelentnosti pre zachranu kultdrneho dedi¢stva

Vyzva OPVaV-2009/2.1/03-SORO

» Centrum excelentnosti technolégii spracovania plastov

» Centrum excelentnosti $pecialnych zlievarenskych high-tech
technolégii

» Nanocentrum iénovych a plazmovych technolégi
Slovak-lon

» Nadregionalne informacné a referenéné centrum vyskumu
architektonického a umeleckého kultdrneho dedi¢stva
Banska Stiavnica



PRILOHA €. 10

Prilohy vyplyvajtice z § 20 zékona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych
Skolach a 0 zmene a doplnenf niektonjch zakonov.

Hodnotenie drovne STU vo vzdelévacej &innosti a v oblasti vedy
a techniky

K oblasti vzdeldvanie:

Vedecka rada STU sa oboznémila s predlozenymi podkladmi, prero-
kovala ich a v zmysle §12 ods.(1) pism. b) Zakona €. 131/2002 Z. z.
o vysokych skolach a o zmene a doplnenf niektorych zékonov v zne-
ni neskorsich predpisov hodnoti Grovef Slovenskej technickej uni-
verzity vo vzdelavacej ¢innosti v akademickom roku 2008/2009
nasledovne:

Vedecké rada STU konstatuje, 7e v akademickom roku 2008/2009
bola Slovenska technickd univerzita v Bratislave v komplexnej ak-
reditacii so Studijnymi programami vo vetkych stupfioch a for-
méach vysokoskolského vzdelévania Gspe3na nad slovensky priemer.
Priprava vysokoskolsky vzdelanych odbornikov sa na univerzite
realizuje v tzkej nadvéznosti na vysledky vyskumnej &innosti vo
vede a tvorivej ¢innosti v umeni. Ponuka realizovanych Studijnych
programov pokryva 3iroké spektrum najma technickych, materialo-
wych a informaénych oblasti uplatiiujdcich sa v si¢asnosti rozvija-
jlcich sa odvetviach priemyselnej praxe. Aktualnost a atraktivnost
ponukaného vzdelavania odréza sa v trvale vysokom potte uché-
dzaov o 3tadium, ktory vyrazne, najma v bakalarskom 3tadiu, pre-
kracuje moznosti prijatia v3etkych uchadzacov, najmé z dévodov
pedagogického potencialu univerzity. Treba nadalej kon3tatovat,
Ze narognost vzdelavania na technickej univerzite sa odraza vo vy-
sokom dbytku Studentov, najma v prvom ro¢niku bakalarskeho 3ta-
dia. Pri priprave studentov na budice profesijné psobenie je si-
stavne venovana systematické pozornost kvalite vzdelévania vo
vietkych smeroch, vratane personélnych a materilno-technickych
poziadaviek.

Na zéklade uvedeného moZno konstatovat, Ze Slovenska technické
univerzitav Bratislave svojou ponukou vzdeldvacich aktivit prak-
ticky vypliia celé spektrum 3tudijnych odborov, &m si udrzuje his-
toricky postavenie ,vlajkovej lode" technického univerzitného
vzdeldvania na Slovensku. Predlozené hodnotenie poskytuje infor-
maciu ako STU v akademickom roku 2008/2009 plnila poslanie
dané zakonom ¢. 131/2002 Z. z. ,rozvijat harmonicki osobnost, ve-
domosti, midrost, dobro a tvorivost pre blaho celej spolo¢nosti”.

K oblasti vedy, techniky a umenia:

Vedecka rada STU sa oboznémila s predlozenymi podkladmi, prero-
kovala ich a v zmysle § 12 ods. (1) pism. b) Zakona ¢ 131/2002 Z. z.
v platnom znenf hodnoti Groven Slovenskej technickej univerzity
v oblasti vedy, techniky a umenia nasledovne:

Vedecka rada Slovenskej technickej univerzity v Bratislave po pre-
skdmanf predloZenych faktov vysoko hodnoti droveni €¢innosti STU
v oblasti vedy, techniky a umenia, najma vysledky ziskané v proce-
se komplexnej akreditacie AkreditaZnou komisiou vlady Slovenskej
republiky a nasledné zaradenie Ministerstvom 3kolstva SR medzi
univerzitné vysoké skoly. Kvantitativne hodnotenie STU v oblasti
drovne vyskumu (KZU1) na Grovni 3,85 zodpoveda najvyssej moi-
nej trovni A a radi STU medzi elitné vysoké Skoly na Slovensku.

Aj v roku 2009 si univerzita svojimi nadpriemernymi vysledkami
prehlbovala svoju profilaciu vyskumnej univerzity. Nadpriemerné
vykony v oblasti vedy a techniky dosahovala vo viacerych vyhodno-
covanych ukazovateloch, predovietkym v oblasti Gspesnosti pri zi-

o
skavanf financovania vedeckych projektov a publikovania v prestiz-
nych vedeckych ¢asopisoch. Vedecka rada tieZ vysoko hodnoti vyso-
ky podiel prijmov do rozpottu univerzity zo sttaznych zdrojov a7
na takmer jednu tretinu ¢o je slusné eurdpska drovefi.

Vedecka rada osobitne kladne hodnoti zvy3enie kvalifikatnej Struk-
tary zamestnancov univerzity v oboch najvyssich kategériach —

55 menovanych docentov a 17 inaugurovanych profesorov.
Vedecka rada osobitne vysoko hodnoti pristup STU k vyuZivaniu
strukturalnych fondov EU pre oblast posiliiovania infrastruktary
vyskumu a vyvoja so zazmluvnenym objemom takmer 35 mil. €.

a predloZenie dal3ich Ziadosti pre névratny finan¢ny prispevok

na projekty z OP VaV v hodnote takmer 100 mil. €.

Vedecka rada osobitne vysoko pozitivne hodnoti aj pracu v oblasti
prenosu vysledkov vyskumu do praxe a spoluprace s praxou, ked
sa spolu s odbornikmi z oxfordského ISISu pripravili zaklady pre
posilnenie tejto oblasti na univerzite. Vedecka rada pozitivne vni-
ma aj skuto¢nost, Ze STU ma dobre fungujici technologicky inku-
bétor, ktory podporuje vznik novych firiem zameranych na rézne
inovativne oblasti ako aj fakt, 7e v spolupraci s Uradom priemysel-
ného vlastnictva Slovenskej republiky bolo na univerzite zriadené
informa¢né pracovisko ,innoinfo" na podporu ochrany dusevného
vlastnictva univerzity.

Zmeny vnitornych predpisov a zmeny v organoch
1/2009 - N

» Smernica na zabezpecenie a vykonavanie finan¢nej kontroly

2/2009 - N
» Licen¢nd zmluva o pouZiti Skolského diela
3/2009 - N

» Smernica o spoplatneni vykonov spojenych s habilitaciami, inaugura-
ciami a obhajobami DrSc. pre externych uchadzatov

4/2009 - N

» Metodicky pokyn — Poskytovanie informécii podla zakona o pristupe
k informacidm

5/2009 - N

» Smernica o bibliografickej registracii a kategorizacia publikactnej ¢in-
nosti, umeleckej ¢innosti a ohlasov

6/2009 - N

» Organiza¢ny poriadok ICV STU

7/2009 - N

» Smernica pre verejné obstaravanie

8/2009 - N

» Organiza¢ny poriadok Multimedialneho centra

9/2009 - N

» Postup pri podavani projektov financovanych zo strukturalnych fondov EU

10/2009 - N

» Smernica o odpisovani hmotného a nehmotného majetku

11/2009 - N

» Metodické usmernenie k ¢leneniu dlhodobého majetku a drobného ma-
jetku v G¢tovnej a operativnej evidencii

12/2009 - N

» Smernica o zriadovani odborovej komisie a menovani ¢lenov odborovej

komisie
13/2009 - N
» Skolné a poplatky spojené so 3tadiom na akademicky rok 2009/2010
14/2009 - N

» Skolné a poplatky spojené so 3tadiom pre akademicky rok 2010/2011
(po komplexnej akreditécii)
Zmeny v orgénoch st uvedené v kapitole 3.
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