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PREDSLOV
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1.
Rok 2010 bol rokom zavŕšenia činnosti vedenia STU vo funkčnom období 2007 – 2011.
Činnosť vedenia STU sa odvíjala od schválenej aktualizácie dlhodobého zámeru rozvoja
STU. Rád konštatujem, že hlavné úlohy STU boli v roku 2010 splnené. Za najdôležitejšie
splnené úlohy považujeme nasledovné:
V pedagogickej oblasti sa implementovali závery komplexnej akreditácie, boli schválené
rámcové pravidlá doktorandského štúdia a ďalšie predpisy, ktoré znamenajú skvalitnenie
pedagogickej agendy na STU. STU sa darí udržať vysokú kvalitu vzdelávania vo všetkých
troch stupňoch vzdelávania. Svedčí o tom aj skutočnosť, že o našich absolventov je veľký
záujem, naši absolventi nemajú problémy so zamestnaním. 
V oblasti výskumu si Slovenská technická univerzita v Bratislave aj v roku 2010 posilňovala
pozíciu a svojimi nadpriemernými výsledkami prehlbovala svoju profiláciu výskumne orien-
tovanej univerzity. Nadpriemerné výkony v oblasti vedy a techniky dosahovala vo viacerých
vyhodnocovaných ukazovateľoch, predovšetkým v oblasti úspešnosti pri získavaní financo-
vania vedeckých projektov a publikovania v prestížnych vedeckých časopisoch. Vedecká rada
STU osobitne vysoko hodnotí prístup STU k využívaniu štrukturálnych fondov EÚ pre ob-
lasť posilňovania infraštruktúry výskumu a vývoja.
Výskum, ako jeden z nástrojov rozvíjania tvorivosti študentov, bol dôležitou súčasťou vzde-
lávania prakticky vo všetkých oblastiach vysokoškolského vzdelávania, zvlášť druhého a tre-
tieho stupňa. Vedecká rada STU schválila program pre mladých výskumníkov a po vyhlásení
výzvy na podávanie projektov bolo financovaných cca 50 projektov, z ktorých väčšina bola
ukončená v decembri 2010.

STU pokračuje v rozvíjaní medzinárodnej spolupráce. Má doteraz podpísaných 353 medzi-
národných dohôd o spolupráci, v roku 2010 pribudli štyri nové zmluvy. Naším cieľom
v tejto oblasti je vytvárať podmienky na dlhodobú zmysluplnú kooperáciu s našimi zahra-
ničnými partnermi, najmä cez medzinárodné vedecko-technické a výskumné projekty.
I tohto roku sme podporovali mobilitu našich študentov predovšetkým cez program Eras-
mus.
V investičnej výstavbe bola naša najväčšia stavba budova FIIT. V roku 2010 sa výstavba rea-
lizovala podľa plánu. V závere roka však došlo k nezaplateniu faktúr z Ministerstva školstva
SR, čím sa výstavba budovy FIIT značne skomplikovala. 
Celkovo rok 2010 bol rokom, v ktorom sa darilo splniť aktualizáciu dlhodobého zámeru roz-
voja STU za rok 2010. Záver roka bol poznačený turbulenciou okolo volieb kandidáta
na rektora, keď v dvoch termínoch (24. októbra a 13. decembra 2010) nebol zvolený kandi-
dát na rektora STU.
Akademický senát STU aj v roku 2010 schválil viaceré predložené materiály a tým prispel
k plneniu hlavných úloh STU.
Správna rada STU pôsobila v roku 2010 veľmi pozitívne, pomohla vedeniu STU v riešení
viacerých problémov, ktoré patria do kompetencie správnej rady.
Pre rok 2010 bola podpísaná kolektívna zmluva už ku koncu roku 2009, čo hodnotím
ako veľmi pozitívny krok v rokovaniach s Univerzitnou odborovou organizáciou. I vďaka
tomu sa darí na STU dlhodobo udržiavať sociálny zmier.

Záverom by som rád poďakoval všetkým, ktorí sa akýmkoľvek dielom pričinili o plnenie
dlhodobého zámeru rozvoja Slovenskej technickej univerzity, pomáhali mi naplniť volebný
program a prispeli k rozvoju STU v Bratislave. Som presvedčený, že naša univerzita bude
aj v budúcich rokoch patriť medzi uznávané univerzity doma a v zahraničí o čom svedčia
aj výsledky našej práce publikované v tejto správe.
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2.
AKADEMICKÝ SENÁT STU

Predseda
ŽALMAN Milan, prof. Ing., PhD. (FEI)

Podpredseda
JELEMENSKÝ Karol, doc. Ing., PhD. (SjF)

Predsedníctvo
BALOG Karol, prof. Ing., PhD.
DICKÝ Jozef, doc. Ing., PhD.
GATIAL Anton, doc. Ing., PhD.
KOVÁČ Bohumil, prof. Ing. arch., PhD.
NÁVRAT Pavol, prof. Ing., PhD.

Členovia
ANDRÁŠ Milan, Ing. arch., PhD.
BALLO Peter, prof. Ing., PhD.
ČAMBÁL Miloš, Ing., CSc.
GRAMATOVÁ Elena, doc. RNDr., PhD.
HRMO Roman, doc. Ing., PhD.
HUBA Mikuláš, prof. Ing., PhD. 
HUDEC Ivan, doc. Ing., PhD.
CHMELKO Vladimír, Ing., PhD.
KOLESÁR Milan, prof. Ing., PhD.
KOMAN Marian, prof. Ing., DrSc.
KRÁĽOVÁ Eva, doc. Ing., PhD.
KVASNIČKA Vladimír, prof. Ing., DrSc.
LELÁK Jaroslav, doc. Ing., CSc.
MACURA Viliam, prof. Ing., PhD.
MESIAR Radko, prof. RNDr., DrSc.
PECIAR Marian, prof. Ing., PhD.
PUŠKÁR Anton, prof. Ing., PhD.
SCHREIBER Peter, doc. Ing., CSc.
SZALAY Juraj, Ing. Dr., PhD.
ŠČEPKA Igor, doc. Ing., PhD.
ŠIMON Peter, prof. Ing., DrSc.
ŠTEFANOVIČ Juraj, Ing., PhD.
VRANIĆ Valentíno, Ing., PhD.

ŠTUDENTSKÁ ČASŤ AS STU

Predseda
ČESELSKÝ Juraj

Podpredsedníčka
ŠULAJ Martin

Členovia
HARINGOVÁ Andrea, Ing.
HORNIAK Martin
HNÁTOVÁ Mária, Ing. (od 18. 10. 2010)
KELEMENOVÁ Zuzana, Ing.
KOPECKÝ Tomáš, Bc.
KOVÁČIK Tomáš, Ing.
MÁTÉ Ján, Ing. (do 17. 10. 2010)

MATEJKOVÁ Monika, Bc.
ORAVCOVÁ Zuzana, Bc. (do 17. 10. 2010)
PIŠTEK Peter, Ing. (od 18. 10. 2010)
ŠALÁT Marek
TELEK Peter, Ing.
VONKOMEROVÁ Mateja 
ZIBRÍNOVÁ Eva, Ing.

EKONOMICKÁ KOMISIA PRACUJE V ZLOŽENÍ:

HUDEC Ivan, doc. Ing., PhD. – predseda
GRAMATOVÁ Elena, doc. RNDr., PhD.
LELÁK Jaroslav, doc. Ing., CSc.
PECIAR Marian, doc. Ing., PhD.
PUŠKÁR Anton, prof. Ing., PhD.
SCHREIBER Peter, doc. Ing., CSc.
SZALAY Juraj, Ing. Dr., PhD.

LEGISLATÍVNA KOMISIA PRACUJE V ZLOŽENÍ:

ANDRÁŠ Milan, Ing. arch., PhD.
BALLO Peter, doc. Ing., PhD. – predseda
ČAMBÁL Miloš, doc. Ing., CSc.
KOMAN Marian, prof. Ing., DrSc.
MESIAR Radko, prof. RNDr., DrSc.
ŠČEPKA Igor, doc. Ing., PhD.
VRANIĆ Valentíno, Ing., PhD.

Tajomníčka:
JANČUŠKOVÁ Viera, Ing.

PREDSEDOVIA FAKULTNÝCH SENÁTOV

MACURA Viliam, prof. Ing., PhD. (SvF)
CHMELKO Vladimír, Ing. PhD. (SjF)
BALLO Peter, prof. Ing. PhD. (FEI)
GATIAL Anton, doc. Ing., CSc. (FCHPT)
ANDRÁŠ Milan, Ing. arch., PhD. (FA)
SCHREIBER Peter, doc. Ing.,  CSc. (MTF)
NÁVRAT Pavol, prof. Ing., PhD. (FIIT)

REKTOR STU A DEKANI FAKÚLT STU

Vo funkcii rektora STU pôsobil
BÁLEŠ  Vladimír prof. Ing., DrSc.

Vo funkciách dekanov fakúlt v roku 2010 pôsobili:

BAKOŠ Dušan, prof. Ing., DrSc.
Fakulta chemickej a potravinárskej technológie

PETRÁNSKY Ľudovít, prof. PhDr., DrSc. do 15. 9. 2010
Fakulta architektúry

VITKOVÁ Ľubica, doc. Ing. arch., PhD. od 16. 9. 2010
Fakulta architektúry
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VAJDA  Ján, doc. Ing. PhD.
Fakulta elektrotechniky a informatiky

ŠOOŠ  Ľubomír, doc. Ing., PhD.
Strojnícka  fakulta

MOLNÁR  Ľudovít, prof. RNDr., DrSc.
Fakulta informatiky a informačných technológií

KOPÁČIK  Alojz, prof. Ing., PhD.
Stavebná fakulta

MORAVČÍK Oliver, prof. Dr. Ing.
Materiálovotechnologická fakulta

VEDECKÁ RADA STU

Predseda
BÁLEŠ Vladimír, prof. Ing., DrSc.

Podpredseda
REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD.

Členovia
interní
BAKOŠ Dušan, prof. Ing., DrSc. 
BAROŇÁK Ivan, prof. Ing., PhD.
FILLO Ľudovít, prof. Ing., PhD.
GRGAČ Peter, prof. Ing., CSc.
FINKA Maroš, prof. Ing. arch., PhD.
HULKÓ Gabriel, prof. Ing., DrSc.
IVANIČKA Koloman, prof. Ing., PhD.
JANÍČEK František, prof. Ing., PhD.
KALUŽNÝ Ján, prof. RNDr., PhD.
KEPPL Julián, prof. Ing. arch., PhD.
KOPÁČIK Alojz, prof. Ing., PhD.
MOLNÁR Ľudovít, prof. RNDr., DrSc.
MORAVČÍK Oliver, prof. Dr. Ing.
NÁVRAT Pavol, prof. Ing., PhD.
PETRÁNSKY Ľudovít, prof. PhDr., DrSc.
PETRÁŠ Dušan, prof. Ing., PhD.
ŠAJBIDOR Ján, prof. Ing., DrSc.
ŠOOŠ Ľubomír, prof. Ing., PhD.
VAJDA Ján, doc. Ing., PhD.   

externí
BOUDA Peter, Ing. arch.
ČIŽMÁR Anton, prof. Ing., Csc.
GAHÉR František, doc. PhDr., CSc.
HATINA Slavomír, Ing.
JAHNÁTEK Ľubomír, prof. Ing., CSc.
LUBY Štefan, prof. Ing., DrSc.
RAIS Karel, prof. Ing., CSc., MBA
SCHEBER Anton, Ing., CSc.
SLÁDEK Ján, prof. Ing., DrSc.
WOJNAR Bohdan, Ing.

čestní členovia
DEVÍNSKY Ferdinand, prof. Ing., DrSc.
MIKLÓS László, prof. RNDr., DrSc.
ŠLACHTA Štefan, prof. Ing. arch., PhD.
UHRÍK Jozef, Ing., PhD.

Tajomníčka
HADEKOVÁ Daniela, Ing.

SPRÁVNA RADA STU

Členovia navrhnutí ministrom školstva:
Doc. Ing. Peter Mihók, CSc., predseda Slovenskej obchodnej
a priemyselnej komory, hospodárska oblasť, 5. 5. 2009 

akad. arch. Ing. Ladislav Švihel, Dr. h. c., bývalý generálny riadi-
teľ Agrokomplex-Výstavníctvo Nitra, 26. 3. 2007

JUDr. Vladimír Hutta, CSc., riaditeľ, Slovenská komora architek-
tov, 11. 3. 2005

Ing. Ján Király, generálny riaditeľ Frucona, a.s., hospodárska ob-
lasť, 5. 5. 2009

Ing. Jaroslav Mlynček, majiteľ, MADACOM, a.s., súkromný sektor,
26. 3. 2007

Ing. Matej Korec, generálny riaditeľ VÚJE, a.s., hospodárska ob-
lasť, 5. 5. 2009

Členovia Správnej rady navrhnutí rektorom
vysokej školy:
Ing. Slavomír Hatina, Dr. h. c., predseda predstavenstva SLOVIN-
TEGRA, a. s., súkromný sektor, 26. 3. 2007, podpredseda SR

Ing. Jozef Uhrík, CSc., Dr. h. c., prezident Združenia automobilo-
vého priemyslu SR, hospodárska oblasť, 5. 5. 2009,  predseda SR

Ing. Jozef Bachratý, riaditeľ INVEX, spol. s r. o., Stavebná spoloč-
nosť, súkromný sektor, 26. 3. 2007

Ing. František Hirner, konateľ spoločnosti ZIPP Bratislava,
spol. s r. o., hospodárska oblasť, 11. 3. 2005

Ing. Ivan Šesták, predseda predstavenstva Doprastav, a. s., hospo-
dárska oblasť, 11. 3. 2005

Ing. Ladislav Szemet, Slovnaft, hospodárska oblasť, 11. 3. 2005

Člen vymenovaný na návrh akademického senátu:
doc. Ing. Jozef Dický, PhD., Stavebná fakulta STU, 23. 7. 2007

Členka vymenovaná na návrh študentskej časti akade-
mického senátu:
Ing. Eva Zibrínová, Materiálovotechnologická fakulta STU,
5. 5. 2009
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Tajomníčka
GRELLNETHOVÁ Mária

PORADNÉ GRÉMIÁ

Vedenie STU 

BÁLEŠ, Vladimír, prof. Ing., DrSc.
rektor

PETRÁŠ Dušan, prof. Ing., PhD.
prorektor pre vzťahy s verejnosťou a zahraničné vzťahy
štatutárny zástupca

JANÍČEK František, prof. Ing., PhD.
prorektor pre rozvoj
štatutárny zástupca

KALUŽNÝ Ján, prof. RNDr., PhD.
prorektor pre všetky stupne štúdia a ďalšie vzdelávanie

REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD.
prorektor pre vedu a výskum

FINKA Maroš, prof. Ing., arch., PhD.
prorektor pre IT a ľudské zdroje

ŽIDEKOVÁ Helena, Ing.
kvestorka STU 

ŽALMAN Milan, prof. Ing., PhD.
predseda AS STU 

TIMÁR Pavel, doc. Ing., PhD
tajomník 

Kolégium rektora STU 

BÁLEŠ Vladimír, prof. Ing., DrSc.
JANÍČEK František, prof. Ing., PhD.
KALUŽNÝ Ján, prof. RNDr., PhD. 
FINKA Maroš, prof. Ing. arch., PhD.
PETRÁŠ Dušan, prof. Ing., PhD.
REDHAMMER Robert, doc. Ing., PhD.
ŽALMAN Milan, prof. Ing., PhD.
ŽIDEKOVÁ Helena, Ing.
BAKOŠ Dušan, prof. Ing., DrSc.
KOPÁČIK Alojz, prof. Ing., PhD.
MOLNÁR Ľudovít, prof. RNDr., DrSc.
MORAVČÍK Oliver, prof. Dr. Ing.
PETRÁNSKY Ľudovít, prof. Ing., DrSc. (do 15. 9. 2010 FA STU)
VITKOVÁ Ľubica, doc. Ing. arch., PhD. (od 16. 9. 2010 FA STU)
ŠOOŠ Ľubomír, prof. Ing., PhD.
VAJDA Ján, doc. Ing., PhD.

Tajomník
TIMÁR Pavel, doc. Ing., PhD.

Zástupca UOO STU
KOVÁR Vladimír, Ing., CSc. 

Zástupca študentov
ČESELSKÝ Juraj, Ing. arch.

PREHĽAD PREDLOŽENÝCH A PREROKOVANÝCH
MATERIÁLOV

Orgány a poradné grémiá rokovali v roku 2010 podľa vopred
schvá leného časového a obsahového harmonogramu. Vedenie STU
zasadalo spravidla v dvojtýždenných intervaloch, rokovania kolé-
gia rektora STU sa uskutočnili raz mesačne s výnimkou letných
mesiacov júl – august.
Zápisnice z rokovaní vedenia STU aj kolégia rektora STU sú do-
stupné na internetovej stránke STU na adrese:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=181
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PREHĽAD MATERIÁLOV PREDLOŽENÝCH A PREROKOVANÝCH VO VEDENÍ STU

Názov materiálu Predložil Dátum
Návrh aktualizácie DZR na rok 2010 Petráš 11. 1. 2010
Stav prípravy 4. Reprezentačného plesu STU Petráš 11. 1. 2010
Rozpočet a personálne zabezpečenie ICV STU na rok 2010 Kalužný 25. 1. 2010
Vyhodnotenie Edičného plánu Nakladateľstva STU 2009 Petráš 25. 1. 2010
Zahraničné pracovné cesty za rok 2009 Petráš 25. 1. 2010
Internetová stránka STU/modul „Anketa“ Petráš 25. 1. 2010
Návrh na odsúhlasenie nájomných zmlúv a dodatkov k NZ Janíček 25. 1. 2010
Štatút komisií BOZP na STU Finka 25. 1. 2010
Aktuálny stav prípravy projektov k 8.2.2010 Redhammer 25. 1. 2010
Energetické centrum kampus mesto (SvF, FCHPT, SjF, FA) Janíček 9. 2. 2010
Stav majetku STU Janíček 9. 2. 2010
ÚZ Centrum akademického športu STU – správa o činnosti Janíček 9. 2. 2010
Plán verejného obstarávania Janíček 9. 2. 2010
Pracovná zdravotná služba – realizácia na STU Finka 9. 2. 2010
Zásady výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov,
pracovných miest výskumných pracovníkov, funkcií profesorov a docentov
a funkcií vedúcich zamestnancov – informácia o registrácii Finka 9. 2. 2010
ITIC – informácia o stave zabezpečenia Finka 9. 2. 2010
Návrh na zmenu Štatútu STU, nové zaradenie funkčných miest profesorov Finka 9. 2. 2010
Zásady udeľovania „Ocenenia rektora“ najlepším profesorom STU Finka 9. 2. 2010
Hodnotenie úrovne vedeckej, výskumnej a umeleckej činnosti na STU za rok 2009 Redhammer 9. 2. 2010
Rámcové pravidlá doktorandského štúdia na STU Kalužný 9. 2. 2010
Náležitosti záverečnej práce, kontrola jej originality a jej sprístupnenie Kalužný 9. 2. 2010
Dodatok č. 3 k Študijnému poriadku STU Kalužný 9. 2. 2010
Dodatok č. 1 k Smernici č. 5/2006-N Obhajoba dizertačnej práce Kalužný 9. 2. 2010
Mediálna analýza Petráš 9. 2. 2010
Know-how centrum STU Redhammer 22. 2. 2010
Úpravy dotácie STU z MŠ SR k 31.12. 2009 Žideková 22. 2. 2010
Rozpočet STU na rok 2010 - časť rozdelenie dotácie z MŠ SR Báleš 22. 2. 2010
Výročná správa STU za rok 2009 – prvé čítanie Petráš 22. 2. 2010
Návrh Edičného plánu Nakladateľstva STU 2010 Petráš 22. 2. 2010
Divadelné predstavenie ku Dňu učiteľov Petráš 22. 2. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 2. 2010
Etický kódex pracovníka STU Finka 22. 2. 2010
Návrh využitia ÚZ Gabčíkovo na realizáciu 1. stupňa VŠ vzdelávania a CŽV Kalužný 22. 2. 2010
MMC STU – správa o stave projektu Janíček 8. 3. 2010
Energetické centrum kampus mesto a Mlynská dolina Janíček 8. 3. 2010
Dodatok č. 1 k Organizačnej smernici o verejnom obstarávaní č. 7/2009-N Janíček 8. 3. 2010
Plán verejného obstarávania na rok 2010 Janíček 8. 3. 2010
Verejné obstarávanie – pohonné hmoty Janíček 8. 3. 2010
Verejné obstarávanie – gastrolístky Janíček 8. 3. 2010
Návrh Edičného plánu Nakladateľstva STU 2010 Petráš 8. 3. 2010
Prihláška STU do programu Erasmus na roky 2010/2011 Petráš 8. 3. 2010
Správa o činnosti VUS Technik Petráš 8. 3. 2010
Koncepcia zabezpečenia bezpečnostného monitoringu areálu Vazovova-Mýtna Finka 8. 3. 2010
Správa o stave BOZP a OPP za rok 2009 Finka 8. 3. 2010
Efektívnosť realizácie VŠ vzdelávania 1. a 2. stupňa Kalužný 8. 3. 2010
Metodické usmernenie: Administrácia študentov univerzitného študijného programu Kalužný 8. 3. 2010
Cenník poplatkov za ubytovanie neštudujúcich od 1.4.2010 Žideková 22. 3. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 3. 2010
Náklady súčastí STU na energie za obdobie 2005-2009 Janíček 22. 3. 2010
Výročná správa o činnosti STU 2009 – schvaľovanie Petráš 22. 3. 2010
Návrh Edičného plánu Nakladateľstva STU 2010 Petráš 22. 3. 2010
Letná akadémia Wien Petráš 22. 3. 2010
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Názov materiálu Predložil Dátum
Prehľad projektových zámerov ŠF pripravovaných ku dňu 19.4.2010 Redhammer 22. 3. 2010
KIB STU 2009 Petráš 12. 4. 2010
Letná univerzita pre stredoškolákov Petráš 12. 4. 2010
ZPC – 1. a 2. kvartál 2010 Petráš 12. 4. 2010
Športové majstrovstvá STU Petráš 12. 4. 2010
Stav prípravy kontroly plagiátorstva záverečných prác 1. a 2. stupňa VŠ Kalužný 12. 4. 2010
Výučba v ÚZ Gabčíkovo v akademickom roku 2010/2011 Kalužný 12. 4. 2010
Aktuálny stav prípravy projektov ŠF k 19. 4. 2010 Redhammer 12. 4. 2010
Spolufinancovanie a prefinancovanie projektov ŠF a miera rizika vzniku neoprávnených výdavkov Redhammer 12. 4. 2010
Podpora elektronického vydávania vedeckých časopisov STU Redhammer 12. 4. 2010
Architektonicko-urbanistická štúdia univerzitných stredísk vedecko-technických
služieb STU Bratislava Centrum a Mlynská dolina Redhammer 26. 4. 2010
Výročná správa o hospodárení STU za rok 2009 Žideková 26. 4. 2010
Návrh rozpočtu STU na rok 2010 Žideková 26. 4. 2010
Zámer na spracovanie analýzy možností profesionalizácie riadiacich činností na úrovni fakúlt
a rektorátu a návrh realizácie profesionalizácie riadiacich činností strednej úrovne Finka 26. 4. 2010
Stretnutie vedenia STU s veľvyslancami Petráš 10. 5. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 10. 5. 2010
Štrukturálne fondy a ich zabezpečenie z pohľadu ÚTIČ Janíček 10. 5. 2010
Zoznam nehnuteľností KÚ Staré mesto Janíček 10. 5. 2010
Dodatok k materiálu – MMC STU – správa o stave projektu Janíček 10. 5. 2010
Návrh riešenia prevádzky VŠ klubu ELAM Janíček 10. 5. 2010
Podpora elektronického vydávania vedeckých časopisov STU Redhammer 10. 5. 2010
Návrh na vklad STU do Dunajského vedomostného klastra Redhammer 10. 5. 2010
Stav uchádzačov na STU pre akademický rok 2010/2011 Kalužný 10. 5. 2010
Podklady k prihláške do výberového konania na usporiadanie
Slovenskej univerziády 2012 – letná časť Kalužný 10. 5. 2010
Podpora elektronického vydávania vedeckých časopisov a zborníkov STU Redhammer 24. 5. 2010
Návrh na vstup STU do „Dunajského vedomostného klastra“ Redhammer 24. 5. 2010
Návrh na vstup STU do „Výskumného klastra Slovensko“ Redhammer 24. 5. 2010
QAS na STU – vyhodnotenie a stratégia na roky 2010-2012 Finka 24. 5. 2010
Zabezpečenie bezpečnosti areálu STU Vazovova – Mýtna Finka 24. 5. 2010
QAS na STU – vyhodnotenie a stratégia na roky 2010-2012 Finka 31. 5. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 14. 6. 2010
Štrukturálne fondy, projekty Kočovce, Gabčíkovo, Vyhne, Banská Štiavnica a Trnava Janíček 14. 6. 2010
Projektový zámer rozvoja energetiky STU v Bratislave Janíček 14. 6. 2010
Letná univerzita pre stredoškolákov – aktuálny stav prípravy Petráš 14. 6. 2010
Informácia o pripravovaných aktivitách VUS Technik Petráš 14. 6. 2010
Zásady využívania prístupu k superpočítačovému systému na STU Finka 14. 6. 2010
Príprava projektov „Kompetenčných centier“ Redhammer 14. 6. 2010
Návrh na založenie Dunajského vedomostného klastra Redhammer 14. 6. 2010
Vyhodnotenie Študentskej vedeckej konferencie na univerzite Kalužný 14. 6. 2010
Slávnostné otvorenie CISCO Janíček 28. 6. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 28. 6. 2010
Vyhodnotenie ročníka 2009/2010 časopisu Spektrum Petráš 28. 6. 2010
Zásady spolufinancovania a prefinancovania projektov SF z centrálnych zdrojov Redhammer 28. 6. 2010
Návrh na organizačnú zmenu na rektoráte STU Žideková 28. 6. 2010
Letná akadémia STU – ČVUT – BME – TU Wien Petráš 12. 7. 2010
Veľtrh Academia Vapac 2010 Petráš 12. 7. 2010
Vyhodnotenie ročníka 2009/2010 časopisu Spektrum Petráš 12. 7. 2010
Stav príprav kompetenčných centier Redhammer 12. 7. 2010
Program na podporu mladých výskumníkov Redhammer 12. 7. 2010
Vyhodnotenie vydávania časopisu TRANSFER o spolupráci s praxou Redhammer 12. 7. 2010
Vyhodnotenie efektivity zabezpečenia hlasovej služby v areáli STU Vazovova-Mýtna Finka 12. 7. 2010
Stav majetku STU v Bratislave Janíček 6. 9. 2010
Slávnostné otvorenie akademického roku 2010/2011 Petráš 6. 9. 2010
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2.
Názov materiálu Predložil Dátum
Projekt elektronického predaja prezentačných predmetov ,,University“ Petráš 6. 9. 2010
Veľtrh vzdelávania Academia Petráš 6. 9. 2010
Zahraničné pracovné cesty po 3. kvartál 2010 Petráš 6. 9. 2010
Informácia o príprave projektov KC Redhammer 6. 9. 2010
Program na podporu mladých výskumníkov na STU Redhammer 6. 9. 2010
Kalendárium športových podujatí v akademickom roku 2010/2011 Petráš 6. 9. 2010
Školné a poplatky spojené so štúdiom pre akademický rok 2011/2012 Kalužný 27. 9. 2010
Prijímacie konanie pre akademický rok 2011/2012 Kalužný 27. 9. 2010
Dodatok k disciplinárnemu poriadku Kalužný 27. 9. 2010
Priebežné hodnotenie plnenia kolektívnej zmluvy za 1. polrok 2010 a návrhy na jej doplnenie Finka 27. 9. 2010
Realizácia projektu zvýšenia bezpečnosti v komplexe Vazovova-Mýtna Finka 27. 9. 2010
Ubytovanie študentov STU v ÚZ Gabčíkovo Janíček 27. 9. 2010
Informácia o stave prípravy projektov Kompetenčných centier Redhammer 27. 9. 2010
Finančné vyrovnanie fakúlt STU a CAŠ STU za využívanie športovísk pod správou CAŠ
na pedagogický proces Janíček 4.10. 2010
Informácia o organizovaní odborných seminárov a krátkych kurzov STU Scientific, spol. s r. o. Redhammer 4.10. 2010
Prijatie zástupcov študentov STU pri príležitosti Medzinárodného dňa študentov Petráš 4.10. 2010
Prijatie zástupcov zahraničných študentov STU pri príležitosti Medzinárodného dňa študentov Petráš 4.10. 2010
Vyhodnotenie dotazníka absolventa 2. stupňa VŠ vzdelávania na STU Kalužný 4.10. 2010
Informácia o organizovaní odborných seminárov a krátkych kurzov STU Scientific, spol. s r. o. Redhammer 25.10. 2010
Správa o činnosti ICV STU Kalužný 25.10. 2010
Harmonogram prípravy Výročnej správy STU za rok 2010 Petráš 25.10. 2010
Vyhodnotenie účasti STU na veľtrhu Academia Petráš 25.10. 2010
Správa o implementácii EIS + AIS Finka 25.10. 2010
Celoživotné vzdelávanie na STU v akad. roku 2009/10 Kalužný 25.10. 2010
Kontrolná a riadiaca činnosť na STU v akad. rok 2009/2010 Kalužný 25.10. 2010
Stredisko pre projekty Štrukturálnych fondov EÚ Redhammer 8. 11. 2010
Univerzitný technologický inkubátor Redhammer 8. 11. 2010
Vyhodnotenie programu ERASMUS v akademickom roku 2009/2010 Petráš 8. 11. 2010
Vyhodnotenie prijímacieho konania pre akademický rok 2010/2011 Kalužný 8. 11. 2010
Zabezpečenie prípravy KZ na rok 2010 Finka 8. 11. 2010
Parkovacie miesta v areáli STU Vazovova – Mýtna Finka 8. 11. 2010
Podklady k hodnoteniu STU v oblasti vedy, techniky a umeleckej činnosti Redhammer 22. 11. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 11. 2010
Vianočný koncert VUS Technik Petráš 22. 11. 2010
Návrh harmonogramu akademického roku 2011/2012 Kalužný 22. 11. 2010
Počty študentov na STU v akad. roku 2010/2011 Kalužný 22. 11. 2010
Mimoriadne štipendiá vyplatené z fondu rektora za akad. rok 2009/10 Kalužný 22. 11. 2010
Návrh na udelenie Plakety STU Finka 22. 11. 2010
Stav projektov 5.1/02 a 5.1/03 - budovanie infraštruktúry VŠ a modernizácia ich vnútorného
vybavenia za účelom zlepšenia podmienok vzdelávacieho procesu Janíček 22. 11. 2010
Správa o činnosti vedenia STU za obdobie 2007-2011 Petráš 13.12. 2010
Rada športových organizácií STU Petráš 13.12. 2010
Kolektívna zmluva STU na rok 2011 Finka 13.12. 2010
Zámer modernizácie knižničného systému na STU Finka 13.12. 2010
Grantová úspešnosť STU v roku 2010 pre výpočet dotácie Redhammer 13.12. 2010
Počty študentov na STU v akad. roku 2010/2011 Kalužný 13.12. 2010
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2.
PREHĽAD MATERIÁLOV PREDLOŽENÝCH A PREROKOVANÝCH V KOLÉGIU REKTORA STU

Názov materiálu Predložil Dátum
Správa o vzdelávaní v akademickom roku 2008/2009 Kalužný 18. 1. 2010
Aktualizácia DZR STU na rok 2010 Petráš 18. 1. 2010
SEFI, výročná konferencia 2010 Petráš 18. 1. 2010
Aktuálne výzvy štrukturálnych fondov OP VaV Redhammer 18. 1. 2010
Otvorenie reprezentačnej predajne STU na FCHPT STU Petráš 22. 2. 2010
Úpravy dotácie STU z MŠ SR k 31. 12. 2009 Báleš 22. 2. 2010
Rozpočet STU na rok 2010 – časť rozdelenie dotácie z MŠ SR Báleš 22. 2. 2010
Zásady výberového konania na obsadzovanie pracovných miest vysokoškolských učiteľov,
pracovných miest výskumných pracovníkov, funkcií profesorov a docentov
a funkcií vedúcich zamestnancov – informácia o registrácii Finka 22. 2. 2010
ITIC – informácia o stave zabezpečenia Finka 22. 2. 2010
Výročná správa STU za rok 2009 – prvé čítanie Petráš 22. 2. 2010
Vyhodnotenie Edičného plánu Nakladateľstva STU 2009 Petráš 22. 2. 2010
Návrh Edičného plánu Nakladateľstva STU 2010 Petráš 22. 2. 2010
Stav nehnuteľného majetku STU Janíček 22. 2. 2010
ÚZ Centrum akademického športu – správa o činnosti Janíček 22. 2. 2010
Plán verejného obstarávania Janíček 22. 2. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 2. 2010
Rámcové pravidlá doktorandského štúdia na STU Kalužný 22. 2. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 3. 2010
Náklady súčastí STU na energie za obdobie 2005-2009 Janíček 22. 3. 2010
Dodatok č. 1 k Organizačnej smernici o verejnom obstarávaní č 7/2009-N Janíček 22. 3. 2010
Plán verejného obstarávania STU na rok 2010 Janíček 22. 3. 2010
Výročná správa STU za rok 2009 - schvaľovanie Petráš 22. 3. 2010
Návrh Edičného plánu Nakladateľstva STU 2010 Petráš 22. 3. 2010
Letná akadémia Wien Petráš 22. 3. 2010
Správa o BOZP za rok 2009 a výhľad na rok 2010 Finka 22. 3. 2010
Informácia o aktuálnej výzve na projekty ŠF Redhammer 22. 3. 2010
Efektívnosť realizácie VŠ vzdelávania 1. a 2. stupňa Kalužný 12. 4. 2010
Stav prípravy kontroly plagiátorstva záverečných prác 1. a 2. stupňa VŠ Kalužný 12. 4. 2010
Letná univerzita pre stredoškolákov Petráš 12. 4. 2010
Športové majstrovstvá STU Petráš 12. 4. 2010
Aktuálny stav prípravy projektov ŠF k 19.4.2010 Redhammer 12. 4. 2010
Výročná správa o hospodárení STU Žideková 26. 4. 2010
Rozpočet STU na rok 2010 Žideková 26. 4. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 24. 5. 2010
Štrukturálne fondy a ich zabezpečenie z pohľadu ÚTIČ Janíček 24. 5. 2010
Správa KIB 2009 Petráš 24. 5. 2010
Stretnutie vedenia STU s veľvyslancami Petráš 24. 5. 2010
Stav uchádzačov na STU pre akad. rok 2010/2011 Kalužný 24. 5. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 28. 6. 2010
Štrukturálne fondy, projekty Kočovce, Gabčíkovo, Vyhne, Banská Štiavnica a Trnava Janíček 28. 6. 2010
Priebežná správa o činnosti ÚZ MMC STU Janíček 28. 6. 2010
Letná univerzita pre stredoškolákov – aktuálny stav prípravy Petráš 28. 6. 2010
QAS na STU – vyhodnotenie a stratégia na roky 2010 – 2012 Finka 28. 6. 2010
Vyhodnotenie Študentskej vedeckej konferencie na univerzite Kalužný 28. 6. 2010
Podpora elektronického vydávania časopisov STU Redhammer 28. 6. 2010
Školné a poplatky spojené so štúdiom pre akademický rok 2011/2012 Kalužný 27. 9. 2010
Prijímacie konanie pre akademický rok 2011/2012 Kalužný 27. 9. 2010
Priebežné hodnotenie plnenia kolektívnej zmluvy za 1. polrok 2010 a návrhy na jej doplnenie Finka 27. 9. 2010
Veľtrh vzdelávania Akadémia Petráš 27. 9. 2010
Ubytovanie študentov STU v ÚZ Gabčíkovo Janíček 27. 9. 2010
Informácie o stave prípravy projektov Kompetenčných centier Redhammer 27. 9. 2010
Harmonogram prípravy Výročnej správy STU za rok 2010 Petráš 25.10. 2010
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2.

Názov materiálu Predložil Dátum
Vyhodnotenie účasti STU na veľtrhu Academia Petráš 25.10. 2010
Kontrolná a riadiaca činnosť na STU v akademickom roku 2009/2010 Kalužný 25.10. 2010
Celoživotné vzdelávanie na STU v akademickom roku 2009/2010 Kalužný 25.10. 2010
Vyhodnotenie dotazníka absolventov 2. stupňa VŠ vzdelávania na STU Kalužný 25.10. 2010
Podklady k hodnoteniu STU v oblasti vedy, techniky a umeleckej činnosti Redhammer 22. 11. 2010
Stav výstavby FIIT STU Janíček 22. 11. 2010
Vyhodnotenie účasti STU v programe ERASMUS v roku 2009/2010 Petráš 22. 11. 2010
Návrh harmonogramu akad. roku 2011/2012 Kalužný 22. 11. 2010
Vyhodnotenie prijímacieho konania pre akad. rok 2010/2011 Kalužný 22. 11. 2010
Stav projektov 5.1/02 a 5.1/03 - budovanie infraštruktúry VŠ a modernizácia
ich vnútorného vybavenia za účelom zlepšenia podmienok vzdelávacieho procesu Janíček 22. 11. 2010
Problematika projektov zo Štrukturálnych fondov EÚ Janíček 29. 11. 2010
Správa o činnosti vedenia STU za obdobie 2007-2011 Petráš 14.12. 2010
Kolektívna zmluva STU na rok 2011 Finka 14.12. 2010
Zámer modernizácie knižničného systému na STU Finka 14.12. 2010
Grantová úspešnosť STU v roku 2010 pre výpočet dotácie Redhammer 14.12. 2010
Počty študentov na STU v akad. roku 2010/2011 Kalužný 14.12. 2010
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3.
3.1 ÚDAJE O ŠTUDIJNÝCH PROGRAMOCH

Na začiatku výučby v akad. roku 2009/2010 bola skončená kom-
plexná akreditácia študijných programov. V zmysle zákona sa akre-
ditácia študijných programov (ŠP) udelila na jednotlivé stupne
vysokoškolského štúdia, formy štúdia (denná a externá) a miesto
realizácie vzdelávania (sídlo súčasti univerzity, detašované praco-
visko súčasti univerzity). Keďže po obsahovej stránke vzdelávania
ŠP sú obe formy štúdia a miesta realizácie vzdelávania rovnaké,
v ďalšom uvádzame štatistiku akreditovaných ŠP dennej formy.

Z celkového počtu žiadostí o akreditáciu ŠP v rámci univerzity ne-
bolo Akreditačnou komisiou vlády SR (ďalej AK) odporučené akre-
ditovať 6 programov, čo sú približne 3 % z celkového počtu
žiadostí. Akreditované študijné programy na STU predstavujú
v percentách dvakrát väčšiu úspešnosť v porovnaní s priemerom
vysokých škôl na Slovensku.

Na základe návrhu AK minister školstva SR rozhodol o priznaní
práva udeľovať akademické tituly na STU v 196 ŠP z časového hľa-
diska na neobmedzenú dobu (t. j. do nasledujúcej komplexnej
akreditácie) alebo s časovým obmedzením, konkrétnym pevným
termínom, kde ako najčastejší dôvod časového obmedzenia
sa uvádza vek garanta. Tabuľka č. 3.1 udáva prehľad počtov ŠP
dennej formy štúdia realizovaných na súčastiach univerzity. Zo-
znam akreditovaných študijných programov udáva tabuľka
MŠVVaŠ SR č. 15/MŠ. (V ďalšom texte uvádzame tabuľky požado-
vané MŠVVaŠ SR v podobe x/MŠ, všetky tvoria prílohu tejto
správy). V tabuľke č. 16/MŠ je uvedený zoznam akreditovaných
študijných programov s pozastaveným právom k 31. 12. 2009
alebo so skončenou platnosťou. Z tabuľky č. 3.2 a grafu č.3.1 vi-
dieť, že bakalárske ŠP sú z hľadiska platnosti akreditácie najúspeš-
nejšie. Univerzitné študijné programy (realizované Ústavom
manažmentu STU) ako nové ŠP boli všetky akreditované s časo-
vým obmedzením na štandardnú dĺžku štúdia.

Tabuľka č. 3.1: Sumarizácia študijných programov podľa stup -
ňa vysokoškolského vzdelávania – priznané práva po komplex-
nej akreditácii – stav v akad. roku 2009/2010 

Fakulta Študijný program
Bc. Ing./Mgr. PhD. ∑

SvF 8 13 9 30
SjF 8 11 11 30
FEI 6 10 16 32
FCHPT 13 18 16 47
FA 3 3 6 12
MTF 10 13 9 32
FIIT 3 6 2 11
ÚM 1 2 2 5
Univerzitné 1 0 0 1
STU 53 76 71 200
Stav k 31. 8. 2010, bez univerzitných ústavov

Tabuľka č. 3.2: Percento študijných programov s časovo obme-
dzeným právom priznávania akademických titulov – denná
forma

Programy
(fakultné, Bc. Ing. PhD.
univerzitné)
SvF 25 54 89
SjF 38 27 55
FEI 0 10 38
FCHPT 69 61 25
FA 0 33 17
MTF 10 62 44
FIIT 0 0 0
Univerzitné 100 100 100
STU 32 43 44

Graf č. 1: Percento študijných programov s časovo obmedze-
ným právom priznávania akademických titulov – denná forma

Na základe spomínanej úspešnej akreditácie súčasti univerzity rea-
lizovali vysokoškolské trojstupňové vzdelávanie. Z tabuľky č. 3.1
vidieť, že počtom najmenšie sú ŠP bakalárske, čo potvrdzuje po-
slanie bakalárskeho štúdia – v danom odbore poskytovať najvšeo-
becnejšie vzdelanie založené na súčasnom stave vedy alebo
umenia. Zúženie odboru a prehĺbenie vedomostí získaných v baka-
lárskom štúdiu nastáva v druhom stupni vysokoškolského vzdelá-
vania. Tým sa aj zvyšuje počet ponúkaných a realizovaných ŠP,
čo potvrdzuje tabuľka č. 3.1. V ŠP doktorandského štúdia absol-
vent získava poznatky nielen založené na súčasnom stave vedec-
kého a umeleckého poznania, ale najmä na vlastnom príspevku
k nemu. 

3.2 VYHODNOTENIE ÚDAJOV O ŠTUDENTOCH A ICH
ŠTRUKTÚRE, FORME, ORGANIZÁCII, OBSAHU
A VÝSLEDKOCH ŠTÚDIA

Vo všetkých troch stupňoch obsah vzdelávania je zostavený a rea-
lizovaný tak, aby absolvent získané poznatky a zručnosti vedel tvo-
rivo uplatňovať, aby nadobudnuté vedomosti mu umožňovali
uplatňovať v odbornej praxi syntetické myslenie, ktorého závery
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vedú k formulovaniu komplexných riešení na základe kompetent-
ných rozhodnutí. Vo všetkých študijných odboroch študenti sú pri-
pravovaní na získanie najnovších relevantných informácií
prostredníctvom progresívnych informačno-komunikačných tech-
nológií, včítane jazykovej prípravy, čo im vytvára možnosti uplat-
niť sa v profesijnom pôsobení aj v nadnárodných pracovných
tímoch.

Trojstupňové štúdium vo všetkých ŠP sa aj v akad. roku
2009/2010 riadilo a organizovalo v zmysle bolonskej dohody pre-
mietnutej do platného zákona uplatňovaním kreditového sys-
tému, v ktorom sú zahrnuté princípy ECTS (European Credit
Transfer System). V zmysle Vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 614/2002
Z. z. o kreditovom systéme štúdia, každý študent si môže v urči-
tých hraniciach určených študijným poriadkom univerzity, resp. fa-
kulty určiť vlastné tempo štúdia a navyše voľbou najmä
výberových predmetov dotvárať svoj odborný profil. V tejto súvis -
losti treba opätovne spomenúť, že v hodnotenom akademickom
roku študenti nevyužívali kreditový systém štúdia dostatočne.
Nebol dostatočne využitý ani pri zadávaní študijných plánov ŠP
v rámci komplexnej akreditácie zo strany manažmentov súčastí
univerzity, čo sa odráža v prakticky nulovej vnútrouniverzitnej mo-
bilite. 
Informáciu o organizácii štúdia jednotlivých stupňov vysokoškol-
ského štúdia možno zhrnúť nasledovne. ŠP bakalárskeho štúdia
v dennej forme majú akreditované študijné plány v štandardnej
dĺžke 3 roky, okrem študijných odborov „architektúra a pozemné
stavby“, „architektúra“ a „dizajn“, ktoré sú 4-ročné. V inžinierskom
štúdiu je štúdium ŠP v štandardnej dĺžke 2 roky. Doktorandské
štúdium má akreditované 3-ročné ŠP, s výnimkou študijných od-
borov, kde vzhľadom na experimentálnu náročnosť výskumnej čin-
nosti v rámci štúdia sú akreditované 4-ročné ŠP. Externá forma
štúdia je spravidla o jeden rok dlhšia ako pri dennej forme štúdia.
V doktorandskom štúdiu štandardná dĺžka ŠP je jednotná –
5 rokov.

Z hľadiska časovej realizácie vzdelávanie v akad. roku 2009/2010
sa uskutočňovalo na základe štruktúry, ktorá sa osvedčila v ostat-
ných rokoch. Výučba prebiehala v dvoch semestroch. V prvom bola
plánovaná na 13 týždňov, takže končila v závere roka 2009. Nasle-
dovalo 6 týždňové skúškové obdobie. Výučba v druhom semestri
trvala 14 týždňov tak, aby bol vytvorený priestor na náhradu vý-
učby dní, ktoré boli štátnymi sviatkami a dňami pracovného voľna.
Potom bolo skúšobné obdobie, opätovne v dĺžke 6 týždňov. Vý-
učbu v 2 semestri mali skrátenú končiace ročníky bakalárskeho
a inžinierskeho štúdia tak, aby sa štátna skúška mohla uskutočniť
pred letným obdobím. Vyhláškou MŠVVaŠ SR bol zosúladený za-
čiatok štúdia v doktorandskom štúdiu s bakalárskym a inžinier-
skym štúdiom. Od akademického roku 2009/2010 vo všetkých
troch stupňoch štúdia študenti začínajú akademický rok 1. sep -
tembra.

V snahe vytvoriť možnosť štúdia na STU aj pre uchádzačov a štu-
dentov so sociálne slabších rodín, fakulty, napriek ekonomickej
a personálnej náročnosti podmieňujúcej dodržanie kvality posky-
tovaného vzdelávania, vychádzajú v ústrety regiónom, kde pre-
trváva, resp. zvyšuje sa záujem o technické vzdelávanie, realizáciou

výučby v detašovaných pracoviskách. Takto SjF uskutočňovalo ba-
kalárske štúdium v externej forme v Tlmačoch, FCHPT v Humen-
nom a MTF v dennej aj externej forme v Brezne a Komárne
a v Dubnici nad Váhom aj inžinierke štúdium. Na detašovaných
pracoviskách spravidla prebieha časť vzdelávania, ktorá nepotre-
buje náročné materiálno-technické vybavenie v špeciálnych labo-
ratóriách. Táto časť vzdelávania sa potom uskutočňuje
na materských fakultách.

V hodnotenom akad. roku vydaním Metodického usmernenia
MŠVVaŠ SR č. 14/2009 o náležitostiach záverečných prác, ich bib-
liografickej registrácii, kontrole originality, uchovaní a sprístup-
není došlo k určitému zjednoteniu obhajoby záverečných prác
vo všetkých troch stupňoch vysokoškolského štúdia. Hlavným cie-
ľom uvedeného usmernenia bolo zisťovanie plagiátorstva závereč-
ných prác v Centrálnom registri záverečných prác (CRZP).
Na realizáciu ministerského usmernenia bolo potrebné v priebehu
niekoľkých týždňov na STU realizovať viaceré administratívne
a technické opatrenia na vytvorenie technického úložiska závereč-
ných prác a ich postúpenie na kontrolu originality. Bolo potrebné
upraviť Akademický informačný systém STU (AIS) tak, aby záve-
rečná práca mohla byť skontrolovaná a výsledok kontroly bol po-
stúpený zainteresovaným: študentovi, vedúcemu záverečnej práce
a pracovisku, kde sa štúdium realizovalo.

Úspešnosť absolventa v jeho kariérnom raste po vstupe do zame-
stnania vo veľkej miere je závislá na jeho predchádzajúcom štúdiu
a na obsahu vzdelávania, ktoré sa mu ponúka pri jeho štúdiu.
Obsah vzdelávania v jednotlivých študijných odboroch štúdiom ŠP
možno vnímať z dvoch pohľadov. Prvý zaznamenáva obsah ŠP,
teda skladbu učebných plánov z jednotlivých predmetov, ktoré
ďalej sú vyjadrované zložením učebných plánov z jednotlivých jed-
notiek (prednášok, seminárov, laboratórnych cvičení a pod.). Tento
obsah má pre každý ŠP predpísané Akreditačnou komisiou vlastné
jadro, približne 60 % rozsahu ŠP a jeho doplnenie predstavuje
možnú variabilitu študijných programov, charakterizujúcu jednot-
livé študijné programy daného študijného odboru. V takejto štruk-
túre študijného plánu ŠP sú zastúpené študijné jednotky
(predmety) prírodovedného základu, teoretického základu študij-
ného odboru, odborné predmety špecifikujúce ŠP a humanitné
predmety. Treba poznamenať, že rozdelenie predmetov do skupiny
teoretického základu odboru a odborných predmetov programu
nie je vždy jednoznačné, preto uvedené skupiny predmetov v rámci
štruktúry vytvárajú rozsahové intervaly, ktoré umožňujú ďalšiu va-
riabilitu tvorby obsahu ŠP. Z druhého pohľadu treba obsah štúdia,
najmä v bakalárskom a inžinierskom štúdiu, vnímať cez curricula
(sylaby) jednotlivých jednotiek študijného plánu. Tu sa očakáva
inovácia obsahu štúdia odrážajúca organickú spätosť medzi aktivi-
tami pedagógov vo vede a umení a univerzitným vzdelávaním.
Je pozitívne, že tieto zmeny sú nezriedka realizované na základe
výsledkov vedeckej činnosti alebo tvorivej umeleckej činnosti uči-
teľov univerzity, ktorí sú garantmi jednotlivých predmetov. Nie
sú neobvyklé aj prípady, keď takáto inovácia sa uskutočňuje zara-
ďovaním nových výberových predmetov do študijných plánov,
čo vytvára ďalšie možnosti vlastnej profilácie študentovho vzdelá-
vania. Takto upravované a dopĺňané ŠP vytvárajú predpoklady vy-
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baviť študentov najnovšími informáciami a poznatkami pre ich
budúce povolanie.

Úspešnosť štúdia, a teda prípravy študentov na svoje budúce po-
volanie závisí aj od metódy vzdelávania. Aj v uplynulom akademic-
kom roku dominantné postavenie mala prezenčná metóda.
Je zrejmé, že prezenčná metóda vo vzdelávaní v technických odbo-
roch, napriek prudkému rozvoju a rozširovaniu používania progre-
sívnych informačno-komunikačných technológií, bude
rozhodujúca aj v budúcnosti. Je to dané obsahom študijných jed-
notiek, z ktorých niektoré vyžadujú bezprostredný kontakt štu-
denta so vzdelávacím prostredím (najmä laboratóriá, špeciálne
prístroje a zariadenia) a učiteľom. Pri takomto kontakte sa aj
v uplynulom akademickom roku v plnej miere uplatňovalo peda-
gogické majstrovstvo učiteľov univerzity, ktoré je jedným z vý-
znamných faktorov kvalitnej prípravy študentov. Ku kvalite
prípravy študentov prispieva aj materiálno-technická vybavenosť
výučbových priestorov, najmä laboratórií. Permanentne poddi-
menzovaná finančná podpora univerzitného vzdelávania zo strany
štátu nedovoľuje porovnávať sa so všetkými nadpriemernými za-
hraničnými vysokoškolskými inštitúciami. V tejto súvislosti treba
vyzdvihnúť a oceniť aktivitu pedagógov pri získavaní grantových
projektov a ich spoluprácu s praxou, kde sa získavajú dodatočné
mimorozpočtové finančné prostriedky, čím sa zlepšuje vybavenosť
laboratórií tak, že sa niektoré laboratóriá dostávajú na úroveň po-
rovnateľnú so zahraničnými špičkovými univerzitami. 

Uskutočňovanie vzdelávania dištančnou metódou, ktorá predsta-
vuje prechod od pasívnejšej metódy učenia k riadenému a kontro-
lovanému učeniu sa (čo vyžaduje aktívnejší prístup študenta)
je umožnený neustálym rozvojom informačno-komunikačných
technológií (IKT). Medzi nimi, vzhľadom na „informatizáciu“ pro-
stredia, má e-learning najvýznamnejšie postavenie. Opätovne
treba priznať, že väčšina učiteľov na tento spôsob vzdelávania
stále nie je dostatočne pripravená a na tento spôsob vzdelávania
bude tiež potrebné pripravovať študentov už na strednej škole.
Prekvapuje, že výrazné rozšírenie vzdelávania touto metódou
oproti predchádzajúcemu obdobiu nenastalo, hoci na univerzite už
v akad. roku 2007/2008 bola schválená stratégia e-learningu
a následne metodika určovania hodinovej dotácie pre prípravu
a používanie e-learningu v priamej i nepriamej výučbe. Využívanie
možností e-learningu koordinované a riadené na úrovni fakúlt
v rámci univerzity nie je, okrem istej unifikácie jeho používania
na MTF, kde sa používa v rámci vzdelávania kombinovanou metó-
dou (používanie súčasne prezenčnej a dištančnej metódy). Treba
však zdôrazniť, že prínos ku kvalite vzdelávania, či už dištančnou
alebo kombinovanou metódou pomocou e-learningu, možno oča-
kávať nie iba digitalizáciou a internetovým sprístupnením existu-
júcich učebníc a učebných textov, ale prípravou textov
rešpektujúcich v plnom rozsahu metodiku dištančného vzdeláva-
nia. Na FEI, ktorá už dlhšie obdobie v tomto smere postupuje
podľa programu Koncepcie ďalšieho rozvoja dištančného vzdeláva-
nia sa uskutočňuje štúdium dvoch bakalárskych ŠP a jedného inži-
nierskeho už s viacročnými skúsenosťami. Kvôli úplnosti treba
uviesť, že často sa s e-learningom stretávame aj ako s riadiacim
a organizačným nástrojom vzdelávania (zverejňovanie učebnej os-
novy predmetu, harmonogramu prednášok, cvičení, organizáciou

a realizáciou skúšok, zadávanie a preberanie individuálnych prác
študentov a pod.). Avšak hlavnou brzdou využitia e-learningu
v plnom rozsahu jeho možností v prostredí univerzity je jeho in-
vestičná a prevádzková finančná náročnosť.

Aj keď príprava učiteľov na využívanie progresívnych IKT založe-
ných na nových audio-vizuálnych prostriedkoch nie je na univer-
zite systémovo ošetrená a je ponechaná na vlastnú iniciatívu
zvyšovania pedagogického majstrovstva samoštúdiom, v realizácii
pedagogického procesu treba jednoznačne pozitívne hodnotiť akti-
vity pedagógov vo využívaní možností súčasných IKT. Učitelia
vo vlastnej kompetencii pripravujú a používajú učebné pomôcky
rôzneho stupňa technicko-informačnej podpornej technológie.
Od power-pointovej prezentácie s animáciami na prednáškach cez
záznamy študijných materiálov na CD a DVD nosičoch, ktoré môžu
študenti získať od učiteľov alebo vo fakultných študijných a infor-
mačných pracoviskách. Bývajú tiež dostupné na internetových
stránkach pracovísk autorov. Prístup študentov k týmto materiá-
lom je voľný a je viazaný iba na prístup do siete STU. Vzhľadom
na odbornú obsahovú úroveň, časovú náročnosť prípravy a tech-
nického spracovania materiálov pre dištančné vzdelávanie a ich
prevádzkovanie v rámci využívania študentmi (tútor vzdelávacej
jednotky, administrátor štúdia) stále ostáva otvorená otázka, či
a v akej miere v budúcnosti bude potrebné špecializovať učiteľov
pre prezenčnú a dištančnú metódu vzdelávania.

Výsledky vzdelávacieho procesu možno hodnotiť z viacerých hľa-
dísk. Jedno z hľadísk je posudzovanie študijných výsledkov štu-
dentov dosiahnutých v priebehu semestrov, resp. v danom
akademickom roku. Na druhej strane vysokoškolské vzdelávanie
možno chápať ako proces, ktorého výsledný produkt je absolvent.
Potom hodnotenie - kvalitu vzdelávania možno tiež posudzovať
ako schopnosť absolventa uplatniť sa na trhu práce, čo predsta-
vuje dominantný výsledok procesu vzdelávania. Parameter, ktorým
toto možno posudzovať je percento nezamestnanosti absolventov,
ktoré pravidelne zverejňuje Ministerstvo práce, sociálnych vecí
a rodiny SR. Skutočnosť, že v ostatných rokoch STU patrí medzi
univerzity s najnižším percentom nezamestnaných je potvrdením,
že spoločenská prax má o našich absolventov záujem. Je poteši-
teľné, že uplatniteľnosť našich absolventov v porovnaní s ostat-
nými vysokými školami na Slovensku nebola ovplyvnená ani
dôsledkami hospodárskej krízy, ktoré výrazne poznačili objemy
produkcie priemyselnej oblasti. Preto je opodstatnené tvrdenie,
že v prvom rade je to dané kvalitou ich prípravy. Keďže nie
sú známe štatistiky, aké percento absolventov nastupuje do za-
mes tnania, ktoré korešponduje absolvovanému ŠP, môže to byť aj
odrazom kvalitnej prípravy zo širšej poznatkovej bázy študijného
odboru.

K ďalším parametrom, ktoré vyjadrujú výsledky vzdelávacieho pro-
cesu a charakterizujú kvalitu a náročnosť štúdia, určite patrí aj
úbytok študentov počas štúdia (rozdiel medzi počtom zapísaných
do 1. ročníka štúdia a absolventov po uplynutí štandardnej dĺžky
štúdia) a študijné výsledky dosahované v jednotlivých rokoch štú-
dia. Tabuľky č.3.3 a č.3.4 uvádzajú počet študentov a ich úbytok
v jednotlivých rokoch štúdia v dennej resp. externej forme bakalár-
skeho štúdia. Pri analýze neberú sa do úvahy výsledky študentov
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študujúcich v Ústave manažmentu, pretože ich počet nepredsta-
vuje dostatočne veľkú vzorku na porovnávanie s fakultami. Naj-
nižší úbytok študentov v dennej forme štúdia má opätovne FIIT, FA
a SvF. Môže to byť dôsledkom skutočnosti, že na uvedené fakulty
sa prihlasujú tradične podľa stredoškolských výsledkov „kvalit-
nejší“ maturanti. Zaujímavá je skutočnosť, že v rámci STU sa znížil
úbytok študentov po 1. roku štúdia v porovnaní s akademickým
rokom 2008/2009 o 7 %, k čomu významne prispelo zníženie
úbytku na SjF, ktoré predstavuje 22 %.
Hodnotenie v externej forme štúdia v rámci univerzity je do znač-
nej miery ovplyvnené úbytkom študentov na MTF, kde boli štu-
denti už iba v končiacom ročníku, ktorí aj pri dennej forme štúdia
dosahujú študijné výsledky podstatne lepšie ako v nižších roční-
koch. Horšie výsledky štúdia v porovnaní s dennými študentmi
sú iste dôsledkom pracovnej zaťaženosti študentov v zamestnaní
a tiež aj časovým odstupom od skončenia štúdia na strednej škole,
aj keď veková hranica študentov externého štúdia sa posunula
k nižšiemu vekovému priemeru. Iste je to odrazom aj náročnosti

pedagógov, ktorí v snahe zabezpečiť kvalitné externé vzdelávanie
vo svojich požiadavkách na študentov nediferencujú medzi den-
ným a externým štúdiom. Úbytok študentov za celé obdobie štú-
dia je porovnateľný so štatistikami ostatných rokov. Medzi príčiny
neúspešnosti v prvom roku štúdia určite patria: zmena prostredia
a systému vzdelávania na univerzite, nedostatočná príprava
na strednej škole na štúdium technických odborov, ale aj spolo-
čenské uznanie absolventov technického štúdia v praxi. To sa od-
ráža v spektre uchádzačov o štúdium, kde skupina najlepších
maturantov je pomerne malá. To potvrdzuje aj tabuľka č.3.5, kde
sú uvedené študijné výsledky, ktoré sú po 1. roku štúdia. Tabuľka
č. 3.6 a graf č. 3.2 udávajú percento študentov, ktorí končia štú-
dium v plánovanej štandardnej dĺžke. Ak je univerzitný priemer
51 %, najlepšie sú na tom FEI, FA a FIIT, čo je zrejme „dôsledok“
 vyššie spomínaného záujmu spektra uchádzačov. Univerzitný prie -
mer sa oproti predchádzajúcemu akademickému roku podstatne
nezmenil, narástol o 2 %.

Tabuľka č.3.3: Počet študentov denného bakalárskeho štúdia v akad. roku 2009/2010

Zapísaní študenti Úbytok študentov
Fakulta 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. ∑z 1.r. po po 1.r. po 2.r. ∑u v %

ZS % % %
SvF 841 669 910 322 2 742 14 25 17 447 16
SjF 426 294 274 994 6 44 27 294 30
FEI 623 396 645 1 664 27 45 24 378 23
FCHPT 543 173 308 1 024 25 50 28 331 32
FA 307 252 206 230 995 16 16 4 118 12
MTF 1 093 602 732 2 427 24 48 18 668 28
FIIT 291 169 245 705 18 34 17 126 18
ÚM 36 28 20 84 8 4 4 5
STU 4 160 2 583 3 340 552 10 635 16 31 14 1 988 18

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet študentov, ∑u - celkový úbytok študentov

Tabuľka č.3.4: Počet študentov externého bakalárskeho štúdia
v akad. roku 2009/2010

Fakulta Zapísaní študenti Úbytok študentov
1.r. 2.r. 3.r. 4. r. ∑z po 1.r. ∑u %

%
SjF 163 85 74 38 360 45 162 45
FCHPT 131 28 24 183 70 96 52
MTF 227 227 6 3
STU 294 113 98 265 770 58 264 34

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet študentov, ∑u - celkový úbytok štu-
dentov

Tabuľka č.3.5: Študijné výsledky v dennom bakalárskom
štúdiu v akad. roku 2009/2010 – údaje sú vyjadrené v %

Fakulta VŠP 1,00-1,99 VŠP 2,00-2,99 VŠP 3,00-3,99
1. r. 2. r. 3. r. 4. r. 1. r. 2. r. 3. r. 4. r. 1. r. 2. r. 3. r. 4. r.

SvF 16 18 27 54 46 45 46 35 38 37 27 11
SjF 19 16 34 68 53 53 13 31 13
FEI 17 17 36 63 66 49 20 17 15
FCHPT 18 37 54 33 35 34 49 28 12 
FA 32 47 70 78 41 46 25 16 27 7 5 6
MTF 4 23 52 51 65 41 45 12 7
FIIT 34 23 27 66 77 73
ÚM 94 86 100 6 14

Vysvetlivky: VŠP - vážený študijný priemer
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Tabuľka č. 3.6: Zapísaní študenti v akad. roku 2007/2008
(Bc.) a v akad. roku 2008/2009 (Ing.) a absolventi Bc.
a Ing. denného štúdia v akad. roku 2009/2010

Bc. štúdium Ing. štúdium
Fakulta Zapísaní Absolventi % Zapísaní Absolventi %

úspešnosti úspešnosti

SvF 1 075 603 56 437 386 88
SjF 545 220 40 227 188 83
FEI 753 458 61 381 367 96
FCHPT 407 121 30 196 186 95
FA 311 185 59 242 237 98
MTF 1 319 615 47 910 834 92
FIIT 295 195 66 175 162 93
ÚM * 19 95 * 48 92
STU 4 705 2 416 51 2 568 2 408 94

* zapísaní na SvF a FA

Graf č. 3.2: Percento úspešnosti skončenia bakalárskeho
a inžinierskeho štúdia v štandardnej dĺžke štúdia

￼
Inžinierske štúdium v rovnakých štatistických údajoch ako bakalár-
ske je hodnotené tabuľkami č.3.7 až č.3.9. V prvom ročníku
a počas celého štúdia úbytok v rámci univerzity predstavuje
5 % . V rámci fakúlt je aj variabilita úbytku podstatne menšia
ako v bakalárskom štúdiu. Štatistiku týkajúcu sa externého štúdia
v rámci univerzity (tabuľka č.3.8) nebudeme bližšie analyzovať,
pretože toto štúdium sa realizovalo iba na dvoch fakultách (SvF,
MTF) a počtami študentov, v porovnaní s denným štúdiom je šta-
tisticky nevýznamné. Študijné výsledky prezentované váženým
študijným priemerom v priebehu dvojročného štúdia sú prezento-
vané tabuľkou č. 3.9. Tabuľka č. 3.6 a graf č. 3.2 ukazujú úspeš-
nosť študentov pri ukončení štúdia v štandardnej dĺžke.
Prezentované parametre v rámci univerzity aj pri jednotlivých fa-
kultách sú výrazne priaznivejšie v inžinierskom štúdiu. Medzi
hlavné dôvody, ktoré ovplyvňujú túto pozitívnu zmenu patrí určite
to, že v priebehu bakalárskeho štúdia sa realizovala „selekcia“ sub-
jektívnych predpokladov na zvládnutie záťaže (obsahu a formy) vy-
sokoškolského vzdelávania a osobnej väzby k zvolenému odboru
štúdia. Tieto dva momenty sú z pohľadu pedagógov najdôležitej-
šie pre úspešné zvládnutie univerzitného vzdelávania.

Tabuľka č. 3.7: Počet študentov denného inžinierskeho štúdia
v akad. roku 2009/2010

Zapísaní študenti Úbytok študentov v %
Fakulta 1.r. 2.r. ∑z 1.r. 2.r. vážený

priemer

SvF 435 473 908 4 3 4
SjF 267 218 485 4 8 6
FEI 387 393 780 4 7 5
FCHPT 207 193 400 3 2 3
FA 206 247 453 0 2 1
MTF 810 884 1 694 9 3 6
FIIT 194 201 395 7 4 6
ÚM 61 51 112 5 4 4
STU 2 567 2 660 5 227 5 4 5

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet študentov

Tabuľka č. 3.8: Počet študentov externého inžinierskeho štú-
dia v akad. roku 2009/2010

Zapísaní študenti Úbytok študentov Úbytok študentov
Fakulta v %

1.r. 2.r. 3.r. ∑z po 1.r. po 2.r. po 3.r. ∑u po 1.r. po 2.r. ∑u
SvF 1 1
MTF 7 7 1 1 14
STU 1 7 8 1 1 14

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet štdentov, ∑u - celkový úbytok štu-
dentov

Tabuľka č. 3.9: Študeijné výsledky v dennom inžinierskom štú-
diu v akad. roku 2009/2010 – údaje sú vyjadrené v %

Fakulta VŠP 1,00-1,99 VŠP 2,00-2,99 VŠP 3,00-3,99
1.roč. 2. roč. 1.roč. 2. roč. 1.roč. 2. roč.

SvF 54 74 42 22 4 4
SjF 52 77 40 20 8 3
FEI 59 75 36 20 5 5
FCHPT 81 94 16 5 3 1
FA 88 95 11 4 1 1
MTF 23 74 66 23 11 3
FIIT 61 63 39 37 0 0
ÚM 88 96 10 4 2 0

Vysvetlivky: VŠP - vážený študijný priemer

V súvislosti s prezentovanými študijnými výsledkami v prvom
a druhom stupni vysokoškolského vzdelávania treba spomenúť,
že pretrváva stav, v ktorom je veľmi nízky počet študentov končia-
cich v štandardnej dobe štúdia, ktorí dosahujú vynikajúce študijné
výsledky, odpovedajúce kritériám „Ceny dekana“ a „Ceny rektora“
(tabuľka č. 3.24). Je to zrejme v súvislosti s vyššie spomínaným



Tabuľka č. 3.10: Počet študentov denného doktorandského štúdia v akad. roku 2009/2010

Zapísaní študenti Úbytok študentov
Fakulta 1.r. 2.r. 3.r 4.r ∑z po 1. r. po 2. r. po 3.r. po 4.r. ∑u
SvF 96 48 44 39 227 3 9 1 3 16
SjF 63 15 20 98 8 4 9 21
FEI 96 40 55 191 3 2 8 13
FCHPT 71 39 54 6 170 4 2 13 19
FA 46 21 43 110 1 0 0 1
MTF 99 56 41 196 10 2 16 28
FIIT 12 9 13 34 3 2 3 8
ÚM 8 5 3 16 1 2 0 3
STU 491 233 273 45 1 042 33 23 50 3 109

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet študentov, ∑u - celkový úbytok študentov

Tabuľka č. 3.11: Počet študentov externého doktorandského štúdia v akad. roku 2009/2010

Zapísaní študenti Úbytok študentov
Fakulta 1.r. 2.r. 3.r 4.r. 5. r. ∑z po 1.r. po 2.r. po 3.r. po 4.r. po 5.r. ∑u
SvF 20 16 16 10 15 77 4 4 2 1 16 27
SjF 22 22 7 6 7 64 1 2 3
FEI 33 26 26 20 45 150 2 2 1 24 29
FCHPT 20 17 16 10 17 80 3 3 1 1 1 9
FA 11 6 15 18 12 62 1 1 1 10 13
MTF 24 22 30 14 17 107 6 1 2 4 13
FIIT 4 2 2 3 3 14 1 1
ÚM 6 3 5 2 1 17 1 1 1 1 4
STU 140 114 117 83 117 571 18 14 6 16 45 99

Vysvetlivky: ∑z - celkový počet študentov, ∑u - celkový úbytok študentov
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prístupom študentov k štúdiu – plniť študijné povinnosti s mini-
málnym vynaložením úsilia a uspokojením byť hodnotený
na skúške aj s horšou známkou.

Doktorandské štúdium ako najvyššie vysokoškolské vzdelávanie
má na univerzite výnimočné postavenie. Možno s uspokojením
konštatovať, že STU vytvára priaznivé podmienky v 71 študijných
programoch. Aj keď forma doktorandského štúdia je rovnaká
ako v bakalárskom a inžinierskom štúdiu, dosahované študijné vý-
sledky nemožno priamo porovnávať. Počet študentov v dennej
forme štúdia závisí v prvom rade od počtu štipendií, ktoré dostáva
univerzita v rámci dotačných prostriedkov od MŠVVaŠ SR. Rozde-
lenie štipendijných miest na fakulty sa realizuje podľa kritérií,
ktoré uplatňuje MŠVVaŠ SR pre rozdelenie štipendií na univerzity.
Výsledky doktorandského štúdia sú sumarizované v tabuľkách
č. 3.10 a 3.11. Úbytky študentov v dennom štúdiu (na univerzite
okolo 10 % – tabuľka č. 3.10) netreba chápať ako absolútne. Štu-
denti už počas svojho štúdia realizujú študijné pobyty v zahraničí,
kde často dostávajú ponuky na predĺženie pobytu, čo využívajú
a predlžujú si prerušenie štúdia, resp. menia formu štúdia na ex-
ternú. Ponuky pre doktorandov sú potvrdením kvality vzdelávania
v doktorandskom štúdiu, na ktorej prvoradú zásluhu majú školite-
lia. 

V externom doktorandskom štúdiu je celkový úbytok približne
17 % (tabuľka č. 3.11). Je to pravdepodobne dôsledok nedostatoč-
ného uznávania a ohodnotenia absolvovania tohto štúdia v spolo-
čenskej praxi. Pri celkovom hodnotení doktorandského štúdia
možno na jednej strane pozitívne hodnotiť zvýšený záujem
o dennú formu doktorandského štúdia, čo predstavuje 21 %
uchádzačov z počtu absolventov inžinierskeho štúdia, na druhej
strane je poľutovania hodná skutočnosť, že pre nedostatok štipen-
dijných miest nebolo možné prijať viacerých schopných uchádza-
čov.

Celkové spektrum študentov našej univerzity dotvárajú zahraniční
študenti, ktorí na STU študujú vo všetkých troch stupňoch vyso-
koškolského vzdelávania. Možno ich rozdeliť do troch skupín. Prvú
tvoria študenti z členských štátov EÚ, ktorí majú pri štúdiu rov-
naké legislatívne postavenie ako slovenskí študenti. Druhú tvoria
študenti, ktorí prišli študovať na STU v rámci medzištátnych do-
hovorov a zmlúv uzatváraných na úrovni MŠVVaŠ SR. Títo pobe-
rajú štátne štipendium, ich vzdelávanie sa realizuje v slovenskom
jazyku spoločne so slovenskými študentmi. Tretiu skupinu tvoria
študenti, ktorí si za svoje vzdelávanie platia, tzv. samoplatci.
Pre nich fakulty realizujú vzdelávanie v cudzom jazyku. Počet za-
hraničných študentov za ostatných 8 akademických rokov udáva
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tabuľka č. 3.12 a za ostatných 6 rokov graf č. 3.3. Z tabuľky vidieť,
že počet zahraničných študentov v posledných troch rokoch
sa dosť výrazne zvýšil (aj keď v ostatnom roku je nižší ako v pred-
chádzajúcom), stále však predstavuje z celkového počtu študentov
štatisticky nevýznamnú časť (približne 3 %). Preto v správe nie
je osobitne predložená analýza ich študijných výsledkov. Treba po-
znamenať, že zvýšenie počtu zahraničných študentov možno
 dosiahnuť iba zvyšovaním počtu samoplatcov, pretože nemožno
očakávať, že spomínané dohovory a zmluvy sa budú radikálne me-
niť. Fakulty majú rezervy v získavaní samoplatcov. Pritom si však
treba uvedomiť, že zahraničným študentom, okrem kvalitného
vzdelávania, treba ponúkať aj so zahraničím porovnateľné sociálne
služby.

Tabuľka č. 3.12: Zahraniční študenti

Stupeň 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

štúdia 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Bc. 103 111 107 109 128 531 482 330
Ing. 22 26 34 35 28 55 69 67
PhD. 14 14 5 9 11 43 53 99
Spolu 139 151 146 153 167 629 604 496

Graf č. 3.3: Zahraniční študenti

Vytvorenie úplného obrazu o počte študentov, študujúcich
vo všetkých stupňoch a vo všetkých formách vysokoškolského
vzdelávania na STU, umožňuje tabuľka č. 3.13. Oproti akademické-
mu roku 2008/2009 počet študentov predstavuje mierny pokles
o 2,3 %. Je to spôsobené znižovaním počtu študentov bakalárske-
ho a inžinierskeho štúdia študujúcich externou formou, kde došlo
k poklesu temer o 47 %.

Počet študentov STU k 31. 10. 2010 udáva tabuľka č. 1/MŠ. V ta-
buľke č. 1a/MŠ je uvedený vývoj počtu študentov v ostatných 7 ro-
koch.
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3.
3.3 INFORMÁCIE O AKADEMICKEJ MOBILITE

Študenti STU v Bratislave sa pravidelne zúčastňujú mobilít na za-
hraničných univerzitách, či už vo forme krátkodobých alebo dlho-
dobých študijných pobytov, alebo vo forme odbornej praxe
v zahraničných podnikoch. 
Mobility študentov sa realizujú cez projekty rôznych medzinárod-
ných programov ako sú napríklad podprogram Erasmus oriento-
vaný na mobility študentov a učiteľov, cez program Ceepus
(Central European Exchange Program for University Studies),
ktorý podporuje študijné výmenné pobyty na univerzitách v štá-
toch centrálnej Európy, alebo cez Národný štipendijný pro-
gram Slovenskej republiky (skratka NŠP), ktorého cieľom
je podpora mobilít študentov, doktorandov, vysokoškolských uči-
teľov a vedeckých pracovníkov. 
STU už niekoľko rokov úspešne vysiela, na základe univerzitných
dohôd, svojich študentov do Japonska na štipendijné študijné po-
byty na Kanazawa University cez program KUSEP a na pracovné
stáže do japonských firiem cez medzinárodný program Vulcanus.  
Do podprogramu Erasmus – mobility, patriaceho pod program
Lifelong Learning Program (skratka LLP), je STU v Bratislave
zapojená od roku 1998. V roku 2010 vyslala univerzita svojho už
tisíceho študenta. Od 1998 do 2010 vycestovalo na zahraničné
študijné pobyty 1023 študentov všetkých stupňov štúdia. Záujem
študentov o mobility tohto programu neustále narastá predovšet-
kým preto, že štúdium absolvované v zahraničí je študentovi
po návrate domov uznané a študent nemusí prerušovať štúdium. 
Účasť pedagogických pracovníkov univerzity na Erasmus mobili-
tách s cieľom výučby na partnerských inštitúciách sa teší narasta-
júcemu záujmu aj napriek relatívne slabej finančnej podpore
zo zdrojov EÚ. 

Tabuľka č. 3.14: Erasmus študenti 1998-2010

STU Počet vyslaných Erasmus študentov
SvF 201
SjF 108
FEI 68
FCHPT 75
FA 391
MTF 103
FIIT 61
ÚM 16
Spolu 1 023

Tabuľka č. 3.15: Erasmus učitelia 1998 – 2010

STU Počet vyslaných Erasmus učiteľov
SvF 53
SjF 2
FEI 39
FCHPT 33
FA 46
MTF 59
FIIT 26
ÚM 3
Spolu 261

Graf č. 3.4: 1998-2010 Erasmus študenti 

Graf č. 3.5: 1998 – 2010 Erasmus učitelia

Súhrnný prehľad akademických mobilít študentov udáva tabuľka
č.6/MŠ.

3.4 INFORMÁCIE O ZÁUJME O ŠTÚDIUM A VÝSLEDKOCH
PRIJÍMACIEHO KONANIA

V rámci prijímacieho konania sa na súčastiach univerzity uplat-
ňujú viacročné skúsenosti, ktorých výsledkom je kvalifikovaný
výber tých uchádzačov, ktorí majú najlepšie predpoklady
na úspešné štúdium. Pri organizácii a realizácii prijímacieho kona-
nia na všetky tri stupne vzdelávania sa venovala náležitá pozor-
nosť jeho formálnej aj obsahovej stránke. Po formálnej stránke
sa proces prijímacieho konania riadil § 55 – 58 zákona. V rámci
jeho prípravy akademické senáty fakúlt a univerzity schválili ďal-
šie podmienky prijatia na štúdium študijných programov predkla-
dané dekanmi, resp. rektorom univerzity. Podmienky spolu
s harmonogramom prijímacieho konania boli v zákonom predpísa-
nom čase zverejnené na webových stránkach, vo vývesných skrin-
kách a v masmédiách. Obsahová stránka zahŕňala oboznamovanie
uchádzačov s obsahom jednotlivých študijných programov skúse-
nými pedagogickými pracovníkmi, pričom na propagáciu štúdia
sa využívali rôzne príležitosti. 
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Bakalárske štúdium sa propagovalo najmä na návštevách stred-
ných škôl a prostredníctvom účasti na podujatiach takéhoto zame-
rania. Na propagáciu inžinierskeho a doktorandského štúdia
sa využívali hlavne konzultácie a usmerňovanie vlastných študen-
tov bakalárskeho resp. inžinierskeho štúdia. Pre študentov iných
vysokých škôl je to najmä e-mailová korešpondencia, ktorej počet-
nosť má stúpajúci trend. Takto do rôznych foriem propagácie je za-
pojený nielen úzky kolektív, ale prakticky každý pedagogický
pracovník univerzity. Uchádzači o štúdium na STU na všetky tri
stupne štúdia mohli podávať prihlášky aj elektronickou formou.

Aby sa vytvorila možnosť študovať na univerzite čo najkvalitnej-
ším uchádzačom, niektoré súčasti univerzity umožňovali uchádza-
čovi zaujímať sa o štúdium viacerých študijných programov,
z ktorých bol uchádzačovi ponúknutý ten, na ktorý sa na základe
kritérií prijímacieho konania umiestnil v poradovníku uchádzačov
najlepšie. Pre kvalitných uchádzačov, ktorí neuspeli v prijímacom
konaní na iných vysokých školách sa vytvorila možnosť štúdia
na STU tým, že niektoré súčasti univerzity vypísali aj druhé kolo
prijímacieho konania.

V prijímacom konaní na jednotlivé stupne vysokoškolského vzde-
lávania sú určité odlišnosti, ktoré sú dané poslaním a cieľom da-
ného stupňa vzdelávania. Rovnako súčasti univerzity pri
prijímacom konaní uplatňujú isté špecifiká. Tieto odlišnosti
v stručnosti v ďalšom uvedieme aj s príslušnými štatistickými
údajmi.

Bakalárske štúdium

Na zabezpečenie dostatočného počtu uchádzačov hrá významnú
úlohu propagácia štúdia, ktorá je pre bakalárske štúdium výrazne
ovplyvnená dvoma skutočnosťami. V prvom rade treba u stredoš-
kolákov vzbudiť záujem o „technické“ štúdium, najmä z dôvodov,
že vyžaduje prípravu z prírodovedných predmetov a stále nie
je v spoločenskej praxi primerane uznávané a oceňované (aj fi-
nančne). V druhom kroku je potrebné maturantov presvedčiť,
že STU je kvalitná univerzita, na ktorej získajú vzdelanie, ktoré im
vytvorí predpoklady na úspešné profesijné uplatnenie sa. Preto
medzi stredoškolákov chodia najskúsenejší pedagógovia. Ich
úspešnú prácu možno potvrdiť aj štatistikou. Počet uchádzačov
oproti predchádzajúcemu roku dokonca stúpol o 1,3 %, pričom
počet maturantov sa znížil viac ako o 10 %. O štúdium sa matu-
ranti mohli uchádzať v dvoch kolách prijímacieho konania okrem
SvF, FA a FIIT. Na externú formu štúdia boli uchádzači prijímaní
iba na SjF. Na všetkých súčastiach univerzity v rámci ďalších pod-
mienok prijatia na bakalárske štúdium sa bralo do úvahy s rôznou
váhou štúdium na strednej škole. Tabuľka č. 3.16 udáva celkovú
štatistiku o prijímacom konaní. Na grafe č. 3.6 je vyjadrený pomer
zapísaných študentov a prijatých uchádzačov pre ostatné dva aka-
demické roky. 
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Graf č. 3.6: Pomer zapísaných a prijatých študentov bakalár-
skeho štúdia na jednotlivých súčastiach univerzity

Najväčšie rozdiely (7 %) sú na FA (stúpol počet zapísaných) a FIIT
(klesol počet zapísaných). Z hľadiska poslania a cieľov sú gymná-
ziá určené na prípravu študentov na vysokoškolské štúdium. Ta-
buľka č. 3.17 udáva štruktúru zapísaných študentov podľa
absolvovanej strednej školy a na grafe č.3.5 je vyjadrená táto
štruktúra pre ostatné dva roky. V rámci univerzity nedošlo prak-
ticky k žiadnej zmene. V rámci fakúlt najväčšie zmeny (okolo 11 %)
sú na FCHPT a FIIT. 

Tabuľka č. 3.17: Zapísaní študenti do 1. ročníka bakalárskeho
štúdia podľa absolvovanej strednej školy – údaje sú vyjadrené
v %

SŠ SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM priemer STU
Gymná-
zium 599 296 388 712 675 228 710 583 524
SOŠ 399 671 591 281 325 650 290 396 450
Iné 2 33 21 7 0 122 0 21 26

Graf č. 3.7: Zapísaní študenti do 1. ročníka bakalárskeho štú-
dia podľa absolvovanej strednej školy

￼

Sumarizácia prijímacieho konania na študijné programy v prvom
stupni a v spojenom prvom a druhom stupni v roku 2010 je uve-
dená v tabuľke č. 3a/MŠ.

Inžinierske štúdium

Údaje na STU potvrdzujú, že stále pretrváva skutočnosť, že drvivá
väčšina absolventov bakalárskeho štúdia chce pokračovať v inži -
nierskom štúdiu. Tomu je prispôsobené aj prijímacie konanie
na všetkých súčastiach univerzity. Prijímacie konanie na súčas-
tiach univerzity sa konalo jednokolovo okrem SjF, kde v druhom
kole prijímacieho konania sa prihlásilo 98 uchádzačov, čo predsta-
vuje 23 % celkového počtu, pričom 62 uchádzačov bolo „cudzích“
absolventov (čo je viac ako 37 %). V podmienkach prijatia
sú medzi súčasťami STU určité rozdielnosti, avšak na všetkých sú-
častiach sa pri uchádzačovi posudzovalo štúdium absolvovaného
bakalárskeho študijného programu. Na žiadnej zo súčastí STU
sa neprijímalo na formu externého štúdia. Štatistika prijímacieho
konania je uvedená v tabuľkách č. 3.18 a č. 3.19 . Počet uchádzačov
v rámci celej STU oproti akad. roku 2009/2010 stúpol o viac
ako 16 %. Nižší bol na FCHPT, FA a FIIT. Počet „cudzích“ absolven-
tov uchádzajúcich sa o štúdium na súčastiach STU rovnako vzrás-
tol, takmer o 33 %. Najväčší pomer 4,58 v počte uchádzačov
(„cudzí“ absolventi/„vlastní“ absolventi) je na Ústave manaž-
mentu. Túto skutočnosť treba pri hodnotení ústavu brať s plnou
vážnosťou. Najmenší tento pomer – 0,16 je na FCHPT. V tabuľke
č. 3.19 je uvedený aj pomer zapísaných a prijatých študentov.
V rámci STU na inžinierske štúdium sa zapísalo 92 % prijatých
uchádzačov, čo výrazne prekračuje väčšie percento ako pri bakalár-
skom štúdiu. Graf č. 3.8 vyjadruje porovnanie s akademickým
rokom 2009/2010. Rozdiel v súčastiach univerzity nie je pod-
statný, najviac sa zmenil na FCHPT (6 %), na celej STU je mini-
málny 1 %. Tabuľka č. 3.20 a graf č. 3.9 uvádzajú percentá
bakalárov pokračujúcich v nadväzujúcich študijných programoch.
Toto percento je nižšie pri súčastiach univerzity, kde je väčší zá-
ujem „cudzích“ uchádzačov. 

Tabuľka č. 3.18: Prehľad prijímacieho konania na inžinierske
štúdium na akad. rok 2010/2011 – 1. kolo

Fakulta 1. kolo
Prihlásení Prijatí Zapísaní z

novoprijatých

D1 D2 ∑ D1 D2 ∑ D1 D2 D
SvF 570 92 662 486 79 565 459 64 523
SjF 219 104 323 189 94 283 166 80 246
FEI 499 97 596 464 47 511 444 32 476
FCHPT 194 20 214 191 14 205 191 14 205
FA 203 45 248 174 25 199 168 23 191
MTF 1 012 395 1 407 726 189 915 650 164 814
FIIT 196 30 226 190 15 205 174 12 186
ÚM 19 81 100 19 73 92 18 58 76
STU 2 912 864 3 776 2 439 536 2 975 2 270 447 2 717

Vysvetlivky: D1- uchádzači o denné štúdium z "materskej" fakulty,
D2 - uchádzači o denné štúdium mimo fakulty, ∑ = D1+D2,
D - všetci zapísaní na denné štúdium (z fakulty a mimo fakulty).
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Graf č. 3.8: Percento zapísaných z počtu prijatých uchádzačov
na inžinierske štúdium v akad. roku 2009/2010 a 2010/2011

Tabuľka č. 3.20: Zapísaní študenti do 1. ročníka inžinierskeho
štúdia – údaje sú vyjadrené v %

ŠP SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM STU
nadväzu-
júci 933 975 933 980 879 799 935 200 829

príbuzný 67 25 67 20 121 201 65 800 171

Graf č. 3.9: Percento zapísaných študentov inžinierskeho štú-
dia v nadväzujúcom a príbuznom študijnom programe na ab-
solvované bakalárske štúdium

Sumarizácia prijímacieho konania na študijné programy v druhom
stupni VŠ v roku 2010 je uvedená v tabuľke č. 3b/MŠ.

Doktorandské štúdium

V dotazníkovom prieskume absolventov STU inžinierskeho štúdia
14 % z respondentov prejavilo záujem o doktorandské štúdium.
Toto percento sa blíži k špičkovým zahraničným univerzitám.
Na všetkých súčastiach univerzity prebiehalo overovanie predpo-
kladov uchádzačov prijímacou skúškou. Na súčastiach univerzity
boli pre uchádzačov vypísané témy dizertačných prác, o ktoré
sa záujemcovia mohli uchádzať v rámci prijímacieho konania
na denné alebo externé štúdium. 
V prípade, keď na jednu tému dizertačnej práce sa prihlásilo viac
uchádzačov, prijímacia komisia vytvorila návrh poradia prijatia
uchádzačov. V zmysle zákona sa predpokladá, že vysokoškolský uči-
teľ je absolventom doktorandského štúdia. Z tohto pohľadu je vý-
znamná denná forma doktorandského štúdia, na ktorú prostred-
níctvom účelových štipendií v dotačných prostriedkoch
Ministerstva školstva SR prispieva štát. Počet miest za ostatných
7 rokov pridelených univerzite ukazuje graf. č. 3.10. Z grafu vidieť
výrazný pokles oproti akad. roku 2009/2010 (takmer o 40 %). Pri
prideľovaní účelových štipendií MŠVVaŠ SR vychádzalo z Meto-
diky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým ško-
lám na rok 2010, podľa ktorej finančné prostriedky na nových dok-
torandov boli pridelené podľa kvality výskumnej činnosti,
v závislosti od počtu absolventov vysokoškolského vzdelávania
2. stupňa v akad. roku 2008/2009 a v závislosti od počtu hodín,
ktorými sú zapojení doktorandi v dennej forme štúdia do riešenia
nových projektov financovaných APVV a vnútorných grantových
schém univerzitnej kvóty na súčasti univerzity. Graf č. 3.11 vyja-
druje vývoj počtu štipendií na súčastiach univerzity v ostatných
7 rokoch. Štatisticky je priebeh prijímacieho konania sumarizo-
vaný v tabuľke č. 3.21. Počet uchádzačov oproti akad. roku
2009/2010 sa prakticky nezmenil (607). Počet pridelených štipen-
dií takto nemohol uspokojiť ani 50 % záujemcov. V doktorand-
skom vzdelávaní naďalej pokračuje spolupráca s externými vzdelá-
vacími inštitúciami. V hodnotenom prijímacom konaní boli
prijímaní uchádzači na tieto inštitúcie v rámci spolupráce na sú-

Tabuľka č. 3.19: Prehľad prijímacieho konania na inžinierske štúdium na akad. rok 2010/2011 – 1. a 2. kolo

1. + 2. kolo
Fakulta Prihlásení Prijatí Zapísaní z novoprijatých Zapísaní

D1 D2 ∑ D1 D2 ∑p D1 D2 ∑ D ∑z Σz/Σp
SvF 570 92 662 486 79 565 459 64 523 523 523 93
SjF 255 166 421 222 155 377 190 139 329 331 331 88
FEI 499 97 596 464 47 511 444 32 476 476 476 93
FCHPT 194 20 214 191 14 205 191 14 205 205 205 100
FA 203 45 248 174 25 199 168 23 191 191 191 96
MTF 1 012 395 1 407 726 189 915 650 164 814 814 814 89
FIIT 196 30 226 190 15 205 174 12 186 186 186 91
ÚM 19 87 106 19 77 96 18 72 90 90 90 94
STU 2 948 932 3 880 2 472 601 3 073 2 294 520 2 814 2 816 2 816 92
Vysvetlivky: D1- uchádzači o denné štúdium z "materskej" fakulty, D2 - uchádzači o denné štúdium mimo fakulty, D - všetci zapísaní na denné štúdium
(z fakulty a mimo fakulty), ∑ = D1 + D2, ∑p - celkový počet prijatých, ∑z - celkový počet zapísaných
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časti STU okrem SvF a FIIT. Na dennú formu štúdia boli prijatí aj
uchádzači, ktorých štipendiá budú vyplácané z iných zdrojov (za-
hraniční študenti, projekty, dotačné prostriedky MŠVVaŠ SR).
Oproti prijímaciemu konaniu v predchádzajúcom akademickom
roku stúpol záujem uchádzačov o externú formu štúdia (uchádzači,
aj prijatí cca 30 %), čo môže byť odrazom začiatku primeraného
ocenenia absolventov tohto štúdia v externom prostredí. 

Graf. č. 3.10: Počet štipendijných miest na denné doktorand-
ské štúdium pridelené univerzite z MŠVVaŠ SR

Sumarizácia prijímacieho konania na študijné programy v treťom
stupni VŠ je uvedená v tabuľke č. 3c/MŠ.

Graf č. 3.11: Počet štipendijných miest na denné doktorandské
štúdium pridelené súčastiam univerzity z MŠVVaŠ SR

Tabuľka č. 3.21: Prehľad prijímacieho konania na doktorandské štúdium na akad. rok 2010/2011

Fakulta Prihlásení Prijatí Pridelené Zapísaní
denné externé Spolu denné externé Spolu štipendiá denné externé

MŠVVaŠ na EVI na EVI Spolu
SR fakulte fakulte

SvF 104 21 125 52 16 68 48 48 0 15 0 63
SjF 50 23 73 46 22 68 42 46 0 15 5 66
FEI 61 41 102 50 35 85 37 37 10 29 2 78
FCHPT 107 16 123 85 20 105 68 68 10 14 0 92
FA 101 13 114 17 11 28 16 15 1 9 1 26
MTF 119 33 152 36 28 64 34 34 2 26 0 62
FIIT 31 1 32 20 1 21 6 20 0 1 0 21
ÚM 30 19 49 7 16 23 5 5 2 10 1 18
STU 603 167 770 313 149 462 256 273 25 119 9 426

Preskúmanie rozhodnutí o neprijatí na štúdium

Pre univerzitu je potešujúce, že záujem o štúdium na STU sa vý-
razne neznižuje, čo by sa dalo očakávať najmä pri uchádzačoch
o bakalárske štúdium, vzhľadom na trvalý pokles počtu maturan-
tov. Na druhej strane personálne, materiálno-technické a priesto-
rové kapacity univerzity neumožňujú v rámci prijímacieho konania
prijať všetkých uchádzačov. Aj z tohto dôvodu vyhodnoteniu prijí-
macieho konania sa venuje maximálna pozornosť, v rámci ktorej
sa pri výbere uchádzačov dbá na dodržiavanie akademickej etiky,
korektnosti a objektívnosti. Preto na súčastiach univerzity, kde
v rámci prijímacieho konania sa konali prijímacie skúšky bol pri
posudzovaní a overovaní nadania a kreativity formou písomných
a výtvarných prác uplatňovaný princíp anonymity. Takýto prístup

vytvára možnosť prijať na štúdium uchádzačov, ktorí majú najväč-
šie predpoklady na úspešné absolvovanie náročného štúdia
na STU. Tabuľka č. 3d/MŠ udáva počet prijatých študentov podľa
formy štúdia vo všetkých troch stupňoch vysokoškolského vzdelá-
vania za ostatných 7 rokov. 

Vzhľadom na spomínané kapacitné možnosti univerzity takmer
26 % uchádzačov dostalo rozhodnutie o neprijatí na štúdium
na súčasti STU. Týmto uchádzačom § 58 ods. 8 zákona vytvára
možnosť požiadať o preskúmanie rozhodnutia o neprijatí. Túto
možnosť majú uchádzači v každom stupni vysokoškolského štúdia.
Ani v jednom prípade nedošlo k zmene rozhodnutia o neprijatí
uchádzača.
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Tabuľka č. 3.22 udáva počet žiadostí neprijatých uchádzačov po-
stúpených na preskúmanie rektorovi a akademickému senátu STU.
Z celkového počtu 3558 neprijatých uchádzačov na štúdium všet-
kých akreditovaných ŠP na STU žiadosti o preskúmanie podalo 18
%. Potvrdenie rozhodnutí dekanov, resp. rektora o neprijatí uchád-
zača a percento žiadostí o preskúmanie rozhodnutí vo veľkej miere
vyjadruje uznanie uchádzačov o korektnosti priebehu prijímacieho
konania a objektívnosti rozhodnutia o jeho výsledku.

Tabuľka č. 3.22: Počet žiadostí o preskúmanie rozhodnutí de-
kana o neprijatí na štúdium v akad. roku 2010/2011

Bc. Ing. PhD.
Fakulta neprijatí žiadosti o neprijatí žiadosti o neprijatí žiadosti o

preskúmanie preskúmanie preskúmanie

SvF 404 35 97 3 57 12
SjF 58 0 41 0 6 4
FEI 221 0 85 1 17 3
FCHPT 0 0 0 0 15 1
FA 517 102 42 14 87 16
MTF 1052 339 492 72 85 41
FIIT 199 2 21 0 9 4
ÚM 17 1 10 0 26 7
STU 2468 479 788 90 302 88

3.5 ÚDAJE O ABSOLVENTOCH VYSOKOŠKOLSKÉHO
ŠTÚDIA

Vyššie sme uviedli vyhodnotenie údajov o študentoch a ich štruk-
túre, forme, organizácii, obsahu a výsledkoch štúdia. Riadne skon-
čenie štúdia vo všetkých troch stupňoch VŠ vzdelávania vyžaduje,
po teste originality záverečnej práce v Centrálnom registri záve-
rečných prác MŠaVV (kde boli zaslané v akademickom roku
2009/2010 prvýkrát všetky záverečné práce končiacich študentov),
jej obhájenie. V tabuľke č. 13/MŠ sú uvedené informácie o závereč-
ných prácach predložených na obhajobu v roku 2010. Okolnosti,
ktoré ovplyvňujú skutočnosť, že študenti nekončia štúdium v štan-
dardnej dĺžke štúdia, boli analyzované podľa stupňov vysokoškol-
ského vzdelávania v predchádzajúcej časti správy. Tabuľka č. 2/MŠ
udáva počet absolventov, ktorí riadne skončili štúdium v akad.
roku 2009/2010 v jednotlivých stupňoch a formách vysokoškol-
ského štúdia.

Prehľad úspechov, ktoré dosiahli študenti na národnej,
či medzinárodnej úrovni

Študenti temer zo všetkých študijných odborov majú možnosť pre-
zentovať výsledky vedeckej, odbornej a umeleckej činnosti aj
na odborných súťažiach organizovaných externým prostredím,
najmä inštitúciami, ktoré vytvárajú profesijné uplatnenie pre ab-
solventov univerzity. Pre tieto inštitúcie je takto vytvorená mož-
nosť získať prehľad o budúcich absolventoch, úspešnosť
na súťažiach dáva obraz aj o kvalite vzdelávania na univerzite.

Účasť a úspešnosť študentov v súťažiach je jednou z najefektívnej-
ších foriem propagácie kvality vzdelávania v odbornej komunite.
Tabuľka č. 3.23 vyjadruje úspešnosť, ktorú dosiahli študenti STU
v takýchto súťažiach.

Tabuľka č. 3.23: Ocenenia a ceny študentov dosiahnuté mimo
univerzity

Ocenenia SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM
Cena Tatra banky 1
Cena Dexia banky 11
Cena SAV 8 2
Cena ÚI SAV 2
Cena Spolku
absolventov 4
Cena Spolku
(stavovskej organizácie)
- SKSI SAS SFVU 4 2
Cena ministra dopravy,
pôšt a telekomunikácií 1
Cena Úradu geodézie
a kartografie 1
Certifikát jazyky 2
Xella 3
Cena literárneho fondu 11 7 2 9
Malé centrum 1
Rajo, a. s., Bratislava 1
Adivit, s. r. o., Nitra 1
Asociácia čistiarenských
expertov SR 1
Slovenská spoločnosť
chemického inžinierstva 1
Termosolar, s. r. o.,
Žiar nad Hronom 1
Smurfit Kappa Obaly
Štúrovo, a. s. 1
Zväz chemického
a farmaceutického
priemyslu 1
Merck, a. s. 1
Fermas, s. r. o. 1
Slovnaft, a. s. 1
Cena československej
sekcie IEEE 5
Cena IWA 1
Cena AHS 1
Cena ZZH 1
Cena SAVT 2
Cena ACM Slovakia
Chapter 2 5
Imagine Cup 2010 2 1
ČS súťaž o najlepšiu
dipl. prácu roka  2 5
ACM SPY - súťaž
o najlepšiu Bc. a dipl.
prácu roka 2 3
Isover 3
Cena ABF Slovakia 2
SAS & British Council
Slovakia 1



25

3.
Ocenenia študentov v rámci vysokej školy

Ocenenie aktivít študentov za vynikajúce študijné výsledky, ako aj
výsledky dosiahnuté v mimo vzdelávacej oblasti sa realizovalo po-
mocou nenárokovateľných štipendií. Kategória nenárokovateľných
štipendií sa podľa zákona delí na prospechové a mimoriadne šti-
pendiá. Nenárokovateľné štipendiá boli vyplácané zo štipendij-
ného fondu univerzity, ktorý je tvorený z dotačných finančných
prostriedkov účelovo pridelených podľa počtu študentov 1. a 2.
stupňa denného štúdia a z časti finančných prostriedkov získaných
zo školného od študentov. Motivačné štipendiá sa vyplácali podľa
Štipendijného poriadku STU. Zo štipendijného fondu sa vyčlenili
fakultám prostriedky na vyplatenie prospechových štipendií. Pros -
pechové štipendium bolo vyplatené študentom 2., prípadne vyš -
šieho ročníka bakalárskeho a inžinierskeho štúdia za študijné
výsledky dosiahnuté na univerzite v predchádzajúcom akademic-
kom roku. Prospechové štipendium bolo vyplatené 10 % najúspeš-
nejších študentov. Na fakultách uplatňovali kritériá priznávania
prospechového štipendia uvedené v Štipendijnom poriadku STU,
ktoré mohli byť bližšie špecifikované fakultným predpisom. Takto
bola možnosť vyplácať rozdielne výšky štipendia, podľa študova-
ného ŠP. Tým sa vytváral motivačný efekt pre štúdium ŠP, ktoré
fakulty zamýšľajú rozvíjať.

Mimoriadne štipendiá boli vyplatené uplatnením Smernice rek-
tora č. 1/2006-N – Kritériá mimoriadneho štipendia na STU (ďalej
Kritériá). Kritériá umožňovali vyplatiť študentovi štipendium za:

� vynikajúci výsledok vo vedeckej, umeleckej alebo športovej čin-
nosti,

� úspešnú reprezentáciu fakulty, univerzity alebo SR v umelec-
kých, športových a vedomostných súťažiach,

� vynikajúce plnenie študijných povinností počas celého štúdia
(cena rektora, cena dekana),

� vynikajúce študijné výsledky dosiahnuté v ostatnom akademic-
kom roku, za významnú činnosť v prospech STU a významný
humanitný čin.

Univerzita podľa ods. (40) Metodiky rozpisu dotácií zo štátneho
rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2010 dostala finančné
prostriedky v rozsahu 10 % nad limit štipendií doktorandov dennej
formy štúdia. Tieto prostriedky boli najlepším doktorandom vy-
platené ako mimoriadne štipendiá za študijné výsledky dosiah-
nuté v doktorandskom štúdiu v predchádzajúcom akademickom
roku.

Mimoriadne štipendium bolo udelené rektorom alebo dekanom
na základe akceptovania návrhu člena akademickej obce univer-
zity. Prehľad udelených mimoriadnych štipendií udáva tabuľka
č. 3.24. Z tabuľky vidieť rozdiely medzi fakultami v Cene rektora
STU za bakalárske štúdium. Určite to ovplyvňuje úroveň prichá-
dzajúcich maturantov (je rozdielna pri prihlasovaní sa na ŠP),
ale aj prístup študentov k štúdiu. Niektoré ŠP umožňujú ľahšie za-
pojenie študentov do vyššie spomínaných mimoštudijných aktivít. 
Medzi nenárokovateľné štipendiá patria aj pôžičky študentom. Šti-
pendijný poriadok STU vytvára možnosť použiť univerzitný Štu-
dentský štipendijný fond (ŠPF) aj na tieto účely. ŠPF poskytuje

pôžičky študentom denného a externého štúdia vysokých škôl
prvého vysokoškolského štúdia, študujúcim na slovenských a za-
hraničných vysokých školách, ktorí sú občanmi Slovenskej repu-
bliky a majú trvalý pobyt v Slovenskej republike a študentom
študujúcim na slovenských vysokých školách so štatútom zahra-
ničného Slováka, určené na úhradu časti nákladov na vysokoškol-
ské štúdium. Študenti sa môžu uchádzať o pôžičku
prostredníctvom podania žiadosti na študijné oddelenie súčasti
univerzity. Počet žiadateľov, resp. počet priznaných pôžičiek z uni-
verzity za ostatné akademické roky je sumarizovaný v tabuľke
č. 3.25. Z tabuľky vidieť, že takmer všetkým žiadateľom boli pô-
žičky priznané.

Tabuľka č. 3.24: Ocenenia a mimoriadne štipendiá udelené
za vynikajúce výsledky vo vedeckej, umeleckej alebo športovej
činnosti, za úspešnú reprezentáciu fakulty alebo univerzity
alebo SR v umeleckých, športových a vedomostných súťažiach
a za mimoriadne kvalitnú záverečnú prácu študenta

Ocenenia SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM
Cena rektora za ŠVOČ 8 4 7 2 4 1
Mimor. kvalitná
záv. práca Bc. štúdia 35
Mimor. kvalitná
záv. práca Ing. štúdia 9 8 39
Akademická Nitra
- ocenenie
"Laureát festivalu"
(VUS Technik) 3 4 1 1 2
1. miesto vo VŠ
basketbalovej lige 16
1. miesto na
majstrovstvách
STU v plávaní 8
Cena rektora Bc. 2 3 7
za štúdium Ing. 4 5 2

PhD. 1 1 1 2 
Cena dekana
za Bc. štúdium 17 4 9 35 18
Cena dekana
za Ing. štúdium 6 17 13 28 3
Študent roka 5 6 5 6 6 7 6 1
Pochvalný list
dekana 72
Pochvalné uznanie
dekana - VDP (Bc.) 7
Pochvalné uznanie
dekana - VDP (Ing.) 11
Mim. štipendium
za vynikajúce
štud. výsledky - Bc. 5
Mim. štipendium
za vynikajúce
štud. výsledky - Ing. 5
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Tabuľka č. 3.25: Žiadosti študentov o pôžičky v akademickom
roku 2003/2004 a 2009/2010

2003/2004 2009/2010
Fakulta podané pridelené podané pridelené
SvF 210 193 58 57
SjF 71 69 23 23
FEI 143 124 35 35
FCHPT 73 75 20 19
FA 49 43 27 25
MTF 131 101 35 34
FIIT * 25 18 16
ÚM * * 0 0
STU 677 630 216 209

Vysvetlivky: * fakulta, ústav neexistovali

3.6 ŠTUDENTSKÁ VEDECKÁ A ODBORNÁ ČINNOSŤ

Študenti za mimoštudijnú aktivitu, prehlbujúcu a rozširujúcu ich
poznatky a odborné zručnosti, majú možnosť získať ocenenie aj
ďalším spôsobom. Akreditované študijné programy v jednotlivých
stupňoch vysokoškolského štúdia majú cez obsah jednotlivých
študijných plánov určený istý štandard, ktorý je potrebný na za-
bezpečenie odbornosti definovanej v profile absolventa. Existuje
skupina študentov, ktorých individuálne mentálne schopnosti
spomínaný štandard dostatočne neuspokojuje, a preto sú ochotní
rozširovať svoju vedomostnú a poznatkovú bázu rôznymi spô-
sobmi. Pre týchto študentov, ktorých schopnosti a nadanie je po-
trebné cielene rozvíjať, sa na našej univerzite každoročne už viac
ako 40 rokov organizuje aktivita umožňujúca získať zo študova-
ného študijného programu hlbšie vedomosti – študentská vedecká
a odborná činnosť (ŠVOČ). ŠVOČ umožňuje študentom získať
predstavu o metódach vedeckej práce, prístupe k analýze odbor-
ného problému, jeho riešení, vyhodnotení, vhodnej interpretácii
a prezentácii signifikantných výsledkov a ich obhajobe v rámci od-
bornej diskusie. Uvedené je cieľom a poslaním ŠVOČ.

Získať študenta pre ŠVOČ je pomerne náročné, pretože motivácia
pre „nadprácu“ sa vytvára iba zaujímavosťou riešeného problému
a jeho vhodnou formuláciou do navrhovanej témy. Zapojenosť štu-
dentov do ŠVOČ je náročná aj z časového hľadiska, pretože štu-
dent musí teoreticky zvládnuť problém, nájsť jeho riešenie,
pripraviť sa na prezentáciu riešenia a odbornú diskusiu prakticky
za 7 – 8 mesiacov. Riešenie problematiky definovanej v téme
ŠVOČ môže byť aj kolektívne. Do ŠVOČ sa na STU zapájajú najmä
študenti bakalárskeho (s výnimkou študentov 1. ročníka) a inži-
nierskeho stupňa vzdelávania študujúci v dennej forme. 

V súčasnosti je ŠVOČ na celoslovenskej úrovni organizačne usmer-
ňovaná „Smernicou MŠVVaŠ SR č. 5323/1991-62 o konaní štu-
dentských vedeckých konferencií a prehliadok umeleckých diel
a výkonov vysokých škôl“. Smernica vytvára pomerne široký voľný
priestor na organizáciu vlastnej ŠVOČ a jej vyvrcholenie – prezen-
táciu prác študentov a ich vyhodnotenie na Študentskej vedeckej

konferencii (ŠVK). Tým sa stáva ťažším kvalitatívne posúdenie
prác na celoštátnej úrovni aj v rovnakých študijných odboroch.
Uvedené je najvážnejším dôvodom, prečo prestížna súťaž v rámci
vysokých škôl je uskutočňovaná iba v ojedinelých prípadoch.

K unifikácii časovej organizácie ŠVOČ a ŠVK na STU slúžia Rám-
cové pravidlá ŠVOČ STU. ŠVK sa na súčastiach univerzity koná
najneskôr na začiatku mája. Študenti prezentujú výsledky svojich
prác v odborných sekciách, ktoré spravidla korešpondujú so študij-
nými odbormi, v ktorých univerzita poskytuje vysokoškolské vzde-
lávanie. Výnimkou sú tzv. jazykové sekcie – anglického
a nemeckého jazyka (SvF, SjF, MTF), kde študenti prezentujú svoju
spôsobilosť v odbornej jazykovej terminológii, prípadne dokonca
v uvedených jazykoch prezentujú vlastné výsledky odbornej alebo
vedeckej činnosti. Ďalej tu možno zaradiť sekcie fyzika v stavebníc-
tve a matematicko-počítačové modelovanie (SvF) a aplikovaná
matematika v technickej praxi (SjF), aplikovaná informatika a ma-
tematika, fyzikálne inžinierstvo (FEI), ktoré umožňujú získať štu-
dentom hlbšie poznatky z predmetov teoretického základu
technického vzdelávania. Prezentované práce hodnotia odborné
komisie. Najúspešnejšie práce bývajú finančne ocenené Cenou de-
kana. Na oceneniach najúspešnejších prác sa podieľajú aj inštitú-
cie spoločenskej praxe, ktoré využívajú svoju prítomnosť na ŠVK,
ako možnosť nadviazania prvého kontaktu so svojimi potenciál-
nymi zamestnancami.

Kvantitatívne hodnotenie ŠVOČ vyjadrené cez počet sekcií, prác
a študentov (keďže riešenie témy ŠVOČ môže byť aj ako tímová
práca) je prezentované na grafe č. 3.12 a č.3.13. V porovnaní
s predchádzajúcim akad. rokom sa na všetkých fakultách znížil
počet prezentovaných prác i počet študentov (okrem FA a FIIT) za-
pojených do ŠVOČ. Z celkového počtu denných študentov výsledky
prác ŠVOČ na ŠVK prezentovalo 8,8 % študentov. Na súčastiach
univerzity je toto percento dosť rozdielne od 3,6 % (MTF)
po 18,6 % (FIIT). Pri hodnotení ŠVOČ je okrem kvantitatívnych pa-
rametrov nutné posudzovať aj kvalitu prezentovaných výsledkov
prác. V správach zo súčastí univerzity sa konštatuje spokojnosť
s odbornou úrovňou prác, rovnako aj so spôsobom prezentácie vý-
sledkov. 

Graf č. 3.12: Prehľad počtu prác a študentov prezentovaných
v akad. rokoch 2007/2008 – 2009/2010
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Graf č. 3.13: Prehľad počtu sekcií organizovaných v rámci ŠVK
v akad. rokoch 2008/2009 a 2009/2010

Súčasti univerzity poskytujú vzdelávanie vo viacerých príbuzných
študijných odboroch. S cieľom podnietiť záujem študentov
o ŠVOČ, zvýšiť obsahovú aj formálnu (prezentačnú) úroveň prác
a akademickú prestíž prác prezentovaných v rámci ŠVK na súčas-
tiach univerzity umožňujú Rámcové pravidlá ŠVOČ STU organizo-
vať Študentskú vedeckú konferenciu na univerzite (UŠVK)
v sekciách, aké boli na súčastiach STU alebo odborne príbuzných
sekciách. 

V akad. roku 2009/2010 sa uskutočnil 2. ročník UŠVK v 7 sek -
ciách: automatizácia a aplikovaná informatika, výrobné technoló-
gie a výrobná technika, priemyselné inžinierstvo a kvalita
produkcie, matematika, fyzika, anglický jazyk, nemecký jazyk.
UŠVK bola prezentáciou najúspešnejších prác ohodnotených
na ŠVK a súčastiach univerzity. Na UŠVK bolo prezentovaných 46
prác, ktoré boli výsledkom ŠVOČ 53 študentov zo SvF, SjF, FEI,
FCHPT a MTF. Hodnotiace komisie, ktorých členov nominovali de-
kani uvedených fakúlt, pozitívne hodnotili vysokú odbornú úroveň
prezentovaných prác, ktorá sa odrazila až do tej miery, že sa im
ťažko určovalo umiestnenie jednotlivých prác. Zároveň vyslovili
názor o užitočnosti UŠVK a odporučili ju organizovať aj v budúc-
nosti. Najúspešnejší študenti, umiestnení na 1. – 3. mieste v jed-
notlivých sekciách, boli ocenení finančnou Cenou rektora STU.
Tabuľka č. 3.24 udáva prehľad ocenení formou mimoriadnych šti-
pendií aj za ŠVOČ. Vzhľadom na rozšírenie UŠVK oproti 1. ročníku,
počet cien rektora za ŠVOČ sa zvýšil, ostatné ocenenia sú porovna-
teľné z akademickým rokom 2008/2009.

3.7 ZHODNOTENIE POSKYTOVANÉHO VYSOKOŠKOLSKÉHO
VZDELÁVANIA NA STU

Každá činnosť, ktorú jej realizátor chce úspešne opakovať a rozví-
jať, musí byť v pravidelných časových intervaloch hodnotená,
na základe informácií, ktoré umožňujú vytvoriť si o činnosti kom-
plexný obraz. Pri vysokoškolskom vzdelávaní je to v zmysle zákona
o VŠ akademický rok. V predloženej správe sú zhrnuté informácie
o aktivitách spojených s plánovaním, koordináciou, organizáciou,
prípravou, realizáciou a hodnotením vzdelávania v bakalárskom,

inžinierskom a doktorandskom štúdiu. V akademickom roku
2009/2010 sa vo všetkých stupňoch vysokoškolského vzdelávania
uskutočňovalo vzdelávanie podľa študijných plánov v študijných
programoch, akreditovaných v priebehu komplexnej akreditácie
univerzity.

Text správy je ilustrovaný mnohými štatistickými údajmi, porov-
nanie ktorých so štatistickými údajmi uvedenými v správach z os-
tatných rokov umožňuje objektívne charakterizovať trend rozvoja
univerzity v oblasti vzdelávania. Na základe analýzy informácií
prezentovaných v správe možno formulovať určité kvalitatívne zá-
very o záujme o štúdium na univerzite, jeho úrovni, prostredí,
v ktorom sa vzdelávanie študentov realizuje, ako aj úspešnosti ab-
solventov v spoločenskej praxi. Z nich najvýznamnejšie sú: 

� študijné programy ponúkané a realizované fakultami vo všet-
kých stupňoch vysokoškolského vzdelávania sú z hľadiska po-
trieb spoločenskej praxe aktuálne, čo možno preukázať počtom
uchádzačov v prijímacom konaní, ktorý napriek nepriaznivému
demografickému vývoju je v priemere aj pri bakalárskom štúdiu
uspokojivý. Pozitívne je potrebné vnímať zvyšujúci sa počet
uchádzačov, absolventov iných vysokých škôl o inžinierske vzde-
lávanie,

� obsah štúdia je priebežne učiteľmi univerzity inovovaný aj vý-
sledkami vlastnej tvorivej činnosti v oblasti vedy a umenia.
Jeho aktuálnosť pre potreby spoločenskej praxe potvrdzuje
i úspešnosť absolventov univerzity všetkých troch stupňov vy-
sokoškolského vzdelávania pri vstupe na trh práce,

� personálne a materiálne podmienky, predstavujúce ďalšie roz-
hodujúce parametre kvality vzdelávania sú monitorované via-
cúrovňovým systémom. V tomto systéme nezastupiteľné
miesto majú aj študenti. Treba s neuspokojením konštatovať,
že pretrváva stav, poznačený nízkym počtom študentov, ktorí
sa vyjadrujú k podmienkam a realizácii vzdelávania,

� ako negatívny aspekt vzdelávania v bakalárskom štúdiu pre-
trváva pomerne vysoký úbytok študentov prvého ročníka, kto-
rého signifikantnosť pri známom demografickom trende
je nezanedbateľná. Potvrdzuje náročnosť vzdelávania, ale aj ne-
dostatočnú prípravu na stredných školách na vysokoškolské
vzdelávanie v technických odboroch,

� pretrvávajúcu finančnú poddimenzovanosť štátnymi dotačnými
prostriedkami nie je možné kompenzovať grantovou úspešnos-
ťou pedagógov cez domáce a zahraničné granty. Nedostatočná
inovácia zariadení výučbových a výskumných laboratórií môže
v krátkej dobe ohroziť kvalitu prípravy študentov na ich budúcu
profesijnú kariéru,

� s cieľom zvýšenia medzinárodnej prestíže a kreditu univerzity
je nutné venovať zvýšenú systematickú pozornosť aj propagácii
možností vzdelávania na STU v zahraničí a získavať zahranič-
ných študentov na mobility, ale aj ucelené štúdium na univer-
zite,

� pozíciu STU medzi vysokými školami na Slovensku získanú
atraktívnosťou a kvalitou realizovaného vzdelávania možno
vnímať aj cez štatistiku Ministerstva práce, sociálnych vecí a ro-
diny SR týkajúcu sa percenta počtu nezamestnaných absolven-
tov, ktorá je dlhodobo priaznivá. STU v nej patrí medzi
najúspešnejšie univerzity na Slovensku.
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Informácie a závery uvedené v správe majú byť námetom na for-
mulovanie opatrení a úloh, ktorých plnenie v nasledujúcich akade-
mických rokoch by malo STU zabezpečiť udržanie, v lepšom
prípade zlepšenie realizácie činností z oblasti vzdelávania. Na dru-
hej strane tieto informácie oprávňujú konštatovať, že vzdelávanie
na STU obsahovo inovované výsledkami tvorivej vedeckej a ume-
leckej činnosti a aktuálnymi požiadavkami spoločenskej praxe
sa v akademickom roku 2009/2010 uskutočnilo na kvalitatívnej
úrovni pozitívne hodnotenej vonkajším prostredím. 
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Rozvoj spoločnosti v celosvetovom meradle, proklamovaný v po-
slednom desaťročí v kontexte trendu budovania znalostnej ekono-
miky, je v ostatnom období vážne narušený všeobecnou
hospodárskou krízou. Ak Európska únia má byť vybavená tak, aby
mohla navyše čeliť dlhodobým výzvam konkurenčného globálneho
hospodárstva, zmenám životného prostredia a starnutiu obyvateľ-
stva, musia správne fungovať, rozvíjať sa a byť vzájomne prepo-
jené zložky vedomostného trojuholníka: vzdelávanie – výskum –
inovácia, konštatovalo sa na zasadnutí Rady únie (september
2009). 

Spomínaný dokument uvádza, že tradičná akademická kultúra
na univerzitách sa musí doplniť o povedomie, že zohráva kľúčovú
úlohu aj pri zabezpečovaní zručnejšej, podnikavejšej a flexibilnej-
šej pracovnej sily. To vyžaduje neustálu inováciu obsahu vzdeláva-
nia, ktorú možno zabezpečiť posilnením partnerstva medzi
vzdelávacími, výskumnými a sociálnymi partnermi, najmä zames -
tnávateľmi a vytváranie prístupu k inovačnému obsahu vzdeláva-
nia prostredníctvom ďalšieho vzdelávania (vzhľadom na platnú
legislatívu – zákon č. 568/2009 Z. z. o celoživotnom vzdelávaní
a o zmene a doplnení niektorých zákonov – budeme ďalšie vzdelá-
vanie vnímať ako celoživotné vzdelávanie (CŽV)). V súlade s odpo-
rúčaniami konferencie Transformácia univerzity na univerzitu
celoživotného vzdelávania (Leuven 2009) univerzity by mali in-
tenzifikovať odraz všetkých stupňov vzdelávania v aktivitách CŽV
a mimo iného tiež poskytovať pružné CŽV.

Význam a vážnosť CŽV pri naplňovaní poslania našej univerzity
je akcentovaná aj úlohou „hľadať mechanizmy na účinnejšie využi-
tie odborného kvalifikačného potenciálu univerzity v oblasti pre-
graduálneho a postgraduálneho vzdelávania ako nedeliteľnej
súčasti CŽV“, ktorá je zakotvená v Dlhodobom zámere rozvoja
STU. V súlade s vyššie uvedeným sa vzdelávacie aktivity CŽV
na STU organizujú a uskutočňujú na pracoviskách fakúlt (ústavy
a katedry) a na univerzitnom pracovisku Inštitúte celoživotného
vzdelávania (ICV). 

Vzdelávacie kurzy pre mimouniverzitnú populáciu majú na STU
historicky dlhodobé korene. Podľa rozsahu obsahu v jednotlivých
oblastiach aktivity CŽV možno považovať za doplňujúce, rozširu-
júce, špecializované, prípadne rekvalifikačné štúdium. Niektoré
kurzy boli obsahovo prispôsobené požiadavkám praxe. V nich
si účastníci dopĺňali vedomosti získané formálnym vzdelaním
o najnovšie poznatky transformované do obsahu kurzov z aktuál-
nych výsledkov vedy a výskumu z danej oblasti poznania. Takto
mnohí účastníci kurzov, okrem uspokojovania osobných záujmov,
získaním nových poznatkov a intelektuálnych zručností si vytvárali
predpoklady na svoj ďalší kariérny postup.

Aktivity CŽV z časového hľadiska sa realizovali ako krátkodobé,
strednodobé a dlhodobé kurzy, od rozsahu niekoľko hodín
až po niekoľko semestrov. Obsah a časový faktor realizovaných
kurzov čiastočne ovplyvňoval aj rôznorodosť metód vzdelávania.
Od tradičných prezenčných, pri ktorých sa využívali didaktické
techniky založené na súčasných IK technológiách, až po kombino-
vané, prezenčno-dištančné, kde sa často využívali možnosti e-lear-
ningu. Pri kurzoch CŽV sa primeraný dôraz kládol

na samoštúdium. Preto lektori, ktorými boli v prevažnej miere uči-
telia s bohatými pedagogickými skúsenosťami a erudovaní odbor-
níci často vytvárali podpornú študijnú literatúru „šitú na mieru“,
ktorá bola k dispozícii frekventantom kurzov v rôznych podobách,
od „hard-copy“ po rôzne digitálne nosiče. Spokojnosť frekventan-
tov s realizáciou a zabezpečením kurzov sa často zisťovala pomo-
cou anonymných dotazníkov. Ich vyhodnotením možno
konštatovať spokojnosť s personálnym aj materiálnym zabezpeče-
ním aktivít CŽV. 

Ako nedostatok realizácie CŽV na Slovensku na celoštátnej úrovni,
napriek novému Zákonu 568/2009 o celoživotnom vzdelávaní,
treba prezentovať skutočnosť, že absolvovanie aktivít celoživot-
ného vzdelávania iba v niektorých oblastiach spoločenskej praxe
umožňuje formálnu rekvalifikáciu, resp. je formálnou podporou
na kariérny rast. Uvedená skutočnosť sa pravdepodobne odráža
v záujme obyvateľstva SR o celoživotné vzdelávanie, kde za prie -
merom EÚ zaostávame prakticky o 5 %.

Kvantitatívne zhodnotenie aktivít CŽV pracovísk STU udáva ta-
buľka č. 4.1. Počet realizovaných aktivít a účastníkov CŽV sa oproti
predchádzajúcemu obdobiu výrazne nezmenil. 
Na základe správ pracovísk univerzity s uspokojením možno brať
na vedomie hodnotenie frekventantov kurzov. Vo svojich vyjadre-
niach deklarujú spokojnosť s prípravou a realizáciou kurzov, s ich
personálnym a materiálno-technickým zabezpečením. Je to výsle-
dok používania progresívnych vzdelávacích metód, využívajúcich
multimediálne didaktické pomôcky, ako aj zapojenia pedagogic-
kého, vedeckého a odborného potenciálu univerzity reprezentova-
ného v prevažnej miere učiteľmi s erudovanými odbornými
poznatkami a dlhoročnými pedagogickými skúsenosťami. Spomí-
nané vytvára pevný základ na realizáciu aktivít CŽV na univerzite
aspoň v doterajšom kvantitatívnom rozsahu a na doterajšej kvali-
tatívnej úrovni.

Tabuľka č. 4.1: Kvantitatívny prehľad aktivít CŽV na STU
v akad. roku 2009/2010

SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM ICV STU

Počet
frekventantov 323 279 49 425 310 277 268 0 1 178 3 109
Počet kurzov 16 11 5 10 6 23 26 0 65 162

Počet
frekventantov 104 25 121 480 0 148 0 0 390 1 268
Počet kurzov 8 1 13 20 0 5 0 0 20 67

Počet

Σ frekventantov 427 304 170 905 310 425 268 0 1 568 4 377
Počet kurzov 24 12 18 30 6 28 26 0 85 229

Inštitút celoživotného vzdelávania STU 

V akademickom roku 2009/2010 pokračovali zmeny v obsahu
a rozsahu foriem poskytovaných štúdií a spolupráce v projektoch
na Inštitúte celoživotného vzdelávania STU (ICV). ICV je členom
Asociácie inštitúcií vzdelávania dospelých v SR a siete European
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4.
University Life-long Learning Network. V roku 2010 bol ICV pro-
stredníctvom MŠVVaŠ SR navrhnutý riaditeľovi UIL UNESCO: časť
Learning: Policy and Research v Hamburgu, ktorý vytvára medzi-
národnú sieť inštitúcií poskytujúcich celoživotné vzdelávanie
do svetovej siete. 
ICV sa skladá z: Oddelenia ďalšieho vzdelávania, Oddelenia tech-
nickej pedagogiky, Oddelenia jazykovej prípravy a Univerzity tre-
tieho veku.

Oddelenie ďalšieho vzdelávania (OĎV) organizačne zabezpe-
čovalo federáciou FIBAA akreditované 2-ročné kombinované diš-
tančné vzdelávanie Professional MBA in Automotive Industry
v angličtine podporované e-learningovým prostredím v rámci pro-
gramu cezhraničnej spolupráce Slovenská republika – Rakúsko
2007 – 2013 (partnermi sú ACVR a Technische Universität Wien).
V marci 2010 sa uskutočnilo vo Viedni otvorenie 2. behu pro-
gramu MBA. OĎV má rozpracované ďalšie domáce a medzinárodné
projekty:
S New Design University St. Pölten v Rakúsku bol pripravovaný
projekt v rámci programu cezhraničnej spolupráce Slovenská re-
publika – Rakúsko 2007-2011 pre podporované štúdium „Environ-
mental Technology, Consulting, Auditing" na prípravu budúcich
konzultantov, poradcov a audítorov. Spolupráca so SjF, SvF, FCHPT
a FEI umožní začať aspoň v štyroch paralelných oblastiach cca 120
hodinové štúdium. 
OĎV podporilo Univerzitu v Ulme (Nemecko) v procese prípravy
„Public Consultation of the European Commission on the Euro-
pean Union Strategy for the Danube Region“ projektu pre senio-
rov: „Lifelong learning programmes for older adults as a societal
necessity in the Danube Region”. Projekt bol schválený.
OĎV ponúkalo 14 vzdelávacích kurzov a programov z oblasti bez-
pečnosti práce a výpočtovej techniky. V roku 2010 kurz „Základy
práce s počítačom a využitie internetovej komunikácie“ navštevo-
valo 80 frekventantov. 

Oddelenie technickej pedagogiky (OTP) zaznamenalo naj-
rýchlejší rast študujúcich. Zvyšovanie kvality a prijaté zákonné
opatrenia umožňujú odborný potenciál uplatniť vo forme akredi-
tovaných vzdelávaní. V akademickom roku 2009/2010 začali pre-
biehať: 
1. ročník štvorsemestrálneho doplňujúceho pedagogického štúdia
v súbežnej a následnej forme pre študentov 2. stupňa vysokoškol-
ského štúdia všetkých fakúlt STU.
2. ročník štvorsemestrálneho doplňujúceho pedagogického štúdia
v súbežnej a následnej forme.

Oddelenia jazykovej prípravy pozostáva z dvoch centier:
a) Jazykové centrum (JC) zorganizovalo 26 kurzov angličtiny
a nemčiny. Kurzy prebiehali polointenzívnou formou a dva boli in-
tenzívne konverzačné letné kurzy angličtiny s native speakerom.
Za úspech možno považovať rozsiahlu vzdelávaciu činnosť v rámci
národného projektu Vzdelávanie učiteľov základných škôl v oblasti
cudzích jazykov v súvislosti s koncepciou vyučovania jazykov na zá-
kladných a stredných školách. Tento projekt bol spolufinancovaný
zo zdrojov EÚ. JC zabezpečilo kvalifikovaných lektorov pre 17 sku-
pín – v Bratislave, v Trnave, v Senici, v Nových Zámkoch, v Piešťa-
noch, v Pezinku a v Malackách. Projekt je riadený Štátnym

pedagogickým ústavom a od roku 2010 je financovaný priamo.
Celkove je v rámci projektu školených 275 účastníkov. 
b) Francúzske centrum (FC) navštevovalo spolu 96 frekventan-
tov. V zimnom a letnom semestri bolo otvorených po 7 kurzov.
V oboch semestroch boli najviac zaplnené kurzy pre začiatočníkov.
V kurzoch pre začiatočníkov až mierne pokročilých pôsobila skú-
sená slovenská lektorka a v kurzoch pre stredne pokročilých až po-
kročilých pôsobila lektorka – stážistka francúzskeho Ministerstva
zahraničných vecí, pridelená Francúzskym inštitútom v Bratislave
na základe obojstrannej dohody. V rámci svojej stáže vyučovala
12 vyučovacích hodín týždenne k plnej spokojnosti poslucháčov. 

Univerzita tretieho veku (UTV) zachovávala hlavné formy vý-
učby: prednášky, spojené s diskusiou (v 1. ročníku a na piatich štu-
dijných odboroch) a praktickú výučbu (doplnenú konzultáciami)
na počítačových študijných odboroch. Ťažiskom praktickej výučby
na študijnom odbore „Praktické využitie počítačov“ bola opäť sa-
mostatná práca študentov – seniorov, podporovaná prednáškami
a konzultáciami, ktorá vyústila do vypracovania zaujímavých počí-
tačových projektov – aplikácií pre vlastné využitie frekventantov. 
V akademickom roku bolo realizovaných spolu 336 hodín predná-
šok, ktoré zabezpečovalo 74 prednášateľov. Praktická výučba
na počítačových študijných odboroch sa realizovala v rozsahu
252 hodín a bola doplnená konzultáciami (92 hodín). Výučba an-
glického jazyka sa konala v štyroch skupinách v celkovom rozsahu
196 hodín. 
Spolu sa na štúdium UTV zapísalo 691 záujemcov, 641 absolvovalo
zapísané štúdium. 115 absolventov si zvolilo ukončenie formou
splnenia podmienky na udelenie „Osvedčenia“.
Ako každoročne boli realizované nasledovné doplnkové vzdeláva-
cie aktivity: seminár organizovaný predovšetkým pre študujúcich
na počítačových študijných odboroch UTV, ale voľne prístupný aj
pre ostatných, na ktorom boli prezentované vybrané aplikácie po-
čítačových programov vypracované študentmi študijného odboru
„Praktické využitie počítačov“ s celkovou účasťou viac
ako 50 osôb. Bolo na ňom prezentovaných 16 projektov. Ďalšou
doplnkovou aktivitou bola v spolupráci s UTV pri UK aj exkurzia
po historických pamiatkach Európy – v Škótsku.



VEDA, TECHNIKA, UMENIE

31

5.
Slovenská technická univerzita v Bratislave si aj v roku 2010 posil-
ňovala pozíciu výskumne orientovanej univerzity. Výskum,
ako jeden z nástrojov rozvíjania tvorivosti študentov, bol dôležitou
súčasťou vzdelávania prakticky vo všetkých oblastiach vysokoškol-
ského vzdelávania, zvlášť druhého a tretieho stupňa. 

Graf č. 5.1: Hodnotenie výskumnej činnosti verejných vysokých
škôl v rámci komplexnej akreditácie

Základ organizácie výskumu svojím charakterom nadväzoval
na formy zavedené v skorých deväťdesiatych rokoch. Projektová
organizácia výskumu s grantovým financovaním z externých zdro-
jov predstavovala ťažiskovú formu. To nútilo pracovníkov školy
uchádzať sa o finančné prostriedky v externých grantových inštitú-
ciách, čo zároveň vytváralo prirodzenú profiláciu jednotlivých ko-
lektívov a pochopiteľne zvyšovalo objem disponibilných
prostriedkov školy. Zodpovední riešitelia sa s inými žiadateľmi
uchádzali o finančnú podporu v priamej súťaži.

V roku 2010 sa pod celkovú výšku získaných financií výrazne pod-
písala absencia a postupná demontáž štandardných finančných
schém (napr. štátne programy výskumu a vývoja, aplikovaný vý-
skum rezortu školstva, dofinancovanie medzinárodnej vedecko-
technickej spolupráce vysokých škôl), resp. ich silné finančné
obmedzovanie (všeobecná výzva Agentúry pre podporu výskumu
a vývoja). STU sa tak mierne znížil podiel získaných financií z do-
mácich grantov oproti predchádzajúcim rokom. V oblasti zahranič-
ných výskumných grantov dosahovala STU až tretinový podiel
na finančnom objeme grantov všetkých slovenských univerzít zís-
kaných zo zahraničia. 

Na grafe č. 5.2 sú znázornené podiely STU na vybraných výkonoch
všetkých verejných vysokých škôl SR podľa údajov z roku 2009.
Z grafu je zrejmé, že podiely v oblasti výskumu sú neporovnateľne
vyššie než podiely na počte študentov, či samotnej výskumnej ka-
pacite. 

Graf č. 5.2: Podiely vybraných výkonov STU na výkonoch všet-
kých verejných vysokých škôl v SR

5.1 FINANČNÉ ZDROJE VÝSKUMNÝCH AKTIVÍT

Výskumné aktivity na Slovenskej technickej univerzite sa realizo-
vali prostredníctvom projektov financovaných takmer výlučne
z externých prostriedkov. Preto výška zdrojov výskumných aktivít
je značne závislá od objemu financií alokovaných na grantové
schémy v SR. 

Štruktúru financovania výskumu na STU možno charakterizovať
tromi zdrojmi: prvým bol štátny rozpočet, druhým podnikateľská
sféra a tretím zahraničie. Z toho štátny rozpočet možno ďalej roz-
členiť na časť dotácia pozostávajúca z časti „inštitucionálna veda“
a účelové financovanie, t. j. granty, či už z programu štátneho roz-
počtu „vysoké školy“ alebo iných programov štátneho rozpočtu
(Štátne programy výskumu a vývoja, APVV a pod.). Podiely finan-
covania výskumných úloh z jednotlivých zdrojov sú naznačené
na grafe. č. 5.3. 

Graf č. 5.3: Podiel financovania výskumných úloh z jednotli-
vých zdrojov v roku 2010



32

5.
Podstatnou črtou uplynulého obdobia bolo škrtanie financií
na výskum prostredníctvom grantových schém na výskumné pro-
jekty. Po krátkom období určitého nárastu financií do grantových
schém (štátne programy a APVV) tak nastal opätovný pokles. Pod-
financovanie výskumu sa tak opätovne vrátilo na všetky výskumné
organizácie na Slovensku. Dôsledok tohto javu je jasne vidieť
na grafe č. 5.4 v relatívnom vývoji financií projektov. 

Graf č. 5.4: Relatívny vývoj financovania STU – celkový rozpo-
čet, z toho vzdelávanie, veda a projekty

Druhou črtou ostatných rokov je spustenie štrukturálnych fondov
EÚ 2007 – 2013 pre financovanie infraštruktúry výskumu. Aj keď
táto skutočnosť vyvoláva optimistické pocity, realita je iná. Pra-
vidlá, podľa ktorých sa štrukturálne fondy na Slovensku imple-
mentujú, spôsobujú enormné zvýšenie nárokov na administráciu
projektov a hlavne neistotu v rozhodovaní o oprávnenosti výdav-
kov až po ich samotnom vynaložení. Tieto skutočnosti spôsobili
úplné vyčerpanie najaktívnejších slovenských vedeckých tímov ad-
ministratívnym preťažením. To sa prejavuje napríklad aj v znížení
zapájania sa do projektov Siedmeho rámcového programu EÚ
a platí to v plnej miere aj pre pracovníkov STU. 

Zmien sa dočkala aj výška dotácie verejných vysokých škôl. Najprv
sa zvýšil podiel hodnotenia podľa výskumných výsledkov
až na 40 % v určovaní výšky dotácie vysokým školám na vzdeláva-
nie, čo z pohľadu výskumne orientovanej univerzity bolo prijaté
pozitívne. To znamená, že určovanie objemu dotácie na mzdy uči-
teľov podľa počtu študentov je menej ako 60 %. Na druhej strane
výsledky komplexnej akreditácie z roku 2009, ktoré mali odzrkad-
liť kvalitu vzdelávacej a výskumnej činnosti verejných vysokých
škôl vo financovaní vysokých škôl sa do života napokon nepremi-
etli. Takže vo financovaní sa nedosiahli očakávané pozitívne zmeny
v prospech potrieb výskumne orientovanej univerzity a v prospech
výchovy v technicky a technologicky orientovaných disciplínach. 

Projekty Agentúry na podporu výskumu a vývoja 
Dôležitú pozíciu mali projekty financované Agentúrou na podporu
výskumu a vývoja (APVV). Agentúra je síce riadená Ministerstvom
školstva SR, má však osobitné postavenie a jej financovanie nie
je súčasťou programu vysokých škôl v štátnom rozpočte. V roku
2005 prešla transformáciou a jej rozpočet výrazne medziročne na-
rastal. Rozpočet v roku 2007 dosiahol takmer rádový nárast voči

roku 2003, čo sa prejavilo aj na príjmoch STU z týchto projektov.
Od roku 2008 bol rozpočet agentúry výrazne limitovaný. V roku
2008 bol dokonca znížený oproti štátnemu rozpočtu schválenému
v parlamente. Dokonca v ďalších rokoch bolo zastavené vyhlasova-
nie všeobecných výziev na podávania výskumných projektov. To
malo dopad na stagnáciu príjmov školy z APVV a jej následný vý-
razný pokles v roku 2010. 

Štátne programy výskumu a vývoja 
Silnú pozíciu mala STU v riešení výskumných úloh Štátnych pro-
gramov výskumu a vývoja v predchádzajúcom období. STU bola za-
pojená až do tridsiatich projektov z celkového počtu 68, či už
ako hlavný riešiteľ, spoluriešiteľ, alebo ako subkontrahovaný sub-
jekt. Až na jeden štátny program boli všetky ukončené a financo-
vané v roku 2007. V ďalšom období bol financovaný už len jeden
štátny program do roku 2010. Cez tento program boli financované
pracoviská Nukleárnej magnetickej rezonancie na FCHPT a Elek-
tromagnetickej kompatibility na FEI.

Graf č. 5.5: Vývoj financovania vedy na STU – dotácia na vedu
a národné programy financovania

Siedmy rámcový program EÚ 
V uplynulom období bol osobitne významným Siedmy rámcový
program EÚ (7. RP). Od roku 2009 je získavanie projektov z rám-
cových programov (RP) výrazne ovplyvnené implementáciou pro-
jektov štrukturálnych fondov, najmä ich neúnosnou
administratívou, ktorá odčerpáva energiu na podávanie projektov
RP. Na slovenské podmienky je však STU relatívne úspešná. Na jej
pracoviskách sa rieši takmer 20 projektov 7. RP a 1 projekt Pro-
gramu pre konkurencieschopnosť a inovácie (CIP). 

Takmer tri štvrtiny projektov 7. RP sú tzv. CSA projekty, teda pro-
jekty zamerané na koordináciu a podporu akcií a politík 7. RP. Žiaľ,
len 5 projektov je výskumných. Najviac projektov RP sa rieši na FEI
(10 projektov), nasledujú FCHPT, MTF a R STU s 2 projektmi
a ďalšie fakulty a Ústav manažmentu po 1 projekte. Na jeseň 2010
bolo pripravených a podaných viacero nových projektov 7. RP
v rôznych oblastiach výskumu. STU z viacerých strán dostala po-
nuku byť koordinátorom projektov 7. RP, čo vyjadruje vysoký kredit
výskumnej úrovne STU u zahraničných partnerov.
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Za pozitívne možno považovať úspechy STU v medzinárodných vý-
boroch ako napríklad členstvo vo výbore Európskej technologickej
platformy ENIAC – European Nanoelectronics Initiative Advisory
Council, alebo sprostredkovateľská pozícia STU za Slovenskú repu-
bliku v konzorciu Čechy, Maďarsko a Slovensko pristupujúceho
k infraštruktúre ESFR Synchrotronného žiarenia.

V uplynulých rokoch sa STU zapojila do prípravy projektu vybudo-
vania znalostnej inovačnej komunity (Knowledge Innovation Com-
munity), TU Gratz, uchádzajúceho sa o podporu v rámci výzvy
Európskeho inovačného a technologického inštitútu (EIT) so za-
meraním na obnoviteľné energie. STU vstúpila do združenia ESEIA
– European Sustainable Eenergy Innovation Alliance a prostred-
níctvom neho sa uchádzala o členstvo EIT. Aj keď rozhodnutie EIT
nebolo naklonené v prospech návrhu z Gratzu, združenie naďalej
vyvíja aktivity v európskom rozmere. 

Predvstupové a štrukturálne fondy EÚ 
So vstupom Slovenska do EÚ v roku 2004 sa stali aktuálnymi aj
možnosti čerpania finančných zdrojov zo štrukturálnych fondov.
Skúsenosti z prvého obdobia viedli k zriadeniu strediska projektov
štrukturálnych fondov v rámci Výskumného centra STU s celouni-
verzitnou pôsobnosťou. V tomto stredisku boli sústredení špecia-
listi na administráciu a riadenie štrukturálnych fondov na ďalšie
obdobie. Ich úlohou bolo zabezpečiť profesionálnu administráciu
univerzitných projektov financovaných zo štrukturálnych fondov,
predovšetkým projektov Centier excelentnosti. 

Prvé reálne financie začali z Agentúry pre štrukturálne fondy EÚ
Ministerstva školstva na STU plynúť až v roku 2010 (alokácia
r. 2007). Do konca roku 2010 bolo z STU podaných viac ako 110
projektov. Z toho bolo získaných a zazmluvnených 64 projektov.
Celkový objem zazmluvnených financií pre STU sa blíži k 45 mil.
€. K tomuto dátumu predstavuje celkový objem žiadostí o platbu
12 mil. € a z toho 5 mil. € bolo prevedených na účty STU pri tak-
mer nulovej miere chybovosti. 

5.2 PUBLIKÁCIE

Výsledky výskumu sa premietajú aj do publikačnej aktivity a vý-
stupov pre prax. Publikačná aktivita bola sledovaná do roku 2005
v novej štruktúre, zavedenej smernicou ministra školstva. Pri vy-

hodnocovaní za rok 2010 sa opäť zmenila metodika a vyhodnoco-
valo sa ako publikačná činnosť v súvislosti so vzdelávaním, tak aj
v súvislosti s vedou. STU patrí medzi tri univerzity, u ktorých ve-
decké výstupy výrazne presahujú ostatné publikačné výkony. 

V porovnaní s inými vysokými školami podiel na celkovom počte
publikácií posudzovaných pre nápočet dotácie MŠVVaŠ SR presa-
huje typicky 18 % všetkých porovnateľných vedeckých publikácií
vysokých škôl SR (14 % ostatných). V kategórii karentovaných pub-
likácií STU dosahovala výkon 25 %, čo svedčí o orientácii na zve-
rejňovanie výsledkov v renomovaných periodikách. 

Graf č. 5.6: Podiel na publikačných výkonoch jednotlivých ve-
rejných vysokých škôl v roku 2010 v kategórii vedeckých člán-
kov v karentovaných časopisoch

Tabuľka č. 5.1: Počty publikácií za rok 2010 (nahlásené od 1.
11. 2009 do 31. 10. 2010) podľa jednotlivých publikačných
skupín a fakúlt

FA FEI FCHPT FIIT MTF Rekt SjF SvF STU
A1 Monografie

3 7 6 0 23 10 5 30 83
A2 Knihy 18 27 14 11 49 10 11 37 172
B Karenty 0 86 206 4 24 1 7 59 384
C Ostatné recenzované

397 1 022 856 241 902 246 387 1 209 5 195
spolu Recenzované

418 1 142 1 082 256 998 267 410 1 335 5 834

Tabuľka č. 5.2: Publikačné „výkony“ za rok 2010 (podľa metodiky 2011 z publikácií nahlásených od 1. 11. 2009 do 31. 10. 2010)
podľa jednotlivých publikačných skupín a fakúlt

Kategória - popis sk. FA FEI FCHPT FIIT MTF Rekt SjF SvF STU
Monografie A1 48 92 72 12 232 9 4 318 894
Ostatné knižné publikácie A2 18 27 14 11 49 10 11 37 172
Publikácie v karentovaných časopisoch a patenty B 0 418 874 20 120 5 19 295 1 736
� ostatné bez vedeckých C1 278 82 19 10 81 33 50 581 1 126
� ostatné vedecké C2 377 2 369 1 956 687 2 254 400 918 2 275 11 102
Ostatné recenzované publikácie C 655 2 451 1 975 697 2 335 433 968 2 856 12 228
Podrobná publikačná činnosť STU za rok 2010 je uvedená v tabuľke č. 13/MŠ. Tabuľka č. 14/MŠ uvádza zaznamenanú umeleckú činnosť STU
za rok 2010 a tabuľka č. 21/MŠ prehľad umeleckej činnosti na STU za rok 2010.
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Ocenenie Vedec roka STU

Od roku 2007 sa každoročne vyhlasuje súťaž Vedec roka STU.
Súťaž je vyjadrením osobitného uznania a ocenenia najlepších
vedcov a vedeckých kolektívov na STU. Súťaž prebiehala v 2 kate-
góriách: mladý vedecký pracovník (do 35 rokov) a významný ve-
decký prínos.

Cenu Vedec roka STU 2010 v kategórii „významný vedecký prínos“
získala doc. RNDr. Ingrid Belčáková, PhD., docentka Fakulty
architektúry STU za prínos v oblasti krajinnej ekológie pri posud-
zovaní vplyvov na životné prostredie, najlepšie spoločné skúse-
nosti v priestorovom plánovaní na podporu udržateľného
polycentrického rozvoja (POLY.DEV). 

Cenu Vedec roka STU 2010 v kategórii „mladý vedecký pracovník“
získal Ing. Michal Ilčin, PhD., odborný asistent Fakulty chemic-
kej a potravinárskej technológie STU za rozvoj, aplikáciu moder-
ných teoretických a výpočtových metód určených na štúdium
spektrálnych, termodynamických a kinetických veličín ako aj
za participáciu na napísaní učebnice kvantovej chémie, za štúdium
degradácie polymérov vplyvom gama žiarenia a ich stabilizácie
prírodnými látkami s antioxidačnými účinkami.

V kategórii „mladý vedecký pracovník“ na odporúčanie hodnotiacej
komisie bolo v tomto roku udelené čestné uznanie Ing. Milanovi
Pavúkovi, PhD., výskumnému pracovníkovi Fakulty elektrotech-
niky a informatiky STU za unikátnu realizáciu „in situ“ experimen-
tov v nanokryštalických zliatinách.

5.3 BUDOVANIE INFRAŠTRUKTÚRY VÝSKUMU

Ťažiskom pri budovaní novej infraštruktúry výskumu v posledných
rokoch bolo novozriadené Výskumné centrum a jeho útvary.
Okrem Strediska projektov štrukturálnych fondov a Know-how
centra boli vytvorené a zo zdrojov štrukturálnych fondov budo-
vané výskumné útvary:

� Výskumné centrum excelentnosti SMART technológií,
systémov a služieb

Centrum ponúka technologické riešenia, ktoré pridávajú inteligen-
ciu strojom a zariadeniam vyhodnocujúcim merané veličiny
s ohľadom na informácie, ktoré požaduje užívateľ – človek. Tieto
smart technológie, systémy a služby prinášajú priame výhody
a zlepšenia v oblastiach kvality života, ochrany zdravia, diagnos-
tiky chorôb, monitorovania a ochrany životného prostredia, opti-
malizácie prevádzky chemických, strojných alebo iných zariadení. 
Koordinátor: doc. Ing. Robert Redhammer, PhD.

� Výskumné centrum excelentnosti integrovanej protipo-
vodňovej ochrany územia 

Centrum sa orientuje na skúmanie a navrhovanie metód, prvkov
a vykonávanie činností, ktoré slúžia na zabezpečovanie ochrany
ľudí a ekosystémov pred extrémami hydrologického režimu. Sú-
streďuje sa na poskytovanie vodohospodárskych služieb pre oby-
vateľstvo, priemysel, poľnohospodárstvo, výrobu vodnej energie

a vodnú dopravu. Okrem ochrany pred povodňami sa orientuje tiež
na systematický monitoring množstva a ekologickej kvality vôd
a zavedenie nových metód pre vodné plánovanie a manažment po-
vodí. 
Koordinátor: prof. Ing. Peter Dušička, PhD.

� Výskumné centrum excelentnosti sídelnej infraštruktúry
znalostnej ekonomiky

Výskumné aktivity centra poskytujú nástroje na optimalizáciu in-
fraštruktúry osídlenia ako životného prostredia spoločnosti
a na priestorovú optimalizáciu ekonomických aktivít z hľadiska
udržateľnosti rozvoja krajiny a tvorby životného mikroprostredia
človeka. Dopad výsledkov práce centra sa prejaví v harmonizácii
aktivít osídlenia (produkčných, zotavenostných, v komunikačných
aktivitách, v aktivitách bývania v súlade s prírodným prostredím
a pod.) a v udržateľnom využití prírodných zdrojov vrátane krajin-
ného priestoru s prihliadnutím na hodnotové systémy, nároky
a možnosti znalostne založenej spoločnosti. 
Koordinátor: prof. Ing. Maroš Finka, PhD.

� Výskumné centrum excelentnosti obnoviteľných zdrojov
energie

Centrum sa zameriava na oblasti obnoviteľných a trvalo udržateľ-
ných zdrojov energie ako sú biomasa, slnečná a vodná energia.
Svojou činnosťou a prostredníctvom výstupov výskumu predsta-
vuje jeden z hybných motorov rozvoja Bratislavského samospráv-
neho kraja. Centrum je postavené tiež tak, aby výrazným
spôsobom zlepšilo podmienky vzdelávacieho procesu a prípravy
novej generácie vedeckých pracovníkov, ako aj vysokokvalifikova-
ných pracovníkov pre high-tech priemyselné odvetvia. Vytvára
 priaznivé podmienky na bezprostrednú spoluprácu výskumu
so spoločenskou a hospodárskou praxou, čo umožní efektívny pre-
nos vedeckých poznatkov do praxe. 
Koordinátor: doc. Ing. Ľudovít Jelemenský, PhD. 

� Výskumné centrum excelentnosti obrábania materiálov
Centrum sa zameria na výrobu tvarových plôch 5-osovými techno-
lógiami (frézovanie, sústruženie, ultrazvukové obrábanie). Koncen-
tráciou najmodernejších HSC, multiaxis a multienergetických
technológií centrum získa jedinečnosť na Slovensku. Vybavenosť
centra – 5-osé CNC frézovacie centrum umožní výskum v oblas-
tiach návrhu a výroby komplikovanejších voľných tvarových plôch,
CNC sústruh s protivretenom rozšíri výskum do oblasti tzv. kom-
plexných tvarovo zložitých plôch a CNC Ultrasonic obrábací stroj
realizáciu výskumu do oblasti tzv. ťažkoobrobiteľných a tvarovo
zložitých plôch. 
Koordinátor: prof. Ing. Jozef Peterka, PhD.

� Výskumné centrum excelentnosti pre diagnostiku mate-
riálov

Centrum je zamerané na analytické metódy využívajúce najnovšie
poznatky z interakcie elektrónového a laserového zväzku s hmotou
a špičkových detekčných systémov s vysokou citlivosťou, moder-
ných mechanických postupov a sledovania elektrických a neelek-
trických veličín. Metódy sú zamerané na hodnotenie špecifických
vlastností prevažne progresívnych kovových a nekovových mate-
riálov. Centrum prispeje ku skvalitneniu výskumnej infraštruktúry
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nielen v trnavskom regióne, skvalitneniu vzdelávacieho procesu
a popularizácii vedy a techniky medzi laickou verejnosťou. 
Koordinátor: doc. Ing. Ľubomír Čaplovič, PhD.

� Centrum spolupráce pre transfer inovatívnych technoló-
gií z výskumu do praxe - CESPETIT

Centrum zabezpečuje realizovanie výskumu na STU, o ktorý preja-
vujú záujem priemyselné inštitúcie a obohatí existujúcu infra-
štruktúru výskumu STU a zúčastnených podnikateľských
subjektov výskumu a vývoja. Koncentruje intelektuálny potenciál
a podporuje, urýchľuje a zjednodušuje transfer špičkových techno-
lógií do priemyselnej praxe s ich evalváciou, valorizáciou a ochra-
nou duševného vlastníctva. 
Koordinátor: prof. Ing. František Uherek, PhD.

5.4 SLUŽBY VÝSKUMU

Programy na podporu Medzinárodnej vedecko-technickej
spolupráce (MVTS)

Vyhľadávanie výziev pre projekty bolo poskytované prostredníc-
tvom SPIRIT Portálu. Ten sústredil informácie o dostupných
 zahraničných zdrojoch na výskumnú činnosť, otvorených i chysta-
ných výzvach rámcových programov EÚ a pod. 

Od roku 2008 sa realizuje Program na prefinancovanie výskum-
ných projektov medzinárodnej vedecko-technickej spolupráce
(ďalej len Program prefinancovania MVTS) za účelom podpory
plynulého riešenia projektov MVTS, najmä projektov rámcových
programov EÚ a zvýšenia úspešnosti pracovísk STU pri riešení
 týchto projektov. Program na prefinancovanie výskumných projek-
tov MVTS je súčasťou systému podpory rozvoja vedy na STU v sú-
lade s odporúčaniami Európskej asociácie univerzít. 

Od toho istého roku, v snahe podporiť motiváciu jednotlivcov
na podávanie projektov MVTS, rektor STU zriadil Program na pod-
poru zapájania STU do projektov medzinárodnej vedecko-technic-
kej spolupráce, tzv. Motivačný program. V rámci tohto programu
rektor priznáva mimoriadnu odmenu tým zamestnancom, resp.
študentom STU, ktorí vypracujú a/alebo dohodnú účasť kolektívu
STU na projekte medzinárodnej vedecko-technickej spolupráce fi-
nancovanom z prostriedkov zahraničných schém a ktoré sú posud-
zované financujúcim orgánom. Projekty MVTS, zahrnuté do tohto
programu, musia mať charakter vedeckých, technických alebo
umeleckých projektov podporujúcich medzinárodnú spoluprácu,
musia zapájať do projektu minimálne jedno pracovisko STU
a musia finančne podporovať činnosť tohto pracoviska zo zahra-
ničných zdrojov, ako sú napr. Rámcové programy Európskej únie
pre výskum a vývoj (7. RP a CIP), Nórsky finančný mechanizmus,
NATO a pod.

V roku 2010 k týmto programom pribudol Program na motiváciu
a podporu zvyšovania kvality a efektívnosti vedecko-výskumnej
činnosti mladých vedecko-výskumných pracovníkov, v skratke
Program na podporu mladých výskumníkov. Tento program
je nástrojom STU pomáhajúcim zvyšovať kultúru vedecko-výskum-

nej činnosti mladých vedecko-výskumných pracovníkov do 35
rokov rozvojom ich osobnosti, samostatnosti a kreativity a pred-
stavuje poskytovanie nenávratnej finančnej podpory (grantov)
na krytie nákladov spojených s riešením výskumných (vedeckých,
technických alebo umeleckých) projektov mladých výskumníkov
súťažnou formou. 

Podpora investícií do výskumu sa uskutočňovala najmä pro-
stredníctvom štrukturálnych fondov a z časti aj z vlastných zdrojov
školy. STU implementuje desiatky projektov štrukturálnych
 fondov EÚ ročne. Univerzita vypracovala systém umožňujúci sys-
tematicky koordinovať najväčšie projekty prostredníctvom Projek-
tového strediska štrukturálnych fondov organizačne začleneného
do Výskumného centra. Podporu s prípravou projektov poskytuje
STU Scientific, s. r. o.

5.5 TECHNOLOGY TRANSFER – PODPORA PRENOSU
POZNATKOV DO PRAXE

Know-how centrum STU (KHC) nadviazalo na úspešnú činnosť
z predchádzajúceho obdobia. Vzniklo v roku 2000 ako projekt
STU. V roku 2003 prešlo koncepčnými zmenami a inštitucionali-
zovalo sa ako súčasť univerzity. Akcentovalo zjednotenie databá-
zových nástrojov Know-how centra s univerzitnými, predovšetkým
v oblasti evidencie výskumných projektov. Primárne informačné
toky sa stali súčasťou prirodzených procesov riadenia univerzity.
V roku 2007 organizačne prešlo KHC na útvar novovzniknutého
Výskumného centra STU. Pod KHC sa zaradil aj Univerzitný tech-
nologický inkubátor a v roku 2010 vzniklo Stredisko Transfertech
zamerané na prípravu koncepcie a celouniverzitnej politiky v ob-
lasti zhodnocovania výskumu. 

Informačno-poradenské miesto úradu pre inovácie – inno-
info
Univerzitný technologický inkubátor STU úzko spolupracuje s Úra-
dom priemyselného vlastníctva SR so sídlom v Banskej Bystrici.
Kontaktný bod úradu innoinfo bol zriadený v roku 2006. Jeho po-
slaním je poskytovať poradenstvo a informácie v oblasti ochrany
duševného vlastníctva pracovníkom a študentom STU, začínajú-
cim inovatívnym firmám, ale aj odbornej verejnosti. Pracovníci in-
kubátora sprostredkúvajú malým a stredným podnikateľom
v inkubátore prediagnostiku priemyselných práv, spolupracujú
s úradom pri organizácii odborných seminárov a distribúcii propa-
gačných materiálov úradu záujemcom o informácie o ochrane práv
duševného vlastníctva. 

Časopis Transfer
V roku 2008 iniciovala STU vydávanie časopisu Transfer obchod-
nou spoločnosťou STU Scientific, s. r. o. Úlohou tohto odborného
časopisu je poskytnúť platformu slovenským subjektom na vý-
menu informácií a vlastných skúseností z prenosu nových poznat-
kov a technológií do praxe. Od prvého vydania bolo zostavených
a vydaných celkom 9 čísiel vychádzajúcich v trojmesačných inter-
valoch. Rozsah posledných čísiel sa zastavil na počte 40 tlačených
strán. 
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5.6 PODPORA PODNIKANIA V TECHNICKÝCH DISCIPLÍ-
NACH A KAPITALIZÁCIA DUŠEVNÉHO VLASTNÍCTVA STU

Motivácia podpory podnikania na technickej univerzite pramení
z pocitu spoluzodpovednosti za rozvoj priemyselnej výroby na Slo-
vensku a vnášanie inovácií do existujúcej. Nové poznatky
sa do každodennej praxe dostávajú spravidla v nových výrobkoch či
službách. Kto iný, ak nie absolventi technických univerzít, majú za-
kladať technicky či priemyselne orientované nové podniky. Podni-
kanie je alternatívou pre absolventov ku klasickému
zamestnávaniu sa. Podnikanie založené na využití nových poznat-
kov má v sebe konkurenčnú výhodu. Navyše pomáhajú vytvárať
nové pracovné príležitosti pre ďalších ľudí.

Univerzitný technologický inkubátor
Univerzitný technologický inkubátor STU bol vybudovaný v roku
2004, keď univerzita získala grant na jeho zriadenie z predvstupo-
vého fondu EÚ – PHARE Cross Border Cooperation. Od svojho
vzniku pomohol pri zrode 32 inovatívnych malých podnikov
start-up. V súčasnosti poskytuje podporu 13 novým inovatívnym
podnikom zameraným na aktivity v oblasti techniky a technológií,
ktoré vychádzajú prioritne z výstupov výskumu na STU a na par -
tnerských univerzitách. 
Zámerom je, aby výsledky výskumu a myšlienky zrodené pri tvori-
vej činnosti našli cestu ekonomického zhodnotenia a aby prispeli
k rozvoju podnikateľského prostredia v oblasti sofistikovaných
činností. Univerzita verí v rozvoj technických a technologických
spoločností v jej blízkosti, čo je nevyhnutným predpokladom
na rozvoj jej ďalšej spolupráce s praxou i k zvýšeniu jej prestíže.
Priemerná obsadenosť priestorov inkubátora za rok 2010 bola viac
ako 77 %, koncom roku presiahla 90 %. Pokles počtu podnikov
v roku 2009 a 2010 súvisel najmä s ukončením prvého trojroč-
ného behu podporených firiem z rokov 2006 – 2008. 
V rámci programu InQb bolo poskytované i poradenstvo v oblasti
podnikania (business consulting) potrebné v prvých fázach fungo-
vania firiem v inkubátore. Pre klientov inkubátora poradenstvo
a ďalšie služby pridávajú vyššiu hodnotu. Tiež umožnilo podporiť
začínajúcich podnikateľov na ich ceste od prvotnej myšlienky
až po samotné založenie podniku, ako aj následné kontaktovanie
na obchodných partnerov. Poradenské služby poskytuje STU Sci-
entific s. r. o.
Inkubátor spolupracoval v roku 2010 aj s inštitúciami ako sú Ná-
rodná agentúra pre rozvoj malého a stredného podnikania, BIC
Bratislava, s. r. o., Úrad priemyselného vlastníctva SR. Tiež sa za-
pojil do aktivít v rámci siete Enterprise Europe Network a partici-
poval na podujatiach v rámci Global Entrepreneurship Week.
Realizovali sa aj osvetové aktivity (semináre, účasť na konferen-
ciách), poskytovanie informácií a publikovanie článkov v rôznych
médiách. 

Start-up kancelária
Úspešným sa ukázal program podpory začínajúcich podnikateľov
„Start-up kancelária“, ktorý vznikol v rámci projektu z MŠVVaŠ SR.
Je jedinečným na Slovensku, poskytuje na obmedzený čas vyba-
vený priestor vo vhodnom ekosystéme pre aktívnych záujemcov
o založenie si inovatívnej firmy z radov študentov a doktorandov.
Ukazuje sa, že o tento druh podpory je nielen záujem, ale aj jeho

úspešnosť pri zakladaní firiem je veľmi vysoká. Doteraz v rámci
tohto programu polo podporených 15 začínajúcich podnikateľov. 

GEW Globálny týždeň podnikania (GWE)
http://unleashingideas.org/country/sk

Súťaže podnikateľských plánov, Elevator pitch...

STU Scientific, s. r. o.
STU Scientific, s. r. o., je obchodná spoločnosť založená STU v Bra-
tislave, podľa Obchodného zákonníka v platnom znení, ako špecia-
lizované pracovisko verejnej vysokej školy slúžiace na zabezpečenie
prenosu výsledkov vysokoškolskej vedy, techniky a umenia do hos-
podárskej a spoločenskej praxe podľa § 39a ods. 1. písm. b) plat-
ného zákona o vysokých školách. Spoločnosť bola založená
v januári 2008, vznikla zápisom do Obchodného registra Okres-
ného súdu Bratislava I dňa 1. 3. 2008 po predchádzajúcom sú-
hlase Akademického senátu STU, Správnej rady STU. Orgánmi
spoločnosti sú valné zhromaždenie, konatelia, dozorná rada. Zá-
kladné imanie je 105 000 €.
Poslaním spoločnosti je podporovať ekonomické zhodnocovanie
duševného vlastníctva STU v Bratislave, členov jej akademickej
obce a jej prípadných ďalších partnerov v podnikateľskom pro-
stredí. Myslí sa tým najmä zhodnocovanie nových poznatkov,
know-how, technických riešení vyplývajúcich z výskumu a inej tvo-
rivej činnosti pri ich prenose do hospodárskej a spoločenskej
praxe, vrátane realizácie podnikateľských zámerov, teda kapitalizá-
cia duševného vlastníctva. 
Hlavnou činnosťou STU Scientific, s. r. o., je podpora zakladania
a rozvoja spoločných podnikov univerzity a jednotlivcov, členov
akademickej obce STU. Vlastnícke záujmy univerzity zastupuje
spoločnosť STU Scientific, s. r. o.
Kľúčom k úspešnosti nových podnikov je predovšetkým citlivá se-
lekcia vhodných podnikateľských zámerov rešpektujúcich do-
stupné technológie, know-how, zvládnuté technologické a výrobné
postupy s prihliadnutím na požiadavky trhu využijúc znalosť pro-
stredia univerzity a tvorivého potenciálu mladých ľudí. 
Spoločnosť vyvíja aktivity na podporu rozvoja týchto spoločností
tak, aby sa mohli optimálne rozvíjať. Týka sa to poskytovania slu-
žieb alebo ich sprostredkovania, ktoré napomôžu rozvoju spoloč-
ností. Tieto služby nie sú obmedzené len na „vnučky“,
ale využívajú ich aj ďalší záujemcovia – zákazníci. Samotné portfó-
lio služieb sa rozvíja v závislosti od dopytu a v súčasnej dobe tvorí
samostatnú časť podnikateľských aktivít STU Scientific, s. r. o.
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Dôležitou súčasťou služieb sú aj vzdelávacie aktivity. Základným
elementom je vzdelávanie k podnikateľstvu, manažérske zručnosti
a pod. STU Scientific, s. r. o., zabezpečuje predovšetkým organi-
začnú zložku vzdelávania, odborné kapacity sú zabezpečované do-
dávateľsky, prednostne, ale nie výlučne z radov zamestnancov
STU. 

Spin-off spoločnosti na STU
Spin-off spoločnosti sú malé inovatívne firmy, ktoré vznikajú od-
členením od materskej spoločnosti s vysokým rastovým a inovatív-
nym potenciálom. Z pohľadu univerzity ide o aktívny proces
vyhľadávania praktického využitia výsledkov vedeckého výskumu
a vývoja, hospodárska prax zase očakáva získanie konkrétnych po-
znatkov s cieľom inovácie výrobných postupov a technológií, sa-
motných výrobkov a služieb v časovo vymedzenom rámci.

Spin-off spoločnosti STU vznikajú na univerzitnej pôde a ťažia
z vedecko-výskumného potenciálu univerzity. Zakladajú ich zames -
tnanci, študenti, doktorandi, absolventi univerzity, prípadne aj
v spolupráci s externistami, resp. inými firmami (obchodné, vý-
robné, business angels). Univerzita môže mať v spoločnosti priamy
obchodný podiel alebo sú medzi nimi uzatvorené osobitné zmluvy
o využívaní univerzitného know-how.

STU má založené štyri spoločnosti typu spin-off. V každej z nich
má STU prostredníctvom STU Scientific, s. r. o., obchodný podiel,
účasť v dozornej rade. Prvé tri spoločnosti vznikli v novembri
2009, štvrtá v decembri 2010.

� STUVITAL, s. r. o. – zámerom spoločnosti, ktorej väčšinoví za-
kladatelia sú z radov doktorandov a pracovníkov Fakulty chemic-
kej a potravinárskej technológie STU, je komerčné zužitkovanie
akademického potenciálu v oblasti výživy a ochrany zdravia. Po-
slaním spoločnosti je inovatívny výskum, vývoj a výroba funkč-
ných potravín, v prípade niektorých druhov aj s predĺženou
trvanlivosťou. Nová spoločnosť úzko spolupracuje s existujúcou
súkromnou spoločnosťou, ktorá na uvedenom trhu pôsobí viac
rokov.

� InnoDrive STU, s. r. o. – vznikla na pôde Ústavu riadenia a prie -
myselnej informatiky Fakulty elektrotechniky a informatiky
STU. Jadrom spoločnosti je skupina mladých výskumníkov, ktorí
na fakulte pôsobia ako doktorandi. Predmet činnosti spoloč-
nosti sa zameriava na výskum a vývoj inovatívnych technológií
hlavne v oblasti priemyselných pohonov a súvisiacich technoló-
gií s dôrazom na konkrétne aplikácie.

� IVMA STU, s. r. o. – spoluzakladatelia pochádzajúci z radov
Strojníckej fakulty STU a SAV, majú dlhoročnú prax v oblasti zá-
kladného výskumu, priemyselného výskumu a aplikovaného vý-
voja materiálov na báze kovov, resp. kompozitných materiálov
na báze kovových matríc. Základným zámerom spoločnosti
je okrem vývoja nových materiálov aj ich rýchla aplikácia v praxi
prostredníctvom vlastnej výroby nielen materiálu, ale aj kon-
krétnej súčiastky, resp. konštrukčného dielu pre danú aplikáciu
v konkrétnych podmienkach zákazníka.

� SMME-STU, s. r. o. – (Smart Mechatronics – STU, s. r. o.) spo-
ločnosť je zameraná na vedeckú, výskumnú a vývojovú činnosť
mechatronických systémov využívajúca najnovšie poznatky
a trendy informačných, komunikačných a riadiacich technológií.
Výskum v tejto predmetnej oblasti bude založený na návrhu in-
teligentných, ambientných, technických a softvérových systé-
mov, ktoré sú realizované cez vnorené HW a SW systémy
a využívajú optimalizáciu, robustnosť, adaptivitu, chybovú odol-
nosť a rekonfigurovateľnosť riadiacich štruktúr. Hlavným a stra-
tegickým cieľom spoločnosti bude rýchly transfer výsledkov
realizovaného základného a aplikovaného výskumu do praxe
pre priemyselné procesy (energetika, plynárenstvo, automobi-
lový priemysel, doprava, biotechnológie zdravotníctvo, služby
a pod.). 
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6.
NÁVRHY NA VYMENOVANIE ZA PROFESORA

Na zasadnutiach Vedeckej rady STU (VR STU) boli priebežne pre-
rokovávané návrhy na vymenovanie za profesora, ktoré predkladali
dekani fakúlt. Spolu bolo prerokovaných 13 návrhov. Schválené
návrhy na vymenovanie za profesora boli postúpené predsedom
VR STU na prerokovanie do gremiálnej porady ministra školstva. 

Tabuľka č. 6.1: Prehľad návrhov na vymenovanie za profesora
na VR STU podľa fakúlt

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
15. 02. 2010 2 2
21. 06. 2010 2 3 5
11. 10. 2010 1 1 1 3
6. 12. 2010 2 1 3
Spolu 1 1 4 5 2 13

Kompletný zoznam vymenovaných profesorov uvádza tabuľka
č. 7/MŠ.

VYMENOVANIE DOCENTOV

V roku 2010 rektor STU vymenoval spolu 24 docentov, z toho 3
boli pracovníkmi iných organizácií.

Tabuľka č. 6.2: Prehľad vymenovaných docentov

Docenti SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM STU
24. 05. 2010 4 1 1 1 1 8
12. 07. 2010 2 1 1 1 5
21. 12. 2010 5 4 2 11
Spolu 11 2 1 6 3 1 0 24

Kompletný zoznam vymenovaných docentov uvádza tabuľka
č. 8/MŠ.

NÁVRHY NA UDELENIE TITULU „DOCTOR HONORIS
CAUSA“

V roku 2010 udelila STU v Bratislave dva čestné doktoráty. Dňa
27. 4. 2010 profesorovi Mohini Mohan Sainovi na návrh dekana
FCHPT STU a 20. 10. 2010 profesorke Monike Ivantysynovej
na základe návrhu dekana SjF STU.

Tabuľka č. 6.3: Prehľad udelených titulov „doctor honoris
causa“ na slávnostnej VR STU

Dátum slávnostnej
VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
27. 04. 2010 1
20. 10. 2010 1

NÁVRHY NA UDELENIE VEDECKEJ HODNOSTI DOKTORA
VIED – DRSC.

Na zasadnutiach vedeckej rady boli prerokované a schválené 3 ná-
vrhy na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied. Návrhy predkla-
dali predsedovia komisií pre obhajoby DDP, ktorí referovali
na zasadnutiach vedeckej rady o priebehu obhajoby a jej výsledku. 

Tabuľka č. 6.4: Prehľad návrhov na udelenie vedeckej
hodnosti doktora vied – DrSc.

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
06. 12. 2010 1 1 1
Spolu 1 1 1 3

NÁVRHY NA UDELENIE TITULU „HOSŤUJÚCI PROFESOR“

Vedecká rada STU prerokovala a schválila 5 návrhov na obsadenie
miesta vysokoškolských učiteľov do funkcie hosťujúceho profe-
sora, ktoré predkladali dekani fakúlt.

Tabuľka č. 6.5: Prehľad návrhov na udelenie titulu
„hosťujúci profesor“ na STU

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
15. 02. 2010 1
21. 06. 2010 1 1
06. 12. 2010 1 1
Spolu 1 1 3 5

NÁVRHY NA UDELENIE ČESTNÉHO TITULU
„PROFESOR EMERITUS“

Na vedeckej rade bolo prerokovaných a schválených 5 návrhov
na udelenie čestného titulu „profesor emeritus“ profesorom, ktorí
dosiahli 65 rokov a ešte aktívne pôsobia na fakulte.

Dekréty boli priebežne odovzdané emeritným profesorom vždy
na začiatku rokovania Vedeckej rady STU.

Tabuľka č. 6.6: Prehľad návrhov na udelenie čestného titulu
„profesor emeritus“

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM STU
15. 02. 2010 1
21. 06. 2010 1 1
11. 10. 2010 1
06. 12. 2010 1
Spolu 1 1 1 1 1 5

STU v roku 2010 vyhlásila 235 výberových konaní na miesta vyso-
koškolských učiteľov, priemerný počet uchádzačov na obsadenie
pozície bol 160,4, z toho 29 uchádzačov nebolo v pracovnom po-
mere s STU. Ďalšie podrobnosti uvádza tabuľka č. 9/MŠ.
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V tabuľke č. 17/MŠ sú uvedené zoznamy študijných odborov, v kto-
rých mali fakulty priznané práva uskutočňovať habilitačné konania
a konania na vymenúvanie profesorov, tabuľka č.18/MŠ uvádza
študijný odbor pozastaveného konania.
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Koncepčná práca v oblasti ľudských zdrojov bola v roku 2010 za-
meraná na stabilizáciu ľudského potenciálu na STU. Vzhľadom
na dynamický vývoj legislatívy musela STU reagovať na nové pod-
mienky nielen zmenou vnútrouniverzitnej legislatívy, ale aj prija-
tím systémových opatrení na zabezpečenie ich naplnenia. Zároveň
sa zabezpečovala implementácia systému administrácie problema-
tiky ľudských zdrojov do prostredia EIS. 

Snaha vedenia univerzity o zatraktívnenie pracovných miest
vo vede, výskume a pedagogike na STU pre špičkových pracovní-
kov, či už z iných vedeckých pracovísk alebo praxe naráža na pre-
trvávajúci problém nedostatočnej atraktívnosti podmienok
pre špičkovú vedeckú prácu determinovanú nielen možnosťami fi-
nančného oceňovania a iných rozhodujúcich bonusov pre zames -
tnanca (napr. poskytnutie bytu a pod.), možnosťami získania
financií na mzdy zo štátneho rozpočtu a mimorozpočtových zdro-
jov, ale predovšetkým najmodernejšej prístrojovej techniky.
V uplynulom roku sa STU podarilo vďaka realizácii projektov fi-
nancovaných zo štrukturálnych fondov posunúť aj túto oblasť vý-
razne dopredu, avšak za cenu obrovského zaťaženia špičkových
vedcov a manažmentu univerzity nezmyselnou administráciou vy-
žadovanou príslušnými agentúrami. Toto pôsobí výrazne nega-
tívne aj vo vzťahu k atraktívnosti pôsobenia vo vede a výskume
a je signifikantným problémom v SR.

V spolupráci manažmentu univerzity, odborovej organizácie a za-
mestnaneckých rád sa podarilo ďalej rozšíriť podporný a moti-
vačný charakter využitia prostriedkov sociálneho fondu.
Do kolektívnej zmluvy sa výraznejšie dostal aspekt podpory kvali-
fikačného rastu, zásluhového odmeňovania, ale aj stabilizácia pra-
covníkov rozšírením sociálneho programu. Vďaka spolupráci
manažmentu univerzity s odbormi sa podarilo tlmiť dopady krízy
a nedošlo k masovému prepúšťaniu zamestnancov ani zhoršeniu
ich sociálnej situácie, aj keď miera dotknutosti jednotlivých praco-
vísk, predovšetkým s orientáciou na služby, bola rôzna. 

Kvalifikačná štruktúra
V súlade s prijatou stratégiou podpory špičkovosti na STU boli im-
plementované programy finančnej podpory vedeckej práce mla-
dých vedeckých a vedecko-pedagogických pracovníkov, ocenenia
najlepších mladých vedcov, najlepších profesorov STU. 
Zdynamizoval sa kvalifikačný rast mladých pracovníkov vďaka ce-
lému radu aktivít pre motiváciu kvalifikačného rastu, ktoré sa rea-
lizovali na jednotlivých fakultách. Odraz tohto snaženia vidieť
na vývoji kvalifikačnej štruktúry dokumentovanom tabuľkou
č. 10/MŠ.

Mobility zamestnancov
Kvalita STU sa prejavila aj v objeme mobilít zamestnancov, ktoré
sa rozvíjajú napriek krízou determinovanému obmedzeniu finanč-
ných zdrojov na ich pokrytie. Veľká časť z nich sa realizovala na zá-
klade pozvaní partnerov, ktorí aj touto formou prejavili záujem
o spoluprácu so špičkovými pracovníkmi na STU. Medzi mobili-
tami majú špecifické postavenie akademické mobility financované
z prostriedkov EÚ, ktorých prehľad je tabuľke č. 11/MŠ.

Ľudské zdroje výskumných aktivít
Vo výskume na STU pôsobia pracovníci univerzity. Pre účely rôz-
nych porovnaní sa vykazujú tzv. tvoriví pracovníci, čo je súčet
počtu učiteľov a výskumníkov s ukončeným vysokoškolským vzde-
laním. Prehľad počtu týchto pracovníkov po jednotlivých fakul-
tách je uvedený na grafe č.7.1.

Graf č. 7.1: Vývoj počtu učiteľov STU podľa jednotlivých fa-
kúlt. STU 

Graf č. 7.2: Relatívny vývoj počtu tvorivých pracovníkov STU
podľa fakúlt

STU každoročne znižovala počet svojich učiteľov a výskumných
pracovníkov približne o 2 – 4 %. Celkovo oproti roku 2003 STU
znížila počet tvorivých pracovníkov až o 15 %. Najväčší pokles za-
znamenali Fakulta chemickej a potravinárskej technológie, Stroj-
nícka fakulta, Stavebná fakulta o takmer 25 %, potom Fakulta
architektúry. Novovzniknutá Fakulta informatiky a informačných
technológií zaznamenala výrazný 45 % nárast do roku 2008,
potom pokles o 12 %.

Vedecký kvalifikačný rast
Dôležitou súčasťou je vedecký kvalifikačný rast pracovníkov školy.
Tento sa riadil podľa platného zákona o vysokých školách a taktiež
podľa príslušných predpisov SAV. Habilitácie docentov a inaugu-
rácie za profesorov sa uskutočňovali výlučne v akreditovaných od-
boroch. 
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Graf č. 7.3: Vývoj koeficienta kvalifikačnej štruktúry používaný
pre výpočet dotácie verejných vysokých škôl

Atestačná komisia STU
Atestačná komisia pracovala v zmysle príslušných ustanovení vy-
hlášky SAV o vedeckých kvalifikačných stupňoch v zložení:

doc. Ing. Robert Redhammer, PhD. – predseda, prof. Ing. Peter Tur-
ček, PhD., doc. Ing. František Palčák, CSc., prof. Ing. Ján Šajbidor,
DrSc., prof. Ing. Juraj Breza, CSc., prof. Ing. arch. Julián Keppl,
PhD., prof. Ing. Peter Grgač, PhD., prof. Ing. Mária Bieliková, PhD.,
doc. Ing. Vladimír Kovár, CSc., prof. Ing. Tomáš Bleha, DrSc.,
Ing. Tibor Lalinský, DrSc., Ing. Peter Matiašovský, PhD., RNDr. Pa -
vol Šebo, DrSc., prof. PhDr. Ján Bakoš, DrSc., doc. RNDr. Elena Gra-
matová, CSc., prof. RNDr. Pavol Šajgalík, DrSc. 

Zasadnutia vedeckej rady STU
Kľúčové rozhodnutia na zvyšovanie kvalifikačnej štruktúry sa odo -
hrávali na zasadnutiach vedeckých rád fakúlt a Vedeckej rady STU.
V uvedenom období sa konali spolu 4 riadne zasadnutia. Okrem
toho sa uskutočnili 2 slávnostné zasadnutia Vedeckej rady STU,
na ktorých boli odovzdané čestné doktoráty univerzity.

Bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci
Zvlášť dôležitou oblasťou starostlivosti o zamestnancov je bezpeč-
nosť a ochrana zdravia pri práci (BOZP). STU sa podarilo zrealizo-
vať komplexné služby zdravotnej pracovnej služby v spolupráci

so špičkovým diagnostickým pracoviskom na Slovensku. Navyše
bol spustený program podpory preventívnej zdravotnej starostli-
vosti, ktorý od roku 2010 sprístupnil a zároveň motivoval zames -
tnancov k systémovej preventívnej starostlivosti o svoje zdravie.
Vo väzbe na novo vybudovaný nový systém riadenia BOZP a OPP,
bola vypracovaná nová dokumentácia BOZP a ochrana pred po-
žiarmi (OPP) v zmysle príslušnej legislatívy, skvalitnený systém
procesu spätnej väzby. 

Odborová organizácia
Vzťahy STU ako zamestnávateľa so zástupcami zamestnancov,
predovšetkým s univerzitnou odborovou organizáciou, boli aj
v roku 2010 charakterizované vzájomnou spoluprácou pri zabezpe-
čovaní čo najlepších podmienok pre prácu, čo viedlo k udržaniu so-
ciálneho zmieru počas celého funkčného obdobia. Kolektívna
zmluva na rok 2010 bola vyváženým kompromisom medzi záuj-
mami zamestnancov, snahami vedenia STU a limitovanými pro-
striedkami na realizáciu sociálneho programu STU v snahe
o vytvorenie čo najlepších podmienok pre zamestnancov univer-
zity. Spoločnou snahou sociálnych partnerov bolo zabezpečenie
tradičných oblastí sociálnych služieb ako je zabezpečenie stravova-
nia, príspevok na dopravu do zamestnania, príspevok pri krízových
sociálnych situáciách v rodinách zamestnancov či podpora pri prá-
ceneschopnosti. V týchto oblastiach bola snaha vedenia univerzity
nasmerovaná na prípravu investícií do ďalšieho skvalitnenia a zá-
roveň zefektívnenia stravovacích služieb, zvýšenia dopadu práce-
neschopnosti zamestnancov bez zníženia ich motivácie využívať
inštitút podpory v práceneschopnosti len v odôvodnených prípa-
doch. 

Zamestnanecké preukazy
K skvalitneniu služieb prispela aj zmluva na zabezpečenie vydáva-
nia zamestnaneckých preukazov pre učiteľov ako medzinárodných
učiteľských preukazov ITIC podpísaná v roku 2010, ktoré sprístup-
nia mnohé výhodné služby a čerpanie zliav pre našich pedagogic-
kých zamestnancov v SR a zahraničí.

Sociálne zázemie
STU podporovala aj cieľavedomé budovanie sociálneho zázemia
svojich zamestnancov v dôchodkovom veku. Výška príspevku STU
ako zamestnávateľa na doplnkové dôchodkové sporenie svojich za-
mestnancov prekročila priemernú sumu 245 000 € ročne. Kolek-

Tabuľka č. 7.1: Prehľad prerokovaných návrhov vedeckých kvalifikačných stupňov v Atestačnej komisii STU

rok 2010
Ing. Alexander Kromka, PhD. VKS IIa Katedra mikroelektroniky FEI STU
Ing. Miroslav Halás, PhD. VKS IIa Ústav riadenia a priemyselnej informatiky FEI STU
Ing. Zuzana Cibulková, PhD. VKS IIa Ústav fyzikálnej chémie a chemickej fyziky FCHPT STU
Ing. Pavel Májek, PhD. VKS IIa Ústav analytickej chémie FCHPT 
doc. Ing. Miroslav Rievaj, PhD. VKS IIa Ústav analytickej chémie FCHPT 
Ing. Michal Jablonský, PhD. VKS IIa Ústav polymérnych materiálov FCHPT STU
Ing. Štefan Šutý, PhD., VKS IIa Ústav polymérnych materiálov FCHPT STU
doc. Ing. Peter Fuchs, PhD. VKS I Katedra rádioelektroniky FEI STU 
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tívna zmluva na rok 2010 tiež otvorila mnohé nové oblasti sociál-
nej podpory, napríklad formou jednorazových príspevkov pre mla-
dých zamestnancov, osobitného pracovného voľna pre matky
a osamelých rodičov, podporou na regeneráciu pre darcov krvi
a krvných derivátov a podobne.

Vďaka aktivite odborov boli aktuálne spracované prehľady ponúk
využívania účelových zariadení STU a jej súčastí na zotavenie.
Služby pre zamestnancov STU sa skvalitnili aj vytvorením účelo-
vého zariadenia Centra akademického športu, ktoré otvorilo za-
mestnancom nové možnosti športového a rekreačného vyžitia.
K tradíciám v starostlivosti o zamestnancov patria aj divadelné
predstavenia a vystúpenia súboru TECHNIK, ktoré rámcujú vý-
znamné dni pre STU, jej fakulty a pracovníkov. 
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Na univerzite je venovaná systematická pozornosť nielen základ-
ným atribútom sociálnej starostlivosti o študenta daných záko-
nom (ubytovanie, stravovanie, štipendiá a pôžičky), ale aj ďalším
službám (vybavenosť študijnou literatúrou, dostupnosť k ďalším
odborným informáciám cez internet, uľahčovanie vybavovania ad-
ministratívnych záležitostí a pod.) a v neposlednom rade aj voľno-
časovým aktivitám. 

8.1 FINANČNÁ PODPORA

Vysokoškolský zákon vytvára možnosť finančnej podpory študen-
tov vo všetkých troch stupňoch štúdia formou nárokovateľných
a nenárokovateľných štipendií. Vyplácanie nárokovateľných – so-
ciálnych štipendií sa týka študentov dennej formy 1. a 2. stupňa
vysokoškolského štúdia a je upravené Vyhláškou MŠVVaŠ SR
č. 102/2006 o priznávaní štipendií študentom vysokých škôl. Ad-
ministrovanie agendy, týkajúcej sa priznávania a vyplácania sociál-
nych štipendií sa uskutočňuje na študijných oddeleniach fakúlt.
Sociálne štipendium sa určuje na základe skutočností dôverne
známych obecným úradom v mieste trvalého bydliska študenta,
kde pomery v rodine študenta poznajú detailne, nie iba na základe
predložených dokladov určených vyhláškou. Preto jeho priznáva-
nie a vyplácanie, podobne ako priznávanie a vyplácanie príspevku
počas materskej dovolenky by malo patriť do kompetencie týchto
úradov. Práca s priznávaním a vyplácaním sociálnych štipendií
je sťažená skutočnosťou, že vzhľadom na zložitosť legislatívy,
na univerzite stále v rámci Akademického informačného systému
nie je softvérová podpora, ktorá by bola podporným prostredím pri
príprave rozhodnutia na priznanie sociálneho štipendia. Je po-
trebné túto skutočnosť v plnom rozsahu zvážiť a podniknúť opa-
trenia na urýchlené zlepšenie situácie aj s ohľadom na skutočnosť,
že počet študentov žiadajúcich štipendium sa zvyšuje, čím rozho-
dovanie o ich oprávnenom nároku v „archaických“ podmienkach
je zdĺhavejšie. Tabuľka č. 8.1 udáva počet študentov poberajúcich
sociálne štipendium v akad. roku 2009/2010. Kvôli porovnaniu
sú uvedené aj počty študentov v akad. roku 2002/2003. Z tabuľky
vidieť výrazný nárast v počte študentov poberajúcich sociálne šti-
pendium (viac ako 230 %).

Tabuľka č. 8.1: Priemerný počet študentov poberajúcich
sociálne štipendiá v akad. roku 2002/2003 a 2009/2010

SvF SjF FEI FChPT FA MTF FIIT ÚM STU
2002/2003 107 40 103 65 21 152 * * 489
2009/2010 338 87 164 161 104 211 58 12 1 135

Vysvetlivky: * - fakulta, ústav neexistovali

Pokiaľ pre úspešných študentov sa na univerzite vytvárajú mož-
nosti podpory v štúdiu vyššie spomínanými spôsobmi, neúspešní
študenti sú podľa zákona sakcionovaní formou povinnosti uhrá-
dzať školné. V zmysle § 92 zákona o vysokých školách je univerzita
povinná žiadať od študentov školné. Tabuľky 4/MŠ a 5/MŠ uvád-
zajú počet študentov, ktorí mali povinnosť uhradiť školné v akade-
mickom roku 2009/2010, resp. 2010/2011.

8.2 CENTRUM KARIÉRNEHO PORADENSTVA

Medzi sociálne stránky starostlivosti o študentov patrí aj činnosť
Centra kariérneho poradenstva STU (CKP). CKP od svojho vzniku
v roku 2005/2006 plní funkciu informačného a kontaktného
centra, ktoré vytvára kontakty medzi študentmi univerzity a budú-
cimi zamestnávateľmi. S firmami rokuje o voľných pracovných
 miestach, odborných praxiach, stážach, poskytuje informácie o si-
tuácii na trhu práce pri prechode absolventov do praxe a zabezpe-
čuje spätné väzby voči Slovenskej technickej univerzite.
Prostredníctvom informačného systému CKP sa v uplynulom
 akademickom roku zaregistrovalo 680 študentov všetkých súčastí
univerzity, z toho SvF – 117, SjF – 74, FEI – 147, FCHPT – 55,
FA – 38, MTF – 145, FIIT 96 a ÚM – 8, čím prejavili záujem o akti-
vity CKP.

Pozitívnym trendom v súčasnej sťaženej ekonomickej situácii je,
že CKP aktívne pomáha študentom zorientovať sa medzi zames -
tnávateľmi, resp. vytvára priame kontakty medzi študentmi a fir-
mami nielen pre zamestnanecké pozície, ale aj brigády, ktorých
sprostredkovala viac ako 160 ponúk od slovenských, ale aj zahra-
ničných firiem. CKP koordinovalo aj zadávanie tém projektov a zá-
verečných prác od spoločnosti TRW Steering Systems Slovakia,
s. r. o., Slovenského plynárenského priemyslu, a. s., Tesco Stores
SR, a. s. Študenti bakalárskeho štúdia si mohli vybrať z cca 30 po-
núkaných tém a pre študentov inžinierskeho štúdia bolo priprave-
ných cca 50 tém. Bohužiaľ, STU nemá spätnú väzbu o tom, či
o zverejnené témy študenti prejavili záujem, pretože v hodnote-
nom akad. roku mali firmy po prvýkrát možnosť zadávať témy ba-
kalárskych a diplomových prác priamo prostredníctvom portálu
CKP. 

K najvýznamnejším aktivitám CKP patrila pokračujúca spolupráca
s firmou NATEK zameraná na pravidelné konzultačno-poradenské
stretnutia orientované na pomoc študentom pri hľadaní uplatne-
nia sa na trhu práce doma i v zahraničí, zorganizovanie 12 stret-
nutí s podobným zameraním so spoločnosťami Heineken, a. s.,
Slovnaft, a. s., SPP, a. s., Career International. V spolupráci s pra-
covníkmi Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny MPSVaR SR bol
zorganizovaný seminár o miere nezamestnanosti v jednotlivých re-
giónoch, najžiadanejších a najmenej žiadaných profesiách
zo strany zamestnávateľov, voľných pracovných miestach v SR
a EÚ. 

Na základe spoločenskej objednávky poskytovať čo najaktuálnejšie
informácie študentom, CKP začalo v marci 2010 vydávať noviny
pod názvom AKTUALITY CKP. Hlavnou obsahovou náplňou sú in-
formácie od firiem (potenciálnych zamestnávateľov) o možnos-
tiach zamestnania, stážach, brigádach, možnostiach zapojenia
sa do firemných projektov, súťažiach a pod. Noviny prinášajú in-
formácie o aktivitách CKP, ktoré sa budú realizovať, informácie
o aktivitách, ktoré sa uskutočnili (zverejnenie výsledkov študentov
v jednotlivých aktivitách atď).
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8.3 UBYTOVACIA ČINNOSŤ

V akademickom roku 2009/2010 bola do praxe zavedená nová
koncepcia ubytovania v AIS STU. Jej hlavnou úlohou bolo zjedno-
tiť systém ubytovania v rámci celej STU, minimalizovať počet ne-
obsadených ubytovacích kapacít na jednotlivých študentských
domovoch, sprehľadniť a zrýchliť proces samotného ubytovania
najmä počas neskorších kôl ubytovania a znížiť administratívnu
náročnosť ubytovacieho procesu.

Slovenská technická univerzita má na ubytovanie svojich študen-
tov v Bratislave k dispozícii 7 študentských domovov. Ubytovacia
kapacita jednotlivých internátov pre študentov a doktorandov
bola k 31. 12. 2010 nasledovná:

Mladá garda 1379 lôžok
Nikosa Belojanisa 205 lôžok
Jura Hronca 898 lôžok
Svoradov 309 lôžok
Mladosť 1870 lôžok
Dobrovičova ul. 555 lôžok
Mýtna 80 lôžok
Spolu: 5296 lôžok

Ubytovanie je zabezpečené v jedno až štvorlôžkových izbách.
Na ubytovanie zamestnancov a hostí STU je v súčasnosti z kapa-
city ŠD vyčlenených 252 lôžok. 

Študentský domov a jedáleň Miloša Uhra ako účelové zariadenie
Materiálovotechnologickej fakulty STU so sídlom v Trnave má
ubytovaciu kapacitu 1 260 lôžok z toho 788 miest v starom ob-
jekte a 472 v novom objekte. Ubytovanie je poskytované v bunko-
vom systéme, maximálne 3 študenti v izbe.

V súlade s cieľom dlhodobého zámeru zvýšiť kvalitu a zachovať
primeranosť cien za služby boli v hodnotenom období realizované
racionalizačné opatrenia vedúce k zníženiu energetickej náročnosti
ŠD. Prioritou za hodnotené obdobie bolo zníženie spotreby tepla,
ktoré tvorí 60 % nákladov na energie. Bola realizovaná výmena
okien na ŠD Jura Hronca a zateplenie fasády ubytovacej a admini-
stratívnej časti ŠD Jura Hronca.

K zvýšeniu kvality služieb, ako cieľa stanoveného dlhodobým zá-
merom, prispela modernizácia bývania na ŠD. Prebehla komplexná
oprava sociálnych zariadení na ŠD Nikosa Belojanisa, troch po-
schodí v ŠD na Dobrovičovej ul., kuchyniek v ŠD Jura Hronca a ŠD
Mladá garda, rekonštrukcia nádvoria ŠD Jura Hronca, pokračovala
výmena nábytku v študentských izbách, na ktorý bolo vynalože-
ných ročne priemerne 140 tis. €, zabezpečila sa možnosť pripoje-
nia na internetové siete vo všetkých študentských domovoch.

V Trnave bola v roku 2010 hlavná pozornosť pri použití finančných
prostriedkov zameraná na úsporu energií. 

8.4 STRAVOVACIA ČINNOSŤ

V roku 2010 bola Kolégiom rektora STU schválená nová koncepcia
stravovania na STU a odsúhlasená komplexná rekonštrukcia je-
dální Jura Hronca, Rektorátu STU a Stavebnej fakulty. Zároveň
bolo vytvorené Stravovacie centrum, ktorého súčasťou sú ŠJ
Mladá garda, ŠJ Jura Hronca, ŠJ Mladosť, ŠJ na Dobrovičovej ul.,
ŠJ Rektorát STU a ŠJ Stavebná fakulta. Stravovacie centrum bolo
začlenené do ÚZ ŠDaJ. Okrem týchto stredísk zabezpečuje stravo-
vanie študentov a zamestnancov ešte ŠJ pri FEI, pre ktorú ÚZ ŠDaJ
vykonáva ekonomické, metodické a organizačno-prevádzkové čin-
nosti. 
V nadväznosti na schválenú Koncepciu stravovania na STU boli
v roku 2010 zrealizované prípravné práce na zabezpečenie uvede-
nej rekonštrukcie jedální. 
V oblasti stravovania v Trnave sa uskutočnilo rozšírenie a skultúr-
nenie priestorov bufetu a jedálne v pavilóne „Z“, čím sa vytvorili
podmienky na stravovanie aj pre študentov v tomto pavilóne.

8.5 ÚČELOVÉ ZARIADENIE STU V GABČÍKOVE

Hlavným poslaním a cieľom Účelového zariadenia Slovenskej
technickej univerzity v Gabčíkove je zabezpečenie ubytovacích,
stravovacích a iných služieb študentom, zamestnancom všetkých
zložiek STU. 

Na zabezpečenie uvedených činností má ÚZ STU k dispozícií osem
budov na ubytovanie. V každej budove sa nachádza 56 buniek
s rozlohou 42 m2 (veľká izba, malá izba, kúpeľňa, WC a predsieň).
Ubytovanie v budovách zabezpečuje ÚZ Gabčíkovo nasledovne:

- objekt č.1 rekonštrukcia, ubytovanie študentov
- objekt č.2 firmy pracujúce na údržbe VD Gabčíkovo
- objekt č.3 príprava na rekonštrukciu, ubytovanie študentov
- objekt č.4 ubytovanie 
- objekt č.5 zatvorený
- objekt č.6 kancelárie ÚZ STU, kancelárie v prenájme
- objekt č.7 zatvorený (uvoľnené priestory po sociálnych

bytoch)
- objekt č.8 zatvorený (rezerva pre Migračný úrad MV SR

do 31. 12. 2010 – projekt)

Bývalá sedempodlažná administratívna budova je mimo pre-
vádzky. Celá kapacita ubytovacích priestorov v ÚZ Gabčíkovo
je 2 240 lôžok.

V roku bola činnosť v Účelovom zariadení STU v Gabčíkove zame-
raná hlavne na voľný turistický ruch, ubytovanie zamestnancov
dodávateľských firiem, ubytovanie študentov a zabezpečenie rôz-
nych akcií na Rektoráte STU a jednotlivých fakultách STU podľa
požiadavky, zabezpečenie prevádzky vo Vyhniach a prevádzka bu-
fetu na R STU. 

Vysoká energetická náročnosť v ÚZ si priamo vyžadovala uviesť
do prevádzky kogeneračnú jednotku s výkonom 200 kW. Predpo-
kladaná úspora v roku 2010 (vykurovanie, TÚV a elektrická ener-
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gia) predstavuje 72 000 eur. Na zlepšenie a zvýšenie účinnosti ko-
generačnej jednotky sa v roku 2010 začal realizovať projekt s ná-
zvom „Podpora výskumu a transferu technológií v oblasti využitia
nízko potenciálového tepla na výrobu elektriny na STU“ (termo –
hydro generátor).

8.6 VOĽNOČASOVÉ AKTIVITY

Šport
STU nezanedbáva ani vytváranie možnosti aktívnej relaxácie
na športoviskách (telocvičniach) fakúlt a študentských domovoch.
Na viacerých fakultách majú už viacročnú tradíciu populárne zá-
pasy v kolektívnych športoch medzi družstvami učiteľov a študen-
tov. Organizované športové a spoločenské podujatia vytvárajú
možnosti neformálnych kontaktov medzi učiteľmi a študentmi,
ktoré často prechádzajú do aktivovania stretnutí zameraných
na odbornú tematiku, súvisiacu so vzdelávaním.

Nezastupiteľné miesto v rámci športového vyžitia má Účelové za-
riadenie Centrum akademického športu STU (ÚZ CAŠ STU), kto-
rého hlavným poslaním je poskytovanie všeobecne prospešných
služieb v oblasti rozvoja športovo-kultúrnych hodnôt so zamera-
ním na využitie univerzitnej infraštruktúry pre zdravý fyzický a du-
ševný vývin najmä študentov a zamestnancov STU. 
ÚZ CAŠ STU od začiatku svojej činnosti spravuje v Bratislave
Športový areál P. Gleska, od 1. 9. 2010 Športový objekt Mladosť
v Mlynskej doline a od 15. 10. 2010 tenisový areál s nafukovacou
halou v areáli ŠD Mladá garda. 

V Športovom areáli P. Gleska sa nachádzajú rekonštruované a no-
vovybudované športoviská a zariadenia:
- atletický štadión s umelým povrchom bežeckej dráhy a trávna-

tou plochou, 
- futbalové ihrisko s umelou trávou a osvetlením,
- viacúčelové ihriská s umelým povrchom a osvetlením.

V Športovom objekte Mladosť sú veľká telocvičňa, malá telocvičňa
a posilňovňa.

Tenisový areál tvorí 7 tenisových kurtov s možnosťou v zimnom
období prekryť nafukovacou halou 4 tenisové kurty. 
Športové objekty a zariadenia sú vybavené prevádzkovými a sociál-
nymi priestormi (šatne, sprchy, WC).  

Pre pedagogický proces výučby telesnej výchovy a športu študen-
tov bratislavských fakúlt STU ako aj tréningový proces výberových
družstiev fakúlt STU, realizovaný katedrami a oddeleniami teles-
nej výchovy FEI, FIIT, FCHPT, SjF a SvF STU boli poskytnuté špor-
toviská Športového areálu P. Gleska v rozsahu ich požiadaviek
(celkove 290 – 350 hodín počas školského roku).

Zo strany študentov STU, v rámci nepravidelne uskutočňovaných
voľno časových aktivít v Športovom areáli P. Gleska, prevažuje zá-
ujem o využívanie futbalového ihriska (futbal, frisbee),  viacúčelo-
vých ihrísk (minifutbal, basketbal, volejbal, tenis) a atletický areál
(kondičný beh, frisbee). Pozitívom je,  že športoviská využívali

pre neorganizované aktivity prevažne študenti STU, ubytovaní
v ŠD Mladá garda.

V zimnom semestri akad. roka 2010/11 bol realizovaný pilotný pro-
jekt „Klubová karta“, umožňujúci študentom STU  v rozsahu 28
až 46 hodín týždenne v plnom rozsahu ich záujmu uskutočňovať
na športoviskách areálu P. Gleska  športové aktivity.

Na športoviskách Športového areálu P. Gleska sa v roku  2010 us-
kutočnilo viac ako 1800 hodín organizovanej športovej a pohybo-
vej aktivity. 

Prevzatie Športového objektu Mladosť v Mlynskej doline  do pre-
vádzky CAŠ STU v roku 2010 vytvorilo predpoklady na športové
aktivity (volejbal, minifutbal, bedminton, tenis, florbal) nielen
študentov STU ubytovaných v ŠD Mladosť, ale aj širokého počtu
študentov ubytovaných v ŠD v Mlynskej doline a mladých pracov-
níkov nových firiem, podnikov a inštitúcií so sídlom v tejto ob-
lasti. Za 4 mesiace prevádzky objektu sa podarilo zabezpečiť
45 % obsadenosť týždennej kapacity športovísk, klientelou s rezer-
váciou do 30. júna 2011. 

Pre činnosť CAŠ STU sa dôležitou skutočnosťou stalo  prevzatie
tenisového areálu s nafukovacou halou do správy a prevádzky
centra. Prevádzka tenisového areálu,  s možnosťou celoročnej pre-
vádzky 4 kurtov, dáva predpoklady k širokému vyžitiu záujemcov
o tenisový šport ako aj zlepšenie ekonomického výsledku, vyplýva-
júceho zo záujmu o tenis vekove  širokej  klientely. Za 3 mesiace
prevádzky sa podarilo zabezpečiť 40 % obsadenosti týždennej ka-
pacity 4 kurtov v nafukovacej hale.

Kultúra
Vysokoškolský umelecký súbor Technik od svojho založenia v roku
1953 poskytuje nielen možnosti študentom zapojiť sa do kultúr-
nych aktivít, ale reprezentuje STU na Slovensku i v zahraničí. Pra-
cuje v troch zložkách: folklórny súbor, spevácky zbor a komorný
orchester.
VUS TECHNIK v období od 1. 1. 2010 do 31. 12. 2010
pracoval v zložení:
Mgr. art. Ľubica Mešková riaditeľka súboru 
Ing. Andrea Števková tajomníčka súboru
Mgr. art. František Morong umelecký vedúci Folklórneho

súboru 
Ing. Martin Godány organizačný vedúci Folklórneho

súboru 
Denisa Cicáková krojárka Folklórneho súboru
Ing. Juraj Murín primáš ľudovej hudby Folklórneho

súboru
Mgr. art. Mirko Krajči dirigent  Komorného orchestra
František Török prvé husle Komorného orchestra
Mgr. Alexandra Strelková organizačná vedúca Komorného

orchestra 
Ing. Martina Hudcovská organizačná vedúca Komorného

orchestra
Mgr. Iveta Viskupová dirigentka Speváckeho zboru
Ing. Ján Pallo organizačný vedúci Speváckeho

zboru



46

8.
Folklórny súbor
V roku 2010 folklórny súbor absolvoval 30 domácich a 10 zahra-
ničných vystúpení. Absolvoval folklórne festivaly Myjava 2010,
Korytárky 2010, festival Rukami a srdcom, Voderady 2010, zahra-
ničný festival vo Veľkej nad Veličkou 2010. Zúčastnil sa na festi-
vale akademických súborov Akademická Nitra 2010, kde s pásmom
Ktože by Vás nemiloval Rejdovianky získal cenu Laureáta festi-
valu. Začiatkom októbra 2. – 3. 10. 2010 odpremiéroval 70 minú-
tový program speváckej a hudobnej zložky pod názvom Z albumu
v hudobnej réžii Štefana Molotu. Tri dni na to odlietal na zahra-
ničný zájazd  do štátu Taiwan v provincii Tainan – Nan Ying
(6. 10. – 20. 10. 2010)
Počas roku 2010 pracovalo v súbore celkovo 68 členov.

Spevácky zbor
V roku 2010 spevácky zbor absolvoval 15 domácich vystúpení
a jeden zahraničný zájazd do Francúzska Belfort 2010, spoločne
s komorným orchestrom (22. 5. – 24. 5. 2010).
Zúčastnil sa na oslavách Cyrila a Metoda, kde účinkoval v Oratóriu
Cyrila a Metoda. Absolvoval aj festival Biela noc Košice, účinkoval
aj na spoločnom koncerte bratislavských zborov Bratislavské misie
2010, naštudoval dva nové projekty v spolupráci s kresťanským
komorným orchestrom Zoe, a to: Krásna nočná hudba (Gabriel
Fauré: Requiem, Igor Garvanský: Chorálová fantázia, Jean Sibelius:
Andante) a J. Rutter: Magnificat.
Ku koncu roka nahrali spolu s Komorným orchestrom nové CD.
Počas roku 2010 pracovalo v súbore 41 členov .

Komorný orchester
V roku 2010 Komorný orchester absolvoval 8 koncertných vystú-
pení a jeden zahraničný zájazd do Francúzska Belfort 2010, spo-
ločne so speváckym zborom (22. 5 – 24. 5. 2010).
V spolupráci so Slovenským rozhlasom vydal ku koncu roka nové
profilové CD TECHNIK a Mirko Krajči.
Ešte predtým oslávil 45 rokov svojho samostatného pôsobenia.
Počas roku 2010 pracovalo v súbore 31 členov

Za hodnotené obdobie všetky zložky súboru Technik absolvovali
53 vystúpení.
Rozhodujúcou náplňou činnosti súboru bolo udržať dosiahnutú
umeleckú úroveň aj v dôsledoku výmeny viacerých členov vo všet-
kých zložkách súboru. 
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9.
9.1 INFORMAČNÉ A KOMUNIKAČNÉ
 TECHNOLÓGIE

1. INFORMAČNÝ SYSTÉM UNIVERZITY

Akademický informačný systém 
Od roku 2007 je na STU v plnej prevádzke Akademický informačný
systém, ktorý predstavuje v súčasnom čase na Slovensku najkom-
plexnejší a najrozsiahlejší informačný systém pre riadenie a správu
hlavnej činnosti univerzity – pedagogickej a vedecko-výskumnej
činnosti. Kompletizácia, zmeny, doplnky a inovácie systému
sa prie bežne realizujú prostredníctvom Rady projektu AIS, ktorej
členmi sú zástupcovia fakúlt, prorektor pre štúdium a vzdelávanie,
prorektor pre informatiku a riaditeľ Centra výpočtovej techniky
STU (CVT). Pilotná prevádzka modulu Výskum bola spustená
v priebehu roka 2010.

Preukaz študenta a učiteľa
Na STU sú zavedené preukazy študenta STU. Postup vydávania
preukazov sa realizuje v zmysle príkazu rektora STU č. 7/2004.
CVT STU zabezpečuje potlač študentských preukazov. Od akade-
mického roku 2010/2011 sa začali vydávať aj medzinárodné štu-
dentské preukazy ISIC pre študentov a učiteľov. 

Aktualizácia študentských preukazov (obsah čipovej karty) vyšších
ročníkov STU prebieha automaticky, sú inštalované 3 univerzitné
terminály na SvF, FEI a MTF v Trnave, terminál na riešenie rekla-
mácií a straty preukazov je inštalovaný na pracovisku výroby pre-
ukazov – CVT STU. 
Pre vyššie ročníky boli vydané samodeštrukčné holografické validi-
začné známky stanovujúce predĺženie platnosti preukazu
do 8/2011 v celkovom počte 9 350 ks.

Preukazy študenta okrem aplikácií na STU slúžia tiež ako preukazy
pre zľavu na hromadnú dopravu v Bratislave, na ŽSR a vo vybra-
ných podnikoch SAD.

Jednotné elektronické prostredie
Na realizáciu jednotného elektronického prostredia bolo inštalo-
vané technické vybavenie – dva zrkadlové servery a programové
vybavenie umožňujúce 30 tis. poštových boxov.
Na zabezpečenie projektu bola vytvorená špeciálna databáza, boli
vygenerované a vytlačené zoznamy študentov s pridelenými ID
a heslami. Na akademický rok 2009/2010 boli vygenerované
elektronické adresy a heslá, e-mailová adresa je vytlačená aj
na preukaze študenta. Študenti majú automaticky vygenerovanú
vnútornú adresu na komunikáciu v rámci univerzity prostredníc-
tvom elektronickej pošty AIS. 

Tlač diplomov
Na STU sa vykonáva tlač diplomov bakalárskeho a inžinierskeho
štúdia centrálne pre všetky fakulty STU, priamo zo systému AIS.
Na zvýšenie bezpečnosti bola navrhnutá matrica pre výrobu samo-
deštrukčných holografických známok na diplomy a prílohy k diplo-
mom. Tlač diplomov a dodatkov k diplomom priamo zo systému
AIS je realizovaná centrálne na útvare vzdelávania a starostlivosti
o študentov Rektorátu STU.

Komplexný informačný balík STU – KIB
Na STU bol vyvinutý modul informačného systému – Komplexný
informačný balík, umožňujúci cez WEB rozhranie zadávať formou
vyplnených formulárov údaje o zahraničných stykoch, zahranič-
ných a domácich podujatiach, konferenciách, o poskytnutých gran-
toch, riešených vedeckovýskumných úlohách a projektoch, a pod.
Prístup do systému je umožnený povereným pracovníkom fakúlt
a rektorátu s možnosťou naplniť požadované formuláre a štatis-
tické výkazy.
V súčasnosti pokračuje implementácia modulu vedy a výskum
v rámci AIS STU, ktorý postupne nahradí programový systém KIB.
Väčšina funkcionalít KIBu bola v roku 2010 presunutá do systému
AIS a v KIBe bola vypnutá.

2. EKONOMICKÝ INFORMAČNÝ SYSTÉM

Vďaka enormnému úsiliu všetkých pracovníkov ekonomických
a personálnych úsekov a CVT STU Slovenská technická univerzita
zabezpečila v roku 2009 nielen bezproblémový prechod na euro,
ale v jeho kontexte aj postupnú komplexnú modernizáciu ekono-
mického informačného systému. Tento proces bol kontinuálny
a jednotlivé moduly boli postupne zavádzané a dolaďované podľa
požiadaviek pracovísk STU a prepájané s inými funkčnými infor-
mačnými systémami na STU ako sú AIS, či stravovací systém. Táto
modernizácia  pokračovala aj v roku 2010 a priniesla podstatné
skvalitnenie prostredia na realizáciu ekonomických činností
na STU, ale aj úsporu ľudských zdrojov.

Ekonomický informačný systém zahŕňa moduly:

a/ Personalistika a mzdy
Na STU je od decembra 2004 v prevádzke programový systém per-
sonalistika a mzdy firmy MAGION. Pre potreby iných modulov in-
formačného systému STU boli navrhnuté a realizované prepojenia
databázy MAGION so stravovacím systémom Kredit 8, centrálnou
databázou študentov, Akademickým informačným systémom, os-
tatnými modulmi Ekonomického informačného systému, štátnou
pokladnicou a systémom jednotného prostredia pre elektronickú
poštu. Tieto databázy sa obnovujú denne. 

b/ Majetok
V roku 2009 bola dokončená implementácia modulu Evidencia
a správa majetku v EIS MAGION. 

c/ Finančné účtovníctvo, rozpočet a výkazy
V roku 2009 bola dokončená implementácia modulov Účtovníc-
tvo, Rozpočet a Výkazy v EIS MAGION. Od marca 2010 sa na STU
realizujú účtovné operácie, rozpočet a zostavujú požadované vý-
kazy už len v novom systéme.

d/ MTZ
Po implementácii a plnom sprevádzkovaní modulu Účtovníctvo
a MTZ v EIS MAGION sa ukončilo používanie pôvodného systému
MTZ a zaviedlo sa používanie modulov MTZ a Elektronický obeh
dokladov v rámci EIS MAGION.
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e/ Systém evidencie a správy prenájmu nehnuteľností
Na STU bol nainštalovaný a je v prevádzke programový systém
MIS firmy A.V.I.S., slúžiaci na automatickú evidenciu a správu pre-
nájmu nehnuteľností. Systém umožňuje automatické vystavova-
nie všetkých dokumentov agendy prenájmu nehnuteľností, ako aj
sledovanie platieb za prenájom a ich párovanie, automatické vy-
stavovanie upomienok a prepojenie dát systému do modulu fi-
nančného účtovníctva v rámci EIS MAGION.

f/ Stravovací systém Kredit 8
Od septembra 2008 bola realizovaná modernizácia a rozšírenie
stravovacieho systému na novú verziu Kredit 8. Súčasťou novej
verzie systému je modul riadenia výroby jedál a skladové hospo-
dárstvo, vrátane odpočtu DPH. Na všetkých súčastiach STU
je možnosť prístupu na objednávací terminál, na STU je 13 výdaj-
ných miest. 
Aktualizácia databázy stravníkov (v súčasnosti využíva stravovací
systém cca 15 931 študentov a 3 462 zamestnancov STU a 420 dô-
chodcov sa uskutočňuje automaticky v nočných hodinách na zá-
klade aktuálneho stavu systémov Register študentov
a Personalistika.

3. KOMUNIKAČNÁ INFRAŠTRUKTÚRA

Prevádzka dátovej siete STUNET
Audit dátových sietí na fakultách a študentských domovoch
je ukončený, schémy trás lokálnych sietí ako aj ukončenia prípojok
sú k dispozícii. Vedenia fakúlt majú k dispozícii overený stav vlas -
tnej lokálnej siete na svojej fakulte, ako aj kvalifikovaný odhad ná-
kladov na jej nevyhnutnú rekonštrukciu.

V rámci spracovaného Bezpečnostného projektu STU boli vydané
a sú zverejnené na www.stuba.sk Pravidlá prevádzky dátovej siete
STUNET a Pravidlá správy dátovej siete STUNET. Na základe tých -
to pravidiel je vytvorená štruktúra riadenia a správy siete s presne
stanovenými kompetenciami na úrovni fakultných lokálnych sietí,
chrbticovej siete STUNET a pripojenia do siete SANET.

WWW server STU
CVT STU zodpovedá za zabezpečenie prevádzky hlavného WEB
 servera, za obsahovú stránku zodpovedá Útvar vzťahov s verejnos-
ťou Rektorátu STU. Na serveri sú inštalované pre každú fakultu re-
dakčné systémy BUXUS a za obsah zodpovedajú vyškolení
redaktori.

Prístup študentov do Internetu
Všetky študentské domovy spravované STU sú pripojené do siete
STUNET pomocou optickej kábelovej trasy. Lokálne siete sú v pre-
vádzke na väčšine študentských domovov, v súčasnosti sa rieši vy-
tvorenie vnútornej sieťovej infraštruktúry na ŠD Svoradov
a N. Belojanisa, kde ubytovaní študenti nemajú prístup k inter-
netu. 

9.2 VIRTUÁLNA KNIŽNICA STU

Od roku 2004 sa podarilo po dlhom čase prikročiť ku koordinácii
aktivít fakultných knižníc. V prvom kroku sa zabezpečil výber
a nákup prístupov do elektronických verzií vedeckých časopisov
a databáz pod označením Virtuálna knižnica STU (VK STU). V ďal-
šej etape sa pristúpilo k vytváraniu vlastnej evidencie vedeckých
publikačných aktivít. V roku 2009 knižnica vytvorila koordinačno-
metodickú jednotku zo špecialistov pre jednotlivé oblasti. Taktiež
poskytovala služby pre svojich registrovaných užívateľov. V rámci
svojej činnosti sa zamerala na dve hlavné obsahové línie: budova-
nie knižnično-informačného systému STU a sprístupňovanie infor-
mačných zdrojov pre univerzitnú akademickú obec. Realizovala
však aj ďalšie významné aktivity.

Knižnično-informačný systém Virtuálnej knižnice STU 
VK STU je v rámci budovania knižnično-informačného systému
producentom dvoch vlastných databáz: vytvára súborný online ka-
talóg VK STU a databázu publikačnej činnosti zamestnancov uni-
verzity. Na spracovanie záznamov do týchto databáz sa využíva
knižnično-informačný systém Oracle/Olib – verzia 7.1. Obidve da-
tabázy sú prístupné bez obmedzenia prostredníctvom webovej
stránky VK STU (www.stuba.sk/virtualna kniznica).

Súborný on-line katalóg fakultných knižníc obsahuje informá-
cie o knižničných jednotkách, ktoré sa nachádzajú v jednotlivých
knižniciach. 

Naďalej sa venovala značná pozornosť záverečným kvalifikačným
prácam v elektronickej forme. Záverečné práce sú tradične spraco-
vávané a uchovávané v akademických knižniciach STU. Pripravilo
a spustilo sa ich odovzdávanie cez webové rozhranie a AIS. VK STU
uskutočnila viaceré prezentácie tohto rozhrania, inštruktáže a ško-
lenia. V posledných rokoch sa počet záverečných prác v elektronic-
kej forme podstatne zvýšil. V súčasnosti je v súbornom on-line
katalógu množstvo kvalifikačných prác (cez 30 000). Všetky práce
sú sprístupňované v súlade s licenčnými zmluvami. V pláne čin-
nosti je aj budovanie Centrálneho registra záverečných prác
(CRZP). 

Databáza publikačnej činnosti obsahuje informácie o publiká-
ciách, ktorých autormi sú pedagogickí a vedecko-výskumní zames -
tnanci a doktorandi STU. Túto bázu možno považovať
za „výkladnú skriňu univerzity“. Keďže databáza centrálneho re-
gistra evidencie publikačnej činnosti (CREPC) je voľne prístupná
cez internet, každý záujemca má možnosť zistiť, aké sú na univer-
zite výsledky vedecko-výskumnej práce a publikačné aktivity v ur-
čitej vednej oblasti, prípadne fakulty, katedry (ústavu) či
jednotlivca. Okrem záznamov o publikovaných dokumentoch ob-
sahuje databáza aj ohlasy na tieto práce, čo predstavuje pridanú
hodnotu a zvyšuje taktiež aj jej informačnú hodnotu. Údaje z data-
bázy sú v súlade s požiadavkami Ministerstva školstva SR, expor-
tujú sa do CREPC a sú jedným z podkladov rozdeľovania štátnej
dotácie verejným vysokým školám.
V súčasnosti celá univerzitná databáza publikačnej činnosti obsa-
huje takmer 30 000 bibliografických záznamov. Z bázy publikač-
nej činnosti sa pripravuje množstvo rôznych druhov prehľadov
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publikačnej činnosti (pre knižnice, vedenia fakúlt, kvalifikačné po-
stupy, ku grantovým žiadostiam a pod.). VK STU každoročne reali-
zuje množstvo výstupov a štatistických prehľadov, ktoré slúžia
cielene aj pre účely komplexnej akreditácie fakúlt a pod.
Databáza evidencie umeleckej činnosti sa začala budovať od roku
2009. Databáza obsahuje niekoľko sto bibliografických záznamov
v prevažnej väčšine z FA, v malej miere zo SvF a z Ústavu manaž-
mentu. 
Virtuálna knižnica STU v spolupráci s Centrom výpočtovej tech-
niky zabezpečuje komplexnú prevádzku knižnično-informač-
ného systému Oracle/ Olib zo softvérového a hardvérového
hľadiska. Na prelome rokov 2009/2010 sa realizoval softvérový
up-grade systému (otestovala sa vyššia softvérová verzia kniž-
nično-informačného systému, up-gradoval sa operačný systém,
nastavili sa vnútorné parametre databázy, stiahla sa vyššia verzia
softvéru). Systém je nainštalovaný na centrálnom knižničnom
 serveri v CVT STU. 

Online prístupy k vedeckým informáciám 
Jedným zo strategických cieľov bolo zabezpečiť uspokojovanie po-
trieb členov akademickej obce, učiteľov, výskumných pracovníkov
a najmä doktorandov a študentov univerzity a sprístupňovať im
originálne, overené a pôvodné informácie priamo v laboratóriách
a na pracoviskách. Prístup je riadený prostredníctvom IP adries
pristupujúcich počítačov. 
Vytvorením národného projektu NISPEZ (Národný informačný sys-
tém podpory výskumu a vývoja na Slovensku – prístup k elektro-
nickým a informačným zdrojom), zabezpečovaného Centrom
vedecko-technických informácií SR (CVTI SR), bol realizovaný cen-
trálny nákup 16 databáz http://nispez.cvtisr.sk/. Vzhľadom na fakt,
že projekt nemohol pokryť všetky odbory vedy a výskumu v SR,
STU realizovala zo svojich vlastných finančných zdrojov nákup
dvoch databáz z odboru techniky (Engineering Village a CRC Ne-
tBase). Tým sa zavŕšila požiadavka on-line vstupov a prístupu
do primárnych zdrojov vedeckých informácií pre celú univerzitu
vrátane študentov. Virtuálna knižnica umožňuje prístup tiež k in-
formačným zdrojom spoločnosti Albertina icome Bratislava, kde
na základe IP adresy STU je možný bezplatný prístup k viacerým
zaujímavým informačným zdrojom. Novinkou je tiež možnosť pri-
hlasovania príspevkov na konferencie na najväčšom svetovom zo-
zname konferencií. Virtuálna knižnica súčasne upozorňuje
na adresáre voľne dostupných časopisov a iné zaujímavé adresy. 

Virtuálna vedecká knižnica STU sprístupňovala nasledovné
databázy :

� ACM Digital Library je plnotextová databáza renomovanej
americkej spoločnosti (ASSOCIATION FOR COMPUTING MACHI-
NERY) s článkami všetkých svojich časopisov (50 titulov) a zbor-
níkov (270 titulov). 

� APS Journals databáza obsahuje plné texty časopisov americ-
kej fyzikálnej spoločnosti (AMERICAN PHYSICAL SOCIETY):
Physical Review Letters, Physical Review (A, B, C, D, E), Reviews
of Modern Physics a ďalšie. 

� EBSCOhost Research Databases je platforma pre bibliogra-
fické a plnotextové databázy, ktoré pokrývajú všetky dôležité ob-
lasti výskumu.

� Engineering Village je bibliografická databáza zmeraná
na všetky technické disciplíny. Cez platformu EV je prístup k da-
tabázam Compendex, CRC ENGnetBASE, IHS Standards, Sci-
rus a LexisNexis News.

� Gale Military and Intelligence Database – abstraktová
a plnotextová databáza z oblasti vojenstva a spravodajských slu-
žieb s presahom do súvisiacich oblastí ako letectvo, strojáren-
stvo, logistika a pod. 

� IEEE Xplore – najobsiahlejšia plnotextová databáza (viac ako 2
mil. dokumentov) z oblasti informačných a komunikačných
technológií, elektrotechniky a elektroniky 

� InterScience – plnotextová databáza fúzovaných vydavateľstiev
WILEY a BLACKWELL. STU má prístup do 758 titulov s retro-
spektívou od r. 1996. 

� IOPscience – prístup do plných textov viac ako 60 popredných
vedeckých časopisov sprístupnených na platforme INSTITUTE
OF PHYSICS PUBLISHING (IOP). 

� Knovel Library – kolekcia odborných monografií a faktografic-
kých príručiek z oblasti prírodných vied, techniky, farmácie, po-
travinárstva, zdravia a hygieny. 

� Proquest Central – multidisciplinárna databáza pokrývajúca
oblasti humanitných a spoločenských vied, obchod, medicínu
a aplikované prírodné vedy. 

� Reaxys – Rozsiahla databáza organických zlúčenín - štruktu-
rálne vzorce, fyzikálno-chemické vlastnosti a reakcie organic-
kých zlúčenín. 

� ScienceDirect – približne 2 000 renomovaných plnotextových
časopisov vydavateľstva ELSEVIER

� SpringerLink – platforma pre online prístup do cca 1630 časo-
pisov vydavateľstva SPRINGER

� Web of Knowledge – platforma pre online prístup do biblio-
grafických a scientometrických databáz: Web of Science with
Conference Proceeding, Current Contents Connect, Journal
Citation Reports

� Engineering Village 2
� CRC NetBase

Jednotná brána
V roku 2009 s podporou MŠVVaŠ SR STU zakúpila softvérový pro-
dukt MetaLib/SXF, ktorý predstavuje pokročilý nástroj na integro-
vanie lokálnych a vzdialených informačných zdrojov v knižniciach.
Jeho základom je metavyhľadávač, ktorý zabezpečuje paralelné vy-
hľadávanie v mnohých heterogénnych informačných zdrojoch sú-
časne v reálnom čase. Rad doplňujúcich nástrojov užívateľovi
umožňuje pracovať s výsledkami ďalej. MetaLib ponúka užívate-
ľom ľahký spôsob vyhľadávania a využívania elektronických zdro-
jov, ktoré sú relevantné pre ich potreby.
SFX patrí do rodiny tzv. link serverov. Úlohou link serverov je po-
núknuť čo najúplnejšiu a najpresnejšiu ponuku pridaných služieb
k danému dokumentu. Link servery slúžia v knižniciach ako zastre-
šujúce nástroje pre ponuku on-line služieb. Akonáhle užívateľ
získa bibliografické informácie k žiadanému dokumentu, link
 server ponúkne užívateľovi úplný zoznam relevantných on-line
služieb, ktoré k tomuto dokumentu knižnica ponúka: aktuálny vý-
požičný status s možnosťou rezervácie, abstrakt alebo plný text,
elektronické dodávanie dokumentov, recenzie v internetovom
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kníhkupectve, encyklopedické informácie o autoroch, a súvisiace
dokumenty na WWW a pod.

Vzdialený prístup
V roku 2009 bol realizovaný aj vzdialený prístup cez VPN (virtu-
álna privátna sieť), ktorá umožňuje cez verejnú sieť internetu bez-
pečné prepojenie domácich používateľov so sieťou STU pomocou
VPN tunela. Cieľom tejto technológie je vytvoriť rovnaké pod-
mienky pripojenia pre mobilných/domácich používateľov ako majú
používatelia, ktorí sú pripojení priamo do internej siete STU
v prie storoch školy. Návody na konfiguráciu a používanie sú k dis -
pozícii na web stránke STU – VPN. Jednotlivým používateľom
bude dynamicky pridelená IP adresa z rozsahu 147.175.7.xxx.

9.3 NAKLADATEĽSTVO STU

Nakladateľstvo STU je celouniverzitné pracovisko Slovenskej tech-
nickej univerzity v Bratislave. Edičná činnosť nakladateľstva je za-
meraná najmä na vydávanie študijnej literatúry – skrípt,
vysokoškolských učebníc, monografií a príručiek pre študentov
všetkých fakúlt STU. Zabezpečuje aj vydávanie a tlač zborníkov ve-
deckých prác, zborníkov z konferencií a odborných seminárov a inej
literatúry z vedeckovýskumnej oblasti pre odbornú verejnosť, prí-
ručiek pre celoživotné vzdelávanie, študijných programov, bulleti-
nov, Annual Reportov, jubilejných publikácií, odborných časopisov,
časopisov pre študentov a pracovníkov STU, propagačných mate-
riálov STU a iných tlačovín, ako aj vyhotovenie zákaziek v tvrdej
väzbe. 

Nakladateľstvo STU v roku 2010 vydalo celkovo 200 titulov nepe-
riodických publikácií. Z toho vydalo 22 titulov tlačených skrípt,
21 titulov vysokoškolských učebníc, 11 monografií, 1 príručku,
 a to v celkovom počte 14 446 výtlačkov a 910,85 vydavateľských
hárkov. Prvých vydaní bolo 42 titulov, reedícií a dotlačí bolo spolu
13 titulov. V nakladateľstve zostalo 36 rozpracovaných titulov
v rôznom štádiu rozpracovanosti. 
Ďalej vydalo 145 titulov neperiodickej literatúry, z toho bolo
84 zborníkov vedeckých prác, či zborníkov z odborných seminárov
a konferencií, z toho 22 titulov vyšlo na CD nosiči, resp. bolo sú-
časťou tlačeného zborníka, 3 vysokoškolské učebnice, 1 monogra-
fiu, 5 príručiek, 16 vedeckých, dizertačných, či kvalifikačných prác,
27 autoreferátov, 6 skrípt, 3 jubilejné publikácie, 5 typov časopi-
sov. Uvedeným titulom bolo pridelené číslo ISBN. Číslo ISBN ne-
bolo pridelené 9 titulom študijných programov, Annual Reportom,
správam, ďalším autoreferátom a príručkám pre interné potreby.
Periodikám Spektrum, Vedecké práce MTF, Journal of Electrical
Engineering (FEI), Alfa (FA), Slovenská antropológia (V STU, SAS),
Slovenský časopis pre geometriu a grafiku, Information Sciences
and Technologies Bulletin of the ACM Slovakia, Acta Chimica Slo-
vaca a Maneko (ÚM) bolo pridelené číslo ISSN, vychádzajú 2 až 10-
krát do roka. Ostatným periodikám (študentským časopisom) číslo
ISSN nebolo pridelené. Okrem toho nakladateľstvo vytlačilo
173 zákaziek rôznych materiálov – rozličné tlačoviny, brožúry, štu-
dijné programy, správy, propagačný materiál, časopisy a pod. 
V knihárskej dielni sa pre potreby rektorátu, fakúlt a pracovísk
STU vyhotovilo 372 obalov a do tvrdej väzby bolo zviazaných

38 časopisov, 7 správ, 27 mzdových listov, 40 protokolov,
338 učebníc, zbierky zákonov a registre 20 a iných prác 79.  

Celkovo sa v nakladateľstve vytlačilo spolu 13 834 tis. tlačových
hárkov, t. j. 27 668 tis. strán formátu A/4 (na strany formátu A/4
sú prepočítané aj práce v Knihárskej dielni).

Snaha o neustále zvyšovanie kvality svojej produkcie je prirodze-
nou povinnosťou nakladateľstva, a to nielen po obsahovej, ale aj
po technickej stránke. Všetky tituly študijnej literatúry prešli jazy-
kovou a technickou úpravou nakladateľstva. V réžii nakladateľstva
boli tiež spracované i vyhotovené grafické návrhy obálok tejto lite-
ratúry. Všetky tituly vysokoškolských učebníc, monografií, zborní-
kov, niektoré skriptá a príručky vyšli v štandardnej úprave. Takmer
všetky vysokoškolské učebnice, monografie, niektoré príručky
a zborníky mali plnofarebnú obálku, resp. tlač niektorých strán
v učebniciach a v monografiách pre lepšiu názornosť bola plnofa-
rebná, čo sa robilo vo vlastnej réžii. Taktiež viaceré zákazky, napr.
pozvánky a plagáty, vstupenky, programy (podujatia s vystúpením
súboru Technik) a pod. boli vyhotovené plnofarebnou tlačou
vo vlastnej réžii. V plnofarebnom vyhotovení vychádzal aj časopis
Spektrum, obálky študentských časopisov OKO, Radikál. 
Viaceré publikácie boli vyhotovené v rámci rôznych podporných
programov. Taktiež sa niektoré tituly robili v kooperácii s inými vy-
sokými školami (na Slovensku, v Čechách, v Rakúsku), či organizá-
ciami (napr. SAV), resp. s podporou sponzorov. 
Predaj študijnej literatúry zabezpečovalo nakladateľstvo vo vlas -
tnej reprezentačnej predajni a prostredníctvom  súkromných kníh-
kupectiev, ktoré finančné prostriedky z predaja za literatúru
vydanú od roku 2008 odvádzajú nakladateľstvu. Prostriedky za li-
teratúru vydanú do roka 2008 kníhkupci odvádzajú naďalej
na účty fakúlt. 
Nakladateľstvo v rámci podnikateľskej činnosti vydalo a vytlačilo
67 položiek, t. j. príručiek, bulletinov, skrípt, učebníc, zborníkov
a iných materiálov, čo bolo spolu 5 930 tis. tlačových hárkov
(11 860 tis. strán formátu A/4). 
Nakladateľstvo 22. februára 2010 začalo prevádzkovať novootvo-
renú reprezentačnú predajňu.

9.4 ARCHÍV STU

Činnosť Archívu STU, ktorého hlavným poslaním je odborné spra-
covávanie a ochrana písomných, fotografických a audiovizuálnych
dokumentov vzniknutých z činnosti STU, jej fakúlt a pracovísk
od jej vzniku v roku 1937, možno rozdeliť do 4 hlavných oblastí:

a/ Predarchívna starostlivosť a kontrolná činnosť
Pracovníčky archívu priebežne počas celého roku metodicky us-
merňovali vyraďovacie konanie registratúrnych záznamov na sú-
častiach STU. Na Stavebnej fakulte vykonali komplexnú kontrolu
správy registratúry a činnosti registratúrneho strediska.
V zmysle Registratúrneho poriadku STU preberajú na trvalú ús-
chovu osobné spisy profesorov a docentov, v roku 2010 to bolo 16
položiek zo SjF, čo predstavovalo 0,5 bm (bežného metra).
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V roku 2010 sa podieľali na zosúladení automatizovanej správy re-
gistratúry s už fungujúcim systémom na evidenciu študentov AIS
a so systémom Magion.

Ochrana, evidencia a sprístupňovanie archívnych doku-
mentov 
V zmysle ustanovenia o ochrane archívnych dokumentov vyplýva-
júceho zo zákona o archívoch a registratúrach bola v priebehu no-
vembra a decembra 2010 v priestoroch Archívu STU (jeho
pracovní, študovne a depozitov v bloku B) inštalovaná klimatizá-
cia. 

V predmetnom roku pracovníčky archívu presunuli a uložili do ar-
chívnych krabíc 13 osobných fondov (pozostalosti) významných
osobností STU.
V roku 2010 bol roztriedený a zaevidovaný osobný fond (pozosta-
losť) profesora Ing. V. Truksu z Odboru lesného a poľnohospodár-
skeho inžinierstva, ktorý bol v rokoch 1939 – 1946 súčasťou
vtedajšej SVŠT.
Archív každoročne spracováva katalógy zápisníc, v roku 2010 to
boli zápisnice zo zasadnutí Vedeckej rady Stavebnej fakulty
za školské roky 1956/57 – 1958/59, ktoré sú nepostrádateľné
pre spracovanie jej histórie.

V odbornej knižnici pracoviska pribudli 3 nové tituly kníh a zborní-
kov a 22 nových čísiel odborných časopisov. Taktiež bol zaregistro-
vaný celý ročník univerzitného časopisu Spektrum a študijné
programy STU a jej fakúlt. V roku 2010 bola ukončená odborná re-
vízia knižničného fondu archívu. 

VYUŽÍVANIE ARCHÍVNYCH DOKUMENTOV

Archív STU v priebehu roku 2010:
� vydal 366 potvrdení o štúdiu na STU pre účely sociálneho za-

bezpečenia
� vydal 4 výpisy skúšok a zápočtov pre absolventov STU žijúcich

v zahraničí
� vypracoval 29 podkladov pre vystavenie duplikátov diplomov

a ich spoplatnenie pre oddelenie vzdelávania R-STU a 2 pod-
klady pre vystavenie vysvedčenia o štátnej záverečnej skúške
pre fakulty

� vybavil 16 potvrdení o zamestnaní na STU pre účely dôchodko-
vého zabezpečenia 

� potvrdil 1 vylúčenie zo štúdia z politických dôvodov v rámci zá-
kona o mimosúdnych rehabilitáciách 

Na pracovníkov Archívu STU sa v priebehu roku celkovo obrátilo
579 žiadateľov o rôzne druhy uvedených potvrdení, výpisov, odpi-
sov a informácií o STU, z toho 17 záujemcov o štúdium archívnych
dokumentov, ktorí uskutočnili 45 bádateľských návštev, 15 zá-
ujemcov o zapožičanie kníh, časopisov a fotografií. Pracovníkom
STU – akademickým funkcionárom, zamestnancom personálnych
a študijných oddelení ako aj pracovníkom z iných inštitúcií bolo
poskytnutých písomne, osobne, telefonicky alebo e-mailom 89 za-
registrovaných a mnoho ďalších nezaevidovaných informácií
o STU.

Odborná kultúrno-propagačná činnosť

V tejto oblasti pracovníčky Archívu STU spracúvajú a poskytujú
veľké množstvo dôležitých archívnych materiálov, ako príklad
v roku 2010 uvádzame:
– biografické profily profesorov (pre VR STU biografické profily za-
kladateľov STU – K. Havelku, J. Čabelku, Š. Bellu, J. Gondu,
A. Hebkého; v rámci spolupráce, z titulu výročia vzniku Katedry
teoretickej a experimentálnej elektrotechniky VUT Brno, údaje
o živote a vedeckom prínose profesorov L. Cigánka a A. Bláhu,
ktorí pred svojim príchodom na EF STU boli jej dlhoročnými pra-
covníkmi; Slovenskej televízii poskytli archívne dokumenty, infor-
mácie a fotografie profesorov J. Hronca, P. Danišoviča a A. Tesára
za účelom tvorby dokumentov o ich živote a diele, ktoré STV odvy-
sielala pri príležitosti ich jubileí)
– archívne dokumenty fakúlt (archívne dokumenty a fotografie
z histórie Strojníckej fakulty pre spracovanie jubilejnej publikácie;
pri príležitosti 100. výročia narodenia profesora J. Čabelku údaje
o vzniku Ústavu III stavby strojov Odboru strojného a elektrotech-
nického inžinierstva SVŠT v školskom roku 1940/41, ktorého bol
zakladateľom). 
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Hlavné smery a priority aktivít v oblasti medzinárodných vzťahov
univerzity sa v zásade nemenia. STU naďalej rozvíja spoluprácu
na starých základoch a novo vybudovaných partnerstvách a rea-
guje na vývoj v európskom a svetovom vzdelávacom priestore
v tých oblastiach, ktoré prinášajú prospech jej študentom, peda-
gógom a vedeckým a výskumným pracovníkom. Nosnými aktivi-
tami medzinárodnej spolupráce a zahraničných vzťahov STU
sú predovšetkým:

10.1 MEDZINÁRODNÉ DOHODY O SPOLUPRÁCI

Medzinárodné bilaterálne alebo multilaterálne dohody otvárajú
dvere k spolupráci so vzdelávacími, vedeckými a výskumnými inšti-
túciami v zahraničí. STU uzatvára medzinárodné dohody na úrovni
univerzitnej ako aj na úrovni fakultnej v súlade s Usmernením rek-
tora č. 7/2003 o univerzitných a fakultných dohodách z roku
2003.
K rozvoju široko spektrálnej spolupráce STU so zahraničnými par-
tnermi prispieva 353 medzinárodných univerzitných a fakultných
dohôd ako aj dohôd programu Erasmus. V roku 2010 podpísal rek-
tor Vladimír Báleš nasledujúce nové rámcové univerzitné dohody: 

Čína
Tianjin University (2010 – 2013)
Kuba 
Universidad Central Marta Abreu de Las Villas (2010 - 2015) 
Rusko
Volgograd State University of Architecture and Civil Engineering
(2010 - )
USA
Robert Morris University (2010 – 2013)

Tabuľka č. 10.1: Počet dohôd platných v roku 2010

STU Univerzitné Fakultné Erasmus Spolu
R-STU 81 81
SvF 5 43 48
SjF 3 19 22
FEI 6 29 35
FCHPT 4 35 39
FA 3 32 35
MTF 22 24 46
FIIT 2 32 34
ÚM 13 13
Spolu 81 45 227 353

Podrobný prehľad všetkých medzinárodných dohôd STU je do-
stupný na web stránke na adrese: http://www.stuba.sk/new/gene-
rate_page.php?page_id=204, pre zahraničných návštevníkov
na web stránke v jazyku anglickom: http://www.stuba.sk/new/ge-
nerate_page.php?page_id=1104.

Graf č. 10.1: Dohody podľa štátov 

10.2 MEDZINÁRODNÉ PROJEKTY

Významným dokladom medzinárodných vzťahov univerzity je jej
schopnosť využívať jestvujúce partnerstvá pri podávaní prihlášok
na riešenie medzinárodných projektov alebo na zapájanie sa do ich
riešenia v polohe projektových partnerov. V rámci širokej ponuky
možností zúčastniť sa na riešení projektov cez rôzne európske či
svetové programy je pre STU typická a pretrvávajúca vyššia úspeš-
nosť v oblasti výskumných projektov. Medzinárodné programy pa-
tria medzi kľúčové aktivity univerzity, pretože prinášajú finančné
zdroje a tiež umožňujú realizovať mobility pedagógov, doktoran-
dov a študentov. 

Tabuľka č. 10.2: Medzinárodné projekty

STU Výskumné Vzdelávacie Spolu
R-STU 1 1
SvF 11 9 20
SjF 2 4 6
FEI 19 5 24
FCHPT 9 1 10
FA 2 2 4
MTF 9 2 11
FIIT 1 1
ÚM 5 4 9
ÚIŠ 2 2
Spolu 57 31 88
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Graf č. 10.2: Pomer riešených projektov

10.2.1 MEDZINÁRODNÉ VZDELÁVACIE PROJEKTY

STU úspešne participuje v programe EÚ s názvom Lifelong Lear-
ning Program – Program celoživotného vzdelávania (skratka
LLP), ktorý je následníkom programu Socrates a je zameraný
na vzdelávanie na všetkých úrovniach. V rámci Programu celoži-
votného vzdelávania je STU zapojená do riešenia projektov v niek-
torých jeho podprogramoch ako je Erasmus (mobility), Leonardo
da Vinci (odborné stáže) a Intensive Programs (krátke študijné
programy).
STU sa už tradične zapája aj do riešenia projektov programu Tem-
pus IV, ktorý je zameraný na podporu modernizácie vysokoškol-
ského vzdelávania a v období rokov 2007 – 2013 sa orientuje
na spoluprácu so štátmi západného Balkánu, východnej Európy,
strednej Ázie, severnej Afriky a stredného Východu.
Pracoviská STU už od roku 1994 podávajú prihlášky a riešia pro-
jekty aj cez program Ceepus, ktorý podporuje študijné univerzitné
výmenné pobyty v štátoch centrálnej Európy. 
Úspech zaznamenala STU aj svojimi projektmi v novom programe
Norway – Island – Lichtenstein Fund (NIL). Island, Lichtenštajn-
sko a Nórsko, ktoré nie sú členmi Európskej únie, vytvorili Finanč -
ný mechanizmus EHP (Európsky hospodársky priestor) a Nórsky

finančný mechanizmus, jednou z priorít ktorého je aj podpora
vzdelávania a spolupráce medzi strednými a vysokými školami zú-
častnených krajín. 
Úspešnosť STU na riešení projektov orientovaných na oblasť vzde-
lávania dokladujú tiež projekty riešené cez  programy Európskej
únie (EÚ) ako Erasmus Mundus (podpora spolupráce a mobilít
v oblasti vysokoškolského vzdelávania medzi krajinami EÚ a tre-
tími krajinami), Atlantis (spolupráca medzi inštitúciami EÚ a USA
v oblasti vysokoškolského školstva a odbornej prípravy), Asia Link
(spolupráca v oblasti vysokoškolského vzdelávania medzi kraji-
nami EÚ a krajinami južnej a juhovýchodnej Ázie a Číny). Projekty
orientované na oblasť vzdelávania sa riešia na STU aj cez rôzne
nadácie ako je napr.: Open Society Fund (Nadácia otvorenej spo-
ločnosti) a Visegrad Fund (Vyšehradský fond).  

10.2.2 MEDZINÁRODNÉ VEDECKO-TECHNICKÉ
A VÝSKUMNÉ PROJEKTY

V oblasti medzinárodných vedecko-technických a výskumných pro-
jektov riešených na STU sú najpočetnejšie zastúpené projekty rie-
šené na základe bilaterálnych dohôd. Sú iniciované a podporované
cez medzivládne dohody Slovenskej republiky. 
STU je najúspešnejšou inštitúciou na Slovensku v zapájaní sa do
riešenia vedeckých a výskumných projektov 6th Framework Pro-
gram – Šiesty rámcový program (skratka 6.FP) a v súčasnosti
aj 7th Framework Program – Siedmy rámcový program (skratka
7.FP) Európskej únie. Medzi prioritné témy programu patrí ener-
gia, životné prostredie, trvalo udržateľný rozvoj, zvyšovanie ľud-
ského výskumného potenciálu a sociálna a ekonomická
vedomostná základňa, podpora inovácií, technológie pre infor-
mačnú spoločnosť, manažment zdrojov živej prírody a iné.
Podstatný podiel tvoria aj vedecko-technické alebo výskumné pro-
jekty riešené cez Deutscher Akademischer Austauch Dienst –
Nemecká akademická výmenná služba (skratka DAAD), cez pro-
gram European Cooperation in Science and Technology – Eu-
rópska spolupráca vo vede a technike (skratka COST), ktorý
podporuje medzivládnu spoluprácu vedcov a výskumníkov, a tiež
projekty podporované cez program NATO, EUREKA, Aktion Ős-
terreich  Slowakei – Akcia Rakúsko Slovensko a ešte mnohé iné
medzinárodné programy.  

Podrobné prehľady všetkých medzinárodných projektov riešených
v roku 2010 (a tiež všetkých projektov riešených na STU od roku

Tabuľka č. 10.3: Prehľad počtu medzinárodných vzdelávacích projektov podľa fakúlt

Program R STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM ÚIŠ Spolu
Tempus 3 3
Socrates 1 1
Erasmus Mundus 1 1
LLP 1 2 2 1 1 2 2 11
Ceepus 1 2 3
Visegrad Fund 1 2 3
NIL Fund 2 2
Iné 2 2 1 1 1 7
Spolu 1 9 4 5 1 2 2 1 4 2 31
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1998) sú dostupné na slovenských web stránkach:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=206
a na anglických web stránkach:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1102. 
Prehľady obsahujú označenia projektov zadané poskytovateľmi fi-
nančnej podpory, plné názvy riešených projektov, mená hlavných
riešiteľov projektov, informáciu o partneroch v projektoch, dobu
riešenia projektov a prípadne ďalšie údaje. 

Tabuľka č. 10.4: Prehľad počtu medzinárodných výskumných
projektov podľa fakúlt

Program SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM Spolu
COST 1 1 1 3
EUREKA 1 1
6. FP 1 1 2 1 1 6
7. FP 2 3 2 7
Dohody 3 10 6 2 1 22
DAAD 3 1 4
NIL 1 1 2
Iné 3 1 2 3 3 12
Spolu 11 2 19 9 2 9 0 5 57

10.3 PÔSOBENIE VYSOKEJ ŠKOLY V MEDZINÁRODNÝCH
ORGANIZÁCIÁCH A SIEŤACH

Aj v roku 2010 sa STU, jej fakulty a jednotliví zamestnanci aktívne
podieľali na medzinárodnej spolupráci svojím pôsobením vo vý-
znamných európskych či svetových odborných vedeckých, technic-
kých a umeleckých organizáciách, asociáciách či sieťach.
V roku 2010 je STU aj naďalej inštitucionálnym členom asociácie
European Associaton of Universities - EUA a spoločnosti Euro-
pean Society for Engineering Education – SEFI. 
Jednotlivé fakulty STU participujú v medzinárodných organizá-
ciách v súlade so svojím odborným zameraním. 
Uvádzame aspoň tie najvýznamnejšie:
� Stavebná fakulta je inštitucionálnym členom asociácie REHVA

– Federation of European Heating and Air Conditioning Asso-
ciations a asociácie AECEF – Association of European Civil En-
gineering Faculties.

� Strojnícka fakulta je inštitucionálnym členom spoločnosti
FEMS – Federation of European Materials Societies a individu-
álne členstvá má napríklad v spoločnosti ASME – American So-
ciety of Mechanical Engineers. 

� Fakulta elektrotechniky a informatiky má členov v spoločnosti
EPS – European Physical Society a v asociácii IQSA – Interna-
tional Quantum Structures Assiociation. 

� Fakulta architektúry je inštitucionálnym členom inštitútu
FIDEM – Fédération Internacionale d`lnstitut d`Études Médié-
vales. 

� Materiálovotechnologická fakulta je inštitucionálnym členom
IGIP – Internationale Gesellschaft fur Ingenierpädagogik a má
členov v združení EAI – European Alliance of Innovation. 

Ústav manažmentu je inštitucionálnym členom v sieti SPACENET
– Network of Spatial Research and Planning Institutes in Central

and Eastern Europe a v akadémii ARL – Akademie fur Raumfors-
chung und Landesplanung. 

Tabuľka č. 10.5: Členstvá STU v medzinárodných organizá-
ciách v roku 2010

R STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT ÚM Spolu
Inštitucionálne 3 3 1 5 2 14
Individuálne 2 218 62 106 75 12 55 53 10 593
Spolu 5 221 63 106 75 12 60 53 12 607

10.4 PRIJATIA ZAHRANIČNÝCH HOSTÍ A VYCESTOVANIA
ZAMESTNANCOV

Neoddeliteľnou súčasťou zahraničných vzťahov sú zahraničné pra-
covné cesty zamestnancov a prijímanie zahraničných hostí. 
V roku 2010 vycestovalo do zahraničia 3771 zamestnancov,
čo je o 621 viac ako v roku 2009. Z celkového počtu vycestovaní
sa najviac ciest uskutočnilo už tradične do Českej republiky (1585),
Rakúska (634), Nemecka (268) a Maďarska (140). Až dve tretiny
všetkých zahraničných pracovných ciest zamestnancov STU v roku
2010 bolo finančne zabezpečených cez medzinárodné projekty
a podnikateľskú činnosť.
STU prijala v roku 2010 viacerých významných zahraničných hostí,
zahraničné delegácie, učiteľov, výskumníkov a expertov. Účelom
návštev boli predovšetkým pracovné stretnutia, práca na projek-
toch, prednáškové pobyty, prezentácie a prípravné návštevy.
Medzi významných hostí, ktorých prijal na pôde rektorátu v roku
2010 rektor Vladimír Báleš patria napríklad:
� Pham The Long, prezident Hanoi Le-Quy-Don Technical Univer-

sity vo Vietname a ďalší členovia delegácie (Hoang Van Loi,
Le Minh Thai, Dinh Van Phong, Nguyen Xuan Loi),

� Christos Rotsides, predseda „Zväzu priateľstva Cypru a Sloven-
ska“ a 25 členná delegácia Cyperčanov, absolventov slovenských
vysokých škôl, v rámci „Cesty vďaky“ organizovanej veľvyslanky-
ňou SR Annou Tureničovou v Cyperskej republike,

� Dr. Ch. W. Wessner a Dr. G. S. Margules, členovia Americkej ob-
chodnej komory,

� Seoka Soong Soa, veľvyslanec Kórejskej republiky,
� Prof. Zhang Boli, PhD., prezident Tianjin University v Číne.

Graf č. 10.3: Prehľad vycestovaní a prijatí  2010
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10.5 MEDZINÁRODNÉ PODUJATIA

Pracoviská STU v Bratislave pripravujú a následne realizujú sa-
mostatne alebo v spolupráci s rôznymi medzinárodnými alebo sve-
tovými inštitúciami aj rôzne odborné vedecké, výskumné,
vzdelávacie a umelecké podujatia ako sú konferencie, kongresy, se-
mináre, pracovné stretnutia, odborné kurzy, letné školy, súťaže,
tvorivé dielne a výstavy.
Príprava a realizácia medzinárodných podujatí patrí medzi tie vý-
znamné aktivity, prostredníctvom ktorých STU v Bratislave pre-
zentuje svoje výsledky na medzinárodnej alebo svetovej úrovni
a zároveň získava nové kontakty a príležitosti.
Z úrovne rektorátu spomeňme napríklad stretnutie rektora s veľ-
vyslancami štátov zastupiteľských úradov, ktoré sídlia na Sloven-
sku. Stretnutie rektora so zahraničnými študentmi, ktorí
študujú na STU v rámci rôznych medzinárodných programov,
 nadácií alebo rôznych grantov, organizované pravidelne pri príleži-
tosti Medzinárodného dňa študentov. Príprava a realizácia prvej
Summer Academy 2010 pod názvom „Smart Buildings: Planning
for the Future“ pre študentov z STU v Bratislave, ČVUT v Prahe,
BME v Budapešti a TU Wien.
Fakulty STU organizačne pripravili a zrealizovali, alebo sa podie-
ľali na príprave a realizácii rôznych medzinárodných podujatí
na svetovej alebo medzinárodnej úrovni. 
Uvádzame aspoň tie najvýznamnejšie:
� Strojnícka fakulta (SjF) sa podieľala na príprave a realizácii sú-

ťaže s medzinárodnou účasťou pod názvom „Scientia Pro Fu-
turo 2010“ a na deviatom ročníku konferencie APLIMAT -
Conference on Applied Mathematics“.

� Fakulta elektrotechniky a informatiky (FEI) organizačne pripra-
vila a zrealizovala konferenciu 13-th Joint Vacuum Conference
a konferenciu Power Engineering 2010. 

� Fakulta architektúry (FA) organizačne pripravila a zrealizovala
tvorivú dielňu Culture for All a pracovné stretnutie Meeting
IC Ecovast.

� Materiálovotechnologická fakulta (MTF) organizačne pripravila
a zrealizovala spoločnú konferenciu Joint International IGIP-
SEFI Annual Conference 2010 a 17. konferenciu FORMING In-
ternational Scientific Conference 2010. 

� Fakulta informatiky a informačných technológií (FIIT) sa organi-
začne podieľala na príprave a realizácií konferencie Spring Con-
ference on Computer Graphics 2011 a zrealizovala piate
pracovné stretnutie Workshop on Inteligent and Knowledge
Oriented Technologies.

10.6 AKTIVITY NA PODPORU MEDZINÁRODNÝCH
VZŤAHOV

Útvar pre zahraničné vzťahy rektorátu zabezpečuje šírenie infor-
mácií o možnostiach zapojenia sa univerzity a jej zložiek do medzi-
národnej spolupráce rôznymi formami:

a) Oznamy na web stránkach STU
� Partnerské inštitúcie STU
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=204 
Uzávierky na podávanie prihlášok a žiadostí na granty a projekty 

http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=208
� Uzávierky na podávanie prihlášok a žiadostí o štipendiá 
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=207
� Medzinárodné programy 
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=205
� Nadácie
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1567
� Aktuality
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1.

b) Prezentácie 
Útvar pre zahraničné vzťahy rektorátu zabezpečuje rôzne typy in-
formačných prednášok a vystúpení zahraničných resp. domácich
hostí na pôde STU zameraných na prezentovanie možností zapoje-
nia sa do rôznych medzinárodných programov,  o dostupných za-
hraničných štipendiách alebo o medzinárodných nadáciách.
Napríklad v roku 2010 prezentoval Spencer Jones Slovensko Ame-
rickú Nadáciu – Slovak American Foundation, Michael Pierce
prezentoval University College of Northern Denmark, Zuzana
Moore prezentovala možnosti štúdia a štipendiá na University of
South Florida, Egon Laursen a Kim Johannessen prezentovali
University of Southern Denmark. Medzi pravidelne organizované
podujatia patria prezentácie Slovenskej akademickej informač-
nej agentúry – SAIA, n. o., k rôznym štipendijným pobytom
a medzinárodným programom, ktoré agentúra zastrešuje.

c) Ročné prehľady o zahraničných aktivitách na web strán-
kach univerzity
Útvar pre zahraničné vzťahy zabezpečuje propagáciu a zvyšovanie
medzinárodného povedomia o univerzite zverejňovaním pravidel-
ných prehľadov o všetkých zahraničných aktivitách a medzinárod-
nej spolupráci, ktoré univerzita zrealizovala v danom kalendárnom
roku. Ročné prehľady zahrňujú roky 1998 – 2010 a sú dostupné
cez web stránku v anglickom jazyku: 
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=1102
a cez slovenskú web stránku:
http://www.stuba.sk/new/generate_page.php?page_id=206.

Tieto podrobné ročné prehľady obsahujú napr. plné názvy rieše-
ných projektov, mená hlavných riešiteľov a partnerov v projektoch,
dobu riešenia a ďalšie údaje o projektoch; prehľad dohôd platných
v danom roku; podrobnosti o zrealizovaných medzinárodných pod-
ujatiach; prehľad inštitucionálnych členstiev STU a štatistické
prehľady ku všetkým aktivitám v danom kalendárnom roku.

ZÁVER

Číselné údaje spracované do štatistických prehľadov obsiahnutých
v tejto správe čerpal útvar pre zahraničné vzťahy Rektorátu STU
z báz dát Slovenskej technickej univerzity v Bratislave s názvami
KIB STU, MAGION a AIS.
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Oblasť vzťahov s verejnosťou bola v uplynulom období dôležitým
nástrojom prezentácie STU doma i v zahraničí, so snahou vytvoriť
pozitívny obraz  našej Alma mater, a to predovšetkým v kľúčových
činnostiach univerzity – vo vzdelávaní, vede a výskume.

PREZENTÁCIA UNIVERZITY

Prezentácia univerzity a jej fakúlt bola zameraná na:
� maturantov a potenciálnych záujemcov o štúdium
� partnerov z praxe
� odbornú a laickú verejnosť

S finančnou podporou Nadácie SPP a Fondu PSS, a. s., pre rozvoj
bytového hospodárstva bol v septembri 2010 úspešne zrealizo-
vaný 2. ročník „Letnej univerzity pre stredoškolákov“ .

Projekt, s účasťou 80 gymnazistov, si dal za cieľ zaujímavou for-
mou prezentovať možnosti štúdia na STU, zoznámiť ich s univer-
zitným prostredím a umožniť im spoznať študentský život.
Na projekte sa zúčastnili aj 2 študenti gymnázia v Báčskom Pe-
trovci (Srbsko).
Na príprave projektu a jeho organizácii sa aktívne podieľali všetky
fakulty ako aj zástupcovia študentských parlamentov. Do realizá-
cie projektu bola zapojená aj profesionálna zážitková agentúra. 
Účastníci projektu absolvovali počas 3 dní v reálnom prostredí
univerzity viac ako 54 zaujímavých prednášok, prezentácií, praktic-
kých ukážok a cvičení, exkurzií, workshopov či diskusií s pedagógmi
i študentmi, vrátane profesionálne organizovaných teambuildin-
gových aktivít. Na základe udelených certifikátov sa stali v poradí
už druhou generáciou „ambasádorov STU“, s poslaním poskytovať
informácie o našej univerzite v prostredí svojej školy a medzi svo-
jimi rovesníkmi.

V uplynulom roku sa STU opäť predstavila v spoločnej univerzit-
nej expozícii v rámci veľtrhu pomaturitného vzdelávania Akadémia
– Vapac. Prezentovali sa v nej súčasne všetky fakulty ako aj Ústav
manažmentu. Expozícia STU patrila počas celého veľtrhu medzi
najnavštevovanejšie. 

Samozrejmou aktivitou smerom k maturantom a potenciálnym zá-
ujemcom o štúdium bola v uplynulom období celoročná prezentá-
cia možností štúdia na internetových stránkach STU a fakúlt.
Tradične úspešnými a navštevovanými sa stali dni otvorených
dverí na jednotlivých fakultách.
Pozornosť stredoškolákov pritiahli aj súťažné projekty organizo-
vané fakultami. Patria medzi ne napr. „ProFIIT“, „NAG“, či „Strojár-
ska olympiáda“. Do jej 3. ročníka podporeného VW Slovakia
sa aktívne zapojilo 527 študentov z 314 stredných škôl na Sloven-
sku.

Aktivity univerzity a jej fakúlt voči partnerom z praxe sa orientujú
jednak na prezentáciu možností spolupráce s praxou pri výchove
a uplatnení absolventov, jednak na prezentáciu odborných aktivít
univerzity so zameraním na spoločné projekty a transfer poznat-
kov.
Dôležitú úlohu pri získavaní informácií o možnostiach uplatnenia
absolventov v praxi zohrávajú aktivity organizované v spolupráci

s veľkými podnikmi. Podujatia ako prezentačné dni, burzy pracov-
ných príležitostí, či Job Fórum sa u našich budúcich absolventov
stretli s veľkým záujmom.
Činnosti orientované na hľadanie uplatnenia a podporu absolven-
tov uskutočňovalo v uplynulom období tiež Centrum kariérneho
poradenstva.
Podľa prieskumov sa úroveň zamestnanosti absolventov STU zara-
ďuje dlhodobo medzi najvyššie.
Nezanedbateľné postavenie má spolupráca v oblasti podpory
vzdelávania. Za významnej podpory firiem ako IBM Slovensko,
Oracle Slovakia, HP Slovakia, Tatrabanka, Microsoft, Softec
a i. boli rozvinuté rôzne akademické a školiace programy. 
Univerzita sa zbližuje s praxou prostredníctvom spolupráce s fir-
mami a inštitúciami. Takáto spolupráca obohacuje vzdelávaciu aj
výskumnú činnosť, urýchľuje transfer poznatkov a prináša i fi-
nančné prostriedky.
Na zabezpečenie prenosu výsledkov vysokoškolskej vedy, techniky
a umenia do hospodárskej a spoločenskej praxe slúži Výskumné
centrum STU.
Centrum môže v zmysle zákona č. 172/2005 Z. z. o organizácii
štátnej podpory výskumu a vývoja poskytovať vedecko-technické
služby.
Spolupráci STU s praxou napomáha Know-How centrum STU. Jeho
prostredníctvom je odbornej verejnosti dostupná databáza vý-
skumného potenciálu univerzity. Databáza je prehľadom výnimoč-
ných výsledkov výskumu a expertíznej činnosti STU, ktoré možno
ponúknuť potenciálnym partnerom z praxe.
Expertné pracoviská univerzity s partnermi, schopnými prispievať
k inovačným procesom a poskytovať inovatívne služby na komer -
čnom základe, spája Slovenská technická výskumná inovačná sieť
Strinet. 
Fakulty prezentujú svoje odborné aktivity prostredníctvom kataló-
gov služieb, resp. odborných činností.

V povedomí odbornej a laickej verejnosti rezonuje STU/fakulty už
z predchádzajúcich období svojou účasťou na veľtrhoch a výsta-
vách, súťažiach, prostredníctvom rôznych publikácií, organizova-
ním početných odborných konferencií, prednášok a seminárov,
alebo priamo aktívnou účasťou na nich.
Na významných veľtrhoch a výstavách – ako Coneco-Racioenergia-
Climatherm, ELOSYS, Domexpo – je prítomnosť univerzity/fakúlt
samozrejmosťou, pričom tieto sa na nich podieľajú ako spoluuspo-
riadatelia, či odborní garanti.
V rámci Týždňa vedy sa STU zapojila do 4. ročníka Noci výskum-
níka. Predstavila široké spektrum zaujímavých exponátov i poku-
sov, čo umožnilo predovšetkým laickej verejnosti priblížiť
populárnou formou výsledky nášho výskumu v bežnom živote. 

Veľké množstvo odborných podujatí pripravili na svojej pôde fa-
kulty. Na týchto podujatiach tak mohli priamo odprezentovať naj-
novšie získané poznatky vedy a techniky (Vykurovanie, Strechy,
Nové trendy v diagnostike materiálov, ....)
Samozrejmosťou je množstvo príspevkov v odborných časopisoch.
Laická verejnosť sa stretávala s vyjadreniami našich odborníkov
v masmédiách, tieto sa týkali riešenia aktuálnej problematiky,
napr. v oblasti energetiky, stavebníctva, dopravy, potravinárstva
a podobne.
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11.
STU A STREDNÉ ŠKOLY

Intenzívna komunikácia so strednými školami pokračovala štan-
dardným spôsobom aj v minulom roku, a to predovšetkým
na úrovni fakúlt.
Fakulty pripravili odborné semináre pre stredoškolských pedagó-
gov,  stretnutia určené riaditeľom a výchovným poradcom stred-
ných škôl. Pravidelne a systematicky distribuovali informačné
materiály v tlačenej i elektronickej forme. 
Dlhodobou praxou sú osobné návštevy garantov študijných pro-
gramov, pedagógov i študentov priamo na stredných školách.

STU A MÉDIÁ

Dôležitou súčasťou prezentácie univerzity je jej viditeľnosť v ma-
sovokomunikačných prostriedkoch. Médiá sú pravidelne informo-
vané o dianí na STU i jednotlivých fakultách. Formou komunikácie
s novinármi je aktuálne poskytovanie informácií či odborných vy-
jadrení, tlačových správ, ako aj organizovanie tlačových besied.

Univerzita sleduje svoju prítomnosť v médiách systematicky
od marca 2004, využívajúc denný monitoring médií prostredníc-
tvom databázy firmy Slovakia-online, ktorá vypracovala aj hodno-
tenie celkovej medializácie Slovenskej technickej univerzity
za monitorované obdobie 1. 1. 2010 – 31. 12. 2010.
Monitorované zdroje: denníky, týždenníky, magazíny, elektro-
nické médiá (rádiá, televízie) – spravodajstvo, elektronické
médiá (rádiá, televízie) – publicistika, diskusné relácie, regio-
nálne periodiká, webové stránky.
Zdrojom analýzy sú príspevky publikované v celoštátnych denní-
koch, týždenníkoch, magazínoch, regionálnej tlači, na interneto-
vých portáloch, vysielané v televíznych a rozhlasových reláciách. 
V období od 1. 1. do 31. 12. 2010:
� sa STU v médiách objavila 1372-krát
� najviac informovali printy (724)
� najmenej informácií priniesli rádiá (31 príspevkov) 
� z denníkov najviac informoval denník Hospodárske noviny (82

príspevkov) 
� z televízií najviac informovala TV Markíza (20 príspevkov) 
� medializácia STU bola najvyššia v priebehu mesiaca októbra (165

príspevkov) 
� najnižšia bola medializácia v mesiaci august (58 príspevkov)
� najviac medializovanými fakultami STU bola SvF (258 príspev-

kov), FA (194 príspevkov), SjF (106 príspevkov). 
� z predstaviteľov univerzity sa v médiách najviac objavoval rektor

Vladimír Báleš (61 zmienok) 

V sledovanom období až 53 % príspevkov priniesli printy. Webové
portály sa STU venovali v 553 príspevkoch, čo prestavuje
40 % z celkovej medializácie. 

V roku 2010 bolo 18,44 % zmienok o STU zverejnených v denní-
koch. Najviac pozornosti téme venovali Hospodárske noviny (82).
Denník SME priniesol 73 príspevkov a denník Pravda 53 príspev-
kov. 

Z televízií o STU najviac informovala TV Markíza (20 príspevkov),
potom STV 1 (19) a 8 príspevkov priniesli televízia TA3 a TV Brati-
slava. 
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Stránka 2009 2010
počet návštevníkov
celkovo unikátni celkovo unikátni

Úvodná stránka (SK) 1 780 244 1 472 196 2 008 848 1 665 319
Rozcestník fakúlt 603 733 464 497 689 770 533 899
Informácie pre › uchádzačov > Štúdium na univerzite 94 741 61 983 125 333 83 357
Informácie pre › študentov > Organizácia akademického roku 66 354 45 157 77 197 54 892
Úvodná stránka (EN) 31 923 24 614 35 671 27 654
Informácie o › STU > Kontakt 25 583 19 573 31 291 23 648

INTERNETOVÁ STRÁNKA STU

Internetová stránka je ako virtuálna forma prezentácie v súčas-
nosti neoddeliteľnou súčasťou zviditeľňovania STU a jej súčastí.
Hlavný portál STU v uplynulom roku navštívilo 2 019 270 náv -
števníkov, čo je o 285 089 viac ako v roku 2009. 

2009 2010
Celkový počet návštevníkov 1 734 181 2 019 270
Počet unikátnych návštevníkov 379 362 432 790
Celkový počet zobrazených stránok 3 666 088 4 343 540
Počet zobrazených stránok počas návštevy 211 215
Čas návštevníka na stránke 3:45 3:23

Pri celkovom počte navštívených stránok si respondenti prezreli
v priemere 2 stránky a ich prezeraním strávili takmer 4 minúty.
Portál má dlhodobo najväčšiu návštevnosť v mesiacoch február
a september, čo má zrejme súvislosť s podávaním prihlášok
na štúdium, so začiatkom akademického roku, resp. nového se-
mestra.

Stránky v rámci hlavného portálu STU, ktoré respondenti najviac
navštevovali ilustruje nasledujúci prehľad (porovnanie s rokom
2009):

Nasledujúci prehľad ilustruje návštevnosť stránky podľa jednotli-
vých krajín v porovnaní s rokom 2009: 

Krajina Počet návštevníkov
2009 2010

Slovenská republika 1 642 452 1 913 704
Česká republika 24 123 24 253
Nemecko 8 711 12 164
Veľká Británia 5 051 4 577
Rakúsko 5 671 4 406
USA 3 512 3 846
Francúzsko 4 961 4 733
Maďarsko 3 088 2 475

Zaujímavá je tiež informácia, aké druhy prehliadačov najčastejšie
používajú návštevníci stránok:

Prehliadač Počet Podiel
návštevníkov prehliadača

Firefox 791 011 3937%
Internet Explorer 753 065 3748%
Chrome 210 459 1047%
Opera 197 516 983%
Safari 34 039 169%
Netscape 11 887 59%
Mozilla 3 815 19%
Opera Mini 3 301 16%
Mozilla Compatible Agent 1 318 7%
Konqueror 652 3%

Medializácia STU v roku 2010 bola najvýraznejšia v mesiaci október, kedy bolo zverejnených 165 príspevkov. Najmenej sa o STU médiá
zaujímali v auguste, keď bolo zverejnených len 58 príspevkov. 
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Internetové stránky využívajú redakčný systém buxus. V uplynu-
lom období boli realizované ďalšie úpravy na zvýšenie užívateľ-
ského komfortu systému. Počas roka pokračovala systematická
práca administrátorov a prebehli školenia nových redaktorov.

UNIVERZITNÉ PERIODIKUM

Univerzitný časopis Spektrum bol v uplynulom roku vydávaný tak
v tlačenej, ako aj elektronickej podobe. Poskytoval pravidelné in-
formácie akademickej obci STU o aktuálnych udalostiach, o do-
siahnutých úspechoch našich odborníkov, ako aj o kvalitných
 výsledkoch študentov všetkých fakúlt. 
Rozšíril sa tiež okruh distribúcie časopisu, a okrem slovenských vy-
sokých škôl a univerzít zahŕňa tiež ministerstvá, významné kniž-
nice a mnohé iné inštitúcie. 
Výraznou zmenou bolo rozšírenie rozsahu časopisu. Počet strán
jednotlivých čísiel súvisel s množstvom univerzitných a fakultných
akcií v danom období. 

Potešiteľný je záujem o elektronickú formu časopisu Spektra. Jeho
návštevnosť na internetovej stránke STU ilustruje nasledovný
graf.

POSKYTOVANIE INFORMÁCIÍ

Významnou súčasťou kontaktu s verejnosťou je poskytovanie in-
formácií v zmysle zákona NR SR 211/2000 Z. z. o slobodnom prís-
tupe k informáciám.
Okrem bežného vybavovania žiadostí o poskytovanie informácií pí-
somnou formou slúži k tomuto účelu tzv. blackbox, ktorý
je ako na univerzitnom portáli, tak aj na stránkach jednotlivých fa-
kúlt. Má anglickú aj slovenskú verziu a kvôli ľahšej orientácii
je rozdelený na niekoľko základných tematických okruhov. Umož -
ňuje tak domácim i zahraničným respondentom zaslať akúkoľvek
otázku, na ktorú príslušní pracovníci rektorátu/fakulty odpovedajú
priamo, resp. odpoveď sprostredkujú, príp. poskytnú príslušný
kontakt.
V priebehu uplynulého roka prišlo do blackboxu v rámci univerzit-
ného portálu takmer 400 dotazov. Zásadná väčšina otázok sa tý-
kala štúdia na STU, prijímacieho konania, poplatkov, a pod. 

Mierne klesajúca tendencia otázok kladených v blackboxe v porov-
naní s uplynulým obdobím indikuje, že návštevníci internetových
stránok nachádzajú požadované informácie stále vo väčšom roz-
sahu.

ALUMNI KLUB STU

V uplynulom roku pokračovala práca občianskeho združenia –
Alumni klub STU.
Významným spoločenským podujatím, ktorým sa obnovila dávna
tradícia bolo organizovanie 4. reprezentačného plesu STU. Ples
zorganizovaný Alumni klubom v spolupráci s priemyselnými
zväzmi sa uskutočnil v priestoroch Incheba Expo Arény 15. 1. 2010
a stretol sa s výborným ohlasom.
Svojim členom a sympatizantom ponúkol Alumni klub STU každý
prvý utorok v mesiaci, „Rozhovory s vedou“. V rámci nich sa pre-
zentovali prednáškami napr. Štefan Luby, Milan Lapin, Milan Ši-
kula, Marcel Miglierini, Katarína Horáková.

Alumni klub oslovil aktuálnych absolventov všetkých fakúlt STU.
Pozitívnym signálom je tiež  fakt, že o členstvo v klube prejavujú
záujem aj absolventi našej univerzity, žijúci v zahraničí.

AKADEMICKÉ SLÁVNOSTI A PODUJATIA

Počas uplynulého roka zabezpečoval útvar práce s verejnosťou
R-STU nasledovné podujatia:

� slávnostné otvorenie AR 2010/2011
� slávnostné zasadnutia VR STU spojené s udelením čestného ti-

tulu Dr. h. c.
� M. M. Sain 
� M. Ivantysynová 

� Stretnutie najlepších študentov STU pri príležitosti MDŠ spo-
jené s ocenením „Najlepší študent roka 2010“

� Ocenenie „Profesor roka 2010“ 
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STAVEBNÉ INVESTIČNÉ AKCIE V ROKU 2010 

� z dotácie MŠVVaŠ SR
1. Novostavba objektu FIIT.
2. Rekonštrukcia vodovodnej prípojky Ilkovičova 3 – ukončenie.
3. Odstránenie havarijnej situácie objektu na Hajdóczyho ulici

v Trnave.
4. Kompletný systém Telepresence 3000 v objekte Rektorátu

STU, Vazovova 5, Bratislava a na Paulínskej ul. 16, Trnava.

� z fondu reprodukcie
1. Rekonštrukcia objektu Rektorátu STU, Trafostanica TR 578

Bratislava – zastrešenie.
2. Rekonštrukcia priestorov v objekte Rektorátu STU – začatie.
3. Rekonštrukcia obvodového plášťa budovy SvF STU Radlin-

ského 11. Sanácia a zateplenie obalových konštrukcií.
4. Bezbariérový vstup budovy SvF STU, Radlinského 11.
5. Rekonštrukcia priestorov po CVTI v objekte FA na Nám. slo-

body 19. Rekonštrukcia priestorov 1. podzemného podlažia
a 1. nadzemného podlažia južného krídla – ukončenie.

6. Rekonštrukcia elektroinštalácie schodísk FA STU.
7. Rekonštrukcia a vybudovanie nového oplotenia, spevnených

plôch CAŠ STU.
8. Vybudovanie nového oplotenia viacúčelového ihriska CAŠ

STU.
9. Dobudovanie technologických prepojení a synergických vä-

zieb projektov v rámci laboratória vysokých napätí, Technická
5, Trnávka.

10. Dobudovanie národného centra pre výskum a aplikácie obno-
viteľných zdrojov energie, Technická 5, Trnávka.

11. Rekonštrukcia, modernizácia a zavádzanie a modernizácia IKT
sietí, zariadení a prístrojovej techniky v objektoch STU
Trnava, Gabčíkovo, Banská Štiavnica.

12. Rekonštrukcia a modernizácia stavebných objektov detašova-
ného pracoviska FA STU v Banskej Štiavnici.

13. Rekonštrukcia a modernizácia stavebných objektov ÚZ STU
v Gabčíkove.

14. Rekonštrukcia a modernizácia stavebných objektov MTF STU
v Trnave.
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RIADIACA A KONTROLNÁ ČINNOSŤ VZDELÁVACIEHO
PROCESU

Na STU je vypracovaný a už dlhodobejšie uplatňovaný Systém ma-
nažérstva kvality vzdelávania (SMKV). Aj v akademickom roku
2009/2010 sa riadiaca a kontrolná činnosť vo vzdelávaní uskutoč-
ňovala v súlade so spomínaným viacúrovňovým SMKV, od úrovne
univerzity až po garanta študijného programu, resp. garanta pred-
metu. Činnosť Komisie pre manažérstvo kvality vzdelávania
na STU pokračovala v zmysle vlastného plánu a harmonogramu
permanentným monitorovaním a analýzou systémov manažérstva
kvality na fakultách, pričom prevažná väčšina činností bola pod -
riadená úlohám, ktoré pre STU a fakulty vyplývali z komplexnej
akreditácie. Snahou bolo vytvoriť synergický efekt v zabezpečovaní
a hodnotení kvality vzdelávacieho procesu v rámci akreditácie
a systému manažérstva kvality. Preto sa komisia zaoberala pre-
hodnocovaním cieľov kvality v hierarchii univerzita – súčasť uni-
verzity – ústav/katedra. Možno očakávať, že návrh, vypracovaný
v súlade so všeobecne uznávaným modelom CAF (Commonassess-
ment Framework) uplatňovaný na FEI a MTF bude predložený
v krátkom čase na schválenie na úrovni STU a odporúčaný na apli-
káciu na súčasti univerzity.

Riadenie a kontrola vzdelávacieho procesu univerzity uplatňova-
ním SMKV má viaceré spoločné črty. Na sledovanie kvality realizá-
cie obsahu vzdelávania sú vytvorené pracovné tímy na viacerých
úrovniach a rôzne pomenované (Vedecko-pedagogická rada, Peda-
gogická rada odboru, programu, Komisia pre kvalitu vzdelávania
a pod.), ktoré na svojich pravidelných stretnutiach analyzovali rea-
lizáciu vzdelávacieho procesu a pripravovali materiály na rozhodo-
vanie vedení fakúlt univerzity. Tieto tímy boli zložené zo zástupcu
vedenia fakúlt, z vedúcich pracovníkov (ústavov, katedier), garan-
tov študijných programov a predmetov, ďalších skúsených pracov-
níkov a na niektorých fakultách aj zo študentov. Riadiaca
a kontrolná činnosť sa realizovala vo všetkých stupňoch vysokoš-
kolského vzdelávania, pričom pri doktorandskom štúdiu odborný
tím zohľadňoval jeho špecifikum dané individuálnym študijným
plánom študenta, tútorstvo školiteľa, čo svojím spôsobom dávalo
obraz o školiteľovi aj o prostredí, kde sa štúdium uskutočňovalo.
Na niektorých fakultách univerzity (SvF, FCHPT, FA) tieto odborné
tímy spolupracovali s pedagogickou komisiou akademického se-
nátu fakulty, v ktorej zastúpenie mali aj študenti. Sumarizáciu vý-
sledkov a hodnotení spomínaných pracovných skupín sa vedenia
fakúlt pravidelne zaoberali a vyvodzovali v nich operatívne závery.

Kontrolná činnosť realizácie priamej výučby včítane skúšok sa us-
kutočňovala plánovanými aj neplánovanými hospitáciami
na úrovni garantov programov a predmetov a vedúcich pracovísk
(ústav, katedra), ale aj skúsených, erudovaných učiteľov. Na hospi-
táciách bol sledovaný najmä obsahový a pedagogický aspekt a ma-
teriálno-technické zabezpečenie výučby. V zmysle zákona boli
do pedagogického procesu zapájaní aj študenti doktorandského
štúdia, najmenej v hodinovom rozsahu určenom zákonom. Výučbe
doktorandov bola venovaná zvýšená pozornosť, najmä pri príprave
doktorandov na túto činnosť.
Okrem spomínaných hospitácií na úrovni vedenia súčasti univer-
zity uskutočňovali sa hospitácie, ktorých cieľom bola kontrola for-

málnej, časovej realizácie výučby. Zisťovalo sa dodržiavanie roz-
vrhu hodín, začiatkov výučby a pod.

Vyhodnocovanie hospitácií, podľa ich charakteru a výsledku sa us-
kutočňovalo bezprostredne po ich realizácii. Zistené nedostatky
boli podrobne analyzované a podľa ich druhu boli operatívne od-
straňované alebo sa prijímali opatrenia až na úrovni vedenia sú-
častí univerzity na ich odstránenie. 

KVALITA VÝUČBY A UČITEĽOV Z HODNOTENIA
ŠTUDENTOV

Poskytovanie kvalitného vzdelávania patrí k ťažiskovým aktivitám
univerzity v konkurenčnom prostredí vysokých škôl (nielen sloven-
ských) a je motivujúcou aktivitou, umožňujúcou začleniť STU
do európskeho priestoru vysokoškolského vzdelávania. 

Výučba, bez ohľadu na formy vysokoškolského štúdia, predstavuje
priamy kontakt realizátora procesu vzdelávania – učiteľa a objektu
– študenta, ktorý sa podrobuje tomuto procesu. Preto je vhodné
a potrebné, aby sa študent mal možnosť vyjadriť k realizácii vzde-
lávacieho procesu. Táto možnosť je daná § 70 ods. 1 písm. h) zá-
kona, ktorý dáva študentovi právo „aspoň raz ročne mať možnosť
formou anonymného dotazníka vyjadriť sa o kvalite výučby a uči-
teľoch“. Kvalita výučby je vnímaná v širšom kontexte cez skladbu
študijných plánov, obsah predmetov, študijné pomôcky včítane
dostupnosti literatúry, realizácie vlastného pedagogického pro-
cesu a pod. Nie je zriedkavosťou aj aktivita jednotlivých učiteľov
o monitorovanie vlastného pedagogického výkonu formou struč-
ného dotazníka. Získané informácie sú pre učiteľov motivačným
stimulom na ďalšie vlastné zdokonaľovanie pedagogického maj-
strovstva.

Akademický informačný systém na STU dáva možnosť študentom
dotazníkovou anonymnou formou vyjadriť sa ku kvalite výučby
a učiteľov. Táto možnosť sa na fakultách z časového hľadiska vy-
užíva rôzne. Na niektorých sa vyhodnocuje po každom semestri,
na niektorých raz za akademický rok. Pritom treba pripomenúť,
že námety študentov, ktoré majú operatívny charakter sa vo vede-
niach fakúlt analyzujú a riešia priebežne. Dotazník má úvodnú časť
spoločnú pre všetkých študentov. V tejto časti sú otázky, ktoré dá-
vajú širšiu informáciu o poskytovanom vzdelávaní (napr. informo-
vanosť o ponúkaných študijných programoch, spokojnosť
s obsahom študijného plánu a pod.). Možnosť zapojiť sa do tejto
aktivity bola daná študentom všetkých troch stupňov vzdelávania
na všetkých súčastiach univerzity. Využitie AIS na dotazníkovú an-
ketu študentov má viaceré pozitívne stránky, medzi ktorými
možno spomenúť: podstatne jednoduchšiu organizáciu a nízku
prácnosť spojenú s vyhodnotením ankety, možnosť učiteľa pozrieť
si výsledky svojho hodnotenia. Vážnym negatívom je nižšia zapo-
jenosť študentov ako pri klasickej papierovej forme, ktorá sa reali-
zovala pri rôznych situáciách priameho kontaktu so študentmi
(počas zápisu, ukončovania štúdia, v priebehu výučby). Pri použití
AIS zapojenosť  študentov je trvale veľmi nízka, pohybuje sa v in-
tervale 7 – 13 %. Pri takejto účasti študentov anketa neplní
v plnom rozsahu svoje poslanie spätnej väzby medzi študentmi
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a učiteľmi. V tejto súvislosti treba spomenúť, že vyjadrovanie štu-
dentov k výučbe a učiteľom dotazníkovou formou nie je ich jediná
možnosť uplatniť si svoj názor. Študenti majú zákonom dané za-
stúpenie v akademickom senáte, stretávajú sa organizovane s ria-
diacimi štruktúrami vzdelávacieho procesu od garantov študijných
programov až po vedenie fakulty a univerzity. Závery týchto stret-
nutí vedú ku konkrétnym úlohám, ktoré sú smerované k zlepšeniu
kvality pedagogického procesu a akademického procesu vôbec.
Na univerzite sa celoplošne po prvýkrát uskutočnil dotazníkový
prieskum spokojnosti s obsahom štúdia a ich uplatnením pri
prvom vstupe na trh práce. Týkal sa absolventov 2. stupňa
po ukončení štúdia. Absolventi inžinierskeho štúdia boli vybratí
preto, lebo trvale v rámci univerzity viac ako 90 % bakalárov ne-
vstupuje do pracovného procesu, ale pokračuje v inžinierskom štú-
diu. Dotazníky sa vyhodnocovali v rámci STU nielen cez fakulty,
ale aj cez absolvované študijné programy. Vzorka respondentov
je štatisticky významná, keďže dotazníky odovzdalo 60 % absol-
ventov. Výsledky prieskumu sú v celku uspokojivé. S obsahovou
náplňou štúdia je celkovo veľmi spokojných a spokojných v prie -
mere 94 % absolventov. Do prvého zamestnania v oblasti skonče-
ného študijného odboru alebo príbuzného odboru nastupuje
62 % absolventov, pričom v tomto percente nie sú započítaní tí,
ktorí chcú pokračovať v doktorandskom štúdiu (14 %). Výsledky
podľa študijných odborov boli motiváciou na úpravu obsahovej
náplne (študijných plánov) menej „úspešných“ študijných progra-
mov.

HODNOTENIE ÚROVNE STU VO VZDELÁVACEJ ČINNOSTI
V AKAD. ROKU 2009/10

Vedecká rada STU sa oboznámila s predloženou Správou
o vzdelávaní za akademický rok 2009/2010, prerokovala ju
v zmysle § 12, ods. 1, písm. b) Zákona č. 131/2002 Z. z. o vyso-
kých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov a hod-
notí úroveň Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
vo vzdelávacej činnosti v akademickom roku 2009/2010
takto:
Vedecká rada STU konštatuje, že na súčastiach univerzity sa reali-
zuje vzdelávanie vo všetkých troch stupňoch vysokoškolského
vzdelávania pre odbornú prax aj širokú verejnosť v atraktívnych
študijných programoch pokrývajúcich široké spektrum najmä tech-
nických, materiálových a informačných oblastí. Napriek negatív-
nemu demografickému trendu to dokumentuje neklesajúci počet
uchádzačov o bakalárske štúdium,  stúpajúci počet uchádzačov,
absolventov iných vysokých škôl o inžinierske štúdium. Výsled-
kami aktivít učiteľov v tvorivej činnosti v oblasti vedy a umenia
sa priebežne aktualizuje obsah štúdia, pričom sa zohľadňujú aj po-
žiadavky odbornej  komunity. Pri príprave študentov na budúce
profesijné pôsobenie je sústavne venovaná systematická pozor-
nosť kvalite vzdelávania, najmä z hľadiska personálnych a mate -
riálnych podmienok. Treba zdôrazniť, že rozvoj a kvalita
vzdelávania je negatívne ovplyvnená dlhodobou finančnou poddi-
menzovanosťou štátnymi dotačnými prostriedkami, ktoré nemôže
nahradiť grantová úspešnosť učiteľov v národných a nadnárod-
ných projektoch. Opakovane upozorňujeme na nedostatočnú prí-
pravu študentov na stredných školách na náročné vysokoškolské

štúdium technických odborov, čo sa odráža v úbytku študentov
v priebehu prvého roka bakalárskeho štúdia. Náročnosť štúdia
na STU je však zhodnotená najmä v kvalite prípravy študentov
a ich profesijnom štarte na trhu práce. Podľa štatistík zverejňova-
ných Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny SR a Ústavom
informácií a prognóz školstva STU patrí v ostatnom období k vyso-
kým školám na Slovensku s najnižším počtom nezamestnaných
absolventov. Aj táto skutočnosť potvrdzuje, že vysokoškolské vzde-
lávanie poskytované STU pripravuje kvalitných odborníkov pre po-
treby spoločenskej praxe.
Na základe uvedeného možno konštatovať, že Slovenská technická
univerzita v Bratislave plní poslanie dané jej zákonom č. 131/2002
Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov
v znení neskorších predpisov a Dlhodobým zámerom rozvoja STU. 

HODNOTENIE ÚROVNE STU V OBLASTI VEDY, TECHNIKY
A UMENIA V ROKU 2010

Vedecká rada  STU sa oboznámila s predloženými podkladmi,
prerokovala ich a v zmysle § 12 odst. (1) písm. b) Zákona
č. 131/2002 Z. z. v platnom znení hodnotí úroveň Slovenskej
technickej univerzity v oblasti vedy, techniky a umenia nasle-
dovne:
Vedecká rada Slovenskej technickej univerzity v Bratislave po pre-
skúmaní predložených faktov vysoko hodnotí úroveň činnosti STU
v oblasti vedy, techniky a umenia, najmä výsledky získané v pro-
cese komplexnej akreditácii Akreditačnou komisiou vlády Sloven-
skej republiky a následné zaradenie Ministerstvom školstva SR
medzi univerzitné vysoké školy. Kvantitatívne hodnotenie STU
v oblasti úrovne výskumu (KZU1) na úrovni 3,85 zodpovedá naj-
vyššej možnej úrovni A a radí STU medzi elitné vysoké školy
na Slovensku.
Aj v roku 2010 si univerzita svojimi nadpriemernými výsledkami
prehlbovala svoju profiláciu výskumnej univerzity. Nadpriemerné
výkony v oblasti vedy a techniky dosahovala vo viacerých vyhodno-
covaných ukazovateľoch, predovšetkým v oblasti úspešnosti pri
získavaní financovania vedeckých projektov a publikovaní v pre-
stíž nych vedeckých časopisoch. 
Vedecká rada osobitne kladne hodnotí zvýšenie kvalifikačnej
štruktúry zamestnancov univerzity v oboch najvyšších kategóriách:
menovaných docentov a inaugurovaných profesorov.
Vedecká rada osobitne vysoko hodnotí prístup STU k využívaniu
štrukturálnych fondov EÚ pre oblasť posilňovania infraštruktúry
výskumu a vývoja so zazmluvneným objemom takmer 45 mil. €.
STU predložila ďalšie žiadosti o nenávratný finančný príspevok
na projekty z OP VaV v hodnote takmer 20 mil. €.
Vedecká rada osobitne vysoko pozitívne hodnotí aj prácu v oblasti
prenosu výsledkov výskumu do praxe a spolupráce s praxou, keď
sa spolu s odborníkmi z oxfordského ISISu pripravili základy na po-
silnenie tejto oblasti na univerzite. Vedecká rada pozitívne vníma
aj skutočnosť, že STU má dobre fungujúci technologický inkubá-
tor, ktorý podporuje vznik nových firiem zameraných na rôzne ino-
vatívne oblasti ako aj fakt, že v spolupráci s Úradom
priemyselného vlastníctva Slovenskej republiky bolo na univerzite
zriadené informačné pracovisko „innoinfo“ na podporu ochrany
duševného vlastníctva univerzity. 
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14.
PRÍLOHA Č. 1: ZMENY VNÚTORNÝCH PREDPISOV

1/2010 – N
Metodické opatrenie – Náležitosti záverečnej práce, kontrola ove-
renia originality a jej sprístupnenie

2/2010 – N
Metodické usmernenie – Administrácia študentov univerzitného
študijného programu

3/2010 – N
Zásady STU upravujúce postup pri vybavovaní sťažností v STU
v Bratislave

4/2010 – N
Program na motiváciu a podporu zvyšovania kvality a efektívnosti
vedeckovýskumnej činnosti mladých vedeckovýskumných pracov-
níkov

5/2010 – N
Školné a poplatky spojené so štúdiom v akademickom roku
2011/2012

6/2010 – N
Smernica o nakladaní s neupotrebiteľným hmotným a nehmot-
ným hnuteľným majetkom, ktorý je vo vlastníctve STU v Brati-
slave a zásady činnosti vyraďovania a likvidačných konaní

PRÍLOHA Č. 2

Tabuľky MŠVVaŠ SR
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TABUĽKA Č. 1: POČET ŠTUDENTOV VYSOKEJ ŠKOLY K 31. 10. 2010T1

cudzinci cudzinci
2120 Fa informatiky a IT STU 1 619 5 0 0 624
2120 Fa informatiky a IT STU 2 371 1 0 0 372
2120 Fa informatiky a IT STU 1+2 990 6 0 0 996
2120 Fa informatiky a IT STU 3 47 0 14 1 62

spolu 1037 6 14 1 1058
1 954 70 373 3 1400
2 592 5 0 0 597

1+2 1546 75 373 3 1997
3 112 9 68 11 200

spolu 1658 84 441 14 2197
1 2226 8 19 0 2253
2 1587 9 3 0 1599

1+2 3813 17 22 0 3852
3 182 0 92 23 297

spolu 3995 17 114 23 4149
1 2567 142 0 0 2709
2 1004 4 0 0 1008

1+2 3571 146 0 0 3717
3 250 2 70 4 326

spolu 3821 148 70 4 4043
2126 Fa elektr. a inf. STU 1 1598 28 0 0 1626
2126 Fa elektr. a inf. STU 2 875 11 0 0 886
2126 Fa elektr. a inf. STU 1+2 2473 39 0 0 2512
2126 Fa elektr. a inf. STU 3 189 7 128 11 335

spolu 2662 46 128 11 2847
2127 F chem.potrav.techn.STU 1 1180 32 72 0 1284
2127 F chem.potrav.techn.STU 2 403 4 0 0 407
2127 F chem.potrav.techn.STU 1+2 1583 36 72 0 1691
2127 F chem.potrav.techn.STU 3 216 9 78 8 311

spolu 1799 45 150 8 2002
1 952 19 0 0 971
2 403 7 0 0 410

1+2 1355 26 0 0 1381
3 109 2 42 5 158

spolu 1464 28 42 5 1539
1 108 0 0 0 108
2 145 3 0 0 148

1+2 253 3 0 0 256
3 22 0 26 3 51

spolu 275 3 26 3 307
Zdroj: V 11 k 31.10.2010

Fakulta Spolu
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TABUĽKA Č. 1A: VÝVOJ POČTU ŠTUDENTOV (STAV K 31. 10. DANÉHO ROKA) T1a

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
1 9942 10057 10606 11237 10687 10635 10508
2 3923 3927 3701 4404 5260 5227 5424
3 539 625 654 630 707 1042 1156

spolu 14404 14609 14961 16271 16654 16904 17088

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
1 2105 2275 2137 1329 966 770 467
2 356 463 926 737 459 8 3
3 964 946 895 720 593 571 584

spolu 3425 3684 3958 2786 2018 1349 1054
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TABUĽKA Č. 2: POČET ABSOLVENTOV, KTORÍ RIADNE SKONČILI ŠTÚDIUM V AKADEMICKOM ROKU 2009/2010T2

cudzinci cudzinci
1 205 1 0 0 206
2 233 4 0 0 237

1+2 438 5 0 0 443
3 13 0 18 1 1 33

spolu 451 5 18 1 1 476
Fakulta elektrotechniky a 
informatiky 1 453 5 0 0 458

2 358 9 0 0 367
1+2 811 14 0 0 825

3 28 0 25 2 2 57
spolu 839 14 25 2 2 882

Fakulta chemickej a 
1 189 26 18 0 233
2 180 6 0 0 186

1+2 369 32 18 0 419
3 18 0 22 1 8 49

spolu 387 32 40 1 8 468
1 194 1 0 0 195
2 161 1 0 0 162

1+2 355 2 0 0 357
3 2 0 2 0 3 7

spolu 357 2 2 0 3 364
1 614 1 202 0 817
2 830 1 3 0 834

1+2 1444 2 205 0 1651
3 33 0 51 1 3 88

spolu 1477 2 256 1 3 1739
1 486 124 0 0 610
2 382 7 1 0 390

1+2 868 131 1 0 1000
3 38 1 19 3 0 61

spolu 906 132 20 3 0 1061
1 178 46 34 1 259
2 188 3 0 0 191

1+2 366 49 34 1 450
3 13 2 7 0 0 22

spolu 379 51 41 1 0 472
1 19 0 0 0 19
2 47 0 0 0 47

1+2 66 0 0 0 66
3 0 0 1 0 0 1

spolu 66 0 1 0 0 67
Zdroj: AIS STU V 12 k 31.12.2010

fakulta

Fakulta informatiky a 

Fakulta SpoluEVI
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TABUĽKA Č. 8: ZOZNAM UDELENÝCH VEDECKO-PEDAGOGICKÝCH TITULOV DOCENT ZA ROK 2010 T8

Meno a priezvisko udelenia 
Zamestnanec vysokej 

1       06.11.2009       24.05.2010 x
2 doc. Ing. Roman Fekete,PhD.       23.11.2009       24.05.2010 x
3 doc. Ing. Bello Furi, PhD.       11.09.2009       24.05.2010 x
4 dizajn       21.11.2008       24.05.2010
5 doc. Ing. Ivan Kotuliak, PhD.       28.09.2009       24.05.2010 x
6       11.09.2009       24.05.2010 x
7 10.10.2008 24.5.2010 x
8 28.10.2009 24.5.2010 x
9       16.06.2009       12.07.2010

10       09.11.2009       12.07.2010 x
11       08.02.2010       12.07.2010 x
12       13.01.2010       12.07.2010 x
13       10.11.2009       12.07.2010 x
14 20.5.2010 21.12.2010
15 doc. Ing. Juma Haydary, PhD. 15.2.2010 21.12.2010 x
16 10.9.2010 21.12.2010 x
17       03.05.2010       21.12.2010 x
18       08.09.2010       21.12.2010 x
19 dizajn       19.04.2010       21.12.2010 x
20       16.02.2010       21.12.2010 x
21       13.05.2010       21.12.2010 x
22       04.10.2010       21.12.2010 x
23 15.2.2010       21.12.2010 x
24       18.05.2010       21.12.2010 x

          -
          -
          -

 - zamietnutie           -
 - stiahnutie           -

          -

vymenovanie za docentov 24 47
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TABUĽKA Č. 10: KVALIFIKAČNÁ ŠTRUKTÚRA VYSOKOŠKOLSKÝCH UČITEĽOV T10

Fakulta Spolu
Profesori, 
docenti s 

DrSc.

Docenti, 
bez DrSc. DrSc. vedeckou vedeckej 

hodnosti
SvF 237.95 40.01 62.56 101.88 33.5
SjF 126.06 18.13 37.17 51.5 19.26
FEI 217.97 31.53 67.77 0.17 75.5 43

FCHPT 174.32 33.57 73.2 56.05 11.5
FA 115.82 8.1 37 46.58 24.14

MTF 208.47 19.15 60.68 0.34 90.5 37.8
FIIT 41.15 6.18 6.7 17.04 11.23

R UM 31.74 2.07 12.67 11 6
spolu 1153.48 158.74 357.75 0.51 450.05 186.43

podiel v % 100.0% 13.76 31.01 0.04 39.02 16.16
v roku 2009 1168.2 153.61 357.03 1.25 425.72 230.59
rozdiel v % -1.27 3.33 0.2 -40.8 5.71 -19.16
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TABUĽKA Č. 12: INFORMÁCIE O ZÁVEREČNÝCH PRÁCACH PREDLOŽENÝCH NA OBHAJOBU V ROKU 2010 T12

TABUĽKA Č. 13: PUBLIKAČNÁ ČINNOSŤ VYSOKEJ ŠKOLY ZA ROK 2010 T13

TABUĽKA Č. 14: ZAZNAMENANÁ UMELECKÁ ČINNOSŤ VYSOKEJ ŠKOLY T14

(spolu s EVI) 
**

praxe)

3216 2798 1017 234 79
2566 2406 908 83 143
252 314 202 2 0

spolu 6034 5518 2127* 319* 222
Zdroj: AIS STU a fakulty

fakulta

AAA, 
AAB,

 ABA, ABB

ACA, ACB, 
BAA, BAB, 
BCB, BCI, 
EAI, CAA, 
CAB, EAJ

FAI ADC, BDC ADD, BDD CDC, CDD Spolu

FA 2 2 17 0 0 0 397 418
FEI 7 12 14 81 1 0 1022 1137
FCHPT 6 11 2 166 0 0 887 1072
FIIT 0 1 9 3 1 0 241 255
MTF 19 41 7 22 2 0 876 967
SjF 5 6 5 3 0 0 391 410
SvF 8 56 1 52 0 0 1213 1330

9 7 4 0 0 0 247 267
spolu 56 136 59 327 4 0 5274 5856

v roku 2009 86 141 48 345 24 0 4411 5055
rozdiel -30 -5 11 -18 -20 0 863 801
rozdiel v % -9.69 -3.55 22.92 5.22 -83.33 0 19.56 15.85

Z** Y** X**
37 55 21
15 21 0

spolu 52 76 21

v roku 2009 66 32 35
rozdiel -6 44 -14
rozdiel v % -9.09 137.5 -40

Zdroj: CVTI/CREPC



86

T15
Vy

sv
et

liv
ka

: 

PO
R.

od
bo

ro
v

Fa
ku

lta
Fo

rm
a

Ja
zy

ky
Sk

ra
tk

a 
tit

ul
u

pr
izn

an
ia

O
bm

ed
ze

ni
e 

pl
at

no
st

i

1
en

er
ge

tik
a 

a 
el

ek
tr

oe
ne

rg
et

ik
a

DE
Bc

.
14

.9
.2

00
9

31
.8

.2
01

2

2
D

Bc
.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

3
um

en
ie

D
Bc

.
31

.5
.2

00
4

4
D

Bc
.

12
.1

.2
00

4

5
D

Bc
.

3.
5.

20
05

6
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Bc

.
2.

3.
20

05

7
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

el
ek

tr
on

ik
a

DE
Bc

.
12

.1
.2

00
4

8
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

el
ek

tr
ot

ec
hn

ik
a

DE
Bc

.
12

.1
.2

00
4

9
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Bc

.
28

.1
1.

20
03

10
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Bc

.
29

.1
0.

20
03

11
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Bc

.
6.

12
.2

00
4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
Z
O

Z
N

A
M

A
K
R

E
D

IT
O

V
A

N
Ý
C
H

Š
T
U

D
IJ

N
Ý
C
H

P
R

O
G

R
A

M
O

V
K

1.
 9

. 
2
0

10



87

T15
12

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Bc

.
31

.5
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

13
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

28
.6

.2
00

5

14

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Bc

.
14

.9
.2

00
9

15
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

31
.5

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

16
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

21
.6

.2
00

4

17
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

31
.5

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

18
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

13
.1

1.
20

08
31

.8
.2

01
2

19
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 

pl
as

to
v

DE
Bc

.
31

.5
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

20
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

31
.5

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

21
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

31
.5

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

22
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

28
.7

.2
00

8
31

.8
.2

01
1

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



88

T15
23

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Bc

.
14

.9
.2

00
9

24
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

25
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
in

fo
rm

at
ik

a
D

Bc
.

30
.6

.2
00

3

26
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

Bc
.

30
.6

.2
00

3

27
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

Bc
.

14
.9

.2
00

9

28
od

bo
ro

ch
DE

Bc
.

6.
12

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

29
pr

ie
m

ys
le

DE
Bc

.
21

.7
.2

00
4

30
kv

al
ita

 p
ro

du
kc

ie
DE

Bc
.

21
.7

.2
00

4

31
DE

Bc
.

21
.7

.2
00

4

32
DE

Bc
.

21
.7

.2
00

4

33
DE

Bc
.

6.
12

.2
00

4

34
DE

Bc
.

21
.7

.2
00

4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



89

T15
35

DE
Bc

.
21

.7
.2

00
4

36
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

37
Tr

na
ve

DE
Bc

.
6.

12
.2

00
4

38
D

Bc
.

15
.3

.2
00

4

39
DE

Bc
.

De
n 

- 
15

.3
.2

00
4 

Ex
t -

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

13

40
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- 3

1.
8.

20
12

   
 

Ex
t -

 3
1.

8.
20

13

41
D

Bc
.

22
.1

2.
20

04

42
D

Bc
.

15
.3

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

43
DE

Bc
.

De
n 

- 
6.

12
.2

00
4 

 E
xt

 
- 1

4.
9.

20
09

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

13

44
DE

Bc
.

De
n 

- 
15

.3
.2

00
4 

 E
xt

 
- 1

4.
9.

20
09

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

13

45
DE

Bc
.

De
n 

- 
15

.3
.2

00
4 

Ex
t -

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

13

46
DE

Bc
.

21
.7

.2
00

4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



90

T15
47

DE
Bc

.
21

.7
.2

00
4

48
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
2 

Ex
t -

 
do

 3
1.

8.
20

13

49
pr

oc
es

ov
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
2 

Ex
t -

 
do

 3
1.

8.
20

12

50
pl

as
to

v
DE

Bc
.

De
n 

- 
2.

3.
20

05
   

Ex
t -

14
.9

.2
00

9 

51
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

52
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

53
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
2 

Ex
t -

 
do

 3
1.

8.
20

13

PO
R.

od
bo

ro
v

Fa
ku

lta
Fo

rm
a

Ja
zy

ky
Sk

ra
tk

a 
tit

ul
u

pr
izn

an
ia

O
bm

ed
ze

ni
e 

pl
at

no
st

i

1
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

De
n 

- 3
1.

8.
20

11
   

 
Ex

t -
 3

1.
8.

20
12

   
De

n 
- 2

9.
12

.2
01

0 

2
D

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
1

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE

Vy
sv

et
liv

ka
: 



91

T15
3

D
In

g.
 

ar
ch

.
12

.1
.2

00
4

4
ur

ba
ni

zm
us

D
In

g.
 

ar
ch

.
12

.1
.2

00
4

5
um

en
ie

di
za

jn
D

M
gr

. 
ar

t.
14

.9
.2

00
9

31
.1

2.
20

12

6
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

el
ek

tr
oe

ne
rg

et
ik

a
DE

In
g.

12
.1

.2
00

4

7
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
28

.1
1.

20
03

8
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
31

.5
.2

00
4

9
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

m
ik

ro
el

ek
tr

on
ik

a
DE

In
g.

12
.1

.2
00

4

10
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
15

.3
.2

00
4

11
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

ro
bo

tik
a

DE
In

g.
28

.1
1.

20
03

12
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
28

.1
1.

20
03

13
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
3.

5.
20

05

14
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

ky
be

rn
et

ik
a

DE
In

g.
28

.1
1.

20
03

15
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
In

g.
17

.6
.2

01
0

De
n 

- 3
1.

8.
20

12
   

 
Ex

t -
 3

1.
8.

20
13

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



92

T15
16

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
In

g.
11

.1
.2

01
0

31
.8

.2
01

2

17
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

00
9

18
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

00
9

19
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

00
9

20
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

00
9

21
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
0

22
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 

pl
as

to
v 

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

31
.8

.2
01

0

23
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

00
9

24
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

22
.1

2.
20

04
be

z o
bm

ed
ze

ni
a 

 
6.

12
.2

01
0 

- 

25
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

31
.5

.2
00

4
31

.8
.2

01
1

26
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

31
.5

.2
00

5

27
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

21
.6

.2
00

4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE

Vy
sv

et
liv

ka
: 



93

T15
28

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
In

g.
31

.5
.2

00
4

29
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
po

tr
av

in
y,

 h
yg

ie
na

, k
oz

m
et

ik
a

DE
In

g.
31

.5
.2

00
4

30
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

31
.5

.2
00

4

31
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

De
n 

- 
21

.7
.2

00
4 

Ex
t -

14
.9

.2
00

9

32
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
1

33
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
1

34
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

35
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

30
.6

.2
00

3

36
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

30
.6

.2
00

3

37
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

30
.6

.2
00

3

38
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

30
.6

.2
00

3

39
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

14
.9

.2
00

9 
  

28
.5

.2
01

0
31

.8
.2

01
2 

   
   

   
 

be
z o

bm
ed

ze
ni

a

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



94

T15
40

Fa
ku

lta
 in

fo
rm

at
ik

y 
a 

D
In

g.
28

.5
.2

01
0

41
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
in

fo
rm

at
ik

a
D

In
g.

be
z o

bm
ed

ze
ni

a 
  

1.
6.

20
10

42
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

be
z o

bm
ed

ze
ni

a 
  

1.
6.

20
10

43
DE

In
g.

6.
12

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

44
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

45
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 d
o 

28
.2

.2
01

2

46
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 d
o 

28
.2

.2
01

2

47
DE

In
g.

6.
12

.2
00

4

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 d
o 

28
.2

.2
01

2

48
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 d
o 

28
.2

.2
01

2

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



95

T15

49
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

50
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
1 

Ex
t -

 
do

 2
8.

2.
20

12

51
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4 
   

 
24

.1
1.

20
09

De
n 

- 3
1.

8.
20

12
   

 
Ex

t -
 2

8.
2.

20
13

52
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 d
o 

28
.2

.2
01

2

53
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

54
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

55
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
0

56
D

In
g.

28
.5

.2
01

0
31

.8
.2

01
2

57
DE

In
g.

De
n 

- 
15

.3
.2

00
4 

   
   

Ex
t -

 
14

.9
.2

00
9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

12

58
DE

In
g.

De
n 

- 
7.

3.
20

06
   

   
   

  
Ex

t -
 

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

12

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



96

T15
59

DE
In

g.

De
n 

- 
6.

12
.2

00
4 

   
  

Ex
t -

 
14

.9
.2

00
9

31
.8

.2
01

1

60
DE

In
g.

De
n 

- 
2.

3.
20

05
   

   
   

  
Ex

t -
 

14
.9

.2
00

9

31
.8

.2
01

3

61
DE

In
g.

De
n 

- 
15

.3
.2

00
4 

   
   

Ex
t -

 
14

.9
.2

00
9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

12

62
DE

In
g.

De
n 

- 
9.

11
.2

00
7 

   
   

  
Ex

t -
 

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

12

63
te

ch
ni

ka
 p

ro
st

re
di

a 
bu

do
v

DE
In

g.

De
n 

- 
3.

5.
20

05
   

   
   

  
Ex

t -
 

14
.9

.2
00

9

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
   

Ex
t -

 3
1.

8.
20

12

64
D

In
g.

13
.1

1.
20

08
  

25
.1

1.
20

10
65

D
In

g.
22

.1
2.

20
04

66
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
1 

  E
xt

 - 
do

 3
1.

8.
20

12

67
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9 
   

25
.1

1.
20

10

De
n 

- d
o 

31
.8

.2
01

1 
Ex

t -
 

do
 3

1.
8.

20
12

   
De

n 
a 

Ex
t -

do
 

31
.8

.2
01

3

68
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9 
  

25
.1

1.
20

10

De
n 

- d
o 

31
.8

.2
01

1 
Ex

t -
 

do
 3

1.
8.

20
12

   
De

n 
a 

Ex
t -

 b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE

Vy
sv

et
liv

ka
: 



97

T15
69

DE
In

g.
6.

12
.2

00
4

70
pr

oc
es

ov
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

71
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

72
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

73
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

74
m

ec
ha

tr
on

ik
a

DE
In

g.
6.

12
.2

00
4

75
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

76
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4 
  

6.
8.

20
10

77
DE

In
g.

21
.7

.2
00

4

78
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

79
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

80
DE

In
g.

6.
8.

20
10

31
.8

.2
01

2

Zd
ro

j: 
M

Š 
SR

 a
 S

TU

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



98

T15
PO

R.
od

bo
ro

v
Fa

ku
lta

Fo
rm

a
Ja

zy
ky

Sk
ra

tk
a 

tit
ul

u
pr

izn
an

ia
O

bm
ed

ze
ni

e 
pl

at
no

st
i

1
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- 3

1.
8.

20
12

   
 

Ex
t -

 3
1.

8.
20

14

2
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- 3

1.
8.

20
12

   
 

Ex
t -

 3
1.

8.
20

14
3

DE
Ph

D.
24

.8
.2

00
4

4
um

en
ie

di
za

jn
DE

Ar
tD

.
31

.5
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

5
DE

Ph
D.

12
.1

.2
00

4

6
DE

Ph
D.

4.
2.

20
10

7
ur

ba
ni

zm
us

DE
Ph

D.
12

.1
.2

00
4 

 
4.

2.
20

10

8
DE

Ph
D.

7.
8.

20
09

9
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
28

.1
1.

20
03

10
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
15

.3
.2

00
4

be
z o

bm
ed

ze
ni

a 
 

6.
12

.2
01

0

11
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
12

.4
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

12
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
6.

8.
20

10
31

.8
.2

01
2

13
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

el
ek

tr
oe

ne
rg

et
ik

a
DE

Ph
D.

12
.1

.2
00

4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE

Vy
sv

et
liv

ka
: 



99

T15
14

Fa
ku

lta
 e

le
kt

ro
te

ch
ni

ky
 a

 
in

fo
rm

at
ik

y
DE

Ph
D.

12
.1

.2
00

4

15
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
28

.1
1.

20
03

31
.8

.2
01

1

16
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
12

.1
.2

00
4

17
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

m
er

ac
ia

 te
ch

ni
ka

DE
Ph

D.
31

.5
.2

00
4

31
.8

.2
01

1

18
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
31

.5
.2

00
4

19
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

m
ik

ro
el

ek
tr

on
ik

a
DE

Ph
D.

12
.1

.2
00

4

20
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
12

.1
.2

00
4

31
.8

.2
01

3

21
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
12

.1
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

22
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
15

.3
.2

00
4

23
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
31

.5
.2

00
4

31
.8

.2
01

2

24
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
6.

8.
20

10

25
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

ky
be

rn
et

ik
a

DE
Ph

D.
31

.5
.2

00
4

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



100

T15
26

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Ph

D.
De

n 
- 

7.
8.

20
09

   
Ex

t -
31

.5
.2

00
4

27
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
7.

8.
20

09
   

Ex
t -

31
.5

.2
00

4

28
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

31
.5

.2
00

4

29
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

31
.5

.2
00

4

30
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

31
.5

.2
00

4

31
.8

.2
01

1

31
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

21
.6

.2
00

4

31
.8

.2
01

1

32
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

31
.5

.2
00

4

De
n 

- b
ez

 
ob

m
ed

ze
ni

a 
   

   
  

Ex
t -

 3
1.

8.
20

11
  

De
n 

a 
Ex

t -
 d

o 
31

.8
.2

01
1

33
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

  
Ex

t -
 

31
.5

.2
00

4

34
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

21
.8

.2
00

7 
   

14
.9

.2
00

9?

De
n 

- 3
0.

9.
20

12
   

 
Ex

t -
 3

0.
9.

20
13

   
be

z o
bm

ed
ze

ni
a

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



101

T15
35

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Ph

D.
31

.5
.2

00
4

36
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

7.
8.

20
09

37
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

15
.3

.2
00

5

38
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

21
.6

.2
00

4

39
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

6.
6.

20
07

40
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
ria

de
ni

e 
pr

oc
es

ov
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

24
.8

.2
00

4

41
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

31
.5

.2
00

4

42
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

25
.1

1.
20

10
De

n 
- 3

1.
8.

20
15

   
 

Ex
t -

 3
1.

8.
20

16

43
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

Ph
D.

30
.6

.2
00

3

44
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

Ph
D.

30
.6

.2
00

3

45
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

Ph
D.

30
.6

.2
00

3
31

.8
.2

01
2 

1.
6.

20
10

46
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04
31

.8
.2

01
2

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE

Vy
sv

et
liv

ka
: 



102

T15
47

DE
Ph

D.
1.

7.
20

05
31

.8
.2

01
2

48
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04

49
DE

Ph
D.

24
.8

.2
00

4

50
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04

51
DE

Ph
D.

31
.8

.2
00

9 
  

24
.1

1.
20

09

De
n 

- d
o 

31
.8

.2
01

3 
Ex

t -
 

do
 3

1.
8.

20
15

52
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

53
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

54
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

55
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9 
   

28
.5

.2
01

0
31

.8
.2

01
3 

   
   

   
   

 
be

z o
bm

ed
ze

ni
a

56
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

11
.5

.2
00

5

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 b

ez
 

ob
m

ed
ze

ni
a

57
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

15
.3

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

58
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

15
.3

.2
00

4
31

.8
.2

01
3

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



103

T15
59

DE
Ph

D.
De

n 
- 

14
.9

.2
00

9 
Ex

t -
15

.3
.2

00
4

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 b

ez
 

ob
m

ed
ze

ni
a

60
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

15
.3

.2
00

4

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 b

ez
 

ob
m

ed
ze

ni
a

61
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

31
.5

.2
00

4

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 b

ez
 

ob
m

ed
ze

ni
a

62
DE

Ph
D.

De
n 

- 
14

.9
.2

00
9 

Ex
t -

31
.5

.2
00

4

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 b

ez
 

ob
m

ed
ze

ni
a

63
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
De

n 
- d

o 
31

.8
.2

01
3 

Ex
t -

 
do

 3
1.

8.
20

14

64
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04
31

.8
.2

01
2

65
DE

Ph
D.

24
.8

.2
00

4
31

.8
.2

01
2

66
DE

Ph
D.

24
.8

.2
00

4

67
DE

Ph
D.

24
.8

.2
00

4
31

.8
.2

01
1

68
kv

al
ita

 p
ro

du
kc

ie
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04

69
m

ec
ha

tr
on

ik
a

DE
Ph

D.
18

.1
1.

20
04

70
DE

Ph
D.

18
.1

1.
20

04

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



104

T15
71

DE
Ph

D.
De

n 
- 

17
.9

.2
00

9 
Ex

t -
24

.8
.2

00
4

72
DE

Ph
D.

6.
8.

20
10

31
.8

.2
01

3

73
DE

Ph
D.

6.
8.

20
10

De
n 

- 3
1.

8.
20

13
   

 
Ex

t -
 3

1.
8.

20
15

74
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
2

75
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
31

.8
.2

01
0

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
15

: 
D

O
K
O

N
Č
E
N

IE



105

T16
Po

r.
Fa

ku
lta

Fo
rm

a
Ja

zy
ky

Sk
ra

tk
a 

tit
ul

u
po

za
st

av
en

ia

1
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
in

fo
rm

at
ik

a
D

In
g.

1.
6.

20
10

2
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
D

In
g.

1.
6.

20
10

3
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

Ph
D.

1.
6.

20
10

Fa
ku

lta
Fo

rm
a

Ja
zy

ky
Sk

ra
tk

a 
tit

ul
u

pl
at

no
st

i
1

D
Bc

.
14

.9
.2

00
9

2
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Bc
.

6.
12

.2
01

0

3
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
in

fo
rm

at
ik

a
E

Bc
.

14
.9

.2
00

9

4
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
E

Bc
.

14
.9

.2
00

9

5
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

6
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

7
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

8
E

Bc
.

14
.9

.2
00

9
9

E
Bc

.
14

.9
.2

00
9

10
m

ec
ha

tr
on

ik
a

DE
Bc

.
14

.9
.2

00
9

11
DE

Bc
.

14
.9

.2
00

9

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
16

: 
Z
O

Z
N

A
M

A
K
R

E
D

IT
O

V
A

N
Ý
C
H

Š
T
U

D
IJ

N
Ý
C
H

P
R

O
G

R
A

M
O

V
S

P
O

Z
A

S
TA

V
E
N

Ý
M

P
R

Á
V

O
M

K
3
1.

 1
2
. 

A
LE

B
O

S
O

S
K
O

N
Č
E
N

O
U

P
LA

T
N

O
S
ŤO

U



106

T16
12

DE
Bc

.
14

.9
.2

00
9

13
DE

In
g.

29
.1

2.
20

10

14
D

In
g.

14
.9

.2
00

9

15
um

en
ie

D
M

gr
. 

ar
t.

14
.9

.2
00

9

16
um

en
ie

D
M

gr
. 

ar
t.

14
.9

.2
00

9

17
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

6.
12

.2
01

0

18
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
D

In
g.

6.
12

.2
01

0

19
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

20
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

21
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
E

In
g.

14
.9

.2
00

9

22
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

23
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
E

In
g.

14
.9

.2
00

9

24
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
E

In
g.

14
.9

.2
00

9

25
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

26
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

27
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

28
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

29
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

30
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
16

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



107

T16
31

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

32
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

33
bu

do
vy

 a
 p

ro
st

re
di

e
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
34

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

35
hy

dr
ot

ec
hn

ik
a

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

36
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
37

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

38
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
39

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

40
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

41
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

42
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

43
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9
44

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

45
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

46
po

dn
ik

oc
h

DE
In

g.
14

.9
.2

00
9

47
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

48
DE

In
g.

14
.9

.2
00

9

49
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

50
E

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

51
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
ar

ik
y

m
ec

ha
tr

on
ik

a
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

52
Fa

ku
lta

 e
le

kt
ro

te
ch

ni
ky

 a
 

in
fo

rm
at

ik
y

DE
Ph

D.
6.

12
.2

01
0

53
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

54
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
16

: 
P
O

K
R

A
Č
O

V
A

N
IE



108

T16
55

Fa
ku

lta
 c

he
m

ic
ke

j a
 

DE
Ph

D.
14

.9
.2

00
9

56
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

57
Fa

ku
lta

 c
he

m
ic

ke
j a

 
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

58
Fa

ku
lta

 in
fo

rm
at

ik
y 

a 
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

59
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

60
hy

dr
ot

ec
hn

ik
a

DE
Ph

D.
14

.9
.2

00
9

61
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9
62

DE
Ph

D.
14

.9
.2

00
9

63
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

64
DE

Ph
D.

14
.9

.2
00

9

TA
B

U
ĽK

A
Č
. 
16

: 
D

O
K
O

N
Č
E
N

IE



109

TABUĽKA Č. 17: ZOZNAM AKREDITÁCIÍ HABILITAČNÉHO KONANIA A KONANIA

NA VYMENÚVANIE PROFESOROV (K 31. 12. 2010) T17

TABUĽKA Č. 18: ZOZNAM AKREDITÁCIÍ HABILITAČNÉHO KONANIA A KONANIA NA VYMENÚVANIE PROFESOROV

(POZASTAVENÉ K 31. 12. 2010) T18

Fakulta Odbor
SvF

5.1.5. i

SjF

5.2.16. mechatronika
5.2.29. energetika

FEI

5.2.30. elektroenergetika
5.2.13. elektronika

9.2.7. kybernetika
5.2.54.  meracia technika

FCHPT

FA
2.2.6. dizajn

MTF

5.2.57. kvalita produkcie
FIIT

Fakulta Odbor
FIIT             7.6.2010
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010T19

Fakulta 31.12. v eur

1. SvF STU 14 654

2.
SvF STU

10 315

3.
SvF STU

2 873

4.

SvF STU

13 680

5.

SvF STU

6 434

6.

SvF STU

1 417

7. SvF STU 23 038

8.

SvF STU

22 279

9.
SvF STU

19 623

10.
SvF STU

12 848

11. SvF STU 11 521

12.
SvF STU

5 046
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

13.

SvF STU

4 406

14.
SvF STU

oblasti nakladania s odpadmi 6 706

15.
SvF STU

4 416

16. SvF STU 1 094

17.
SvF STU

10 689

18.

SvF STU

Vplyv hladiny hluku pozadia a 

2 292

19.
SvF STU

10 276

20. SvF STU podmienkach Slovenskej republiky 17 590

21.

SvF STU

21 209

22.

SvF STU

7 798

23.
SvF STU

26 434

24. SvF STU 11 751

25.

SvF STU

7 994



26.

SvF STU

1 558

27. SvF STU 1 404

28. SvF STU 14 329
29. SvF STU 6 280

30.
SvF STU

17 320

31.
SvF STU

4 448

32.

SvF STU

6 413

33.
SvF STU

8 460

34.
SvF STU

5 985

35.
SvF STU

zmrazovania a rozmrazovania 2 025

36.

SvF STU

13 378

37.

SvF STU

Stanovenie energetickej bilancie 

16 133

38.
SvF STU

Slovensku 8 650

39.
SvF STU

pomeroch 2 566

40.
SvF STU

domoch 2 765
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

41.

SvF STU

objektov 2 244

42. SvF STU 11 558

43.

SvF STU

objektu 724

44.

SvF STU

zhotovenia a vplyvov prostredia 1 381

45. SvF STU 1 633

46.
SvF STU

23 690

47.
SvF STU

8 787

48. SvF STU 9 397

49. SvF STU 14 885

50.

SvF STU

3 751

51.

SvF STU

PARAMETROV TOKOV 617

52.
SvF STU

Slovensku. 465

53. SjF STU 13 152

54.

SjF STU

7 342



55.

SjF STU

12 450

56.

SjF STU

prostredia 6 979

57. SjF STU 14 282
58. SjF STU 9 951

59.
SjF STU

komponentov 4 351

60.

SjF STU

2 221

61.

SjF STU

2 173

62. SjF STU 1 720

63.
SjF STU

666

64.
SjF STU

1 277

65. SjF STU prostriedkov merania pre 8 119

66.
SjF STU

7 869

67.
SjF STU

8 198

68.

SjF STU

17 727

69.

SjF STU

Modelovanie objektov priestoru 

339
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

70.

SjF STU
MODELOVANIA,  RIADENIA  A  

16 133

71.
SjF STU

4 813

72.

SjF STU

tlakom zliatin NeFe kovov pre 
1 706

73. SjF STU 8 686

74.

SjF STU

automobilovom priemysle. 1 660

75. SjF STU 2 357

76.

SjF STU

3 103

77.

SjF STU

996

78.

SjF STU

1 759

79.
SjF STU

2 025

80.
SjF STU

2 480

81.
FEI STU

25 142



82.
FEI STU

mechaniky 4 196

83. FEI STU a senzoriku 898

84.
FEI STU

(NeTENaF) 837

85. FEI STU 24 304

86.
FEI STU

21 090

87. FEI STU 11 272

88. FEI STU 10 771

89.
FEI STU

11 721

90.
FEI STU

17 018

91. FEI STU 4 044

92.

FEI STU

7 418

93.

FEI STU

5 526

94.
FEI STU

1 017

95.

FEI STU

1 591

96.

FEI STU

15 100

97. FEI STU 15 904

98. FEI STU 7 212
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

99. FEI STU 2 267

100.
FEI STU

3 338

101.
FEI STU

26 393

102.

FEI STU

prvkov a obvodov. 10 045

103.
FEI STU

19 804

104.
FEI STU

18 048

105.
FEI STU

22 948

106.

FEI STU

21 371

107.

FEI STU

elektrotechnike, elektronike a 
automobilovom priemysle 10 186

108.
FEI STU

9 179

109.

FEI STU

28 474

110.
FEI STU

21 232

111.

FEI STU
parametrov v NGN 

23 130



112.
FEI STU

11 551

113. FEI STU 24 915

114.

FEI STU

magnetickej defektoskopie 5 113

115.
FEI STU

Kvalita elektrickej energie a 

energie 20 392

116. FEI STU 24 480

117.

FEI STU

35 593
118. FEI STU 26 434

119. FEI STU 16 576

120.
FEI STU

18 476

121.
FEI STU

zliatin 4 275

122.

FEI STU

22 589

123.

FEI STU

36 862

124.

FEI STU

5 543

125. FEI STU 5 753
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

126. FEI STU 13 526

127. FEI STU (CNT) 6 221

128. FEI STU 15 522

129. FEI STU 9 228

130.
FEI STU

4 083

131.
FEI STU

1 279
132. FEI STU 363

133. FEI STU
Stavba a riadenie mikro-elektro-

1 640

134. FEI STU 2 337

135.

FCHPT STU

15 560

136.

FCHPT STU

21 524

137.

FCHPT STU

10 997

138. FCHPT STU 16 652

139. FCHPT STU 8 419

140.

FCHPT STU

indukovanej asymetrickej 

6 210



141.

FCHPT STU

1 908

142.
FCHPT STU

4 233

143.

FCHPT STU

1 531

144.
FCHPT STU

4 469

145.
FCHPT STU

mykoparazitizme. 3 240

146. FCHPT STU 8 135

147. FCHPT STU 15 530

148. FCHPT STU 3 677

149.

FCHPT STU

15 151

150.

FCHPT STU

SEDIMENTOV 

BIFENYLMI (PCB) 5 452

151.
FCHPT STU

11 515

152.

FCHPT STU

profil a bioenergetika mozgu). 15 075

153. FCHPT STU Slovensku 4 989
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TABUĽKA Č. 19: VÝSKUMNÉ GRANTY ZÍSKANÉ V ROKU 2010 T19

154.

FCHPT STU

4 630

155.
FCHPT STU

8 972

156. FCHPT STU biomasy 7 624

157.
FCHPT STU

29 739

158.

FCHPT STU

10 303

159.
FCHPT STU

21 544

160.
FCHPT STU

14 424

161.
FCHPT STU

14 269

162. FCHPT STU 33 043

163.
FCHPT STU

22 384

164. FCHPT STU 4 636

165.
FCHPT STU

Modelovanie a scale-up 

5 563

166.
FCHPT STU

12 047

167.
FCHPT STU

29 739

168.
FCHPT STU

8 242

169.
FCHPT STU

5 596



170. FCHPT STU 1 510

171. FCHPT STU 12 710

172.

FCHPT STU

12 382

173.

FCHPT STU

6 240

174. FCHPT STU 3 685

175. FCHPT STU 14 784

176.
FCHPT STU spektroskopie a chemometrie pre 

1 295

177.

FCHPT STU

36 367

178.

FCHPT STU

11 652

179.
FCHPT STU

4 050

180. FCHPT STU DNA a LDL biosenzorov 5 045

181. FCHPT STU 25 808

182. FCHPT STU
KOMPLEXY KOVOV PRE 

16 133

183.
FCHPT STU

10 343

184.
FCHPT STU

15 206
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185.
FCHPT STU

22 153

186.

FCHPT STU

8 780

187.

FCHPT STU

8 365

188.

FCHPT STU

9 460

189.

FCHPT STU

aktivitou 12 026

190.

FCHPT STU

7 926

191.

FCHPT STU

13 526

192. FCHPT STU 4 581

193.

FCHPT STU

hmotnostnou spektrometriou v 
22 153

194.

FCHPT STU

metabolitov. 8 066

195.
FCHPT STU

huby Trichoderma viride. 4 385



196. FCHPT STU 11 946

197.

FCHPT STU

16 895

198.
FCHPT STU

4 236

199.

FCHPT STU

22 153

200.

FCHPT STU

5 228

201.
FCHPT STU

4 647

202.

FCHPT STU

3 485

203.

FCHPT STU

antioxidantami 2 368

204. FCHPT STU 1 461

205.
FA STU

1 254
206. FA STU 7 748
207. FA STU 3 774

208.
FA STU

prostredia 3 943

209.

FA STU

DEFINOVANIE A 

2 091
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210.
FA STU

PODMIENKACH SLOVENSKA 6 812

211.

FA STU

2 582

212. FA STU 2 124

213.
FA STU

vidieckych obciach 1 017

214.
MTF STU

834

215.

MTF STU

7 228

216.
MTF STU

13 621

217.

MTF STU

OBLASTI ROZHRANIA 

5 089

218.
MTF STU

4 851

219.

MTF STU

3 286

220. MTF STU 4 111
221. MTF STU 16 262



222.

MTF STU

7 209

223.

MTF STU

13 964

224.

MTF STU

Kontrola vyspelosti procesov 

2 235

225.

MTF STU

stave 9 632

226.

MTF STU

24 230

227.

MTF STU

697

228. MTF STU 697

229.

MTF STU

1 026

230.

MTF STU

1 261

231.
MTF STU

1 892

232. MTF STU 1 527

233.

MTF STU

538
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234.

MTF STU

4 415

235. MTF STU 627

236.

MTF STU

3 618

237.

MTF STU

1 792

238.

MTF STU

Kvantifikovanie chladiacich 

3 299

239.

MTF STU

kovov 4 780

240.

MTF STU

5 776

241.
MTF STU

6 791

242.

MTF STU

Generovanie 3D modelu 

398

243.

MTF STU spracovania s podporou FEM 
2 257

244.

MTF STU experimentu a modelovania 
1 527

245. MTF STU 3 210



246.

MTF STU
programov ako predpoklad 

2 085

247.

MTF STU

rozvoja 1 759

248.
MTF STU

trhu Slovenskej republiky 1 995

249. FIIT STU 2191

250.
FIIT STU

18 356

251. 531

252. 631

253.
v podmienkach obmedzenej  

1 955

254. 1 888

255. 969

256.
SR. Smerovanie, meranie a podpora 

3 384

257. 2 885
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258.
SvF STU

2 036

259. SvF STU 35 692

260.
SjF STU

6 337

261.
SjF STU

10 648

262.
SjF STU

6 177

263.

SjF STU

5 991

264.
SjF STU

1 324

265.

SjF STU

8 226

266.

FEI STU
predmetov z oblasti riadenia 

732

267.
FEI STU

914

268.

FEI STU

14 971

269.
FEI STU

16 466

270.

FEI STU

24 154

271.

FEI STU

21 634



272.

FEI STU
inteligencie a formovanie 

13 997

273. FCHPT STU Slovenska 3 746

274.

FCHPT STU

5 882

275.
FCHPT STU

5 483

276.

FA STU

7 548

277.

MTF STU

1 827

278.
MTF STU

2 575

279.

MTF STU

odboroch 1 539

280.
MTF STU

predmetov na MTF STU 4 721

281.
MTF STU

823

282. MTF STU 13 277

283.

MTF STU

Zavedenie predmetu "Vedenie k 

MTF STU v Trnave 4 521
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284.
MTF STU

2 950
285. MTF STU 3 258

286. MTF STU 11 648

287.
FIIT STU

20 481

288. FIIT STU 14 554

289. FIIT STU 5 456

290.

absolventov a doktorandov 

4 426
291. SvF STU 41 592 APVV

292. SvF STU rozhodovanie 68 811 APVV

293.
SvF STU

82 288 APVV
294. SvF STU 53 675 APVV

295. SvF STU prietokov 88 993 APVV

296. SvF STU 42 289 APVV

297.
SvF STU

52 579 APVV

298. SvF STU 16 298 APVV

299.
SvF STU

15 900 APVV

300. SvF STU 1.9.2009-31.8.2012) 51 253 APVV

301.
SvF STU

14 727 APVV

302.
SvF STU

16 597 APVV



303. SvF STU 17 659 APVV

304. SvF STU 15 136 APVV

305.
SvF STU

10 110 APVV

306.

SjF STU

111 897 APVV

307. SjF STU 14 804 APVV

308.
SjF STU

13 742 APVV

309.
SjF STU

8 000 APVV

310.
SjF STU

48 828 APVV

311.

SjF STU

parametrov 43 019 APVV

312.
SjF STU

22 573 APVV

313. SjF STU 15 643 APVV

314. SjF STU 55 133 APVV
315. SjF STU 5 080 APVV

316. FEI STU 66 421 APVV

317. FEI STU 115 083 APVV

318. FEI STU 111 764 APVV

319.
FCHPT STU

97 159 APVV

320.

FCHPT STU
dolomitu a magnezitu na hydroxid 

124 477 APVV
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321.
FCHPT STU

18 721 APVV

322.

FCHPT STU

59 517 APVV

323.
FCHPT STU

35 053 APVV

324.
FCHPT STU

36 347 APVV

325.

FCHPT STU

9 195 APVV

326.
FCHPT STU

Produkcia konjugovanej linolovej 

4 448 APVV

327.

FCHPT STU

48 828 APVV

328.
FCHPT STU

34 920 APVV

329.
FCHPT STU

106 320 APVV

330. FCHPT STU reaktorov 24 464 APVV

331. FCHPT STU anoxickou granulovanou biomasou 31 236 APVV

332. FCHPT STU 7 635 APVV

333.
FCHPT STU

hybridnou dynamikou 55 534 APVV

334. FCHPT STU 129 655 APVV

335.

FCHPT STU

85 972 APVV



336.

FCHPT STU

33 194 APVV

337.

FCHPT STU

48 961 APVV

338. FCHPT STU
Magnetoaktivita, elektroaktivita a 

54 040 APVV

339.
FCHPT STU

30 439 APVV

340.
FCHPT STU

14 060 APVV

341.

FCHPT STU

12 421 APVV

342.

FCHPT STU

5 009 APVV

343.

FCHPT STU

8 298 APVV

344.

FCHPT STU

hodnotou 9 300 APVV

345. FCHPT STU 11 822

346. FA STU 16 997 APVV

347.

FA STU

(koncepcia a prvky) 22 804 APVV

348.
MTF STU

108 378 APVV
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349.
MTF STU

43 849 APVV

350.
MTF STU

6 634 APVV
351. FIIT STU 14 533 APVV

352. do praxe 87 820 APVV

353. SvF STU prielomovej vlny 33 320 ZoD

354.
SvF STU

Meroco Leopoldov 2 142 ZoD

355. SvF STU 595 ZoD

356. SvF STU 4 693 ZoD

357. SvF STU 21 345 ZoD

358.
SvF STU

Eurovea International Trade Center 11 840 ZoD

359.
SvF STU

12567-1 595 ZoD

360.

SvF STU
KSD  a firmy Nitra sklo pre obe 

1 963 ZoD

361.
SvF STU zasolenia kostola Sv. Ladislava v 

2 261 ZoD

362.
SvF STU

17 207 ZoD

363. SvF STU 2 320 ZoD

364. SvF STU 8 000 ZoD

365.
SvF STU

4 000 ZoD

366.
SvF STU

16 407 ZoD



367.
SvF STU

3 000 ZoD

368.

SvF STU

priehrady 2 975 ZoD

369.

SvF STU

2 975 ZoD

370.
SvF STU

4 400 ZoD

371. SvF STU teplej vody v AB VII 14 994 ZoD

372.
SvF STU

8 000 ZoD

373.
SvF STU

uzatvorenie Odkaliska Gajary 2 905 ZoD

374.
SvF STU

19 659 ZoD

375.
SvF STU

zosuve 10 115 ZoD

376.
SvF STU

3 881 ZoD

377.
SvF STU

3 570 ZoD

378.

SvF STU

11 900 ZoD

379. SvF STU 892 ZoD

380.
SvF STU

3 300 ZoD

381. SvF STU okien na objekte Eden Park Project 1 261 ZoD
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382.
SvF STU

714 ZoD

383.
SvF STU

21 318 ZoD

384.
SvF STU

8 330 ZoD

385. SvF STU 750 ZoD

386.
SvF STU

31 130 ZoD

387. SvF STU 830 ZoD

388.
SvF STU

3 300 ZoD

389.
SvF STU vypracovanie NA k EN 1999-1-4 

1 600 ZoD

390.
SvF STU

5 831 ZoD

391.

SvF STU

3 927 ZoD

392.
SvF STU vypracovanie NA k EN 1993-4-3 

2 100 ZoD

393.
SvF STU vypracovanie NA k EN 1993-5 

2 650 ZoD

394. SvF STU 11 900 ZoD

395.
SvF STU

257 040 ZoD

396.
SvF STU

13 090 ZoD

397. SvF STU 2 380 ZoD

398.
SvF STU

10 710 ZoD



399.
SvF STU

6 902 ZoD

400. SvF STU sila PC1 2010 14 246 ZoD

401. SvF STU 33 915 ZoD

402.

SvF STU

11 822 ZoD

403.

SvF STU

5 355 ZoD

404. SvF STU 2 321 ZoD

405. SvF STU NKP 2 750 ZoD

406.
SvF STU

3 570 ZoD

407. SvF STU oblasti EMO 9 877 ZoD
408. SvF STU Spracovanie obrazu 4 010 ZoD

409.
SvF STU

3 766 ZoD

410. SvF STU 5 950 ZoD

411.
SvF STU murive a omietkach na stavbe 

7 580 ZoD

412.

SvF STU

2 975 ZoD

413.
SvF STU

VD-Hlohovec - vplyv pripravovanej 

26 580 ZoD

414.
SvF STU

Hodnotenie stavu povrchu 

16 563 ZoD

415. SvF STU kostola Sv. Michala v Podhoranoch 8 554 ZoD

416. SvF STU 46 291 ZoD
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417. SvF STU podchodov 10 472 ZoD

418. SvF STU 1 428 ZoD

419.

SvF STU

Monitoring projektu TEN-T 

7 854 ZoD

420.
SjF STU

63 375 ZoD

421. SjF STU 6 613 ZoD

422.

SjF STU

1 500 ZoD

423. SjF STU 1 517 ZoD

424.

SjF STU

1 450 ZoD

425.

SjF STU

Slovakia 1 990 ZoD

426.
SjF STU

vozidla 230 ZoD

427.

SjF STU nekontaminovanej drevnej hmoty v 
1 730 ZoD

428.

SjF STU

50 800 ZoD

429. SjF STU jednotkou 19 670 ZoD

430. SjF STU
Zhodnotenie stavu valcov 

1 398 ZoD

431. SjF STU 3 213 ZoD

432. SjF STU 790 ZoD

433. SjF STU vyhodnocovanie konsolidacie 618 ZoD



434.
FEI STU

889 ZoD

435.

FEI STU

14 813 ZoD

436.

FEI STU

154 700 ZoD

437.
FEI STU

1 975 ZoD

438. FEI STU 714 ZoD

439.
FEI STU

536 ZoD

440.
FEI STU

9 700 ZoD
441. FEI STU 536 ZoD

442. FEI STU 34 153 ZoD

443.
FEI STU

8 640 ZoD

444. FEI STU 224 ZoD

445.
FEI STU

50-100-S-M a spracovanie 333 ZoD

446.

FEI STU

1 315 ZoD

447.
FEI STU

298 ZoD

448.
FEI STU

28 174 ZoD
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449. FEI STU 833 ZoD

450. FEI STU 476 ZoD
451. FEI STU 1 567 ZoD

452.

FEI STU

71 400 ZoD

453.

FEI STU

Merania jasu LED obrazovky 

haly Pasienky a vypracovanie 
595 ZoD

454.
FEI STU elektromagnetickej kompatibility na 

595 ZoD
455. FEI STU 1 226 ZoD

456. FEI STU
Merania intenzity osvetlenia v hale 

1 131 ZoD

457. FEI STU 1 142 ZoD

458.

FEI STU
obvodu pre microSD RFID pre 

141 610 ZoD
459. FEI STU 1 071 ZoD

460. FEI STU 4 520 ZoD

461. FEI STU osvetlenia predajne Viktoria Parker 428 ZoD

462.

FEI STU

8 925 ZoD
463. FEI STU 565 ZoD

464.
FEI STU

Merania EMC zariadenia Profesional 
power amplifier FAX modular 

655 ZoD

465.

FEI STU
riadenia Siemens Teleperm XP 

2 975 ZoD

466.
FEI STU osvetlenia pre firmu Finarte s.r.o., v 

214 ZoD



467. FEI STU 1 785 ZoD
468. FEI STU 2 547 ZoD

469. FEI STU 612 ZoD

470. FEI STU 714 ZoD

471. FEI STU 3 213 ZoD

472. FEI STU
Monitorovanie parametrov 

382 ZoD

473.

FEI STU

1 980 ZoD

474.

FEI STU

5 280 ZoD

475.

FEI STU

3 960 ZoD

476.
FEI STU

Vypracovanie vyhodnocovacieho 

595 ZoD

477.

FEI STU

568 ZoD

478. FEI STU 428 ZoD
479. FEI STU 2 023 ZoD

480. FEI STU 1 428 ZoD
481. FEI STU 833 ZoD

482. FCHPT STU 24 900 ZoD

483.
FCHPT STU

3 000 ZoD
484. FCHPT STU 960 ZoD

485. FCHPT STU 1 500 ZoD

486. FCHPT STU
Meranie a vyhodnocovanie 1H a 13C 

2 300 ZoD
487. FCHPT STU Meranie NMR spektier vzoriek 1 658 ZoD
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488. FCHPT STU 1 659 ZoD

489. FCHPT STU 1 659 ZoD

490. FCHPT STU 1 659 ZoD

491. FCHPT STU 1 659 ZoD

492. FCHPT STU 842 ZoD

493. FCHPT STU 1 600 ZoD

494. FCHPT STU 62 822 ZoD

495. FCHPT STU 100 ZoD

496. FCHPT STU MIKROSILICA SIOXID 1 080 ZoD

497. FCHPT STU 527 ZoD

498. FCHPT STU 133 ZoD
499. FCHPT STU Stanovenie vzoriek CHNS 140 ZoD

500. FCHPT STU bioplynovej stanice STIFI 4 000 ZoD
501. FCHPT STU 160 ZoD

502. FCHPT STU 100 ZoD
503. FCHPT STU 80 ZoD

504.

FCHPT STU

8 000 ZoD
505. FCHPT STU 42 712 ZoD

506.

FCHPT STU

7 500 ZoD

507. FCHPT STU 10 000 ZoD

508.
FCHPT STU kyseliny1-benzyl-4-fenyl-4-

5 000 ZoD
509. FCHPT STU Stanovenie vzoriek CHNS 300 ZoD
510. FCHPT STU Stanovenie vzoriek CHNS 480 ZoD



511. FCHPT STU a ich vyhodnotenie 1 403 ZoD
512. FCHPT STU Meranie NMR spektier vzoriek 504 ZoD
513. FCHPT STU Meranie NMR spektier vzoriek 1 660 ZoD

514. FCHPT STU 800 ZoD

515. FCHPT STU 1 000 ZoD
516. FCHPT STU 1 000 ZoD

517. FCHPT STU odpadovou vodou 1 750 ZoD

518. FCHPT STU 2 017 ZoD

519. FCHPT STU HBL na molekulovej odmerke 500 ZoD
520. FCHPT STU 810 ZoD

521. FCHPT STU 1 000 ZoD

522. FCHPT STU 1 500 ZoD

523. FCHPT STU 4 500 ZoD

524. FCHPT STU 140 ZoD

525. FCHPT STU 2 095 ZoD

526. FCHPT STU parametrov na reaktivitu 4 000 ZoD

527. FCHPT STU 2 521 ZoD

528. FCHPT STU 100 ZoD
529. FCHPT STU 350 ZoD
530. FCHPT STU 3 360 ZoD

531.
FCHPT STU

16 807 ZoD

532. FCHPT STU vzoriek oil shale 2 000 ZoD

533. FCHPT STU 100 ZoD

534.
FCHPT STU

27 500 ZoD

535. FCHPT STU 18 729 ZoD

536. FCHPT STU 4 000 ZoD
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537. FCHPT STU 2 400 ZoD
538. FCHPT STU 390 ZoD

539.

FCHPT STU

10 000 ZoD

540. FCHPT STU 3 150 ZoD

541.
FCHPT STU

180 ZoD

542. FCHPT STU 1 387 ZoD

543.
FCHPT STU

300 ZoD

544.
FCHPT STU

450 ZoD

545.
FCHPT STU

reaktore s nehybnou vrstvou 33 000 ZoD
546. FCHPT STU 2 548 ZoD

547. FCHPT STU 53 774 ZoD

548. FCHPT STU 18 067 ZoD
549. FCHPT STU 30 222 ZoD

550. FCHPT STU dolomitu a magnezitu 33 193 ZoD

551. FCHPT STU 2 000 ZoD
552. FA STU 10 000 ZoD

553. FA STU 11 734 ZoD
554. FA STU 12 846 ZoD
555. FA STU 3 070 ZoD
556. FA STU 2 023 ZoD
557. FA STU 5 641 ZoD
558. FA STU Workschop OIKODOMOS 600 ZoD
559. FA STU 1 547 ZoD
560. FA STU 1 936 ZoD
561. FA STU UPN NMV 1 785 ZoD
562. FA STU 6 675 ZoD
563. FA STU 190 ZoD
564. FA STU 409 ZoD



565. FA STU UPN NMV 1 190 ZoD
566. FA STU 833 ZoD
567. FA STU 917 ZoD
568. FA STU ARTILCE 6-Payment 1 785 ZoD
569. FA STU 417 ZoD
570. FA STU 952 ZoD
571. FA STU UPN NMV 595 ZoD
572. FA STU Hotel BB, podmienky 238 ZoD

573. MTF STU 13 491 ZoD

574. MTF STU 783 ZoD

575. MTF STU testerov plexiskla 2 554 ZoD
576. MTF STU 18 000 ZoD
577. MTF STU 120 ZoD

578. MTF STU 146 ZoD

579. MTF STU 800 ZoD

580. MTF STU 800 ZoD

581. MTF STU vajcem 777 ZoD
582. MTF STU 1 705 ZoD

583. MTF STU 450 ZoD

584. MTF STU 18 169 ZoD
585. MTF STU 944 ZoD

586. MTF STU vzoriek 900 ZoD
587. MTF STU 695 ZoD

588. MTF STU 400 ZoD

589. MTF STU 450 ZoD

590. MTF STU 3 314 ZoD

591. MTF STU 1 567 ZoD

592. MTF STU 880 ZoD

593. MTF STU vrstvy 214 ZoD
594. MTF STU 120 ZoD

595. MTF STU diela 300 ZoD
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596. MTF STU 11 900 ZoD

597. MTF STU 6 360 ZoD

598. MTF STU 150 ZoD

599. MTF STU poradenstvo 3 936 ZoD

600. MTF STU 450 ZoD
601. MTF STU 12 000 ZoD
602. MTF STU 1 622 ZoD

603. MTF STU 3 689 ZoD

604. MTF STU 3 300 ZoD
605. MTF STU 70 ZoD

606. MTF STU vzoriek 1 400 ZoD

607. MTF STU 700 ZoD

608. MTF STU odliatkoch 620 ZoD
609. MTF STU 836 ZoD

610. MTF STU 148 ZoD

611. MTF STU 1 000 ZoD

612. MTF STU 450 ZoD
613. MTF STU Meranie tvrdosti HV 10 630 ZoD

614. MTF STU 200 ZoD

615. MTF STU 1 600 ZoD
616. MTF STU 150 ZoD
617. MTF STU 270 ZoD
618. MTF STU 440 ZoD
619. MTF STU 700 ZoD
620. MTF STU 490 ZoD
621. MTF STU 251 ZoD
622. MTF STU 1 000 ZoD

623. MTF STU komponentu 603 ZoD

624. MTF STU odliatkov 109 ZoD
625. MTF STU Meranie tvrdosti HV 10 336 ZoD
626. MTF STU 8 600 ZoD



627. MTF STU 8 400 ZoD
628. MTF STU 600 ZoD
629. MTF STU 478 ZoD
630. MTF STU 220 ZoD
631. MTF STU 90 ZoD
632. FIIT STU 4 565 ZoD

633. FIIT STU 3 900 ZoD

634. FIIT STU 4 344 ZoD

635. FIIT STU 2 388 ZoD

636.
FIIT STU

3 963 ZoD

637. SvF STU dreva 12 000 MK SR

638. FEI STU 13 278

639. FEI STU 14 871

640.
FEI STU

6 639 VUKI

641.
FEI STU

16 597 RELKO
642. FEI STU 5 776

643. FEI STU 6 639

644. FEI STU 11 618

645.

FEI STU

20 514 Deconta

646.
FEI STU

Centrum Excelencie NAno-/Mikro-

195 977 APVV
647. FEI STU 11 020 FMFI UK

648.
FEI STU

8 042 ME-Inspection SK

649.

FEI STU

16 150 NanoDesign
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650. FEI STU robota 23 237

651. FEI STU 15 120 MicroStepHDO

652.
FEI STU

265 551

653. FEI STU 22 074 Centire

654. FEI STU 53 045

655. FEI STU 100 995 DECOM

656.
FCHPT STU meranie obsahu triacylglycerolov v 

motorovom oleji 4 919

657.
FCHPT STU

464 715

658.

FA STU
- dokumentovanie umelecko-

7 000 MK SR
659. FA STU FLOWERS FOR SLOVAKIA 4 200 MK SR

660.

SvF STU

United Nation Development 

4 994

661.
SvF STU

Performance Indicators for Health, 
Comfort and Safety of the Indoor 
Environment 1 519

662.

SvF STU

129 652

663.
SvF STU

1 937

664.

SjF STU

73 463
665. SjF STU 10 428



666.

FEI STU

44 002

667.
FEI STU

Accelerator simulation and 
theoretical modeling of radiation 
effects (SMoRE) 4 000

668.
FEI STU

MORGAN - Novel materials tailored 
for extreme conditions and 
enviroments 10 053

669. FEI STU 220 927

670. FEI STU
Transport properties of anchored 
dithioazobenzene switchers 4 391

671.
FEI STU

Euro - Dots - European Doctoral 
Training Support in Micro/Nano-
electronic 46 491

672.

FEI STU

Support for participants in ICT 
Priority by network for IST under the 
transition to the 7th Framework 
Programme 10 310

673.

FCHPT STU

Development of a cost-effective, 
durable coating system with low 
fungicide content for wood surfaces 
using Plasma Discharge 

209 616

674.

FCHPT STU

Establishment of a Slovak centre of 
excellence for utilization of 
renewable energy sources. 
(Vytvorenie centra excelentnosti pre 

energie na Slovensku.) 67 520

675.

FCHPT STU

Analytical methods for quality and 
safe traditional foods products. 

20 000

676.

FCHPT STU

Centre for applied research of 
environmentally friendly polymer 

73 563
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677.

MTF STU Chemical sputtering: Computational 
modelling of interactions in the 
carbon-containing films exposed to 
molecular ions and hydrogen. EUR 2 409

678. MTF STU
Towards common research project in 
area CA technologies in Managing 1 250 000

679.

SuRE-Fit Sustainable Roof 
Extension Retrofit for High-Rise 
Social Housing in Europe 2 882

680.
Land Management for Urban 
Dynamics 3 614

681. 27 767
682. Circular Flow Land Use 4 000

683.

STU

Podpora budovania Centier 

1 184 100

684.
STU

energie 781 738

685. STU 45 956

686.
STU

Centrum excelentnosti integrovanej 

972 815

687. STU 1 372 097

688.

STU

2 557 969

689. STU STU pre prenos poznatkov do praxe 18 032

690.

STU

podmienkach 93 975
691. STU 110 881

692.
STU

Podpora dobudovavnia centra 

34 808

693.
STU

zdrojov energie 34 406



694. STU 336 270

695.

STU

761

696.

STU

elektriny na STU 761

697.

STU

521 312
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