(1)

Rozpis dotdcie zo $tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ podla § 89
zakona o vysokych skolach na sucasti STU

Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky (dalej len
,MSVVa$ SR“) Zmluvou o poskytnuti dotacie zo SR prostrednictvom rozpo&tu
MSVVaS SR na rok 2022 (dalej len ,dotaénd zmluva“) vzmysle Gprav

v

prostrednictvom Dodatku €. 1 kdotaénej zmluve poskytlo Slovenske;j
technickej univerzite v Bratislave (dalej len ,,STU") dotaciu na bezné vydavky
na rok 2022 zo Statneho rozpoctu Slovenskej republiky prostrednictvom

rozpotu MSVVa$ SR v nasledovnej vyike:

Program 077 - dotéacia na vysokoskolské vzdelavanie a veda vo vyske

66 745525 €
Z toho:

Podprogram 077 11 - dotacia na uskuto¢riovanie akreditovanych Studijnych
programov a zabezpecenie prevadzky verejnej vysokej

gkoly vo vyske 36 470 940 €

Podprogram 077 12 - dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku

¢innost vo vyske 24 583 934 €

Prvok 077 12 01 - prevadzka a rozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj

vo vySke 24 583 934 €

Podprogram 077 13 - dotacia na rozvoj verejnej vysoke]j Skoly vo vyske 0 €

Podprogram 077 15 - dotacia na socidlnu podporu Studentov verejnej

vysokej skoly vo vyske 5 691 796 €

Prvok 077 15 01 - socialne Stipendida atehotenské Stipendia vo vyske
228 818 €

Prvok 077 15 02 - motivacné stipendia vo vyske 1 685 227 €

Prvok 077 15 03 - podpora  stravovania, ubytovania, $§portovych

a kulturnych aktivit Studentov a pastoracnych centier

vo vySke 3 777 751 €

Podmienky pouzitia dotacie, popis zdvaznych ukazovatelov a dalsie
osobitosti poskytnutia dotacie s uréené MSVVaS SR v citovanej dotacnej

zmluve.



(2)

Rozdelenie dotécie na sucasti STU, ato fakulty STU, Ustav manaimentu a
UVP_Centrum STU pre nanodiagnostiku, Rektorat STU a U¢elové zariadenia
Studentské domovy a jedalne STU, vychadza z interného predpisu Metodika
rozpisu dotacie zo $tatneho rozpoltu z kapitoly MSVVaS SR podla § 89
zakona o vysokych skolach na sucasti STU (dalej len ,,metodika“).

BEZNE VYDAVKY - PROGRAM 077 — 66 746 670 €

(3)

(4)

(5)

(6)

Podprogram 077 11 - dotacia na uskutocfiovanie akreditovanych
Studijnych programov a zabezpecenie prevadzky verejnej vysokej Skoly vo
vyske 36 470 940 €

Dotacia na mzdy a poistné predstavuje sumu 22 562 759 € na mzdy a sumu
7 942 091 € na poistné.

Pri vypocte dotacie na mzdy a poistné pre jednotlivé sucasti STU sa podla

bodu (8) metodiky odclenili:

a) mzdové prostriedky zamestnancov Rektordatu STU acentrilne
financovanych sucasti vo vyske 1300 000 € na mzdy a457600 €
na poistné;

b) mzdové prostriedky integratorov AIS a persondlneho zabezpecenia
SIVVP vo vyske 166 296 € na mzdy a 58 536,20 € na poistné;

c) mzdové prostriedky uréené na tvorbu fondu rektora vo vyske 40 000 €
na mzdy a 14 080 € na poistné.

Zvysné finanéné prostriedky z dotacie na mzdy a poistné sa vykonovo rozpisu

medzi sucasti STU podla bodu (8) metodiky.

Dotacia na tovary a sluzby predstavuje sumu 5 966 090 €.

Z dotdacie na tovary a sluzby sa odc¢lenili a¢elovo uréené finanéné prostriedky:

a) prispevok na podporu Studentov so Specifickymi potrebami vo vyske
45 320 €;

b) prispevok na prevadzku pracoviska PCA Slovakia vo vyske 44000 €
pre Strojnicku fakultu STU;

c) prispevok pre Studentskd formulu STUBA Green Team vo vySke 15 000 €.



(7)

(8)

Pri vypocte dotdcie na tovary a sluiby pre jednotlivé sicasti STU sa podla

bodu (9) metodiky odclenili:

a) zakladna dotacia na prevadzku vysokej skoly vo vyske 100 000 €;

b) financné prostriedky na zabezpecenie prevadzky Rektoratu STU a
centralne financovanych sucasti STU vo vyske 628 000 €;

c) finanéné prostriedky na zabezpelenie celouniverzitnych Uéelovych
projektov, a to:

- 40000 € na materidlnotechnické a organizatné zabezpecenie
vzdeldvacich ¢innosti pre STU;

- 60000 € na sudne spory a poplatky spojené s nimi, audity vybranych
¢innosti;

- 509 045 € na zabezpecenie celouniverzitnych informacnych systémov;

- 4000 € na zabezpecenie roénej licencie celouniverzitného softvéru na
verejné obstaravanie e-BIZ,

- 26 000 € na pokrytie nakladov suvisiacich s ¢innostou Akademického
senatu STU;

- 5000 € na pokrytie nakladov suvisiacich s Cinnostou Vedeckej rady
STU;

- 20 000 € na pokrytie nakladov suvisiacich s ¢innostou Spravnej rady
STU;

- 50000 € na ¢innost Vydavatelstva STU.

- 40000 € na rozvoj medzinarodnych vztahov STU zahriujuci
zahranicné pracovné cesty zamestnancov Rektoratu STU;

- 105000 € na zabezpelenie externej a internej komunikacie STU
véitane pokrytia nakladov suvisiacich s tGcastou STU na veltrhoch,
zabezpecenim propagacnych materidlov, novej webstranky STU;

- 14000 € na podporu spoluprace s praxou vcitane implementacie
Gender Balance Strategy a adaptacie novely vysokoSkolského zakona;

Zvysné financné prostriedky z dotacie na tovary a sluzby sa vykonovo rozpisu
medzi sucasti STU podla bodu (9) metodiky.

Objem dotacie pre jednotlivé sucasti STU je urCeny na zabezpecenie ich
vlastnej prevadzky. V pripade realizovania prdc alebo sluZieb medzi
sicastami STU sucast, ktord objednd tieto prace alebo sluiby, poZiada
prostrednictvom Rektordtu STU o udpravu dotdcie v prospech zlozky
realizujucej prace alebo sluzby, prip. bude Ghrada realizovana refunddciou za
vykonané prace alebo sluzby.



(9)

(10)

V priebehu roka 2022 fakulty prostrednictvom Rektoratu STU moézZu poZiadat
ministerstvo o Ucelovl dotaciu na Uhradu nakladov spojenych s ucastou
Studentov na medzinarodnych Studentskych sutaziach, ktoré sa tykaju
predmetu ich 3ttdia. Dotacie sa budu poskytovat najviac do 80% vydavkov na
cestovné nahrady spojené s ucastou Studenta a do vycerpania financ¢nych
prostriedkov uréenych na tento uGcel. Ziadost je mo#né podavat do
31.10.2022.

Podprogram 077 12 - dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku
¢innost vo vyske 24 583 934 €

Dotacia na prevadzku a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj predstavuje
sumu 24 583 934 €.

Z dotéacie na prevadzku a rozvoj infrastruktdry pre vyskum a vyvoj sa od¢lenili
ucelovo urcené financné prostriedky:
a) pre Spickové vedecké timy:
- Spi¢kovy tim biotechnologickych separécii vo vyske 19 253 € pre
Fakultu chemickej a potravinarskej technologie STU;
- Fyzikdlno — chemické vlastnosti a struktury latok vo vySke 52 947 €
pre Fakultu chemickej a potravinarskej technoldgie STU;
- Inovativhe materialy, technolégie a Struktiry pre progresivne
mikro/nano elektronické a fotonické prvky asystémy vo vyske
24 066 € pre Fakultu elektrotechniky a informatiky STU;
- Regionalna inZinierska hydrolégia a hydraulika pre vodné stavitelstvo
vo vyske 24 066 € pre Stavebnu fakultu STU;
- Modelovanie neurditosti ajeho aplikacie vo vySke 24 066 € pre
Stavebnu fakultu STU;
b) pre excelentné vyskumné sucasti:
- tim 224 zamestnancov Fakulty chemickej a potravinarskej technolégie
STU zaradenych do oblasti M1 - Prirodné vedy vo vyske 161 356 €;
- tim 23 zamestnancov Fakulty chemickej a potravinarskej technolégie
STU zaradenych do oblasti M2 — Technické vedy vo vyske 88 867 €;
- tim 172 zamestnancov Fakulty elektrotechniky a informatiky STU
zaradenych do oblasti M2 — Technické vedy vo vyske 1 566 999 €;
- tim 19 zamestnancov Ustavu manazmentu STU zaradenych do oblasti
M5 — Spoloéenské vedy vo vyske 61 504 €.
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(11)  Pri vypoclte na prevadzku a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj pre

jednotlivé sucasti STU sa podla bodu (13) metodiky od¢lenili:

a)

b)

mzdové prostriedky zamestnancov Rektoratu STU vcitane poistného vo
vyske 1 020 760 €;
financné prostriedky na zabezpecenie celouniverzitnych ucelovych

projektov, a to:

124 800 € na ro¢né celouniverzitné licencie programovych systémov
ANSYS, MATLAB, ARL, LabView, e-Porady;

100 000 € na upgrade hardvéru Centra vypoctovej techniky STU;

25 000 € na energie SIVVP;

161 000 € na odborné databazy (EIZ) s celouniverzitnym zameranim;
11 820 € na elektronické publikovanie ¢lankov Sciendo (de Gruyter);
120 000 € na zabezpecenie ¢innosti Rady VSK, novych modulov do AlS
potrebnych pre novovytvoreny vnutorny systém kvality a poplatok
pre zosuladenie vnutorného systému kvality STU SAAVS;

10 000 € na podporu medzinarodnej vedeckotechnickej spoluprace;
10 000 € na zabezpecenie doktorandskej Skoly;

20 000 € na zabezpedenie agendy univerzitnej kniznice;

40 000 € na zabezpeclenie ¢innosti Studentskej formule STUBA Green
Team;

5 000 € na zabezpecenie vieobecnych aktivit Studentov STU;

9500 € na zabezpeclenie Ccinnosti Univerzitného vedeckého
inkubatora,

15 000 € na podporu Centra akademického Sportu;

45 000 € na zabezpecenie ochrany dusevného vlastnictva;

6 760 € na finan¢né ohodnotenie lauredtov sutaze Vedec roka;

13520 € na financné ohodnotenie laureatov sutaze o najlepsie
vystupy tvorivej ¢innosti;

32000 € na podporu timov H2020, ktoré dosiahli nadprahové
hodnotenie, avsak nie st financované;

135 000 € na programy Mlady vyskumnik a Excelentné timy mladych
vyskumnikov;

74 579,78 € na dobeh postdoktorandského programu;

110 000 € na spolufinancovanie projektu H2020 SASPRO 2;

20 000 € na spolufinancovanie celouniverzitnych projektov Interreg
SK-AT CARLIS a Dig Vil;

150 000 € na ¢lenské poplatky v KIC EIT, EFRA, EULIST a CEASAR,;

500 000 € na 5 % spolufinancovanie projektu ACCORD za rok 2022,
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(13)

(14)

(15)

- 35000€ na poistenie pristrojov zakupenych zo S3trukturdlnych
fondov.
Zvysné financné prostriedky z dotacie na prevadzku a rozvoj infrastruktiry
pre vyskum a vyvoj sa vykonovo rozpiSu medzi sucasti STU podla bodu (13)
metodiky.

Vramci Dodatku ¢ 1 kdotacnej zmluve boli poskytnuté aj financné
prostriedky v ramci podprogramu 077 12 prvkov 077 12 02 ulohy zakladného
vyskumu na verejnej vysokej Skole iniciované riesitelmi (grantovd agentura
VEGA) a 077 12 05 ulohy vyskumu a vyvoja na verejnej vysokej skole pre
rozvoj Skolstva v stanovenych oblastiach (grantova agentura KEGA). Tieto
prostriedky boli automaticky prevedené zodpovednym rieSitefom
jednotlivych projektov.

Podprogram 077 13 - dotacia na rozvoj verejnej vysokej Skoly vo vyske 0 €

Podprogram 077 15 - dotacia na socialnu podporu Studentov verejnej vysokej

Skoly vo vyske 5 691 796 €

Dotacia na socialne a tehotenské stipendia predstavuje sumu 228 818 €. Pri
deleni na sudasti STU sa postupuje podla bodu (18) metodiky.

Dotacia na motivacné Stipendid predstavuje sumu 1 685 227 €. Je uréena na
udelenie motivacnych stipendii odborovych podla §96a, ods. 1, pism. a)
vysokoskolského zakona vo vyske 1198 555 € a na udelenie motivacnych
Stipendii zakladnych podla §96a, ods. 1, pism. b) vysokoSkolského zakona vo
vyske 486 672 €. Pri ich deleni na sucasti STU sa postupuje podla bodov (20)
a (21) metodiky. KedZe Dodatok ¢. 1 k dotacnej zmluve krati dotaciu na
motivacné Stipendid o nevyCerpané financné prostriedky zroku 2021,
jednotlivym sucastiam, ktoré tieto finan¢né prostriedky nevycerpali, sa krati
dotacia prave o sumu nevycerpanych finanénych prostriedkov.

Dotacia na podporu stravovania, ubytovania, Sportovych a kultdrnych aktivit
studentov predstavuje sumu 3777 751 €. Dotacia na tento prvok zhrna
prispevok na ubytovanie a prevadzku Studentskych domov, prispevok na
stravovanie — prispevok na vydané jedno jedlo studentom v dennej forme
studia, prispevok na kultdrnu, umelecku a Sportovu Cinnost a prispevok na
¢innost telovychovnych jednét a Sportovych klubov.
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(16)

(17)

(17)

(18)

(19)

Prispevok na ubytovanie a prevadzku v roku 2022 predstavuje 3 527 576 €,
ztoho 1892 025 € na mzdy, 665993 € na poistné a 969 558 € na tovary
a sluzby. Pri deleni na sucasti STU, Ucelové zariadenia Studentské domovy
a jedalne STU a Materialovotechnologicku fakultu STU, sa postupuje podla
bodu (23) metodiky.

Prispevok na stravovanie Studentov predstavuje sumu 134 635 €. Pri deleni
na suéasti STU, Ulelové zariadenia Studentské domovy a jedalne STU
a Materidlovotechnologickd fakultu STU, sa postupuje podla bodu (22)
metodiky. VySka zdlohového prispevku na jedld (Studentom dennej formy
vratane doktorandov) sa poskytuje Umerne v zdvislosti od poétu vydanych
jedal v obdobi od 1.1.2021 do 30.10.2021. Korekcia na skutocnu potrebu sa
vykonava najmenej dvakrat rocne. Prispevok na stravovanie sa od 1.1. 2022
urcuje vo vyske 1,40 €. Vysku prispevku mdze ministerstvo v priebehu roka
2022 upravit v zavislosti od disponibilnych zdrojov a po¢tu vydanych jedal, na
ktory sa prispevok uplatni. O pripadnej zmene vySky prispevku na
stravovanie bude ministerstvo informovat najmenej 30 dni vopred.

Dotécia na $portové aktivity a kultirne aktivity a ¢innost $portovych klubov
a telovychovnych jedno6t predstavuje sumu 115 540 €.

Z dotacie na tovary a sluzby sa odclenili u¢elovo urcené financné prostriedky
na ¢innost Sportovych klubov a telovychovnych jednot:

a) TJ Slavia STU vo vyske 13 933 €;

b) TJ Slavia STU jednotlivci vo vyske 3 100 €;

c) VSK FEI STU Bratislava vo vy$ke 4 698 €;

d) ZOTS, Strojnicka fakulta STU vo vyske 824 €;

e) VSK Strojar vo vyike 20 324 €;

f) Plavecky klub STU Trnava vo vyske 10 574 €.

Zvysna Cast je z Urovne Vedenia STU uréena:

a) na Cinnost umeleckého suboru Technik vo vyske 32 087 €;

b) na zabezpeclenie aktivit Studentov STU spojenych s kultdrnymi
a Sportovymi ¢innostami vo vyske 15 000 €

c) na podporu Centra akademického Sportu vo vyske 15 000 €.



. STU Névrh rozpisu dotacie dotécie STU na rok 2022 (oficidina tabulka)

. Vstupy z . Fak. , UM P STU Fakult
STU sumar M Py . SvF SjF FEI FCHPT FAD MTF FIT um UVP_NC o R-STU UZ SDbal .. .. Y STU rok 2021
MSVVa$S UVP_NC aktivity | aktivity
Program 077 66 746 670] 10 897 327 4180749] 13268937| 11616705 4030 258 7927 940 3821695 1058521 219 405 57021536 3752898 2949 860 1790 839 1231534 66 746 667 69 123 753
Podprogram 077 11 - VS vzdeldvanie 36 470 940 6490 647 2 497 886 6 305 790 6 223 830 2905 989 4 837 840 2902 459 460 074 82 561 32 707 075 2 644 808| 0| 1009 380 109 674 36 470 937 37922 801
077 11- Mzdy 22 562 759 4188 073 1572599 4049 953 4124 651 1865 876 3100218 1797733 296 601 60 760 21056 464 1368951 0 56224 81120 22562 759 23429936
077 11 - odvody z miezd 7 942 091 1474202 553 555 1425583 1451877 656 788 1091277 632 802 104 404 21388 7 411 875 481871 0 19791 28 554 7 942 091 8247338
Pridelené suastiam z celouniverzitnych aktivit - 27 419 0 27 419 0 0 27419 27 419 0 0 109 674
077 11 -TaS 5761770 828 372 327732 830254 647 302 383325 646 345 471924 59 069 413 4194736 693 986 873 045 5761767 6152772
Ucel M3 204 320 0 44 000 0 0 0 0 0 0 0 44 000 100 000 0 60 320 204 320 92 755
Pridelené st¢astiam z celouniverzitnych aktivit -] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -]
Podprogram 07712 - veda a technika 24583934 4009 142 1540742 6499 720 5131373 1061528 2062374 670 029 590112 136 844 21701 864 1108 090 0 652120 1121860 24 583 934 25292 395
07712 - vykonové zlozky 22560 810 3961010 1540742 4908 655 4808 950 1061528 2062 374 670 029 528 608 136 844 19 678 740 1108 090 0 652120 1121860 22 560 810 25131702
Ucel M3 2023 124 48 132 0 1591065 322423 0 0 0 61 504 0 2023124 0 0 0 2023124 160 693
Pridelené stcastiam z celouniverzitnych aktivit = 46 103 5104 42 503 28132 4000 32476 31487 0 0 189 806 1020 760 =
Podprogram 077 13 - rozvojovy projekt 0 0
Podprogram 077 15 - socidlne sluzby 5691 796 397 539 142 121 463 426 261502 62 740 1027 726 249 207 8335 0| 2612 597, 0| 2949 860 129 339 0| 5691 796 5908 557
077 1501 - socidlne Stipendia 228 818| 36 040 2049 50 527 32034 23834 37271 47 064 0 0 228818 228818 212 669
077 1502 - motiv. $tip. pre vybrané $tud. odbory 1198 555 260 101 104 120 306 922 170571 0 206 564 150 278 0 0 1198555 1198 555 1366 020
077 1502 - motivacné Stipendia 486 672 101398 35952 105978 58 897 38907 71541 51 866 8335 0 472 873 13799 486 672 510550
Podprogram 07715 03 spolu 3777751 0 0 0 0 0 712 351 0 0 0 712 351 0 2949 860 115 540 0 3777751 3819318
077 1503 - SD - mzdy 1892 025 368 085 368 085 1523 940 1892 025 1956 034
077 1503 - 3D - odvody 665 993 129 566 129 566 536 427 665 993 688 524
077 1503- 3D - TaS 969 558 188 610 188 610 780 948 969 558 968 976
077 1503 - strav. prispevok 134 635 26 090 26 090 108 545 134 635 81671
077 1503 - kultura, Sport 115 540, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 115 540 0 115 540 124 113




