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Uvod

Cielom tohto informacného textu je poskytnut prakticky prehlad o administrativnych povinnostiach,
ktoré si musia voci slovenskym tUradom splnit cudzinci prichadzajlici na Slovensko v ramci réznych
typov akademickych a vyskumnych mobilit.

Rozsah tychto administrativnych povinnosti sa liSi v zavislosti od konkrétnych podmienok a ucelu
pobytu, stcastou textu je preto aj ,navigacia“, ktord vam pomédze identifikovat postupy uplatfiované
v konkrétnych situaciach. Ndvod je informativny a neobsahuje vyCerpdvajuce informacie o pobyte
cudzincov vseobecne, ani nezakladd pravne ndroky Zziadneho druhu.

Uvedené informacie su spracované na zaklade dostupnych a platnych Udajov pre rok 2014. Znenie
zdkona €. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zmysle
zékona ¢. 75/2013, 388/2013 a 495/2013, ktorymi sa meni a dopliia zékon ¢. 404/2011 Z. z., najdete
ako konsolidované znenie na stranke pravnych informdcii http://jaspi.justice.gov.sk, alebo na odkaze:

www.zakonypreludi.sk/zz/2011-404/znenie-20130501.

V pripade, Ze sa na nds chcete obrdtit osobne, méZete nds kontaktovat na e-mailovej adrese euraxess@saia.sk. Podrobnejsie
informdcie o EURAXESS Slovensko, ako aj dalsie kontaktné udaje su na str. 53.

1. Navigacia
Zacnite prosim v bode I. a pokracujte, ako je naznacené v kazdej odpovedi, ktoru zvolite na zaklade
konkrétnej situacie:

I. Je dotknuta osoba obéanom EU/EHP/Svajciarska?

A. ano — pokradujte priamo k &asti ,,Povinnosti obéanov EU/EHP/Svajéiarska”, str. 8.

Pozndmka: V pripade sprevdadzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otdzku IV.

B. nie — pokracujte otazkou II.

1. Studovat na vysokej skole (bez ohladu na stuperi $tudia, vratane doktorandského
vyskumu)

2. vykonavat vyskum a vyvoj na zaklade dohody o hostovani (pozri ¢ast ,,Co je dohoda o
hostovani”, str. 21) (pre zamestnanie sa nevyzaduje povolenie na zamestnanie/resp.
potvrdenie o moznosti obsadenia volného pracovného miesta a okrem pracovného
pomeru je moziné vykondvat ¢innost aj na zdklade dohéd vykondvanych mimo
pracovného pomeru, ¢i na zaklade poskytnutého stipendia z programu)

3. vykondvat &innost vyplyvajicu z programov vlady SR alebo z programov EU, alebo
zGcéasthiovat sa schémy spoluprdce na plnenie zavazku SR vyplyvajiceho z
medzinarodnej zmluvy (na zaklade pozyvacieho listu a / alebo dekrétu o udeleni
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Stipendia, bez pracovnej zmluvy, resp. len so zmluvou s obmedzenym rozsahom
vykonu cinnosti, kedy sa nevyZaduje povolenie na zamestnanie alebo povolenie na
obsadenie volného pracovného miesta vid'str. 22 pre spresnenie ¢innosti)

4. zuéastiovat sa staze v ramci stadia mimo Uzemia Slovenskej republiky (na zaklade
potvrdenia o stazi)

5. vykonavat lektorski alebo umelecki ¢innost (na zaklade pozyvacieho listu resp.
potvrdenia, bez pracovnej zmluvy, resp. len so zmluvou s obmedzenym rozsahom
vykonu cinnosti, kedy sa nevyZaduje povolenie na zamestnanie alebo povolenie na
obsadenie volného pracovného miesta vid'str. 22 pre spresnenie ¢innosti)

V pripade bodov 1 — 5 nie je potrebné Ziadat pri kratkodobom pobyte o povolenie na
prechodny pobyt.

Potrebuje dotknuta osoba viza na vstup na Slovensko (do schengenského
priestoru)? Zistite, Ci je domovska krajina dotknutej osoby na zozname krajin s
bezvizovym stykom na webovej stranke Eurdpskej komisie:
http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=12&language=7Sen#novisa

i. ano — osoba musi poZiadat o viza. Pre ziskanie podrobnejsich informacii o
vizovych postupoch si preditajte ¢ast ,Ziadanie o schengenské viza“ (str.
11).
Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalsie administrativne
povinnosti — informdcie o nich ndjdete v casti ,,Povinnosti cudzincov
po prichode na Slovensko“ (str. 38).

ii. nie — osoba nemusi pred svojim prichodom na Slovensko vykonat Ziadne
administrativne kroky.

Po prichode na Slovensko vsSak bude potrebné splnit dalsie
administrativne povinnosti — informdcie o nich ndjdete v Casti
»Povinnosti cudzincov po prichode na Slovensko* (str. 38).

6. byt zamestnany nad ramec podmienok v bodoch 1 - 5 na zéklade pracovnej zmluvy

Vo vSeobecnosti aj pri pobyte do 90 dni pri zamestnani na Slovensku je potrebné
Ziadat o povolenie na prechodny pobyt, aviak zidkon ¢&. 404/2011 Z. z. ustanovuje
urcité situdcie, kedy je mozny pobyt na ucel zamestnania v rdmci prvych 90 dni bez
povolenia na prechodny pobyt, ale ide ovelmi Specifické pripady, ktoré nie su
taziskové pre tuto publikaciu. Pokracujte v postupe, ako by bol pobyt dlhsi ako 90 dni,
Castill. Balll.

. Cudzinec musi poZiadat o
prechodny pobyt; administrativne postupy pri Ziadani o prechodny pobyt sa rbéznia v
zavislosti od toho, kde sa cudzinec rozhodne o prechodny pobyt Ziadat.

Potrebuje dotknuta osoba viza na vstup na Slovensko (do schengenského priestoru)?
Zistite, ¢i je domovska krajina dotknutej osoby na zozname krajin s bezvizovym stykom na
webovej stranke Eurépskej komisie:
http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=12&language=7Sen#novisa
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ano. Cudzinec méze ziskat prechodny pobyt dvoma spésobmi:

a)

b)

moze poZiadat o prechodny pobyt v zahranici pred prichodom na Slovensko (pre
podrobnejSie informacie o prechodnom pobyte prejdite na otazku lll.). Po
udeleni prechodného pobytu slovenské velvyslanectvo/konzulat na zaklade
Ziadosti vyda ndarodné viza (typ ,D“) na vstup na Slovensko (pre podrobnejsie
informacie o vizovom postupe si preéitajte ¢ast ,Ziadanie o ndrodné viza“, str.
14).

Upozornenie: Pri planovani pobytu je potrebné zohladnit, Ze tento proces
moze, vzhladom na diplomatickd postu medzi oddelenim cudzineckej policie
na Slovensku a slovenskym velvyslanectvom/konzulatom, trvat dlhsie.

Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalsie administrativne
povinnosti — informdcie o nich ndjdete v casti ,Povinnosti cudzincov po
prichode na Slovensko” (str. 38).

Pozndmka: V pripade sprevddzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otazku IV.

v pripade, Ze ide o pripady, ked z objektivnych doévodov nemozino ziskat
povolenie na prechodny pobyt zo zahranicia do doby predpokladaného zaciatku
pobytu a ide o preferovanych cudzincov (Stipendisti na zadklade medzivladnej
dohody alebo programu schvaleného viadou SR, alebo ide o vyskumny pobyt na
zéklade dohody o hostovani), mézZu cudzinci vyuZit moZnost pricestovat na
uzemie Slovenskej republiky prostrednictvom ndrodného viza (typ ,,D“), o ktoré
poziadaju v zahrani¢i (pre podrobnejsie informdacie o vizovom postupe si
preitajte cast ,Ziadanie o ndrodné viza“, str. 14), a priamo na Slovensku
poZiadat o prechodny pobyt (pre podrobnejsie informdcie o prechodnom pobyte
prejdite na otazku lll.)

Je délezité, aby si osoba, ktord bude o prechodny pobyt Ziadat na Slovensku,
so sebou priniesla vsetky dokumenty potrebné k Ziadosti, inak bude musiet po
vyprsani viz uzemie Slovenskej republiky (resp. schengenského priestoru)
opustit.

Pozndmka: Ak ide o povolenie na prechodny pobyt na ucel Studia,
vyskumu a vyvoja, na tzv. osobitnu cinnost, resp. modru kartu, na
poZiadanie o prechodny pobyt a jeho ziskanie treba rdtat s lehotou
minimdlne 30 dni od prijatia Ziadosti prislusnym oddelenim cudzineckej
policie. V ostatnych pripadoch je to minimdlne 90 dni.

Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalSie administrativne
povinnosti — informdcie o nich ndjdete v casti ,Povinnosti cudzincov po
prichode na Slovensko” (str. 38).

Pozndmka: V pripade sprevddzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otazku IV.




ii. nie. Cudzinec méze ziskat prechodny pobyt dvoma spésobmi:

a) moze poZiadat o prechodny pobyt na Slovensku, ak sa na uzemi SR zdrZiava
opravnene (pre podrobnejsie informacie o prechodnom pobyte prejdite prosim
na otazku I11.).

Je déleZité, aby si osoba, ktord bude o prechodny pobyt Ziadat na Slovensku,
priniesla so sebou vsetky dokumenty potrebné k Ziadosti o prechodny pobyt.

Pozndmka: Ak ide o povolenie na prechodny pobyt na ucel studia,
vyskumu a vyvoja, na tzv. osobitnu cinnost, resp. modru kartu, na
poZiadanie o prechodny pobyt a jeho ziskanie treba rdtat s lehotou
minimdlne 30 dni od prijatia Ziadosti prislusnym oddelenim cudzineckej
policie. V ostatnych pripadoch je to minimdlne 90 dni. Bezvizovy
cudzinec sa méZe legdlne bez viz a platného povolenia na pobyt
zdrZiavat na uzemi Slovenska (schengenského priestoru) maximdlne 90
dni od vstupu na Slovensko (resp. do schengenského priestoru), a to
v ramci akéhokolvek 180-driového obdobia. Ak v case legdlneho pobytu
neziska povolenie na pobyt, bude musiet Uzemie Slovenska
(schengenského priestoru) opustit. Podmienky ndsledného opdtovného
vstupu na uzemie Slovenska (schengenského priestoru) uZz bude treba
riesit so zastupitelskym uradom SR v zahranici, ak by sucet trvania
pobytov na uzemi Slovenska (schengenského priestoru) v ramci
akéhokolvek 180-driového obdobia prekrocil celkovo 90 dni.

Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalsie administrativne
povinnosti — informdcie o nich ndjdete v casti ,Povinnosti cudzincov po
prichode na Slovensko” (str. 38).

Pozndmka: V pripade sprevddzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otazku IV.

b) méie poziadat o prechodny pobyt v zahrani¢i na ZU SR pred prichodom na
Slovensko (pre podrobnejsie informacie o prechodnom pobyte prejdite na
otazku Il1.).

Upozornenie: Pri planovani pobytu je potrebné zohladnit, Ze tento proces
moze, vzhladom na diplomatickd postu medzi oddelenim cudzineckej policie
na Slovensku a slovenskym velvyslanectvom/konzulatom, trvat dlhsie.

Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalsie administrativne
povinnosti — informdcie o nich ndjdete v Casti ,Povinnosti cudzincov po
prichode na Slovensko” (str. 38).

Pozndmka: V pripade sprevddzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otazku IV.

1R Aku &innost planuje dotknuta osoba pri pobyte dlhsom ako 90 dni na Slovensku vykonavat?

1. studovat na vysokej skole — bez ohladu na typ Studia (celé studium v ramci akreditovanych
programov alebo akademicka mobilita / vymenné pobyty), mbze poziadat o prechodny pobyt



3.

na Uucel Sstadia

— blizdie informacie najdete v casti ,Ulel Studia v pripade

Studentov/doktorandov” (str. 16).

vykondavat vyskum a vyvoj

e Je dotknutd osoba pozvana slovenskou vysokou skolou na doktorandsky pobyt?

a) ano — ak md pozyvaci list (akceptacny list) ako doktorand, postupujte podla

pokynov v predchddzajicom bode 1. ,,Studovat na vysokej skole”.

b) nie (bez ohladu na to, ¢i ma pozyvaci list od vysokej Skoly alebo inej vyskumnej

inStitucie), pokracujte s dalSou otazkou.

e M4 dotknutd osoba podpisani dohodu o hostovani s vysokou 3kolou alebo

vyskumnou alebo vyvojovou organizaciou na Slovensku? (pozri ¢ast ,,Co je dohoda o

hostovani”, str.21)

a) ano — mbdze poziadat o prechodny pobyt na tcel vyskumu a vyvoja — pozri ¢ast

,Ucel vyskumu a vyvoja v pripade vyskumnikov s dohodou o hostovani“ (str.

18.

b) nie —aky druh pobytu planuje?

vykondvanie vyskumnej cinnosti alebo vyucovanie na vysokej Skole
vyplyvajlce z programov vlddy SR alebo z programov EU alebo v ramci
schémy spoluprace na plnenie zavazku SR vyplyvajuceho z medzinarodnej
zmluvy — pokracujte na &ast , Ucel osobitnej éinnosti““ (str. 22),

pobyt na zdklade pracovnej zmluvy podla Zakonnika prace bez dohody o
hostovani:

e Pojde o vykon prdace, na ktoru je potrebnd vyssia odborna kvalifikacia a
budu splnené pracovné podmienky a ndleZitosti pre udelenie povolenia
na ,Ucel prechodného pobytu v pripade vysokokvalifikovaného
zamestnania — modrd karta EU“?

a. ano, resp. pre overenie podmienok a pri ich splneni pokracujte
na str. 29, ,Ulel prechodného pobytu v pripade
vysokokvalifikovaného zamestnania — modrd karta EU*,

b. nie - pokracujte na dast ,Ucel zamestnania s pracovnou
zmluvou” (str. 25)

vyuéovat na vysokej $kole

pocas svojho pobytu bude cudzinec vykonavat lektorska ¢éinnost
vysokoskolského ucitela na zdklade pozyvacieho listu od slovenskej
vysokej skoly, ale bez pracovnej zmluvy, alebo bude vyuéovat ako innost
vyplyvajlcu z programov vlady SR alebo z programov EU alebo v rdmci
schémy spoluprace na plnenie zavazku SR vyplyvajiceho z medzinarodne;j
zmluvy, ale bez pracovnej zmluvy - pokralujte na &ast ,Ucel osobitnej
cinnosti“ (str. 22),



ii. bude mat pracovny pomer podla Zakonnika prace:

e Pojde o vykon prace, na ktoru je potrebna vyssia odbornd kvalifikacia a
budu splnené pracovné podmienky a ndlezitosti pre udelenie povolenia
na ,Ucel prechodného pobytu v pripade vysokokvalifikovaného
zamestnania — modrd karta EU“?

a. 4ano, resp. pre overenie podmienok a pri ich splneni pokracujte
na str. 29, ,Ucel prechodného pobytu v pripade
vysokokvalifikovaného zamestnania — modrd karta EU“,

b. nie - pokracujte na ¢ast ,Uéel zamestnania s pracovnou
zmluvou“ (str. 25).

Po prichode na Slovensko bude potrebné spinit dalsie administrativne povinnosti — informdcie o nich
ndjdete v Casti ,,Povinnosti cudzincov po prichode na Slovensko” (str. 38).

Pozndmka: V pripade sprevdadzania cudzinca rodinnymi prislusnikmi si
nezabudhnite precitat aj otdzku IV.

IV. Ak dotknuta osoba planuje prist na Slovensko aj so svojimi rodinnymi prislusnikmi, odpovedzte
znova na nasledujticu otazku: Je dotknuta osoba obéanom EU/EHP/Svajéiarska?

A. ano. Je rodinny prislusnik, ktory ju sprevadza, obéanom EU/EHP/Svajciarska?

a) ano — rodinny prislusnik moze pokracovat podla postupov v casti ,Povinnosti
obcéanov EU/EHP/Svajéiarska” (str. 8).

b) nie — pre ziskanie informacii o postupe pre rodinnych prislusnikov pokracujte na ¢ast
»Postupy pre rodinnych prislusnikov obéanov EU/EHP/Svajciarska, ktori pochddzajti
z tretich krajin“ (str. 39).

B. nie. Je rodinny prislusnik, ktory ju sprevadza, obéanom EU/EHP/Svajciarska?

a) ano — rodinny prislusnik méze pokracovat podla postupov v Casti ,Povinnosti
obcéanov EU/EHP/Svajéiarska” (str. 8).

b) nie — pre informacie o postupe pre rodinnych prislusnikov pokracujte na cast
»Prechodny pobyt na ucel zlticenia rodiny v pripade rodin z tretich krajin* (str. 41).

V pripade, Ze sa na nds chcete obrdtit osobne, méZete nds kontaktovat na e-mailovej adrese euraxess@saia.sk. Podrobnejsie
informdcie o EURAXESS Slovensko, ako aj dalsie kontaktné udaje su na str. 53.

Grafické znazornenie postupov tykajucich sa vstupu, pobytu a zamestnania cudzincov z
EU/EHP/Svajciarska aj z tretich krajin najdete na strane 50.
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2. Povinnosti obéanov EU/EHP/Svajéiarska

2.1 Pobyt ob&anov EU/EHP/Svaj¢iarska na Slovensku

Ob¢&anom EU sa pre UGlely zadkona o pobyte cudzincov rozumie kazdy, kto je obéanom &lenského $tatu
EU, okrem ob¢ana SR. Ak ob¢an EU/EHP/Svajtiarska planuje na Slovensku pobyt kratsi ako tri
mesiace, jeho/jej povinnostou je prihlasit svoj pobyt na prislusnom oddeleni cudzineckej policie do
10 pracovnych dni od jeho/jej vstupu na Slovensko. Hlasenie pobytu vykonava ubytovacie zariadenie,
ak dotknutd osoba byva v hoteli, hosteli alebo na internate. Ak je ubytovand v sikromi (napriklad
v prenajatom byte alebo u priatelov), je potrebné, aby podala hldsenie pobytu osobne na prisluSnom
oddeleni cudzineckej policie (zoznam oddeleni cudzineckej policie najdete na str. 45).

Ak ob¢an EU/EHP/Svajtiarska planuje na Slovensku pobyt dlhsi ako tri mesiace, jeho/jej
povinnostou je prihlasit svoj pobyt na prislusnom oddeleni cudzineckej policie do 10 pracovnych dni
od jeho/jej vstupu na Slovensko (sposob prihlasenia sa — pozri odsek vyssie). Nasledne moze zostat
na Slovensku bez dalSich povinnosti do uplynutia troch mesiacov od vstupu do krajiny. Po uplynuti
tejto trojmesaénej lehoty musi obcan EU/EHP/Svajéiarska poZiadat o registraciu pobytu na
Slovensku v lehote do 30 dni.

Ak ob&an EU/EHP/Svajéiarska hned' po prichode do SR vie alebo predpoklada, Ze bude v SR dlhsie ako
tri mesiace, mbze hned Ziadat o registraciu pobytu, ¢im si splni aj povinnost hlasenia pobytu
(samozrejme len v pripade, Ze tak urobi v lehote 10 pracovnych dni). Nie je potrebné, aby najprv
hlasil pobyt v lehote 10 pracovnych dni a nasledne Ziadal o registraciu jeho/jej pobytu.

Co je potrebné na hlasenie pobytu?

Ak je dotknutd osoba ubytovana v sukromi, je potrebné, aby sa dostavila osobne na prislusné
oddelenie cudzineckej policie pocas uradnych hodin a predlozZila nasledujuce dokumenty:

v' vyplneny formular ,Hldsenie pobytu” (formuldr je moiné stiahnut na stréanke
Ministerstva vnutra SR www.minv.sk/?pobyt-cudzinca v 7 jazykovych verziach; musi byt

vyplneny v slovencine; formuldre su dostupné aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej
policie PZ),

v platny cestovny doklad alebo platny preukaz totoZnosti.
Co je potrebné na registraciu pobytu obéana EU/EHP/Svajciarska?

Je potrebné dostavit sa osobne na prislusné oddelenie cudzineckej policie poc¢as uradnych hodin
a predlozit nasledujice dokumenty:

v vyplneny formular ,Ziadost o registrdciu prdva obcéana Unie“ (formuldr je mozné
stiahnut na stranke Ministerstva vnutra SR www.minv.sk/?pobyt-cudzinca; musi byt

vyplneny v slovencine),
platny cestovny doklad alebo platny preukaz totoznosti,

dokument preukazujuci Gcel pobytu na Slovensku alebo dostatocné financné zdroje:


http://www.minv.sk/?pobyt-cudzinca
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V pripade zdujmu
dokumenty:

v pripade zamestnania na Uzemi SR - pracovnd zmluva alebo prisfub
zamestnavatela

doklad preukazujuci dostatocné zdroje pre seba a svojich rodinnych prislusnikov,
aby sa nestali zataZou pre systém socialnej pomoci SR, a doklad o zdravotnom
poisteni na Gzemi SR (staci predloZit Eurépsky preukaz zdravotného poistenia),
alebo potvrdenie o poisteni Uhrady lieCebnych ndkladov na tzemi SR,

v pripade Studia na skole v SR - potvrdenie o Studiu alebo o prijati na Studium na
Skole v SR, a Cestné vyhlasenie o dostatocnych financnych zdrojoch,

ak je predpoklad, Ze sa zamestna — cestné vyhlasenie o sistavnom hladani prace
na Uzemi SR a doklad o zdravotnom poisteni,

ak je rodinnym prislu$nikom ob¢ana EU, ktorého sprevadza, alebo sa k nemu
pripaja — potvrdenie o registracii tohto ob¢ana EU, a rodny alebo sobasny list,
alebo doklad o ich trvalom vztahu.

o vydanie ,Pobytového preukazu obéana EU“ je potrebné predloZit nasledovné

v dve aktudlne fotografie s rozmermi 3 x 3,5 cm,

v" dokument vslovendine preukazujuci zabezpedenie ubytovania (napr. potvrdenie

ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania, ndjomna zmluva s listom vlastnictva,

cestné vyhlasenie fyzickej alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania a vypis z listu

vlastnictva).

Poplatky': 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu ob&ana EU

Zakon o pobyte cudzincov sice ustanovuje pre ob¢anov EU len moznost (nie povinnost) poZiadat

o vydanie pobytového preukazu obéana Unie, je ale potrebné vediet, Ze tento doklad vo velkej miere

ulahéuje zivot cudzincom, najma vo verejnom styku — banky, poistovne a pod.

2.2 Zamestnanie ob&anov EU/EHP/Svajciarska

Obcania EU/EHP a Svaj¢iarska st zamestnavani na Slovensku na zéklade rovnakych principov ako

obcania SR. To znamena, Ze nepotrebuji povolenie na zamestnanie ani potvrdenie o mozZnosti

obsadenia volného pracovného miesta. Obcania EU/EHP a Svajciarska maju moznost vykondvat

zamestnanie formou pracovného pomeru alebo formou dohody o praci vykondvanej mimo

pracovného pomeru.

Povinnosti zamestnavatela:

e uzatvorit pracovnopravny vztah v stlade so Zdkonnikom prace,

! Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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e pred nastupom do zamestnania prihldsit zamestnanca v prislusnej pobocke Socidlnej
poistovne,

e v pripade zamestnavania obcana ¢lenského Statu Eurdpskej unie informovat prislusny drad
prace, socialnych veci arodiny (prislusnost je podla miesta vykonu prace) o nastupe do
zamestnania a o jeho skonéeni do 7 pracovnych dni prostrednictvom formuldra , /Informacnad
karta o vzniku/skonceni pracovnoprdvneho vztahu alebo o vyslani na vykon prdce/skonéeni
vyslania na vykon prdce obcana EU“, v dvoch vyhotoveniach
(www.upsvar.sk/buxus/docs//SSZ/OISS/CUDZINCI/IK 20.rtf). Tato povinnost plati len pre
vykon prace v pracovnopravnom vztahu a vyplyva to z § 23b zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbéch

zamestnanosti
e do 8 pracovnych dni prihlasit zamestnanca v prislusnej Zdravotnej poistovni,
e po skonceni pracovnopravneho vztahu odhlasit zamestnanca vo vsetkych institdciach.

Daldie informécie su kdispozicii na stranke Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny
(www.upsvar.sk/sluzby-zamestnanosti/zamestnavanie-cudzincov/zamestnavanie-obcanov-eu-

ehp.html?page id=272203), strankach jednotlivych Uradov prace, socidlnych veci a rodiny, alebo na
stranke EURES (http://www.eures.sk/clanok detail.php?id=728).

3. Povinnosti ob€anov tretich krajin prichadzajucich na
Slovensko

3.1 Viza

KedZe nizsie uvedené vseobecné informacie nemusia pokryvat vsetky poZiadavky platné pre dané
teritérium, odporiéame pred podanim Ziadosti oviza kontaktovat teritoridlne kompetentné
velvyslanectvo / konzulat (pozri str. 47), ktoré Ziadatelom poskytne detailné a najaktudlnejsie
informacie tykajuce sa vizovej povinnosti. Prislusné velvyslanectvo / konzuldt odporucame
kontaktovat najprv telefonicky / e-mailom a dohodnut si pripadné osobné stretnutie vopred.

Pozndmka: Ak chcete zistit, ¢i je dand krajina na zozname krajin s bezvizovym stykom, pozrite si zoznam na
http://ec.europa.eu/immigration/tab2.do?subSec=12&lanquage=7Sen#novisa.

Ziadost o vizum sa podava najskdr 3 mesiace pred planovanou cestou’. Zékonna lehota na udelenie
viz je do 15 dni odo dna prijatia Ziadosti, ale vo vynimoc¢nych pripadoch mbéze trvat az 60 dni.
Vynimku predstavuju Statni prislusnici krajin, s ktorymi su podpisané dohody na urovni Eurdpskeho
spolocenstva o zjednoduseni postupu pri vydavani viz. Ide o nasledovné krajiny: Albdnsko, Arménsko,
Azerbajd?an, Bosna a Hercegovina, Cierna Hora, Gruzinsko, Kapverdy, Maceddnsko, Moldavsko,
Ruskd federdcia, Srbsko, Ukrajina. V tychto pripadoch je lehota na rozhodnutie stanovena na 10
kalendarnych dni od prijatia kompletnej Ziadosti o vizum. (Obcania Ciernej Hory, Maceddnska,
Moldavska a Srbska nepotrebuju vizum, ak su drzitelmi biometrickych pasov).

2 .
Kapitola II, Cl. 9, Ods. 1, Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 810/2009 z 13. jula 2009, ktorym sa ustanovuje vizovy kodex
Spolocenstva, http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2009:243:0001:0058:SK:PDF
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Doba platnosti udeleného viza alebo stanovena dizka pobytu sa méze predizit, ak pre to driitel viza
preukaze zavazné osobné dovody. Za prediZenie Ziadatel uhradi poplatok vo vyike 30€. Bezplatne su
viza predizené v pripade, 7e driitel viza preukazal zasah vy$$ej moci alebo humanitarne dévody, ktoré
mu brania opustit Uzemie $tatu pred skongenim platnosti viza, alebo povolenej dizky pobytu.
PrediZenie viz ma podobu vizovej ndlepky. Vizum nemozno predfiit’ nad 90 dni. Ak ma cudzinec
udelené vizum s dizkou pobytu 90 dni, vizum u? teda nie je mozné predizit.

3.1.1 Ziadanie o schengenské viza

Schengenské viza (typ C) su viza na kratkodoby pobyt vydavané vsetkymi krajinami v schengenskom
priestore. Ide o vizum, s ktorym mézete vstupit na Gizemie 26 schengenskych krajin® na pobyt alebo
niekolko pobytov, ktorych trvanie nepresiahne 90 dni v ramci akéhokolvek 180-dfiového obdobia®.
Cyprus, Chorvéatsko, Bulharsko a Rumunsko uznavaju schengenské viza za rovnocenné s ich
narodnymi vizami na Ucely tranzitu alebo planovaného pobytu, ktory nepresiahne 90 dni v rdmci
akéhokolvek obdobia 180 dni; tyka sa to viak len viz na dva alebo viac vstupov’.

Za den vstupu sa povazuje prvy den pobytu na Uzemi ¢lenského Statu a za den odchodu posledny den
takéhoto pobytu. Do trvania pobytu sa nezapocitava obdobie trvania pobytu povoleného na zaklade
povolenia na pobyt. Pojem ,,akykolvek” sa uplatiiuje pouZitim pohyblivého obdobia 180 dni smerom
dozadu vo vztahu ku kazdému driu pobytu (den vstupu alebo aj der kontroly) s ciefom overit, ¢i bude
podmienka 90 / 180 dni dodrzana. Nepritomnost v Schengenskom priestore po dobu nepretrzitych
90 dni umoznuje novy pobyt v trvani 90 dni. Pri skimani dodrzania pravidla pobytu 90 / 180 dni sa do
pobytu na zadklade tychto viz nezohladnuje pobyt v Statoch, ktoré nie su ¢lenskymi statmi Schengenu
(Bulharsko, Chorvatsko, irsko, Rumunsko, Velkd Britania a Cyprus). Naopak zohladfuju sa pobyty
v schengenskych $tatoch mimo EU - Island, Lichtenstajnsko, Nérsko a Svajéiarsko®. Na vypocet
obdobia mozZného pobytu na Uzemi krajiny Schengenu v ramci podmienky povolenych 90 / 180 dni
bola verejnosti spristupnend tzv. vizova kalkulagka’.

Vo vseobecnosti musia cudzinci pri Ziadani o schengenské viza predloZit nasledujice dokumenty:

v' vyplneny formulér ,Ziadost o udelenie schengenského viza” (formulér je k dispozicii na
www.mzv.sk/sk/cestovanie a konzularne info/cestovne doklady a viza-vizove formulare,

Zoznam ¢lenskych a kandidatskych krajin Schengenu je uvedeny na web stranke Generdlneho riaditelstva Eurdpskej komisie pre vnutorné
zéleZitosti http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/policies/borders-and-visas/schengen/index_en.htm, ako aj na tychto

webstrankach: http://www.schengenvisainfo.com/schengen-visa-countries-list/, http://www.minv.sk/?clenske_staty. Clenskymi §tatmi
schengenského priestoru su: Belgicko, Ceskd republika, Ddnsko, Esténsko, Finsko, Franctzsko, Grécko, Island, Holandskom,

Lichtenstajnsko, Litva, Lotyssko, Luxembursko, Madarsko, Malta, Nemecko, Norsko, Pol'sko, Portugalsko, Rakusko, Slovensko, Slovinsko,
Spanielsko, Svajciarsko, Svédsko, Taliansko.

4 Tato maximalna doba kratkodobého pobytu bola definovana nariadenim EU & 610/2013 z 26. jina 2013, ktoré vstipilo do platnosti diia
18. oktdbra 2013, a ktoré zmenilo Kédex schengenskych hranic a Vizovy kédex Spolocenstva: Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) &. 610/2013 z 26. juna 2013, ktorym sa meni nariadenie EP a Rady (ES) ¢ 562/2006, ktorym sa ustanovuje kédex Spolocenstva o
pravidlach upravujicich pohyb os6b cez hranice (Kddex schengenskych hranic), Dohovor, ktorym sa vykonava Schengenska dohoda,
nariadenia Rady (ES) ¢. 1683/95 a (ES) ¢. 539/2001 a nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) &. 767/2008 a (ES) ¢. 810/2009,
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2013:182:0001:0018:SK:PDF

> Podla rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 565/2014 z 15. maja 2014

Vypocet pobytu v Schengenskom priestore, Viza apobyt cudzinca vSR, Velvyslanectvo Slovenskej republiky vo Viedni,
www.mzv.sk/vieden
’ Kalkulacka aj ndvod na poutzitie su k dispozicii na web strdnke Generdlneho riaditelstva Eurépskej komisie pre vnutorné zalezitosti
http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/policies/borders-and-visas/border-crossing/index_en.htm.
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alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1);

Ziadost musi byt podpisana Ziadatelom, v pripade zastupovania maloletej alebo pravne
nespdsobilej osoby musi byt Ziadost podpisand zakonnym zastupcom, ktory priloZi kdpiu
dokladu osvedcujuceho, zZe ide o zdkonného zdstupcu zZiadatela,

farebnu aktualnu fotografiu tvare 3 x 3,5 cm,

platny cestovny doklad, ktorého platnost musi byt minimalne o tri mesiace dlhsia ako
predpokladana platnost pozadovaného viza a ktory bol vydany pocas predchadzajucich
desiatich rokov; cestovny doklad musi obsahovat asporn dve prazdne strany,

v" dokumenty preukazujice uéel a podmienky planovaného pobytu (potvrdenie o prijati na
studium, akceptacny list, dekrét o udeleni Stipendia, dohoda o hostovani, povolenie na
zamestnanie, atd'.),

v' doklad o cestovhom zdravotnom poisteni — musi pokryt vietky vydavky, ktoré by mohli
vzniknut v suUvislosti s repatridciou - ndvratom do vlasti zo zdravotnych dévodov, naliehavého
lekarskeho oSetrenia a/alebo nemocniénej liecby alebo Umrtia; poistenie musi platit na
celom Uzemi ¢lenskych Statov schengenského priestoru, a to po celd dobu Ziadatelovho
pobytu, a minimalne poistné krytie musi byt vo vyske 30 000 EUR (rodinni prislusnici $statnych
prisludnikov EU/EHP/Svajiarska st oslobodeni od poZiadavky predloZit cestovné zdravotné
poistenie),

v" dokumenty tykajtice sa zabezpeéenia ubytovania, napr.:
o dekrét o udeleni stipendia alebo dohoda o hostovani v pripade, Ze je v nich uvedena
informdcia o zabezpeceni ubytovania,
voucher potvrdzujuci hotelové ubytovanie a sluzby,
sukromné pozvanie, v ktorom pozyvajuci potvrdi poskytnutie ubytovania Ziadatelovi,
iné doklady,

v' dokumenty tykajtce sa finanéného zabezpecenia, napr.:
o hotovost vo volne zamenitelnej mene,
o cestovné Seky,
o vypis z banky potvrdzujuci pravidelny prijem (plat, rentu) za obdobie poslednych 6 —
12 mesiacov,
o iné doklady, ktoré zarucuju financné prostriedky vo volne zamenitelnej mene,

(Vyska prostriedkov na Zivobytie nie je pausdine stanovend, aviak musi byt imernd dizke a
ucelu pobytu a ndkladom na Zivobytie v cielovom Stdte alebo Stdtoch schengenského
priestoru. Na hraniciach Slovenskej republiky mézZe byt cudzinec vyzvany preukdzat dostatok
finanénych prostriedkov na Zivobytie pocas doby pobytu uvedenej vo vize, a to vo vyske 56
EUR na osobu a deri pobytu®.),

v" dokumenty umoiriujuce posudit umysel Ziadatela opustit schengensky priestor po
skonceni platnosti viza, napr. predloZenie spiato¢ného cestovného listka (letenka, listok na
autobus/vlak),

8

Vyhlaska Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 499/2011 Z. z. o uréeni sumy finanénych prostriedkov potrebnych na pokrytie
nakladov spojenych s pobytom Stidtneho prislusnika tretej krajiny na uzemi SR, http://www.zakonypreludi.sk/zz/2011-499/znenie-
20120101.
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v" iné doklady — zastupitelsky Grad méZe pre potreby rozhodnutia o udeleni viza vyZiadat od
cudzinca akékolvek dalSie doklady s cielom preverit deklarovany ucel cesty a Umysel
Ziadatela vratit sa spat do domovskej krajiny alebo krajiny pobytu.

Poplatky za ziadost o viza’: 60 EUR

Pre obcanov tretich krajin, s ktorymi su uzatvorené dohody s Eurdpskym spolocenstvom o
zjednoduseni postupu pri vyddvani viz, je poplatok 35 EUR. Ide o tieto krajiny a pripady:
o Albansko,

Arménsko,

Azerbajdzan,

Bosna and Hercegovina,

Cierna Hora (drzitelia nebiometrickych pasov),

Gruzinsko,

(e}

O

O

O

@]

o Kapverdy,
o Maceddnsko (drzitelia nebiometrickych pasov),
o Moldavsko (drzitelia nebiometrickych pasov),
o Ruska federacia,

o Srbsko (drzitelia nebiometrickych pasov),

@]

Ukrajina.

Poplatky sa uhradzaju vo volne zamenitelnej mene alebo v narodnej mene tretej krajiny, v ktorej bola
Ziadost podana na zaklade oficidlneho platného vymenného kurzu.

Ziadne poplatky sa nel¢tuju za administrativne naklady za podanie Ziadosti o viza predloiené
§tatnymi prisludnikmi z tretich krajin, ktori su rodinnymi prislugnikmi ob¢ana EU/EHP/Svaj¢iarska, a
ktori si uplatfiuju svoje pravo na volny pohyb.

3.1.2 Pozvanie

K Ziadosti o vizum budd mozno cudzinci musiet priloZit aj pozvanie overené policajnym utvarom.
Takuto povinnost je potrebné overit si na zastupitelskom urade SR vo vybranej krajine. Pozvanie
mozno nahradit dohodou o hostovani v pripade vyskumného pobytu (pozri str. 21).

Pozor! Pozvanie v konani o udeleni schengenského viza # pozyvaci list (akceptacny list), ktorym
prijimajuca institlcia vyjadruje suhlas s realizaciou Stipendijného, vyskumného pobytu, ¢i pozvankou
na vzdeldvacie/vedecké podujatie.

O overenie pozvania mdze poziadat pozyvatel:

e Fyzicka osoba - Statny obéan SR strvalym pobytom na uUzemi SR, alebo cudzinec
s opravnenym trvalym alebo prechodnym pobytom na Uzemi SR,
e Pravnicka osoba — osoba so sidlom na Guzemi SR.

Ziadost o overenie pozvania sa podava na Uradnom tlacive na oddeleni cudzineckej policie PZ

9 Zakon Nérodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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prislusnom podla miesta pobytu pozyvajucej fyzickej osoby alebo podla sidla pozyvajlucej pravnickej
osoby.

Okrem udajov o pozyvajlcej a pozyvanej osobe sa k Ziadosti o overenie pozvania prikladaju doklady
nie starsie ako 90 dni, preukazujuce:

e uéel pozvania - pribuzensky vztah k pozyvanému Statnemu prislusnikovi tretej krajiny;
opravnenie na podnikanie pozyvajicej osoby; obchodné alebo iné pracovné vztahy;
organizovanie kulturneho, Sportového alebo vedeckého podujatia (pozvanie organizacie Ci
organizdtora, program organizovaného podujatia); Studium alebo ind formu vzdeldvania,
poskytnutie zdravotnej starostlivosti, iny hodnoverny sp6sob,

e schopnost pozyvajucej osoby uhradit vietky naklady spojené s pobytom a vycestovanim
pozyvanej osoby. Finan¢nd sposobilost sa preukdze potvrdenim o zostatku na uéte
vedenom v banke, pobocke zahranicnej banky alebo zahranicnej banke na meno
pozyvajuicej osoby, pricom zostatok musi byt sihrnne vo vyske 12-ndsobku Zivotného
minima (v roku 2014 je Zivotné minimum 198,09 €) a finan¢nych prostriedkov vo vyske 56
EUR™ na kaZdy deri pobytu pozyvaného $tatneho prisluinika tretej krajiny. Ak pozyvatel
pozyva viacerych ludi, Zivotné minimum v stanovenej vyske preukazuje len raz (za seba) a 56
€ za kazdu pozyvanu osobu zvlast.

S pozyvatefom vykona policajt, ktory prijima Ziadost o overenie pozvania pohovor tykajuci sa vztahu
s pozyvanou osobou, Ucelu jej navstevy a pod.

Online verziu Ziadosti o overenie pozvania ndjdete na: http://www.minv.sk/?pozvanie-cudzinca.

Poplatky za Ziadost o overenie pozvania: 33 EUR

Oddelenie cudzineckej policie vyda potvrdenie o overeni pozvania do 15 dni odo dia prijatia Ziadosti,
potvrdenie o overeni pozvania je platné 90 dni odo dfa overenia pozvania.

3.1.3 Ziadanie o narodné viza

Narodné vizum (resp. dlhodobé vizum, typ D) moze byt udelené, ak je to potrebné v suvislosti s
udelenim povolenia na pobyt v Slovenskej republike alebo na plnenie zavazkov Slovenskej
republiky vyplyvajucich z medzinarodnych zmluv, alebo ak je to v zaujme Slovenskej republiky.
Udeluje sa na pobyt dlhSi ako 90 dni, najviac na jeden rok; v suvislosti s udelenim pobytu
v Slovenskej republike sa udeluje na 90 dni. Ak sa cudzincovi povoli pobyt dlhsi ako jeden rok,
narodné vizum sa pred uplynutim platnosti nahradi povolenim na pobyt. Dlhodobé vizum umoziuje
drzitelom platného viza cestovat do ostatnych Statov schengenského priestoru (teda aj mimo $tat,

10 - . , . o . . v . , .

Vyhladka Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 499/2011 Z. z. o uréeni sumy finanénych prostriedkov potrebnych na pokrytie
nakladov spojenych s pobytom Stidtneho prislusnika tretej krajiny na uzemi SR, http://www.zakonypreludi.sk/zz/2011-499/znenie-
20120101.

1 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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ktory vizum vydal), aviak pocet dni stravenych v tychto Statoch nesmie spolu presiahnut 90 dni pocas
akéhokolvek 180-driového obdobia®.

Moznost poZiadat o narodné viza (viza typu D) zavisi od posudenia konkrétnej situacie Ziadatela
prislusnym zastupitelstvom SR v zahranii. Preto je potrebné kontaktovat toto zastupitelstvo
a informovat sa na postup v danom pripade (informacia o zastupitelstvach SR v zahraniéi, pozri ¢ast
»,Slovenské velvyslanectvd a konzuldty v zahranici“, str. 47).

Narodné vizum sa vydava za obdobnych podmienok ako schengenské vizum a vo vSeobecnosti je
potrebné pri Ziadosti predlozit rovnaké dokumenty.

Poplatok za #iadost o narodné viza'*: 33 EUR

V pripade Ziadosti o udelenie narodného viza, ak je to potrebné v suvislosti s prevzatim udeleného
povolenia na pobyt v Slovenskej republike, je poplatok 9,50 EUR.

Poplatok sa uhradza vo volne zamenitelnej mene alebo v ndrodnej mene tretej krajiny, v ktorej bola
Ziadost podana na zaklade oficidlneho platného vymenného kurzu.

Ziadne poplatky sa nelG¢tuju za administrativne naklady za podanie Ziadosti o viza predlozené
§tatnymi prisludnikmi tretich krajin, ktori st rodinnymi prislu$nikmi ob&ana EU/EHP/Svajéiarska, a
ktori si uplatiiuju svoje pravo na volny pohyb.

Upozornenie: Narodné viza sa udeluju len na ¢as nevyhnutny na ziskanie povolenia na pobyt. Je
preto dblezité, aby si osoba, ktora bude o prechodny pobyt Ziadat na Slovensku, so sebou priniesla
vSetky dokumenty potrebné k Ziadosti (pozri nizsie ¢ast ,,3.2 Prechodny pobyt”), inak bude musiet po
vyprsani viz Uzemie Slovenskej republiky (schengenského priestoru) opustit.

3.2 Prechodny pobyt obcanov tretich krajin

Existuje niekolko relevantnych typov prechodného pobytu, o ktoré méZe cudzinec zucastnujuci sa
réznych foriem akademickych a vyskumnych mobilit poziadat. V zavislosti od typu aktivity, ktord na
Slovensku planuje vykonavat, a spbsobu jej realizacie moZno poziadat o niektory z nasledujucich
druhov prechodného pobytu:

e prechodny pobyt na ucel studia,

e prechodny pobyt na ucel vyskumu a vyvoja,

e prechodny pobyt na ucel osobitnej ¢innosti,

e prechodny pobyt na ucel zamestnania,

e prechodny pobyt na ucel vysokokvalifikovaného zamestnania (modra karta EU).

Aby ste zistili, ktory z nich je najvhodnejsi pre konkrétnu situdciu, postupujte podla pokynov v ¢asti
,Navigdcia®, str. 2. Cinnost urcujucu uéel prechodného pobytu vykonava cudzinec z tretej krajiny na
uzemi Slovenskej republiky.

12 €l. 2 ods. 3 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 610/2013 z 26. juna 2013, ktorym sa meni a doplia Dohovor, ktorym sa
vykonava Schengenska dohoda; http://www.minv.sk/?vizova-info-typy-viz-1.

13 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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3.2.1 Uéel $tadia v pripade $tudentov/doktorandov

Studenti z tretich krajin, ktori planuju zostat na Slovensku dlhsie ako 90 dni, ?iadaju o prechodny
pobyt na ucel Stadia. Ziadost sa predkladd osobne vzahraniéi na slovenskom
velvyslanectve/konzulate teritoridlne kompetentnom pre domovskd krajinu cudzinca alebo na
Slovensku na prislusSnom oddeleni cudzineckej policie. Na prisluSnom oddeleni cudzineckej policie
moze byt Ziadost prijatd, len ak sa Statny prislusnik tretej krajiny zdrziava na Slovensku opravnene. Je
nevyhnutné podat kompletnu Ziadost so vsetkymi nalezitostami, inak nebude prijata. Ak zastupitelsky
urad alebo policajny Utvar Ziadost neprijme, poskytne Ziadatelovi pisomnu informaciu o tom, ktoré
doklady musi dolozit, aby sa jeho Ziadost prijala. Ak sa Ziadosti o udelenie prechodného pobytu
vyhovie, policajny uUtvar zasle Ziadatelovi pisomné oznamenie, v ktorom uvedie datum udelenia
a datum skoncenia platnosti. Pri rozhodovani o ¢ase, na ktory ma byt prechodny pobyt udeleny, sa
neprihliada na casovu platnost cestovného dokladu, ale prihliada sa na fiu v pripade vydavania
dokladu o pobyte (plastovd karticka), pri vyddvani ktorého sa od platnosti cestovného dokladu
odpocita este 60 dni.

Kompletna Ziadost pozostava z tychto dokumentov:

v vyplneny formulér ,Ziadost o udelenie prechodného pobytu”
(www.minv.sk/swift data/source/policia/hranicna a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; musi byt vyplneny v

slovendine),
2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,
platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),

doklad preukazujuci ucel pobytu - potvrdenie prislusného orgdnu Statnej spravy, Skoly
o prijati na studium alebo potvrdenie organizacie administrativne zabezpecujlucej programy
schvalené vlddou SR alebo programy EU na zadklade zmluvy s prislusnym orgdnom $tatnej
spravy (potvrdenie o udeleni stipendia) (v slovencine),

v" dokument v slovenéine preukazujuci dostatoéné finanéné zabezpeéenie pobytu - potvrdenie
o zostatku na Ucte vedenom v banke na meno Statneho prislusnika tretej krajiny, potvrdenie
o udeleni Stipendia, kde je uvedena vyska Stipendia, potvrdenie Statutdrneho organu
pravnickej osoby o financnom a hmotnom zabezpeceni Ziadatela pocas jeho pobytu,

v vypis/y zregistra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec v poslednych 3 rokoch pobyt dlhsi ako 90 dni
pocas 6-tich po sebe nasledujucich mesiacov; kazdy vypis musi byt nasledne uradne
preloZzeny do slovenéiny (nevztahuje sa na dokumenty vydané v Cestine) slovenskym
sudnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatelov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len v slovencine), alebo

zastupitel'skym uradom SR prislusSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto
preklade musi byt vyznalena osvedéovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osvedéuje zhoda
originalu s prekladom); v pripade, Ze vypis zregistra trestov je vydany v CeStine, nie je
potrebné ho prekladat; studenti strednych $kdl maju vynimku z povinnosti predkladat vypisy
z registra trestov,
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v cudzinci, ktori budud Studovat na vysokej $kole nedokladuji zabezpedenie ubytovania.

Ziadny z uvedenych dokumentov preukazujlcich tGcel pobytu, finan¢né zabezpedenie a bezthonnost
nesmie byt star$i ako 90 dni ku driu podania Ziadosti o prechodny pobyt.

Zastupitelsky Urad SR, ktory Ziadost prijal, vykona so zZiadatelom o udelenie prechodného pobytu
osobny pohovor na ucel predbezného posudenia Ziadosti. Pohovor sa vedie v Statnom jazyku alebo
inom, obom strandm zrozumitelnom jazyku. O pohovore vyhotovi zastupitelsky urad pisomny
zaznam, ktory prilozi k Ziadosti o udelenie prechodného pobytu. Zaznam sa vyhotovi v jazyku, v
ktorom sa viedol pohovor, a musi byt podpisany Ziadatelom. (Ak Ziadatel neovlada statny jazyk, moze
si na vlastné naklady zabezpedit timocnika, ktory je povinny podpisat zaznam.) Zastupitelsky drad
zaSle policajnému Utvaru spolu so zaznamom a jeho prekladom aj svoje stanovisko k udeleniu
prechodného pobytu.

V pripade Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu uZ nie je potrebné predloZit doklad
preukazujuci bezthonnost. Ziadost o obnovenie prechodného pobytu poddva cudzinec z tretej
krajiny osobne na uUradnom tlac¢ive na oddeleni cudzineckej policie najneskor v posledny den
platnosti prechodného pobytu.

Poplatky'*: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu

Oddelenie cudzineckej policie (policajny utvar) do 30 dni od dorucenia Ziadosti spolu so vSetkymi
naleZitostami bud vyda rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, alebo, v pripade ak
oddelenie cudzineckej policie vyhovie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, rozhodnutie sa
nevydava, ale cudzincovi sa zasle pisomné oznamenie o udeleni prechodného pobytu. Pri podavani
Ziadosti priamo na oddeleni cudzineckej policie pracovnici cudzineckej policie cudzinca poZiadaju
o kontaktné ¢islo mobilného telefénu. V pripade, Ze na oddelenie cudzineckej policie bol doruceny
vyhotoveny doklad o pobyte (plastova karticka), na toto Cislo zaslu do 30 dni SMS o vybaveni Ziadosti
(v slovencine). Pracovnici cudzineckej policie vydaju o prijati Ziadosti potvrdenie, ktoré je potrebné si
uschovat. Povolenie na prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si mozno vyzdvihnut
osobne alebo prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri podavani
Ziadosti v zahranici prostrednictvom zastupitelského uradu SR treba spdsob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusnym zastupitelstvom.

V pripade, Ze ziadatel podal Ziadost o udelenie prechodného pobytu vo vaésom ¢asovom predstihu a
oddelenie cudzineckej policie rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu skér ako 30 dni
pred planovanym zaciatkom vykonavania cinnosti (Ucelu pobytu), OCP stanovi zaciatok udeleného
prechodného pobytu presne 30 dni pred planovanym zaciatkom vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu).
Ak je ¢as medzi rozhodnutim OCP o udeleni prechodného pobytu a planovanym zaciatkom
vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu) kratsi ako 30 dni, datum rozhodnutia o udeleni prechodného
pobytu je zdroven zafiatkom udeleného prechodného pobytu.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujici, Zze dotknuta
osoba netrpi chorobou ohrozujlicou verejné zdravie. Doklad o zdravotne] prehliadke nesmie byt

14 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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starsi ako 30 dni a mozno ho ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri
str. 47).

Policajny utvar udeli prechodny pobyt na ucel studia na predpokladany ¢as studia, najviac vSak na
Sest rokov. Za Ucelom umoinenia hladania zamestnania na Uzemi Slovenskej republiky, ostdva
povolenie na prechodny pobyt na ucel stidia v platnosti este 30 dni od riadneho skoncenia stidia
na vysokej Skole (absolvovania studia podla prislusného studijného programu, Uspesného vykonania
zaverecnej skusky). Dokladom o riadnom skonceni studia a o ziskani prislusného akademického titulu
je vysokoskolsky diplom a vysvedcéenia o statnych skuskach. Konanie o zruseni prechodného pobytu
zacne az po uplynuti tychto 30 dni.

Ziadost o obnovenie prechodného pobytu poddva $tudent z tretej krajiny osobne na Uradnom
tlacive na policajnom utvare najneskér v posledny den platnosti prechodného pobytu. Prechodny
pobyt sa po skonceni jeho platnosti az do rozhodnutia o Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu
povazuje za opravneny na Uzemi Slovenskej republiky.

Niektoré podmienky zamestnania sa Studentov a doktorandov su uvedené v Casti ,Zamestndvanie
obcanov tretich krajin® na str. 32.

3.2.2 Uéel vyskumu a vyvoja v pripade vyskumnikov s dohodou o hostovani

Vyskumnici, ktori so slovenskou vyskumnou instituciou, resp. s vysokou Skolou, uzavreli dohodu
o hostovani, Ziadaju o prechodny pobyt na tcel vyskumu a vyvoja. Odporicame uplatriovat tento
postup vyskumnikom aich prijimajucim organizdciam, kedZe je vyhodny vzhlfadom na mensSiu
administrativnu naro¢nost a moznost prace vyskumnikov bez potreby povolenia na zamestnanie
resp. potvrdenia o mozZnosti obsadenia volného pracovného miesta od roku 2014. Okrem
pracovného pomeru mozu vykonavat c¢innost aj na zdklade dohéd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru (napr. dohoda o vykonani prace a pod.), ¢i na zdklade poskytnutého Stipendia
Z programu.

Ziadost sa predkladd osobne vzahrani¢i na slovenskom velvyslanectve/konzuldte teritoridlne
kompetentnom pre vasu domovsku krajinu alebo na Slovensku na prislusSnom oddeleni cudzineckej
policie. Je nevyhnutné podat kompletnu Ziadost so vSetkymi naleZitostami, inak nebude prijata. Ak
zastupitel'sky drad alebo policajny Gtvar Ziadost neprijme, poskytne Ziadatelovi pisomnu informaciu
o tom, ktoré doklady musi doloZit, aby sa jeho Ziadost prijala. Ak sa Ziadosti o udelenie prechodného
pobytu vyhovie, policajny Utvar zaSle Ziadatelovi pisomné oznamenie, v ktorom uvedie datum
udelenia a datum skoncenia platnosti. Pri rozhodovani o ¢ase, na ktory ma byt prechodny pobyt
udeleny, sa neprihliada na ¢asovu platnost cestovného dokladu, ale prihliada sa na rfiu v pripade
vyddvania dokladu o pobyte (plastova karticka), pri vyddvani ktorého sa od platnosti cestovného
dokladu odpocita este 60 dni.

Kompletna Ziadost pozostava z tychto dokumentov:

v vyplneny formular ,Ziadost o udelenie prechodného pobytu“
(www.minv.sk/swift _data/source/policia/hranicna_a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; formulare st dostupné

aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine),
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v 2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,
platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),
dohoda o hostovani v slovencine ako dokument preukazujuci Géel pobytu,

dokument v slovencine preukazujuci dostato¢né financné zabezpecenie pobytu — dohoda
o hostovani, potvrdenie o zostatku na Uc¢te vedenom v banke na meno statneho prislusnika
tretej krajiny,

v' vypis/y z registra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec v poslednych 3 rokoch pobyt dIhsi ako 90 dni
pocas 6-tich po sebe nasledujicich mesiacov; kazdy vypis musi byt nasledne uradne
prelozeny do slovenciny (nevztahuje sa na dokumenty vydané v Cestine) slovenskym
sudnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatelov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len vslovencine), alebo

zastupitel'skym uradom SR prislusSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto
preklade musi byt vyznacenad osvedéovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osvedduje zhoda
originalu s prekladom),

v cudzinci, ktori Ziadaju o udelenie prechodného pobytu na Géel vyskumu a vyvoja nedokladuju
zabezpecenie ubytovania. Dohoda o hostovani by mala obsahovat ustanovenie tykajlce sa
ubytovania.

Ziadny zvyssie uvedenych dokumentov preukazujucich Gcel pobytu, finanéné zabezpedenie a
bezihonnost nesmie byt starsi ako 90 dni ku driu podania Ziadosti o prechodny pobyt.

Zastupitelsky Urad SR, ktory Ziadost prijal, vykona so Ziadatelom o udelenie prechodného pobytu
osobny pohovor na Ucel predbezného posudenia Ziadosti. Pohovor sa vedie v Statnom jazyku alebo
inom, obom strandm zrozumitelnom jazyku. O pohovore vyhotovi zastupitelsky Grad pisomny
zaznam, ktory priloZi k Ziadosti o udelenie prechodného pobytu. Zdznam sa vyhotovi v jazyku, v
ktorom sa viedol pohovor, a musi byt podpisany Ziadatefom. (Ak Ziadatel neovlada Statny jazyk, moze
si na vlastné naklady zabezpedit timocnika, ktory je povinny podpisat zaznam.) Zastupitelsky drad
zaSle policajnému Utvaru spolu so zaznamom a jeho prekladom aj svoje stanovisko k udeleniu
prechodného pobytu.

V pripade Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu uZ nie je potrebné predloZit doklad
preukazujici bezithonnost. Potrebné je v§ak dokumentovat zdravotné poistenie na meno cudzinca
na Uzemi SR, alebo poistenu Uhradu lie¢ebnych nakladov na dzemi SR.

Poplatky™: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu

Oddelenie cudzineckej policie (policajny utvar) do 30 dni od dorucenia Ziadosti spolu so vSetkymi
naleZitostami bud' vyda rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, alebo, v pripade ak
oddelenie cudzineckej policie vyhovie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, rozhodnutie sa
nevydava, ale cudzincovi sa zasle pisomné oznamenie o udeleni prechodného pobytu. Pri podavani
Ziadosti priamo na oddeleni cudzineckej policie pracovnici cudzineckej policie cudzinca poZiadaju

1 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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o kontaktné ¢islo mobilného telefénu. V pripade, Ze na oddelenie cudzineckej policie bol doruceny
vyhotoveny doklad o pobyte (plastova karticka), na toto Cislo zaslu do 30 dni SMS o vybaveni Ziadosti
(v slovencine). Pracovnici cudzineckej policie vydaju o prijati Ziadosti potvrdenie, ktoré je potrebné si
uschovat. Povolenie na prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si mozno vyzdvihnut
osobne alebo prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri podavani
Ziadosti v zahraniéi prostrednictvom zastupitelského dradu SR treba spdsob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusSnym zastupitelstvom.

V pripade, Ze Ziadatel podal Ziadost o udelenie prechodného pobytu vo vaésom ¢asovom predstihu a
oddelenie cudzineckej policie rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu skér ako 30 dni
pred planovanym zaciatkom vykondavania cinnosti (Ucelu pobytu), OCP stanovi zaciatok udeleného
prechodného pobytu presne 30 dni pred planovanym zaciatkom vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu).
Ak je c¢as medzi rozhodnutim OCP o udeleni prechodného pobytu a planovanym zaciatkom
vykondvania cCinnosti (Ucelu pobytu) kratsi ako 30 dni, datum rozhodnutia o udeleni prechodného
pobytu je zdroven zaciatkom udeleného prechodného pobytu.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest dokument preukazujuci zdravotné poistenie na celd dobu
pobytu na Slovensku (poistenie musi byt uzavreté najneskér do 3 pracovnych dni od udelenia

pobytu; ak je poistenie zakipené inde ako na Slovensku, je potrebné priniest oficialny preklad
poistnej zmluvy do slovenéiny, pricom povinnost prekladu sa nevztahuje na pripadné dokumenty
vydané v cestine) a doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujuci, Ze dotknuta osoba netrpi chorobou
ohrozujucou verejné zdravie. Doklad o zdravotne] prehliadke nesmie byt starsi ako 30 dni a mozno ho
ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri str. 47).

Policajny utvar udeli prechodny pobyt na ucéel vyskumu a vyvoja na ¢as potrebny na dosiahnutie jeho
Ucelu, najviac véak na dva roky. Ziadost o obnovenie prechodného pobytu poddva cudzinec z tretej
krajiny osobne na uUradnom tlacive na oddeleni cudzineckej policie najneskdr v posledny den
platnosti prechodného pobytu. Prechodny pobyt sa po skonceni jeho platnosti aZ do rozhodnutia o
Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu povaZzuje za opravneny na Uzemi Slovenskej republiky.
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Co je dohoda o hostovani?

Dohoda o hostovani je nastroj umozriujuci hladsi a krat$i priebeh vybavovania formalit suvisiacich
s legalnym pobytom vyskumnikov z tretich krajin, ktori chcd vykonavat vyskumné aktivity v EU.

Dohoda o hostovani je hlavnhym dokumentom, na ktorom je zaloZeny prechodny pobyt na ucel vyskumu
avyvoja, ajej koncept vychddza zeurdpskej legislativy. Dohoda o hostovani je Specificky typ dohody
podpisany medzi prijimajucou slovenskou vyskumnou organizaciou (verejnou ¢i sukromnou) a vyskumnikom
ztretej krajiny. Dohodu o hostovani méZu vydavat len organizicie, ktoré ziskali opravnenie od
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky v zmysle platnej legislativy.

Zoznam opravnenych organizacii je zverejneny na stranke www.vedatechnika.sk (linka priamo na zoznam:

www.vedatechnika.sk/SK/VedaATechnikaVSR/Stranky/Povolenie-pravnickym-osobam-vykonavajucim-

vyskum-a-vyvoj-prijimat-cudzincov.aspx, potom kliknite na “Zoznam pravnickych os6b vykondvajucich

vyskum, vyvoj, ktorym bolo povolené prijimat cudzincov”; zoznam je len v slovencine), resp. v registri
organizacii nového Informaéného systému pre oblast vedy a vyskumu SK CRIS www.skcris.sk (CRIS = Current
Research Information System), zoznam je dostupny aj v angli¢tine. Odporuca sa pozriet oba zdroje, z dévodu
rozdielnej aktualizacie udajov.

Organizacia, ktora chce takéto opravnenie ziskat, musi predlo?it Ziadost o povolenie prijimat cudzincov na
Sekciu vedy a techniky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a Sportu.

V Ziadosti organizacia uvedie svoj presny nazov, sidlo a identifikacné Cislo organizacie a preukaze splnenie
nalezitosti uréenych osobitnym predpisom. Organizdcia pri podavani Ziadosti preukazuje, Ze:

e ma uréené ciele a zamery vo vyskume a vyvoji, napr. schvilenym dlhodobym alebo strednodobym
zamerom vyskumu a vyvoja alebo obdobnym dokumentom doloZzenym kdpiou rozhodnutia
schvalujuiceho orgdnu alebo schvdlenym projektom vyskumu a vyvoja doloZzenym rozhodnutim
poskytovatela financnych prostriedkov o schvaleni a financovani projektu, na ktorého riesenie chce
prijat cudzinca, alebo zriadovacou listinou

e je ochotna podpisat dohodu o hostovani s cudzincom, predlozenim ¢estného vyhldsenia Statutéra
organizacie (nemusi byt notéarsky overené)

e ma prostriedky na uzatvorenie dohody o hostovani, napr. rozhodnutim poskytovatela finanénych
prostriedkov o schvaleni a financovani projektu vyskumu a vyvoja, na ktorého riesenie chce prijat
cudzinca, pripadne predlozenim ¢estného vyhlasenia Statutara organizacie Ziadatela, Ze disponuje
finanénymi prostriedkami na plnenie nasledne uzavretej dohody o hostovani (nemusi byt notarsky
overené)

e ma osvedfenie o sposobilosti na vykonavanie vyskumu a vyvoja, kdpiou takéhoto
osvedcenia alebo odvolanim sa na zoznam organizacii, ktoré maju osvedcenie o sp6sobilosti pre
vykonavanie vyskumu a vyvoja zverejnenom na centrdlnom informacnom portali pre vedu,
techniku a inovacie
www.vedatechnika.sk/SK/Documents/certifikovane_organizacie.pdf

Zdroj: Metodické usmernenie ¢. 48/2011 pre prijimanie cudzincov na vykondvanie cinnosti vo vyskume
avyvoji - www.minedu.sk/metodicke-usmernenie-c-482011/ amanudl pre Ziadatela MSVVvaS SR

www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-

o-hostovani/.

BlizSie informacie vratane predi6h pozadovanych dokumentov su zverejnené na:
www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-

21


http://www.vedatechnika.sk/
https://www.vedatechnika.sk/SK/VedaATechnikaVSR/Stranky/Povolenie-pravnickym-osobam-vykonavajucim-vyskum-a-vyvoj-prijimat-cudzincov.aspx
https://www.vedatechnika.sk/SK/VedaATechnikaVSR/Stranky/Povolenie-pravnickym-osobam-vykonavajucim-vyskum-a-vyvoj-prijimat-cudzincov.aspx
http://www.skcris.sk/
http://www.minedu.sk/metodicke-usmernenie-c-482011/
http://www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-o-hostovani/
http://www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-o-hostovani/
http://www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-o-hostovani/

o-hostovani/.

Dohoda o hostovani musi obsahovat:

e meno a kontaktné Udaje cudzinca,

e oznacenie a kontaktné udaje vyskumnej organizacie,

e urcenie vyskumného zaradenia cudzinca a jeho pracovnych podmienok,

e Geel, dizku pobytu, zameranie a financovanie projektu vyskumu a vyvoja, na ktorom bude
obcan tretej krajiny pracovat,

e osvedcenu kopiu dokladu o odbornej kvalifikacii obcana tretej krajiny,

e vyhldsenie organizacie o zodpovednosti za naklady v pripade vyhostenia obcana tretej
krajiny,

e vyhlasenie o dostato¢nom financnom zabezpeceni pobytu obcana tretej krajiny,

e vyhldsenie o zdravotnom poisteni obc¢ana tretej krajiny pocas pobytu.

Viac informacii, a vzory dohdd o hostovani (pre Uéely poskytovania Stipendia, ako aj pre ucely uzavretia
pracovno-pravneho vztahu) najdete na www.euraxess.sk/sk/main/euraxess-pre-vyskumne-organizacie-a-

priemysel/prijimanie-cudzincov/dohoda-o-hostovani/.

3.2.3 Ucel osobitnej ¢innosti

(napr. v pripade lektorov - vysokoskolskych ucitelov bez pracovnej zmluvy, Gcastnikov programu
vlady SR alebo EU alebo programov vyplyvajticich z medzinarodnej zmluvy)

Vysokoskolski uditelia, lektori a vyskumnici z tretich krajin, ktori prichadzaju na Slovensko vykonavat
¢innost vyplyvajucu z programov vlddy SR alebo EU, alebo v réamci pInenia zavéazkov SR vyplyvajucich
z medzinarodnej zmluvy s cielom prednasat/vyucovat na zdklade pozyvacieho listu od slovenskej
Ziadatelia vSak nevykonavaju c¢innost na zaklade pracovnopravneho vztahu (vid kapitolu
,Zamestndvanie obcanov tretich krajin“, str. 32.

Ziadost sa predkladd osobne vzahraniéi na slovenskom velvyslanectve/konzulate teritoridlne
kompetentnom pre domovsku krajinu dotknutej osoby alebo na Slovensku na prislushom oddeleni
cudzineckej policie. Na prislusnom oddeleni cudzineckej policie mdze byt Ziadost prijatd, len ak sa
$tatny prislusnik tretej krajiny zdrZiava na Slovensku opravnene. Je nevyhnutné podat kompletnu
Ziadost so vSetkymi naleZitostami, inak nebude prijata. Ak zastupitelsky drad alebo policajny Gtvar
Ziadost neprijme, poskytne Ziadatelovi pisomnu informéciu o tom, ktoré doklady musi dolozit, aby sa
jeho Ziadost prijala. Ak sa Ziadosti o udelenie prechodného pobytu vyhovie, policajny Gtvar zasle
Ziadatelovi pisomné oznamenie, v ktorom uvedie ddtum udelenia a datum skoncenia platnosti. Pri
rozhodovani o ¢ase, na ktory ma byt prechodny pobyt udeleny, sa neprihliada na ¢asovu platnost
cestovného dokladu.

Kompletna Ziadost pozostava z tychto dokumentov:

v vyplneny formulér ,Ziadost o udelenie prechodného pobytu“
(www.minv.sk/swift data/source/policia/hranicna a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; formulare st dostupné

aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine),
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v 2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,
v platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),
v'dokument preukazujuci uéel pobytu:

o potvrdenie o vykone ¢innosti lektora/vysokoskolského uéitela od prijimajicej
vysokej Skoly/vzdelavacej institicie (pozyvaci list na lektorsky pobyt), vydané
v slovencine, alebo iny dokument preukazujuci ucel pobytu:

e potvrdenie orgdnu Statnej spravy (prisluSného ministerstva), v ktorého
posobnosti je vykon cinnosti podla programov schvalenych SR alebo
programov EU alebo potvrdenie  organizicie  administrativne
zabezpecujucej takyto program na zaklade zmluvy s prislusSnym organom
$§tatnej spravy, ak ide o ¢innost vramci programov vlady SR a EU (napr.
dekrét o udeleni Stipendia, potvrdenie o vykone lektorskej alebo vyskumnej
¢innosti na prijimajucej vysokej skole alebo vyskumnej institucii, a to vydané
v slovencine),

e medzinarodna zmluva, potvrdenie organu Statnej spravy, v ktorého
pdsobnosti je vykon Einnosti programov schvalenych SR alebo programov EU
alebo potvrdenie organizicie administrativne zabezpecujlticej takyto
program na zdklade zmluvy s prisluSnym orgdnom Sstatnej spravy (napr.
dekrét o udeleni Stipendia, potvrdenie o vykone lektorskej alebo vyskumnej
¢innosti na prijimajucej vysokej Skole alebo vyskumnej institucii, a to vydané
v slovencine).

v" dokument v slovenéine preukazujtici dostatoéné finanéné zabezpeéenie pobytu, napr.:

o potvrdenie o zostatku na Ucte vedenom v banke na meno $tatneho prislusnika tretej
krajiny, alebo

o potvrdenie orgdnu Statnej spravy, v ktorého poOsobnosti je vykon ¢innosti podla
programov schvalenych vlddou SR alebo programov EU alebo potvrdenie organizacie
administrativne zabezpecujucej takyto program na zaklade zmluvy s prisluSnym
orgdnom Statnej spravy, ak je v potvrdeni informdcia o poskytnutom financnom
zabezpeceni pobytu,

v' vypis/y z registra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec v poslednych 3 rokoch pobyt dlhsi ako 90 dni
pocas 6-tich po sebe nasledujucich mesiacov; kazdy vypis musi byt nasledne uradne
prelozeny do slovenéiny (nevztahuje sa na dokumenty vydané v Cestine) slovenskym
sidnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatelov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len v slovencine) alebo

zastupitel'skym uradom SR prislusSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto
preklade musi byt vyznaéend osvedcovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osvedcuje zhoda
originalu s prekladom),

23


http://jaspi.justice.gov.sk/

v" dokument v slovencine preukazujuci zabezpedenie ubytovania na najmenej 6 mesiacov
prechodného pobytu; v pripade kratSieho pobytu je potrebné preukazovat zabezpecdenie
ubytovania pocas celého pobytu, napr.

e potvrdenie ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania,

e najomnad zmluva s listom vlastnictva,

e (Cestné vyhldsenie fyzickej alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania a vypis
z listu vlastnictva.

Zabezpecenie ubytovania nie je potrebné dokladovat v pripade Ziadosti o prechodny

pobyt na Géel osobitnej &innosti vyplyvajlcej z programov vladdy SR alebo EU, alebo v

pripade plnenia zavazku SR vyplyvajuceho z medzinarodnej zmluvy.

Ziadny zvyssie uvedenych dokumentov preukazujucich Gcel pobytu, finanéné zabezpedenie,
ubytovanie a bezihonnost nesmie byt starsi ako 90 dni ku driu podania Ziadosti o prechodny pobyt,
okrem medzinarodnej zmluvy, ktord moze byt starsia ako 90 dni.

Zastupitelsky urad SR, ktory Ziadost prijal, vykona so ziadatelom o udelenie prechodného pobytu
osobny pohovor na lcel predbezného posudenia Ziadosti. Pohovor sa vedie v Statnom jazyku alebo
inom, obom strandm zrozumitelnom jazyku. O pohovore vyhotovi zastupitelsky Urad pisomny
zaznam, ktory priloZi k Ziadosti o udelenie prechodného pobytu. Zdznam sa vyhotovi v jazyku, v
ktorom sa viedol pohovor, a musi byt podpisany Ziadatefom. (Ak Ziadatel neovlada Statny jazyk, moze
si na vlastné naklady zabezpecit timocnika, ktory je povinny podpisat zaznam.) Zastupitelsky darad
zasle policajnému Utvaru spolu so zdznamom a jeho prekladom aj svoje stanovisko k udeleniu
prechodného pobytu.

V pripade Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu uz nie je potrebné predloZit doklad
preukazujuci bezihonnost. Potrebné je vsak dokumentovat zdravotné poistenie na meno cudzinca
na Uzemi SR, alebo poistend Uhradu liecebnych nakladov na dzemi SR.

Poplatky™: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu

99,50 EUR za podanie Ziadosti o prechodny pobyt na ucel osobitnej ¢innosti (100 EUR

v pripade Ziadosti podanej na ZU SR);

33 EUR za podanie Ziadosti o obnovenie pobytu

e poplatok za podanie Ziadosti neplatia cudzinci, ktori Ziadaju o o prechodny pobyt na
Ucel osobitnej ¢innosti vyplyvajlcej z programov vlady SR alebo EU, alebo v pripade
plnenia zavazku SR vyplyvajuceho z medzinarodnej zmluvy,

e od poplatku za podanie Ziadosti su oslobodeni aj stazisti, ktorym sa poskytuje
Stipendium Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky alebo
Stipendium vyplyvajlce zo zavazkov z medzinarodnych zmlav, ako aj lektori cudzich
jazykov prichadzajuci na Skoly v Slovenskej republike na zaklade zavazkov z
medzinarodnych zmluv.

Oddelenie cudzineckej policie (policajny utvar) do 30 dni od dorucenia Ziadosti spolu so vSetkymi
naleZitostami bud vyda rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, alebo, v pripade ak
oddelenie cudzineckej policie vyhovie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, rozhodnutie sa

16 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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nevyddva, ale cudzincovi sa zasle pisomné oznamenie o udeleni prechodného pobytu. Pri podavani
Ziadosti priamo na oddeleni cudzineckej policie pracovnici cudzineckej policie cudzinca poziadaju
o kontaktné ¢islo mobilného telefénu. V pripade, Ze na oddelenie cudzineckej policie bol doruceny
vyhotoveny doklad o pobyte (plastova karticka), na toto Cislo zaslu do 30 dni SMS o vybaveni Ziadosti
(v slovencine). Pracovnici cudzineckej policie vydaju o prijati Ziadosti potvrdenie, ktoré je potrebné si
uschovat. Povolenie na prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si mozno vyzdvihnut
osobne alebo prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri podavani
Ziadosti v zahraniéi prostrednictvom zastupitelského dradu SR treba spdsob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusnym zastupitelstvom.

V pripade, Ze Ziadatel podal Ziadost o udelenie prechodného pobytu vo vaésom ¢asovom predstihu a
oddelenie cudzineckej policie rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu skér ako 30 dni
pred planovanym zaciatkom vykondavania cinnosti (Ucelu pobytu), OCP stanovi zaciatok udeleného
prechodného pobytu presne 30 dni pred planovanym zaciatkom vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu).
Ak je cas medzi rozhodnutim OCP o udeleni prechodného pobytu a planovanym zaciatkom
vykondvania Cinnosti (Ucelu pobytu) kratsi ako 30 dni, datum rozhodnutia o udeleni prechodného
pobytu je zdroven zaciatkom udeleného prechodného pobytu.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest dokument preukazujuci zdravotné poistenie na celd dobu
pobytu na Slovensku (poistenie musi byt uzavreté najneskér do 3 pracovnych dni od udelenia
pobytu; ak je poistenie zakipené inde ako na Slovensku, je potrebné priniest oficidlny preklad
poistnej zmluvy do slovenciny, pricom povinnost prekladu sa nevztahuje na pripadné dokumenty
vydané v cestine) a doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujuci, Ze dotknutd osoba netrpi chorobou
ohrozujucou verejné zdravie. Doklad o zdravotne] prehliadke nesmie byt starsi ako 30 dni a mozno ho
ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri str. 47).

Policajny utvar udeli prechodny pobyt na ucel osobitnej ¢innosti na ¢as potrebny na dosiahnutie jeho
G¢elu, najviac véak na dva roky. Ziadost o obnovenie prechodného pobytu poddva cudzinec z tretej
krajiny osobne na uUradnom tlac¢ive na oddeleni cudzineckej policie najneskdr v posledny den
platnosti prechodného pobytu. Prechodny pobyt sa po skonceni jeho platnosti az do rozhodnutia o
Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu povaZzuje za opravneny na Uzemi Slovenske] republiky.

3.2.4 Uel zamestnania v pripade vyskumnikov a vysokoskolskych pracovnikov s pracovnou
zmluvou ak nie je mozné vyuzit Dohodu o hostovani

Ak situacia dotknutej osoby nespada ani do jedného z doteraz uvedenych pripadov a cinnost na
Slovensku nie je moiné vykonavat na zaklade dohody o hostovani umoznujlicej pracovnopravny
vztah alebo ako osobitnt ¢innost, alebo ak obsadzované zamestnanie resp. uchadza¢ nespliia kritéria
na vysokokvalifikované zamestnanie, a cinnost sa bude vykonavat na zaklade pracovnej zmluvy
s prijimajlcou organizaciou, je potrebné Ziadat o prechodny pobyt na Géel zamestnania. Ziadost sa
predklada osobne v zahraniéi na slovenskom velvyslanectve/konzulate teritoridlne kompetentnom
pre jej domovsku krajinu alebo na Slovensku na prisluSnom oddeleni cudzineckej policie. Na
prislusnom oddeleni cudzineckej policie moZze byt Ziadost prijata, len ak sa Statny prislusnik tretej
krajiny zdrziava na Slovensku opravnene. Je nevyhnutné podat kompletnld Ziadost so vsetkymi
naleZitostami, inak nebude prijata.
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Prechodny pobyt na Ucel zamestnania méze byt udeleny na zaklade

e potvrdenia o moZnosti obsadenia volného pracovného miesta (relevantné pre vacsinu
pripadov — vid ¢ast 3.3.2),

e na zdklade povolenia na zamestnanie (relevantné pre niekolko Specialnych pripadov — vid’
Cast 3.3.4), alebo

e ak sa tieto dva dokumenty pri zamestnani Statneho prislusnika tretej krajiny nevyZzaduju (vid
Cast 3.3.1).

Na prijatie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, ktoré bude vydané na zaklade potvrdenia o
mozZnosti obsadenia volhého pracovného miesta, postacuje, ak Statny prislusnik tretej krajiny
predlozi vyplnent ziadost o udelenie pobytu a platny cestovny doklad.

BlizSie informacie k postupu pri oznamovani volného pracovného miesta uvadzame v bode 3.3.2.

Kompletna Ziadost pozostéava z tychto dokumentov:

v vyplneny formulér ,Ziadost o udelenie prechodného pobytu“
(www.minv.sk/swift data/source/policia/hranicna a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; formulare st dostupné

aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine),
v 2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,
v platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),
v"dokument preukazujlci tGcel pobytu:

e v pripade Ziadosti o prechodny pobyt na uUcel zamestnania na zaklade potvrdenia
o moZnosti obsadenia volného pracovného miesta — pisomny prisfub
zamestnavatela na prijatie Statneho prisludnika tretej krajiny do zamestnania
(http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSZ/0ISS/CUDZINCI/Prislub_na_zamestnanie.rtf)
alebo pracovna zmluva, rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani alebo uradne
overeného dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani Statneho prislusnika tretej
krajiny,

e v pripade ostatnych Ziadosti - povolenie na zamestnanie (vyda prislusny urad prace,
socidlnych veci arodiny podla vykonu zamestnania) alebo potvrdenie
zamestnavatela o tom, Ze Statny prislusnik tretej krajiny ma vykonavat cinnost, na
ktoru sa povolenie na zamestnanie nevyZaduje, alebo medzinarodna zmluva, ktorou
je SR viazana a ktora ustanovuje, Ze na prijatie Statneho prislusnika tretej krajiny do
zamestnania nie je potrebné povolenie na zamestnanie ani potvrdenie o mozZnosti
obsadenia volného pracovného miesta,

v" dokument v slovenéine preukazujici dostatoéné finanéné zabezpeéenie pobytu — pracovnd
zmluva alebo potvrdenie zamestndvatela o vyske dohodnutej mzdy, alebo potvrdenie
o zostatku na ucte vedenom v banke na meno Statneho prislusnika tretej krajiny,

v' vypis/y z registra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec v poslednych 3 rokoch pobyt dlhsi ako 90 dni
pocas 6-tich po sebe nasledujucich mesiacov; kazdy vypis musi byt nasledne uradne
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preloZzeny do slovenéiny (nevztahuje sa na dokumenty vydané v Cestine) slovenskym
sudnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatelov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len v slovencine) alebo

zastupitel'skym uradom SR prislusSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto
preklade musi byt vyznadena osvedéovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osved¢uje zhoda
originalu s prekladom),

v" dokument v slovencine preukazujici zabezpedenie ubytovania na najmenej 6 mesiacov
prechodného pobytu; v pripade kratSieho pobytu je potrebné preukazovat zabezpeclenie
ubytovania pocas celého pobytu, napr.

e potvrdenie ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania,

e najomna zmluva s listom vlastnictva,

e (Cestné vyhlasenie fyzickej alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania a vypis
z listu vlastnictva.

Ziadny zvy$die uvedenych dokumentov preukazujicich Géel pobytu, finanéné zabezpeéenie,
ubytovanie a bezdhonnost nesmie byt starsi ako 90 dni ku dfiu podania Ziadosti o prechodny pobyt.
Tieto dokumenty modzu byt starSie ako 90 dni: povolenie na zamestnanie alebo potvrdenie
zamestnavatela, Ze Statny prislusnik tretej krajiny ma vykonavat cinnost, na ktord sa povolenie na
zamestnanie nevyZaduje; medzinarodna zmluva; rozhodnutie o uznani dokladu o vzdelani statneho
prislusnika tretej krajiny alebo dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani; doklad o zabezpeceni
ubytovania, ktory predkladd statny prislusnik tretej krajiny, ktory zastupuje alebo pracuje pre
vyznamného zahrani¢ného investora.

V pripade Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu uz nie je potrebné predlozit doklad
preukazujici bezihonnost.

Poplatky'’: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu
165,50 EUR za podanie Ziadosti (170 EUR v pripade Ziadosti podanej na ZU SR)
99,50 EUR za podanie Ziadosti o obnovenie pobytu

Organizacia, ktorad planuje zamestnat cudzinca musi vo vacSine pripadov (potvrdenie o moznosti
obsadenia volného pracovného miesta) oznamit volne pracovné miesto Uradu prace, socidlnych veci
a rodiny najmenej 30 pracovnych dni pred podanim Ziadosti cudzinca o prechodny pobyt za Ucelom
zamestnania. V pripade Ziadosti cudzinca o povolenie na zamestnanie je tdto lehota najmenej 15
pracovnych dni pred podanim uvedenej Ziadosti na Urade prace. Pre podmienky zamestndvania pozri
aj Casti 3.3.2 alebo 3.3.4. Cudzinec méze Ziadat o udelenie prechodného pobytu az po uplynuti tejto
lehoty.

Upozornenie: V pripade vzdelavacich alebo vyskumnych aktivit pedagogickych zamestnancov,
vysokoSkolskych ucitefov, vyskumnikov alebo umelcov na vysokej Skole, alebo zamestnancov
vyskumu avyvoja vykonavajucich vyskumné aktivity, pri zamestnani ktorych sa neprihliada na
situdciu na trhu prace, nema zamestnavatel povinnost nahlasovat volné pracovné miesto
a cudzinec sa mdze o prechodny pobyt uchadzat hned, bez zdrzania.

v Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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Po prijati Ziadosti o udelenie prechodného pobytu v ramci procesu Ziadosti o jednotné povolenie,
vyplni policajny Gtvar formular Ziadosti o moznosti obsadenia volhého pracovného miesta , Ziadost o
vydanie potvrdenia o mozZnosti obsadenia volného pracovného miesta pre ucely udelenia jednotného
povolenia na pobyt a zamestnanie” a spolu s dokladmi preukazujicimi Géel pobytu a stanoviskom ZU
SR zasle na prislusny urad prace, socidlnych veci a rodiny. Prislusny urad prdce na zaklade tejto
Ziadosti vystavi ,,Potvrdenie o moznosti obsadenia pracovného miesta“ a zasle policajnému Utvaru. Po
prichode Statneho prislusnika tretej krajiny na Slovensko mu odovzdd policajny atvar doklad
,Dodatocné udaje o zamestnani“.

V pripade, ak Statny prislusnik tretej krajiny ku svojej Ziadosti nepriloZil vSetky zdkonom stanovené
doklady, zastupitelsky Urad alebo policajny utvar Ziadost neprijme a poskytne Ziadatelovi pisomnu
informaciu o tom, ktoré doklady musi dolozit, aby sa jeho Ziadost prijala. V pripade Ziadosti
o prechodny pobyt na zdklade potvrdenia o0 moZnosti obsadenia pracovného miesta nebude Ziadost
prijatd iba vtedy, ak Ziadatel nepredloZi platny cestovny doklad. Ak sa Ziadosti o udelenie
prechodného pobytu vyhovie, policajny Utvar zasle Ziadatelovi pisomné oznamenie, v ktorom uvedie
datum udelenia a datum skoncenia platnosti. Pri rozhodovani o ¢ase, na ktory ma byt prechodny
pobyt udeleny, sa neprihliada na ¢asovu platnost cestovného dokladu.

Oddelenie cudzinecke] policie (policajny utvar) do 90 dni od dorucenia Ziadosti spolu so vSetkymi
naleZitostami bud vyda rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, alebo, v pripade ak
oddelenie cudzineckej policie vyhovie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, rozhodnutie sa
nevydava, ale cudzincovi sa zasle pisomné oznamenie o udeleni prechodného pobytu. Pri podavani
Ziadosti priamo na oddeleni cudzineckej policie pracovnici cudzineckej policie cudzinca poziadaju
o kontaktné ¢islo mobilného telefénu. V pripade, Ze na oddelenie cudzineckej policie bol doruceny
vyhotoveny doklad o pobyte (plastova karticka), na toto cislo zasli do 90 dni SMS o vybaveni Ziadosti
(v slovencine). Pracovnici cudzineckej policie vydaju o prijati Ziadosti potvrdenie, ktoré je potrebné si
uschovat. Povolenie na prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si mozno vyzdvihnut
osobne alebo prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri podavani
Ziadosti v zahranici prostrednictvom zastupitelského uUradu SR treba spésob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusnym zastupitelstvom. Ak ide o Statneho
prislusnika tretej krajiny, ktory zastupuje alebo pracuje pre vyznamného zahrani¢ného investora, jeho
manZela alebo dieta do 18 rokov, lehota na rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu je
30 dni.

V pripade, Ze Ziadatel podal Ziadost o udelenie prechodného pobytu vo vaésom ¢asovom predstihu a
oddelenie cudzineckej policie rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu skér ako 30 dni
pred planovanym zaciatkom vykonavania cinnosti (Ucelu pobytu), OCP stanovi zaciatok udeleného
prechodného pobytu presne 30 dni pred planovanym zaciatkom vykondvania cinnosti (Ucelu pobytu).
Ak je cas medzi rozhodnutim OCP o udeleni prechodného pobytu a planovanym zaciatkom
vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu) kratsi ako 30 dni, datum rozhodnutia o udeleni prechodného
pobytu je zdroven zafiatkom udeleného prechodného pobytu.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujici, Zze dotknuta
osoba netrpi chorobou ohrozujlicou verejné zdravie. Doklad o zdravotne] prehliadke nesmie byt
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starsi ako 30 dni a mozno ho ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri
str. 47).

Policajny dtvar udeli prechodny pobyt na ucel zamestnania na predpokladany ¢as zamestnania,
najviac vSak na dva roky. Za U¢elom umoznenia hladania zamestnania na Uzemi Slovenskej republiky,
ostava prechodny pobyt na ucel zamestnania v platnosti este 30 dni od zaniku zamestnania.
Konanie o zruseni prechodného pobytu zacne az po uplynuti 30 dni od skonéenia pracovného
pomeru (akymkolvek spdsobom). Ziadost o obnovenie prechodného pobytu podéva cudzinec z tretej
krajiny osobne na uUradnom tlacive na oddeleni cudzineckej policie najneskdr v posledny den
platnosti prechodného pobytu. Prechodny pobyt sa po skonceni jeho platnosti az do rozhodnutia o
Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu povazuje za opravneny na Uzemi Slovenskej republiky.

Postupy v suvislosti so zamestnavanim Statnych prislusnikov tretich krajin su v nasledujucej casti
»,Zamestndvanie obcanov tretich krajin“, na str. 32.

3.2.5 Ucel prechodného pobytu v pripade vysokokvalifikovaného zamestnania — modra karta EU

Statny prislusnik tretej krajiny moZe mat na Uzemi Slovenskej republiky udeleny prechodny pobyt aj
na zaklade udelenej modrej karty Eurépskej tnie®. Statni prislusnici tretich krajin s vy$$ou odbornou
kvalifikdciou tak mo6zZu jednoduchsie vstupit na pracovny trh Slovenskej republiky a vykonavat tu
vysokokvalifikované zamestnanie. Vyssou odbornou kvalifikaciou sa rozumie kvalifikacia preukazand
dokladom o vysokoskolskom vzdelani (sp6sob dokladovania je uvedeny nizsie). Zdujemca o modru
kartu musi uzavriet pracovnu zmluvu s budicim zamestnavatefom na Slovensku, alebo od neho
ziskat pisomny prisfub o budicom prijati do zamestnania
(http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSZ/0ISS/CUDZINCI/Prislub_na zamestnanie.rtf).

Pracovna zmluva v pripade takéhoto zamestnania musi byt uzavretd na obdobie najmenej jedného
roka odo drna udelenia modrej karty, pricom dohodnutd mzda musi byt vo vyske najmenej 1,5-
nasobku priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej republiky v prisluSnom
odvetvi zverejnenej Statistickym Uradom Slovenske]j republiky za kalendarny rok, ktory predchadza
kalendarnemu roku, v ktorom sa podava Ziadost o vydanie modrej karty’.

Zamestnavatel, ktory ma zaujem zamestnat Statneho prislusnika tretej krajiny na pracovné miesto
zodpovedajlce vysokokvalifikovanému zamestnaniu, je povinny oznamit na Urade prace prislusSnom
podla miesta vykonu prace volné pracovné miesto, a to najmenej 30 pracovnych dni pred podanim
Ziadosti Statneho prislusnika tretej krajiny o pobyt.

BlizSie informdacie o postupe zamestnania Statnych prislusnikov tretich krajin na vysokokvalifikované

zamestnanie uvadzame v bode 3.3.3.

Ziadost o udelenie modrej karty (t.j. Ziadost o prechodny pobyt) sa predklada osobne v zahraniéi na
slovenskom velvyslanectve/konzulate teritoridlne kompetentnom pre jej domovsku krajinu alebo na
Slovensku na prislusnom oddeleni cudzineckej policie, a to najskér 30 pracovnych dni od nahlasenia

Modrd karta Eurdpskej unie, Zamestnavanie cudzincov, Ustredie prace, socidlnych veci arodiny, www.upsvar.sk/sluzby-

zamestnanosti/zamestnavanie-cudzincov/2.-zamestnanie-statneho-prislusnika-tretej-krajiny-s-potvrdenim-o-moznosti-obsadenia-vpm-
zodpovedajuceho-vysokokvalifikovanemu-zamestnaniu-k-ziadosti-o-modru-kartu.html?page id=363520

Statistické Udaje o vyske priemernej mesacnej mzdy sG uvedené na web stranke Statistického Uradu SR
http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=187, priemernd mesatnd mzda podla odvetvi za rok 2013 je uvedenda na
http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=67074.
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volného pracovného miesta zamestnavatefom. Na prislusnom OCP PZ méze byt Ziadost prijata, len ak

sa Statny prislusnik tretej krajiny zdrziava na Slovensku opravnene. Ak ide o drZitefa modrej karty

vydanej inym ¢lenskym $tatom EU, moZe dana osoba poziadat o udelenie modrej karty do 30 dni od

vstupu na Uzemie SR. Je nevyhnutné podat kompletnld Ziadost so vsetkymi naleZitostami, inak

nebude prijata.

Kompletna Ziadost o udelenie modrej karty EU na Slovensku pozostdva z tychto dokumentov:

v

v

v

v

v

vyplneny formular ,, Ziadost o udelenie prechodného pobytu*
(www.minv.sk/swift data/source/policia/hranicna a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; formuldre st dostupné

aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine;
v Ziadosti je potrebné v polozke 22 ,Zamestnanie po prichode do SR — adresa podniku, uradu,
$koly“ uviest okrem zamestnania aj adresu miesta vykonu prace a ICO zamestnavatela),

2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,
platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),
dokumenty v slovencine preukazujice ucel pobytu:

e pracovnd zmluva na vykon vysokokvalifikovaného zamestnania, ak na jej zaklade
bude trvat pracovny pomer najmenej jeden rok a mesacnd mzda je dohodnuta vo
vyske najmenej 1,5 ndsobku priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v hospoddarstve
SR v prislusnom odvetvi zverejnenej Statistickym uradom SR za predchadzajici
kalendarny rok, alebo pisomny prisflub zamestnavatela na prijatie Statneho
prislusnika tretej krajiny do takéhoto pracovného pomeru (predpisany formuldr na
www.upsvar.sk/buxus/docs/SSZ/0ISS/CUDZINCI/Prislub_na zamestnanie.rtf)

e doklad potvrdzujuci vyssiu odborna kvalifikaciu na vykon vysokokvalifikovaného
zamestnania uvedeného v pracovnej zmluve alebo v prislube, preloZeny do
slovenského jazyka a uradne overeny. Rozhodnutie o uznani dokladu vyda Stredisko
na uzndvanie dokladov o vzdelani MSVVaS$ SR; v pripade neregulovanych povolani je
akceptované rozhodnutie vysokej Skoly v SR, ktord uskutolnuje Studijny program
v rovnakom alebo pribuznom Sstudijnom odbore, ako uvaddza doklad o vzdelani
predloZzeny Ziadatelom o udelenie modrej karty http://www.minedu.sk/uznavanie-
dokladov-o-vzdelani-zo-zahranicia/),

vypis/y z registra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec v poslednych 3 rokoch pobyt dlhsi ako 90 dni
pocas 6-tich po sebe nasledujucich mesiacov; kazdy vypis musi byt nasledne uradne
preloieny do slovenéiny (nevztahuje sa na dokumenty vydané v Cestine) slovenskym
sudnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatelov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len v slovencine) alebo

zastupitel'skym uradom SR prislusSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto
preklade musi byt vyznadenad osvedéovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osved¢uje zhoda
originalu s prekladom),
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v" dokument v slovencine preukazujuci zabezpedenie ubytovania na najmenej 6 mesiacov
prechodného pobytu; v pripade kratSieho pobytu je potrebné preukazovat zabezpecdenie
ubytovania pocas celého pobytu, napr.

e potvrdenie ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania,

e ndjomnd zmluva s listom vlastnictva,

e (Cestné vyhlasenie fyzickej alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania a vypis
z listu vlastnictva.

Ziadny z vy$die uvedenych dokumentov preukazujlcich Géel pobytu, ubytovanie a bezihonnost
nesmie byt starsi ako 90 dni ku driu podania Ziadosti o udelenie modrej karty. V pripade Ziadosti
o obnovenie modrej karty uz nie je potrebné predloZit doklad preukazujici bezihonnost.

Poplatky®®: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu
165,50 EUR za vydanie modrej karty EU (170 EUR v pripade Ziadosti podanej na ZU SR)
99,50 EUR za podanie Ziadosti o obnovenie modrej karty EU

Policajny uUtvar po prijati Ziadosti o udelenie modrej karty vyplni formular Ziadosti o moZnosti
obsadenia volného pracovného miesta ,Ziadost o vydanie potvrdenia o moZnosti obsadenia volného
pracovného miesta zodpovedajuceho vysokokvalifikovanému zamestnaniu® a tento zasle na Ustredie
prace, socidlnych veci a rodiny. Ustredie spatne doruéi ,,Potvrdenie o mozZnosti obsadenia pracovného
miesta zodpovedajuceho vysokokvalifikovanému zamestnaniu®.

Ak zastupitelsky uUrad alebo policajny utvar Ziadost neprijme, poskytne Ziadatelovi pisomnu
informaciu o tom, ktoré doklady musi doloZit, aby sa jeho Ziadost prijala. Ak sa Ziadosti o udelenie
prechodného pobytu vyhovie, policajny Utvar zasle Ziadatelovi pisomné ozndmenie, v ktorom uvedie
datum udelenia a datum skoncenia platnosti. Pri rozhodovani o ¢ase, na ktory ma byt prechodny
pobyt udeleny, sa neprihliada na ¢asovu platnost cestovného dokladu.

Rozhodnutie o Ziadosti o udelenie modrej karty je vydané do 30 dni od dorucenia Ziadosti so
vSetkymi naleZitostami a je doruéené cudzincovi alebo splnomocnenému zastupcovi. Povolenie na
prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si moino vyzdvihnit osobne alebo
prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri podavani Ziadosti
v zahrani¢i prostrednictvom zastupitelského Uradu SR treba spdsob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusnym zastupitelstvom.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujici, Ze dotknuta
osoba netrpi chorobou ohrozujlicou verejné zdravie. Doklad o zdravotne] prehliadke nesmie byt
starsi ako 30 dni a mozno ho ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri
str. 47).

Ak cudzinec pre Ucely Ziadosti o vydanie modrej karty predloZil len pisomny prisflub zamestnavatelsa,
je povinny odovzdat pracovni zmluvu do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte.

20 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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Vydana modra karta je platna podla doby trvania pracovného pomeru. Maximalne sa vydava na tri
roky alebo ak je obdobie trvania pracovného pomeru kratsie ako tri roky, policajny utvar udeli modru
kartu na obdobie trvania pracovného pomeru predizené o 90 dni. Ziadost o obnovenie modrej karty
podava Statny prislusnik tretej krajiny osobne na oddeleni cudzineckej policie najneskér posledny den
platnosti modrej karty.

3.3 Zamestnavanie obcanov tretich krajin

Zamestnanie S$tatnych prislusnikov tretich krajin je komplexnou zaleZitostou. Podmienky
zamestnavania cudzincov upravuje Zakon o sluzbach zamestnanosti (€. 5/2004 Z. z.) , ktory priniesol v
roku 2014 viaceré vyznamné zmeny.

Uvedeny zakon upravuje podmienky zamestndvania cudzincov na Uzemi Slovenskej republiky.
Povinnosti zamestndvatela a zamestnanca opisané nizSie (napr. potvrdenie o moZnosti obsadenia
volného pracovného miesta) su relevantné iba vzhladom na vykon prace na Slovensku, nie v zahranici

Od 1.1.2014 sa zaviedli nové formy pristupu k zamestnaniu statnych prislusnikov tretich krajin na
Uzemi SR:

a) s potvrdenim o moznosti obsadenia volného pracovného miesta (VPM),

b) spotvrdenim o moZnosti obsadenia VPM zodpovedajuceho vysokokvalifikovanému
zamestnaniu (suvisiace so Ziadostou o modru kartu EU),

c) s povolenim na zamestnanie,

d) povolenie na zamestnanie ani potvrdenie o mozZnosti obsadenia VPM sa nevyzaduje.

Zamestnavatel méze zamestnavat len $tatneho prislusnika tretej krajiny, ktory:

a) jedrzitelom modrej karty Eurépskej tnie,

b) ma udeleny prechodny pobyt na Ucel zamestnania na zdklade potvrdenia o mozZnosti
obsadenia volného pracovného miesta,

c) ma udelené povolenie na zamestnanie a udeleny prechodny pobyt na ucel zamestnania,

d) ma udelené povolenie na zamestnanie (pocas prvych 12 mesiacov od udelenia tohto pobytu)
a udeleny prechodny pobyt na ucel zltcenia rodiny,

e) ma udelené povolenie na zamestnanie (pocas prvych 12 mesiacov od udelenia tohto pobytu)
a udeleny prechodny pobyt statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ma priznané postavenie
osoby s dlhodobym pobytom v ¢lenskom State Eurdpskej unie,

f) na ktorého zamestnanie sa nevyZaduje sa potvrdenie o moZnosti obsadenia volného
pracovného miesta ani povolenie na zamestnanie.

Statny prislusnik tretej krajiny podla pism. a) aZ e) moéZe byt zamestnany len v pracovhom pomere.
V pripade, Ze povolenie na zamestnanie ani potvrdenie o moznosti obsadenia pracovného miesta nie
su vyZzadované podla f), je mozné aj zamestnanie na zdklade dohdd o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru (napr. dohoda o vykonani prace, dohoda o pracovnej cinnosti, dohoda
o brigadnickej praci Studentov).
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Cudzinec moéze byt zamestnany v uréitom rozsahu, v Specidlnych pripadoch a podla uréenych
podmienok, nielen ak mu bol udeleny prechodny pobyt na Ucel zamestnania, ale aj napr. ak mu bol
udeleny prechodny pobyt na ucel studia, vyskumu a vyvoja, zlucenia rodiny, a v pripade Slovakov
Zijucich v zahranici. Podrobnosti a viac informacii uvddzame v ¢asti 3.3.1 spolu s prikladmi, kedy nie
su vyzadované povolenie na zamestnanie a potvrdenie 0 moZnosti obsadenia volného pracovného
miesta.

Cudzinec, ktory bude na uzemi Slovenskej republiky vykonavat nepretriité vzdelavacie alebo
vyskumné aktivity ako pedagogicky zamestnanec, vysokoskolsky ucitel, vyskumnik alebo umelec na
vysokej Skole, alebo zamestnanec vyskumu avyvoja vykondvajuci vyskumné aktivity, sa vo
vSeobecnosti uchadza o prechodny pobyt na Ucel zamestnania na zaklade potvrdenia o mozZnosti
obsadenia volného pracovného miesta (ak nie je mozné vyuZit iné relevantné ucely pobytu — napr.
ucel vyskumu a vyvoja zaloZzeny na Dohode o hostovani, osobitnej ¢innosti, zli¢enia rodiny). Takato
osoba méze byt zamestnana bez prihliadnutia na situaciu na trhu prace.

Postupy pri zamestnavani jednotlivych kategérii zamestnancov st uvedené na stranke Ustredia
prace, socidlnych veci a rodiny (www.upsvar.sk/sluzby-zamestnanosti/zamestnavanie-
cudzincov.html?page id=272197).

v

Podla zakona ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov § 126 ods. 1 cudzinec mbze vstupovat do
pracovnopravneho vztahu v rozsahu a za podmienok ustanovenych zdkonom ¢&. 5/2004 Z.
z. 0 sluzbach zamestnanosti.

Po nastupe cudzincov ma zamestnavatel nasledovné povinnosti:

e vyZiadat si od Statneho prislusnika tretej krajiny pred jeho prijatim do zamestnania platny
doklad o pobyte a uchovévat képiu dokladu o pobyte najmenej pocas trvania jeho
zamestnania,

e pisomne informovat Urad prace najneskdr do siedmich pracovnych dni odo dria dohodnutého
ako den nastupu do prace, ak statny prislusnik tretej krajiny, ktorému bolo udelené povolenie
na zamestnanie, nenastupil do zamestnania alebo jeho zamestnanie sa skoncilo pred
uplynutim obdobia uréeného v povoleni na zamestnanie.

e uzatvorit pracovnopravny vztah v stlade so Zdkonnikom prace,

e pred nastupom do zamestnania prihlasit zamestnanca v prislusnej pobocke Socialnej
poistovne,

e v pripade zamestnavania Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory nepotrebuje povolenie na
zamestnanie, alebo potvrdenie o moZnosti obsadenia volného pracovného miesta, alebo
rodinného prislusnika ob¢ana EU — ozndmit zaciatok a skonéenie jeho zamestnania Uradu
prace, socidlnych veci a rodiny prislusnému podla miesta vykonu prace do 7 pracovnych dni
prostrednictvom formulara ,,Informacnd karta o vzniku/skonceni pracovnoprdvneho vztahu
alebo o vyslani na vykon prdce/skonceni vyslania na vykon prdce stdtneho prislusnika tretej
krajiny uvedeného v §23a ods. 1 zdkona o sluZbdch zamestnanosti a rodinného prislusnika
obcana EU“, v dvoch vyhotoveniach, spolu s képiou dokladu o uzatvoreni pracovnopravneho
vztahu (www.upsvar.sk/buxus/docs//SSZ/OISS/CUDZINCI/IK 21.rtf),

33


http://www.upsvar.sk/sluzby-zamestnanosti/zamestnavanie-cudzincov.html?page_id=272197
http://www.upsvar.sk/sluzby-zamestnanosti/zamestnavanie-cudzincov.html?page_id=272197
http://www.upsvar.sk/buxus/docs/SSZ/OISS/CUDZINCI/IK_21.rtf

e do 8 pracovnych dni prihlsit zamestnanca v prislusnej zdravotnej poistovni,
e po skonceni pracovnopravneho vztahu odhlasit zamestnanca vo vsetkych instittciach,

e do 3 pracovnych dni pisomne oznamit policajnému Utvaru skonéenie pracovného pomeru
statneho prislusnika tretej krajiny, .
e v pripade zamestnavania Statneho prislusnika tretej krajiny na zéklade dohody o hostovani —
do 2 mesiacov informovat Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR o:
o predcasnom ukonéeni dohody o hostovani,
o skutocnosti, ktord naznacuje ukoncenie ucasti cudzinca na projekte vyskumu
a vyvoja v priebehu 2 mesiacov,

o ukonceni projektu vyskumu a vyvoja,
o ukonéeni dohody o hostovani,
o skutocnosti, ktord brani rieSeniu projektu vyskumu a vyvoja.

Zoznam Uradov prace najdete na stranke Ustredia prace, socidlnych veci arodiny
http://www.upsvar.sk/urady-psvr.html?page id=215.

Daldie informacie su k dispozicii na strankach jednotlivych Uradov prace, socidlnych veci a rodiny
(napr. http://www.upsvar.sk/zamestnavatel-1/cudzinci.html?page id=2604328&urad=239644), ako aj
na stranke EURES (http://www.eures.sk/clanok detail.php?katld=138).

3.3.1 Kto nepotrebuje povolenie na zamestnanie alebo potvrdenie o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta?

Vslvislosti so zameranim tejto broZury vyberdme zcelkového zoznamu tie najdoleZitejsie
ustanovenia. Povolenie alebo potvrdenie nepotrebuje statny prislusnik tretej krajiny:

e ktory Uspesne absolvoval studium na strednej alebo vysokej Skole na Uzemi SR,

e ktory bude zamestnany na urcité obdobie na ucel zvySenia kvalifikdcie vo vykonavanom
zamestnani, najviac na jeden rok,

e ktory nedovrSil 26 rokov veku, aktory bude zamestnavany prileZitostnymi a ¢asovo
obmedzenymi pracami v rdmci vymeny medzi Skolami alebo v ramci programov pre mladez
alebo programov pre vzdeldvanie, ktorych sa Slovenska republika zucastruje,

e Student vysokej Skoly na Slovensku, ktory ma udeleny prechodny pobyt na ucel studia, a
ktory pracuje pocas Studia v rozsahu najviac 20 hodin tyZzdenne,

e ktory ma udeleny prechodny pobyt na tcel vyskumu a vyvoja a vykondva vyskum alebo vyvoj
na zéklade Dohody o hostovani s vyskumnym pracoviskom,

e ktory ma udeleny prechodny pobyt na Géel vyskumu a vyvoja a pedagogicka &innost v
pracovnopravnom vztahu nepresiahne celkovo 50 dni v kalendarnom roku,

e ktory ma uzatvoreny pracovnopravny vztah so zamestnavatelom na Slovensku a jeho trvanie
alebo vyslanie na vykon prace nepresiahne celkovo 30 kalendarnych dni v kalendarnom
roku, a zaroven ide o pedagogického zamestnanca, akademického zamestnanca,
vysokoskolského ucitela, vedeckého, vyskumného alebo vyvojového pracovnika, ktory je
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Ucastnikom vedeckého podujatia, alebo vykonného umelca, ktory sa zucastfiuje na
umeleckom podujati,

e ktory ma udeleny prechodny pobyt Statneho prislusnika tretej krajiny (§30 zdkona o pobyte
cudzincov), a ktory ma priznané postavenie osoby s dlhodobym pobytom v ¢lenskom state
EU, po uplynuti 12 mesiacov od zaciatku pobytu na izemi SR,

e ktory je rodinnym prislusnikom vyskumnika s dohodou o hostovani, a ktory ma udeleny
prechodny pobyt na ucel zlicenia rodiny, a to hned po udeleni tohto pobytu,

e ktory je rodinnym prislusnikom drzitefa modrej karty, a ktory ma udeleny prechodny pobyt
na Ucel zlucenia rodiny, a to hned' po udeleni tohto pobytu,

e ktory je rodinnym prisluinikom obé&ana ¢lenského $tatu EU a ktory md pravo na pobyt na
uzemi Slovenskej republiky,

e iny rodinny prislusnik, po uplynuti 12 mesiacov nepretrzitého pobytu na Uzemi SR od
udelenia prechodného pobytu na ucel zlucenia rodiny,

e ktory ma udeleny trvaly pobyt na Uzemi Slovenskej republiky,

e ktory ma udeleny prechodny pobyt statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ma priznané
postavenie Slovaka Zijuceho v zahranici,

e ktory je prijaty do zamestnania na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska
republika viazan3, je uverejnena v Zbierke zakonov Slovenskej republiky a ktora ustanovuje,
Ze na prijatie Statneho prisluSnika tretej krajiny do zamestnania nie je potrebné povolenie na
zamestnanie (napr. pracovné dovolenky s Kanadou, Novym Zélandom, v priprave Taiwan,
Australia).

Povinnosti zamestnavatela:

V pripade zamestnavania takéhoto Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory nepotrebuje povolenie
na zamestnanie, alebo potvrdenie o moZnosti obsadenia volného pracovného miesta, alebo
rodinného prisludnika ob¢ana EU, je povinnostou zamestnavatela oznamit zaciatok a skonéenie jeho
zamestnania Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny prislusnému podla miesta vykonu prace
prostrednictvom formuldra ,Informacnd karta o vzniku/skonceni pracovnoprdvneho vztahu alebo
o vyslani na vykon prdce/skonceni vyslania na vykon prdce Stdtneho prislusnika tretej krajiny

uvedeného v §23a ods. 1 zdkona o sluZbdch zamestnanosti a rodinného prislusnika ob¢ana EU“ — vid
¢ast 3.3, str. 32.

Dalsie délezité ustanovenia:

e kategdrie zamestnancov, kedy sa nevyZaduje povolenie na zamestnanie/resp. potvrdenie o
moznosti obsadenia volhého pracovného miesta, mo6Zu okrem pracovného pomeru
vykonavat pracovnu ¢innost aj na zdklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (napr. na zaklade dohody o vykonani prace a pod.),

e pri vybavovani prechodného pobytu na Ucel zamestnania sa pre vacSinu cudzincov postup
zjednodusil tym, Ze cudzinec/zamestnavatel nebude Ziadat o povolenie na zamestnanie Urad
prace, ale na zastupitelskom urade SR v zahranici alebo na prisluShom oddeleni cudzineckej
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policie stadi podat iba jednu Ziadost, obsahujicu podklady potrebné k jej posudeniu.
Cudzinecka policia si v ramci procesu posudzovania Ziadosti vyziada od uradu prace
potvrdenie o obsadeni volného pracovného miesta cudzincom,

e zamestnavatel ma moznost obsadit volné pracovné miesto cudzincom bez prihliadnutia na
situdciu na trhu prace, v pripade zamestnania Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory
vykonava na Slovensku sustavnu vzdelavaciu alebo vedeckd cinnost ako pedagogicky
zamestnanec, vysokoskolsky ucitel, vyskumny alebo umelecky pracovnik vysokej skoly,
vyskumny alebo vyvojovy zamestnanec vo vyskumnej ¢innosti.

3.3.2 Potvrdenie o moznosti obsadenia vol'ného pracovného miesta

Ak statny prislusnik tretej krajiny nespada pod kategérie zamestnancov, ktori mézu byt zamestnani
bez povolenia na zamestnanie alebo potvrdenia o moZnosti obsadenia VPM, bude sa prihliadat na
situdciu na trhu prace a je potrebné poZiadat o prechodny pobyt na Géel zamestnania s potvrdenim
0 moznosti obsadenia VPM tymto uchadzacom o zamestnanie. Prechodny pobyt na Uc¢el zamestnania
sa udeluje najviac na 2 roky s moznostou obnovenia tohto pobytu.

Cudzinec, ktory bude na Slovensku vykonavat nepretrZité vzdelavacie alebo vyskumné aktivity ako
pedagogicky zamestnanec, vysokoskolsky ucitel, vyskumnik alebo umelec na vysokej Skole, alebo
zamestnanec vyskumu a vyvoja vykonavajuci vyskumné aktivity (bez dohody o hostovani), méze byt
zamestnani bez prihliadnutia na situdciu na trhu prace.

Povinnosti zamestnavatela:

V suvislosti s vytvorenim pracovného miesta organizaciou planujicou zamestnat Statneho prislusnika
tretej krajiny, je potrebné uradu prace, socidlnych veci a rodiny oznamit volné pracovné miesto
osobne, pisomne, telefonicky, elektronickou postou alebo cez stranku www.istp.sk. Volné pracovné
miesto musi byt nahldsené najmenej 30 pracovnych dni pred diiom podania Ziadosti o udelenie
prechodného pobytu za Ucelom zamestnania. V pripade, Ze sa volné pracovné miesto nepodari
obsadit uchadzacom o zamestnanie, mdZe zamestnavatel uzatvorit s cudzincom pracovnd zmluvu
alebo vydat prisflub na zamestnanie, ktoré sa priklada k Ziadosti o prechodny pobyt. Volné pracovné
miesto by zamestnavatel mal zrusit, az ked bude cudzincovi udeleny prechodny pobyt.

Upozornenie: V pripade vzdeldvacich alebo vyskumnych aktivit pedagogickych zamestnancov,
vysokoskolskych ucitelov, vyskumnikov alebo umelcov na vysokej Skole, alebo zamestnancov
vyskumu avyvoja vykonavajlucich vyskumné aktivity, pri zamestnani ktorych sa neprihliada na
situdciu na trhu prace, nema zamestnavatel povinnost nahlasovat volné pracovné miesto a cudzinec
sa moie o prechodny pobyt uchadzat hned, bez zdriania. Urad prace vtomto pripade vydd na
Ziadost policajného Utvaru potvrdenie o moznosti obsadenia volného pracovného miesta bez
prihliadnutia na situaciu na trhu prace.

Ak zamestnanie cudzinca spadd do kategorie s prihliadnutim na situdciu na trhu prace a cudzinec
planuje zmenit zamestnavatela, musi byt volné pracovné miesto ozndmené Uradu prace najmenej 30
pracovnych dni pred podanim oznamenia statneho prislusnika tretej krajiny prisluSnému policajnému
Utvaru o tejto zmene, pri¢om sa bude prihliadat na situaciu na trhu prace a moznost obsadenia VPM
uchadzatom o zamestnanie.
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Povinnosti statneho prislusnika tretej krajiny:

Najskér po uplynuti 30 pracovnych dni odo dria nahlasenia VPM je potrebné podat Ziadost
o prechodny pobyt na ucel zamestnania na zastupitelskom urade v zahranici alebo na policajnom
utvare na Slovensku.

BlizSie informdcie k Ziadosti o prechodny pobyt na Ucel zamestnania uvddzame v bode 3.2.4.

3.3.3 Potvrdenie o moznosti obsadenia volného pracovného miesta zodpovedajticeho
vysokokvalifikovanému zamestnaniu (modra karta EU)

V pripade vykonavania vysokokvalifikovaného zamestnania Statneho prislusnika tretej krajiny na
Uzemi SR mbZe tento cudzinec poziadat o prechodny pobyt — modra karta EU, pricom sa vyZaduje
vyssia odborna kvalifikacia preukazana dokladom o vysokoskolskom vzdelani.

Pracovna zmluva (pripadne prisfub na zamestnanie) v pripade takéhoto zamestnania musi byt
uzavretd na obdobie najmenej jedného roka odo dria udelenia modrej karty, pricom dohodnuta
mzda musi byt vo vyske najmenej 1,5-nasobku priemernej mesacnej mzdy zamestnanca v
hospodarstve Slovenskej republiky v prislusnom odvetvi zverejnenej Statistickym tGradom Slovenskej
republiky za kalendarny rok, ktory predchadza kalendarnemu roku, v ktorom sa podava Ziadost o
vydanie modrej karty*!. Zamestnanec musi spifiat podmienku vy$iej odbornej kvalifikacie.

Povinnosti zamestnavatela:

Zamestnavatel, ktory ma zaujem zamestnat $tatneho prislusnika tretej krajiny na pracovné miesto
zodpovedajlce vysokokvalifikovanému zamestnaniu, je povinny oznamit na Urade prace prislusSnom
podla miesta vykonu prace volné pracovné miesto, a to najmenej 30 pracovnych dni pred podanim
Ziadosti Statneho prislusnika tretej krajiny o pobyt. Volné pracovné miesto je mozné oznamit osobne,
pisomne, telefonicky, elektronickou postou alebo cez stranku www.istp.sk

Povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny:

Najskdr po uplynuti 30 pracovnych dni odo dra nahldsenia VPM je potrebné podat Ziadost
o prechodny pobyt na ucel vydania modrej karty na zastupitelskom Grade v zahranic¢i alebo na
policajnom Utvare na Slovensku.

BlizSie informacie k Ziadosti o prechodny pobyt modrej karty uvadzame v bode 3.2.5.

3.3.4 Povolenie na zamestnanie
Povolenie na zamestnanie sa vyZaduje v pripade zamestnania Statneho prislusnika tretej krajiny ak:

a) bude zamestnany na ucel sezdnneho zamestnania najviac 180 dni pocas 12 po sebe
nasledujuicich mesiacov,

b) ma udeleny prechodny pobyt na tcel zlticenia rodiny, v obdobi do uplynutia 12 mesiacov od
udelenia prechodného pobytu na tcel zlicenia rodiny (okrem pripadov, kedy sa povolenie
na zamestnanie nevyZaduje arodinni prislusnici mozu zacat pracovat hned po udeleni
prechodného pobytu — pozri ¢ast 3.3.1),

21 PV Ly . . v , . ) Emnions L4 . _—
Statistické Udaje o vySke priemernej mesacnej mzdy s uvedené na web stranke Statistického tradu SR http://slovak.statistics.sk .
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c¢) ma udeleny prechodny pobyt Statneho prislusnika tretej krajiny, ktory ma priznané
postavenie osoby s dlhodobym pobytom v ¢élenskom State Eurdpskej Unie, ak osobitny
predpis neustanovuje inak, v obdobi do uplynutia 12 mesiacov od zaciatku pobytu na Uzemi
Slovenskej republiky,

d) je v pracovnom pomere so zamestndvatelom, ktory ma sidlo alebo sidlo organizacnej zlozky s
pracovnopravnou subjektivitou mimo Uzemia Slovenskej republiky a ktory ho vysiela na
zéklade zmluvy uzatvorenej s pravnickou osobou alebo fyzickou osobou vykonavat pracu na
uzemi Slovenskej republiky,

e) akto ustanovuje medzindrodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

Povinnosti zamestnavatela:

V suvislosti s vytvorenim pracovného miesta organizaciou planujicou zamestnat Statneho prislusnika
tretej krajiny, je potrebné na Urad prace, socidlnych veci a rodiny oznamit volné pracovné miesto
osobne, pisomne, telefonicky, elektronickou postou alebo cez stranku www.istp.sk. Volné pracovné
miesto musi byt oznamené uUradu prace aspon 15 pracovnych dni pred driom podania Ziadosti o
udelenie povolenia na zamestnanie. Ozndmenie VPM sa nevyZaduje v pripade os6b podla pism. d)
ae).

Povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny:

Po uplynuti 15 pracovnych dni odo diia nahldasenia VPM je potrebné podat Ziadost o udelenie
povolenia na zamestnanie na Urade prace prislusnom podla vykonu prace. O povolenie na
zamestnanie mozno poZiadat osobne, postou, alebo mozno na tento Ukon splnomocnit budidceho
zamestndavatela (splnomocnenie musi byt notarsky overené).

Zakonna lehota na posudenie Ziadosti o povolenie na zamestnanie je 30 dni od dorucenia Ziadosti.
Platnost povolenia na zamestnanie je najviac na 2 roky s moinostou prediZenia. Spravne poplatky
za podanie Ziadosti o povolenie na zamestnanie v SR sa nevyberaju. Povolenie na zamestnanie mbze
drad prace na Ziadost $tatneho prisluinika z tretej krajiny predizit, a to i opakovane, najviac na
obdobie dvoch rokov. Podmienkou prediZenia povolenia na zamestnanie je, Ze volné pracovné
miesto bude oznamené dradu prace (ak to ustanovuje zakon) a zamestnanie sa bude vykonavat u
toho istého zamestnavatela. Pisomnu Ziadost o prediZenie povolenia na zamestnanie je potrebné
podat prislusnému uradu najneskér do 30 dni pred skonéenim platnosti udeleného povolenia na
zamestnanie.

3.4 Povinnosti cudzincov po prichode na Slovensko

Okrem splnenia povinnosti tykajucich sa viz a prechodného pobytu (viac podrobnosti o tychto
povinnostiach v ¢asti ,Navigdcia“, str. 2) je potrebné hlasit kaidy pobyt na Uzemi Slovenska
(zatiatok, miesto a dizku pobytu, ak mu bolo udelené schengenské vizum alebo narodné vizum alebo
ak sa od neho vizum nevyZaduje, alebo zaciatok pobytu, ak mu bol udeleny pobyt) do 3 pracovnych
dni na prislusSnom oddeleni cudzineckej policie.

Prihlasenie zvycajne vykonda ubytovacie zariadenie (napr. hotel, hostel alebo internat), v ktorom sa
obcan tretej krajiny ubytuje. Ak je dotknutd osoba ubytovana v sukromi (napr. v prenajatom byte
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alebo u priatelov), musi tak vykonat osobne na prislushom oddeleni cudzineckej policie (zoznam
oddeleni cudzineckej policie najdete na str. 45).

Co je potrebné na hlasenie pobytu?

Ak je obcan tretej krajiny ubytovany v sikromi, dostavi sa osobne na prislusné oddelenie cudzineckej
policie pocas Uradnych hodin a predloZi nasledujuce:

v" vyplneny formuldr ,Hidsenie pobytu” (formuldr je moiné stiahnut na
v 7 jazykovych verziach; formuldre si dostupné aj na
jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine),

v'  preukaz totoznosti/pas.

Statny prisludnik tretej krajiny s opravnenym pobytom je povinny hlasit policajnému Gtvaru zmenu
miesta pobytu v lehote do piatich pracovnych dni odo dna, ked zmena nastala.

Ak ma statny prislusnik tretej krajiny udeleny pobyt, je taktiez povinny oznami t policajnému atvaru,
Ze:
e sa bude viac ako 180 dni nepretrzite zdrziavat mimo Uzemia Slovenskej republiky (pisomne),
e sabude zdrziavat mimo miesta udeleného pobytu nepretrZite viac ako 30 dni,
e Ucel, na ktory bol pobyt udeleny, zanikol a to do troch pracovnych dni od kedy tato
skuto¢nost nastala.

4. Prichod na Slovensko s rodinnymi prislusnikmi

4.1 Postupy pre rodinnych prislusnikov obc¢anov
EU/EHP/Svajciarska, ktori pochadzaju z tretich krajin

Specifické pravidld platia pre ob&anov tretich krajin, ktori st rodinnymi prislusnikmi ob&anov
EU/EHP/Svajciarska, sroznymi postupmi v zdvislosti od toho, & cestujd s/za obéanmi

EU/EHP/Svajciarska, alebo cestuju sami. Za rodinnych prislusnikov ob&ana EU/EHP/ Svajliarska
(garanta) sa povazuju:

a) jeho/jej manzelka/manzel,

b) jeho/jej dieta mladSie ako 21 rokov, jeho nezaopatrené dieta a takéto deti jeho/jej
manzelku/manzela,

c) jeho/jej zavisly priamy pribuzny v zostupnej alebo vzostupnej linii a takato osoba jeho/jej
manzelky/manzela,

d) akykolvek iny rodinny prislusnik, na ktorého sa nevztahuju pismend a) az c) a je
nezaopatrenou osobou v krajine, z ktorej prichadza,

e) akykolvek iny rodinny prislusnik, na ktorého sa nevztahuju pismena a) az c) a je ¢lenom
jeho/jej domacnosti,
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f) akykolvek iny rodinny prislusnik, na ktorého sa nevztahuju pismena a) aZ c) a je z vaznych
zdravotnych dévodov odkazany na jeho/jej starostlivost,

g) jeho/jej partner, s ktorym ma obéan Unie trvaly, riadne osvedéeny vztah,

h) $tatny prislusnik tretej krajiny s pravom pobytu rodinného prisluinika ob&ana Unie v
¢lenskom $tate, kde obéanom Unie je $tatny ob&an Slovenskej republiky, s ktorym sa $tatny
prislusnik tretej krajiny navrati na pobyt alebo sa k nemu pripaja na pobyt spat na Uzemie
Slovenskej republiky a spifia niektort z podmienok uvedenych v pismenéch a) a7 g) vo vztahu
k statnemu obcanovi Slovenskej republiky.

Ak rodinny prislusnik vstupuje do schengenského priestoru z tretej krajiny, ma povinnost vybavit si
viza na vstup, ak podlieha vizove] povinnosti. Vtomto pripade mdze rodinny prislusnik poZiadat
o viza na prislusnom velvyslanectve/konzulate (vtedy by mali byt viza vydané do 15 dni) alebo priamo
na hraniciach, kde vstupuje do schengenského priestoru. Zakladom pre vydanie viza je jednoznacné
preukdzanie rodinného vztahu k ob&anovi EU/EHP/Svajéiarska. Pre vieobecné informdcie o vizach
pozri ast , Ziadanie o schengenské viza“ (str. 11).

Ak sa pohybuje v ramci schengenského priestoru a prichadza z jednej krajiny do druhej, rodinny
prisludnik sprevadzajici/pripéjajuci sa k ob&anovi EU/EHP/Svaj¢iarska nepotrebuje viza. Skutoénost
rodinného vztahu a sprevadzania/pripdjania sa musi byt jednoznacne zrejma. V pripade, Ze rodinny
prislusnik cestuje sdm, mdzu byt od neho viza poZadované.

Rodinny prisludnik ob&ana EU/EHP/Svajciarska, ktory md platny cestovny doklad, mdZe zostat na
Slovensku (bez dalsich povinnosti) po dobu 3 mesiacov od vstupu na Uzemie Slovenska v pripade, Ze
sprevadza/pripaja sa k ob&anovi EU/EHP/Svajéiarska, ktorého je rodinnym prisluinikom. Zaciatok
a dizku pobytu musi tento rodinny prislu$nik nahlasit na prisluinom oddeleni cudzineckej policie do
10 pracovnych dni od vstupu na Uzemie Slovenskej republiky.

Ak rodinny prislusnik planuje na Slovensku pobyt dlhsi ako 3 mesiace, musi poZiadat o vydanie
dokumentu o pobyte s ndzvom ,,Pobytovy preukaz rodinného prislusnika obéana EU“ na prislusnom
oddeleni cudzineckej policie do 30 dni od uplynutia 3 mesiacov od vstupu na Uzemie Slovenskej
republiky. Kompletna Ziadost obsahuje:

v vyplneny formular ,Ziadost o vydanie dokladu rodinného prislusnika s prévom na
pobyt“ (ten isty ako ,Ziadost o registrdciu prdva ob&ana Unie” dostupny na
www.minv.sk/?pobyt-cudzinca, formulare si dostupné aj na jednotlivych oddeleniach

cudzineckej policie PZ),
2 aktualne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,

dokument preukazujici rodinnd prislusnost k obéanovi EU/EHP/Svajciarska (napr.
sobasny list, rodny list), apostilovany alebo superlegalizovany, a preloZeny do slovenciny
slovenskym sudnym prekladatelom (zoznam sudnych prekladatefov najdete na
http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, len v slovencine) alebo zastupitel'skym

uradom SR prisluSnym na prijatie Ziadosti o udelenie pobytu (na takomto preklade musi
byt vyznaéenad osvedovacia dolozka ZU SR, ktorou sa osvedCuje zhoda originalu
s prekladom),
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v' potvrdenie o registracii pobytu garanta,
v platny cestovny doklad.

Poplatky®: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu

Pozndmka: Pre rodinnych prislusnikov obcanov Slovenskej republiky, ktori si obcanmi tretich krajin, platia osobitné
pravidla.

4.2 Prechodny pobyt na ucel zlucenia rodiny v pripade rodin
z tretich krajin

Rodinni prislusnici obcana tretej krajiny (garanta), ktori sa k nemu planuju pripojit na obdobie dlhsie
ako 90 dni, musia poziadat o prechodny pobyt na ucel zlicenia rodiny. V stlade s platnymi predpismi
su za rodinnych prislusnikov povazované nasledujice osoby:

a) manzel/ka, ak manZelia maju najmenej 18 rokov,

b) slobodné dieta, mladsie ako 18 rokov, $tatneho prislusnika tretej krajiny ajeho/jej
manzela/manzelky,

c) jeho/jej slobodné dieta mladsie ako 18 rokov,
d) slobodné dieta jeho/jej manzela/manzelky mladsie ako 18 rokov,

e) jeho/jej nezaopatrené slobodné dieta starSie ako 18 rokov alebo nezaopatrené slobodné
dieta starsie ako 18 rokov jeho/jej manzela/manzelky, ktoré sa o seba nedokazZe postarat
z dovodu dlhodobého nepriaznivého zdravotného stavu,

f) jeho/jej rodi¢ alebo rodi¢ jeho/jej manzela/manzelky, ktory je odkdzany na jeho/jej
starostlivost, a v krajine, odkial prichadza, nepoziva néleZitu rodinnu podporu.

Ziadost sa predkladd osobne vzahraniéi na slovenskom velvyslanectve/konzulate teritoridlne
kompetentnom pre domovsku krajinu cudzinca alebo na Slovensku na prislusSnom oddeleni
cudzineckej policie. Na prislusnom OCP PZ méze byt Ziadost prijatd, len ak sa Statny prislusnik tretej
krajiny zdrziava na Slovensku opravnene. Je nevyhnutné podat kompletnd Ziadost so vsetkymi
nalezitostami, inak nebude prijata. Ak zastupitelsky Urad alebo policajny Utvar Ziadost neprijme,
poskytne Ziadatelovi pisomnu informéaciu o tom, ktoré doklady musi doloZit, aby sa jeho Ziadost
prijala. Ak sa Ziadosti o udelenie prechodného pobytu vyhovie, policajny Utvar zasle Ziadatelovi
pisomné oznadmenie, v ktorom uvedie datum udelenia a datum skoncenia platnosti.

Kompletna Ziadost pozostava z tychto dokumentov:

v" vyplneny formular ,,Ziadost o udelenie prechodného pobytu*
(www.minv.sk/swift _data/source/policia/hranicna_a cudzinecka policia/ocp/ziadosti/pobyt

/ziadost prva.pdf, alebo www.minv.sk/?dokumenty-na-stiahnutie-1; formuldre st dostupné

aj na jednotlivych oddeleniach cudzineckej policie PZ; musi byt vyplneny v slovencine),

2 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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v 2 aktudlne fotografie tvare 3 x 3,5 cm,

v’ platny cestovny doklad (iba k nahliadnutiu, policajt vyhotovi fotokdpiu cestovného dokladu),

v' dokument preukazujici U&el pobytu — dokument preukazujici rodinnd prislunost k

obcanovi tretej krajiny - garantovi (napr. sobasny list, rodny list), apostilovany alebo
superlegalizovany, a preloZzeny do slovenciny slovenskym sudnym prekladatelom (zoznam
sudnych prekladatelov najdete na http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je

len v slovencine) alebo zastupitelskym Uradom SR prisluSnym na prijatie Ziadosti o udelenie
pobytu,

v' suhlas rodi¢a, ktorému nebolo slobodné nezaopatrené dieta do 18 rokov zverené,

v' dokument v slovenéine preukazujuci dostatoéné finanéné zabezpeéenie pobytu (napr.

pracovnd zmluva, alebo potvrdenie o zostatku na Uc¢te vedenom v banke na meno statneho
prislusnika tretej krajiny) a cestné vyhlasenie garanta, Ze bude Ziadatela pocas pobytu na
Uzemi SR finan¢ne a hmotne podporovat,

vypis/y z registra trestov, apostilovany/é alebo superlegalizovany/é, z domovskej krajiny
cudzinca a z kazdej krajiny, kde mal cudzinec-Ziadatel v poslednych 3 rokoch pobyt dlhsi ako
90 dni; kazdy vypis musi byt nasledne uradne preloZeny do slovenéiny (nevztahuje sa na
dokumenty vydané v cCestine) slovenskym sudnym prekladateflom (zoznam sudnych
prekladatefov najdete na http://jaspi.justice.gov.sk, sekcia Prekladatelia, zoznam je len v

slovencine) alebo zastupitelskym tradom SR prisluSnym na prijatie Ziadosti o udelenie
pobytu (na takomto preklade musi byt vyznacena osved¢ovacia dolozka ZU SR, ktorou sa
osvedcuje zhoda originalu s prekladom),

dokument v slovencine preukazujici spolocné ubytovanie sgarantom na najmenej 6
mesiacov prechodného pobytu; v pripade kratSieho pobytu je potrebné preukazovat
zabezpecenie ubytovania pocas celého pobytu, napr.
e potvrdenie ubytovacieho zariadenia o poskytnuti ubytovania,
e ndjomnd zmluva s listom vlastnictva,
o (Cestné vyhlasenie fyzickej alebo pravnickej osoby o poskytnuti ubytovania a vypis
z listu vlastnictva.

Ziadny zvy$ie uvedenych dokumentov preukazujlucich UGcéel pobytu, bezihonnost, finanéné

zabezpecenie, stuhlas a ubytovanie nesmie byt starsi ako 90 dni; to neplati, ak ide o rodny alebo

sobasny list. V pripade Ziadosti o obnovenie prechodného pobytu uz nie je potrebné predlozit doklad

preukazujuci bezihonnost. Potrebné je vSak dokumentovat zdravotné poistenie na Uzemi SR, alebo

poistenu uhradu lie¢ebnych nakladov na tzemi SR.

Poplatky?: 4,50 EUR za vystavenie pobytového preukazu

132,50 EUR za podanie Ziadosti o prechodny pobyt (135 EUR v pripade Ziadosti

podanej na ZU SR)
66 EUR za podanie Ziadosti o obnovenie pobytu

2 Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch, http://www.zakonypreludi.sk/zz/1995-145
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Oddelenie cudzineckej policie (policajny utvar) do 90 dni od dorucenia Ziadosti spolu so vSetkymi
naleZitostami bud vyda rozhodnutie o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, alebo, v pripade ak
oddelenie cudzineckej policie vyhovie Ziadosti o udelenie prechodného pobytu, rozhodnutie sa
nevyddva, ale cudzincovi sa zasle pisomné oznamenie o udeleni prechodného pobytu. Pri podavani
Ziadosti priamo na oddeleni cudzineckej policie pracovnici cudzineckej policie cudzinca poziadaju
o kontaktné ¢islo mobilného telefénu. V pripade, Ze na oddelenie cudzineckej policie bol doruceny
vyhotoveny doklad o pobyte (plastova karticka), na toto Cislo zaslu do 90 dni SMS o vybaveni Ziadosti
(v slovencine). Pracovnici cudzineckej policie vydaju o prijati Ziadosti potvrdenie, ktoré je potrebné si
uschovat. Ak ide o statneho prislusnika tretej krajiny, ktory zastupuje alebo pracuje pre vyznamného
zahrani¢ného investora, jeho manzela alebo dieta do 18 rokov, lehota na rozhodnutie o Ziadosti
o udelenie prechodného pobytu je 30 dni.

Povolenie na prechodny pobyt vo forme pobytového preukazu si mozno vyzdvihnit osobne alebo
prostrednictvom inej osoby oficidlne splnomocnenej na jeho prevzatie. Pri poddvani Ziadosti
v zahrani¢i prostrednictvom zastupitelského Uradu SR treba spdsob poskytnutia informacie
o rozhodnuti, ako aj spdsob prevzatia konzultovat s prislusnym zastupitelstvom.

V pripade, Ze Ziadatel podal Ziadost o udelenie prechodného pobytu vo vaésom ¢asovom predstihu a
oddelenie cudzineckej policie rozhodne o Ziadosti o udelenie prechodného pobytu skér ako 30 dni
pred planovanym zaciatkom vykondavania cinnosti (Ucelu pobytu), OCP stanovi zaciatok udeleného
prechodného pobytu presne 30 dni pred planovanym zaciatkom vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu).
Ak je cas medzi rozhodnutim OCP o udeleni prechodného pobytu a planovanym zaciatkom
vykondvania ¢innosti (Ucelu pobytu) kratsi ako 30 dni, datum rozhodnutia o udeleni prechodného
pobytu je zdroven zacdiatkom udeleného prechodného pobytu.

Ak je povolenie na prechodny pobyt udelené, do 30 dni od prevzatia dokladu o pobyte je potrebné na
oddelenie cudzineckej policie priniest dokument preukazujlci zdravotné poistenie na cell dobu
pobytu na Slovensku (poistenie musi byt uzavreté najneskér do 3 pracovnych dni od udelenia

pobytu; ak je poistenie zakipené inde ako na Slovensku, je potrebné priniest oficidlny preklad
poistnej zmluvy do slovenciny, pricom povinnost prekladu sa nevztahuje na pripadné dokumenty
vydané v cestine) a doklad o zdravotnej prehliadke potvrdzujuci, Ze dotknuta osoba netrpi chorobou
ohrozujicou verejné zdravie. Doklad o zdravotnej prehliadke nesmie byt starsi ako 30 dni a mozno ho
ziskat len vo vybranych slovenskych zdravotnickych zariadeniach (pozri str. 47).

Prechodny pobyt na Ucel zluCenia rodiny sa udeluje do skoncenia platnosti pobytu Statneho
prislusnika tretej krajiny, ku ktorému si rodina uplatfiuje pravo na zlic¢enie rodiny, najviac viak na pat
rokov. Vo vseobecnosti mézu rodinni prislusnici na tzemi SR podnikat. Podmienky zamestnania by
vSak mali byt overené priamo s Uradom prace, pozri tiez stranu 32.

Pracovné povolenie alebo potvrdenie o mozZnosti obsadenia volného pracovného miesta nie su
vyzadované v pripade

e rodinnych prislusnikov vyskumnika s dohodou o hostovani, ktori maju udeleny prechodny
pobyt na ucel zlicenia rodiny, a to hned po udeleni prechodného pobytu,

e rodinnych prislusnikov drzitela modrej karty, ktori maju udeleny prechodny pobyt na ucel
zlucenia rodiny, a to hned po udeleni prechodného pobytu,
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e rodinnych prisluinikov obcana ¢lenského $tatu EU, ktori maju pravo na pobyt na Uzemi
Slovenskej republiky,

e inych rodinnych prislusnikov, po uplynuti 12 mesiacov nepretrzitého pobytu na tzemi SR od
udelenia prechodného pobytu na ucel zlucenia rodiny.

V pripade, Ze sa povolenie na zamestnanie/resp. potvrdenie o moznosti obsadenia volného
pracovného miesta nevyzaduje, mdzu zamestnanci okrem pracovného pomeru vykonavat pracovnu
¢innost aj na zaklade dohdd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru (napr. na zaklade
dohody o vykonani prace a pod.). Podrobnosti st uvedené v ¢asti 3.3.

V pripade, Ze rodinny prislusnik nespada do kategérie zamestnancov s jednoduchsimi podmienkami
zamestnania a je vyZadované povolenie na zamestnanie, tento Statny prislusnik tretej krajiny moze
byt zamestnany iba v pracovnom pomere. Urad prace mdze udelit povolenie na zamestnanie osobe,
ktora ma udeleny prechodny pobyt na ucel zluéenia rodiny, v obdobi do uplynutia 12 mesiacov od
udelenia prechodného pobytu. Po uplynuti tohto obdobia cudzinec uz nepotrebuje na povolenie na
zamestnanie a moze byt zamestnany aj na zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru. Proces uchadzania sa o povolenie na zamestnanie je uvedeny v ¢asti 3.3.4.
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5. DalSie praktické informacie

5.1 Oddelenia cudzineckej policie na Slovensku a ich teritorialna
kompetencia

Poznamka: Pracovnici oddeleni cudzineckej policie komunikuju vyhradne v slovencine. Preto odporucame tym, ktori
neovlddaju slovencinu, aby prisli na oddelenie cudzineckej policie v sprievode niekoho, kto slovencinu ovidda. TaktieZ
odporucame rdtat s casovou rezervou, cakanie v poradovniku méZe byt casovo ndrocné. V beZnej praxi si Ziadatelia
vyzdvihuju casenky v skorych rannych hodindch. MéZe sa stat, Ze v neskorsich hodindch dria uZ nebudu k dispozicii Ziadne
casenky a ndvstevu oddelenia cudzineckej policie bude potrebné zopakovat inokedy.

URADNE HODINY VSETKYCH ODDELENI CUDZINECKEJ POLICIE

Pondelok 7.30-12.00 | 12.30-15.00
Utorok 7.30—12.00 (plati len pre Bratislavu)
Streda 7.30-12.00 12.30 -17.30
Piatok 7.30-12.00

7:30 - 13.00 (plati len pre Bratislavu)

KONTAKT NA ODDELENIA TERITORIALNE POKRYTIE
CUDZINECKEJ POLICIE (OKRESY)

Bratislava

Hrobdakova 44, Bratislava 851 02

Bratislava I.-V.
B +421-9610-36855

IE'I +421-9610-36859

Dunajska Streda

Adorskd 34, Dunajska Streda 929 01

dab Dunajska Streda, Galanta, Senec
+421-96111-3200

El +421-96111-3209

Trnava

Sportova 10, Trnava 917 01

-eEa- Trnava, Malacky, Pezinok, Piestany, Senica, Skalica
+421-96110-6152 - 6

IEI +421-96110-6159

Nitra

Kalvarska 2, Nitra 949 01

-dab- Nitra, Hlohovec, Partizanske, Topolc¢any, Zlaté Moravce
+421-96130-3230

IE'I +421-96130-3209
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KONTAKT NA ODDELENIA
CUDZINECKEJ POLICIE

TERITORIALNE POKRYTIE
(OKRESY)

Nové Zamky
Bitunkova 8, Nové Zamky 949 36

B +421-96133-3208
= +421-96133-3200

Nové Zamky, Komarno, Levice, Sala

Trencin
Jilemnického 2, Trencin 911 01

T +421-96120-3233
=] +421-96120-3209

Trencin, Banovce, llava, Myjava, Nové Mesto nad Vahom,
Povazska Bystrica, Prievidza, Puchov

Banska Bystrica
Stefanikovo nabreZie 7, Banska Bystrica 974 01

B +421-96160-3203
= +421-96160-3209

Banska Bystrica, Banska Stiavnica, Brezno, Detva, Krupina,
Zvolen, Zarnovica, Ziar nad Hronom

Rimavska Sobota
Hviezdoslavova 35, Rimavska Sobota 979 01

B +421-96168-3205
=] +421-96168-3209

Rimavska Sobota, Lucenec, Poltar, Revuca, Velky Krtis

Zilina
024 01
(Strankovanie a vybavovanie cudzincov je na adrese:

Hviezdoslavova 436/6, Kysucké Nové Mesto

Zilina, Bytéa, Cadca, Dolny Kubin, Kysucké Nové Mesto,

Banovska cesta 8111/1, Zilina 010 01) Liptovsky Mikuld$, Martin, Namestovo, RuZomberok,
-uau- Turcianske Teplice, Tvrdosin
+421-96144-3205, +421-96140-3217
IEI +421-96144-3209
Kosice
Trieda SNP 35, Kosice 040 01 Kosice 1., II., lll.,, IV., KoSice — okolie, Gelnica, Rozfava,

B +421-9619-31208
= +421-9619-31209

Spisska Nova Ves,

Michalovce
Sturova 1, Michalovce 071 01

B +421-96172-3220
E=1 +421-06172-3200

Michalovce, Humenné, Medzilaborce, Snina, Sobrance,

Trebisov

Presov
Lubochnianska 2, PreSov 080 01

B +421-96180-3205
= +421-96180-3209

Presov, Bardejov, Levoca, Lubovna, Poprad, Sabinov, Stara
Lubovnia, Kezmarok, Stropkov, Svidnik, Vranov nad Toplou

Kontaktné Udaje su zverejnené na: www.minv.sk/?ocp-1.
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5.2 Slovenské velvyslanectva a konzulaty v zahranici

Zoznam slovenskych velvyslanectiev a konzuldtov je k dispozicii na stranke Ministerstva zahrani¢nych
veci Slovenskej republiky:
www.mzv.sk/sk/ministerstvo/slovenske zastupitelstva-vsetky zastupitelstva

5.3 Zdravotnicke zariadenia relevantné pre prechodny pobyt

V suvislosti s prechodnym pobytom musia obcania tretich krajin predloZit lekarske potvrdenie, Ze
netrpia chorobou ohrozujlcou verejné zdravie. Nasledujuce lekarske zariadenia vydavaju potvrdenia
akceptované cudzineckou policiou:

Bratislavsky samospravny kraj
e Poliklinika cudzokrajnych chorob, ZAMA s.r.o., Americké namestie 3, Bratislava, tel.: +421 2
52925688, fax: +421 2 52962732, info@cudzokrajne.sk, www.cudzokrajne.sk;
e Institut ockovania a cestovnej mediciny s.r.o., Teslova 33, Bratislava, tel.: +421 2 44635473,
mobil: +421 915 889054, bakos@inocem.sk, www.inocem.sk;

Nitriansky samospravny kraj
o Infekéna klinika, Ambulancia pre cudzokrajné choroby Fakultnej nemocnice Nitra, Spitélska 6,
Nitra, tel.: +421 37 6545 955, www.fnnitra.sk.

Trenciansky samospravny kraj
e Ambulancia infektoldgie a tropickej mediciny Spolo€nosti INF TROP-MED s.r.0., Nabreind 5,
Prievidza, tel: +421 46 5113311, jpetrickova@uniklinika.sk

Zilinsky samospravny kraj
e Klinika infektolégie a cestovnej mediciny Univerzitnej nemocnice Martin, Kollarova 2,
Martin, tel.: +421 43 4203637, tel.: +421 43 4203386, szilagyiova@jfmed.uniba.sk,
www.jfmed.uniba.sk;

e Indtitut ockovania a cestovnej mediciny s.r.o., ZILPO, s.r.o., Vysokoskolakov 31, Zilina, mobil:
+421 917 131479, bakos@inocem.sk, www.inocem.sk;

Banskobystricky samospravny kraj
e Ambulancia cestovnej mediciny pri Infekénom oddeleni Fakultnej nemocnice s poliklinikou F.
D. Roosevelta v Banskej Bystrici, Cesta k nemocnici 1, Banska Bystrica, tel: 048/433 53 15,

www.fnspbb.sk.

Kosicky samospravny kraj
e Klinika infektoldgie a cestovnej mediciny Univerzitnej nemocnice L. Pasteura, Rastislavova 43,
KoSice, tel.: +421 55 615 2200, tel.: +421 55 615 2201, occh@fnlp.sk.

Vysetrenie je mozné absolvovat na [ubovolnej z vyssie uvedenych klinik, nemusi ist o kliniku najblizsie
k miestu pobytu. Ceny za vySetrenie sa mdzu na jednotlivych klinikach lisit. Zoznam pracovisk pre
cudzokrajné choroby a tropickd medicinu, ktoré vydavaju pozadovany lekdrsky posudok je dostupny
aj na stranke www.minv.sk/?pobyt-cudzinca a www.minv.sk/?vizova-info-typy-viz-1.
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6. Postup pri osvedcovani dokladov vydanych v cudzine na
pouzitie v Slovenskej Republike

Listiny vyddvané sudmi a inymi Uradmi v cudzine, ktoré su platné v krajine vydania ako verejné listiny,
maju dokaznd moc verejnych listin v Slovenskej republike, ak suU opatrené predpisanymi
osvedceniami. Vynimky ustanovuju mnohostranné a dvojstranné zmluvy, ktorymi je Slovenska
republika viazana.

Apostila

Haagsky Dohovor o zruseni poziadavky vysSieho overenia zahrani¢nych verejnych listin z 5. oktdbra
1961 je medzinarodny dohovor, ktory upravuje sukromné medzinarodné pravo. Tento dohovor
Specifikuje sposob akym sa moéze dokument vydany v krajine, ktord podpisala Haagsky dohovor
pouzit na legalne Ucely v ostatnych krajinach, ktoré podpisali Haagsky dohovor. Medzinarodna
certifikdcia je ndhrada za overenie notdrom v domacej krajine.

Ak krajina, ktord pristupila k Haagskému dohovoru osveddi listinu apostilom (viac o apostile:
www.hcch.net), takto overeny doklad sa dalej neosvedCuje, predloZi sa na preklad siudnemu
prekladatelovi (na Slovensku) z cudzieho jazyka do slovenciny a je pripraveny na predlozenie
slovenskym uradom.

Zoznam krajin, ktoré podpisali Haagsky dohovor najdete tu:
www.hcch.net/index en.php?act=conventions.status&cid=41

Narodné institdcie s kompetenciou vydania apostily, ich kontaktom a cenovou ponukou mézete najst
tu: www.hcch.net/index _en.php? act=conventions.authorities&cid=41.

Legalizacia

V pripade, Ze apostila sa nedd aplikovat, cudzozemské listiny uréené na pouZitie na Uzemi Slovenskej
republiky podliehaju superlegalizacii zastupitelského uradu Slovenskej republiky v State posobnosti.
Postup pri osvedcovani je obdobny ako pri legalizacii slovenskych dokladov do cudziny. Zastupitelsky
urad Slovenske] republiky potvrdzuje pravost listiny a predchadzajiceho osvedéenia ministerstvom
zahranicnych veci statu, z ktorého doklad pochadza.

Popri legalizacii dokladu zastupitelsky drad Slovenskej republiky tiez overuje pravost podpisov na
dokladoch a fotokdpiach dokladov, a slovenskych prekladoch dokumentov. Ak su prekladatelské
sluzby dostupné na zastupitelskom drade Slovenskej republiky, zastupitelsky drad méze prelozit
urc¢ité doklady. Honorarne konzuldty nie si opravnené legalizovat doklady, teda overit pravost
peciatky a podpisu uradnika konzuldrneho odboru ministerstva zahrani¢nych veci. Slovenské
honorarne konzulaty overuju pravost duplicitnych podpisov a fotokdpii, ktoré si potom povazované
za platné na Uzemi Slovenskej republiky bez dalSej potreby overovania.

Ak neexistuje Ziadny zastupitelsky urad Slovenskej republiky v krajine, ktora vydala doklad, postup pri
overovani dokladu je nasledujuci: doklad musi byt overeny v krajine jej vydania priCom posledna
peciatka musi pochadzat z ministerstva zahrani¢nych veci danej krajiny. Pediatka je potom overena
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kompetentnym zastupitelskym dradom daného Statu, ktory je akreditovany pre Slovensku republiku
a nasledne Ministerstvom zahraniénych veci a eurdpskych zdlezitosti Slovenskej republiky.
Dokumenty v arabskom, hindskom, ¢inskom a ruskom jazyku musia byt prelozené do angli¢tiny pred
ich podanim na Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky.

Spravny poplatok za kazdy legalizacny ukon na Ministerstve zahrani¢nych veci a eurdpskych
zélezitosti veci Slovenskej republiky je 20 €; na Ghradu poplatku mozno pouzit kolkovd znamku (len
do 31. decembra 2014) alebo tzv. e-kolok (potvrdenie o Uhrade poplatku). Kolok je mozné zakupit
vylu¢ne na pobockach Slovenskej posty.

Kontakt:

Pracovisko overovania dokladov — Prazska 1,
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti veci Slovenskej republiky

Postova adresa:

Ministerstvo zahranicnych veci a eurépskych zaleZitosti Slovenskej republiky
Konzularny odbor - legalizacia
Hiboka cesta 2, 833 36 Bratislava, Slovenska republika

Telefon:
Ministerstvo zahranicnych veci a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky
+421 2 5978 5978, +421 90607 5978, 02/5978 1111

URADNE HODINY:

Pondelok 8:00-12:00 13:00 - 15:00
Utorok zatvorené

Streda 8:00 - 12:00 13:00 - 18:00
Stvrtok 8:00 — 12:00

Piatok zatvorené

Kontakt: http://www.mzv.sk/sk/cestovanie a konzularne info/overovanie dokladov-
pracovisko overovania dokladov

Ako zabezpeéit oficidlny preklad do slovenéiny?

Slovenské velvyslanectvd mozu poskytnat svoje sluzby na preklad dokladov nutnych pri pobyte v
Slovenskej republike. V pripade, ak bol dokument preloZeny slovenskym zastupitel'skym dradom nie je
nutné Ziadne dalsie overovanie.

Zoznam sudnych prekladatefov je dostupny na strankach Ministerstva spravodlivosti Slovenskej
republiky, na strankach okresnych stidov a na: http://jaspi.justice.gov.sk — “Prekladatelia”.

Dokumenty osvedcené legalizaciou alebo apostilom a prelozené do slovenského jazyka sudnym
prekladatelom mozu byt predlozené institiciam v Slovenskej republike.
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7. Grafické znazornenie postupov k vstupu, pobytu
a zamestnaniu cudzincov z EU/EHP/Svajéiarska a

z tretich krajin
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EURAXESS Slovensko

Slovensko sa do eurdpskej iniciativy EURAXESS, Researchers in Motion,
zaloZenej Eurdpskou komisiou zapojilo prostrednictvom SAIA, n. o. uz v
roku 2004.

EURAXESS sa snazi o podporu mobility prostrednictvom odstrafiovania

DU(GXGESS prekazok suvisiacich s legislativou a administrativou (viza, socialne

RESEARCHERS IN MOTION zabezpecenie, zdravotné poistenie, dafiové otdzky, uznavanie diplomov

atd.), ale aj socidlnymi a kultdrnymi aspektmi. Zaobera sa rozvojom
kariéry vyskumnika vo vsSetkych jej Stadidch a podporuje nielen
medzinarodnld mobilitu, ale aj mobilitu medzisektorovu. Vsetky sluzby

EURAXESS su poskytované bezplatne.

Portal www.euraxess.sk je sucastou eurdpskej siete portalov EURAXESS v 39 krajinach. VSetky

narodné portaly maju lahko identifikovatelny podobny dizajn a Struktiru a vSetky su prepojené na
centralny eurdpsky portal http://ec.europa.eu/euraxess.

V Eurdpe po6sobi viac ako 200 servisnych centier v 40 krajindch. Na Slovensku su sluzby servisnych

centier EURAXESS poskytované na vsetkych pracoviskach SAIA, n. o. (Bratislava, Banskd Bystrica,

Kogice, Nitra, Zilina). Financovanie narodnej siete servisnych centier a mobilitného portalu je

zabezpecené najma z prostriedkov Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Aktivity siete

EURAXESS na eurdpskej trovni su financované Eurépskou komisiou.

Iniciativa EURAXESS sa sklada zo 4 hlavnych casti:

&

“UAXESS

JOBS

&

“UMOXESS

RIGHTS

“UOXESS

LINKS

WWW.euraxess.sk

JOBS — bezplatna databaza volnych pracovnych miest a Stipendii vo vyskume, ktord
umoziuje vyskumnikom aktivne vyhladavat ponuky a vyskumnym organizaciam
publikovat a prezentovat svoje volné pracovné miesta;

SERVICES — bezplatné sluzby a poradenstvo pre vyskumnikov a ich rodiny, ktori sa
rozhodli pokracovat v kariére vyskumnika v inej krajine, ale aj pre vyskumné a
vyvojové organizacie, ktoré by radi prijali na svoju podu vyskumnika zo zahranicia;

RIGHTS - informécie o nastrojoch v oblasti prav vo vyskume vratane jednoduchého
»schvalovacieho postupu”, akym sa vyskumna organizacia méze zaradit medzi
popredné organizacie dodrZujice postupy excelentnosti v zaobchadzani s fudskymi
zdrojmi vo vyskume na zdklade principov Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a
Kdédexu spravania pre nabor vyskumnych pracovnikov;

LINKS — vysunuté pracoviska a portdly mimo Eurdpy na vytvaranie kontaktov a
spolupracujucich sieti medzi eurépskymi organizdciami a eurdpskymi vyskumnikmi,
ktori posobia v Brazilii, Cine, Indii, Japonsku, Severnej Amerike a Statoch
Juhovychodnej Azie.

SAIA, n. o.

www.facebook.com/euraxess.sk Sasinkova 10

euraxess@saia.sk

812 20 Bratislava 1
tel: +421-2-59 30 47 00, +421-2-59 3047 11
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SAIA, n. o. (Slovenska akademicka
informacna agentura)

C
3IS

v
Saias

je mimovladna neziskova organizacia, ktord od roku 1990 svojimi programami a sluzbami posiliuje
obdiansku spolo¢nost a napomaha internacionalizécii vzdelavania a vedy na Slovensku.

SAIA poskytuje informacie o $tudiu avyskume v zahranici ina Slovensku, organizuje vyberové
konania v rdmci Stipendijnych programov, seminare pre slovenské vysoké skoly, pripravuje publikacie
a realizuje mnoho dalSich aktivit v oblasti internacionalizacie vysokého Skolstva a vedy.

SAIA administruje predovsetkym nasledujlce programy:

e Akademické mobility — Stipendid na zdklade medzivladnych bilaterdlnych dohod a ponuk
zahrani¢nych vlad
(viac informacii na www.saia.sk a http://granty.saia.sk),

e Akcia Rakusko - Slovensko, spolupraca vo vede a vzdelavani
(viac informdcii na www.aktion.saia.sk),

e Narodny Stipendijny program
(viac informacii na www.stipendia.sk),

e Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné stidia — CEEPUS
(viac informacii na www.ceepus.saia.sk),

¢ Stipendijny program EHP Slovensko (Granty EHP)
(viac informdcii na www.spehp.saia.sk)

e Sciex-NMS®" - Svajéiarsko-slovensky $tipendijny fond
(viac informdcii na www.sciex.sk),

e Servisné centra EURAXESS na Slovensku
(viac informacii na www.euraxess.sk).

SAIA ma od janudra 2015 pracoviskd v 5 mestach na Slovensku (v Bratislave, Nitre, Ziline, Banskej
Bystrici a Kosiciach).

www.saia.sk SAIA, n. o.
www.facebook.com/saia.mobility Sasinkova 10
saia@saia.sk 812 20 Bratislava 1

tel: +421-2-59 30 47 00, +421-2-59 3047 11
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