Zamer na zosuladenie odboru habilitacnych a inauguracnych konani
so Standardami

Nazov odboru v slovenskom jazyku: Kybernetika
Nazov odboru v anglickom jazyku: Cybernetics
Studijny odbor ku ktorému je odbor priradeny: 19. Kybernetika (kod 2647)

Mena a pracoviska osob zabezpecujucich kvalitu odboru:
prof. Ing. Frantiek Duchori, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave
prof. Ing. Jarmila Pavlovi¢ova, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave
prof. Ing. Peter Hubinsky, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave
doc. Ing. Eva Miklovi¢ova, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave
doc. Ing. Andrej Babinec, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave

Meno a pracovisko osoby poverenej vypracovanim navrhu:
prof. Ing. Franti$ek Duchoni, PhD. — Ustav robotiky a kybernetiky, FEI STU v Bratislave

Opis odboru

Odbor zahtna SirSie znalosti z robotiky a kybernetiky, ako aj niektorych z oblasti zberu informacii,
komunikacie a spracovania dat. Jadro odboru je zamerané na metddy a principy riadenia procesov a
systémov, metddy a algoritmy riadenia robotickych systémov, metédy modelovania a riadenia
kybernetickych a biokybernetickych procesov, systémy a metddy umelej inteligencie, metddy
spracovania Udajov zo senzorickych systémov, prostriedky riadenia v koncepte Industry 4.0, ako aj na
nové programové a komunikacné systémy pre decentralizované riadenie zloZitych systémov.

Nosné témy v robotike zahffiaju metdédy riadenia mobilnych robotov a robotickych manipulatorov
v autonédmnom alebo supervizorovom reZime, pricom doraz je kladeny najma na riadenie pohybu
robotov, spracovanie informacii z ich senzorickych systémov, inteligentné riadenie s vyuzitim prvkov
umelej inteligencie, modelovanie vyrobnych konceptov v podmienkach Industry 4.0 a moderné
pristupy k tvorbe rozhrania robot-clovek.

V oblasti kybernetiky su nosné témy pokrocild tedria automatického riadenia, identifikacia systémov
a procesov, tvorba kybernetickych modelov, sietové riadenie procesov, metddy inteligentného
riadenia aj s vyuzZitim umelej inteligencie, IKT v riadiacich a uZivatelskych systémoch, vizualne systémy,
Cislicové a vnorené systémy, metddy strojového ucenia, pocitacového videnia a biokybernetika.
Tvoriva ¢innost v odbore sa vyznacuje nezavislym, kritickym a analytickym myslenim, jeho vhodnou
aplikaciou v aktudlnych podmienkach odboru, prezentovanim vystupov tvorivej Cinnosti pred
vedeckou a odbornou komunitou v Slovenskej republike a v zahranici. Vyznacuje sa vysokou mierou
integrity vedeckého badania, interpretacie a prezentdcie jeho vysledkov. Uskutocfovanie tvorivej
¢innosti v odbore vychddza z kvalifikovaného hodnotenia vysledkov zdkladného a aplikovaného
vyskumu, schopnosti formulovat nové hypotézy a stratégie pre dalsi vyskum a rozvoj odboru.
Predmetné predpoklady suborne tvoria nevyhnutnd bazu pre uskutocriovanie vyskumu a vyvoja a
vytvarania novych poznatkov v odbore.

Kritéria na ziskanie titulu profesor a docent — priloha ¢. 1.
Vystupy zodpovednych osob (25 vystupov zoradenych podla kategérii A+, A, A- a B) — priloha €. 2.

Celkové skére vystupov tvorivej éinnosti2: 5,00

! Systava $tudijnych odborov, MSVVaS SR, 2019. Priloha & (slov-lex.sk).
2 Cl. 25, Metodika na vyhodnocovanie $tandardov, SAAVS, 07/2020,. +metodika+ (saavs.sk)



https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/prilohy/SK/ZZ/2019/244/20190901_5173916-2.pdf
https://saavs.sk/wp-content/uploads/2020/09/Metodika-na-vyhodnocovanie-standardov.pdf

