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6	 VÝSLEDKY VÝSKUMNEJ, UMELECKEJ A ĎALŠEJ TVORIVEJ  
	 ČINNOSTI STU V ROKU 2025

Slovenská technická univerzita v Bratislave významne prispieva k rozvoju vedeckého poznania svojou tvorivou a inovatív-

nou činnosťou. Výskum na univerzite je úzko prepojený s praxou, zahŕňa široké spektrum vedeckých a technologických 

oblastí a zároveň vytvára priaznivé podmienky pre aktívne zapojenie študentov do výskumných projektov.

STU sa zaradila medzi hodnotené inštitúcie vo viacerých prestížnych svetových rebríčkoch: QS World University Ran-

kings®, THE (Times Higher Education) World University Rankings a U.S. News Best Global Universities. Najlepšie sa 

umiestnila v QS World University Rankings®, kde obsadila pozíciu 1001 – 1200 spomedzi 1501 hodnotených univerzít. 

V tomto rebríčku sa spolu so STU umiestnilo aj ďalších päť slovenských univerzít, STU si drží tretiu pozíciu medzi slo-

venskými univerzitami.

V THE World University Rankings sa STU umiestnila na pozícii 1501+ z 2092 hodnotených univerzít, pričom sa v tomto 

rebríčku umiestnila na piatej pozícii zo siedmich slovenských univerzít.

U.S. News Best Global Universities už jedenásť rokov porovnáva americké univerzity so svetom. Celkový rebríček najlep-

ších svetových univerzít na roky 2025/2026 zahŕňa 2 251 najlepších univerzít v 104 krajinách. V aktuálnom vydaní tohto 

rebríčka sa umiestnilo šesť univerzít zo Slovenska, s STU na štvrtom mieste.

Rebríček EngiRank hodnotí STU ako najlepšiu univerzitu s technickým zameraním na Slovensku už tretí rok po sebe. 

Tento rebríček, hodnotiaci viac než 239 európskych technických univerzít, vydáva poľská nezisková vzdelávacia nadá-

cia Perspektywy. Rebríček vychádza z externých databáz, ako sú bibliografická databáza Scopus, patentová štatistická 

databáza PATSTAT, z informácií o účasti na iniciatívach Európskej komisie (CORDIS, EEA), a z databáz akreditačných 

agentúr. Aktuálne umiestnenie STU v medzinárodných rebríčkoch nie je adekvátne jej skutočnej kvalite. STU preto sys-

tematicky zlepšuje prípravu a presnosť reportovania údajov pre hodnotiace agentúry s cieľom posilniť svoje postavenie 

v budúcich hodnoteniach.

STU potvrdila výnimočné postavenie medzi slovenskými verejnými vysokými školami vo viacerých ukazovateľoch 

– v oblasti získavania domácich grantov STU má 17,6 % podiel zo všetkých vysokých škôl (2. miesto), vo výskumných 

zahraničných grantoch má STU 15,2 % podiel (2. miesto), v ostatných zahraničných grantoch niečo vyše 12 % (2. miesto), 

a v publikačnej činnosti na základe skupiny výstupov V za vedecké publikácie 11 % (2. miesto) a výstupov D za dokumenty 

práv duševného vlastníctva 32 % (1. miesto). Prvé miesto v podiele verejných vysokých škôl na výskumných projektoch 

od iných subjektov získala STU s podielom takmer 57 %, za nami sú ŽU (17 %) a TUKE (10 %).

Pracovníci STU sa aktívne podieľajú na riešení výskumných úloh v schémach riadených EK, konkrétne CREA2027, HORI-

ZON, I3, LIFE2027, NATO SPS, EIT Urban Mobility. Zo 63 podaných projektov je 32 vyhodnotených (z toho 7 úspešných), 

na 31 projektov ešte nie je hodnotenie. STU patrí medzi najlepšie podľa počtu získaných projektov, čo dokumentuje šírku 

záberu spolupráce STU so zahraničnými partnermi. V roku 2025 sa STU podarilo získať ďalší projekt v schéme Twinning 

ako koordinátor konzorcia a taktiež prvý EIC Pathfinder, na čo využila schému Hop On Facility.

Prioritou je motivovanie pracovníkov STU s cieľom zvýšiť kvantitu, ale najmä kvalitu vedeckovýskumných a umeleckých 

výstupov. Zvlášť dôležitá je podpora mladých výskumníkov, excelentných tímov mladých výskumníkov a schémy oceňovania 

najlepších vedeckých osobností a najlepších výstupov tvorivej činnosti, ktoré zostali zachované aj napriek nedostatočnej 

finančnej podpore štátu.



66VÝROČNÁ SPRÁVA O ČINNOSTI STU ZA ROK 2025

6.1	 DOMÁCE GRANTOVÉ SCHÉMY

V úspešnosti získavania grantov dominujú na Slovensku tri univerzity s podielom nad 10 %. V oblasti domácich výskumných 

grantov získalo sedem vysokých škôl takmer 80 % celkového objemu finančných prostriedkov, pričom STU sa s podielom 

17,6 % umiestnila na druhom mieste.

Graf č. 21: Podiel verejných vysokých škôl na domácich grantoch 

 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 
Graf č. 21 dokumentuje podiel STU a vybraných verejných vysokých škôl na Slovensku pri získavaní domácich výskumných 

grantov podľa informácií MŠVVaM SR, ktoré boli použité ako podklad pri určení dotácie na rok 2026 (v súlade s metodikou 

delenia dotácie teda ide o údaje za roky 2022, 2023 a 2024). 

Graf č. 22: Objem prostriedkov získaných z domácich výskumných grantov 

 
Zdroj: MŠVVaM SR 
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Porovnanie najúspešnejších vysokých škôl v získavaní finančných prostriedkov z výskumných domácich grantových 
agentúr dokumentuje Graf č. 22. Krivka s označením ostatné zahŕňa sumár údajov 13 zvyšných vysokých škôl. 
Uvedené sú údaje podľa MŠVVaM SR použité pri delení dotácie na príslušný rok. STU v období posledných rokov 
zaznamenáva rast objemu prostriedkov v domácich výskumných grantoch. 
 
Graf č. 23: Domáce výskumné granty na jedného tvorivého zamestnanca 

 

 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 

Graf č. 23 porovnáva výkon 20 vysokých škôl v získavaní finančných prostriedkov na jedného akademického pracovníka, 

počet pracovníkov je údaj z roka 2024 uvádzaný v rozpise dotácie na rok 2026. 

 

Tabuľka č. 40 uvádza prepočítané počty tvorivých výskumných a umeleckých pracovníkov (učiteľov a výskumných 

a umeleckých pracovníkov s vysokoškolským vzdelaním) za obdobie 1-12/2025. STU už niekoľko rokov zaznamenáva 

medziročný pokles počtu tvorivých pracovníkov. Tento rok STU vykázala stabilný počet tvorivých zamestnancov s veľmi 

miernym nárastom. Podiel súčastí STU na celkovej výskumnej kapacite v roku 2025 je ilustrovaný v Grafe č. 24. 

 



68VÝROČNÁ SPRÁVA O ČINNOSTI STU ZA ROK 2025

Tabuľka č. 40: Prepočítané počty tvorivých pracovníkov súčastí STU za obdobie 1-12/2025 

  VŠ učitelia 
Výsk. prac. 
s VŠ vzdel. 

Výskumná 
kapacita 

Rozdiel 
VK 
oproti 
2024 

  profesori  docenti  odb. asist.  spolu       

SvF  32,5  65,1  72,2  169,8  46,3  216,0  -0,5 

SjF  20,9  29,2  31,4  81,5  17,7  99,2  2,0 

FEI  29,3  59,5  58,1  146,8  100,8  247,5  23,1 

FCHPT  32,1  58,0  83,8  173,8  84,4  258,2  5,3 

FAD  12,1  30,7  44,8  87,6  10,3  97,9  4,4 

MTF  15,5  40,8  52,1  108,4  50,8  159,2  2,9 

FIIT  4,8  17,3  17,3  39,4  14,8  54,1  2,6 

Rektorát  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

ÚM  5,1  9,0  14,3  28,4  3,6  31,9  -2,1 

STU spolu  152,1  309,4  374,1  835,6  328,5  1164,0  37,7 

Zdroj: STU 

Graf č. 24: Podiel jednotlivých súčastí STU na celkovej výskumnej kapacite za obdobie 1-12/2025 

 

Zdroj: STU 

Financovanie výskumných aktivít na univerzitách je viaczdrojové. Veľký dôraz sa kladie na súťažný zdroj financovania. 

 

Nasledujúce tabuľky a grafy ukazujú úspešnosť STU v získavaní prostriedkov na výskumné aktivity z domácich grantových 

agentúr. Tabuľka č. 41 a Graf č. 25 ukazujú vývoj v získavaní finančných prostriedkov súčastí STU od roku 2016 z domácich 

grantových agentúr (VEGA, KEGA a APVV). STU v ostatných rokoch zaznamenáva stabilnú úroveň úspešnosti.
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Tabuľka č. 41: Finančné prostriedky získané súčasťami STU v rokoch 2016 – 2025 z domácich grantových agentúr (v eurách) 

  2016  2017  2018  2019  2020  2021  2022  2023  2024  2025 

SvF  803 346  957 733  888 432 
1 134 
558 

1 297 
854 

1 177 
015 

1 050 
354 

1 042 
015 

1 033 
309 

926 477 

SjF  623 513  697 368  696 279 
1 015 
014 

996 267 
1 078 
783 

1 229 
426 

1 302 
594 

1 201 
308 

1 035 
629 

FEI 
1 932 
213 

1 664 
679 

1 906 
679 

1 798 
876 

1 727 
787 

1 667 
253 

1 830 
811 

1 813 
014 

1 662 
622 

1 628 
829 

FCHPT 
1 365 
626 

1 847 
051 

2 221 
958 

2 628 
836 

2 550 
979 

2 519 
423 

2 227 
087 

2 257 
765 

2 271 
536 

1 848 
833 

FAD  124 552  100 992  116 026  97 206  79 436  45 756  62 565  71 047  60 995  18 686 

MTF  467 161  556 349  629 802  800 704  835 067  903 475  899 226  966 570 
1 009 
812 

1 013 
986 

FIIT  97 596  128 952  193 703  296 638  147 670  68 878  103 901  102 490  159 718  117 541 

UM  2 234  8 793  27 391  29 578  31 430  6 814  41 637  105 870  109 378  122 630 

R STU  57 564  102 876  115 307  43 410  44 035  0  0  0  0  0 

STU 
5 473 
805 

6 064 
793 

6 795 
577 

7 844 
821 

7 710 
525 

7 467 
397 

7 445 
007 

7 661 
366 

7 508 
679 

6 712 
610 

Zdroj: STU 

Graf č. 25: Finančné prostriedky z domácich grantových agentúr 

 

Zdroj: STU 
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Graf č. 26: Finančné prostriedky z domácich grantových agentúr podľa jednotlivých súčastí za rok 2025 

Zdroj: STU 

 

Graf č. 27: Podiel súčastí STU na získavaní finančných prostriedkov z domácich výskumných grantových agentúr – grantoch 

VEGA v roku 2025 

 

 
Zdroj: STU 
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Graf č. 28: Podiel jednotlivých súčastí na grantoch VEGA na jedného tvorivého pracovníka 

 

 
Zdroj: STU 

 

Graf č. 29: Podiel súčastí STU na získavaní finančných prostriedkov z domácich výskumných grantových agentúr – grantoch KEGA 

v roku 2025 

 
Zdroj: STU 
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Graf č. 30: Podiel jednotlivých súčastí na grantoch KEGA na jedného tvorivého pracovníka 

 

Zdroj: STU 

 

Graf č. 31: Podiel súčastí STU na grantoch APVV v roku 2025 

 

 

Zdroj: STU 
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Graf č. 32: Podiel súčastí STU na grantoch APVV v roku 2025 na jedného tvorivého pracovníka 

 

 
Zdroj: STU 

6.2	  ZAHRANIČNÉ GRANTOVÉ SCHÉMY 

V zahraničných výskumných grantoch sa len 7 vysokých škôl podieľa na 80 % z objemu získaných finančných prostried-

kov. STU je s 15,2 % podielom na druhom mieste za UK (Graf č. 33). 

 
Graf č. 33: Podiel verejných vysokých škôl na výskumných zahraničných grantoch

 

Zdroj: MŠVVaM SR 
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Graf č. 34: Podiel verejných vysokých škôl na ostatných zahraničných grantoch 

 
 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 

V ostatných zahraničných grantoch, ktoré zobrazuje Graf č. 34, STU figuruje na druhom mieste s podielom 12,36 % 

z celkového objemu získaných finančných prostriedkov (rovnako ako v predchádzajúcom roku). Graf č. 33a Graf č. 

34 dokumentujú podiel STU a vybraných verejných vysokých škôl na Slovensku pri získavaní zahraničných grantov podľa 

údajov MŠVVaM SR, ktoré boli použité ako podklad pri určení dotácie na rok 2026 (v súlade s metodikou delenia dotácie 

teda ide o údaje za roky 2022, 2023 a 2024). 

 
Graf č. 35: Zahraničné výskumné granty 

 
Zdroj: MŠVVaM SR 
 

Porovnanie najúspešnejších vysokých škôl v získavaní finančných prostriedkov z výskumných zahraničných grantových 

agentúr dokumentuje Graf č. 35. Podiel s označením ostatné zahŕňa sumár údajov 14 zvyšných vysokých škôl. Uvedené 

sú údaje podľa MŠVVaM SR použité pri delení dotácie na príslušný rok. 
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Graf č. 36: Zahraničné výskumné granty na jedného tvorivého pracovníka 

 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 

Graf č. 36 porovnáva výkon 20 vysokých škôl v získavaní finančných prostriedkov na jedného akademického pracovníka, 

počet pracovníkov je údaj z roka 2024 uvádzaný v rozpise dotácie na rok 2026. 

 

Podrobné informácie o úspešnosti súčastí STU v získavaní finančných prostriedkov v rokoch 2016 až 2025 zo zahranič-

ných výskumných agentúr sú v Tabuľke č. 42 a na úrovni celej univerzity v Grafe č. 37. Úspešnosť jednotlivých súčastí 

STU v získavaní zdrojov z grantových agentúr je v Grafe č. 38. Finančný prínos pripadajúci na tvorivého pracovníka 

dokumentuje Graf č. 39. 
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Tabuľka č. 42: Finančné prostriedky získané súčasťami STU v rokoch 2016 - 2025 zo zahraničných výskumných grantových agentúr  

   2016  2017  2018  2019  2020  2021  2022  2023  2024  2025 

SvF  91 679 
361 
142 

68 475  85 839 
107 
857 

222 
950 

143 
792 

138 
320 

85 034 
229 
592 

SjF  51 880  16 391  0  28 590  25 432 
104 
129 

188 
232 

137 
201 

314 
636 

316 
375 

FEI 
1 261 
899 

611 
936 

884 
012 

1 495 
077 

957 
393 

889 
612 

906 
163 

575 
986 

1 010 
594 

1 721 
575 

FCHPT 
444 
395 

181 
513 

311 
757 

161 
488 

149 
464 

231 
378 

794 
879 

244 
728 

254 
740 

597 
021 

FAD  11 049  40 000 
104 
617 

27 284  59 072 
112 
242 

264 
087 

198 
465 

0  55 090 

MTF  11 926  48 333  21 930  30 310 
180 
049 

312 
567 

178 
297 

417 
378 

355 
829 

189 
450 

FIIT  27 546  18 471  15 127  0  0  92 226  74 221  65 760 
116 
947 

279 
351 

UM  14 618  26 856 
203 
387 

283 
250 

338 
305 

107 
898 

172 
146 

84 094 
238 
789 

479 
252 

R-STU 
111 
143 

0  0  0 
109 
323 

96 156 
210 
099 

294 
875 

420 
226 

179 
880 

STU 
2 026 

135 

1 304 

642 

1 609 

305 

2 111 

838 

1 926 

895 

2 169 

158 

2 931 

915 

2 156 

806 

2 796 

795 

4 047 

587 

Zdroj: STU 

Graf č. 37: Vývoj v získavaní finančných prostriedkov STU v rokoch 2016 až 2025 zo zahraničných výskumných grantových agentúr v eurách 

 
Zdroj: STU 
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Graf č. 38: Podiel súčastí STU na zahraničných výskumných grantoch za rok 2025 

 
 
Zdroj: STU 

Graf č. 39: Podiel súčastí STU na zahraničných výskumných grantoch rok 2025 na jedného tvorivého pracovníka, pričom priemer STU 

na jedného tvorivého pracovníka je 3 477 eur 

 

 
Zdroj: STU 

 
STU sa dlhoročne zapája do medzinárodných vedeckovýskumných programov a patrí medzi najúspešnejšie organizácie 

na Slovensku v počte financovaných projektov i v objeme získaného príspevku z EK v rámcových programoch 

Horizont a ďalších schémach riadených Európskou komisiou. 

 

V roku 2025 podala STU 63 projektových žiadostí v schémach riadených Európskou komisiou, konkrétne CREA2027, 

HORIZON, I3, LIFE2027, NATO SPS, EIT Urban Mobility v zložení podľa Tabuľky č. 43. 
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Tabuľka č. 43: Projektové žiadosti predložené v schémach riadených Európskou komisiou a iných medzinárodných grantových schémach 

Pracovisko  CREA2027 
EIT 
UM 

HORIZON  I3  LIFE2027 
NATO 
SPS 

Celkom 

FAD  1    4        5 

FEI      9        9 

FCHPT      13        13 

FIIT      6  2  1    9 

MTF      6      1  7 

STU ako asoc. 
partner 

    3        3 

SjF      1        1 

SvF      7    3    10 

UM              0 

R-STU    1  5        6 

Celkový súčet  1  1  54  2  4  1  63 

Z 54 podaných projektov v programe HORIZON bol podaný 1 ERC grant na FIIT a 6 PATHFINDER grantov (2 na MTF 

a FCHPT, a po 1 na SjF a SvF). Zo 63 podaných projektov je 32 vyhodnotených (z toho 7 úspešných), na 31projektov 

ešte nie je hodnotenie. 

 

STU sa zároveň v roku 2025 podieľala na implementácii alebo získala financovanie na 53 projektov v celkovom objeme 13 

609 926,11 eur. V roku 2025 sa STU podarilo získať ďalší projekt v schéme Twinning ako koordinátor konzorcia a taktiež 

prvý EIC Pathfinder, na čo využila schému Hop On Facility. Zoznam projektov riešených v roku 2025 zo schém Európskej 

komisie je v Tabuľke č. 44. 

 
Tabuľka č. 44: Zoznam projektov zo schém Európskej komisie riešených v roku 2025 

Praco-
visko 

Akronym  Názov  Výzva 

SvF  INFLANET 
Training European Experts in Inflamma-
tion: from the molecular players to animal model-
sand the bedside 

H2020-MSCA-ITN-2020 

FEI  I.FAST 
Innovation Fostering in Accelerator Science-
and Technology 

H2020-INFRAINNOV-2020-2 

MTF  STAGE 
Sustainable Transition to the Agile and GreenEnter-
prise 

HORIZON-CL4-2021-
RESILIENCE-01 

FEI  ESFR-SIMPLE 
European Sodium Fast Reactor - Safety by Innova-
tive Monitoring, Power Level flexibility and Experi-
mental research 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01 

FEI  OFFERR 
eurOpean platForm For accEssing nucleaRR&d fa-
cilities 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01 

FEI  NetEuratom 
Establishment of a Network providingimproved pro-
fessionalised services and support to Euratom Na-
tional Contact Pointsand programme applicants. 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01 

FEI  DELISA- LTO 

Description of the extended LIfetime and itsin-
fluence on the SAfety operation and construc-
tion materials performance – LongTerm Opera-
tion with no compromises in thesafety 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01 

FEI  INNUMAT 
Innovative Structural Materials for Fission and Fu-
sion 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01-04 

FEI  ENEN2plus 
Building European Nuclear Competencethrou-
gh continuous Advanced and StructuredEduca-
tion and Training 

HORIZON-EURATOM-2021-
NRT-01 
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SvF  ActaReBuild 
Acoustic and Thermal Retrofit of Office Buil-
ding Stock in EU 

HORIZON-MSCA-2021-DN-01 

FCHPT  FrontSeat 
Fostering Opportunities Towards Slovak Excellence 
in Advanced Control for SmartIndustries 

HORIZON-WIDERA-2021-
ACCESS-03 

FEI  CIH  Center for Innovative Healthcare  DIGITAL-2021-EDIH-01 

MTF  SENS4CORN 
Novel optical nanocomposite sensors foranaly-
sis of micro and macro elements in cornplants 

HORIZON-MSCA-2021-SE-01 

Not-
found 

skQCI  Slovak Quantum CommunicationInfrastructure  DIGITAL-2021-QCI-01 

FEI  ALL2GaN 
Affordable smart GaN IC solutions as enablerof gre-
ener applications 

HORIZON-KDT-JU-2022-1-IA 

SvF 
LIFE22-CET-
Low2HighDH 

Developing methodologies for the integratio-
nof low-grade energy sources into high-temperatu-
re district heating networks 

LIFE-2022-CET 

FEI  PANDORA 
A Comprehensive Framework enabling theDelive-
ry of Trustworthy Datasets for EfficientAIoT Opera-
tion 

HORIZON-CL4-2023-HUMAN-
01-CNECT 

SjF  FORESi  FOstering a Recycled European Silicon supply 
HORIZON-CL4-2023-
RESILIENCE-01 

UM  MOBILITIES 
New MOBility solutions for clImate neutraLityin 
EU cITIES 

HORIZON-MISS-2023-CIT-01 

FEI  FastLane 
Boosting the European Value Chain forSustaina-
ble Power Electronics 

HORIZON-KDT-JU-2023-1-IA 

FEI  ECS4DRES 
Electronic Components and Systems forflexible, co-
ordinated and resilient DistributedRenewable Ener-
gy Systems 

HORIZON-KDT-JU-2023-1-IA 

FEI  Nap-Hop On 
Twin-on-a-chip brains for monitoring individual sle-
ep habits – hop on 

HORIZON-WIDERA-2023-
ACCESS-06 

FCHPT  WIDEnzymes 
Widening Synergies for Novel EnzymesDevelop-
ment 

HORIZON-WIDERA-2023-
ACCESS-04 

FEI  FreeTwinEV 
Fostering research excellence of stu in digitaltwin-
ning for sustainable and safe electricvehicles 

HORIZON-WIDERA-2023-
ACCESS-02 

FEI  APRENDE 
Addressing PRiorities of Evaluated NuclearDa-
ta in Europe 

HORIZON-EURATOM-2023-
NRT-01 

FEI  TREASURE  Towards reliable and safe GFR 
HORIZON-EURATOM-2023-
NRT-01 

SjF 
23-EU-TG-C-
Roads Extended 

C-Roads European C-ITS Platform  CEF-T-2023-SIMOBGEN 

UM  STARTUP 
Sustainable transitions. action research and trai-
ning in urban perspective 

HORIZON-CL2-2024-
HERITAGE-01 

FCHPT  NEXTMARINE 
Novel enzymes from extreme marineenvinro-
ments as a source for value-addedtargets 

HORIZON-CL6-2024-
CIRCBIO-01 

FIIT  SUSA 
Sustainable Healthcare with Digital Heal-
th Data Competence 

DIGITAL-2023-SKILLS-05 

FEI  E2PACKMAN 
European Consortium for AcceleratingInnova-
tions in Electronic PackagingManufacturing 

HORIZON-JU-Chips-2024-1-IA 

FEI  HiPower5.0 

Leading edge Semiconductor, Integration, 
and Control System Technologies for highly-
compact and smart eDrive Components-
towards more sustainable Power Electronics 5.0 

HORIZON-JU-Chips-2024-2-RIA 

SvF 
LI FE24-IPC-SK 
-NatAdaptSK

Nature-based solutions for climate change adapta-
tion in Slovakia 

LIFE-2024-STRAT-two-stage 

CEPSIT  BridgeTTe 
Bridging Academia and Enterprise by AI-powe-
red Talent Scouting, FemaleEmpowering, Science-
preneurship 

HORIZON-EIE-2024-
CONNECT-02 

FEI  TURING 
Trustworthy Unified Robust IntelligentGenerati-
ve Systems 

HORIZON-CL4-2024-HUMAN-03 
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FEI  BETeC2 
Slovak semiconductor and back-end technolo-
gies Competence Centre 

DIGITAL-Chips-2024-SG-CCC-1 

FIIT  IoT-ZERO 
IoT-ZERO: Secure Event-Driven TN–NTN Connecti-
vity and Sensing for Near-Zero-Energy IoT 

HORIZON-JU-SNS-2025-01 

FEI  AISSSA 
Academia & Industry Synergy for Slovakia Spa-
ce Aspirations 

ESA AO/5-50001/22/NL/SC 

 

 

V celkovom poradí organizácií zo Slovenska zapájajúcich sa do programu Horizon Europe sa STU v roku 2025 dostala na 

5. miesto z pohľadu získaných finančných prostriedkov a na 4. miesto z pohľadu počtu účastí (Graf č. 40 a Graf č. 41). 

Graf č. 40: Top organizácie zo Slovenska z pohľadu objemu získaných finančných prostriedkov, Horizon Dashboard 

Zdroj: Európska komisia, Dashboard 

 

 

Graf č. 41: Top organizácie zo Slovenska z pohľadu počtu účastí, Horizon Dashboard 

 
Zdroj: Európska komisia, Dashboard 
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6.3	 ZMLUVNÝ VÝSKUM

Spolupráca STU v Bratislave s priemyselnou praxou v oblasti poskytovania inovatívnych a netradičných riešení pre pria-

mu aplikáciu v hospodárskej sfére spravidla vychádza z prioritných tém výskumu pracovísk univerzity. Pracoviská fakúlt 

riešia pre domáce a zahraničné hospodárske subjekty výskumné projekty formou zmluvného výskumu, ktorý sa získava 

súťažnou formou. Tento má často exaktne definovaný predmet plnenia a formu výstupu a jeho výsledky sa obyčajne 

odovzdávajú oponentúrou výsledkov. 

 
Graf č. 42: Podiel verejných vysokých škôl na výskumných projektoch od iných subjektov 

 
 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 

Graf č. 42 dokumentuje podiel STU a vybraných verejných vysokých škôl na Slovensku pri získavaní finančných pro-

striedkov na výskumných projektoch od iných subjektov (ZoD) podľa informácií MŠVVaM SR, ktoré boli použité ako 

podklad pri určení dotácie na rok 2026 (v súlade s metodikou delenia dotácie ide o údaje za rok 2024). Vo výskumných 

grantoch od iných subjektov 3 univerzity získali spolu takmer 85 % z objemu získaných finančných prostriedkov, pričom 

STU získala takmer 57 % z celkového finančného objemu. STU spolu so ŽU dominujú v získavaní finančných prostriedkov 

na výskumných projektoch od iných subjektov. 

 

V roku 2025 sa na STU riešilo 375 projektov zmluvného výskumu pre priemyselnú prax, čo je o 38 viac ako minulý rok. 

Celkový objem financií zmluvného výskumu zaznamenal oproti minulému roku nárast o 94,82 %. Jednotlivé projekty 

sú uvedené v  tabuľke 18 prílohy výročnej správy STU. Prehľad počtu zmluvných výskumných projektov a objemu 

zdrojov získaných zmluvným výskumom za rok 2025, v členení podľa súčastí STU, uvádzajú Tabuľka č. 45 a Tabuľka 

č. 46 (Zdroj: STU). 

 
Tabuľka č. 45: Prehľad počtu zmluvných výskumných projektov STU v roku 2025 

SvF  SjF  FEI  FCHPT  FAD  MTF  FIIT  ÚM  Spolu 

58  40  20  39  20  181  17  0  375 

 



82VÝROČNÁ SPRÁVA O ČINNOSTI STU ZA ROK 2025

Tabuľka č. 46: Prehľad finančných úhrad za zmluvné výskumné projekty STU v roku 2025 v eur 

SvF  SjF  FEI  FCHPT  FAD  MTF  FIIT  ÚM  Spolu 

1 468 455  345 750  2 269 462  293 737  237 885  931 646  427 561  0  5 974 495 

 

Graf č. 43: Výskumné zmluvy o dielo za rok 2025 v eurách 

 

 
Zdroj: STU 

 

Graf č. 44: Výskumné zmluvy o dielo za rok 2025 v eurách na tvorivého pracovníka 

 
Zdroj: STU 

Graf č. 43 znázorňuje finančnú úspešnosť jednotlivých súčastí STU za rok 2025. Graf č. 44 vypovedá o výkonnosti jed-

notlivých súčastí vo výskumných zmluvách o dielo za rok 2025 v eurách pripadajúcich na tvorivého pracovníka, pričom 

priemer STU je 5 132 eur na tvorivého pracovníka. 
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Graf č. 45 udáva celkové získané finančné zdroje na výskumné aktivity (domáce grantové schémy, zahraničné grantové 

schémy a zmluvný výskum) za rok 2025 prepočítané na tvorivého pracovníka STU. 

 
Graf č. 45: Celkové získané finančné zdroje na výskumné aktivity za rok 2025 v eurách na tvorivého pracovníka 

Zdroj: STU 

V roku 2025 značný objem finančných prostriedkov získaných na výskumné aktivity pochádzal z Plánu obnovy a odol-

nosti SR. Dokumentuje to graf č. 46, údaje sú prepočítané na jedného tvorivého pracovníka na fakultu, pričom priemer 

na jedného pracovníka univerzity je 9 429 eur. 

 

Graf č. 46: Finančné zdroje na výskumné aktivity za rok 2025 získané z Plánu obnovy a odolnosti SR v eurách na tvorivého pracovníka 

 
Zdroj: STU 
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6.4	 VÝSTUPY TVORIVEJ ČINNOSTI 

Úroveň výstupov tvorivej činnosti je rozhodujúcim faktorom pri hodnotení kvality vedeckej a umeleckej činnosti každej 

univerzity. Je významným ukazovateľom pre potenciálnych partnerov univerzity, zahraničné agentúry hodnotiace kvalitu 

v oblasti vedy a umenia v európskom priestore, ale aj vo svete, a zároveň tvorí východiskovú bázu pre hodnotenie výkonu 

STU z pozície MŠVVaM SR. 

 

Podľa metodiky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám na rok 2026 sa dotácia na výskumnú, 

vývojovú alebo umeleckú činnosť (prvok 077 12 01) rozpisuje v rámci publikačnej činnosti na základe skupiny výstupov 

V za vedecké publikácie a výstupov D za dokumenty práv duševného vlastníctva, zaznamenaných v Centrálnom registri 

evidencie publikačnej činnosti. 

Ďalším výkonovým parametrom pri rozpise dotácie je podiel vysokej školy na umeleckej tvorbe zaevidovanej v Centrálnom 

registri evidencie umeleckej činnosti. 
 

Graf č. 47: Podiel na publikačnej činnosti V pre výpočet dotácie 2026 z dát 2024+2023+2022 (077 12 01) 

 

Zdroj: MŠVVaM SR 
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Graf č. 48: Podiel na publikačnej činnosti D pre výpočet dotácie 2026 z dát 2024 (077 12 01) 

   
 
Zdroj: MŠVVaM SR 

 

 

Graf č. 49: Podiel na umeleckej činnosti pre výpočet dotácie na rok 2026 z dát 2024 (077 12 01) 

 

 

Zdroj: MŠVVaM SR 

 

STU dlhodobo usiluje o vytváranie optimálnych podmienok na realizáciu tvorivej činnosti svojich zamestnancov, ako aj 

o motiváciu svojich študentov a zamestnancov k prezentácii výsledkov svojej vedeckej a umeleckej činnosti na medziná-

rodne uznávanej úrovni. Nevyhnutnou súčasťou v tomto procese je evidencia výstupov tvorivej činnosti pracovníkov STU 

v renomovaných databázach a pravidelné hodnotenie ohlasov na výstupy evidované zamestnancami STU.  

 

Pre hodnotenie univerzity sú zásadné výstupy vo vedeckých periodikách evidovaných vo svetových citačných databázach. 

Počet záznamov jednotlivých fakúlt STU indexovaných vo Web of Science v jednotlivých kvartiloch je možné zistiť od roku 

2015, keď STU začala využívať knižničný systém ARL slúžiaci i na evidenciu publikačnej činnosti a ohlasov. 
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Tabuľka č. 47: Počty publikácií jednotlivých fakúlt STU vo Web of Science v jednotlivých kvartiloch podľa JIF (Journal Impact Factor) 

zaevidované v ARL za jednotlivé roky vykazovania 

Fakulty 
STU 

2021  2022  2023  2024  2025 

Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4 

FAD  1  2  0  0  0  3  0  0  1  3  1  4  0  1  4  0  0  2  4  8 

FEI  32  59  21  23  17  45  16  16  30  46  18  12  26  40  16  17  32  40  16  16 

FIIT  10  2  1  3  4  5  1  2  3  8  2  0  6  15  6  3  9  15  0  3 

FCHPT  104  92  25  9  100  69  40  15  101  73  25  28  95  74  35  24  91  74  28  20 

MTF  38  43  8  9  20  46  12  2  49  43  12  14  46  40  14  29  40  49  16  31 

SjF  4  16  4  1  5  9  1  3  10  9  3  3  7  7  0  4  7  10  6  7 

SvF  46  41  12  5  59  32  18  9  54  33  22  23  45  35  10  25  58  49  12  27 

ÚM  2  6  2  2  3  1  4  0  1  2  1  3  3  5  1  1  1  2  3  3 

Zdroj: Knižničný systém ARL 

Počty publikácií jednotlivých fakúlt STU indexované vo Web of Science v kvartile Q1 podľa JIF (Journal  Impact Fac-

tor) dokladujú, že najvyšší počet indexovaných záznamov vykazuje Fakulta chemickej a potravinárskej technológie. Druhý 

najvyšší podiel vykazuje Stavebná fakulta. 

 
Graf č. 50: Počty publikácií jednotlivých fakúlt STU indexovaných vo Web of Science v kvartile Q1 podľa JIF (Journal Impact Factor) za 

jednotlivé roky vykazovania 

 

 
Zdroj: Knižničný systém ARL 

 

Indikátor počtu publikácií jednotlivých fakúlt indexovaných vo Web of Science v kvartile Q1 JIF (Journal Impact Factor) 

má od roku 2021 striedavo rastúcu i klesajúcu tendenciu. Na Strojníckej, Materiálovotechnologickej fakulte a Fakulte 

chemickej a potravinárskej technológie je táto tendencia od roku 2023 klesajúca. 

Podľa metodiky rozpisu dotácií zo štátneho rozpočtu verejným vysokým školám sa pri financovaní vedeckých publiká-

cií váhujú publikácie podľa kvartilov AIS (Article Influence Score). Na STU je podporovaná tvorivá činnosť pracovníkov 

i s ohľadom na publikovanie vo vedeckých periodikách indexovaných vo vedeckých databázach s čo najvyšším kvartilom. 
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Tabuľka č. 48: Počty publikácií jednotlivých fakúlt STU vo Web of Science v jednotlivých kvartiloch podľa AIS (Article Influence Score) 

zaevidované v ARL za jednotlivé roky vykazovania 

Fakulty 
STU 

2021  2022  2023  2024  2025 

Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4  Q1  Q2  Q3  Q4 

FAD  1  3  3  4  1  1  2  10  1  2  6  8  2  2  5  1  0  4  5  8 

FEI  23  41  43  26  15  35  31  21  15  41  33  16  20  40  22  16  27  35  26  15 

FIIT  6  2  2  5  2  7  1  5  2  7  4  2  6  13  7  4  6  15  3  2 

FCHPT  69  104  54  15  63  108  39  34  62  95  43  29  61  104  39  25  63  93  35  20 

MTF  37  30  26  15  30  23  22  8  40  30  27  18  41  35  20  31  36  43  20  33 

SjF  1  14  9  1  4  8  5  3  3  13  4  4  4  8  2  3  5  12  5  6 

SvF  25  34  59  13  36  38  43  29  26  53  37  25  21  47  26  24  31  57  22  36 

ÚM  1  3  4  4  3  1  4  3  0  1  2  4  2  3  4  2  1  2  3  4 

Zdroj: Knižničný systém Arl 

 
 

Graf č. 51: Počty publikácií jednotlivých fakúlt STU vo Web of Science v kvartile Q1 podľa AIS (Article Influence Score) za jednotlivé 

roky vykazovania 
 

 
Zdroj: Knižničný systém Arl 

 
Počet publikácií indexovaných v databáze Web of Science zaradených v kvartile Q1 podľa Article Influence Score (AIS) 

je najvyšší na Fakulte chemickej a potravinárskej technológie. V celkovom kontexte má počet publikácií na jednotlivých 

fakultách striedavú tendenciu rastu a klesania indexácie v tomto kvartile. 
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6.5	 VYUŽITIE DOSIAHNUTÝCH VÝSLEDKOV VO VÝSKUME  
	 V PRAXI 

6.5.1	CENTRUM TRANSFERU TECHNOLÓGIÍ STU

Centrum transferu technológií STU (CTT STU) je súčasťou univerzitného pracoviska CEPSIT (Centrum európskych pro-

jektov, spolupráce s praxou, inovácií a transferu technológií Slovenskej technickej univerzity v Bratislave). 

 

CTT STU zabezpečuje ochranu priemyselného vlastníctva na STU v súlade so Smernicou rektora 8/2017-SR o Ochrane 

a správe práv priemyselného vlastníctva na STU. CTT STU poskytuje pôvodcom predmetov priemyselného vlastníctva 

odborné poradenstvo v oblasti ochrany priemyselného vlastníctva, podávanie prihlášok na Úrade priemyselného vlastníctva 

SR, propagáciu výsledkov výskumu a vývoja uplatniteľných v praxi, vyhľadávanie a rokovania s partnermi z priemyslu, atď. 

 

V období od 1.1.2025 do 31.12.2025 bolo CTT STU doručených 23 Oznámení pôvodcu o vytvorení predmetu prie-

myselného vlastníctva. Počet podaných patentových prihlášok na Úrad priemyselného vlastníctva SR v roku 2025 bol 

13. Počet udelených patentov bol 22 + 2 Európske patenty (je to významný míľnik, keďže išlo o prvé Európske patenty, 

ktoré boli STU udelené). Počet podaných prihlášok úžitkových vzorov na Úrad priemyselného vlastníctva SR v roku 2025 

bol 20. Počet zapísaných úžitkových vzorov bol 22. 

 

Prihlasovanie do zahraničia: 1 PCT prihláška – Spôsob vysoko efektívnej dekompozície kremíkovej polovodičovej vrstvy 

z fotovoltických panelov a dekompozičné zariadenie, 1 prihláška ochrannej známky EÚ “Automatizované zariadenie na 

varenie piva” a 1 prihláška dizajnu na EUIPO “Stroje na varenie piva”. 

 

Naďalej prebiehali aktivity vyplývajúce zo Zmluvy o združení a vytvorení Národného centra transferu technológií SR 

(NCTT SR) so zmluvnými stranami CVTI SR, STU, SAV, TUKE, TUZVO, UK, UPJŠ, ŽU, SPU v Nitre. 

 

CTT STU pokračuje (od augusta 2018) v elektronickom podávaní prihlášok na Úrad priemyselného vlastníctva SR 

vrátane kompletnej elektronickej komunikácie. Hlavnými výhodami elektronického podávania je bezpečnosť, keďže 

podania sú podpisované zaručeným elektronickým podpisom vytvoreným prostredníctvom kvalifikovaného certifikátu, 

efektívnosť a najmä zníženie poplatkov. 

 

Udelené/zapísané predmety priemyselného vlastníctva STU v roku 2025 v registri Úradu priemyselného vlastníctva SR: 

 
1.	 Patent č. 289397, Kompenzačná jednotka na orezávanie výhonkov 

2.	 Patent č. 289360, Spôsob výroby tlačových kompozitných disperzií a sieťotlačený uhlíkový elektrochemických 

	 senzor vyrobený týmto spôsobom 

3.	 Patent č. 289316, Spôsob prípravy a aplikácie aktívneho purifikovaného enzýmu DNA polymeráza I 

4.	 Patent č. 289384, Automatizovaný systém čistenia koreňovej plodiny 

5.	 Patent č. 289385, Zariadenie na čistenie koreňovej plodiny od rastlinných zvyškov 

6.	 Patent č. 289381, Multifunkčný technologický efektor robota na hybridnú aditívnu výrobu 

7.	 Patent č. 289328, Axiálny extrudér s lopatkovým rotorom 

8.	 Patent č. 289312, Počítačom implementovaný spôsob modelovania požiaru v transponovanej

	 konvolučnej neurónovej sieti 

9.	 Patent č. 289394, Mäkká aktívna spájka na báze Zn s prídavkom Mg a Ti, prípadne Al a spôsob spájkovania 

10.	 Patent č. 289298, Počítačom implementovaný spôsob nepriameho merania rýchlosti uvoľňovania tepla 

11.	 Patent č. 289308, Zariadenie a spôsob merania mechanických vlastností na vopred stanovenom mieste 

	 zvarového spoja 
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12.	 Patent č. 289292, Sústava ventilov na sekvenčné vákuové technológie sušenia a difúzneho ovplyvňovania 

13.	 Patent č. 289290, Difúzna komora na zmenu vlastností upravovaných surovín 

14.	 Patent č. 289294, Komplexná zostava na efektívne znižovanie vlhkosti surovín 

15.	 Patent č. 289283, Komplexné zariadenie na kontinuálnu vákuovú úpravu vlastností surovín 

16.	 Patent č. 289302, Rotačný homogenizátor partikulárneho materiálu 

17.	 Patent č. 289305, Semiautonómne robotické epilačné pracovisko a spôsob laserovej epilácie vykonávaný 

	 na tomto pracovisku 

18.	 Patent č. 289296, Automatizované zariadenie na varenie piva 

19.	 Patent č. 289338, Elektrický vodič s tienením elektromagnetického žiarenia pre dynamické aplikácie 

	 a spôsob jeho výroby 

20.	 Patent č. 289309, Spôsob autonómnej regulácie aerodynamickej účinnosti vrtule a vrtuľa 

	 s autonómnou reguláciou 

21.	 Patent č. 289293, Prípravok na upínanie rotačných rezných nástrojov pri optickom 3D skenovaní 

22.	 Patent č. 289311, Systém merania a riadenia elektrickej rozvodnej siete 

1.	 Úžitkový vzor č. 10488, Fixačný prípravok na čerpadlo k ručnej vŕtačke 

2.	 Úžitkový vzor č. 10470, Držiak káblov na polohovaciu jednotku optického 3D skenera 

3.	 Úžitkový vzor č. 10435, Bezpečnostný prvok zámku na schránku na kľúče 

4.	 Úžitkový vzor č. 10401, Nôž so zvlnenou čepeľou do záhradnej kosačky 

5.	 Úžitkový vzor č. 10400, Zapojenie klaudu na spracovanie IoT dát v energetickom systéme, najmä v rámci 

	 existujúcich frameworkov 

6.	 Úžitkový vzor č. 10402, Systém prepojenia energetických prvkov a spôsob prepojenia 

7.	 Úžitkový vzor č. 10415, Spôsob odhadu krvného tlaku prostredníctvom PPG signálu 

8.	 Úžitkový vzor č. 10413, Spôsob zlepšenia požiarnych charakteristík dreva náterom s obsahom fixovaného uhlíka 

9.	 Úžitkový vzor č. 10367, Spôsob stanovenia teplotnej histórie dreva 

10.	 Úžitkový vzor č. 10429, Strihadlo trhacieho stroja určeného na meranie mechanických vlastností 

	 vo vopred stanovenom mieste zvarového spoja alebo všeobecne materiálov dvojitým strihom a spôsob merania 

	 s použitím tohto strihadla 

11.	 Úžitkový vzor č. 10409, Systém na potláčanie kmitov pružne uloženého koncového člena mobilných podvozkov 

	 a spôsob potláčania kmitov 

12.	 Úžitkový vzor č. 10279, Spôsob prípravy veľkoplošných plynových senzorov 

13.	 Úžitkový vzor č. 10389, Zariadenie na meranie dynamického odporu výkonových tranzistorov na čipe 

14.	 Úžitkový vzor č. 10252, Kompenzačná jednotka na orezávanie výhonkov 

15.	 Úžitkový vzor č. 10374, Počítačom implementovaný spôsob riadenia generátora elektrickej energie s využitím 

	 evolučného modelu strojového učenia a systém riadenia generátora 

16.	 Úžitkový vzor č. 10318, Počítačom implementovaný spôsob optimalizácie inzulínovej terapie pre pacientov 

	 s diabetom a zariadenie na jeho uskutočnenie 

17.	 Úžitkový vzor č. 10302, Zariadenie na určenie polohy robotického prostriedku pomocou páru lokalizačných 

	 značiek na magnetickej doske 

18.	 Úžitkový vzor č. 10342, Spôsob reprodukcie šedotónového digitálneho obrazu pomocou diskrétnych segmentov 

	 z jemnej sieťoviny prostredníctvom dvoch kolaboratívnych robotov 

19.	 Úžitkový vzor č. 10301, Zapojenie systému elektronického aplikačného zápisníka so špecifickou dátovou 

	 štruktúrou pre osoby so zrakovým postihnutím 

20.	 Úžitkový vzor č. 10267, Počítačom implementovaný spôsob určenia polohy objektu pomocou fúzie údajov 

	 z viacerých snímačov a počítačový systém 

21.	 Úžitkový vzor č. 10269, Spôsob výroby tenkostenných komponentov trieskovým obrábaním zlepšujúci drsnosť 

	 a presnosť obrobenej plochy 

22.	 Úžitkový vzor č. 10247, Trieskové obrábanie povrchu austenitických materiálov znižujúce náchylnosť 

	 na korózne praskanie 
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6.5.2	 UNIVERZITNÝ TECHNOLOGICKÝ INKUBÁTOR

Hlavnou činnosťou Univerzitného technologického inkubátora STU (UTI STU) je poskytovať študentom, zamestnancom 

a absolventom STU podporu v rozvoji podnikateľských zručností (8-mesačný program START) a pomáhať pri rozvoji ich 

startupov (4-mesačný program UPCELERATE). UTI STU svoju pomoc uskutočňuje formou vzdelávacích aktivít (prednášok 

a workshopov vedených ľuďmi z praxe), budovaním a pestovaním siete kontaktov v komunite mentorov a absolventov, 

zapájaním startupistov do súťaží a pozývaním na rôzne externé podujatia, a v neposlednom rade poskytovaním miesta 

na prácu v spoločnom priestore alebo v kancelárskych priestoroch. 

 

V Univerzitnom technologickom inkubátore STU bolo od jeho vzniku, od roku 2005, do roku 2025, vyvíjaných celko-

vo 86 firiem, z ktorých je 63 aktívne pôsobiacich s výnosmi približne 64 miliónov eur. Čo sa týka personálu, UTI STU 

sa rozšíril z 3 na 4 FTE (spolufinancované projektami, viď nižšie). 

Programy START a UPCELERATE 

V prvom polroku 2025 pokračoval program START (Tabuľka č. 49), ktorý sa začal v zimnom semestri 2024 a priniesol 

v letnom semestri 2025 8 workshopov (16 hodín) vzdelávacieho obsahu pre 9 tímov. 

 
Tabuľka č. 49: Zoznam členov v programe START v letnom semestri akademického roka 2024/25 

P.č.  Názov  Fakulta  Zameranie projektu 

1.  Suseďák.sk (Rentilo) FIIT  Komunitný online bazár a prenájom trhoviska. 

2.  Meltflex  FIIT 
Rozšírenie možností 3D tlače prostredníctvom inovatív-
neho robotického ramena typu SCARA. 

3.  Hapsy  FEI 
Mobilná aplikácia, ktorá obsahuje všetky podujatia, čo 
sa v okolí užívateľa konajú. 

4.  Preemly  SjF  AI-asistent pre Event Managerov. 

5.  SmartstructAnalytix  SvF 
Systém spravujúci okamžité informácie o stave staveb-
ných konštrukcií a infraštruktúry. 

6.  Rewardly  FIIT  Vernostná platforma pre kaviarne, reštaurácie a služby. 

7.  Grocerly  FIIT 
Aplikácia zhromažďujúca akciové ponuky z letákov 
obchodných reťazcov.   

8. 
Energy evaluation measure-
ment 

SvF 
Meracie zostavy pre meranie energetických tokov 
a analýzu prevádzky energetiky. 

9.  
Výroba filtračného 
prášku analógu kremeliny 

SvF 
Technológia na výrobu vysoko porézneho jemného 
syntetického prášku, ktorý možno použiť ako filtračný 
materiál na rôzne účely. 

Záverečným podujatím tejto časti programu START bola prezentácia podnikateľských nápadov koncom mája 2025, Star-

tup Pitch 2025, kde so svojimi prezentáciami vystúpili šiesti členovia programu: Suseďák.sk, Meltflex, Hapsy, Rewardly, Gro-

cerly, Energy Evaluation Measurement, Výroba filtračného prášku analógu kremeliny. 

 

Podujatie bolo v priestoroch Takeda Pharmaceuticals Slovakia. Tímy odprezentovali svoje projekty (pitches) a odborná 

porota (Pavel Hait, Roman Čmelík, René Bergmann, Michael Schuster) vybrala víťazné tímy, ktoré boli ocenené – 3. 

miesto Hapsy (5 000 eur vo forme mentoringu), 2. miesto Rewardly (3 000 eur finančná odmena), 1. miesto Meltfex (5 

000 eur vo forme mentoringu a 5000 eur finančná odmena). Rewardly získali aj cenu publika – finančnú odmenu vo výške 

1000 eur od Takeda. 

 

V októbri 2025 sme otvorili nový ročník programu START (Tabuľka č. 50), ktorý bol rozšírený a podrobnejšie rozpracovaný. 

Celkovo poskytne až 59 hodín a bude pokračovať v letnom semestri v roku 2026 (27 h v zimnom semestri, ukončený 

podujatím Idea Pitch 2025 a 42 hodín v letnom semestri ukončený podujatím Startup Pitch 2026). 
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Tabuľka č. 50: Zoznam členov v programe START v zimnom semestri akademického roka 2025/26 

​​P.č.  ​Názov  ​Fakulta  ​Zameranie projektu 

​1.  ​Aericomm  ​SjF  ​AI asistované riadenie HVAC 

​2.  ​AITea  ​FIIT 
​AI-bot pre prácu so zákonmi a genero-
vanie dokumentov 

​3.  ​D:ffect (Dorotone)  ​FEI  ​Krabička na gitarové efekty. 

​4.  ​GrantAI  ​FIIT 
​Databáza grantov aj s možnosťou ich 
napísania 

​5.  ​Hyb-arch  ​FM (EUBA)  ​Hybridná archivácia dokumentov 

​6.  ​AutoBillAI  ​SVF 
​AI-asistované spracovanie stavebného 
výkazu a výmery 

​7. 
​Modulárna káblová infraštruktúra pre 
drony 

​FEI ​Modulárna dronová kabeláž 

​8.  ​Povolean  ​FAD 
​AI asistovaná platforma na povoľovanie 
stavieb 

​9.  ​UniDiaQ  ​FEI 
​Robotické rehabilitačné rameno s vy-
užitím AI 

​10.  ​FEEDO  ​FEI 
​Robotické rameno na kŕmenie dlhodo-
bo ležiacich pacientov 

​11.  ​DoSe  ​FEI I  ​Plánovanie pracovných smien 

​12.  ​Sort it out!  ​SVF 
​Detská edukačná hračka so skenerom 
pre triedenie odpadu 

​13.  ​Plan-it- blue (CO2trips)  ​FAD 
​AI nástroj pre zníženie emisií pri slu-
žobných cestách 

​14. ​Crafted  ​FAD  ​Univerzitný dizajnový obchod

Táto časť programu START bola ukončená podujatím Idea Pitch 2025, na ktorej účastníci predstavili svoje projekty a dostali 

spätnú väzby od odbornej poroty (Eva Šimeková, Michal Číž, Matej Říha, Roman Čmelík). Cena publika bola odovzdaná 

projektu Crafted. Všetky zúčastnené tímy postúpili do druhej časti programu v letnom semestri 2026. 

 

Paralelne k programu START otvoril UTI STU aj akceleračný program UPCELERATE pre firmy (Tabuľka č. 51)

 
Tabuľka č. 51: Zoznam členov v programe UPCELERATE v akademickom roku 2025/26 

​​P.č.  ​Názov  ​Fakulta ​Vstup do UTI a ukončenie programu  ​Zameranie projektu 

​1.  ​Adversea  ​FIIT  ​Október 2025  ​Február 2026  ​API a dátové služby pre auto-

matizované preverovanie osôb 

​2.  ​UPFUN  ​FIIT  ​Október 2025  ​Február 2026  ​Bezpečný online portál pre pre-

daj vstupeniek na eventy 

​3.  ​Meltflex 
​FIIT  ​Október 2025  ​Február 2026  ​AI Home Designer 

UTI STU má k 31.12. 2025 celkovo viac ako 100 mentorov a 22 z nich aktívne viedlo workshopy v rámci programov 

(všetci bez nároku na honorár). Zároveň bolo zorganizovaných 6 vzdelávacích verejných workshopov, 1 sprostredkovacie 

podujatie (STUBA x EUBA) a 1 absolventské podujatie. 
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Ocenenia startupistov a UTI STU 

Na súťaži Mladý inovatívny podnikateľ JCI sa umiestnil v TOP 5 Pavol Banáš so startup Vyskilluj, ktorý prešiel našim 

inkubačným programom UP. Na súťaži Študentská podnikateľská cena JCI sa umiestnil startup UPFAN v TOP 5 a zároveň 

stal aj absolútnym víťazom súťaže. Ocenený bol Jakub Jelínek, študent FIIT STU. Startup bol v tom čase zapojený do nášho 

programu UPCELERATE. Na súťaži Slovak University Startup Cup sa umiestnil v TOP 5 startup Grocerly a zároveň 

stal aj absolútnym víťazom súťaže. Ocenení boli Dávid Kastler (absolvent FIIT STU) a Peter Sláčik (študent FAD STU). 

Startup Grocerly je zároveň aj úspešným absolventom programu START. Samotný UTI STU sa stal regionálnym fina-

listom v kategórii BEST ACCELERATOR/INCUBATOR PROGRAM v rámci Global Startup Awards. 

 

Spolupráce s partnermi v inovačnom ekosystéme 

UTI STU sa v priebehu roka 2025 intenzívne zameriaval na rozvoj spolupráce s aktérmi inovačného ekosystému a na 

prezentáciu svojich prebiehajúcich i plánovaných aktivít. V rámci budovania partnerstiev sa uskutočnilo viacero význam-

ných stretnutí a rokovaní (Tabuľka č. 52), ktoré vytvorili základ pre systematickú podporu inovačných aktivít a rozvoj 

startupového prostredia.

Tabuľka č. 52: Spolupráce s organizáciami v roku 2025 

Názov organizácie  Typ spolupráce   Popis 

SPP  Finančné partnerstvo 
Finančný príspevok / partnerstvo na rok 
2025 

Takeda Innovations Slovakia  Finančné partnerstvo 
Finančné partnerstvo, poskytnutie 
priestorov a zabezpečenie cateringu 
počas podujatia Startup Pitch 

The Spot 
Lifbee 
Dasato 

Barterová a programová spolupráca 
Vzájomná propagácia podujatí a progra-
mov, prepájanie programov 

 Itapa 
HealthHub 
JCI Slovakia 

Barterová a priestorová spolupráca 
Vzájomná propagácia podujatí, možnosť 
využívať naše priestory na ich podujatia 

JCI Slovakia 
Barterová a odporúčanie našich star-
tupov 

Pozvánky na eventy a súťaže, odporúča-
nie našich startupov, využívanie našich 
priestorov v prípade spolupráce 

Birne Advertising 
Barterová a priestorová spolupráca 
(kancelária) 

Prenájom kancelárskych priestorov exter-
nému subjektu za protihodnotu podpory 
pri budovaní značky

Eduvalue 
UNISPACE 
ESET 
SBA 
Growni 
Best Bratislava 

Barterová mediálna spolupráca  Vzájomná propagácia podujatí

SAPIE  Barterová + odborná spolupráca 
Vzájomná propagácia podujatí, účasť 
porotcu na Idea Pitch 2025 
 

Civitta 
Barterová + odborná spolupráca+ 
priestorová 

Vzájomná propagácia podujatí, účasť 
porotcu na Idea Pitch 2025 
spoločné verejné podujatie v našich 
priestoroch 

Henkel 
Ázijská linka 

Jednorazová eventová spolupráca 
Spolupráca na verejných podujatiach 
v našich priestoroch 

CANS  Nápoje / catering + prenájom 
Nápoje zdarma na eventy, od 2026 ročný 
prenájom kancelárie 

Forbes 
Barterová + mediálna spolupráca s be-
nefitmi 

mediálna podpora, zdieľanie na sociál-
nych sieťach 
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Night of Chances 
Barterová + prezentácia (stánok) + 
mediálna 

Propagácia podujatí, možnosť mať bez-
platne stánok na Night of Chances 

SASK 
Slush’D 

Barterová + komunitná spolupráca 
Vzájomná propagácia programov a even-
tov, komunitné partnerstvo v roku 2025, 
pozvánky na finále SASK 

Rozbehni sa! 
Juraj Kováč 

Barterová spolupráca – príprava vzdelá-
vacieho programu

Barterová a mediálna spoluprá-
ca, Kurz s Jurajom Kováčom pre program 
START, vzájomná propagácia podujatí

Univerzita Komenského (Fa-
kulta Managementu) 

Akademická spolupráca 
Študenti FM UK v letnom semestri 
pracovali na zadaniach od členov nášho 
programu START 

Ekonomická univerzita v Bra-
tislave 
(Obchodná fakulta, Fakulta 
podnikového manažmentu) 

Akademická spolupráca 
Spolupráca na podujatí Matchma-
king a zapojenie sa do predmetu Obchod-
nej fakulty. 

Grow with Google študentom 
a zamestnancom STU 

Produktové partnerstvo 
Distribúcia 500 licencií študentom a za-
mestnancom STU 

 

Medzi formy spolupráce patria aj aktivity realizované v rámci prebiehajúcich projektov. Medzi najvýznamnejšie patrila 

spolupráca v rámci aliancie EULIST (European Universities Linking Society and Technology), ktorá sa zameriavala na 

analýzu potrieb a ponuky medzi partnermi. Výstupom rokovaní bolo rozhodnutie pripraviť spoločný projektový zámer.

Ďalšou významnou aktivitou bola projektová spolupráca Twin City Future Innovation Manufacturing Hub, v rámci ktorej 

prebiehala príprava cezhraničného šprintového mini-programu pre vybrané hardvérové tímy.

UTI STU zároveň nadviazali partnerstvo v rámci programu European Space Agency Business Incubation Centre spolu 

s inkubátormi na UNIZA a TUKE, pričom lídrom iniciatívy je Východoslovenský vesmírny klaster.

6.5.3	STU SCIENTIFIC, S.R.O. 

Strategickým poslaním spoločnosti STU Scientific, s.r.o. je systematické zhodnocovanie duševného vlastníctva Slovenskej 

technickej univerzity v Bratislave, jej akademickej obce a partnerov z podnikateľského prostredia. Spoločnosť sa zameriava 

na komercializáciu výsledkov výskumu, know-how a technických riešení, ich uplatnenie v hospodárskej a spoločenskej 

praxi a rozvoj podnikateľských aktivít založených na výstupoch výskumu, najmä prostredníctvom podpory vzniku a rozvoja 

univerzitných spin-off spoločností ako nástroja efektívnej komercializácie inovácií.

V roku 2025 období realizovali svoju činnosť nasledovné univerzitné spin-off spoločnosti: STUVITAL, s.r.o., SMME – STU, 

s.r.o., Hydrotechnika STU, s.r.o., ENFEI s.r.o., B&J NUCLEAR, s.r.o., MicroPoll s.r.o., InnoSTU, s. r. o. a Chips tech s.r.o. 

(zmena názvu Neural medical s.r.o.). Ich aktivity reflektujú zameranie univerzity na aplikovaný výskum, technologický 

transfer a komercializáciu výsledkov výskumu.

Spoločnosť InnoSTU, s.r.o., orientovala svoje aktivity najmä na návrh a realizáciu vzdelávacích programov v oblasti infor-

mačných technológií, s dôrazom na umelú inteligenciu. Paralelne sa sústredila na rozvoj klientskeho portfólia a nadvä-

zovanie partnerstiev v oblasti kybernetiky. Súčasťou jej činnosti bol aj kontinuálny rozvoj odborných kapacít v oblastiach 

moderných IT technológií, počítačových sietí a automatizácie.

Spoločnosť Hydrotechnika STU, s.r.o., ukončila realizáciu viacročnej zákazky „Expertný kontrolný systém (EKS) plavebnej 

prevádzky Stupňa Gabčíkovo“ pre objednávateľa Vodohospodárska výstavba, š. p. Projekt bol zameraný na monitorovanie 

a kontrolu vodohospodárskej prevádzky vodného diela Gabčíkovo vrátane plavebných komôr.

Spoločnosť SMME – STU, s.r.o., sa zameriavala na poskytovanie špecializovaného konzultačného poradenstva pre 

strojársky a automobilový sektor. Realizovala expertízy v oblasti merania vibrácií, hluku a vibrodiagnostiky energetických 
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systémov. V rámci vlastných výskumno-vývojových aktivít sa venovala aj meraniu napätostných stavov železobetónových 

konštrukcií s využitím nového typu senzora.

Spoločnosť B&J NUCLEAR, s.r.o., systematicky rozvíjala svoje kompetencie v jadrovom sektore, so zameraním na analýzy 

tienenia, výpočty neutrónovo-fyzikálnych charakteristík a meranie radónu. V priebehu roka aktívne rozvíjala obchodné 

príležitosti a komunikáciu s partnermi, ako sú spoločnosti Westinghouse Electric Company a Newcleo. Zároveň úspešne 

absolvovala audit systému manažérstva kvality a splnila požiadavky normy ISO 9001:2015.

Aktivity spoločnosti MicroPoll, s.r.o., boli v hodnotenom období zamerané najmä na vývoj prenosných čistiacich jednotiek 

pre rôzne typy vôd s potenciálom praktického uplatnenia.

6.6	 PODPORNÉ SLUŽBY V OBLASTI VÝSKUMU 

Podporné služby v oblasti výskumu na STU tvoria dôležitú infraštruktúru pre zabezpečenie kvality vedecko-výskumnej 

činnosti, jej evidencie a hodnotenia, ako aj pre efektívne využívanie informačných zdrojov.

Úlohou koordinátorov fakultných knižníc STU ako pracovníkov vedecko-informačného, koordinačného a poradenského 

pracoviska Centra vedy a vedeckovýskumnej spolupráce STU je zosúlaďovanie aktivít knižníc STU pre podporu štúdia 

a vedecko-výskumnej činnosti na STU. Východiská pre pôsobnosť  koordinátorov fakultných knižníc STU  určujú ciele 

a indikátory Dlhodobého zámeru rozvoja STU.  Zabezpečujú sprístupnenie informačných zdrojov (databáz), metodicky 

usmerňujú a realizujú evidenciu výstupov vedeckej a umeleckej tvorivej činnosti, poskytujú výstupy zo svetových databáz 

a výstupy rôznych bibliometrických výkonov.  

 

6.6.1	EVIDENCIA VÝSTUPOV TVORIVEJ ČINNOSTI 

Výkon vysokej školy v oblasti tvorivej činnosti má priamy vplyv na objem finančných prostriedkov poskytovaných v rámci 

inštitucionálnej formy podpory výskumu a vývoja verejných vysokých škôl. Evidencia publikačnej činnosti a výkon STU 

v tejto oblasti je preto mimoriadne významným parametrom vstupujúcim do rozpisu dotácií vysokým školám. 

Na základe Vyhlášky MSVVaS SR č. 397 z 5. decembra 2020 o centrálnom registri evidencie publikačnej činnosti 

a centrálnom registri evidencie umeleckej činnosti vyplýva pre akademické knižnice povinnosť evidencie publikačnej 

činnosti a ohlasov do databázy ​CREPČ (Centrálny register evidencie publikačnej činnosti). Na STU sa okrem ​databázy ​

CREPČ využíva na evidovanie publikačnej činnosti a ohlasov i knižničný systém ARL. Ten umožňuje generovanie výstupov 

a štatistík podľa rôznych nastavení na základe požiadaviek stanovených zo strany akademických knižníc STU. Tieto výstupy 

sú dôležitým podkladom pre hodnotiace procesy jednotlivých fakúlt, ústavov, katedier, zamestnancov. 

Umelecká činnosť autorov zo Stavebnej fakulty a Fakulty architektúry a dizajnu sa eviduje do Centrálneho registra ume-

leckej činnosti (CREUČ). 

6.6.2	ELEKTRONICKÉ INFORMAČNÉ ZDROJE NA STU 

V roku 2025 mala STU zabezpečený prístup k 20 elektronickým informačným zdrojom (EIZ). Zabezpečenie prístupov 

do vedeckých EIZ (ďalej len EIZ/databázy) realizuje MŠVVaM SR prostredníctvom CVTI SR v súlade s platnou meto-

dikou rozpisu dotácií zo ŠR verejným vysokým školám pre jednotlivé verejné vysoké školy. STU v Bratislave okrem 
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spolufinancovania zabezpečenia konzorciálnych prístupov do vedeckých elektronických informačných zdrojov CVTI 

SR a MŠVVaM SR vynakladá aj vlastné prostriedky na rozšírenie portfólia priestoru vedeckého poznania ako podporu 

vedecko-výskumnej činnosti na STU. Medzi databázy financované zo zdroje STU patria Web of Science – Incites, De-

tail Inspiration, ASM Alloy Center Database, Material ConneXion Database, ACS Publications, IOP Science, normy STN 

online a časopisy z produkcie De Gruyter. 

 

 
Obr. č. 1: Prístup STU k EIZ v roku 2025 

6.6.3	PODPORNÉ ČINNOSTI 

HODNOTIACE PROCESY 

V kontexte meniaceho sa prístupu k hodnoteniu vedeckého výkonu sa čoraz výraznejšie presadzujú bibliometrické 

ukazovatele a metódy bibliometrickej analýzy. Publikačná činnosť a ohlasy na ňu predstavujú základný zdroj dát, ktorý 

umožňuje analyzovať dynamiku vývoja vedných disciplín, identifikovať aktuálne výskumné trendy a sledovať väzby medzi 

odbormi na medzinárodnej, národnej aj inštitucionálnej úrovni. 

Akademické knižnice STU v tomto prostredí zohrávajú kľúčovú úlohu tým, že zabezpečujú evidenciu publikačnej činnosti 

a ohlasov, ako aj poskytovanie analytických výstupov pre potreby hodnotenia vedy na rôznych úrovniach.

V súlade s Dlhodobým zámerom vzdelávacej, vedeckovýskumnej, umeleckej, vývojovej a ďalšej tvorivej činnosti STU 

na roky 2025 – 2030 univerzita presadzuje princípy otvorenej vedy a otvoreného vzdelávania. Cieľom je zvyšovať podiel 

publikácií a učebných materiálov dostupných v digitálnej podobe s otvorenou licenciou, ktorá umožňuje ich bezplatné 

využívanie, úpravu a ďalšie šírenie.

Súčasťou modernizácie infraštruktúry je aj transformácia knižníc na inteligentné znalostné pracoviská, ktoré prepájajú 

výskum, inovácie a verejnosť a vytvárajú podmienky pre zdieľané a interdisciplinárne prostredie.

Efektivitu hodnotiacich procesov podporuje aj využívanie vedeckých identifikátorov, ako sú ORCID, Web of Science 

ResearcherID a Scopus ID. Tieto nástroje integrujú publikačnú, výskumnú a recenznú činnosť jednotlivých výskumníkov 

do jednotného profilu a posilňujú ich medzinárodnú viditeľnosť. Zároveň sú prepojené s internými systémami STU (ARL 

a AIS), čo zjednodušuje správu a evidenciu výstupov.
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OTVORENÁ VEDA, OPEN ACCESS, INŠTITUCIONÁLNY REPOZITÁR OA STU 

STU má zastúpenie v štruktúrach národného koordinátora pre oblasť otvorenej vedy v SR – Kontaktná kancelária pre 

otvorený prístup je zriadená na pôde CVTI SR. Medzi jej úlohy patrí zlepšiť povedomie o problematike otvoreného prístu-

pu a otvorenej vedy, aktívne prispievať k riešeniu úloh v rámci Národnej stratégie pre otvorenú vedu na roky 2021-2028 

a Akčného plánu k Národnej stratégii, ktorý sa aktualizuje každé dva roky. 

 

PODPORA VEDECKÉHO PUBLIKOVANIA 

V predchádzajúcich rokoch bola podpísaná Dohoda o poskytovaní vydavateľských služieb medzi STU a De Gruyter Po-

land Sp. z o. o. na poskytovanie podporných, marketingových a distribučných služieb pre vedecké časopisy vydávané 

na STU (Sciendo). V roku 2025 bola produkcia Sciendo presunutá pod značku Paradigm. Obsah časopisov, vrátanie 

archívnych čísel je dostupný na novom webovom portáli. 

Pre rok 2025 bol naďalej zabezpečený prístup k službe Writefull, ktorá ponúka rôzne funkcionality prispievajúce k podpore 

vedeckého publikovania na STU. 

Medzi činnosti akademických knižníc patrí overovanie bonity publikačných zdrojov, či účasť na podujatiach, ktoré sa 

venujú etike publikovania. 

V roku 2025 mali autori STU možnosť využívať publikačný priestor vydavateľstiev Springer Nature, IEEE a Elsevier vďaka 

uzatvoreným transformačných zmluvám medzi CVTI a jednotlivými vydavateľstvami. Tieto dohody uzatvorené v roku 

2023 umožňujú publikovanie s otvoreným prístupom (bez nutnosti osobitnej platby APC) vo vybranej skupine časopisov 

daného vydavateľa. 

STN ONLINE NORMY 

Na základe Zmluvy medzi STU Bratislava a Úradom pre normalizáciu, metrológiu a skúšobníctvo SR je stále zabezpečený 

prístup k online normám pre študentov a zamestnancov STU. 

 

DIGITÁLNA KNIŽNICA ELVIRA 

S postupom informačných technológií sa dostáva do popredia otázka „prenosu“ študijnej literatúry bližšie samotným štu-

dentom, teda jej ponuka nielen vo fyzickej podobe v priestoroch knižníc ale i online dostupnosť vo virtuálnom priestore. 

V roku 2024 bola spustená digitálna knižnica Elvira, ktorá sa od roku 2025 pomaly zapĺňa študijnou literatúrou dostupnou 

pre svojich používateľov online z rozhrania jednotlivých fakúlt, pričom vstup na jednotlivé fakultné portály nie je v rámci 

STU užívateľsky obmedzený. 

V rámci sprístupnenia čo najväčšieho obsahu študijnej literatúry z fondov jednotlivých fakultných knižníc STU boli zdigita-

lizované publikácie vydavateľstiev mimo STU. Tieto publikácie rozšíria po vysporiadaní autorských práv študijnú literatúru 

v digitálnej knižnici Elvira. 

 

PLÁN OBNOVY, PROJEKT INTEGRAČNÝCH AKTIVÍT STU – EUBA 

Projekt rieši zintenzívnenie spolupráce medzi STU a Ekonomickou univerzitou v Bratislave prostredníctvom konzorcia. 

V rámci integračných aktivít má prísť k prepojeniu online katalógov knižníc, vytvoreniu spoločného úložiska plných textov 

(digitálnej knižnice) a spoločnej platformy OA publikácií. V priebehu roku 2025 sa spustila spolupráca s Ekonomickou 

knižnicou v oblasti integrácie knižničného systému, kde sa hľadajú spoločné priechody, ktoré povedú k naplneniu jed-

notlivých aktivít tohto projektu. 

 

WEB OF SCIENCE RESEARCH ASSISTANT 

Umelá inteligencia je užitočným nástrojom v rôznych sférach vedy a výskumu. V minulom roku bol na STU sprístupne-

ný nástroj firmy Clarivate – Research Assistent, ktorý využíva generatívnu umelú inteligenciu a umožňuje nový spôsob 

interakcie s databázou Web of Science Core Collection. Ide o nástroj, ktorý ponúka viacjazyčné vyhľadávacie funkcie, 

stručné prehľady výsledkov, vizuálne zlepšenie výskumu.
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6.6.4	HR EXCELLENCE IN RESEARCH 

V roku 2022 získala Slovenská technická univerzita v Bratislave ocenenie HR excellence in Research, udeľované Európ-

ska komisia inštitúciám, ktoré implementujú princípy Európskej charty výskumných pracovníkov a Kódexu správania pre 

nábor výskumných pracovníkov v rámci stratégie Human Resources Strategy for Researchers.

Získaním tohto ocenenia sa STU a jej fakulty zaviazali k systematickému zlepšovaniu v oblastiach výskumnej etiky, nábo-

ru, hodnotenia a pracovných podmienok výskumných pracovníkov. Cieľom je vytvárať kvalitné a konkurencieschopné 

prostredie podporujúce kariérny rozvoj, mobilitu, kontinuálne vzdelávanie a internacionalizáciu, vrátane zdieľania dobrej 

praxe naprieč univerzitou.

Implementácia princípov HRS4R zároveň posilňuje atraktivitu STU ako zamestnávateľa pre výskumníkov a zvyšuje jej 

konkurencieschopnosť v medzinárodnom výskumnom priestore, vrátane zapojenia do medzinárodných projektov.

STU podporila implementáciu stratégie HRS4R aj prostredníctvom rozvojových projektov MŠVVaM SR. Prvý projekt bol 

zameraný na získanie ocenenia, nadväzujúci projekt podporuje jeho udržanie a ďalší rozvoj implementačných aktivít.

STU sa v oblasti HRS4R úspešne uchádzala o rozvojové projekty MŠVVaM SR. Prvý projekt pomohol ocenenie získať, 

druhý je v nadväznosti zameraný na aktivity spojené s rozvojom tejto oblasti a s tým spojeným udržaním ocenenia. Všetky 

informácie o procese implementácie stratégie HRS4R sú zverejnené na webovej stránke HR Excellence in Research.

6.6.5	INTERNACIONALIZÁCIA NA STU 

Internacionalizácia predstavuje integrálnu súčasť stratégie STU s priamym dosahom na kvalitu výskumu, medzinárodnú 

konkurencieschopnosť a schopnosť univerzity zapájať sa do európskych výskumných a inovačných iniciatív. V oblasti pod-

pory výskumu sa internacionalizácia opiera najmä o strategické partnerstvá a aktívnu účasť v medzinárodných konzorciách.

Kľúčovú úlohu v tomto kontexte zohráva aliancia European Universities Linking Society and Technology, ktorá vytvára 

platformu pre rozvoj spoločných výskumných aktivít, projektovej spolupráce a prepájania výskumných tímov naprieč 

Európou. Paralelne STU systematicky rozvíja spoluprácu s partnermi v rámci programov typu Horizon Europe, čím po-

silňuje svoju schopnosť participovať na medzinárodných výskumných projektoch a získavať externé zdroje financovania.

Za účelom posilnenia riadenia internacionalizácie bol v roku 2025 spracovaný a implementovaný Akčný plán vyplývajúci 

z projektu „Audit úrovne internacionalizácie a implementácie projektov vysokých škôl a verejných výskumných inštitúcií“, 

podporeného z Plánu obnovy a odolnosti. Jeho cieľom bolo systematicky posilniť riadenie medzinárodných aktivít, najmä 

v oblastiach mobilít, uznávania kreditov, rozvoja strategických partnerstiev a spoločných študijných programov (vrátane 

Cotutelle).

Súčasťou implementácie bolo aj posilnenie inštitucionálnych kapacít, vrátane organizačného rozvoja útvarov medzinárod-

ných vzťahov, vytvorenia strategickej poradnej platformy a budovania Centra medzinárodnej spolupráce, ako aj zriadenie 

Welcome Centra v dvojúrovňovom modeli.

Popri systémových opatreniach STU realizovala aj aktívnu prezentáciu v zahraničí s cieľom posilniť svoju viditeľnosť a ná-

borový potenciál. V rokoch 2024 – 2025 sa univerzita zúčastnila 12 medzinárodných náborových podujatí a zároveň bola 

prítomná na kľúčových medzinárodných konferenciách (APAIE, NAFSA, EAIE), kde systematicky rozvíjala partnerstvá 

a prezentovala svoje výskumné a vzdelávacie kapacity.

Tieto aktivity boli podporené projektom „Podpora internacionalizácie v akademickom prostredí“ financovaným z Plánu 

obnovy a odolnosti, ktorý zároveň umožnil profesionalizáciu medzinárodnej komunikácie – vrátane prípravy marketingovej 

stratégie, modernizácie webovej prezentácie a rozvoja interných kapacít pre komunikáciu a nábor.

http://www.stuba.sk/hrs4r
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6.6.6	UNIVERZITNÉ CENTRUM STU

Univerzitné centrum STU, otvorené v roku 2024 v rámci projektu ACCORD, predstavuje kľúčovú infraštruktúru prepájania 

akademického prostredia s verejnosťou, ako aj rozvoja výskumu, internacionalizácie a  inovácií. Ako interdisciplinárna 

platforma vytvára podmienky pre spoluprácu medzi univerzitou, spoločnosťou a inovačným ekosystémom a podporuje 

rozvoj kreativity a podnikavosti.

Centrum plní funkciu otvoreného priestoru pre študentov, výskumníkov, absolventov aj externých partnerov, pričom sys-

tematicky prepája vzdelávanie, výskum a prax. Jeho súčasťou je Univerzitný technologický inkubátor STU, ktorý vytvára 

zázemie pre vznik spin-off projektov, rozvoj startupov a transfer technológií.

Z pohľadu študentov centrum poskytuje moderné pracovné prostredie pre spoluprácu s prístupom k vedeckým databázam, 

digitálnej infraštruktúre a nástrojom pre tímovú a interdisciplinárnu prácu. Zároveň vytvára priestor pre rozvoj podnikavosti, 

kariérnych zručností a zapájanie študentov do výskumných a inovačných aktivít. Z pohľadu výskumu centrum umožňuje 

realizáciu odborných, výskumných a popularizačných podujatí, vrátane medzinárodných formátov.

V roku 2025 centrum podporilo realizáciu aktivít s výrazným medzinárodným a inovačným presahom. Letná škola EIT Urban 

Mobility prepájala študentov z 13 krajín pri riešení výziev mestskej mobility v spolupráci s akademickými a aplikačnými 

partnermi. AI hackathon stavebko.digital bol zameraný na aplikáciu umelej inteligencie v stavebnom konaní a prepojil 

akademický, verejný a súkromný sektor.

Centrum zároveň vytvára priestor pre strategickú prezentáciu výskumu a diskusiu o jeho smerovaní, napríklad spoluor-

ganizovaním konferencie Trendy R&D STU.

Súčasťou Centra je aj Welcome Centrum STU, ktoré posilňuje integráciu zahraničných študentov a prispieva k interna-

cionalizácii univerzitného prostredia. V Centre sídlia aj viaceré študentské organizácie.  

6.7	 DOKTORANDSKÁ ŠKOLA STU 

Rozvoj vedeckovýskumných kompetencií doktorandov a mladých výskumných pracovníkov je na STU systematicky 

podporovaný prostredníctvom aktivít Doktorandská škola STU, ktoré majú interdisciplinárny charakter a dopĺňajú vzde-

lávanie poskytované fakultami. Program je zameraný na kľúčové oblasti vedeckej práce, najmä publikovanie, vedeckú 

komunikáciu, grantové financovanie, kariérny rozvoj, etiku vo výskume a ochranu duševného vlastníctva.

V akademickom roku 2024/2025 boli v rámci predmetu Metodológia vedeckej práce 2 realizované semináre zamerané 

na aktuálne témy ako otvorená veda (Open Science), vedecká komunikácia, mobilitné príležitosti a štipendiá, manažment 

výskumných dát, hodnotenie vedy, publikačné štandardy, duševné vlastníctvo a príprava grantových projektov. Na realizácii 

sa podieľali odborníci zo STU aj externých inštitúcií (najmä CVTI SR a SAIA).

Predmety Metodológia vedeckej práce 1 a 2 sú odporúčané pre doktorandov prvého ročníka, pričom jednotlivé aktivity 

sú otvorené pre doktorandov všetkých ročníkov. Program je doplnený o tematické webináre zamerané najmä na medzi-

národnú mobilitu, štipendijné možnosti a grantové schémy (SAIA, Vyšehradský fond a ďalšie).

V zimnom semestri 2025/2026 boli v rámci predmetu Metodológia vedeckej práce 1 realizované webináre zamerané 

na prácu s vedeckými informačnými zdrojmi, publikačné stratégie, analytické metódy, prípravu vedeckých prezentácií 

a etiku vo výskume. Program bol rozšírený aj o aktuálne témy, ako využívanie umelej inteligencie vo vedeckej práci či 

právne aspekty otvorených licencií.
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6.8	 OCENENIA NA STU 

Ocenenia udeľované na úrovni STU predstavujú významný nástroj posilňovania kvality, excelentnosti a reputácie univerzity 

v oblasti vedy, výskumu a tvorivej činnosti. Zároveň reflektujú schopnosť univerzity rozvíjať talent, podporovať výskumný 

výkon a prepájať akademické prostredie s aplikačnou praxou.

V roku 2025 bola schválená Vedeckou radou STU Medaila STU Dr.h.c. prof. h.c. prof. Dr. Ing. Oliverovi Moravčíkovi. V rov-

nakom období bola odovzdaná Plaketa STU PhDr. Márii Borikovej za významné zásluhy o rozvoj STU a Ing. Františkovi 

Hulíkovi za mimoriadny prínos pre rozvoj STU.

V rámci podpory vedeckej excelentnosti univerzita udelila Cenu Vedecká osobnosť roka STU za rok 2024 v kategórii 

Mladý vedec Ing. Tomášovi Vopátovi, PhD. z Ústavu výrobných technológií MTF STU. Jeho činnosť ilustruje schopnosť 

STU vytvárať podmienky pre rozvoj mladých vedeckých lídrov, ktorí sú schopní budovať výskumné tímy a úspešne sa 

zapájať do grantových schém.

Dôležitou súčasťou hodnotenia vedeckého výkonu je aj publikačná činnosť. Cenu rektora za najlepšie publikácie za rok 

2024 získal v kategórii vysoko citovaných prác prof. RNDr. Radko Mesiar, DrSc. zo SvF STU za článok publikovaný v ča-

sopise International Expert Systems with Applications. Ocenenie reflektuje význam kvalitného publikačného výstupu pre 

medzinárodnú viditeľnosť a reputáciu univerzity.

V oblasti tvorivej činnosti univerzita systematicky podporuje aj umeleckú a architektonickú produkciu. V kategórii „Origi-

nálne umelecké dielo za rok 2024“ boli ocenení doc. Mgr. art. Michala Lipková, ArtD. a Mgr. art. Filip Maukš, ArtD. za dielo 

PHYGITAL×, pričom čestné uznanie získal doc. Mgr. art. Ing. arch. Peter Mazalán, PhD. za dielo Piesne o mŕtvych deťoch.

V kategórii „Originálne architektonické dielo za rok 2024“ boli ocenení autori projektu revitalizácie Mestskej pamiatkovej 

rezervácie Žilina z FAD STU, čo dokumentuje schopnosť prepájať výskum, vzdelávanie a prax v oblasti architektúry a ur-

banizmu. Čestné uznanie získal Ing. arch. Michal Križo za dielo O.R.C.H.I.D.

6.9	 INTERNÉ SCHÉMY PODPORY TVORIVEJ ČINNOSTI NA STU 

6.9.1	PROGRAMY NA PODPORU MLADÝCH VÝSKUMNÝCH PRACOVNÍKOV

Program na podporu mladých výskumníkov predstavuje jeden z kľúčových nástrojov STU na rozvoj výskumného poten-

ciálu a generačnú obnovu vedeckých kapacít. V roku 2025, už pätnásty rok jeho realizácie, získali mladí vedci grantovú 

podporu na riešenie vlastných vedeckovýskumných projektov na základe úspešnosti v internom hodnotiacom procese. 

V súlade s platnou smernicou bolo do programu zapojených 154 projektov mladých výskumníkov (doktorandov a za-

mestnancov do 30 rokov), čo predstavuje medziročný nárast o 33 projektov. Na základe interného hodnotenia bolo 

podporených 100 projektov, z toho 34 vedených ženami a 66 mužmi.

STU na tento účel vyčlenila finančné prostriedky vo výške 99 925 eur. Rozdelenie podporených projektov medzi fakulty 

odráža šírku zapojenia výskumných kapacít univerzity: SvF 20 projektov, SjF 9 projektov, FEI 23 projektov, FCHPT 25 

projektov, FAD 6 projektov, MTF 11 projektov a FIIT 6 projektov.
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Tabuľka č. 53: Finančné prostriedky pridelené v rámci výzvy Projekty mladých výskumníkov (v eurách) 

  2016  2017  2018  2019  2020  2021  2022  2023  2024  2025 

Svf  29 691  28 931  31 250  26 990  28 850  11 000  21 000  21 845  21 990  19 925 

SjF  9 000  9 000  6 000  9 000  6 000  4 000  5 980  8 000  8 000  9 000 

FEI  18 867  17 930  9 000  18 999  13 000  11 000  16 995  11 000  13 000  23 000 

FCHPT  23 980  24 900  30 990  28 990  31 570  13 000  28 900  29 688  25 000  25 000 

FAD  5 960  6 865  4 950  6 655  5 000  3 000  2 000  4 000  8 000  6 000 

MTF  18 000  15 000  15 000  13 000  10 000  6 000  9 000  13 000  10 000  11 000 

FIIT  13 000  14 000  14 000  14 000  11 790  2 000  5 000  5 000  11 000  6 000 

ÚM  2 000  3 000  1 000  2 000  1 000  1 000  700  2 000  1 000  0 

Spolu  120498  119626  112190  119634  107210  51000  89575  94533  97990  99925 

Rozvoj mladých výskumníkov podporuje STU aj prostredníctvom nadstavbového nástroja – Grantovej schémy na pod-

poru excelentných tímov mladých výskumníkov. Schéma je zameraná na budovanie výskumných tímov a rozvoj projek-

tových kompetencií mladých vedeckých pracovníkov do 33 rokov, vrátane prípravy projektov pre národné a európske 

grantové schémy.

V roku 2025 pokračoval program svojím jedenástym ročníkom, pričom podporu získalo 11 projektov v celkovej hodnote 

75 075 eur. Do programu sa zapojilo šesť súčastí STU, ktoré vytvorili spolu 19 výskumných tímov, čo predstavuje me-

dziročný nárast.

Zastúpenie hlavných riešiteľov odráža široké zapojenie fakúlt: SjF (5 riešiteľov), FEI (5), FCHPT (5), SvF (2), FAD (1) 

a MTF (1).

Financované projekty excelentných tímov mladých výskumníkov: 

•	 Polyméry s  odtlačkom molekuly v  elektrochemických (bio)senzoroch novej generácie,  SMART-MIP,  

hlavná riešiteľka Ing. Andrea Špačková, PhD., FCHPT + SvF, 

•	 Optimálne riadenie procesov s  využitím počítačového videnia,  OPTIVISION, hlavná  riešiteľka 

Ing. Erika Plšičík Pavlovičová, FCHPT + FEI, 

•	 Inovácie lignínu prostredníctvom zelenej biotechnológie a udržateľnej chémie,  LIGNOVATE, hlavný riešiteľ 

Ing. Matúš Majerčiak, FCHPT + SjF, 

•	 Vývoj a  validácia modelu fázových polí pre rast  intermetalických  zlúčenín na rozhraní spájka/substrát  

s použitím konvolučných neurónových sietí, PFM-CNN, hlavná riešiteľka Ing. Tereza Machajdíková, MTF + FEI, 

•	 Biouhlie  z  odpadovej biomasy ako perspektívny  sorbent  pre environmentálne a  analytické aplikácie, 

BIOCHAR-APP, hlavná riešiteľka Ing. Tamara Pócsová, PhD., FCHPT + MTF, 

•	 Optimalizácia hybridných štruktúr MoS2/Ni(OH)2 pre efektívne uskladnenie energie,  HYBNiMo,  

hlavný riešiteľ Ing. Áron Straňovský, FEI + FCHPT, 

•	 Digitálne dvojča batériového systému, DIGIBATSYS, hlavný riešiteľ Ing. Martin Baťa, PhD., FEI + MTF, 

•	 Vibrodiagnostika a štrukturálne monitorovanie priemyselných zariadení s využitím pokročilých analytických  

metód, VD-SHM, hlavný riešiteľ Ing. Karol Škopek, SjF + SvF, 

•	 Vývoj a  experimentálna verifikácia nástroja pre hybridnú aditívnu výrobu,  DEVOTHAM, hlavná  riešiteľka 

Ing. Miroslava Švecová, SjF + MTF, 

•	 Modernizácia vozidla MRVK-01 pre aplikovaný výskum poľnohospodárskej robotiky,  MOD-MRVK, hlavný  

riešiteľ Ing. Martin Lučan, FEI + FIIT, 

•	 Evaluácia špičkových I-ToF kamier, TOFEVAL, hlavný riešiteľ Ing. Michal Lúčny, FEI + SvF.  
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6.9.2	POSTDOKTORANDSKÉ PRACOVNÉ MIESTA 

Program postdoktorandských pracovných pobytov na STU predstavuje dôležitý nástroj rozvoja výskumných kapacít a pod-

pory kariérneho rastu mladých výskumníkov. STU v tomto programe vystupuje ako hostiteľská inštitúcia, ktorá zabezpečuje 

výskumné zázemie, integráciu postdoktorandov do existujúcich tímov a ich zapojenie do výskumných a grantových aktivít.

Cieľom programu je posilniť výskumné tímy prostredníctvom zapojenia kvalitných postdoktorandov, podporiť interdisci-

plinárnu spoluprácu a zvýšiť kvalitu vedeckého výstupu. Program zároveň prispieva k budovaniu odborných kapacít 

univerzity a k rozvoju spolupráce na národnej aj medzinárodnej úrovni.

Program je realizovaný v rámci programu SASPRO 2, spolku s ďalšími výskumnými inštitúciami na Slovensku, Sloven-

skou akadémiou vied a Univerzitou Komenského v Bratislave, čím sa posilňuje prepojenie akademického a výskumného 

prostredia. V období roku 2025 bol program financovaný z rámcového programu Horizon 2020 v rámci akcií Marie Skło-

dowska-Curie Actions (grantová dohoda č. 945478). 

V roku 2025 pôsobilo v rámci programu SASPRO 2 na STU 6 výskumníkov a výskumníčok, ktorí postupne ukončili svoje 

výskumné projekty.

•	 Hardvérové zabezpečenie neurónových sietí – HARSONN, Bc. Xiaolu Hou, Ph.D., FIIT, 

•	 AIpology - Umelá inteligencia pre personalizovanú onkológiu, doc. Mgr. Michal Kováč, MSc., PhD., FIIT, 

•	 Numerické metódy pre výpočtovo sa vyvíjajúce variety – NMCEM, MSc. Jooyoung Hahn, PhD., SvF, 

•	 Grafický nitrid uhlíka – pokročilé nanomateriály v čistení odpadových vôd, doc. RNDr. Tomáš Homola, PhD., 

•	 FCHPT, 

•	 Výskum regionálnej inovačnej kapacity – REGINNO, Ing. Sila Ceren Varis Husar, PhD., ÚM, 

•	 Atomárne 2D vrstvy kvaternárnych a ternárnych zliatin pre inovatívnu fotokatalýzu – A2CAT, Dr. Ravi Kumar Biroju, MTF. 

 

6.10	VÝZNAMNÉ VÝSLEDKY DOSIAHNUTÉ V OBLASTI VEDY,  
	 TECHNIKY A UMENIA NA STU V ROKU 2025 

Výsledky Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v roku 2025 potvrdzujú jej rastúcu medzinárodnú viditeľnosť 

a konkurencieschopnosť, ktorá sa prejavuje najmä v postavení v európskych rebríčkoch, zapojení do výskumných sietí 

a úspechoch v medzinárodnom prostredí.

Slovenská technická univerzita v Bratislave si v roku 2025 udržala pozíciu najlepšej technickej univerzity na Slovensku 

v rebríčku EngiRank2025 (European Ranking of Engineering Programs), a to už tretí rok po sebe. V celkovom poradí 

sa na prvom mieste umiestnila Technical University of Denmark, na druhom mieste Delft University of Technology a na 

treťom mieste KU Leuven.

V rebríčku QS World University Rankings: Europe 2026 sa STU umiestnila na 388. mieste z 958 hodnotených európskych 

univerzít, pričom dosiahla medziročné zlepšenie bodového hodnotenia z 19,6 na 30,9 bodu. Z jedenástich hodnotených 

slovenských univerzít sa STU umiestnila na druhom mieste (za UK).

Podľa rebríčka Study Abroad Aide’s University Rankings (Europe 2026) bola STU zaradená medzi top 20 % univerzít 

z hľadiska príťažlivosti pre zahraničných študentov.

FAD STU sa v európskom rebríčku Inspireli Ranking – Europe University Ranking 2024 – 2025 umiestnila na 2. mieste 

(za VUT Brno) a v celkovom hodnotení za roky 2015 – 2025 v rámci Inspireli World Architecture University Ranking patrí 

do TOP 100 univerzít.
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Vertikálny ateliér Gregor Varga Smatanová z FAD STU získal ocenenie ECC Awards na Bienále architektúry v Benátkach 

2025 v kategórii Univerzitný projekt za projekt „Kaštiele a malé šľachtické domy na Slovensku“.

MTF STU bola prijatá za člena konzorcia ECMetAC (European Integrated Center for the Development of Metallic Alloys 

and Compounds), ktoré združuje európske pracoviská v oblasti výskumu kovových zliatin a zlúčenín.

Na národnej úrovni sú výsledky STU reflektované prostredníctvom významných ocenení a uznaní, ktoré potvrdzujú kvalitu 

výskumu, pedagogiky a aplikačných výstupov v slovenskom kontexte.

MŠVVaM SR udelilo Cenu za vedu a techniku 2025. V kategórii Celoživotné zásluhy v oblasti vedy a techniky sa laureátom 

stal prof. Ing. Jozef Hraška, PhD., z Katedry konštrukcií pozemných stavieb SvF STU.

Prof. Ľubomír Švorc z FCHPT STU získal ocenenie ESET Science Award 2025 v kategórii Výnimočná osobnosť vysoko-

školského vzdelávania a zároveň figuruje v rebríčku World’s Top 2 % Scientists na rok 2024.

Prof. Ing. Juraj Beniak, PhD. zo SjF STU získal ocenenie Technológ roka 2024 za inovácie v oblasti aditívnej výroby. 

Ocenenie bolo odovzdané na podujatí Vedec roka 2024 dňa 24. júna 2025 v priestoroch SAV.

ZSVTS udelil zlatú medailu prof. Ing. Pavlovi Sejčovi, PhD., a striebornú medailu prof. Ing. Alexandrovi Schrekovi, PhD., 

za dlhodobý prínos k rozvoju vedy a techniky.

Pri príležitosti 20. výročia ocenenia Študentská osobnosť Slovenska získala Ing. Miroslava Bérešová, PhD., z FCHPT STU 

ocenenie za dlhodobý prínos k rozvoju mladej vedy na Slovensku.

Strojnícka fakulta STU získala 2. miesto v súťaži o cenu veľtrhu Techfórum na 30. ročníku Medzinárodného strojárskeho 

veľtrhu v Nitre za exponát „Adaptívne riadenie robotického frézovania v hybridnej aditívnej výrobe“.

V oblasti dizajnu získali ocenenie Národná cena za dizajn 2025 Juraj Horňák z FAD STU v kategórii Domov a verejný 

priestor (MOKU Bed) a Vlasta Kubušová (Crafting Plastics studio) v kategórii etablovaný dizajnér.
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