Priloha é. 2

MS SR: Plan zverejiiovania vyziev na predkladanie projektov na rok 2004
pre SOP IZ

Suc¢astou planu je zadefinovanie priority, opatrenia a typu aktivit, finantna Ciastka, ktora sa
planuju alokovat’ prostrednictvom jednotlivych vyziev.

MS SR planuje v roku 2004 2 kola vyziev pre SOP LZ:
1. kolo: marec 2004
2. kolo: september 2004

Doba na predkladanie projektov: 60 kalendarnych dni

Doba na proces s projektmi (od registrdcie Ziadosti o prispevok aZ po uzavretie zmluvy s
KPP): cca 50 pracovnych dni

Aktivity st uréené na zaklade vyhodnotenia zasobnika projektov pre SOP LZ (ako prvé budu
vyzvy na aktivity, na ktoré bolo predloZené najviac projektovych zdmerov). Z vy3ky ndkladov
na jednotlivé projekty sa bude vychddzat' pri stanoveni mininalnej a maximdalnej vy3ky
grantu.

MS SR bude realizovat’ tzv. narodné projekty, ktoré bude priamo zaddvat KPP, t. j. nebudu
zverejiiované vyzvy. V plane si uvedené nérodné projekty kvoli vyske finanénych
prostriedkov, ktoré planuje MS SR vyé&lenit’ na ndrodné projekty.

Ministerstvo skolstva SR sa podiel'a na implementdcii troch opatreni Priority 3 SOP LZ.
L. KOLO

Priorita 3 SOP CZ

Opatrenie 3.1

Aktivity — ndrodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky

Celkova finanéna ¢iastka: 75 % z celkovej finanénej alokécie na vyzvu

Aktivity — grant/vyzva n kladanie projektov
- modernizdcia odborného vzdeldvania a ufebnych osnov, vritane 3pecifikacie
vzdelavacich Standardov a zavddzanie znaéného objemu praktického vycviku na
zéklade spoloéného usilia so zamestnavatel'mi a ak je to vhodné na bdze tripartity
- priprava odbornych uéebnic a metodickych a odbornych pomdcok pre uditelov
a §tudentov a zabezpedenie ich dostupnosti aj prostrednictvom informaénych
a komunikaénych technolégii, vratane internetu
- realizicia motivaénych a aktivaénych programov pre romsku populdciu
(uskutoéfiovanie kombinovanych aktivit predikolského vzdeldvania, poradenstva
a sprievodnych podpornych sluZieb), na podporu zvySenia ich Géasti v systémoch
vzdeldvania a odborného vzdeldvania
- vytvorenie modulovych vzdelavacich programov zameranych na nacvik novych
zékladnych zruénosti (digitdlna gramotnost’, ovlddanie cudzich jazykov, socidlne
a podnikatel'ské zrugnosti, zruénost’ naudit’ sa ugit’)
Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanéna giastka: 25 % z celkovej finanénej alokacie na vyzvu



Priorita 3 SOP CZ

Opatrenie 3.2

Aktivity — narodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky

Celkova finanéna Ciastka: 65 % z celkovej finanénej alokacia na vyzvu

Aktmtv grant/ vyzva na predkladanie projektov
modernizacia pripravy budicich ufitefov a podpora systému celoZivotného

vzdeldvania u¢itelov

- zvySenie pristupu k d’aldiemu vzdeldvaniu pomocou zavedenia programov druhej
Sance

- uskutoéfiovanie vzdelavacich kurzov zameranych na ziskanie zru¢nosti v oblasti
informaénych a komunika¢nych technologii

- organizovanie vzdeldvania pre zamestnancov v Stdtnej sprave a samosprave

Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanéna ¢iastka: 35 % z celkovej finanénej alokacie na vyzvu

Priorita 3 SOP LZ

Opatrenie 3.3

Aktivity — ndrodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky

Celkova finanéna &iastka: 50% z celkovej finanénej alokécie na vyzvu

Podopatrenie 3.3A
Podopatrenie 3.3B

Aktivity — grant/ vyzv ladanie projektov

- programy poradenstva pre volbu povolania azamestnania pre vietky urovne
vzdeldvania

- priprava relevantnych uéebnych osnov auéebnic v stlade srozli¢nymi droviiami
$tudentov

= vytvdranie programov pripravy profesijnych a kariémych poradcov a akreditacia
poradenstva

- distribucia vedeckej a praktickej dokumentacie vietkym prijemcom (3tudentom)

Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanéna &iastka: 50 % z celkovej finanénej alokécie na vyzvu



IL. KOLO

Priorita 3 SOP LZ

Opatrenie 3.1

Aktivity — ndrodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky

Celkova finanéna &iastka: 75% z celkovej finanénej alokdcie na vyzvu

Aktivity — grant/ vvzva na predkladanie projektov
- roziirenie vzdeldvacich aktivit tercidrneho vzdeldvania, najmé v oblasti rozvoja

kl'aéovych kompetencii pracovnej sily pomocou uskutoéfiovania $pecializovanych
programov odborného vzdeldvania

- zavidzanie programov praktického vycviku a odborného vzdelavania na
pracovisku po predchadzajicej dohode s prisluinymi podnikmi

- adekvdtne prispdsobenie pedagogickych atechnickych zrucnosti ucitelov
a skolitelov pomocou 3pecializovanych programov odbomného vzdeldvania
zaloZenych najmé na modernizovanych osnovach

Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanéna &iastka: 25% z celkovej finan¢nej alokdcie na vyzvu

Priorita 3 SOP LZ

Opatrenie 3.2
Aktivity — ndrodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky
Celkova finan¢na ¢iastka: 65 % z celkovej finanénej alokacie na vyzvu

Aktivity — grant/ vyzva na predkladanie projektov
- spolupréica socidlnych partnerov so zamestndvate'mi pri presadzovani celoZivotného

vzdeldvania
- vytvorenie centier distanéného vzdelavania a zavedenie programov e-Learningu
- dobudovanie a inovécie systému profesijnych Standardov a vzdelavacich Standardov
- programy na podporu otvoreného modulového systému vzdeldvania

Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanéna éiastka: 35 % z celkovej finanénej alokdcie na vyzvu

Priorita 3 SOP CZ

Opatrenie 3.3

Aktivity — narodné projekty/priame zadanie

Doba trvania projektu: 3 roky

Celkova finanénd iastka: 50 % z celkovej finanénej alokécie na vyzvu

Podopatrenie 3.3A
Podopatrenie 3.3B



Aktivity — grant/ vyzva na predkladanie projektov

- organizovanie otvorenych ,dni kariéry” pre Studentov arodiGov, kde sa bude
spajat’ svet vzdeldvania a odborného vzdeldvania so svetom prace a vyroby
(podnikmi)

- implementacia 3pecifickych programov pre Studentov za Glelom zvyfenia ich
zaujmu o otdzky spojené s podnikar .. a d’aliimi podstatnymi oblastami za
pomoci pestrej palety inovaénych metodologickych pristupov, vritene metod
simuldcie

- vzdjomné prepojenie a vymena informécii so systémom predvidania vzdelavacich
potrieb

Doba trvania projektu: 1 — 3 roky
Celkova finanén4 ¢iastka: 50 % z celkovej finanénej alokacie na vyzvu



Uloha Termin Zodpovedni
Vypracovanie navrhu oficialnych vyziev na :
predkladanie projektov (1. kolo) T Silaree el
Predlozenie navrh oficialnych vyziev na riaditel'ka odboru
predkladanie projektov RO (1. kolo) Februfr 2004 pre ESF
Schvalenie oficidlnych vyziev na predkladanie RO: Sekcia
projektov zo strany RO a oznamenie SO/RO Februar 2004 riadenie ESF,
o schvéleni/neschvéleni (1 . kolo) MPSVR SR
Uprava oficidlnych vyziev na zéklade
pripomienok RO a ich opitovné predloZenie RO .
na schvalenie, vratane schvilenia a oznamenia o HEDp S
schvaleni (1. kolo)
Zverejnenie oficidlnych vyziev na predkladanie riaditel'ka odboru
projektov (1.kolo) Marec 2004 pre ESF
Vykonanie $kolenia koneénych prijimatel’ov a . Odbor pre
e e e | ESF/MPC
g T : S Odbor pre
Ukonéenie prijimania navrhov projektov (1.kolo) April/M4j 2004 ESF/MPC
y : ; d GR sekcie
Schvilenie projektov a uzatvorenie zmlav (1. Tan/Tal 2004 eur6pskej
kolo) ; :
integracie
Vypracovanie ndvrhu oficidlnych vyziev na ;
predkladanie projektov (2. kolo) Fal 2004 Odbot pre ESF
PredloZenie navrh oficidlnych vyziev na August 2004 riaditel’ka odboru
predkladanie projektov RO (2. kolo) g pre ESF
Schvalenie oficidlnych vyziev na predkladanie RO: Sekcia E
projektov zo strany RO a ozndmenie SO/RO August 2004 riadenie ESF,
0 schvileni/neschvileni (2 . kolo) MPSVR SR
Uprava oficialnych vyziev na zdklade
pripomienok RO a ich opétovné predlozenie RO August 2004 i Odbor pre ESF

na schvalenie, vratane schvélenia a oznamenia o
schvaleni (2. kolo)

Zverejnenie oficidlnych vyziev na predkladanie

September 2004

riaditel’ka odboru

projektov (2.kolo) pre ESF
Vykonanie $kolenia koneénych prijimatelov a August/September Odbor pre
zaujemcov v oblasti pripravy projektov (2. kolo) 2004 ESF/MPC
AT : Oktober/MNovember Odbor pre
Ukonéenie prijimania navrhov projektov (2.kolo) 2004 ESF/MPC

Schvalenie projektov a uzatvorenie zmlav
(2. kolo)

December 2004

GR sekcie eurdpskej

integracie




