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Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5, Bratislava

V Bratislave dna 25.10.2021
Cislo: 11/2021

Akademicky senat Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej len ,,AS STU")
vsulade s § 15 ods. 1 pism. d) zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a ozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov schvalil
na svojom zasadnuti dfia 25. oktébra 2021 nasledovny

Dodatok cislo 3
k vnatornému predpisu ¢islo 1/2013 zo dna 28.05.2013

Zasady vyberového konania
na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave
(Zasady vyberového konania na STU):
v zneni dodatku ¢islo 1 zo dna 25.02.2014 a dodatku Cislo 2 zo dna 24.02.2021
(dalej len ,,dodatok €. 3 k zdsaddm vyberového konania“)

Clanok 1

Vnuatorny predpis Ccislo 1/2013 ,Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych uditefov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov
na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave (Zdsady vyberového konania na STU)“
zo dnia 28.05.2013 v zneni dodatku ¢islo 1 zo dna 25.02.2014 a dodatku Cislo 2 zo dna
24.02.2021 sa meni a doplfia takto:

1. Pozndmka pod ¢iarou k odkazu 11 znie:
o1 Prikaz rektora ¢&islo 11/2021 — PR ,Spdsob zverejfiovania informdcii
o habilitathom konani, o inauguracnom konani a o vyberovom konani

na obsadzovanie pracovného miesta vysokoSkolského ucitela” zo dna
27.09.2021.“.

2. V ¢lanku 3 bod 7 znie:
,7) PoZiadavkou na obsadenie funkcii kvestor a tajomnik fakulty je poZzadovana
dizka praxe minimalne 10 rokov po ziskani vysokoskolského vzdelania druhého
stupria, a z toho minimalne 3 roky praxe v riadiacej pozicii'> v $tatnej sprave,
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v Uzemnej samosprave alebo vo verejnopravnej institucii. Na ucely tohto bodu
sa $tatnou spravou rozumeju ministerstva a organy Ustrednej statnej spravy!>
alebo organy miestnej $tatnej spravy15%°. Na ucely tohto bodu sa Uzemnou
samospravou rozumeju obce®® a vys$sie Uzemné celky'>d. Na Gcely tohto bodu
verejnopravnou institlciou je pravnickd osoba, o ktorej tak ustanovuje
osobitny predpis'>.”.

Poznamky pod Ciarou k odkazom 15aa az 15ad zneju:

.23 zdkon €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

153b z3kon ¢&. 180/2013 Z. z. o organizacii miestnej $tatnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

15ac z3kon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.
152d zakon €. 302/2001 Z. z. o samosprave vyssich Uzemnych celkov (zékon

o samospravnych krajoch) v zneni neskorsich predpisov.”.

V ¢lanku 4 bod 1 znie:

»1) Vyhlasovatel vyberového konania najneskér v pracovny den nasledujici
po dni vyhldsenia vyberového konania zriadi vyberova komisiu vymenovanim jej
¢lenov a z ¢lenov vyberovej komisie uréi jej predsedu. Celkovy pocet ¢lenov
vyberovej komisie je vidy nepérny!®. Vyhlasovatel vyberového konania dalej
vymenuje nahradnika, ktory wvykondva svoju cinnost na zdklade pokynu
predsedu vyberovej komisie len v pripadoch, ak niektory z ¢lenov vyberovej
komisie nemoézZe svoju cinnost vykonavat z dovodov na svojej strane (napr.
docasna praceneschopnost, vySetrenie alebo oSetrenie zamestnanca
v zdravotnickom zariadeni, oSetrovanie chorého ¢lena rodiny) alebo v dalSich
mimoriadnych pripadoch (napr. kalamita, dopravna nehoda, vypadok sieti).
Clenom vyberovej komisie neméze byt vyhlasovatel.”.

V ¢lanku 4 bod 5 znie:
»5) Tajomnikom vyberovej komisie je:

a) ak je vyhlasovatelom vyberového konania rektor alebo kvestor, vediucim
utvaru ludskych zdrojov uréeny zamestnanec Utvaru fudskych zdrojov,

b) ak je vyhlasovatelom vyberového konania dekan alebo tajomnik fakulty,
veducim persondlneho referatu uréeny zamestnanec personalneho
referatu.

Tajomnik vyberovej komisie organizacne zabezpeluje priebeh vyberového
konania a priamo vykonava vsetky nevyhnutné administrativne prace spojené
s ¢innostou vyberovej komisie.”.
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5. V ¢lanku 4 bod 6 znie:
,6) Ak vymenovany clen vyberovej komisie zisti, Ze je predpojaty vo vztahu
k uchadzadovi (napr. z dovodu pribuzenského vztahu) uvedenu skutocnost
oznami predsedovi komisie. Predseda vyberovej komisie nasledne vyzve
vyhlasovatela, aby zabezpelil doplnenie vyberovej komisie vymenovanim
nového ¢lena vyberovej komisie.”.

Clanok 2

1) Dodatok ¢. 3 k zdasadam vyberového konania bol schvdleny AS STU dia
25. oktobra 2021.

2) Dodatok ¢. 3 k zdsadam vyberového konania nadobuda platnost diiom jeho
schvalenia v AS STU a ucinnost nadobuda 1. novembra 2021.

prof. Ing. Marian Peciar, PhD.? Dr.h.c., prof.h.c., prof. Dr. Ing. Oliver Morav¢ik*
predseda AS STU rektor

1 Original podpisaného vnutorného predpisu &islo 1/2021 ,Dodatok &islo 3 k vnitornému predpisu &islo
1/2013 Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave (Zasady vyberového konania na STU)“ je
uloZeny a k nahliadnutiu pristupny na prdvnom a organizacnom Utvare Rektoratu Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave.



