Zapisnica & 3/2025

z konferencie UOO STU konanej dna 13.2.2025 na
Fakulte chemickej a potravinarskej technologie STU v Bratislave

Pritomni: Podla prilozenej prezencnej listiny

Hostia:

Ing. Pavel Ondek — predseda OZ PSaV

prof. Ing. Miroslav Haban, PhD. — predseda zdruzenia VS a PRO
Ing. Bozena Bad’ansk4 — samostatna referentka zdruzenia VS a PRO
Eva Cahojova — sekretarka predsedu OZ PSaV

prof. Ing. Miloslav Drtil, PhD. - prodekan FChPT STU

doc. Ing. Mikulas Bittera, PhD. - kvestor STU

doc. Ing. Jozef Bilik, PhD.- predseda ZR MTF STU

MUDr. Alexander Kurtansky - predseda RPOO UK

Program:
1. Otvorenie, privitanie hosti
2. Schvalenie programu konferencie, vol'ba pracovného predsednictva, mandatovej komisie a

navrhovej komisie

w

Vystupenie hosti

Sprava o plneni rozhodnuti minulej konferencie UOO STU a o ¢innosti vyboru UOO STU za
rok 2024. Programové ciele UOO STU na rok 2025

5 Sprava o hospodéreni vyboru UOO STU za rok 2024 a névrh rozpoctu na rok 2025

6 Sprava reviznej komisie UOO STU za rok 2024

1. Diskusia k predloZzenym materialom
8
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Sprava mandatovej komisie
Rozne
10. Navrh a schvalenie rozhodnuti
11. Zaver

1. Otvorenie, privitanie hosti

Konferenciu viedol doc. A. Haz, predseda vyboru FOO FChPT, ktory v tivode privital pritomnych
delegatov a hosti. Slovo odovzdal prodekanovi FChPT prof. Ing. Miloslavovi Drtilovi, PhD., ktory sa
pod’akoval za pozvanie a privital na pdde fakulty delegatov a hosti konferencie, konstatoval pokles
zaujmu o Stadium technickych vied. Vyzdvihol dobré vztahy akomunikaciu vedenia fakulty
s odbormi, odborarom zazelal Gispesné rokovanie a spolupracu s vyssimi organmi.

2. Schvalenie programu konferencie, mandatovej komisie a navrhovej komisie

A. Haz predniesol navrh programu konferencie a navrhy pracovnych komisii. Delegati dostali navrh
programu konferencie vopred v elektronickej a pisomnej podobe.

Program konferencie bol pritomnymi delegatmi jednomysel'ne schvaleny.
Pracovné komisie boli jednomysel'ne schvalené podl'a predlozeného navrhu nasledovne:

Pracovné predsednictvo - A. Ujhelyiovd, M. Stujber, A. Hdz
Predsednicky stol — P. Ondek, M. Haban, O. Moravcik, A. Ujhelyiovd, A. Gatial, A. Haz
Predsedajuci — A. Haz



Mandatova komisia — K. Minarovicovd, A. Cerverian, M. Hadvinova
Navrhova komisia — A. Kozakova, I. Souckova, D. Berkes
Zapisovatel’ — M. Florovic

3. Vystapenie hosti

3.1. Predseda OZ PSaV P. Ondek vo svojom vystapeni vyzdvihol silnt odborarsku zakladiiu na
STU, ako aj dobra spolupracu vedenia STU s odborovou organizaciou. Kolektivna zmluva vyssieho
stupiia nebola zatial podpisana, svoj podiel na tom mali ZMOS a VUC zdévodu nedostatku
prostriedkov sposobenym zmenou vyberu podielovych dani. V stcasnosti je mozné pocitat’ s
predlozenym navrhom KZVS, ktora zahfiia odmenu 800,- Eur pre vSetkych zamestnancov $kolstva vo
vyplatnom termine za maj 2025. Rokuje sa o navySeni platov od septembra 2025 o 7 % a od januara
2026 o dalsich 7 %. Neustéle sa vyjednava o zvySovani platov pre nepedagogickych zamestnancov.
OZPSaV sa snazi dostat’ nepedagogickych zamestnancov v §kolstve spod spoloénej mzdovej tabulky
od ostatnych zamestnancov v $tatnej a verejnej sprave pod gesciu MSVVaM. Pokial sa nestretne
koalicna rada do 28.2.2025 arokovania svladou budi neuspe$né, hrozi Strajk. Pripravuje sa
novelizacia vysokoSkolského zdkona, ktord by mala zlepSit pomery zamestnancov v Skolstve,
nakol’ko je to potrebné pre rozvoj Slovenska.

3.2. Dalsim vystupujucim bol predseda Zdruzenia vysokych $kol a priamo riadenych organizacii a
podpredseda OZ PSaV M. Habdn, ktory pozdravil delegatov konferencie, prezentoval &innost
ZVSaPRO za rok 2024, ako aj program a ciele na rok 2025, vyzdvihol déleZitost’ ziskavania novych
&lenov, protestné zhromazdenie 15.6.2022 a ¢ierny deti 27.11.2024. OZPSaV pripravili nové benefity
v podobe projektu Odbory Plus zahffiajiice beziro¢né pdzicky a vyuzitie karty MultiSport. Konal sa
3. ro¢nik celoslovenského bowlingového turnaja o Pohar predsedu 21.11.2024 vo Zvolene, pripravuje
sa letny detsky tabor 2.7.-8.7.2025 v Kezmarskych Zl'aboch.

4. Sprava o plneni rozhodnuti minulej konferencie UOO STU a o ¢innosti vyboru UOO STU za
rok 2024. Programové ciele UOO STU na rok 2025

Spravu o plneni rozhodnuti minulej konferencie UOO STU predlozila predsednicka vyboru UOO A.
Ujhelyiova. Zhodnotila €innost” Univerzitnej odborovej organizacie STU v obdobi od minulorocnej

1%

konferencie, vyzdvihla dosiahnuté vysledky (vid’ priloha ¢. 1). Predstavila navrh programovych
cielov UOO STU na rok 2025 (vid’ priloha €. 2).

5. Sprava o hospodareni vyboru UOO za rok 2024 a navrh rozpoé¢tu na rok 2025

Hospodarka UOO STU N. Hraskova pripravila spravu o hospodareni za rok 2024, ako aj navrh
rozpoctu na rok 2025.

6. Sprava reviznej komisie UOO za rok 2024

Predsednitka reviznej komisie I. Cackovd aélenka reviznej komisie UOO STU V. Slivkovd
vypracovali spravu za rok 2024. Vysledkom kontroly je, ze vsetky prislusné zaznamy a dokumenty
su v stulade s predkladanou spravou o hospodareni.

7. Diskusia k predlozenym materialom

K predloZzenym prispevkom a materidlom neboli vznesené Ziadne pripomienky.

8. Sprava mandatovej komisie UOO

Spravu mandatovej komisie predniesla M. Hadvinovda. V sprave konstatovala, ze na konferencii UOO
STU bolo pritomnych 50 zo 52 delegatov, ¢o je 96,2 % ucast. Na konferencii sa zac¢astnilo 9 hosti.
Konferencia bola uznasania schopna.
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9. Rozne

V réznom vystupil kvestor STU doc. M. Bittera, ktory pozdravil delegatov konferencie od vedenia
STU. Vyzdvihol spolupracu vedenia STU s odborovou organizaciou, zvySovanie socidlnych benefitov
pre zamestnancov. Nacrtol zmenu hodnotiacich parametrov vykonov, ako aj moznosti d’alSieho
dialogu pre uzavretie KZ STU na roky 2025-2026.

V ramci vSeobecnej diskusie J. Bilik a A. Kurtansky pozdravili Gi¢astnikov konferencie a vyzdvihli
medzifakultni a medziuniverzitn spolupracu. V. Illeova sa prihovorila za efektivnejSiu distribliciu
digitalnych clenskych preukazov. A. Haz vyzdvihol silu odborov ako skupinovej organizicie,
potrebné je robit’ osvetu, aby sa ¢lenovia aktivnejsSie zapdjali do diania v odboroch, A. Ujhelyiova
V tejto suvislosti zdoraznila potrebu prijimania novych mladych ¢lenov do odborov.

10. Navrh rozhodnuti

A. Kozdkova v mene navrhovej komisie predlozila navrh rozhodnuti konferencie UOO STU.
Konferencia tieto uznesenia jednomysel'ne schvalila (vid’. priloha ¢. 3).

11. Zaver

Predsednicka UOO STU A. Ujhelyiovd podakovala delegitom a hostom za prispevky do
diskusie @ Vedeniu STU za dobru a korektnt spolupracu. Predsedajuci A. Hdaz
konferenciu UOO STU ukoncil.

Zapisal: M. Florovi¢ A. Ujhelyiovd
tajomnik UOO STU predsednicka vyboru UOO



Priloha ¢&. 1

Sprava o plneni rozhodnuti minulej konferencie UOO STU a o ¢innosti vyboru
UOO STU za rok 2024

Minula konferencia UOO STU, ktora sa konala 6.2.2024, zhodnotila prechadzajice obdobie, schvalila
Programové ciele a rozpocet UOO STU na rok 2024. Ulozila vyboru UOO STU =zabezpecit' plnenie
Programovych cielov na rok 2024. Predkladana sprava zahfiia informacie o plneni Programovych cielov a
0 ¢innosti vyboru UOO STU v roku 2024. Je rozdelena na informacie o vysledkoch prace vyboru UOO STU vo
vztahu k zamestnavatelovi STU a vo vztahu k OZPSaV ako vysiemu orginu a k ZOO na univerzitich na

Slovensku.

Programové ciele UOO STU na rok 2024
1. Pripravit a podpisat’ kolektivnu zmluvu na rok 2024.

2. Sledovat’ dodrziavanie pracovnopravnych predpisov a opravnenych poziadaviek zamestnancov STU.
Presadzovat legislativne Gpravy v zaujme zlepSenia spolo¢enského, socialneho a materidlneho postavenia
zamestnancov vysokych $kol.

Nadalej prehlbovat’ informovanost’ ¢lenov UOO STU cez webovu stranku odborov UOO a jej sucasti.

4. Upevnovat' postavenie odborov na STU a jej sucastiach uzkou spolupracou s vykonnymi zlozkami
a akademickymi organmi STU a jednotlivych fakult, ako aj so zamestnaneckymi radami FIIT STU, MTF
STU a UP-UZ STU.

5. Zaoberat sa ¢lenskou zakladiiou odborovej organizicie scielom jej navySenia a zdroven zvysit
informovanost’ o praci odborovej organizacie medzi zamestnancami STU.

6. Pri kontrole zamestnavatela v starostlivosti o bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci venovat zvySenu
pozornost’ praci komisii BOZP a OPP na jednotlivych stucastiach STU.

7. Pocas rokovani vyboru UOO nad’alej si vymienat’ skusenosti z prace ZO na jednotlivych stcastiach STU
a spolupracovat’ pri rieSeni vzniknutych problémov.

8. Komunikovat’ a vymienat’ si skusenosti z price odborovych organizacii na inych vysokych $kolich s
cielom zlepsit’ pracu UOO STU.

9. Zapajat sa do akcii organizovanych vy$8imi odborovymi orginmi a transformovat’ vysledky OZPSaV
a ZVSaPRO do ¢innosti UOO a ZOO na STU.

10. Pravidelne aktualizovat’ komplexnii databazu ¢lenov odborov na STU na webovej stranke OZPSaV.

UOO STU pracovala v minulom roku v pévodnom zlozeni. I nad’alej ju tvori 5 ZO: Odborové
zdruzenie zamestnancov FAD STU, Fakultn4 odborové organizacia FCHPT STU, Zakladna odborova
organizacia pri FEI STU, Nezavisld odborovéd organizicia zamestnancov pri SvF STU a Fakultna
odborova organizacia na SjF STU. Pocet ¢lenov v jednotlivych ZO uvadzaji nizSie uvedené tabul’ky

spracované podl’a statistickych hlaseni k 30.9.2023 a 30.9.2024.



2023 2024
% org. % org.
¥4 PC :’//"Z‘gg' vramei | UP | PZ PC fl/"z‘gg' vramei | UP
UoO UOO
FAD |171 |25 146 |12.6 0 |161 |26 162 | 12.9 1
FCHPT |402 |9 239 | 482 5 |375 |98 261 | 485 5
FEI 383 | 40 104 | 201 0 |413 |42 10,2 | 208 1
SVF 410 | 26 6.3 13.1 2 458 |25 55 124 41
SjF 182 |12 6.6 6.0 0 |172 |11 6,4 54 0
Spolu | 1548 | 199 |12.9 7 | 1579 |202 | 12,79 | 100 48

PZ — poéet zamestnancov, PC — podet ¢lenov ZO, UP — poéet &lenov platiacich udrziavaci CP

UOO mala k 30.9.2023 199 ¢lenov z 1548 zamestnancov, ¢o je 12,9 % a k 30.9.2024 202
¢lenov z 1579 zamestnancov, ¢o je 12,8 % organizovanost’ zo zamestnancov piatich fakilt, na
ktorych pracuju odborové organizacie. V roku 2024 v porovnani s rokom 2023 doslo k narastu
poctu ¢lenov UOO STU o 3, ale pri naraste po¢tu zamestnancov na sledovanych fakultach doslo aj
ked’ k malému ale predsa percentudlnemu poklesu. V poslednom obdobi sa podarilo ziskat’ ¢lenov do
odborovej organizacie uzZ aj z mladSej generacie. Prejavilo sa to uz napr. aj na zloZeni vyborov ZOO.
| napriek tejto pozitivnej skusenosti, stile prichod mladych c¢lenov v podstate nahrddza
odchadzajtcich, ale k nejakému podstatnému nérastu sa nevieme dopracovat. Pocet ¢lenov platiacich
udrziavaci CP stapol na 48 v roku 2024,

Praca UOO STU a néasledne jednotlivych ZOO na fakultach je riadend vyborom UOO STU,
ktory tvoria vZzdy dvaja zastupcovia z jednotlivych ZOO, zvyc¢ajne predseda vyboru ZOO na fakultach
a dalsi Clen schvaleny vyborom ZOO. Na zasadnutia vyboru st tiez prizyvani aj dvaja predsedovia
zamestnaneckych rad — FIIT a MTF.

Zlozenie vyboru UOO STU v roku 2023 bolo nasledovné:

FAD: Pavel Nahalka, AlZbeta Sopirova
FCHPT: Ale§ Haz, Anna Ujhelyiova,

FEI: Alena Kozakova, Martin Florovic¢

SvF: Miloslav Stujber, Katarina Minarovi¢ova
SjF: Ingrid Souckova, Andrej Cervefan.

Funkciu hospodarky UOO STU vykonavala i v roku 2024 Nadezda Hraskova z Odborového zdruzenia
zamestnancov FAD STU a predsedni¢kou Reviznej komisie bola Iveta Catkova z Fakultnej odborovej

organizacie na SjF STU.

I. Plnenie bodov Programovych cielov UOO STU vo vzt’ahu k zamestnavatel’ovi STU

1. Pripravit’ a podpisat’ kolektivhu zmluvu na rok 2024.

2. Sledovat’ dodrZiavanie pracovnopravnych predpisov a opravnenych poziadaviek zamestnancov STU.
Presadzovat’ legislativne Upravy v zdujme zlepSenia spoloCenského, socidlneho a materidlneho postavenia

zamestnancov vysokych Skol.




4. Upevnovat' postavenie odborov na STU a jej sucastiach uzkou spolupracou s vykonnymi zlozkami
a akademickymi organmi STU a jednotlivych fakalt, ako aj so zamestnaneckymi radami FIIT STU, MTF
STU a UP-UZ STU.

6. Pri kontrole zamestnavatel'a v starostlivosti o bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci venovat’ zvysenu

pozornost’ praci komisii BOZP a OPP na jednotlivych sucastiach STU.

9.2.2024 bola podpisana Kolektivna zmluva STU pre rok 2024 rektorom STU Dr. h. c. prof. h. c. prof.
Dr. Ing. Oliverom Moravcikom a predsednickou vyboru UOO A. Ujhelyiovou.

Celé znenie zmluvy bolo zverejnené na webovej stranke UOO STU ana strankach fakultnych

odborovych organizacii.

UOO STU a ZOO na fakultach sa podielaju na plneni socidlnej politiky zamestnavatel'a STU, ktoré bolo
zalozené na podpisanej Kolektivnej zmluve pre rok 2024. I napriek zhorSujucim sa finanénym podmienkam na
univerzite/univerzitach, v KZ STU sa nam dari zachovat dlhodobo niektoré zaujimavé benefity pre
zamestnancov STU. Zaroven sa snazime kazdy rok pri vyjednavani novej KZ STU pre zamestnancov priniest
nieco nové. V roku 2024 to boli napriklad:

- zvySenie prispevku pri zastupovani zamestnanca v robotnickych povolaniach zo 4 Eur na 10 eur;

- poskytnutie odstupného vo vySke jedného funkcéného platu ucitelovi a vyskumnikovi, ktorému sa skocil
pracovny pomer na dobu urCiti zo strany zamestnavatel'a a ktory pracoval na STU viac ako 10 rokov na
zéaklade ret'azenia pracovného pomeru;

- zvySenie nahrady prijmu pocas prvych desiatich dni PN o 5 %;

- moznost’ upravit’ v §pecifickom doplnku KZ STU 2024 prispevok na stravu zamestnanca na jednotlivych
sucastiach STU,;

- zvysil sa horny limit prispevkov zo socialneho fondu vo viacerych pripadoch zo 700 na 1000 eur;
- zvysil sa aj prispevok na detsku rekredciu, na zdravotni pomocku a pre darcov krvi na maximalne 100 eur;

- upravilo sa Cerpanie prispevku na $tidium zamestnancom STU, ktori nav§tevuju Univerzitu treticho veku na
STU.

Rok 2024 bol z pohl'adu KZVS specificky, ked'ze platnost KZVS sa skonéila 31.8.2024. Preto sme
v septembri podpisali Doplnok ¢islo 1 ku KZ STU na rok 2024, ktory zahinal vsetky benefity vyplyvajice
z neplatnej KZVS bez odchodného a odstupného.

Chcem vyjadrit’ pod’akovanie tak clenom vyboru UOO, predsedom Zamestnaneckych rad na MTF a FIIT
ako aj rektorovi, kvestorovi a vSetkym zamestnancom, ktori sa akymkol'vek spésobom podiel’ali na priprave
Kolektivnej zmluvy STU na rok 2024.

ZAROVEN VAS CHCEM INFORMOVAT, ZE DNA 17.1.2025 BOL PREDLOZENY NAVRH KZ STU NA
ROKY 2025 A 2026, DO KTOREHO SME ZAHRNULI AJ NAVRHNUTE BENEFITY Z PRIPRAVOVANEHO NAVRHU
KZVS NA ROKY 2025-2026 | NAPRIEK TOMU, ZE TATO ESTE NIE JE PODPISANA A PLATNA. UZ 6.2.2025
SME DOSTALI PRIPOMIENKY OD ZAMESTNAVATELA. JE ICH VEIMI VECA A VEIKA VACSINA SA TYKA VECI,

KTORE BOLI V KZ STU DOTERAZ NIEKOI’KO ROKOV STABILNE A BEZ PRIPOMIENOK. PRETO SA MUSIME
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VELEMI DOSLEDNE TYMITO PRIPOMIENKAMI ZAOBERAT A PRIPRAVIT K NIM NASE STANOVISKO. DISKUSIU
K TYMTO MATERIALOM MAME NAPLANOVANU NA 17.2.2025. NASLEDNE BUDE STANOVISKO VYBORU
UOO STU ODOVZDANE REKTOROVI STU S POZIADAVKOU NA STANOVENIE TERMINU NA SPOLOCNE
KOLEKTIVNE VYJEDNAVANIE, KDE BY SME SI MALI VYJASNIT BODY, V KTORYCH SA ROZCHADZAME.
DUFAME, ZE SA DOPRACUJEME K DOHODE V KRATKOM CASE, ABY SME KOLEKTIVNU ZzMLUVU STU NA

ROKY 2025 A 2026 PODPISALI CO NAJSKOR I S BENEFITMI ZO ZATIAL NEPODPISANEJ KZVS.

V roku 2023 a 2024 pripravoval novy Pracovny poriadok pre zamestnancov STU, do ktorého mali byt
zahrnuté niektoré benefity vyplyvajuce z novej legislativy. Po pripravnych fazach procesu tvorby nového
Pracovného poriadku pre zamestnancov STU sme na vybore UOO STU predloZzeny navrh PP prerokovali

a schvalili. Nasledne bol tento navrh schvaleny v AS STU 28.2.2024 a je platny od 1.3.2024.

Clenovia vyboru UOO i vyborov ZOO sa podielali na plneni zavizkov vyplyvajiicich z legislativnych
zmien aich transformacii do predpisov STU, na plneni zavazkov vyplyvajucich z KZ STU, ktoré sa tykaju
zamestnancov a ktoré si vyzaduju ich cast’ pri rieSeni. Svojimi radami, ako aj sprostredkovanim pravnika
OZPSaV, sa snazili pomdct najmi ¢lenom odborov pri rieSeni ich pracovnopravnych problémov, ak boli

poziadani ¢lenmi odborovej organizacie.

Co sa tyka plnenia bodu Programovych cielov UOO STU na rok 2024 z oblasti BOZP a POO musim
konstatovat mierne zlepSenie v oblasti prerokovavania sprav v komisiach BOZP a OPP na jednotlivych

sucastiach STU, ale je potrebné v tejto oblasti zvysit’ nase usilie o napravu.

Il. Vzt'ah zamestnanci STU, UOO STU a ¢lenovia UOO STU

n

Nad’alej prehlbovat’ informovanost’ ¢lenov UOO STU cez webovu stranku odborov UOO a jej stcasti.

5.  Zaoberat sa ¢lenskou zakladiiou odborovej organizacie scielom jej navySenia a zaroven zvysit
informovanost’ o praci odborovej organizacie medzi zamestnancami STU.

7. Pocas rokovani vyboru UOO nad’alej si vymienat’ skusenosti z prace ZO na jednotlivych sucastiach STU

a spolupracovat’ pri rieSeni vzniknutych problémov.

Body tychto tiloh sa ¢lenovia vyboru UOO napifiajii napriklad nasledovnym spdsobom:

- pocas celého roka 2024 sme sa snazili pravidelne zverejiiovat’ na webovych strankach odborov STU i ZOO
zapisnice zo zasadnuti vyboru UOO i vyborov ZOO na fakultach, vSetky materialy z konania konferencie
v roku 2024, KZ STU i Specifické doplnky ku KZ STU a KZVS,

- na zasadnutiach vyboru UOO STU sa z¢astiiuj aj predsedovia zamestnaneckych rad MTF a FIIT (MTF —
Jozef Bilik, FIIT — Dominik Gozora),

- predsednicka vyboru UOO STU sa pravidelne zacastiuje na rokovaniach KR STU a nasledne o vysledkoch
z nich informuje na zasadaniach V UOO STU,

- prerokovavame a pripadne schvalujeme materialy, o ktoré poziada zamestnavatel’ a st potrebné prerokovat’

zo Zakonnika prace.



I11. Vzt'ah UOO STU, ¢lenovia UOO STU, OZPgaV, ZVSaPRO a ZOO pri univerzitach v SR

8. Komunikovat’ a vymienat’ si skusenosti z prace odborovych organizacii na inych vysokych Skolach s
cielom zlepsit’ pracu UOO STU.

9. Zapajat sa do akcii organizovanych vy$8imi odborovymi organmi a transformovat’ vysledky OZPSaV
a ZVSaPRO do ¢innosti UOO a ZOO na STU.

10. Pravidelne aktualizovat’ komplexni databazu ¢lenov odborov na STU na webovej stranke OZPSaV.

Plnenie:

- 23.-25. 10. 2024 sa M. Stujber, M. Florovi¢, A. Cervefian a A. Ujhelyiova zi¢astnili na zasadnuti Pléna
ZVSaPRO v RZ Crocus v Kezmarskych Zl'aboch,

- A. Ujhelyiova sa pravidelne ziastiiovala na zasadnuti vyboru ZVSaPRO a zasadnuti Rady OZPSaV,

- databazu v ramci OZPSaV sme aktualizovali v septembri 2024 pri vypracovavani $tatistiky, kde sme vlozili

aj pracovné mailové adresy. Nad’alej pravidelne databazu aktualizujeme.

Vézeni hostia, vazeni delegati, zd&verom je mozné konstatovat’, Ze Univerzitna odborova organizacia STU
v roku 2024 pracovala kontinudlne v nastavenom rezime z prechadzajtcich rokov. Vd’aka za to patri vSetkym
¢lenom vyboru UOO STU, funkcionarom zékladnych organizacii, mnohym radovym ¢lenom, pomocnej ruke

vysSich odborovych orgdnov ako i tstretovosti vedenia STU.

V Bratislave 13.2.2025 doc. Ing. Anna Ujhelyiova, PhD.

predsednic¢ka vyboru UOO STU



Priloha ¢.2

Programové ciele UOO STU na rok 2025
Vztah zamestnavatel’ STU a UOO STU

1. Pripravit a podpisat’ kolektivnu zmluvu na roky 2025-2026.

2. Sledovat’ dodrziavanie pracovnopravnych predpisov a opravnenych poziadaviek zamestnancov
STU. Presadzovat legislativne upravy v zdujme zlepSenia spoloCenského, socialneho
a materialneho postavenia zamestnancov vysokych Skol.

3. Pri kontrole zamestndvatel'a v starostlivosti o bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci venovat
zvysenu pozornost’ praci komisii BOZP a OPP na jednotlivych sucastiach STU.

4. Upeviiovat postavenie odborov na STU a jej sucastiach tzkou spelupracou s vykonnymi
zlozkami a akademickymi orgdnmi STU a jednotlivych fakult, ako aj so zamestnaneckymi radami

FIIT STU, MTF STU a UP-UZ STU.

Vzt'ah zamestnanci STU, UOO STU a ¢lenovia UOO STU

5. Pocas rokovani vyboru UOO si nadalej vymienat skusenosti z prace ZO na jednotlivych
sucastiach STU a spolupracovat’ pri rieSeni vzniknutych problémov.

6. Nadalej prehlbovat’ informovanost’ ¢lenov UOO STU cez webovu stranku odborov UOO a jej
sucasti.

7. Zaoberat’ sa ¢lenskou zakladiiou odborovej organizécie s cielom jej navySenia a zarovein zvysit

informovanost’ o praci odborovej organizacie medzi zamestnancami STU.

Vzt'ah UOO STU, élenovia UOO STU, OZPSaV, ZVSaPRO a ZOO pri univerzitach v SR

8. Zapdajat’ sa do akcii organizovanych vys$§imi odborovymi organmi a transformovat vysledky
OZPSaV a ZVSaPRO do ¢innosti UOO a ZOO na STU.

9. Pravidelne aktualizovat’® komplexnu databazu ¢lenov odborov na STU na webovej stranke
OZPSaV.

10. Komunikovat’ a vymienat’ si skusenosti z prace odborovych organizacii na inych vysokych

Skolach s ciel'om zlepsit’ pracu UOO STU.



Priloha ¢.3

Rozhodnutia z konferencie UOO STU konanej 13.2.2025, 13,00 hod. na FCHPT
STU v Bratislave

Konferencia Univerzitnej odborovej organizacie STU v Bratislave

a) berie na vedomie

1. Spravu mandatovej komisie o ucasti delegatov na konferencii UOO STU
2. Spravu reviznej komisie UOO STU za rok 2024
3. Diskusné prispevky hosti a delegatov konferencie menovite:

— Ing. Miloslava Stujbera

— MUDr. Alexandra Kurtanského, PhD.

—Ing. Viery llleovej, PhD.

—doc. Ing. Jozefa Bilika, PhD.

— kvestora doc. Ing. Mikulasa Bitteru, PhD.

b) schvaluje
1. Spravu o plneni rozhodnuti minulej konferencie UOO STU a o ¢innosti vyboru UOO
STU za rok 2024
2. Programové ciele UOO na rok 2025 v predloZenom zneni

3. Spravu o hospodareni vyboru UOO STU za rok 2024 a hodnotenie plnenia rozpoctu za
rok 2024 v predlozenom zneni

4. Navrh rozpoctu UOO STU na rok 2025 v predlozenom zneni

c) uklada vyboru UOO STU

1. zabezpecit’ plnenie Programovych cielov UOO STU na rok 2025
2. zaoberat’ sa pripomienkami, ktoré vzisli z diskusie delegatov konferencie, najma:

a) delegovat poziadavku na Ing. P. Ondeka, aby podpis KZVS podpisal
Vv zmysle, ze stara KZVS bude platit’ do podpisania novej KZVS;

b) overit, preco niektori ¢lenovia nedostali aktualizovany digitalny preukaz;

) navrhnat’ moznost’ premenovania Slovanskej ulice na ulicu Valonsku.
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