Programové tézy Slovenskej technickej univerzity v Bratislave

Vyzvy a buducnost’ technického vzdelavania a inovacii
Podklad pre komunikéciu priorit STU, april 2026

Problém 1. Na Slovensku je v suc¢asnosti historicky najmenej studentov Studujucich
(nielen) techniku, ¢o predstavuje demograficky alarm pre vysokoskolské vzdelavanie,
ale aj slovensku ekonomiku.

o Pocet absolventov technickych odborov klesol z 24-tisic na 13-tisic ro€ne za poslednu
dekadu (Graf 1) a celkovy pocet vysokoSkolakov na Slovensku sa znizil z 221-tisic (2010)
na 134-tisic (2019).

o Technické odbory sice maju percentualne viac Studentov, ale z ovela menSieho ,kolaéa“.

o STU preto vola po systémovych zmenach vo vzdelavani uz od zakladnych a strednych
Skél, aby technika nebola strasiakom, ale lakadlom pre mladych.

o Zaroven hlfadame spdsoby, ako nahradit ubytok domacich Studentov - €i uz prilakanim
zahraniénych talentov alebo navratom slovenskych odbornikov zo zahranicia.

Graf 1: Vysokoskolski absolventi na Slovensku podla vednej discipliny
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Zdroj: Stétne $tatistické zistovanie Skol.
Poznémka: Ciselne sti zobrazené aj lokélne minimé a maxima.

Riesenia:

v' Reforma financovania (normativy): ZvySit koeficient ekonomickej naro¢nosti pre
technické a prirodovedné odbory, aby reflektoval realne naklady na modernu vyucbu
a laboratérnu prax.

v Strategicka komunikacia statu: Prijat zavazok k aktivnej propagacii uspechov
excelentnych slovenskych technickych fakult ako kfu€ovych pilierov hospodarskeho
rastu.

v' Matematika ako zaklad: Legislativne ukotvit povinni maturitu z matematiky
(minimalne v dvoch urovniach narocnosti).

v Stipendijna podpora talentov: Zaviest adresné motivaéné &tipendia pre domécich aj
zahrani¢nych Studentov v nedostatkovych technickych odboroch.
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Problém 2: Slovenskej ekonomike hrozi kolaps, kedze do roku 2035 méze na trhu
chybat’ az 74-tisic technikov s vysokoskolskym vzdelanim.

o

PoCas rokov 2025-2035 pribudne na Slovensku ro€éne okolo 18-tisic novych
pracovnych miest pre vysokoSkolsky vzdelanych technikov, no absolventov
technickych odborov bude len okolo 9,5-tisic roéne (Graf 2). Do roku 2035 tak
kumulativne méze chybat’ priblizne 74-tisic technicky kvalifikovanych l'udi.

Podla analyz naSich datovych analytikov hrozi, ze tento skill gap méze len v roku 2030
spoOsobit’ stratu HDP az 0,9 % (cca 1,3 mld. €) a vypadok verejného rozpoctu az 0,42 %
HDP (0,6 mid. €) - trvall stratu prosperity porovnatelnu s efektom usporného bali¢ka
z aktualneho roku.

STU reaguje posilfiovanim prepojenia s praxou a modernizaciou Studijnych programov,
aby absolventi lepsie spifiali potreby priemyslu. Univerzita chce byt motorom rekvalifikacie
dospelych v ére digitalizacie a Al. Pripravujeme nové formy celozivotného vzdelavania a
spoluprace s firmami, aby sme zmiernili medzeru zru€nosti a udrzali chod priemyslu.

Graf 2: Absolventi techniky na Slovensku a volné pracovné pozicie (v pocte os6b/rok)
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Zdroj: CEDEFOP EU, Statne $tatistické zistovanie v oblasti §kolstva (Skol), IVP MSVVaM SR

Poznamka: Predikcie o absolventoch st odhadom STU, predikcie o volnych pracovnych poziciach st odhadom CEDEFORP.

RieSenia:

v" Ochrana rozpoc¢tu vysokych Skol: Prijat’ politicky zavazok, ze celkové vydavky na
vysoké Skolstvo nebudu kratené v rdmci buddcich konsolidaénych bali¢kov.

v Flexibilné Studijné programy: Vytvorit systém finan¢nej bonifikacie pre tvorbu
Studijnych programov, ktoré priamo reaguju na zvySeny dopyt trhu prace.

v' Zvyhodnenia pre firmy spolupracujice na vyuébe: Motivovat sukromny sektor k
investiciam so spoluprace s vysokymi Skolami v oblasti vyucby.
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Problém 3: Slovensko je na chvoste inovécii v EU, &o je prirodzeny vysledok vzhfadom
na nizku mieru investicii na R&D (iba 1,03 % HDP).

o

Slovensko dihodobo patri medzi krajiny s najniz§imi investiciami do vedy a vyskumu.
Celkové vydavky na R&D su iba 1,03 % HDP (druhé najnizsie v EU) (Graf 3).

NaSi susedia z V4 investuju podstatne viac (Cesko 1,82 %, Madarsko 1,38 %, Rakusko
az 3,26 % HDP).

Pritom staty, ktoré vyrazne investuju do vedy a vyskumu, patria k najbohatSim.
Talent nasleduje investicie a infrastruktaru. Ak nebudeme investovat, stratime Spi¢kovych
fudi v prospech miest ako Praha &i Vieden.

STU preto presadzuje skokové zvySenie verejnych investicii do vyskumu a inovacii.
Prechod ,z montovne na mozgoviu® totiz nie je mozny bez zvySenia investicii do
vyskumu a vyvoja aspon na 2 % HDP do roku 2030 (z toho 1,2% zo sukromnych zdrojov
a 0,8% z verejnych zdrojov) - €o je ciel, ku ktorému sa Slovensko zaviazalo v Narodnej
stratégii pre vedu, vyskum a inovacie.

Takato vizia umozni prildkat a udrzat talenty, podporit’ Spickovy vyskum a zabezpedit, Zze
Slovensko nebude zaostavat.

Graf 3 Vzt'ah inovaénej vykonnosti eurépskych krajin (EIS) a celkovych vydavkov na R&D
(GERD), v roku 2023
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Zdroj: Eurépska komisia (EK), Organizéacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD)
Poznamka: EIS predstavuje hodnotu European innovation scoreboard zostavovany EK, vydavky na R&D su uvedené ako
podiel na HDP krajiny, podfa udajov OECD. Uvedené st iba vybrané krajiny EU, podfa dostupnosti dat.

RiesSenia:

v' Dodrzanie investiéného ciefa v R&D: Dodrzat harmonogram zvy$ovania investicii
do R&D na 2 % HDP do roku 2030 (v sulade s Narodnou stratégiou pre vedu, vyskum
a inovacie).

v" Podnikatel'ské prostredie: Vytvorit inovaciam prajné podnikatelské prostredie.
Zjednodusit legislativu pre transfer technoldgii z univerzit do praxe a odstranit
byrokratické prekazky pri zakladani univerzitnych spin-off firiem.

v' Super-odpocet na vyskum a vyvoj: Zvysit darfiovl ufavu pre firmy, ktoré realizuju
vyskumné aktivity v spolupraci so slovenskymi univerzitami.
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Problém 4: Slovensko brzdi zastarala vedeckd infrastruktara, ktord brzdi inovacie
a spolupracu s priemyslom. Slovensko a slovenské vysoké Skoly potrebuju dlhodobé
a planovatelné investicie.

o

Napriek nérastu financovania vysokych 8kél, chyba systémové rieSenie pre kapitalové
vydavky a modernizaciu.

Ak chceme robit’ kvalitny vyskum, pritiahnut’ talent, alebo ukazat’ perspektivu fudom so
skusenostami, na moralne zostarnutej vyskumnej infrastruktire to neurobime.
Investi€éné vydavky na vedecku infrastruktiru univerzit st na Slovensku trvalo
vybavenia laboratérii spat na minimalne drovne. V roku 2026 dostali vSetky vysoké Skoly
spolu len 5,4 mil. € kapitalovych prostriedkov.

Taky investi¢ny “hladomor” je v prikrom rozpore s ambiciou budovat inovaénu ekonomiku.
Svetovu vedu a inovacie totiz nemozno robit’ na zastaranych pristrojoch — zastarané
laboratéria znamenaju menej presné merania a slabsiu spolupracu s priemyslom.

Ak chceme ,brain gain“ a navrat Spickovych odbornikov zo zahraniia, musime im
poskytnut moderné vybavenie pre realizaciu ich napadov.

Graf 4 Investiéné vydavky vysokych $kél na R&D ako % z HDP
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Zdroj: Organizéacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD)
RieSenia:

v' Dlhodoba investicna stratégia: Vytvorit predvidatelny 10-roény plan obnovy
vedeckej infrastruktury vysokych 8kél s garantovanym ro€nym objemom kapitalovych
vydavkov zo Statneho rozpoctu, nezavisly od cyklov eurofondov.

v' Podpora excelentnosti: Koncentrovat kapitdlové zdroje do oblasti, kde maju
slovenské univerzity preukazatelné medzinarodné uspechy.



