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Navrh na penazny vklad do inej pravnickej osoby
(European Association of Research Managers and
Administrators)

Predklada: doc. Ing. Maximilian Strémy, PhD.
prorektor pre strategické projekty a rozvoj

Vypracovali: Ing. Peter Cuninka, PhD.
Projektové stredisko STU

JUDr. Marcel Michalicka
pravny a organizacny Utvar

Zdovodnenie: Postup v zmysle Vnutorného predpisu ¢. 6/2007 — N ,Pravidla
vkladania penaznych vkladov alebo nepenaZnych vkladov STU
do inych pravnickych os6b“ zo dnia 19.11.2007 — perfiazny vklad
doinej pravnickej osoby ,European Association of Research
Managers and Administrators®.

Navrh uznesenia: Vedenie STU prerokovalo Ndvrh na penainy vklad do inegj
pravnickej osoby , European Association of Research Managers
and Administrators”

a) bez pripomienok,

b) s pripomienkami
a odporuca material predloZit na schvalenie Akademickému
senatu STU.
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doc. Ing. Maximilian Strémy, PhD.

V zmysle Vnutorného predpisu ¢. 6/2007 — N ,,Pravidla vkladania penaznych vkladov
alebo nepenaznych vkladov STU do inych pravnickych os6b” zo dria 19.11.2007 sa
predklada ndvrh na penaziny vklad Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej
len ,,STU“) do inej pravnickej osoby.

a) oznadenie — $pecifikacia pravnickej osoby, do ktorej sa vklad ma uskutoénit

Nazov: European Association of Research Managers and Administrators (dalej len
»asociacia“)

Sidlo: Rue Joseph II, 36-38 B-1000, Brussels

Pravna forma: pravnicka osoba podla iného ako slovenského prava

Predmet Cinnosti zdruZenia:

EARMA zastupuje komunitu vyskumnych manazérov a administratorov (RMA)

v Eurépe. Clenovia pracuju v priemysle, akademickej obci, vo verejnom a stkromnom

sektore. Spolupracuje s Eurépskou komisiou, narodnymi a medzinarodnymi

finanénymi agenturami. EARMA poskytuje sietové férum, vzdeldvaciu platformu

a miesto na zdielanie skusenosti a osved¢enych postupov medzi RMA v ramci EARMA

a v SirSej RMA komunite.

EARMA je aktivnym ¢lenom SirSej medzinarodnej komunity RMA a je zakladajiucim
¢lenom International Network of Research Management Societies (INORMS).

Clenovia EARMA pracuju na ¢éele budovania Eurépskeho vyskumného priestoru.
Vytvdraju rozhranie medzi organizdciami financujucimi vyskum a vedeckou
komunitou, premostuju kultirne a pravne rozdiely medzi krajinami a medzi
akademickou obcou a priemyslom, prispievaju k politickym konzultacidam a riadia
hladky priebeh vyskumnych projektov.

Clenstvom v organizécii sa dostdvame do spolo¢nych aktivit napriklad s:
Aalto University — Finsko

Austrian Academy of Sciences — Rakusko

Chalmers University of Technology — Svédsko

Charles University — Cesko

Dresden University of Technology — Nemecko

ETH Zurich&University of Zurich — Svajciarsko

Hungarian Academy of Sciences — Madarsko

KU Leuven — Belgicko

Max Planck Gesellschaft — Nemecko

Norwegian University of Science & Technology (NTNU) — Nérsko
Stockholm University — Svédsko
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(European Association of Research Managers and Administrators)
doc. Ing. Maximilian Strémy, PhD.

STU bude v asociacii zastupovat:
Ing. Peter Cuninka, PhD. — riaditel Projektového strediska STU

b) penazny vklad STU a zdroj krytia vkladu

Clensky prispevok vo vyske 910 € na rok.

Zdrojom krytia na rok 2022 su nepriame naklady projektu EIT Manufacturing EIS HUB.

c) zdévodnenie ¢lenstva STU vratane oznacenia vyznamu a vvhod pre STU

Siet s vyskumnymi manazérmi a administratormi z priblizne 350 instittcii v 40
krajinach.
Zdielanie a ucenie sa osvedcenych postupov od kolegov, ktoré vam ulahdia
kazdodennu pracu.
Pristup k 8 digitdlnym prezentdciam, 10 stretnutiam ,Kava s EARMA“ a sietovej
platforme c¢lenov EARMA pocas roku ako sucast novych dodatocnych
digitalnych vyhod.
Clenovia EARMA maju velké zlavy na podujatia a aktivity EARMA Digital.
Moznost ziskat grant na virtualne podujatia alebo o cestovné granty

o Skolenie vyskumnych administratorov

o Vymena osvedcéenych postupov (best practice) medzi RMA

o Posilnenie medzindrodnej vyskumnej spoluprdce prostrednictvom

budovania pevnych prepojeni medzi RMA

Prilezitosti na dalsi osobny rozvoj a budovanie na svojho CV p6sobenim
v predstavenstve, stalych vyboroch alebo tematickych skupinach.
Informovanost o aktualnom vyvoji v profesii RMA prostrednictvom bulletinu.

d) spb6sob zabezpecdenia naplnania cielov a zdujmov STU v pravnickej osobe

Ako zaregistrovana institicia budeme mat 3 hlasy v General Assemblies.

e) iné rozhodujuce okolnosti

Prilohy:



