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1. Poslanie UMV

UMV je rektoratnym pracoviskom, ktoré rozvija spolupracu so zahrani¢nymi
oddeleniami administruje a propaguje mobilitné projekty programu Erasmus+ a
propaguje taktieZ aj iné moznosti mobilitnych vymen.

2. Organizacna Struktara

UMV tvoria zamestnanci na nasledovnych poziciach sich aktualnym popisom
pracovnych ¢innosti:

° Erasmus+ inStituciondlny koordinator (1)- podavanie mobilitnych
projektov Erasmus+ a ich nasledna administracia - pozicia k22.05.2023
neobsadena- doc¢asne zastupuje vedtici UMV.

° Erasmus+ koordinatorky (2)- administracia kratkodobych a dlhodobych
Studijnych mobilit a mobilit mimo krajin programu v ramci KA131.

° Erasmus+ koordinator (1)- administracia staZovych a zamestnaneckych
mobilit v ramci KA 131.

° Erasmus+ ICM koordinatorka (1)- administracia prichadzajucich a
odchadzajucich studentskych aj zamestnaneckych mobilit v ramci KA171.

° Lokalna koordinatorka Aliancie EULIiST (1)- Iniciativa Eurépskych
Univerzit- zabezpecenie chodu a komunikacie za STU v ramci aliancie.

° Administrator zahrani¢nych pracovnych ciest/Ekonomicka agenda UMV
(D).

° ZahraniCny stazista (1)- priprava propagacnych materialov, manazment

socialnych sieti, zabezpecenie pripravy a zasielanie newslettra, administrativna
podpora.

V roku 2022 sa UMV pocet zamestnancov zvysil o jednu Erasmus+ koordinatorku,
jednu Erasmus+ ICM koordindtorku ajednu Lokalnu koordinatorku Aliancie
EULiST. Z dévodu zdvojnasobenia finan¢nych zdrojov na Erasmus+ mobilitné
projekty, a tym priamo imerne znasobenie poctu realizovanych mobilit. V ramci
nového programového obdobia programu Erasmus+, Eurépska komisia prisla s
novymi formami mobilit. Lokalna koordinatorka Aliancie EULIST prevzala
zabezpecenie chodu a komunikacie za STU v ramci aliancie.

UMV ako organizaéni zlozku riadi veduci, ktory je priamo podriadeny
prorektorke pre zahrani¢né vztahy a vztahy s verejnostou

3. Prinos UMV

Prinos UMV pre celil STU spoéiva najma v:

° koordinovanej priprave projektu na centralnej urovni- koordinovanie
predovsetkym vo vyzve KA171;

° sprava Erasmus+ mobilitnych projektov na centralnej tirovni;

° administrovani vSetkych typov mobilit v rdmci programu Erasmus+;
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° propagacia programu Erasmus (zabezpecenie propagacnych a
informa¢nych seminarov/webinarov, propaga¢nych materialov, priprava
podkladov k propaga¢nym brozZturam, letdkom, plagatom, propagacia programu a
inych mozZnosti prostrednictvom socialnych sieti);

° uvadzani postupnych krokov v ramci digitalizacie programu;

° centralizovanom uzatvarani medziinstitucionalnych zmlav a inych typov
zmlav;

° koordinacii vyzvy Eurépske univerzity, do ktorej je STU v ramci konzorcia

EULIST zapojena (financie Eurdpskej komisie, ziskanie dotacie, podavanie
spolo¢nych projektov v ramci konzorcia, medzinarodna prestiZ- zvySenie
internacionalizacie).

Prinos UMV pre fakulty je zaloZeny predovsetkym na:

° centralizovanom uzatvarani medziinstitucionalnych zmlav a inych typov
zmluv;
° zabezpeceni propagacie programu Erasmus+ cez propagac¢né a informacné

semindre/webinare, propaga¢né materialy, pripravu podkladov k propagacnym
broZdram, letdkom, plagdtom a inych mozZnosti prostrednictvom socidlnych sieti,
ktoré moZze fakulty pouzivat;

° centralizovanom vyberovom konani na Erasmus+ staZe;
° centralizovanom procese nominovania Studentov z STU a na STU;
° priprava projektu na centralnej urovni (koordinovanie najma vo vyzve

KA171- fakultni projektovi manaZéri dodaju podklady a celkovy projekt spravuje
UMV- projekty su uspeSnejsie);
° celkovom prehl'ade.

4. Aktivity v roku 2022

V roku 2022 sa UMV zameral na nasledovné aktivity:

) priprava a schvalenie smernice rektora 1/2022 - SR, pre nové programové
obdobie Erasmus+;
° podanie projektu Eurépske univerzity v ramci konzorcia EULiST (Projekt

sice nebol schvaleny avSak ziskal vysoké hodnotenie vo vySke 81 bodov, pri
ktorom je projekt povaZzovana za vysoko kvalitny a bude dostavat tzv. Seal of
Excellence. Novy projektovy navrh bol opatovne podany vo vyzve 2023. V ramci
desiatich partnerskych univerzit bola podana Ziadost o0 maximalnu vySku grantu,
t.j. 14,4 mil. eur na projektové obdobie 48 mesiacov.);

) zabezpecenie novych propagacnych materialov;

° priprava a tla¢ pre mobilitnych Studentov prichadzajucich na STU;

° zabezpeCenie broZary pre mobilitnych zamestnancov/navstevy
prichadzajiuce na STU

° organizovanie uvitacich dni pre zahrani¢nych Studentov a hosti (dvakrat
do roka);

° priprava propagacnych a informacnych seminarov/webinarov pre

Studentov a zamestnancov STU;
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° usporiadanie medzinarodného tyzdna zamestnancov medzinarodnych
oddeleni zahrani¢nych wuniverzit (rozvoj internacionalizacie, inklazie a
digitalizacie na univerzitach, nadvazovanie novych partnerstiev);

° organizovanie strategického hodnotenia a planovania oddelenia;

° ucast na medzinarodnych konferenciach, veltrhoch a skoleniach;

° podpora Studentskej organizicie Erasmus Student Network, ktora
spolupracuje s UMV.

5.V roku 2022 predbiehali na UMV projekty

A) V ramci vyzvy KA131- Financovanie Studentskych a zamestnaneckych
mobilit z STU

e 2020-1-SK01-KA103-078102 (ukonceny)
Termin realizacie projektu: 01. 06. 2020 - 31. 05. 2022
Maximalna vySka grantu: 505 087 eur
Cerpanie: 97,42 %
V projekte sme zrealizovali celkom 173 mobilit, z celkovych 180
planovanych mobilit, z toho:
= 127 studentskych mobilit na stddium z 133 planovanych,
= 32 studentskych mobilit na staz z 27 planovanych,
= 4 zamestnaneckych mobilit na vyucbu z 10 planovanych a
= 10 zamestnaneckych mobilit na Skolenie z 10 planovanych.
o Projekt sa predlZoval o rok a bol vyznamne ovplyvneny pandémiou
ochorenia COVID-19.

O O O O

e 2021-1-SK01-KA131-HED-000010381 (realizacia prebieha)
Termin realizacie projektu: 01.09.2021 - 31. 10. 2023
Maximalna vySka grantu: 711 327 eur
Cerpanie: 65,48 % (k 22. 05. 2023)
V projekte sme ku dnu 22.05.2022 zrealizovali celkom 156 mobilit,
z celkovych 257 planovanych mobilit (na mesiace jun - oktober
2023 je naplanovanych cca 100 letnych stazi), z toho:
= 64 Studentskych mobilit na Stddium z 179 planovanych,
= 75 Studentskych mobilit na staz z 53 planovanych (mozné
presuny na Studijné mobility),
= 4 zamestnaneckych mobilit na vyucbu z 20 planovanych,
= 13 zamestnaneckych mobilit na Skolenie z 5 planovanych a
= 3organizované Blended intensive programe (BIP) z 8.

©)
@)
©)
©)

e 2022-1-SK01-KA131-HED-000056772 (realizacia prebieha)
o Termin realizacie projektu: 01. 06. 2022 - 31. 07. 2024
o Maximalna vySka grantu: 1881 051 eur
o Cerpanie: 35,80 % (k 22.05.2023)
o V projekte sme k 22. 05. 2022 zrealizovali celkom 196 mobilit, z
celkovych 680 planovanych mobilit, z toho:
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= 116 Studentskych mobilit na $stidium z 400 planovanych,

= 54 Studentskych mobilit na staz z 200 planovanych,

= 7 zamestnaneckych mobilit na vyucbu z 30 planovanych,

= 19 zamestnaneckych mobilit na Skolenie z 50 planovanych a
= (0BIPzo8.

B) V ramci vyzvy KA107/KA171- ICM- Financovanie Studentskych a
zamestnaneckych, prichadzajucich aj odchadzajucich mobilit z STU a na STU

e 2020-1-SK01-KA107-078196 (realizacia prebieha)

o O O O

O

Termin realizacie projektu: 01. 08. 2020 - 31. 07. 2023
Maximalna vySka grantu: 464 135 eur
Cerpanie: 69,40 % (ku diiu 22.05.2023)
V projekte sme zrealizovali celkom 116 mobilit, z celkovych 154
planovanych mobilit, z toho:

= 28 Studentskych mobilit na stidium z 52 planovanych,

= 2 Studentskych mobilit na staz z 0 planovanych,

= 35 zamestnaneckych mobilit na vyucbu z 55 planovanych a

* 51 zamestnaneckych mobilit na Skolenie z 47 planovanych.
Projekt sa predlzoval o rok a bol vyrazné ovplyvneny pandémiou
ochorenia COVID-19 a taktiez aj situaciou na Ukrajine.

e 2022-1-SK01-KA171-HED-000077735 (realizacia prebieha)

@)
©)
@)

Termin realizacie projektu: 01. 08. 2022 - 31. 07. 2025
Maximalna vyska grantu: 872 069 eur
Cerpanie 0 % (ku diiu 22.05.2023). Dévodom je 1 fiza projektu, t. j.
podpisovanie medzi inStitucionalnych zmlav. Realizacia mobilit je
planovana v d'alsich dvoch rokoch projektu.
V projekte je naplanovanych celkom 287 mobilit, z toho:

= 123 Studentskych mobilit

= 164 zamestnaneckych mobilit

e 7 organiza¢nej podpory Erasmus+ projektov UMV v roku 2022
Cerpalo 89 824,64 eur zakazka 5501, z toho:

o

©)
©)
©)

O

Spotreba materialu 1 312,61 eur

Domace a zahranicné pracovné cesty 5 038,74 eur

Naklady na reprezentaciu 4 152,99 eur

Ostatné sluzby (vloZné na konferenciu, vzdeldvanie zamestnancov,
dopravné sluzby, poStovné a pod.) 5 761,50 eur

Mzdové naklady, zak. Soc. poist., zdravot. poist. a ostatné soc. poist.
77 279,53eur

e Z dotacie STU na mzdy UMV v roku 2022 Cerpalo 82 002,52 eur, zakazka

1016
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e V ramci rozvoja medzinarodnych vztahov STU cerpalo 35 561,31 eur,
zakazka 1106. Tieto finan¢né prostriedky boli pouzité na financovanie
zahrani¢nych pracovnych ciest vedenia, poistenie, a vloZzné v ramci
medzinarodnych zdruzeni.

e Vramcipodpory pripravy vyzvy Eurépske univerzity (EULIST) STU ziskalo
dotaciu z MINEDU 15 000 eur, zakazka 5512. Z tejto polozky budu
refundované naklady spojené s pripravou projektu (10 000 eur, vlozné do
konzorcia EULIST, zahrani¢né pracovné cesty za ucelom pripravy
projektu).

4. Ciele roku 2023

UMV ma v roku 2023 za ciel":

° ZvysSovat internacionalizaciu STU prostrednictvom zvySovania poctu
mobilit (Studentov, zamestnancov) a taktieZ aj zvySovanie poctu zahrani¢nych
Studentov na STU.

° Zamerat sa na priority vychadzajtce z nového programového obdobia:

1. Digitalizacia v podobe digitalizovania pripravovanych procesov (elektronické
schval'ovanie - projektovy spisovy obal), pouZzivanie checklistov pre absolventov
STU, digitalne podpisovanie dokumentov.

2. Inkluzia cez zvySenie propagacie moZnosti mobilit pre Studentov a
zamestnancov s nedostatkom prileZitosti.

3. Ekologia, Green Erasmus+, ktord ma zvysit propagaciu zelenej formy cestovania
a mozného navySenia grantu a sucasne cielom je elektronické propagovanie
(vyuZzivanie QR kodov).

° Upravit smernicu rektora 1/2022 - SR v ddésledku dprav niektorych z
pravidiel projektu Erasmus+.

) Pripravit propagac¢né materialy.

° Zucastnit’ sa na medzinarodnych vel'trhoch a konferenciach.



