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Návrh uznesenia: Kolégium rektora prerokovalo návrh smernice rektora 

Predkladanie majetkových priznaní na Slovenskej technickej 
univerzite v Bratislave 
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a odporúča rektorovi návrh predpisu vydať. 
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Slovenská technická univerzita v Bratislave, Vazovova 5, Bratislava 

 

V Bratislave XX. 04. 2024 

Číslo: X/2024-SR 

 

Rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave podľa článku 8 bod 2 Vnútorného predpisu 

číslo 1/2024 Pracovný poriadok Slovenskej technickej univerzity v Bratislave a v súlade 

s článkom 3 bod 1 písm. b) Smernice rektora číslo 4/2013 - SR „Pravidlá vydávania interných 

predpisov Slovenskej technickej univerzity v Bratislave“ zo dňa 03. 10. 2013 

 

v y d á v a 

nasledovnú smernicu rektora 

 

Predkladanie majetkových priznaní 

na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave: 

 

 

Článok I. 

Úvodné ustanovenia 

 

1) Smernica rektora „Predkladanie majetkových priznaní na Slovenskej technickej 

univerzite v Bratislave“ (ďalej len „smernica“) je predpis Slovenskej technickej 

univerzity v Bratislave (ďalej len „STU“) vydaný rektorom, ktorý upravuje: 

a) podrobnosti týkajúce sa povinnosti vedúcich zamestnancov na STU deklarovať 

svoje majetkové pomery, 

b) okruh osôb povinných deklarovať majetkové pomery, 

c) termíny a rozsah predkladania majetkových priznaní, 

d) vyhodnocovanie a ukladanie majetkových priznaní. 

 

2) Povinnosť deklarovať majetkové pomery sa vzťahuje na vedúceho zamestnanca 

vykonávajúceho prácu vo verejnom záujme podľa osobitného zákona1. 

 

 

Článok II. 

Povinné osoby 

 

Deklarovať svoje majetkové pomery sú povinní 

a) prorektori, 

b) kvestor, 

 
1 § 10 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov. 
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c) riaditelia alebo vedúci univerzitných pracovísk STU a účelových zariadení STU, 

d) vedúci organizačných zložiek na univerzitných pracoviskách STU a účelových 

zariadeniach STU podľa písm. c), 

e) dekani, 

f) prodekani, 

g) tajomníci fakúlt, 

h) riaditelia alebo vedúci pedagogických, výskumných, vývojových alebo umeleckých, 

hospodársko-správnych a informačných pracovísk fakulty, 

i) vedúci organizačných zložiek jednotlivých pracovísk fakulty podľa písm. h) 

(ďalej ako „vedúci zamestnanec“). 

 

Článok III. 

Predkladanie majetkových priznaní 

 

1) Vedúci zamestnanec je povinný deklarovať svoje majetkové pomery do: 

a) 30 dní od ustanovenia na miesto vedúceho zamestnanca podľa stavu ku dňu 

ustanovenia na miesto vedúceho zamestnanca, 

b) 31. marca každého kalendárneho roka podľa stavu k 31. decembru 

predchádzajúceho kalendárneho roka. 

 
2) Vedúci zamestnanec predkladá majetkové priznanie v zalepenej obálke označenej 

menom vedúceho zamestnanca so zreteľne uvedeným nápisom „MAJETKOVÉ 

PRIZNANIE – NEOTVÁRAŤ“: 

a) zamestnanci uvedení v článku II. písm. a) až c) a e) rektorovi, 

b) zamestnanci uvedení v článku II. psím. f) až i) príslušnému dekanovi, 

c) zamestnanci uvedení v článku II. písm. d) rektorovi, ak písm. d) tohto bodu 

neustanovuje inak, 

d) zamestnanci uvedení v článku II. písm. d) zaradení na Účelovom zariadení 

Študentské domovy a jedálne STU riaditeľovi Účelového zariadenia Študentské 

domovy a jedálne STU. 

 

3) V prípade, ak je vedúci zamestnanec povinnou osobou podľa viacerých ustanovení 

článku II., predloží majetkové priznanie len jedným zo spôsobov podľa bodu 2 tohto 

článku a na požiadanie poskytne informáciu o splnení povinnosti podať majetkové 

priznanie rektorovi alebo povereným osobám podľa čl. V. bod 1 alebo čl. VI. bod 1 tejto 

smernice. 
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Článok IV. 

Rozsah majetkových priznaní 

 

1) Vedúci zamestnanec oznamuje údaje o svojich majetkových pomeroch v rozsahu podľa 

osobitného zákona2. Vzor tlačiva na podanie majetkového priznania tvorí prílohu tejto 

smernice. 

 
2) Majetkové priznanie obsahuje údaje o: 

a) nehnuteľnom majetku, 

b) hnuteľnom majetku, 

c) majetkových právach a iných majetkových hodnotách. 

 
3) Nehnuteľný majetok sa neoceňuje. V majetkovom priznaní sa uvedie všetok 

nehnuteľný majetok. 

 

4) Hnuteľný majetok a majetkové práva a iné majetkové hodnoty na účely majetkového 

priznania vedúci zamestnanec ocení cenou obvyklou. Hnuteľný majetok a majetkové 

práva a iné majetkové hodnoty sa v majetkovom priznaní uvedú len vtedy, ak ich 

súhrnná hodnota je vyššia ako 35 000 eur. Za hnuteľný majetok sa považujú aj peňažné 

prostriedky v mene euro a v cudzej mene, vklady v bankách a v pobočkách 

zahraničných bánk v mene euro a v cudzej mene a vklady v zahraničných bankách.  

 

5) Nehnuteľný majetok, hnuteľný majetok a majetkové práva a iné majetkové hodnoty 

v bezpodielovom spoluvlastníctve manželov sa na účely majetkového priznania delia 

rovnakým dielom. 

 

 

Článok V. 

Vyhodnotenie a ukladanie majetkových priznaní 

 

1) Rektor poveruje vyhodnotením majetkových priznaní a preskúmaním úplnosti 

a pravdivosti majetkových priznaní: 

a) u zamestnancov podľa článku III. bod 2 písm. a) a c) vedúceho útvaru vnútornej 

kontroly Rektorátu STU, 

b) u zamestnancov podľa článku III. bod 2 písm. b) príslušného dekana, 

c) u zamestnancov podľa článku III. bod 2 písm. d) riaditeľa Účelového zariadenia 

Študentské domovy a jedálne STU. 

 
2 § 114 ods. 2 a 3 zákona č. 55/2017 Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 
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2) Osoba poverená podľa bodu 1 tohto článku svojim podpisom na majetkovom priznaní 

potvrdí, že majetkové priznanie bolo vyhodnotené a že bolo zistené, či majetkové 

pomery vedúceho zamestnanca presahujú alebo nepresahujú súhrn platových 

pomerov a iných vyčíslených príjmov vedúceho zamestnanca. Majetkové priznanie 

vedúceho zamestnanca, ktorý ho podáva po prvý krát sa nevyhodnocuje z hľadiska 

majetkových prírastkov.  

 

3) Osoba poverená podľa bodu 1 tohto článku a článku VI. bod 1 je oprávnená na plnenie 

svojich povinností v zmysle tejto smernice požadovať od vedúceho zamestnanca 

vysvetlenia a potrebnú spoluprácu. 

 
4) Majetkové priznania vedúcich zamestnancov sa ukladajú oddelene od iných záznamov 

na útvare vnútornej kontroly Rektorátu STU, resp. na dekanáte alebo na sekretariáte 

riaditeľa Účelového zariadenia Študentské domovy a jedálne STU. Osoby poverené 

podľa bodu 1 tohto článku a článku VI. bod 1 vedú evidenciu predložených 

majetkových priznaní vedúcich zamestnancov. 

 
5) Osoby poverené podľa bodu 1 tohto článku predkladajú rektorovi každoročne 

do 30. júna kalendárneho roka správu o vyhodnotení majetkových priznaní podaných 

do 31. marca príslušného kalendárneho roka. Súčasťou správy je zoznam vedúcich 

zamestnancov, dátum predloženia majetkového priznania, stav vyhodnotenia 

majetkového priznania a prípadné zistené nezrovnalosti. 

 
6) Práva a povinnosti vyplývajúce z tohto článku v prípade vedúceho útvaru vnútornej 

kontroly Rektorátu STU vykonáva rektor. 

 

 

Článok VI. 

Záverečné ustanovenia 

 

1) Rektor je oprávnený na návrh dekana alebo riaditeľa Účelového zariadenia Študentské 

domovy a jedálne STU poveriť výkonom právomocí podľa článku V. dekanom alebo 

riaditeľom Účelového zariadenia Študentské domovy a jedálne STU navrhnutého 

zamestnanca príslušnej fakulty alebo Účelového zariadenia Študentské domovy 

a jedálne STU. 

 

2) Všetky osoby konajúce podľa tejto smernice sú povinné zachovávať ochranu osobných 

údajov a dôverných informácií poskytnutých povinnými osobami. 
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3) Ustanovenia tejto smernice sa nevzťahujú na povinnosť rektora deklarovať svoje 

majetkové pomery. 

 

4) Nedodržanie alebo obchádzanie povinností ustanovených touto smernicou bude 

považované za porušenie pracovnej disciplíny s následkami podľa príslušných právnych 

predpisov a vnútorných predpisov STU. 

 
5) Zrušuje sa Príkaz rektora číslo 4/2015 – PR Predkladanie majetkových priznaní 

na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave zo dňa 08.11.2015. 

 

6) Akékoľvek zmeny a doplnenia tejto smernice sú možné len na základe číslovaných, 

rektorom podpísaných, dodatkov k smernici. 

 

7) Rektor je oprávnený po vydaní každého dodatku k tejto smernici vydať spolu 

s dodatkom aj úplné znenie tejto smernice. 

 

8) Táto smernica nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej vydania. 

 

 

 

 

 

 Dr. h. c. prof. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravčík3 

 rektor 

 
3 tento dokument je podpísaný elektronicky 


