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Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5, Bratislava

V Bratislave 07.02.2024
Cislo: x/2024-SR

Rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v sulade so zakonom ¢.54/2019 Z. z.
o ochrane oznamovatelov protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 189/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopfﬁa zakon ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len
»,zakon®), na zaklade ¢lanku 3 bod 1 pism. b) v spojeni s cldankom 5 bod 3 smernice rektora ¢islo

4/2013-SR Pravidla vydavania internych predpisov Slovenskej technickej univerzity v Bratislave

vydava nasledovnu smernicu rektora

Postup pri vybavovani oznameni protispolocenskej ¢innosti
na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Smernica rektora Postup pri vybavovani ozndmeni protispolo¢enskej ¢innosti na Slovenskej

technickej univerzite v Bratislave je predpis Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
(dalej len,,STU“), ktory upravuje administrativny a organizacny postup o

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

h)

poddavani ozndmeni,

evidovani oznameni podla § 11 ods. 1 zdkona,

preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani ozndmeni,
oboznamovani oznamovatela s vysledkom preverenia jeho ozndmenia,

zachovani mléanlivosti o totoZznosti oznamovatela a totoznosti dotknutej osoby,
spracuvani osobnych Udajov uvedenych v ozndmeni,

prijimani opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani oznameni

a o0 komunikdcii s oznamovatelom vo veci tychto opatreni,

prijimani opatreni proti braneniu v oznamovani protispoloéenskej ¢innosti.

2. Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti sa nepovaZuje za porusenie zmluvnej povinnosti
zachovavat milcanlivost ani za poruSenie povinnosti zachovavat mlicanlivost podla

osobitnych predpisov?, ak ide o povinnost vyplyvajicu z vykonu zamestnania, povolania,

postavenia alebo funkcie a nejde o povinnost mlcanlivosti v suvislosti s ochranou

1 Ustanovenia § 8 ods. 1 pism. c) a ods. 3 zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone price vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov..
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utajovanych skutocnosti, dafiového tajomstva alebo ochranou doévernych Statistickych
udajov.

3. Nikto nesmie hrozit odvetnym opatrenim alebo postihovat odvetnym opatrenim
oznamovatela alebo

a) blizku osobu oznamovatela,

b) fyzickd osobu — podnikatela alebo pravnicku osobu, ktori oznamovatel ovlada, v ktorej
ma Ucast, v ktorej vykonava funkciu ¢lena organu pravnickej osoby, alebo pre ktoru
vykonava pracovnu ¢innost,

c) fyzicki osobu — podnikatela alebo pravnickd osobu, ktord ovlada pravnicku osobu,
v ktorej ma oznamovatel Gcast alebo v ktorej vykondva funkciu ¢lena organu pravnicke;j
osoby,

d) osobu, ktord oznamovatelovi poskytla pomoc v suvislosti s ozndmenim a

e) zodpovednu osobu alebo osobu, ktora sa podiela na plneni Uloh zodpovednej osoby.

4. STU je zamestndvatelom v zmysle § 10 ods. 1 zakona.

5. ZadodrZiavanie protikorupcnych pravidiel a prevenciu protispolocenskej ¢innosti a zaroven
za funkénost a efektivnost vnitorného systému oznamovania a vybavovania oznameni je
zodpovedny rektor STU ako Statutarny orgdn.

Clanok 2
Zakladné pojmy

1. Oznamovatel je fyzicka osoba, ktord v dobrej viere urobi ozndmenie organu prislusSnému na
prijatie ozndmenia, Uradu alebo zamestnavatelovi, ktorym je STU.

2. Zaoznamovatela sa povaZuje aj fyzicka osoba, ktora v dobrej viere

a) urobi ozndmenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah sa skoncil, ak sa
dozvedela informacie o protispolo¢enskej Cinnosti podas trvania tohto pracovno-
pravneho vztahu alebo iného obdobného vztahu,

b) urobi ozndmenie a jej pracovnopravny vztah alebo iny obdobny vztah este nevznikol,
ak sa dozvedela informacie o protispolocenskej ¢innosti pocas vyberového konania
alebo v ramci predzmluvnych vztahov,

c) urobila ozndmenie anonymne a jej totoznost bola odhalen3,

d) zverejnila informacie o protispolo¢enskej cinnosti, ktoré sa dozvedela pocas
vyberového konania alebo v ramci predzmluvnych vztahov a jej pracovnopravny vztah
alebo iny obdobny vztah este nevznikol alebo pocas trvania pracovnopravneho vztahu
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alebo iného obdobného vztahu alebo po skonéeni pracovnopravneho alebo iného
obdobného vztahu z dévodu, zZe

2d1) urobila ozndmenie prostrednictvom vnultorného systému preverovania
oznameni a nebola obozndmend s vysledkom preverenia podla § 10 ods. 8
zakona, alebo neboli prijaté vhodné opatrenia podlia § 10 ods. 8 zakona
a ndasledne urobila takéto ozndmenie organu prislusSnému na prijatie oznamenia
a nebola v primeranej lehote obozndmena so stavom preverovania alebo
s vysledkom preverenia,

2d2) urobila ozndmenie organu prislusnému na prijatie ozndmenia a nebola
v primeranej lehote obozndmena so stavom preverovania alebo s vysledkom
preverenia

2d3) je dbévodna obava, Ze protispolocenska cinnost mozZe predstavovat
bezprostredné alebo zjavné ohrozenie verejného zaujmu, alebo

2d4) je dévodna obava, Ze v pripade urobenia ozndmenia orgdnu prisluSnému na
prijatie ozndmenia by jej hrozil postih alebo vzhladom na konkrétne okolnosti
pripadu hrozi, Ze organy na prijatie oznamenia nezabezpecia nestranné
a nezavislé preverenie skuto¢nosti uvedenych v oznameni.

Ozndmenie je uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzicka osoba dozvedela v suvislosti
s pracovnopravnym vztahom alebo inym obdobnym vztahom a ktoré sa tykaju
protispolocenskej cinnosti, t.z. Ze oznamovatel musi ziskat informacie obsiahnuté
v oznameni pri vykone svojej pracovnej ¢innosti, ktord vykonava legdlne, t. j. oznamovatel
vykonava beinu pracovnu cinnost vramci svojej kompetencie, pocas ktorej ziska
informaciu o moznej protipravnej Cinnosti, ¢i inej protispolo¢enskej cinnosti, ktorej sa
dopustila alebo sa mohla dopustit STU ako jeho zamestnavatel.?

Kvalifikované oznamenie je oznamenie, ktoré moze prispiet alebo prispelo k objasneniu
zavaznej protispolocenskej Cinnosti alebo k zisteniu alebo k usvedceniu jej pachatela.
Kvalifikované ozndmenie poddva oznamovatel orgdnom prislusSnym na ich vybavenie.

Zavaina protispolocenska cinnost je

a) trestné ciny podla § 168, § 170,§ 170b,§ 177,§ 212, § 213,§ 217,§ 221, § 226, §
233a, § 237 az 240, § 243, § 243a, § 247, § 247d, § 2514, § 252 a7 254, § 261 az 263, §
266 az 268, § 271, § 278a, § 283, § 2993, § 302, § 305, § 326 az 327a, § 328 az 336b, §
336d, § 348, § 352a alebo § 374 Trestného zakona,

2

Uplatiiuje sa tu kritérium tzv. privilegovaného pristupu, ktory vo vSeobecnosti znamend, Ze prdve osoba
pracujuca vo vnutri STU ma privilegovany pristup k roznym informaciam o ¢innostiach STU, v ktorej pdsobi (t. j.
ma informacie, ku ktorym sa nikto zvonku nedostane) a mdze ako prva zistit a upozornit na nekalé konanie,
ktoré moze ohrozit alebo poskodit verejny zaujem.
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b) trestny Cin, za ktory Trestny zdkon ustanovuje trest odfatia slobody s hornou hranicou
trestnej sadzby prevysujlucou dva roky,

c) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou uréenou vypoctom,
alebo

d) spravny delikt, za ktory mozno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vyske najmenej
30 000 eur.

Pracovnopravny vztah na STU je pracovny pomer a vztah na zdklade dohody o pracach

vykondvanych mimo pracovného pomeru.

Iny obdobny vztah je najma vykon prav suvisiacich s Ucastou, spravou alebo riadenim
v pravnickej osobe, c¢innost osoby vykonavajucej funkciu ¢lena organu pravnickej osoby,
¢innost samostatne zarobkovo cinnej osoby, vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo
zmluvy, ktorej predmetom je dodanie tovaru, uskutoCnenie stavebnych prac alebo
poskytnutie sluzby, odborna prax, absolventska prax, aktivacna cinnost, dobrovolnicka
¢innost.

Organom prislusnym na prijatie oznamenia, ktory je zdvaznou protispolo¢enskou ¢innostou
podla § 2 pism. d) zdkona, resp. podla bodu 5 tohto ¢lanku je urad, prokuratura alebo
spravny organ prislusny na konanie o spravnom delikte, alebo prislusna institucia, organ,
urad alebo agentura Eurépskej Unie.

Dotknuta osoba je fyzicka osoba alebo pravnicka osoba, proti ktorej ozndmenie smeruje.

Organom prislusSnym na prijatie oznamenia, v ktorom je dotknutou osobou rektor STU je
Urad na ochranu oznamovatelov (dalej len ,irad”).

STU je na ucely tejto smernice zamestnavatelom.

Konanie v dobrej viere je konanie fyzickej osoby, ktora vzhladom na okolnosti, ktoré su jej
zndme, a vedomosti, ktoré v ¢ase oznamenia ma, sa odovodnene domnieva, Ze uvadzané
skutoénosti su pravdivé; v pochybnostiach sa konanie povaZuje za konanie v dobrej viere,
dovtedy, kym sa nepreukaze opak.

Zodpovednd osoba na STU je pracovna skupina, ktoru urci rektor STU, na ktoru je mozné
obratit sa sozndmeniami o protispolo¢enskej cinnosti aktord plni ulohy STU ako
zamestndvatela vyplyvajlce zo zakona pri preverovani oznameni protispolo¢enskej ¢innosti
prijatych na STU. Prava a povinnosti zodpovednej osoby suU uvedené v ¢lanku 4 tejto
smernice.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2005/300/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2019/54/20230701.html#paragraf-2.odsek-1.pismeno-d.bod-3

2. zasadnutie KR STU, 07. 02. 2024
Navrh Smernice rektora Postup pri vybavovani oznameni protispoloc¢enskej ¢innosti

LA L na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave
o 0o 0 @ Dr. h. c. prof. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik
e e 0 0

Clanok 3
Spracovanie osobnych udajov uvedenych v oznameni a zachovanie mic¢anlivosti

1. Na ucely evidencie oznameni sa spracuvaju osobné Udaje fyzickej osoby — oznamovatela
v rozsahu meno, priezvisko a pobyt oznamovatela.

2. Pripreverovani oznameni sa osobné Udaje spracovavaju v sulade s nariadenim Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych tidajov
a o volnom pohybe takychto Udajov, zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov
v zneni neskorsich predpisov a prislusnymi predpismi STU3.

3. VSetci zamestnanci STU, ktori budd rektorom urceni ako ,zodpovednd osoba” a vsetci
zamestnanci sucinni pri preverovani oznameni su povinni zachovavat micanlivost
o totoZnosti oznamovatela a dotknutej osoby.

4. Zamestnanci uréeni rektorom STU ako ,zodpovednd osoba“ podla ¢lanku 4 bod 1 pism. a)
a pism. b) tejto smernice s osoby opravnené spracuvat osobné udaje podla predpisu STU*
a musia byt schopni preukazat sa Zdznamom o pouceni opravnenej osoby.

Clanok 4
Zodpovedna osoba

1. Rektor STU urcil zamestnancov STU, z ktorych bude zloZena pracovna skupina a jej ¢lenovia
budu mat prava a povinnosti zodpovednej osoby (dalej len ,,zodpovedna osoba“) a ktori
maju odborné predpoklady na plnenie uloh podla zakona nasledovne

a) zamestnanci Utvaru vnutornej kontroly Rektoratu STU (dalej len ,utvar vnutornej
kontroly“) maju vSetky prdva a povinnosti zodpovednej osoby v zmysle zakona a tejto
smernice,

b) veduci Pravneho aorganizatného Uutvaru Rektoratu STU bude plnit povinnosti
zodpovednej osoby v zmysle zdkona a tejto smernice, okrem evidencie oznameni,

c¢) podla rozhodnutia rektora aj zamestnanec, ktory je odborne spésobilou osobou vo
vztahu k predmetu oznadmenia a ktory sa bude podielat na preverovani oznamenia.

2. Clenov pracovnej skupiny — zodpovednej osoby - s minimalne tromi ¢lenmi na preverenie
oznamenia uréi rektor pisomnym poverenim zo zamestnancov uvedenych v bode 1 tohto
¢lanku, pricom minimalne dvaja st zamestnancami podla bodu 1 pism. a) tohto ¢lanku.

3 Smernica rektora ¢éislo 6/2019 — SR Ochrana osobnych udajov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.
Smernica rektora Cislo 1/2019 — SR Prevadzkova bezpecnostnd smernica informacného systému Slovenskej
technickej univerzity v Bratislave.

4 Smernica rektora &islo 6/2019 — SR Ochrana osobnych Gdajov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.
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3. Zodpovedna osoba mézZe plnit aj iné Ulohy a povinnosti ako podla § 10 ods. 4 aZz ods. 7
a § 11 ods. 1 zdkona. STU ako zamestnavatel je povinny zabezpecit, aby Ziadna z tychto
inych uloh alebo povinnosti neviedla ku konfliktu zaujmov.

4. Ozndmenie nesmie preverovat osoba

a) proti ktorej oznamenie smeruje, ani osoba v jej riadiacej pdsobnosti,

b) ktord sa zlUcastnila na ¢innosti, ktord je predmetom oznamenia,

c) o ktorej nepredpojatosti mozno mat dovodné pochybnosti vzhfadom na jej vztah
k oznamovatelovi alebo k predmetu oznamenia.

5. Rektor STU je povinny umoznit zodpovednej osobe nezdvislé plnenie jej uGloh, pricom
zodpovedna osoba je viazand len pokynmi rektora ako Statutarneho orgdnu STU.

6. Zodpovedna osoba je opravnena

a) vstupovat do objektov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a na pozemky vlastnenych
alebo vyuzivanych zamestndvatelom,

b) vyzadovat predloZenie originalov dokladov, zaznamov dat na pamatovych médiach,
ich vypisov, vyjadrenia a ostatné informacie potrebné na preverenie oznamenia a na
zabezpecenie dokazov o pripadnej protispolocenskej ¢innosti,

c) vyhotovovat kopie originalov dokladov, zaznamov dat na pamatovych médiach, ich
vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na preverenie ozndmenia a na
zabezpecenie dokazov o pripadnej protispolocenskej ¢innosti a nakladat s nimi,

d) vyzadovat od dotknutej osoby a od zamestnancov zamestnavatela sucinnost potrebnu
na preverenie oznamenia.

7. STU ako zamestnavatel nesmie zodpovednu osobu postihovat za vykon jej uloh. Ak je
zodpovednou osobou organizacna zlozka, nesmie postihovat zamestnancov, ktori si do nej
zaradeni.

8. STU ako zamestndvatel ma tiez povinnost priebezne zabezpecovat udrziavanie odbornych
predpokladov zodpovednej osoby.

Clanok 5
Povinnosti STU pri preverovani oznameni

1. Pri preverovani ozndmenia vychadza zodpovednd osoba z jeho obsahu bez ohladu na jeho
oznacenie.

2. Ak z obsahu oznamenia vyplyva, Ze podla zdkona a tejto smernice je ozndmenim iba jeho
¢ast, zodpovednd osoba preveri len prislusni éast a ostatné casti oznamenia budu
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presetrené podla prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov®; o tejto
skuto¢nosti bezodkladne pisomne informuje oznamovatela.

STU ako zamestnavatel je povinna preverit ozndmenie a ozndmit oznamovatelovi vysledok
preverenia oznamenia a opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia ozndmenia do 90 dni
od potvrdenia prijatia oznamenia alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od
uplynutia siedmich dni od prijatia oznamenia.

Za preverenie oznamenia sa povazuje aj postUpenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov uvedenych v zakone.

Informacie o odvetnych opatreniach a o pozastaveni Uc¢innosti pracovnopravneho tkonu su
pre zamestnancov STU zverejnené na webovom sidle STU v Casti dostupnej z titulnej
stranky.

Clanok 6
Podavanie a prijimanie oznameni na STU

Nikomu nesmie byt branené v oznamovani protispolocenskej ¢innosti; branenim podaniu
oznamenia sa rozumie napriklad odmietnutie prijatia ozndmenia alebo akékolvek konanie,
ktorého ciefom je zmarit, stazit alebo spomalit podanie oznamenia. Konanie osoby, ktora
bude branit podaniu ozndmenia, sa vzhladom na okolnosti konkrétneho pripadu modze
povaZovat za zadvainé alebo za menej zdvainé porusenie pracovnej discipliny v zmysle
platného Pracovného priadku STU®.

Oznamenie musi byt Citatelné, zrozumitelné a formulované tak, aby bolo zrejmé, o aku
protispolocenskd cinnost ide. Aby bolo moziné doékladne preverit oznamenie, musi
obsahovat

a) detailny popis skutku, so vsetkymi zndamymi podstatnymi skutoc¢nostami,

b) uvedenie dotknutej osoby, proti ktorej oznamenie smeruje,

c) zdroj a spOsob ziskania informacii, ktoré su predmetom ozndmenia,

d) podklady a dokazy preukazujuice existenciu skutku,

e) uvedenie svedkov alebo zainteresovanych oséb, ak existuju a vyjadrili suhlas s ich
uvedenim,

f) totoZnost a kontaktné Udaje, ak sa oznamovatel rozhodne podat oznamenie
anonymne, svoju totoznost neuvadza, pricom v zmysle ustanovenia § 2 pism. a) bod 3
zakona, oznamovatelom je len ta fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobila
oznamenie anonymne a jej totoznost bola odhalena.

5
6

Napr. zakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov.
Vnutorny predpis Pracovny poriadok Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
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3. Na STU - internym systémom poddavania oznameni - moze oznamovatel podat ozndmenie
pisomne, elektronickou poStou alebo Ustne.

4. Pisomne mo6Ze oznamovatel podat ozndmenie

a) osobne do ruk veduceho utvaru vnutornej kontroly,

b) osobne do podatelne Rektoratu STU na Vazovovej ulici ¢islo 5 v Bratislave, s oznacenim
na obélke , NEOTVARAT — OZNAMENIE PSC*,

c) postou na adresu:

Slovenska technickd univerzita v Bratislave

Rektorat STU

Utvar vnuatornej kontroly

Vazovova 5

812 43 Bratislava 1

Obalka musi mat oznacenie , NEOTVARAT — OZNAMENIE PSC*

5. Elektronickou postou na adresu: uhk@stuba.sk, do ktorej maju pristup len zamestnanci
Utvaru vnutornej kontroly. Sprava musi mat v predmete uvedené ,,OZNAMENIE PSC“.

6. Ustne do zapisnice - oznamovatel mdZe poZiadat o osobné stretnutie zodpovednu osobu
napr. osobne, telefonicky alebo mailom, pricom zodpovedna osoba je povinna uskutocnit
stretnutie bezodkladne, najneskoér vSak do siedmich kalendarnych dni odo dna poziadania.
Zodpovedna osoba pri Ustnom podani vyhotovi zdpisnicu, pricom oznamovatel skontroluje
jej obsah, pripadne ho opravi a zapisnicu potvrdi svojim podpisom a uvedie svoje
identifikacné Udaje potrebné pre evidenciu ozndmenia v zmysle § 11 ods. 1 zdkona.

7. Vsetky ozndmenia, ktoré nebudu priamo dorucené na Utvar vnutornej kontroly, musia byt
bezodkladne najneskér nasledujuci pracovny den dorucené veducemu utvaru vnutornej
kontroly, v pripade jeho nepritomnosti nim poverenému zastupcovi.

8. Informdcie o poddavani oznameni na STU su zverejnené v Casti dostupnej z titulnej stranky
webového sidla STU v rozsahu podla § 22 ods. 5 zakona. Informacie o podavani oznameni
mo&Ze oznamovatel ziskat aj telefonicky na cislach uvedenych na webovom sidle STU.

9. Umyselné ozndmenie nepravdivych skutognosti, pri ktorych je zjavné, e oznamovatel ich
nemohol v ¢ase oznamenia oddévodnene povazovat za pravdivé, a ktoré moézu poskodit
povest a dobré meno STU alebo dotknutej osoby, sa povaZuje sa zavaziné porusenie
pracovnej discipliny. V pripade fyzickej osoby, ktora nie je s STU v pracovnopravnom vztahu
alebo inom obdobnom vztahu bude STU postupovat pravnou cestou.


mailto:uhk@stuba.sk
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Clanok 7
Evidencia oznameni na STU

V zmysle § 11 zdkona je STU ako zamestnavatel povinna viest evidenciu oznameni najmenej
pocas troch rokov odo dria doruéenia ozndmenia v rozsahu:

a) datum dorucenia oznamenia,

b) meno, priezvisko, pobyt oznamovatela, ak nejde o anonymného oznamovatelsa,
c) predmet oznamenia,

d) vysledok preverenia oznamenia,

e) datum skoncenia preverenia ozndmenia.

Evidenciu oznameni vedie Utvar vnutornej kontroly.

Utvar vnutornej kontroly uchovava viéetky doklady suvisiace s preverenim ozndmenia
v zmysle zdkona a Registratirneho poriadku STU.

Vzhladom na povinnost zachovavania miléanlivosti o totozZnosti oznamovatela a totoZnosti
dotknutej osoby, je evidencia oznameni uschovanad v uzamknutom zariadeni, kde ma
pristup len veduci Utvaru vnutornej kontroly a nim povereny zastupca.

STU eviduje za predchdadzajuci kalenddrny rok Statistické tdaje o:

a) pocte prijatych oznameni,

b) pocte trestnych konani a konani o spravnom delikte, ktoré sa zacali na zaklade
oznameni podla pismena a) a ich vysledok,

c¢) odhadovanu skodu, ak sa zistila, a sumy navratené na zaklade preverovani, trestnych
konani alebo konani o spravnom delikte suvisiace s urobenymi oznameniami.

Clanok 8
Preverovanie oznameni

Po doruceni, resp. prijati oznamenia je veduci Utvaru vnutornej kontroly povinny

bezodkladne informovat rektora STU o tejto skutocnosti. Rektor STU urci ¢lenov pracovnej
skupiny ako zodpovednu osobu podla ¢lanku 4 body 1 a 2 tejto smernice.

Zodpovednd osoba vzmysle § 10 ods. 6 zdkona, najneskdr do siedmich dni od prijatia
ozndamenia, potvrdi oznamovatelovi prijatie oznamenia, ak oznamovatel nie je anonymny.

Ak oznamovatel neuviedol svoju totoznost a oznamenie dorucil mailom, potvrdenie prijatia
oznamenia bude odoslané na uvedenud mailovu adresu. Ak takého ozndmenie doruci
postou, znemozni komunikaciu zodpovednej osoby s oznamovatelom.

10
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4. V pripade neuplnosti Udajov uvedenych v oznameni a potreby ich doplnenia pre objektivne
preverenie ozndmenia, zodpovedna osoba pisomne vyzve oznamovatela na ich doplnenie
a na poskytnutie sucinnosti s uvedenim lehoty na doplnenie a's poucenim, Ze v pripade
neposkytnutia sucinnosti zo strany oznamovatela, z dovodu nelplnosti Udajov mbze
vzniknut riziko neobjektivneho, pripadne nespravneho preverenia oznamenia.

5. Zodpovednd osoba preveri skutocnosti uvedené v oznameni a predloZzené informacie
a doklady suvisiace s predmetom oznamenia ato zhladiska pravdivosti asuladu so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi predpismi STU.

6. Veduci Prdvneho aorganizacného utvaru Rektordatu STU, ktory je clenom pracovnej
skupiny - zodpovednou osobou, posudi skutocnosti zistené pri preverovani oznamenia
z hladiska protipravnosti.

7. Po prevereni vSetkych skutoénosti vyhotovi zodpovednd osoba ,Zapisnicu o prevereni
oznamenia“ (dalej len ,,zapisnica®“), ktord obsahuje :

a) sposob a ddtum dorucenia oznamenia,

b) mena a priezviskd zamestnancov, ktori ozndmenie preverili (zodpovedna osoba)
a datum vydania poverenia rektora,

c) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela, ak nejde o anonymného oznamovatela,

d) predmet oznamenia,

e) doba preverovania oznamenia,

f) zistené skutocnosti (objektivne zisteny skutkovy stav s odvolanim sa na ozndmenie,
pravne predpisy, interné akty riadenia, skontrolovanid dokumentdciu, informacie
a vysvetlenia dotknutych os6b, zodpovednost preverovanych subjektov),

g) pripadné zistené nedostatky,

h) vysledok preverenia ozndmenia a jeho odévodnenie,

i) opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych pri preverovani ozndmenia, ak také
nedostatky boli zistené,

j) skutocnost, ¢i preverenie oznamenia bolo skoncené postUpenim veci na vybavenie
podla Trestného poriadku alebo osobitnych predpisov uvedenych v zakone,

k) datum vyhotovenia zapisnice a podpis zodpovednej osoby (vSetkych ¢lenov pracovnej
skupiny),

[) doklady preukazujlce zistené nedostatky.

8. Ak z preverenia oznamenia vyplynuli nedostatky, na zaklade ktorych je nevyhnutné prijat
opatrenia na ich odstranenie, tato skuto¢nost sa uvedie v zapisnici.

9. Pri kazdom opatreni musi byt uvedena osoba zodpovedna za splnenie opatrenia a lehota
na splnenie opatrenia. Sucastou prijatych opatreni je lehota na predloZenie pisomnej
spravy o splneni opatreni.

11
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Spravu o splneni opatreni predkladd zodpovednej osobe zamestnanec zodpovedny za ich
splnenie v uréenej lehote.

O vysledku preverenia oznamenia a o ndvrhu opatreni zodpovednd osoba informuje
rektora STU.

Rektor STU je povinny oznamit oznamovatelovi vysledok preverenia oznamenia a
opatrenia, ak sa prijali na zaklade preverenia oznamenia do 90 dni od potvrdenia prijatia
oznamenia alebo ak sa prijatie oznamenia nepotvrdilo, do 90 dni od uplynutia siedmich dni
od prijatia ozndmenia.

Ak vlehote podla bodu 12 tohto ¢ldnku neuplynula lehota na splnenie opatreni
a predloZenie spravy o ich splneni zodpovednej osobe, o tejto skutocnosti je oznamovatel
informovany v oznameni o vysledku preverenia ozndmenia. Ozndmenie o splneni opatreni
bude oznamovatelovi odoslané najneskor do piatich pracovnych dni odo dia dorucenia
spravy o splneni opatreni.

Ak vysledkom preverenia ozndmenia je postuUpenie veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov, uvedie sa tato skutocnost v zapisnici. Rektor STU je
povinny o tejto skutocnosti informovat oznamovatela; to neplati, ak by informovanim
oznamovatela mohlo byt zmarené preverenie oznamenia.

Ak bolo oznamenie preverené podla zakona postUipenim veci na vybavenie podla Trestného
poriadku alebo osobitnych predpisov’ v zmysle § 10 ods. 6 zdkona, rektor STU je v zmysle
§ 10 ods. 8 zakona povinny vyziadat si vysledok vybavenia podla Trestného poriadku alebo
osobitnych predpisov, v rozsahu, ako to umoziiuje osobitny predpis a do desiatich dni od
dorucenia tohto vysledku s nim oboznamit oznamovatela.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

S ohladom na najnovsie poznatky, ndklady na vykonanie opatreni a ucel vnutorného
systému preverovania oznameni je STU ako zamestndvatel povinnd podla zakona prijat
vhodné technické a organizacné opatrenia na zabezpelenie a preukazanie toho, Ze
vnutorny systém preverovania ozndmeni sa vykonava v sulade so zakonom.

Tato smernica je zavazna pre vSetkych zamestnancov STU a jej sucasti v pracovnopravnom
vztahu a osoby v obdobnom vztahu podla ¢lanku 2 bod 7 tejto smernice.

7 napr. zakon o priestupkovom konani a pod.
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3. Informdcie suvisiace s vybavovanim ozndmeni su klasifikované ako ,d6éverné informacie”,
o ich zverejneni méze rozhodnut rektor STU v zakonom uréenych pripadoch.

4. Zrusuje sa Smernica rektora ¢islo 4/2019 - SR Oznamovanie protispolocenskej ¢innosti na
Slovenskej technickej univerzite v Bratislave zo dna 24.09.2019.

5. Akékolvek zmeny a doplnenia tejto smernice je mozné vykonat iba cislovanymi dodatkami
k tejto smernici, podpisanymi rektorom. Rektor je opravneny po vydani kazdého dodatku
k tejto smernici vydat spolu s dodatkom aj Uplné znenie tejto smernice.

6. Tato smernica nadobuda uGcinnost driom jej schvalenia.

Dr. h. c. prof. h. c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik
rektor
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