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Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5, Bratislava

V Bratislave, DD. MM. 2021
Cislo: xx/2021

Akademicky senat Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v sulade s § 9 ods. 1 pism. |)
zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon 131/2002 Z. z.“) sa vyjadril na navrh rektora
k vnatornému predpisu podla § 15 ods. 1 pism. b) pred jeho predlozenim Vedeckej rade
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave na svojom rokovani dria DD. mesiac 20RR a
Vedecka rada Slovenskej technickej univerzity v Bratislave v sulade s § 12 ods. 1 pism. b)
v spojeni s § 15 ods. 1 pism. b) zakona 131/2002 Z. z. schvdlila na svojom rokovani dna
DD. mesiac 20RR nasledovny

ROKOVACi PORIADOK
RADY PRE VNUTORNY SYSTEM ZABEZPECOVANIA KVALITY
NA SLOVENSKEJ TECHNICKEJ UNIVERZITE V BRATISLAVE

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Rokovaci poriadok Rady pre vnutorny systém zabezpecovania kvality na Slovenskej
technickej univerzite v Bratislave (dalej len ,rokovaci poriadok”) je wvnudtornym
predpisom vydanym Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave (dalej len ,STU“) v
zmysle § 15 ods. 1 pism. b) zdkona 131/2002 Z. z.

(2) Rokovaci poriadok upravuje postavenie a poslanie Rady pre vnuatorny systém
zabezpecovania kvality na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave (dalej len ,Rada
pre vnutorny systém kvality“), jej zloZenie, ¢innost a pravidla rokovania.

(3) Na ucely tohto rokovacieho poriadku sa fakultou rozumie aj sucast STU, ktora
zabezpecuje vysokosSkolské vzdelavanie a nie je fakultou (dalej len ,ind suéast STU),
dekanom sa rozumie aj rektor STU vo vztahu k inej sticasti STU.

(4) Garant studijného programu na STU a spolugarant studijného programu na STU, ak ma
byt pre Studijny program uréeny, je osoba zodpovedna za uskutolnovanie, rozvoj
a zabezpecovanie kvality Studijného programu. Jeho uloha vo vnutornom systéme
zabezpecdovania kvality vysokoskolského vzdeldvania STU je definovand v ¢l. 2
vnutorného predpisu xx/2021 Pravidla pre persondlne zabezpecenie Studijnych
programov na STU! (dalej len ,pravidld pre persondlne zabezpelenie $tudijnych
programov®).

! Vnutorny predpis xx/2021 Pravidld pre personalne zabezpedenie studijnych programov na Slovenske;j
technickej univerzite v Bratislave
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Clanok 2
Postavenie a poslanie Rady pre vnutorny systém kvality

(1) Rada pre vnutorny systém kvality je organ STU zriadeny v stlade so StatGtom STU
pre Uucely zabezpecovania kvality vzdeldavacej cinnosti, vedeckovyskumnej cinnosti,
habilitaénych konani a inauguracnych konani a dalSich ¢innosti, ktoré s nimi sdvisia, na
STU.

(2) Rada pre vnutorny systém kvality v ramci svojej ¢innosti najma:

a) riadi priebeh vnatorného hodnotenia kvality vzdeldvacej cinnosti, vedecko-
vyskumnej ¢innosti, habilitaénych konani a inauguracnych konani a dalSich s nimi
suvisiacich ¢innosti na STU,

b) kontroluje naplfianie poZiadaviek na zabezpedovanie kvality &nnosti STU
vyplyvajucich z pravnych predpisov a vnutornych predpisov STU,

c) pravidelne, najmenej vSak raz za rok vypracovava spravu o priebeznom hodnoteni
kvality vzdelavacej cinnosti, vedeckovyskumnej cinnosti, habilitacnych konani
a inauguracnych konani a dalSich s nimi savisiacich ¢innosti na STU a navrhuje
opatrenia na zlepSenie vnutorného systému zabezpecenia kvality, ktoré predkladd
rektorovi,

d) schvaluje navrhy novych studijnych programov, ktoré sa budu uskutocriovat na STU,
navrhy na Upravu existujucich Studijnych programov a navrhy na zrusenie Studijnych
programov, ktoré uz STU nebude uskutocriovat,

e) schvaluje navrhy odborov habilitacnych konani a inauguracnych konani, navrhy
na Upravu odborov habilitacnych konani a inauguracnych konani andvrhy na
odnatie prav v odboroch habilitacnych konani a inauguracnych konani na STU,

f) priebezne monitoruje Studijné programy, vykondva periodické hodnotenie
a periodické schvalovanie Studijnych programov a posudenie ich suladu
so Standardami pre Studijny program,

g) vykondva periodické hodnotenie habilitacnych konani ainauguraénych konani
a posudenie ich suladu so Standardami pre habilitatné konanie a inauguracné
konanie,

h) pravidelne hodnoti kvalitu zabezpecovania vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalsej
tvorivej ¢innosti na STU,

i) komplexne posudzuje vnutorny systém zabezpecovania kvality na STU,

j)  poskytuje metodicki pomoc v procesoch zabezpecovania kvality Studijnych
programov, habilitacnych konani a inauguraénych konani na STU,

k) prijima a prerokidva podnety tykajuce sa uskutoc¢niovania Studijnych programov na
STU, habilitaénych konani a inauguraénych konani na STU,

[) vykonava dalsie Cinnosti, ktoré vyplynu z potreby zabezpecit, monitorovat alebo
upravit vnutorny systém zabezpecovania kvality na STU.

(3) Rada pre vnutorny systém kvality rokuje o materidloch, ktoré jej predlozi predseda Rady
pre vnutorny systému kvality, alebo o programe, na ktorom sa uznesie.
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Clanok 3
Zlozenie Rady pre vnutorny systém kvality

Clenmi Rady pre vnuatorny systém kvality sd vyznamni odbornici zSTU pésobiaci
v oblastiach, v ktorych STU uskutocniuje vzdeldvaciu, vyskumnu, vyvojovd, umelecku
a dalsiu tvorivd c¢innost, vyznamni odbornici zexterného prostredia pdésobiaci
v oblastiach, v ktorych STU uskutoéhuje vzdelavaciu, vyskumnd, vyvojovld, umeleckd
a dalsiu tvoriva ¢innost a zastupcovia Studentov druhého stupria studia alebo tretieho
stupnia Studia na STU.

Kandidatom na ¢lena Rady pre vnutorny systém kvality moZze byt len osoba, ktora je
uzndvanou odbornou a moralnou autoritou.

Kandidatom na ¢lena Rady pre vnutorny systém kvality z radov Studentov méze byt len
Student, ktory dosahuje vynikajuce Studijné vysledky alebo vynikajuce vysledky v oblasti
vedeckej alebo umeleckej ¢innosti. V pripadoch hodnych osobitného zretela moze byt
kandiddtom na ¢lena Rady Studijného programu aj Student, ktory je mimoriadne aktivny
v akademickych samospravnych organoch fakulty alebo univerzity alebo v Studentskych
organizaciach vyvijajucich ¢innost v prospech studentov STU. Kandidatom na ¢lena Rady
Studijného programu z radov Studentov modze byt len Student, ktorému nebolo
pravoplatne uloZené disciplindrne opatrenie. Kandiddtom na ¢lena Rady pre vnutorny
systém kvality nemoze byt Student prvého stupna studia.

Kazdy ¢len Rady pre vnutorny systém kvality je povinny pri svojej ¢innosti postupovat
objektivne a nestranne a je povinny nakladat s informdaciami, o ktorych sa dozvedel
v suvislosti so svojim p6sobenim v Rade pre vnutorny systém kvality, ako s dévernymi,
a dodrziavat mlcanlivost o tychto skuto¢nostiach aj po skonceni pdsobenia v Rade
pre vnutorny systém kvality.

Pocet ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality je uréeny nasledovne:

a) dvaja clenovia svedecko-pedagogickym titulom profesor alebo vedeckou
hodnostou DrSc. za kazdu fakultu STU s vynimkou inej sucasti STU,

b) jeden ¢len s vedecko-pedagogickym titulom profesor alebo vedeckou hodnostou
DrSc. za kazdu inu sucast STU,

c) dvaja clenovia externych zainteresovanych stran zradov zamestnavatelov alebo
absolventov,

d) dvaja studenti STU, ktori su z r6znych fakult STU alebo inej sucasti STU.

Clenmi Rady pre vnutorny systém kvality nemoézu byt akademicki funkcionari STU
a akademicki funkcionari fakult STU.

Kandidatov na ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality podla bodu 6 pism. a) tohto
¢lanku navrhuje dekan fakulty.

Kandidatov na ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality podla bodu 6 pism. b) tohto
¢lanku navrhuje riaditel inej sucasti STU.

Kandidatov na ¢lenov Rady pre vnatorny systém kvality podla bodu 6 pism. c) navrhuju
dekani fakult.

(10) Kandidatov na clenov Rady pre vnutorny systém kvality podla bodu 6 pism. d) tohto

¢lanku navrhuje predseda Studentskej casti Akademického senatu STU z radov
Studentov druhého alebo tretieho stupna studia na STU.
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(11) Kandidatov na ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality podla bodu bodu 6 pism. a) az
pism. c) tohto ¢lanku moézZe navrhnut aj rektor.

(12) Clenov Rady pre vnutorny systém kvality schvaluje Vedeckd rada STU.

(13) Clenov Rady pre vnutorny systém kvality vymenuiva a odvoldva rektor po schvéleni
Vedeckou radou STU.

(14) Rektor najneskor do jedného mesiaca od vymenovania ¢lenov Rady pre vnutorny systém
kvality zvola ustanovujuce rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality.

(15) Predsedu Rady pre vnutorny systém kvality a podpredsedu Rady pre vnutorny systém
kvality (dalej tiez ,,predseda” a ,podpredseda“) volia spomedzi seba ¢lenovia Rady pre
vnutorny systém kvality tajnym hlasovanim na ustanovujucom rokovani Rady pre
vnutorny systém kvality.

(16) Predsedom moZe byt len zamestnanec STU.

(17) Na zvolenie predsedu a podpredsedu je potrebnd nadpolovicna vacsina poctu hlasov
vSetkych ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality. V pripade, ak nikto z ¢lenov Rady pre
vnutorny systém kvality neziska nadpoloviénd vacsinu hlasov, dvaja kandidati s
najvacsim poctom hlasov postupuju do druhého kola. V pripade, ak ani vdruhom kole
ani jeden z kandidatov neziska nadpolovi¢nd vacsinu hlasov vsetkych ¢lenov Rady pre
vnutorny systém kvality, uskutocni sa tretie kolo volby. V tretom kole postacuje na
zvolenie predsedu a podpredsedu vacsina hlasov pritomnych ¢lenov Rady pre vnutorny
systém kvality. Volba predsedu a podpredsedu kon¢i tretim kolom.

(18) Ak predseda alebo podpredseda nie je zvoleny ani v tretom kole, volba predsedu alebo
podpredsedu sa zopakuje v sulade s bodmi 15 az 17 tohto ¢lanku na dalSom rokovani
Rady pre vnutorny systém kvality, ktoré sa uskutocni do 15 dni od ustanovujuceho
rokovania.

(19) Funkéné obdobie clenov Rady pre vnuatorny systém kvality s vynimkou Studentov je
Sestrocné. Funkcéné obdobie ¢lenov Rady pre vnutorny systém kvality z radov Studentov
je Stvorro¢né. Funkéné obdobie zacina plynut diiom vymenovania za ¢lena Rady pre
vnutorny systém kvality, ktorym je spravidla nasledujuci pracovny denl po schvéleni
navrhu rektora na vymenovanie za ¢lena Vedeckou radou STU. Zanik ¢lenstva v Rade pre
vnutorny systém kvality je upraveny v ¢lanku 5 tohto rokovacieho poriadku.

(20)Clen Rady pre vnutorny systém kvality zradov $tudentov, ktory nie je $tudentom
doktorandského studijného programu, moze pred riadnym skonéenim studia pisomne
poziadat predsedu Rady pre vnutorny systém kvality o pozastavenie ¢lenstva v Rade pre
vnutorny systém kvality. Clenstvo sa pozastavi odo dfia nasledujiceho po dni riadneho
skondenia jeho §tudia, najdlhiie viak na 4 mesiace. Clenstvo sa obnovi dfiom, ked' sa
opat stane Studentom STU. Na cas pozastaveného ¢lenstva sa Student povaZuje za
nepritomného na rokovani Rady pre vnutorny systém kvality. Ak sa Student na studium
doktorandského Studijného programu nezapiSe, jeho ¢lenstvo v Rade pre vnutorny
systém kvality sa povazuje za skonéené diniom skoncenia Studia druhého stupna podla ¢l.
5 bod 1 pism. b) tohto rokovacieho poriadku.

(21) Clenstvo v Rade pre vnutorny systém kvality je nezastupitelné.

Clanok 4
Predseda a podpredseda Rady pre vnutorny systém kvality na STU

(1) Predseda Rady pre vnutorny systém kvality najma:

4
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a) zvolava ariadi rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality,

b) riadi ¢innost Rady pre vnutorny systém kvality,

c) koordinuje ¢innost pracovnych skupin,

d) navrhuje program rokovania Rady pre vnutorny systém kvality,

e) pripravuje navrh uzneseni Rady pre vnutorny systém kvality, v pripade ak nie je
pripraveny pracovnou skupinou,

f) zastupuje Radu pre vnutorny systém kvality v otdzkach, ktoré spadaju do jej
pOsobnosti,

g) urcuje rozsah cinnosti, v ktorych ho zastupuje podpredseda Rady pre vnuatorny
systém kvality,

h) riadi ¢innost tajomnika Rady pre vnutorny systém kvality a Gtvaru kvality STU.

(2) Podpredseda Rady pre vnutorny systém kvality zastupuje predsedu Rady pre vnatorny
systém kvality v ¢innostiach podla bodu 1 pism. g) tohto ¢lanku. Pocas nepritomnosti
predsedu ho zastupuje v plnom rozsahu.

Clanok 5
Zanik clenstva v Rade pre vnutorny systém kvality

(1) Clenstvo v Rade pre vnitorny systém kvality zanika:
a) skoncéenim funkéného obdobia ¢lena (¢ldanok 3 bod 13 tohto rokovacieho poriadku),
b) skoncenim alebo prerusenim Studia Studenta,
c) vzdanim sa clenstva,
d) odvolanim ¢lena rektorom na navrh predsedu Rady pre vnutorny systém kvality po
schvéleni Vedeckou radou STU,
e) smrtou clena.

(2) Dnom zaniku clenstva v Rade pre vnutorny systém kvality je den, v ktorom nastala
niektora zo skuto¢nosti uvedenych v bode 1 pism. a), b) alebo e) tohto ¢lanku.

(3) Driom zéaniku ¢lenstva v Rade pre vnutorny systém kvality podla bodu 1 pism. c) tohto
¢lanku je den, kedy bolo predsedovi Rady pre vnutorny systém kvality dorucené
pisomné vzdanie sa ¢lenstva.

(4) Driom zaniku ¢lenstva v Rade pre vnatorny systém kvality podla bodu 1 pism. d) tohto
¢lanku je den, ktorym rektor odvold ¢lena Rady pre vnutorny systém kvality, tymto
driom médze byt najskor den nasledujici po dni schvélenia navrhu rektora na odvolanie
¢lena Rady pre vnutorny systém kvality vo Vedeckej rade STU.

(5) Ak zaniklo ¢lenovi ¢lenstvo pred skoncenim funkéného obdobia z dovodov podla bodu 1
pism. b) az e) tohto ¢lanku, rektor vymenuje, po schvéleni vo Vedeckej rade STU,

na uvolnené miesto nového c¢lena Rady pre vnutorny systém kvality, ktorého funkéné
obdobie je v sulade s ¢lankom 3 bod 19 tohto rokovacieho poriadku

(6) Na predsedu Rady pre vnutorny systém kvality sa vztahuje bod 1 tohto ¢lanku
primerane.

Clanok 6
Pracovné skupiny
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Rada pre vnutorny systém kvality pre realizdciu svojich Cinnosti zriaduje pracovné
skupiny, ktoré su jej poradnymi organmi.
Pracovné skupiny su zloZzené z:

a) externych ¢lenov mimo STU, ktori si odbornikmi v prislusSnom Studijnom odbore
alebo prislusnom odbore habilitacného konania ainauguracného konania alebo
suvisiacom odbore habilitaéného konania a inauguracného konania,

b) zinternych ¢lenov z radov zamestnancov STU,

c) zo Studentov druhého alebo tretieho stuprna Studia na STU v prisluSnom Studijnom
odbore v pripade posudzovania Studijnych programov.

Pocet Clenov pracovnej skupiny je najmenej sedem, z toho najmenej jeden ¢len je
Student, najmenej dvaja ¢lenovia su odbornici z praxe, najmenej dvaja ¢lenovia su
externi akademicki pracovnici alebo odbornici zo SAV alebo inej vyskumnej institicie,
pricom spravidla aspon jeden z nich je zo zahranicia. Najviac dvaja ¢lenovia su interni
¢lenovia z radov zamestnancov STU.

Pracovna skupina musi mat aspon jedného externého ¢lena podla bodu 2 pism. a) tohto
¢lanku zo zahrani¢ia mimo Ceskej republiky v pripade posudzovania $tudijného
programu tretieho stupna a v pripade posudzovania habilitaéného alebo inaugurac¢ného
konania.

Pracovna skupina musi mat aspon jedného externého ¢lena podla bodu 2 pism. a) tohto
¢lanku, ktory odborne posudi plnenie eurdpskych smernic pre vzdeldvanie v
regulovanom povolani, ak ide o posudzovanie Studijného programu v studijnom odbore,
ktorého obsahové vymedzenie suvisi s pripravou odbornikov na niektoré z regulovanych
povolani.

Kandiddatom na c¢lena pracovnej skupiny moéze byt len osoba, ktord je uznavanou
odbornou a moralnou autoritou.

Kandidatom na ¢lena pracovnej skupiny z radov Studentov moézZe byt Student, ktory
dosahuje vynikajuce Studijné vysledky alebo vynikajlce vysledky v oblasti vedeckej alebo
umeleckej ¢innosti. V pripadoch hodnych osobitného zretela méze byt kandidatom na
Clena pracovnej skupiny aj Student, ktori je mimoriadne aktivny v akademickych
samospravnych organoch fakulty alebo univerzity alebo v Studentskych organizaciach
vyvijajucich ¢innost v prospech Studentov STU. Kandiddtom na ¢lena Rady Studijného
programu z radov Studentov moze byt len Student, ktorému nebolo pravoplatne uloZzené
disciplinarne opatrenie. Kandiddtom na ¢lena pracovnej skupiny nemoze byt Student
prvého stupna studia.

Clenom pracovnej skupiny nemdze byt rektor, prorektor, dekan, prodekan, riaditel inej
sucasti STU alebo ind osoba, ktora je v konflikte zéujmov2 s predkladatefom navrhu,
ktory ma pracovna skupina posudzovat, alebo s osobami, ktoré sa na priprave tohto
navrhu podielali, alebo osobami, ktoré preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti.

Kazdy ¢len pracovnej skupiny je povinny pri svojej ¢innosti postupovat objektivne
a nestranne a je povinny nakladat s informdciami, o ktorych sa dozvedel v suvislosti
so svojim poOsobenim v pracovnej skupine Rady pre vnutorny systém kvality, ako
s dovernymi a dodrziavat mléanlivost o tychto skuto¢nostiach aj po skonéeni pdsobenia
v pracovnej skupine.

? Smernica rektora SR-XX/2021 Eticky kddex zamestnancov Slovenskej technickej univerzity v Bratislave.
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(10) Clenov pracovnej skupiny vymenuje a odvoldva predseda Rady pre vnutorny systém
kvality po ich schvaleni Radou pre vnutorny systém kvality. Navrh ¢lenov pracovne;j
skupiny predkladd predseda Rady pre vnutorny systém kvality po jeho prerokovani
s dekanmi prislusnych fakult a riaditelom inej sucasti STU v zdavislosti od toho, aky navrh
bude pracovna skupina posudzovat.

(11) Clenom pracovnej skupiny je vzdy aspofi jeden €len Rady pre vnutorny systém kvality.

(12) Predsedom pracovnej skupiny je interny ¢len Rady pre vnatorny systém kvality, urceny
predsedom Rady pre vnutorny systém kvality.

(13) Kazdy ¢len Rady pre vnutorny systém kvality sa mbze zucastnit a vystupit na rokovani
ktorejkolvek pracovnej skupiny.

(14) Okrem predsedu pracovnej skupiny mozu byt prizvani na rokovanie Rady pre vnatorny
systém kvality aj dalsi clenovia pracovnej skupiny a poZiadani o podanie vykladu
k materialom, ktoré su predmetom rokovania Rady pre vnutorny systém kvality.

(15) Clenstvo v pracovnej skupine je nezastupitelné a je mozné sa ho kedykolvek pisomne
vzdat.

(16) Na rokovanie pracovnej skupiny sa primerane vztahuje ¢lanok 8.

Clanok 7
Zabezpecenie ¢innosti Rady pre vnutorny systém kvality

(1) Cinnost Rady pre vnutorny systém kvality sa riadi programom jednotlivych rokovani.

(2) Na vykon organiza¢no-administrativnych prac, spojenych s ¢innostou Rady pre vnutorny
systém kvality, rektor urc¢i tajomnika Rady pre vnuatorny systém kvality (dalej len
»tajomnik”). Tajomnik nie je ¢lenom Rady pre vnutorny systém kvality. Tajomnik
zabezpecuje cell agendu Rady pre vnutorny systém kvality. Uchovdvanie a archivovanie
dokumentécie z ¢innosti Rady pre vnutorny systém kvality zabezpecuje Utvar kvality STU
v sulade s registraturnym poriadkom STU. Zverejiovanie dokumentdcie z ¢innosti Rady
pre vnutorny systém kvality je upravené v ¢lanku 18 tohto rokovacieho poriadku.

(3) Navrh programu jednotlivych rokovani Rady pre vnuatorny systém kvality vypracovava
predseda Rady pre vnutorny systém kvality v suc¢innosti s tajomnikom Rady pre vnutorny
systém kvality. Program jednotlivych rokovani schvaluje Rada pre vnutorny systém
kvality. Clenovia Rady pre vnltorny systém kvality mé?u na zaciatku jej rokovania
predkladat navrhy na zmenu a doplnenie programu rokovania. Program rokovania alebo
zmenu programu rokovania musi schvalit nadpolovi¢na vaésina pritomnych ¢lenov Rady
pre vnutorny systém kvality.

(4) Rada pre vnutorny systém kvality rokuje spravidla na zaklade pisomnych materialov.
Pisomny materidl sa predklada Rade pre vnutorny systém kvality vo forme obvyklej pre
rokovania grémii STU tak, aby bol material spravidla 7 dni pred terminom rokovania
Rady pre vnutorny systém kvality doruceny jej ¢lenom.

(5) Zapisnicu z rokovania Rady pre vnutorny systém kvality vyhotovuje tajomnik. Zapisnica
okrem formadlnych nalezitosti, ktorymi su datum, ¢as a miesto rokovania Rady pre
vnutorny systém kvality, obsahuje opis prerokdvanych bodov programu, priebeh
diskusie k jednotlivym bodom programu, prijaté uznesenia k prerokovanym bodom
vratane vysledkov hlasovania pri kazdom bode programu a podpis predsedu Rady pre
vnutorny systém kvality, v pripade jeho zastupovania podpredsedu Rady pre vnutorny
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systém kvality. Prilohou zapisnice z rokovania Rady pre vnutorny systém kvality je
prezencna listina. Zapisnica z rokovania Rady pre vnutorny systém kvality sa archivuje
na Utvare kvality STU podla bodu 2 tohto €lanku a jej elektronicka verzia sa zverejiiuje
na webovej stranke STU — Rada pre vnutorny systém kvality podla ¢lanku 18 tohto
rokovacieho poriadku.

Zo zapisnice z rokovania Rady pre vnutorny systém kvality tajomnik vyhotovuje vypis
uzneseni Rady pre vnutorny systém kvality, ktory sa dorudi vsetkym ¢lenom Rady pre
vnutorny systém kvality.

Kontrolu plnenia uloh vykondva predseda alebo nim povereny ¢len Rady pre vnutorny
systém kvality na kazdom rokovani Rady pre vnutorny systém kvality.

Clanok 8
Rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality

Rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality sa uskutocnuje najmenej Styrikrat roc¢ne
v terminoch uréenych planom ¢innosti Rady pre vnutorny systém kvality. Predseda méze
zvolat Radu pre vnutorny systém kvality v odévodnenych pripadoch aj mimo terminov
uréenych planom ¢innosti.

Rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality je spravidla neverejné. Rektor a predseda
Akademického senatu STU maju pravo zucastnit sa rokovania Rady pre vnutorny systém
kvality kedykolvek, ak o to poZiadaju.

Rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality je mozné uskutoCnit aj prostrednictvom
videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej a komunikacnej technoldgie
bez fyzickej pritomnosti ¢lenov, vratane tajného hlasovania, ak STU zabezpedi na
to potrebné technické podmienky.

V odévodnenych pripadoch mdZe Rada pre vnutorny systém kvality na rokovanie prizvat
dalsich odbornikov a studentov mimo ¢élenov pracovnych skupin.

Rokovanie Rady pre vnutorny systém kvality vedie predseda, v jeho nepritomnosti ho
zastupuje podpredseda. Predseda mdze poverit vedenim rokovania Rady pre vnutorny
systém kvality v niektorych bodoch programu rokovania podpredsedu aj ak je predseda
na rokovani pritomny.

Clenovia Rady pre vnutorny systém kvality s povinni zG€astfiovat sa rokovani Rady pre
vnutorny systém kvality. Ak sa z vaznych dévodov nemoéze niektory z ¢lenov Rady pre
vnutorny systém kvality rokovania zucastnit, jeho povinnostou je vcas sa predsedovi
ospravedInit a svoje stanovisko k jednotlivym bodom programu dorudit pisomnou
formou tajomnikovi pred rokovanim Rady pre vnutorny systém kvality.

Clenovia Rady pre vnutorny systém kvality predkladaju k prerokovanym bodom
programu pripomienky, stanoviska a ndvrhy. Diskusiu k prerokovanym bodom programu
ukonéuje predsedajuci navrhom uznesenia. O navrhu uznesenia ddva predsedajuci
hlasovat. V odévodnenych pripadoch modze predseda alebo ¢len Rady pre vnuatorny
systém kvality na STU navrhnut tajné hlasovanie.

Rada pre vnutorny systém kvality rozhoduje uznesenim. Rada pre vnutorny systém
kvality je uznasaniaschopna, ak su pritomné aspon dve tretiny ¢lenov Rady pre vnatorny
systém kvality.

Na platné uznesenie Rady pre vnutorny systém kvality je potrebny suhlas nadpolovicnej
vacsiny vsetkych jej ¢lenov. Hlasovania sa nezucastiuje ¢len Rady pre vnatorny systém
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kvality, ktory je v konflikte zdujmov s navrhom, o ktorom sa rokuje. V takomto pripade
sa Clen Rady pre vnutorny systém kvality nezapocitava do poctu ¢lenov Rady pre
vnutorny systém kvality.

(10) Predseda v odovodnenych pripadoch moézZe dat hlasovat o uzneseni s wvyuZitim
prostriedkov informacnych a komunikacnych technoldgii (dalej len ,per rollam“ alebo
»elektronické hlasovanie”) mimo schvalenych terminov rokovani Rady pre vnutorny
systém kvality.

(11) Pri hlasovani per rollam predseda zasle navrh uznesenia a informaciu o spbsobe
hlasovania elektronicky vietkym ¢lenom Rady pre vnutorny systém kvality. V informacii
sa uvedie termin, do kedy je moiné hlasovat, to je den apresny cas skoncenia
elektronického hlasovania. Na hlasovanie zaslané po stanovenom termine sa nebude
prihliadat.

(12) Predseda sucasne navrhne skrutatorov hlasovania per rollam a sucasne poziada ¢lenov
Rady pre vnutorny systém kvality o vyjadrenie suhlasu alebo nesuhlasu so skrutatormi.

(13) Nasledujuci dent po dni urécenom na ukoncenie hlasovania schvaleni skrutatori potvrdia
vysledok hlasovania podpisanim protokolu o vysledku hlasovania. Protokol o vysledku
hlasovania so svojim podpisom zaslu predsedovi v elektronickej forme. Predseda ozndmi
vysledok hlasovania elektronicky ¢lenom Rady pre vnatorny systém kvality.

(14) O vysledku hlasovania predseda informuje na nasledujicom riadnom rokovani Rady pre
vnutorny systém kvality a vysledok hlasovania sa uvedie v zapisnici z tohto riadneho
rokovania Rady pre vnutorny systém kvality.

(15) Navrh uznesenia, o ktorom sa hlasovalo per rollam je schvaleny, ak zani v stanovenom
termine hlasovala nadpolovi¢nd vacsina vsetkych clenov Rady pre vnutorny systém
kvality. Denn skoncenia hlasovania je diom schvalenia navrhu uznesenia. V den
schvélenia uznesenia nadobuida uznesenie platnost aj ucinnost, ak v uzneseni nie je
uvedené inak.

(16)V pripade rokovania Rady pre vnutorny systém kvality podfa bodu 3 tohto ¢lanku
a hlasovania sp6sobom per rollam podla bodov 10 az 15 tohto ¢lanku je rokovanie Rady
pre vnutorny systém kvality neverejné.

Clanok 9
Posudenie navrhu nového studijného programu

(1) Navrh na vytvorenie nového Studijného programu alebo navrh na predloZenie Ziadosti
o akreditaciu nového Studijného programu Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké
$kolstvo® (dalej len ,agentura” a ,ndvrh nového studijného programu®) predkladd Rade
pre vnutorny systém kvality dekan alebo rektor, ak ide o Studijné programy, ktoré sa
nebudu uskutocrnovat na fakulte. Navrh nového studijného programu uskutoc¢riovaného
na viacerych fakultdch alebo inej sucasti STU alebo ndvrh na predloZenie Ziadosti
agenture o akreditaciu nového Studijného programu uskutoériovaného na viacerych

® §30 zakona €. 269/2018 Z. z. o zabezpetovani kvality vysokoZkolského vzdeldvania a o zmene a doplneni
zédkona €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon 269/2018 Z. z.“).


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/343/
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fakultach alebo inej sucasti STU predklada dekan fakulty, z ktorej je garant Studijného
programu alebo rektor, ak je garant $tudijného programu z inej sucasti STU”.

(2) Po prijati ndvrhu nového Studijného programu Rada pre vnutorny systém kvality zriadi
do 30 dni pracovnu skupinu pre posudenie predloZzeného navrhu ajej predsedu. Pri
zostavovani pracovnej skupiny sa prihliada na S$tudijny odbor, vktorom sa ma
navrhovany Studijny program uskutoénovat a stupen studia.

(3) Pracovna skupina posudi navrh nového Studijného programu ajeho sulad
so $tandardami pre $tudijny program>®. V pripade, ak navrh nového Studijného
programu neobsahuje vSetky pozadované naleZitosti, pracovna skupina moze poziadat
predkladatela o doplnenie navrhu v lehote 30 kalendarnych dni.

(4) Pracovna skupina vypracuje svoje stanovisko k navrhu nového Studijného programu
v pisomnej podobe podla predpisanej osnovy spravidla do 30 dni odo dna dorucenia
uplného navrhu nového Studijného programu.

(5) Predseda pracovnej skupiny vypracuje navrh uznesenia pre Radu pre vnutorny systém
kvality s odovodnenim. Tento ndvrh pracovna skupina schvali hlasovanim. Navrh
uznesenia pre Radu pre vnutorny systém kvality je schvaleny, ak zan hlasuje

.....

(6) Predseda Rady pre vnutorny systém kvality predloZi stanovisko pracovnej skupiny spolu
s ndvrhom uznesenia a s priloZzenou dokumentdciou na najblizSie rokovanie Rady pre
vnutorny systém kvality. Po prerokovani ndvrhu nového Studijného programu sa prijima
uznesenie Rady pre vnutorny systém kvality na zaklade hlasovania.

(7) Rada pre vnutorny systém kvality na zaklade stanoviska pracovnej skupiny uznesenim:
a) schvali ndvrh nového studijného programu, ktory
i. moze STU vytvorit, v pripade Studijného odboru, v ktorom ma STU oprdvnenie
vytvérat, uskutoc¢novat a upravovat Studijné programy,
ii. moze STU predloZit na akreditaciu agenture (§ 30 zakona 269/2018 Z. z.),
v pripade S$tudijného odboru, v ktorom nemda STU opravnenie vytvarat,
uskutocriovat a upravovat Studijné programy,
b) navrhne opatrenia na odstrdnenie nedostatkov a na zosuladenie navrhovaného
Studijného programu so Standardami pre Studijny program alebo
¢) neschvali ndvrh nového studijného programu.

(8) V pripade, ak Rada pre vnutorny systém kvality navrhla opatrenia na odstrdnenie
nedostatkov a na zosuladenie navrhovaného nového Studijného programu
so Standardmi pre Studijny program, vrati ndvrh dekanovi alebo rektorovi, ak ide
o Studijny program, ktory sa bude uskutoénovat na inej sucasti STU. Dekan alebo rektor
poziada prislusni Radu Studijného programu o odstranenie nedostatkov a o zosuladenie
navrhovaného nového Studijného programu so Standardmi pre Studijny program.
Upraveny navrh nového Studijného programu mozZe dekan alebo rektor opakovane
predlozZit na schvalenie Rade pre vnutorny systém kvality podla bodu 1 tohto ¢lanku.

* Pravidl pre persondlne zabezpeéenie $tudijnych programov na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave.
Vnutorny predpis XX/2021.

® § 23 zakona 269/2018 Z. z.

6 Standardy pre $tudijny program, Slovenska akredita¢na agentura pre vysoké $kolstvo, 07/2020.
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(9) STU po schvéleni navrhu nového Studijného programu Radou pre vnutorny systém
kvality podla bodu 8 pism. a) podbod i. tohto ¢lanku vytvori novy Studijny program

a Gdaje o fiom zapide do registra $tudijnych programov’ podla & 54b ods. 9 zakona
131/2002 Z. z.

7 Register Studijnych programov Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky,
https://www.portalvs.sk/sk/morho.
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Clanok 10
Posudenie navrhu upravy existujliceho studijného programu

(1) Na posudenie Upravy® existujiceho $tudijného programu sa primerane uplatnia
ustanovenia ¢lanku 9 bodov 1 aZ 6 tohto rokovacieho poriadku.

(2) Rada pre vnutorny systém kvality moéZe rokovat o ndvrhu Upravy existujiceho
Studijného programu aj bez posudenia pracovnou skupinou, pokial to povaha Upravy
umoziiuje. O rokovani bez posudenia pracovnou skupinou dava predsedajuci hlasovat.

(3) Rada pre vnutorny systém kvality na zaklade stanoviska pracovnej skupiny alebo bez
posudenia pracovnou skupinou uznesenim

a) schvali navrh Upravy existujuceho Studijného programu, ktory méze fakulta alebo
sudast STU nasledne uskutoériovat,

b) navrhne opatrenia na odstranenie nedostatkov a na zosuladenie navrhovanej
Upravy existujuceho Studijného programu so Standardami pre Studijny program
alebo

¢) neschvali ndvrh Upravy existujuceho Studijného programu.

(4) V pripade, ak Rada pre vnutorny systém kvality navrhla opatrenia na odstranenie
nedostatkov a na zosuladenie navrhovanej Upravy existujuceho Studijného programu
so Standardami pre Studijny program, vrati navrh dekanovi alebo rektorovi, ak ide
o Studijny program, ktory sa bude uskutocriovat na inej sucasti STU. Dekan alebo rektor
poziada prislusnu Radu Studijného programu o odstranenie nedostatkov a o zosuladenie
navrhovanej Upravy existujuceho Studijného programu so Standardami pre Studijny
program. Upraveny ndvrh Upravy existujiceho Studijného programu moze dekan alebo
rektor predloZit opakovane na schvélenie Rade pre vnutorny systém kvality podla bodov
1 a 2 tohto ¢lanku.

(5) V pripade, ak Rada pre vnutorny systém kvality navrhovanu Upravu neschvali, je toto
rozhodnutie konecné.

(6) STU po schvaleni navrhu Upravy existujuceho studijného programu Radou pre vnatorny
systém kvality podla bodu 2 pism. a) tohto ¢lanku upravi existujuci Studijny program
a Udaje o Uprave zapiSe do registra Studijnych programov podla § 54b ods. 9 zakona
131/2002 Z. z.

Clanok 11
Posudenie navrhu na zrusenie Studijného programu

(1) Navrh na zruSenie existujuceho Studijného programu podla § 51a ods. 2 zdkona ¢.
131/2002 Z. z. predklada Rade pre vnutorny systém kvality dekan alebo rektor, ak ide o
Studijné programy, ktoré sa uskutocniuju na inej sucasti spolu s odévodnenim.

(2) Rada pre vnutorny systém kvality zriadi pracovnu skupinu, ktord posudi ndvrh na
zrusenie Studijného programu a sulad so zakonom ¢. 131/2002 Z. z.

(3) Rada pre vnutorny systém kvality mozZe rokovat o ndvrhu na zrusenie Studijného
programu aj bez posudenia pracovnou skupinou. O rokovani bez posudenia pracovnou
skupinou ddva predsedajuci hlasovat.

® § 23 pism. g) zékona 269/2018 Z. z.
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(4) Rada pre vnutorny systém kvality na zaklade stanoviska pracovnej skupiny alebo bez
posudenia pracovnou skupinou uznesenim:

a) schvali navrh na zrusenie Studijného programu alebo
b) neschvali navrh na zruSenie Studijného programu, pricom v uzneseni uvedie
odovodnenie neschvalenia navrhu na zrusenie Studijného programu.

(5) STU po schvaleni ndvrhu na zrusenie studijného programu Radou pre vnutorny systém
kvality podla bodu 4 pism. a) tohto ¢lanku zrusi Studijny program a udaje o zruseni
Studijného programu zapiSe do registra Studijnych programov podla § 54b ods. 9 zdkona
131/2002 Z. z. a tuto skutoénost oznami agenture.

Clanok 12
Priebezné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov

(1) Rada pre vnutorny systém kvality priebezne monitoruje, periodicky hodnoti a periodicky
schvaluje studijné programy s cielom zabezpecit, aby Studijny program bol v stlade so
Standardmi pre Studijny program a aby dosahované ciele a vystupy vzdeldvania boli
v silade s potrebami Studentov, zamestndvatelov a dalSich zainteresovanych stran, aby
zodpovedali aktudlnym poznatkom a aktudlnemu stavu ich aplikdcii, aktudlnym
technologickym mozZnostiam aaby Udrovenn absolventov najma prostrednictvom
dosahovanych vystupov vzdeldvania bola v sulade spoZzadovanou uroviou
kvalifikacného ramca.

(2) Rada pre vnuatorny systém kvality periodicky analyzuje a vyhodnocuje kvalitu
zabezpecdovania vysokoskolského vzdeldvania na STU, kvalitu uskutoéfiovania Studijnych
programov na STU a periodicky schvaluje Studijné programy v periéde zodpovedajlcej
ich $tandardnej dizke $tudia’:

a) akademicky orientované bakalarske Studijné programy trojrocne alebo Stvorrocne,
b) profesijne orientované bakaldrske Studijné programy Stvorrocne,

c) magisterské a inZinierske studijné programy dvojroc¢ne alebo trojrocne,

d) doktorandské studijné programy trojrocne alebo Stvorrocne alebo patrocne.

(3) Rada pre vnutorny systém kvality pri periodickom hodnoteni Studijnych programov
postupuje podla vnuatorného predpisu sTU®, pricom posudzuje sulad Studijnych
programov so Standardami pre zabezpecenie kvality vysokoskolské vzdeldvania a so
Standardmi pre studijny program.

(4) Rada pre vnutorny systém kvality pri periodickom schvalovani studijnych programov pre
posudenie suladu Studijnych programov so Standardami pre Studijny program pri
vytvara pracovné skupiny s prihliadnutim na Studijny odbor a stupen studia.

(5) Pracovna skupina vypracuje svoje stanovisko k periodicky schvalovanému Studijnému
programu v pisomnej podobe.

(6) Predseda pracovnej skupiny vypracuje navrh uznesenia pre Radu pre vnutorny systém
kvality s odovodnenim. Tento ndvrh pracovna skupina schvali hlasovanim. Navrh

? Clanok 11 bod 5 Standardov pre $tudijny program. Slovenska akredita&énd agentura pre vysoké Ekolstvo, 02.
07.2020.

10 Vnutorny predpis XX/2021 Pravidla priebeZzného monitorovania, periodického hodnotenia a periodického
schvalovania Studijnych programov a habilitacnych a inaugura¢nych konani na STU
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uznesenia pre Radu pre vnutorny systém kvality je schvaleny, ak zan hlasuje

.....

Predseda Rady pre vnutorny systém kvality predloZi stanovisko pracovnej skupiny spolu
s ndvrhom uznesenia a s prilozenou dokumentaciou na rokovanie Rady pre vnutorny
systém kvality. Po prerokovani stanoviska pracovnej skupiny sa prijima uznesenie Rady
pre vnutorny systém kvality.

Rada pre vnuatorny systém kvality v ramci periodického hodnotenia Studijného programu

uznesenim

a) schvali pokracovanie uskuto¢riovania Studijného programu,

b) navrhne opatrenia na odstranenie nedostatkov a zosuladenie so Standardami pre
Studijny program alebo

c¢) nariadi zru$enie $tudijného programu.

Clanok 13
Posudenie navrhov na udelenie akreditacie
v odbore habilitacného konania a inauguracného konania

Navrh na predloZenie Ziadosti o udelenie akreditacie v odbore habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania (dalej tiez ,Hal konania“) agentdre®? predklada rektor Rade
pre vnutorny systém kvality, po jeho prerokovani vo vedeckej rade fakulty alebo fakult,
ak je navrh pripravovany spolo¢ne viacerymi fakultami STU™, alebo vo Vedeckej rade
STU, ak navrh pripravuje ina sucast STU.

Po prijati navrhu predseda Rady pre vnutorny systém kvality zriadi pracovnu skupinu pre
posudenie predloZzeného navrhu a jej predsedu. Pri zostavovani pracovnej skupiny sa
prihliada na obsah navrhovaného odboru Hal konania.

Pracovna skupina posudi navrh nového odboru Hal konania a jeho sulad so Standardami
pre Hal konania. V pripade, ak navrh Hal konania neobsahuje vSetky poZadované
naleZitosti, pracovna skupina moze poziadat predkladatela o doplnenie navrhu v lehote
30 kalendarnych dni.

Pracovnd skupina vypracuje svoje stanovisko k ndvrhu nového odboru Hal konania
v pisomnej podobe podla predpisanej osnovy spravidla do jedného mesiaca odo dra
dorucenia Uplného navrhu nového odboru Hal konania.

Predseda pracovnej skupiny vypracuje navrh uznesenia pre Radu pre vnutorny systém
kvality s odovodnenim. Tento ndvrh pracovna skupina schvali hlasovanim. Navrh
uznesenia pre Radu pre vnutorny systém kvality je schvaleny, ak zan hlasuje
nadpolovi¢na vacsina vSetkych ¢lenov pracovnej skupiny.

Predseda Rady pre vnutorny systém kvality predlozi stanovisko pracovnej skupiny spolu
s navrhom uznesenia a s prilozenou dokumentaciou na najblizSie rokovanie Rady pre
vnutorny systém kvality. Po prerokovani o ndvrhu nového odboru Hal konania sa prijima
uznesenie Rady pre vnutorny systém kvality.

Rada pre vnutorny systém kvality na zdklade stanoviska pracovnej skupiny uznesenim:

' § 51a ods. 2 zékona 131/2002 Z. z.

'2 §31 zakona 269/2018 Z. z.

B Vnutorny predpis Metodika tvorby a posudzovania podkladov na ziskanie prav na habilitacné konania
a vymenuvania profesorov na STU v Bratislave.
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a) schvali ndvrh nového odboru Hal konania, ktory STU predloZi na akreditaciu
agenture (§ 31 zdkona 269/2018 Z. z.),

b) navrhne opatrenia na odstrdnenie nedostatkov a na zosuladenie navrhovaného
odboru Hal konania so Standardami pre Hal konania alebo

c¢) neschvali ndvrh nového odboru Hal konania.

V pripade, ak Rada pre vnutorny systém kvality navrhla opatrenia na odstranenie
nedostatkov a na zosuladenie navrhovaného nového odboru Hal konania so
Standardami pre Hal konania, vrati navrh rektorovi. Rektor poZiada prislusnu fakultu
alebo inu sucast STU o odstranenie nedostatkov a o zosuladenie navrhovaného nového
odboru Hal konania so Standardami pre Hal konania. Upraveny navrh nového odboru
Hal konania méze rektor opakovane predloZit na schvalenie Rade pre vnutorny systém
kvality podla bodu 1 tohto ¢lanku.

V pripade, ak Rada pre vnutorny systém kvality ndvrh na novy odbor Hal konania
neschvali, je toto rozhodnutie konecné.

(10) Po schvéleni ndvrhu nového odboru Hal konania Radou pre vnutorny systém kvality

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

podla bodu 8 pism. a) tohto ¢lanku novy odbor Hal konania predlozi rektor STU
na schvalenie Vedeckej rade STU™.

Clanok 14
Posudenie navrhu na odnatie akreditacie
v odbore habilitacného konania a inauguracného konania

Navrh na odriatie akreditacie’® v odbore Hal konania predkladd Rade pre vnitorny
systém kvality rektor spolu s odévodnenim.

Rada pre vnutorny systém kvality zriadi pracovnd skupinu, ktora posudi navrh na
odnatie akreditacie v odbore Hal konania.

Rada pre vnutorny systém kvality moZe rokovat o navrhu na odnatie akreditacie
v odbore Hal konania aj bez posudenia pracovnou skupinou.

Rada pre vnutorny systém kvality na zaklade stanoviska pracovnej skupiny alebo bez
posudenia pracovnou skupinou uznesenim:

¢) schvali navrh na odnatie akreditacie v odbore Hal konania alebo

d) neschvali ndvrh na odnatie akreditacie v odbore Hal konania, pricom v uzneseni
uvedie odovodnenie neschvalenia navrhu na odnatie akreditacie v odbore Hal
konania.

Po schvaleni navrhu na odnatie akreditacie v odbore Hal konania Radou pre vnutorny
systém kvality rektor predlozi ndvrh Vedeckej rade STU spolu s uznesenim Rady pre
vnutorny systém kvality. STU ozndmi agenture skutocnosti veduce k odnatiu akreditacie
v odbore Hal konania az po schvaleni navrhu Vedeckou radou STU.

14§32 zakona 269/2018 Z. z.
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Clanok 15
Periodické hodnotenie habilitacnych konani a inauguracnych konani

Rada pre vnutorny systém kvality periodicky analyzuje a vyhodnocuje priebeh a Groven
napliianie §tandardov pre Hal konanie na STU kazdé 3 roky.

Rada pre vnutorny systém kvality pri periodickom hodnoteni napifiania $tandardov pre
Hal konanie postupuje podla vnutorného predpisu STU™.

Rada pre vnutorny systém kvality pre potreby posudenia stuladu so Standardami pre Hal
konanie vytvdra pracovné skupiny s prihliadnutim na obsah odboru Hal konania.

Pracovna skupina vypracuje svoje stanovisko k hodnotenym Hal konaniam v pisomnej
podobe.

Predseda pracovnej skupiny vypracuje ndvrh uznesenia pre Radu pre vnuitorny systém
kvality s odévodnenim. Tento ndvrh pracovnd skupina schvali hlasovanim. Navrh
uznesenia pre Radu pre vnutorny systém kvality je schvédleny, ak zan hlasuje
nadpolovi¢na vacsina vsetkych ¢lenov pracovnej skupiny.

Predseda Rady pre vnutorny systém kvality predlozi stanovisko pracovnej skupiny spolu
s ndvrhom uznesenia a s prilozenou dokumentaciou na rokovanie Rady pre vnutorny
systém kvality. Po prerokovani periodického hodnotenia Hal konani sa prijima uznesenie
Rady pre vnutorny systém kvality.

Rada pre vnutorny systém kvality vramci periodického hodnotenia Hal konani
uznesenim

a) schvali naplfianie $tandardov pre Hal konanie v prisludnom odbore,

b) navrhne opatrenia na odstranenie nedostatkov a zosuladenie so Standardami
pre Hal konanie alebo

c¢) navrhne odnatie odboru Hal konania.

Clanok 16
Pravidelné hodnotenie kvality zabezpecovania vyskumnej, vyvojovej, umeleckej
a dalsej tvorivej Cinnosti na STU

S ciefom trvale zabezpecit kvalitu uskutoc¢riovania Studijnych programov v prislusnych
Studijnych odboroch a kvalitu Hal konani v prislusnych odboroch Hal konani na STU Rada
pre vnutorny systém kvality pravidelne hodnoti Uroven vyskumnej, vyvojovej, umeleckej
a dalsej tvorivej Cinnosti (dalej len ,tvoriva ¢innost”) ucitelov a vyskumnych pracovnikov
na STU kazdé 3 roky.

Podklady pre pravidelné hodnotenie tvorive]j ¢innosti predklada fakulta a ina sucast STU
v §trukture, obsahu a forme podla vnitornych predpisov STU™.

Pravidelné hodnotenie tvorivej ¢innosti sa tyka najma osb6b, ktoré nesud hlavnu
zodpovednost za uskutoc¢riovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality akreditovanych
Studijnych programov na STU (garanti a spolugaranti Studijnych programov), os6b, ktoré
zabezpecuju profilové predmety akreditovanych Studijnych programov na STU,
zamestnancov posobiacich na STU na ustanoveny pracovny ¢as vo funkcii profesor alebo

' Pravidla hodnotenia kvality tvorivej ¢innosti na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave

16



e & o 0 10. zasadnutie KR STU, 14. 12. 2020
® e o0 Navrh vnutorného predpisu Rokovaci poriadok Rady pre vnutorny systém
e o 00 zabezpedenia kvality na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave

(4)

(5)

(1)

(2)

(3)

(1)

doc. Ing. Monika BakoSova, PhD.

docent, osdb, ktoré maju zodpovednost za rozvoj a zabezpedenie kvality odborov Hal
konani, pre ktoré ma STU udelené akreditacie a vyskumnych pracovnikov prislusnej
fakulty alebo inej sucasti STU.

Rada pre vnutorny systém kvality vypracuje spravu o hodnoteni kvality zabezpecovania
vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a dalSej tvorivej Cinnosti fakult a sucasti STU, ktoru
predlozi rektorovi spolu s ndvrhom opatreni na odstrdnenie nedostatkov. Rektor
zabezpedi prerokovanie spravy v grémiach STU a implementaciu opatreni navrhnutych
Radou pre vnutorny systém kvality.

Rada pre vnutorny systém kvality pri hodnoteni postupuje vsulade s metodikou
na vyhodnocovanie $tandardov vydanou agentdrou®®.

Clanok 17
Posudenie vnutorného systému zabezpecovania kvality na STU

Rada pre vnatorny systém kvality komplexne posudzuje vnutorny systém
zabezpecovania kvality na STU kazdych 6 rokov.

Na zdklade vysledkov posudenia vnutorného systému zabezpecovania kvality na STU
navrhuje reviziu ,Vnutorného systému zabezpecovania kvality na STU” a asociovanych
vnutornych predpisov.

O vysledku posudenia vnutorného systému zabezpecenia kvality na STU vypracuje
spravu, ktoru predloZi rektorovi. Rektor zabezpecdi prerokovanie spravy v grémiach STU
a zabezpedi reviziu vnutorného systému zabezpecenia kvality na STU a vnuatornych
predpisov STU.

Clanok 18
Zverejiovanie dokumentacie z ¢innosti Rady pre vnutorny systém kvality

Rada pre vnutorny systém kvality zverejiiuje na webovej stranke STU:

a) Uuplné navrhy a podklady, ktoré jej boli predloZzené podla ¢lankov 9, 10, 11, 13 a 14
tohto rokovacieho poriadku,

b) stanoviska pracovnych skupin po prerokovani v Rade pre vnatorny systém kvality,

c) zapisnice z rokovani a vypisy uzneseni,

d) spravy o priebeznom hodnoteni kvality vzdeldvacej ¢innosti, vedeckovyskumnej
¢innosti, habilitanych konani a inauguraénych konani a dalSich s nimi suvisiacich
¢innosti na STU podla ¢lanku 2 bod 2 pism. c) tohto rokovacieho poriadku,

e) spravy o hodnoteni kvality zabezpecfovania vedeckovyskumnej, tvorivej a umeleckej
¢innosti fakult a sucasti STU podla ¢lanku 16 tohto rokovacieho poriadku,

f) sprdvy o vysledku posudenia vnutorného systému zabezpecdenia kvality na STU
podla ¢lanku 17 tohto rokovacieho poriadku.

'® Metodika na vyhodnocovanie Standardov. Slovenska akredita¢na agentura pre vysoké skolstvo, 09/2020.

17



(1)

(2)
(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

10. zasadnutie KR STU, 14. 12. 2020
Navrh vnutorného predpisu Rokovaci poriadok Rady pre vnutorny systém
zabezpecenia kvality na Slovenskej technickej univerzite v Bratislave

doc. Ing. Monika BakoSova, PhD.

Clanok 19
Naklady na ¢innost Rady pre vnutorny systém kvality

Clenovia Rady pre vnuatorny systém kvality a ¢lenovia jej pracovnych skupin nemaju
narok na uhradu osobnych ndkladov spojenych s ¢lenstvom a Gcastou v Rade
pre vnutorny systém kvality.

Cestovné naklady ¢lenov, ktori nie si zamestnancami STU, hradi STU zo svojho rozpoctu.

Naklady na ¢innost Rady pre vnutorny systém kvality hradi STU zo svojho rozpoctu.

Clanok 20
Zaverecné ustanovenia

Fakulty STU a ind sucast STU su povinné poskytovat Rade pre vnutorny systém kvality
ajej pracovnym skupinam naich Ziadost v uréenych terminoch informacie, podklady
a sucinnost potrebné na ich ¢innost podla tohto rokovacieho poriadku a podla internych
predpisov STU.

Akékolvek zmeny a doplnenia tohto rokovacieho poriadku je mozné vykonat len formou
Cislovanych dodatkov k tomuto rokovaciemu poriadku po ich schvdleni Vedeckou radou
STU.

Rektor je opravneny po schvaleni dodatku k tomuto rokovaciemu poriadku Vedeckou
radou STU vydat aktudlne Uplné znenie tohto rokovacieho poriadku.

K tomuto rokovaciemu poriadku sa vyjadril Akademicky senat STU na navrh rektora dia
DD. MM. 2021.

Tento rokovaci poriadok bol schvaleny Vedeckou radou STU dria DD. MM. 2021.

Tento rokovaci poriadok nadobuda platnost driom jeho schvélenia Vedeckou radou STU
a ucinnost dra xx. mesiac 20RR.

prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.
rektor STU
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