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Potreba Upravy, resp. doplnenia Pracovného poriadku STU
vyplyvajuca zo zmeny pracovnopravnej legislativy, ale aj
z poziadaviek z vnutra STU.

Kolégium rektora prerokovalo zamer na zmenu Pracovného
poriadku STU

a) bez pripomienok,

b) s pripomienkami

a uklada pravnemu a organizaénému Uutvaru Rektoratu STU
v spolupraci s prislusSnymi zodpovednymi podla tohto materidlu
pripravit navrh dodatku €. 7 k Pracovnému poriadku STU.



7. zasadnutie KR STU, 09.09.2019
Zamer na zmenu Pracovného poriadku STU

prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

I. UVOD

1. Vnutorny predpis Cislo 7/2007 — N ,,Pracovny poriadok pre zamestnancov

Slovenskej technickej univerzity v Bratislave” v zneni jeho dodatkov cislo 1 az
6 (dalej len ,,pracovny poriadok®) je v zmysle ustanovenia § 15 ods. 1 pism. e)
zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o vysokych Skolach”)
vnutornym predpisom, ktory musi mat Slovenska technicka univerzita
v Bratislave (dalej len ,,STU“) ako verejna vysoka Skola vydany.

Sucasny pracovny poriadok bol vydany v roku 2007 a od tej doby bolo k nemu
prijatych 6 dodatkov.

Ostatny dodatok €. 6 k pracovnému poriadku bol vydany v decembri 2015,
s u¢innostou od 01.01.2016, pricom od tohto ¢asu vznikla potreba vydania
dalSieho dodatku vyplyvajuce jednak z externych, ale aj internych podnetov.
Navrh dodatku k pracovnému poriadku po jeho prerokovani Vedenim STU
a Kolégium rektora schvaluje v zmysle ustanovenia § 9 ods. 1 pism. b) zdkona
o vysokych Skoldch Akademicky senat STU.

Il. OKRUHY PRE NAVHOVANE ZMENY

Zmeny vyplyvajlice z noviel pracovnopravnej legislativy (zakon ¢. 311/2001
Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorsSich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z.
o vykone prace vo verejnom zdujme vzneni neskorSich predpisov, zdkon
¢.553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsSich predpisov, ...) prijatej od vydania ostatného dodatku
k pracovnému poriadku.

Z: pravny a organizacny Utvar

Zmeny vyplyvajuce z potrieb Utvaru [udskych zdrojov Rektoratu STU, ktoré
vznikli na zaklade praktickych poznatkov (napr.: Uprava pracovného casu,
rekreacné poukazy, konflikt zaujmoy, ...).

Z: utvar ludskych zdrojov

Implementacia Eurdpskej charty vyskumnych pracovnikov a Kédexu spravania
pre nabor vyskumnych pracovnikov.
Z: prorektor pre vedu, vyskum a doktorandské Studium

Umoznenie prace doma pre zamestnancov STU, prileZitostne
a za mimoriadnych okolnosti po dohode s konkrétnym zamestnancom, ato
za predpokladu, Ze druh prace, ktory zamestnanec vykonava podla pracovnej
zmluvy, to umoznuje. Na vykonavanie prace doma by musel byt potrebny
suhlas veduceho pracoviska, pricom ¢asovo by bola praca doma obmedzena
na maximalne 2 pracovné dni v mesiaci.

Z: prorektorka pre vzdeldvanie, mobility a starostlivost o Studentov
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5. PrediZenie pracovného pomeru na dobu urditd aj za podmienok
ustanovenych v Kolektivnej zmluve (napr.: prevadzkovi zamestnanci — vratnik,
straznik, upratovac/upratovacka, plavcik, ... a zamestnanci, ktori su prijati
do pracovného pomeru na prace financované z prostriedkov Strukturalnych
fondov a dalSich projektov).

Z: prorektor pre inovacie a prax

Ill. ZAVER

Kolégium rektora ukladd pravnemu aorganizaénému atvaru Rektordtu STU
v spolupraci s ostatnymi zodpovednymi pripravit navrh dodatku ¢. 7 k pracovnému
poriadku, ktory bude zahfriat Kolégiom rektora odsuhlasené zmeny podla toho
materialu.



