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Rozpocet STU na rok 2019 -
¢ast - rozpis dotacie z MSVV a S SR

MSVV a S SR ,,Zmluvou o poskytnuti dotacie zo SR prostrednictvom rozpoctu
MSVV a S SR na rok 2019 (dalej len: dotaéna zmluva) stanovilo STU nasledovné
ukazovatele rozpisu dotdcie beinych vydavkov na rok 2019 v Struktare
programového rozpoctovania v nasledovnej vyske:

077 - program vysokoskolské vzdeldvanie a veda vo vyske 59.095.995 €
077 11 - podprogram poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania

a zabezpecdenie prevadzky VS vo vyske 31.392.890 €
077 12 - podprogram vysokoskolska veda a technika

077 1201 - prvok prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj vo
vySke 21.734.854 €

077 13 - podprogram rozvoj vysokej skoly 68.699 €

077 15 - podprogram soc. podpora $tudentov VS vo vy$ke 5.899.552 €

0771501 - prvok socialne Stipendia vo vyske 730.978 €

077 1502 - prvok motivacné Stipendid vo vyske 1.238.250 €

077 1503 - prvok podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kulturnych
aktivit Studentov vo vyske 3.376.924 €

Zavazné ukazovatele pre rok 2019 st uréené MSVVaS SR v citovanej Dotaénej
zmluve medzi STU a MSVVaS SR (Dotaéna zmluva).

V zmysle dotacnej zmluvy je STU viazana pouzit poskytnuté dotacie v sulade so
zamermi a cielmi programu, podprogramov a prvkov, z ktorych su tieto dotdcie
financované, pri dodrzani zavaznych ukazovatelov a vSetkych dalSich
podmienok stanovenych v Dota¢nej zmluve.

MSVV a S SR rozdelilo dotacie medzi STU a ostatné verejné vysoké koly na
zéklade Metodiky MSVVaS SR rozpisu dotdcii zo $tatneho rozpodétu verejnym
vysokym Skoldm na rok 2019 (Metodika).

Rozdelenie dotécie na fakulty STU, Ustav manazmentu a UVP_Centrum STU pre

nanodiagnostiku vychddza z rozhodujucich parametrov Metodiky. V sulade so

VSeobecnymi zdsadami tvorby rozpoétu STU, prerokovanymi v AS STU

uznesenie ¢.14.2/2009 sa pri prvom rozdeleni dotacie pouziva pravidlo

,50/30/20“, tzn:

- 50% dotacie na rok 2019 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielov na
vypocitanej vykonovej dotacii 2019,

- 30% dotacie na rok 2019 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielov na
schvalenej dotdcii 2018,
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- 20% dotacie na rok 2019 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielov na
schvalenej dotacii 2017.

Pri aplikacii pravidla ,50/30/20“sa nezohladnuju dotacie ucelovo urcené

z Grovne MSVVS SR, Ucelovo uréené z trovne STU a dotdacie na celouniverzitné

vydavky.

Vykonovy model delenia MP sa v r. 2019 aplikoval po prvy raz aj na UVP -

Centrum STU pre nanodiagnostiku (UVP_nc) bez pouZitia pravidla 50/30/20.

V suvislosti s aplikaciou pravidla ,50/30/20“sa v dalSom texte pouZivaju pojmy:

zakladna - vykonova dotacia (ZVD) — objem dotdcie vycisleny podla parametrov

vypoCtu pre rok 2019 avyslednd dotdcia (VD) — objem dotacie 2019

prepocitany podla pravidla ,50/30/20“.

Bezné vydavky - program 077 — 59.095.995 €.

Podprogram 077 11 — poskytovanie vysokoskolského vzdelavania
a zabezpecenie prevadzky vysokych skol —31.392.890 €.

Mzdové prostriedky (MP) 18.579.883 € a poistné 6.540.119¢€.
Pre realizaciu vypoctu dotacie na MP pre jednotlivé stcasti STU sa vyclenili:

a) Objem ucelovych MP na tvorbu fondu rektora (FR) vo vyske 78.035 € - FR je
ur¢eny na odmenovanie zamestnancov STU za mimoriadne a osobitne
vyznamné prace pre STU ana ocenenie najlepSich profesorov na STU.
Vyska predstavuje 0,4200% celkového objemu MP. Percento vyclenenych
finanénych prostriedkov je na Urovni roku 2018.

b) Objem MP na vSetkych zamestnancov rektoratu a centrdlne financovanych
sucasti STU vo wvyske 1.110.519 €. VysSka predstavuje 5,9770%
celkového objemu MP. Percento objemu vyclenenych MP je na urovni roku
2018.

c¢) MP vo vyske 117.600 € — tGcelovo uréené pre integratorov AlS na fakultach
a CVT + SIVVP: SvF, FEI, MTF, FIIT po 14.400 €, CVT 60.000 €.

MP znizené o MP podla ods. (6) sa rozpocitali medzi fakulty, UM a UVP-nc
normativnym spésobom v zavislosti od ich vykonu vyuZzivajuc Metodiku - ods.
(15) = (25).

V zmysle ods. (26) Metodiky ma STU vyclenené (viazané) MP + poistné vo vyske
1.135.916 € (Priloha ¢. 7 Dotacnej zmluvy) a ich poskytnutie (uvolnenie) je
podmienené prijatim opatreni na Strukturalne zmeny vo vysokoskolskom
vzdeldvani a ktoré maju byt dosiahnuté v rokoch 2019-2021. Tieto opatrenia
musi STU predloZit a prerokovat s MSVVa$ do 30.4.2019.
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(9) Vysledna dotadcia MP vycislena podla ods. (7) predstavuje tzv. zakladnu
vykonovu dotaciu. ZVD sa nasledne prepocitala pravidlom ,,50/30/20“ ods. (4).

(10) Dotacia na odvody na zakonné poistné vo vyske 6.540.119 € (35,2% MP) sa na
sucasti rozdelila pomerne podla objemu vyslednej dotacie MP.

1.2. Tovary a sluzby (TaS) 6.272.888 €.

(11) Pri deleni pridelenej dotacie na TaS sa postupuje s primeranou aplikaciou ods.
(27) - (32) Metodiky. Pre jednotlivé sucasti STU sa vyclenili:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

$pecifika Ucelovo uréené z Urovne MSVV a S SR vo vyske 90.266 €, v tom
SjF - zabezpeclenie prevadzky pracoviska PCA Slovakia 44.000 €, studentska
formula 15.000 € a dotacia na podporu Studentov so Specifickymi
potrebami 31.266 €.

dotacia na vybrané Studijné odbory, ktord bola pre STU pridelend na rok
2019 vo vyske 1.531.396 €. Medzi fakulty bol tento prispevok rozdeleny
podla poctu vypocitaného MSVVa$ SR pre jednotlivé $tudijné odbory.

dotdacia vo vyske 192.595 €, ktoru STU ziskala pri vypocte dotacie na Urovni
MSVV a S podla grantovej Uspesnosti v ziskavani zahrani¢nych
nevyskumnych grantov za obdobie od 2016 a 2017 — medzi sucasti sa
rozdelila podla objemu tychto grantov,

dotdcia za osobitné aktivity — podla poctu Studentov s inym ako
slovenskym Statnym obcianstvom a podla poétu prijatia a vyslania
Studentov v akademickom roku 2016/2017 v ramci akademickych mobilit
vo vySke 71.385 € - dotacia sa rozdelia medzi sucasti STU v sulade
s Metodikou podla poctu Studentov s inym ako slovenskym obdianstvom a
poctu vyslanych a prijatych Studentov,

dotdcia na prevadzku Rektoratu a CFS v celkovej vyske 276.388 € bola
vypocitana 4,47% z dotdcie na rok 2019 (pokles o 0,03%),

dotacia pre Vydavatelstvo vo vyske 250.000 € na vydavanie Studijnej
a ostatnej literatlry v zmysle edi¢ného planu,

dotacia vramci Fondu obnovy vo vyske 708500 € na pripravu
a spolufinancovanie ACCORD,

Pozn.: Rovnaka cast sa vyclenila z podprogramu 077 12 [bod (16) pism. q].

h)

dotacia na ¢innost Akademického senatu STU vo vyske 2.000 €,
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i) dotdcia na ¢innost Vysokoskolského umeleckého suboru Technik vo vyske
10.000 €,

j) dotacia na financovanie pravneho poradenstva a sudnych sporov vo vyske
20.000 €,

k) dotacia na Stuba Green Team vo vyske 29.000 €. Tento zostatok reflektuje
zostatok z r. 2018 ako aj U¢elovu dotéciu z MSVVa$ (15.000 €).

Objem dotacie na TaS po znizeni o Casti dotacie podla ods. (10) vo vyske
3.091.358 €, sa rozdelil medzi fakulty a UM vykonovo, pricom: 1/4 objemu sa
rozdelila podla PPS krat KO a 3/4 objemu podla PPS.

(12) Objem dotacie na TaS pre jednotlivé sucasti, vyCisleny v predchadzajucich

odsekoch sa ndsledne zniZil o odpocitatelné polozky — prispevok sucasti na
univerzitnych vydavkoch, t.j. na Ciastocné financ¢né krytie cCinnosti
zabezpecovanych na univerzitnej Urovni 686.077 €:

a) 25.500 € na zabezpecenie financovania ¢asti ¢innosti Utvaru vzdeldvania
a starostlivosti o Studentov R STU — obstaranie vysvedceni, diplomov
a dodatkov k diplomom, obalov kdiplomom, zabezpeclenie prekladov,
pokrytie ndkladov suvisiacich so zabezpelenim tlate dokladov
a tlaciarenskych sluzieb, Cistenie talarov, pokrytie nakladov na skolenia
a konferencie, na organizovanie stretnuti vedenia STU so Studentmi, na
obstaranie Specidlneho materidlového a technického vybavenia pre
zabezpecdenie tlace dokladov. Pridelend dotacia reflektuje zostatok dotacie
z predchadzajuceho obdobia,

b) 6.500 € na zabezpeéenie ¢innosti Utvaru vedy a medzindrodnej spoluprace
R STU — pokrytie ndkladov suvisiacich s c¢innostou vedeckej rady STU
(medaily, ru¢ny papier, gravirovanie, ru¢né pisanie do kroniky, obaly),

c) 24.800 € - na zahrani¢né styky vedenia STU, na ¢lenské poplatky za
Clenstvo STU v medzinarodnych organizacidch EUA a SEFlI ana krytie
nakladov suvisiacich so zabezpecenim zahrani¢nych navstev a na uhradu
nakladov spojenych s ucastou na veltrhoch v Kyjeve. Pridelend dotacia
reflektuje zostatok z r. 2018, ktory bol vyéleneny na tieto ucely,

c) 129.000 € — na ¢innost Utvaru prace s verejnostou — na pokytie nakladov
suvisiacich s ucastou STU na veltrhoch Akadémia — Vapac, Gaudeamu Nitra,
Gaudeamus Brno, ProEduco, na monitoring médii, na letnd univerziddu pre
stredoskolakov, na zabezpecéenie podujati ku Driu ucitelov, k otvoreniu
akademického roka 2019/2020, slavnostnej vedeckej rady, podujati
suvisiacich s ukonéenim kalendarneho roka a ostatnych podujati v zmysle
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rozhodnutia vedenia STU, na inzerciu (zakupenie medialneho priestoru pre
reklamné kampane na socidlnych sietach, reklama v tlaci) a na ostatné
sluzby suviace s propagaciou STU vo vyske (fotograf, tlacové sluzby,
preklady, propagac¢né materialy a pod.),

d) 500.277 € na financné krytie Casti nakladov na zabezpecenie a prevadzku
celouniverzitnej vypoctovej techniky a informacnych systémov (CuVTalS).

Vramci celouniverzitne obstardvanej alebo prevadzkovanej vypoctovej
techniky ainformacnych systémov budu vroku 2019 financované tieto
polozky: celouniverzitné informacné systémy (servisné poplatky, resp.
upgrades) Oracle 15.970 €, Informacny systém pre rozhodnutia o ubytovani
2 688 €, rocny poplatok AIS 112.700 €, AIS mobilné aplikdcie 100.000 €,
antivirusovy program 6.900 €, EIS MAGION 167.140 €, odsuhlasené naviac
prace v EIS MAGION 50.000 €, Informacny system MIS registratira 48.100 €,
Antispam 5.385 €, celouniverzitna informac¢nd a komunika¢na technika -
prevadzka, oprava a Uudrzba sieti asietovych prvkov 28.450€, (celkovo
537.333 €, z toho prispevok fakult a R-STU je vo vyse 500.277 €).

Prispevky fakult, rektoratu a ostatnych sucasti sa urcili podla vyuzivania
CuVTalS (pocty zamestnancov, pocty Studentov, pocty pocitacov v sieti, pocet
poloziek v evidencii majetku, pocet Uctovnych pripadov, pocet faktur, pocet
obchodnych pripadov, atd.

Vzhladom na to, Ze SDal su financované prostrednictvom podprogramu 07715,
prispevok SDaJ a SD M. Uhra na financovanie CuVTalS bude realizovany formou
refunddcie a v pripade UZ Gab¢ikovo z podnikatelskej ¢innosti.

Vysledna dotdcia na TaS 2019 vycislend pre sucasti STU podla predchadzajucich
odsekov, predstavuje tzv. zakladnu vykonovu dotaciu na TaS 2019, ktora sa
nasledne korigovala pravidlom ,,50/30/20“.

Objem dotacie pre jednotlivé suéasti STU, resp. pracoviska je uréeny na
zabezpedenie ich vlastnej prevadzky. V pripade realizovania prac alebo sluzieb
medzi sucastami STU, sucast ktora objedna tieto prace alebo sluzby, poZiada
prostrednictvom rektoratu o Upravu dotacie v prospech zlozky realizujuce;j
prace alebo sluzby, prip. bude uUhrada realizovana refundaciou za vykonané
prace alebo sluzby.

2. Podprogram 07712 Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku
¢innost 21.734.854 €.

2.1.

Prvok 0771201 - Prevadzka arozvoj infrastruktiry pre vyskum a vyvoj
21.734.854 €.
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(15) Dotécia pre STU je pridelend jednou sumou bez rozdelenia na mzdové
prostriedky, odvody do fondov atovary asluzby. Vramci tejto cCiastky je
Ucelovo viazanad iba dotdacia na Spickové timy vo vyske 152.000 €.

(16) Pre vypocet dotdcie pre jednotlivé sucasti sa z celkového objemu dotacie
vyClenila ¢ast dotacie vo vyske 4.890.994 €, v tom:

a)

b)

f)

g)

h)

p)

19.334 € na tvorbu fondu rektora (MP aodvody) na ocenenie
vedeckych a vyskumnych zamestnancov STU podla programov ,Vedec
roka”, ,,Mlady vedec roka“, , Najlepsia publikacia“, “Najlepsi umelecky
vykon”,

175.200 € na schvdlené programy ,Mlady vyskumnik“ a ,Excelentné
timy“,

100.000 € na podporu uspesnych vyskumnych timov v rdmci program
Horizont 2020,

261.248 € na postdoktorandsky program. Ztohto 230.892 € bolo
rozdelenych na fakulty podla poctu postdoktorandov. ZvySok vo vyske
30.356 € bude prideleny po vyhodnoteni aktualnej vyzvy,

58.571 € do Fondu rektora, uréeného na odmenovanie zamestnancov
STU za mimoriadne a osobitne vyznamné prace pre STU,

180.000 € pre Projektové stredisko STU — na krytie vydavkov
suvisiacich s udrZiavanim existujucich a pripravou novych univerzitnych
projektov,

600.000 € vykonovo rozdelenych na sucasti podla UspeSnosti
v kategérii publikagnej ¢innosti B-WoS [zohladnené kritéria MSVVaS —
ods. (52) Metodiky],

102.050 € na zabezpeclenie cCinnosti celouniverzitného pracoviska
KNOW-HOW centrum,

834.300 € na dofinancovanie celouniverzitnych zloziek na PP 07711
v sUvislosti s presunom casti dotacie z PP 07712 do PP 07711,

10.000 € na podporu studentskych organizacii,

10.000 € na iné univerzitné aktivity,

27.500 € na ¢innost akademického senatu STU,

122.000 € na financovanie prevadzkovych vydavkov CAS, ktoré suvisia
s hlavnou ¢innostou,

25.000 € na dhradu energii SIVVP,

123.731 € - nakup databaz knizni¢nych licencii a pristupu do el.
databaz (Compendex Inspec-EV2, CRC databases, CRCe-books, ENG
Netbase, Institute of Physics - loP, Sage Engineering — Cast Materials
Science and Engineering, Sage pub. Scietech netbase, Crystal maker
software, Cambridge database, STN online, normy, Versita, atd. na
zaklade podrobného rozpisu,

117.360 € na univerzitné licencie ANSYS, MATLAB, LabVIEW, ARL
a ePorady,
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g) 708500 € vramci programu Fond obnovy na pripravu
a spolufinancovanie projektu ACCORD 4dcia na obnovu resp. opravu
majetku STU vo vyske 708 500 €.

Pozn.. Rovnakd Cast bola vyclenend z program 07711 [ods. (11) pism.
9)]

r) 27.800 € na podporu medzindrodnej spoluprace, na propagacia STU v
medzinarodnych rankingoch (THE, QS...), propagacia STU na Noci
vyskumnikov v r. 2019 a cinnost univerzitnej vedeckej kniznice,

s) 128.400 € na uhradu ndkladov spojenych sobnovou univerzitného
informacného systému (upgrade serverov Hyper-V server, ethernet
prepinace, server pre dig. archiv, zalozné zdroje a bat., atd. v zmysle
podrobného rozpoctu),

t) 30.000 € na financovanie hlavnej cinnosti — InQb (univerzitny
inkubator),

u) 100.000 € na spolufinancovanie projektu STU ,,Digitalna koalicia“, ktory
je financovany z MSVVaS ajeho podmienkou je spolufinancovanie
odvodov a poistného z MP,

v) 130.000 € na projekt EIT,

w) 1.000.000 € - cCiastka, ktora bude rozdelend na zaklade dohody a
rozhodnutia v Kolégiu rektora.

(17) Dotécia znizena o Casti dotdcie v ods. (16) a u ucelovu dotéciu na Spickové timy
ods. (15)vo vyske 16.691.860 € sa rozdelila medzi sucasti — fakulty, R-STU, UM
a UVP-Centrum pre nanodiagnostiku aplikovanim Metodiky ods. (47) - (55) .

(18) Dotacia vycislena podla ods. (17) sa nasledne korigovala podla pravidla
,50/30/20“. Casti dotdcie uvedené v ods. (16), s v Sthrnnej tabulke o rozpise
dotdcie.

3. Podprogram 077 13 — Dotdcia na rozvoj 68.699 €.

Na zdklade schvaleného projektu medzi STU a MSVVaS na podporu zavadzania
systému uplnych ndkladov - UNIKAN bola STU na rok 2019 pridelend beznd dotacia
vo vysSke 68.699 €. Dotacia sa realizuje na zdklade podmienok projektu, ktoré su
Specifikované v Dotacnej zmluve nar. 2018.

4. Podprogram 07715 - Dotacia na socialnu podporu studentov 5.899.552 €.

4.1 Prvok 0771501 Socialne stipendia 730.978€.

(19) Dotdcie na socidlne $tipendia $tudentov su poskytované ucelovo. Student ma na
socialne Stipendium pravny narok, a preto su socialne stipendia pokryvané v plnej
vySke. Objem zalohovo poskytnutych finanénych prostriedkov v ramci
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schvaleného rozpoctu na rok 2019 zavisi od poskytnutej dotdcie na tento ucel v
roku 2018. Korekcia na skutocnu potrebu socidlnych Stipendii sa vykondva podla
poZiadaviek vysokych $kél, najmenej 2x rocne. Rozdelenie na fakulty vychadza
z ods. (60) Metodiky, pricom sa zohladnili zostatky dotdcie na stcastiach.

4.2. Prvok 0771502 Motivacné stipendia 1.791.650 €

Dotacia na motivacné Stipendia je poskytovand ucelovo a je delena na dotdciu na
motivacné Stipendid podla § 96a ods.1 pism. a) zdkona pre Studentov vo
vybranych Studijnych odboroch ucenych v metodike (dalej len ,motivacné
Stipendia odborové“) a na dotaciu na motivacné Stipendia podla § 96a ods.1 pism.
b) zdkona za vynikajlce plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho
vysledku v oblasti Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej Cinnosti
(dalej len ,,motivacné stipendia zakladné“).

Pridelend dotacia na motivacné Stipendia odborové vo vyske 1.238.250 € sa
rozdelila v zmysle €l. 11 bod. 4 Stipendijného poriadku STU na fakulty (fakultné
Stipendijné fondy) Umerne poctu Studentov na vSetkych troch stuproch
vysokoskolského studia v Studijnych odboroch uréenych metodikou k 31.10.2018.

(20) Pridelena dotacia na motivacné Stipendia zakladné vo vyske 553.400 € sa rozdelila

v zmysle €l. 11 bod. 5 Stipendijného poriadku STU v pomere 7 : 1 nasledovne:

- 7/8 na motivacné stipendia za vynikajlce studijné vysledky [¢l. 3 bod 2 pism.
a) Stipendijného poriadku STU] vo vyske 484.225 €,

- 1/8 na motivacné stipendia za mimoriadne vysledky [¢l. 3 bod 2 pism. b)
Stipendijného poriadku STU] vo vyske 69.175 €.

Dotacia na motivacné Stipendid za vynikajuce Studijné vysledky sa dalej rozdelila
na fakulty (fakultné Stipendijné fondy) a Ustav manaimentu STU (osobitny
Stipendijny fond) Umerne poctu Studentov na vSetkych troch stupnoch
vysokoskolského Studia.

Dotacia na motivaéné Stipendia za mimoriadne vysledky sa dalej rozdelila v
pomere 7 : 2 nasledovne:

- 7/9 objemu dotacie vo vyske 53 803 € sa deli na fakulty a Ustav manaZmentu
STU (fakultné stipendijné fondy a osobitny Stipendijny fond) Umerne poctu
Studentov na vsetkych troch stuprioch vysokoskolského studia,

- 2/9 objemu dotacie vo vyske 15 372 € su poskytnuté pre rektorat na
Stipendid priznavané rektorom do Stipendijného fondu rektora.

4.3 Prvok 077 15 03 Podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kultarnych
aktivit Studentov 3.376.924¢€.

Dotacia na tento prvok zahfia prispevok na ubytovanie a prevadzku Studentskych
domov, prispevok na stravovanie — prispevok na vydané jedno jedlo Studentom
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prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

v dennej forme $tudia, prispevok na kultdrnu, umeleckd a Sportovu cinost a
prispevok na ¢innost telovychovnych jednét a Sportovych klubov

Prispevok na stravovanie Studentov je 399.871 € a jeho poskytovanie sa riadi ods.
(66) Metodiky.

Prispevok na ubytovanie a prevadzku SD pozostdva z dvoch &asti, z prispevku na
prevadzku Studentskych domovov vysokych $kél a z prispevku na ubytovaného
Studenta a je pre rok 2019 vo vyske 2.880.586 €. Rozdelenie dotdcie na mzdy sa
realizuje v sulade s metodikou MSVV a S SR dvojzlozkovo medzi Uz SDaJ a MTF (SD
M. Uhra).

4.4. Prvok 0771503 - dotdcia na Sportové aktivity a kultirne aktivity
a ¢innost Sportovych klubov a telovychovnych jedndt 96.467 €.

Vyska dotdcie pre jednotlivé TJ a kluby (36.391 €) a Vysokoskolsky umelecky subor
Technik (60.076 €) je v Prilohe ¢. 7 Dotacnej zmluvy.

Vysledné rozdelenie dotacie na rok 2019 podla sucasti STU, podprogramov
a osobytne vyclenenych poloZiek je v prilohe ¢.1 — Suhrnna tabulka o rozpise
dotacie STU na rok 2019.

Prilohy

Priloha 1 - Suhrnna tabulka o rozpise dotacie STU na rok 2019 [verzia V2(KR)]
Priloha 2 — Metodika MSVV a S SR na rok 2019
Priloha 3 — Dota¢nd zmluva medzi MSVVa$S a STU



