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Akademický senát  STU                    
23.10.2017

BOD     
Rozpočet STU – valorizácia platov VŠ učiteľov a nepedagogických zamestnancov - informácia



Predkladá:	prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.
                                       rektor 				


Vypracovali:      	Ing. Dušan Faktor, PhD.
                                       kvestor


Zdôvodnenie:	Úprava  dotácie  z  dôvodu  zvýšenia  tarifných platov učiteľov vysokých  škôl  o  6%  od  1.9.2017  a  zvýšenia  na  úrovni  2% funkčných platov nepedagogických zamestnancov od 1.9.2017 do 31.12.2017 



Návrh uznesenia:	Akademický senát STU berie na vedomie informáciu o valorizáciii platov VŠ učiteľov a nepedagogických zamestnancov.








Informácia o zvýšení tarifných platov učiteľov vysokých škôl        o 6 % od 1.9.2017 a zvýšení na úrovni 2% funkčných platov nepedagogických zamestnancov od 1.9.2017 do 31.12.2017


1. Zvýšenie tarifných platov učiteľov vysokých škôl o 6 %  od 1.9.2017
     1. septembra 2017 nadobudlo účinnosť nariadenie vlády SR č. 202/2017 Z.z., ktorým sa mení a dopĺňa nariadenie vlády SR. č. 366/2016 Z.z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme. 
     Týmto nariadením sa mení  „Osobitná stupnica platových taríf učiteľov vysokých škôl“ a je  realizovaná valorizácia tarifných platov učiteľov vysokých škôl o 6%.
     Z uvedeného dôvodu bolo potrebné zabezpečiť zmeny v nastavení IS Magion Personalistika a Mzdy. Systém je v súčasnej dobe upravený, nová stupnica platových taríf je nasadená a výpočet platu za september 2017 prebehne už v súlade so zmenami, ktoré stanovilo nariadenie.
     MŠVVaŠ SR dodatkom č. 7 k dotačnej zmluve pridelilo pre STU prostriedky na zabezpečenie   valorizácie tarifných platov pre VŠ učiteľov od 1.9.2017  do 31.12.2017, vrátane odvodov do Sociálnej a zdravotnej poisťovne. 
     Pri výpočte objemu mzdových prostriedkov na valorizáciu vychádzalo MŠVVaŠ SR zo štatistických výkazov Škol 2-04 za obdobie 1.-6. 2017. Prídel pre STU na valorizáciu s odvodmi bol vypočítaný vo výške 336.282,-€ vrátane odvodov. Pridelené prostriedky na valorizáciu prepočítané cez koeficient sú vo výške 432.736,-€ vrátane odvodov do Sociálnej a zdravotnej poisťovne.
      V zmysle uvedeného bol urobený prepočet podľa jednotlivých fakúlt, ktorý je v priloženej tabuľke.

	Výpočet valorizácie pre VŠ-učiteľov vo výške 6%  od 1.9.2017 do 31.12.2017 

	                                      podľa jednotlivých fakúlt STU

	Fakulta
	Výpočet valorizácie 6%
	Odvody
	Prídel na valorizáciu        s odvodmi
	OV na valoriz. cez koeficient

	SvF
	54017
	19014,0
	73031
	93978,10

	SjF
	26486
	9323,0
	35809
	46079,90

	FEI
	43456
	15296,0
	58752
	75603,53

	FCHPT
	48324
	17010,0
	65334
	84073,41

	FA
	22749
	8008,0
	30757
	39578,87

	MTF
	37836
	13318,0
	51154
	65826,23

	FIIT
	8162
	2873,0
	11035
	14200,11

	R-ÚM
	7700
	2710,0
	10410
	13395,85

	STU SPOLU
	248730
	87552
	336282
	432736







     2. Zvýšenie na úrovni 2% funkčných platov nepedagogických zamestnancov 
         od 1.9.2017 do 31.12.2017
     Memorandom o úprave platových pomerov zamestnancov v štátnej službe a niektorých zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme z decembra 2016 sa zástupcovia zamestnávateľov zaviazali zvýšiť platy zamestnancov na úrovni 2% priznaných funkčných platov v termíne od 1.9.2017 do 31.12.2017, s výnimkou platov pedagogických a odborných zamestnancov a učiteľov vysokých škôl. Ide teda o zvýšenie platov nepedagogických zamestnancov.
     Na zabezpečenie zvýšenia platov  na úrovni 2% priznaných funkčných platov od 1.9.2017 do 31.12.2017 pre nepedagogických zamestnancov bola MŠVVaŠ SR dodatkom č. 7 k dotačnej zmluve vykonaná úprava dotácie.
     Pri výpočte objemu mzdových prostriedkov na zvýšenie platov vychádzalo MŠVVaŠ SR zo štatistických výkazov Škol 2-04 za obdobie 1.-6. 2017 podľa jednotlivých kategórií zamestnancov (nepedagogickí zamestnanci, výskumní zamestnanci, zamestnanci ŠD a zamestnanci ŠJ). Potreba na zvýšenie platov pre STU bola MŠVVaŠ SR vypočítaná vo výške 90845,-€, čo vrátene odvodov predstavuje čiastku 122822,5€. Výpočet podľa jednotlivých súčastí STU a kategórií zamestnancov je v nasledujúcej tabuľke.

	
	Potreba valorizácie 2 % na obdobie od 1.9.2017 do 31.12.2017
	Potreba 
	Potreba 

	
	7711
	771201
	771503
	valorizácie
	s odvodmi

	Súčasť STU
	Nepedagogickí
	Výskumní
	ŠD
	ŠJ
	 
	 

	SvF
	7545
	2891,3
	0
	0
	10436,3
	14109,9

	SjF
	4513
	1602,8
	0
	0
	6115,8
	8268,6

	FEI
	7774,6
	5386,4
	0
	0
	13161
	17793,7

	FCHPT
	6221,7
	9113,3
	0
	0
	15335
	20732,9

	FA
	2928,8
	1124,4
	0
	0
	4053,2
	5479,9

	MTF
	7144
	4286,8
	1597
	654
	13681,8
	18497,8

	FIIT
	2956,6
	283,2
	0
	0
	3239,8
	4380,2

	R  bez ÚM
	13215,3
	1091,3
	0
	0
	14306,6
	19342,5

	ÚM
	210
	384,5
	0
	0
	594,5
	803,8

	ÚZ ŠDaJ
	 
	0
	7534
	2387
	9921
	13413,2

	SPOLU
	52509
	26164
	9131
	3041
	90845
	122822,5













Úprava dotácie po prepočítaná MŠVVaŠ SR na pridelený objem je vo výške 132367,-€, čo je 9544,5€ nad rámec potreby. Výpočet podľa jednotlivých súčastí STU a kategórií zamestnancov je v nasledujúcej tabuľke.

	
	Valorizácia 2 % od 1.9.2017 do 31.12.2017 prepočítaná na pridelený objem

	
	Objem z MF SR bez odvodov
	objem z MF SR s odvodmi
	Valorizácia
	nad

	
	7711
	771201
	771503
	7711
	771201
	771503
	VVŠ 2% s
	rámec

	Súčasť STU
	Nepedagog.
	Výskumní
	ŠD
	ŠJ
	Nepedagog.
	Výskumní
	ŠD
	ŠJ
	 odvodmi
	potreby

	SvF
	8131,4
	3116
	0
	0
	10993,7
	4212,7
	0
	0
	15206,4
	1096,5

	SjF
	4863,8
	1727,3
	0
	0
	6575,8
	2335,3
	0
	0
	8911,1
	642,5

	FEI
	8378,8
	5804,9
	0
	0
	11328,2
	7848,2
	0
	0
	19176,4
	1382,7

	FCHPT
	6705,3
	9821,4
	0
	0
	9065,6
	13278,5
	0
	0
	22344,1
	1611,2

	FA
	3156,4
	1211,8
	0
	0
	4267,5
	1638,3
	0
	0
	5905,8
	425,9

	MTF
	7699,2
	4619,9
	1721
	704,8
	10409,4
	6246,1
	2327
	953
	19935,5
	1437,7

	FIIT
	3186,4
	305,2
	0
	0
	4308
	412,6
	0
	0
	4720,6
	340,4

	R  bez ÚM
	14242,4
	1176,1
	0
	0
	19255,8
	1590,1
	0
	0
	20845,9
	1503,4

	ÚM
	226,3
	414,4
	0
	0
	306
	560,2
	0
	0
	866,2
	62,4

	ÚZ ŠDaJ
	0
	0
	8119
	2572,2
	0
	0
	10977
	3478
	14455
	1041,8

	SPOLU
	56590
	28197
	9840
	3277
	76510
	38122
	13304
	4431
	132367
	9544,5




    MŠVVaŠ SR v texte k použitiu uvedených finančných prostriedkov uvádza nasledovné:
„Verejná vysoká škola použije pridelené finančné prostriedky na pokrytie nákladov vyplývajúcich z Memoranda o úprave platových pomerov zamestnancov v štátnej službe a niektorých zamestnancov pri výkone prác vo verejnom záujme zo dňa 1.12.2016 na zvýšenie platov nepedagogických zamestnancov na úrovni 2% ich priznaných funkčných platov v termíne od 1.9.2017  do 31.12.2017. Vzhľadom na túto skutočnosť upozorňujeme verejné vysoké školy, aby odmeňovanie nepedagogických zamestnancov zabezpečili tak, aby im boli schopné priznať odmeny vo výške 2% priznaného funkčného platu k 1.9.2017 za každý plne odpracovaný mesiac v súlade s čl. I. ods. 2 Memoranda.
     Ak zamestnanec neodpracuje plne prípadne celý kalendárny mesiac napr. z dôvodu dočasnej práceneschopnosti, je na zamestnávateľovi, či zváži možnosť zohľadnenia tejto odmeny prípadne jej časti v nasledujúcich mesiacoch.“




2

image2.png
2:STU




image1.emf
::STU










