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Zriadenie Specializovanych pracovisk vzmysle schvaleného
projektu UVP Bratislava pre aktivitu 3, ktoré maja byt
pracoviskami KHC STU si vyziadalo Upravu sucasného znenia
Organizacného poriadku KHC STU.

Akademicky senat STU prerokoval Dodatok ¢islo 1 k OP KHC
a) bez pripomienok

b) s pripomienkami

a odporuca rektorovi Dodatok Cislo 1 k OP KHC vydat.
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Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5, Bratislava

V Bratislave dna 24. 02. 2014

Rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave (dalej tiez ako ,STU“) v sulade
s €ldnkom 6 bod 3 Organiza¢ného poriadku Know-how centra Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave Cislo 8/2012-N zo dna 31. 10. 2012 (dalej tiez ako
,organizacny poriadok KHC STU“) po prerokovani v Akademickom senate STU dia
24. februdra 2014 vydava nasledovny

dodatok cislo 1
k Organizacnému poriadku Know-how centra
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave:

Clanok I.

0

1. V¢&ldanku 3 vbode 4 sa slovda ,vydanych rektorom alebo kvestorom®
nahradzajua slovom ,STU“.

2. V lanku 3 v bodoch 6 pism. a), 6 pism. f) a 7 sa slova ,vydanych rektorom,
pripadne kvestorom® nahradzaju slovom ,STU“.

3. V¢lanku 3 bod 4 v ivodnej vete sa vypusta slovo ,,zamestnanci®.
4. V ¢lanku 3 bod 6 v poslednej vete sa vypusta slovo ,,zamestnanca“.
5. V ¢lanku 4 za bod 1 sa vkladd podbod 1.1, ktory znie:

»1.1 Pracovisko Univerzitny inkubator UPV (Ul UVP), ktoré ako sucast UTI
zabezpecluje aktivity definované projektom Univerzitny vedecky park STU
Bratislava.

Nazov Ul UVP v anglickom jazyku je University Incubator UVP.“.

6. V ¢lanku 4 za bod 2 sa vkladaju podbody 2.1 a 2.2 tohto znenia:

»2.1 Pracovisko Centrum pre transfer technolégii UVP (CTT UVP), ktoré ako
sucast KSP zabezpecuje aktivity definované projektom Univerzitny vedecky
park STU Bratislava.

Nazov CTT UVP v anglickom jazyku je Technology Transfer Office UVP.

2.2 Pracovisko Centrum pre ochranu dusevného vlastnictva UVP (CODV
UVP), ktoré ako sucast KSP zabezpecuje aktivity definované projektom
Univerzitny vedecky park STU Bratislava.
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Nazov CODV UVP vanglickom jazyku je Intellectual Property Rights
Protection Office UVP.“.

Clanok II.

1. Rektor po prerokovani v Akademickom sendte STU vyda UpIné znenie
Organiza¢ného poriadku Know-how centra STU ¢islo 8/2012-N zo dna 31. 10.
2012 v zneni jeho dodatku Cislo 1 zo dAa .....ccceveeeeeecvneeenn. .

2. Tento dodatok cislo 1 k Organiza¢nému poriadku Know-how centra STU bol
prerokovany v Akademickom senate STU dna 24. februdra 2014.

3. Tento dodatok ¢islo 1 k Organizacnému poriadku Know-how centra STU
nadobuda platnost driom jeho prerokovania v Akademickom senate STU
a ucinnost nadobudne 1. marca 2014.

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.
rektor
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Doévodova sprdva k navrhu

,Dodatku cislo 1
k Organizacnému poriadku Know-how centra Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave ¢. 8/2012 — N“

Slovenska technicka univerzita v Bratislave ziskala projekt Univerzitny
vedecky park STU Bratislava v rdmci vyzvy s kédom OPVaV-2012/4.2/08-RO,
ktory ma prideleny kéd ITMS: 26240220084 s terminom plnenia 04/2013 —
06/2013.

Jednym zo Specifickych cielov projektu je ciel 3 - Podpora prenosu
technoldgii a poznatkov do praxe. Uvedeny S3pecificky ciel ma tri
aktivity:

1.1 Program pre mobilizaciu inovacii hlavne prostrednictvom start-up
a spin-off projektov

1.2 ZlepSovanie kvality manazmentu prenosu technoldgii do praxe

1.3 Podpora vyuzivania prav dusevného vlastnictva

PInenie uloh Specifického ciela 3 predpoklada v ramci jednotlivych aktivit
zriadenie novych pracovisk, ktoré maju byt organizacne zaclenené do
univerzitného pracoviska Know-how centrum STU v Bratislave.

Aktivita 3.1 ma za ciel zriadenie a prevadzku inkubatora, tvorbu a prevadzku
programov pre mobilizaciu potencidlnych inovacii. V ramci tejto aktivity
bude pri realizacii projektu zriadeny novy Inkubator UVP, ktorého hlavnym
poslanim bude predinkubaéna osveta, vytvaranie podmienok pre zakladanie
spolocnosti  start-up/spin-off, organizovanie informacnych semindarov
ohladne spo6sobu zakladania a fungovania spoloénosti a vypracovania
podnikatelského planu, organizovanie dni otvorenych dveri v inkubdtore
a pod.

Aktivita 3.2 md za ciel zriadenie a prevddzku pracoviska Centrum pre
transfer technoldgii UVP, ktoré bude mat za ulohu odstrariovanie bariér
medzi vyskumom avyvojom apraxou. Cinnosti a aktivity vykonavané
pracoviskom budu zahfnat sluzby v oblasti komeréného vyuZitia poznatkov
a technolégii, vyhladavanie novych poznatkov a technoldgii, vyvoj metodik,
vzdeldvanie a marketingova komunikacia a propagacia vysledkov vyskumu
a vyvoja smerom k priemyselnej praxi.

Aktivita 3.3 ma za ciel zriadenie a prevadzku Centra pre ochranu dusevného
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vlastnictva UVP, ktoré bude Gzko spolupracovat s Centrom pre technologicky
transfer UVP. Ucelom tejto aktivity je ochrana priemyselného vlastnictva,
ktoré je chdpané ako vysledok dusevnej tvorivej Cinnosti ludi (nehmotny
statok), ktory moéZze mat obchodnld hodnotu, ateda stat sa predmetom
obchodnych vztahov.

Na pracoviskach zriadenych tymto predpisom budu pracovat odborni
pracovnici, ktorych pocet, kvalifikacia a financovanie su definované
projektom.

Ustanoveniami bodov 1 aZ 4 navrhu dodatku ¢islo 1 k OP KHC STU sa
zosuladuju dotknuté ustanovenia sinymi internymi predpismi STU,
konkrétne s ¢élankom 3 a4 smernice rektora d&islo 4/2013-SR ,Pravidla
vydavania internych predpisov Slovenskej technickej univerzity v Bratislave”
a s ¢lankom 1 bod 4 vnutorného predpisu Cislo 7/2007-N Pracovny poriadok
pre zamestnancov STU v zneni jeho dodatkov Cislo 1 az 5.



