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Rozpocet STU na rok 2014 -
¢ast rozdelenie dotacie z MSVV a S SR

MSVV a S SR ,,Zmluvou o poskytnuti dotacie zo SR prostrednictvom rozpoctu
MSVV a S SR na rok 2014 ¢&. 0209/2014” (dalej len: dotaénd zmluva) stanovilo
STU nasledovné ukazovatele rozpisu dotacie beznych vydavkov na rok 2014
v Strukture programového rozpoctovania v nasledovnej vyske:

077 -program vysokoskolské vzdelavanie a veda vo vyske 56 949 202 €
07711 -podprogram poskytovanie vysokoskolského vzdelavania

a zabezpecéenie prevadzky VS vo vyske 28 707 861 €

07712 -podprogram vysokoskolska veda a technika
0771201  -prvok prevadzka a rozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj vo

vytke 22192082 €

07715 -podprogram socialna podpora $tudentov VS vo vyske 6 049 259 €
0771501  -prvok socidlne Stipendia vo vyske 1 469 504 €

0771502  -prvok motivacné stipendid vo vySke 1 887 645 €

0771503  -prvok podpora stravovania, ubytovania, Sportovych a kulturnych

aktivit Studentov vo vyske 2 692 110 €

Dotacie su poskytované formou transferu ako dotdcia na beiné vydavky
a dotdcia na kapitalové vydavky prostrednictvom Statnej pokladnice postupne
v priebehu roka v mesacnych davkach.

V zmysle dotacnej zmluvy su ako zavazné uréené nasledovné ukazovatele:

a)

b)

c)

d)

e)

Celkovy objem finan¢nych prostriedkov na bezné vydavky a celkovy objem

finan¢nych prostriedkov na kapitalové vydavky.

Objemy finanénych prostriedkov na podprograme 07713 a 07715 ana

jednotlivé projekty v ramci prvkov 0771202 a 0771205.

Celkovy objem financnych prostriedkov z dotacii vynaloZzeny vr. 2014 na

mzdy aodvody do poistnych fondov nesmie prekroéit 80% objemu

finanénych prostriedkov poskytnutych na bezné vydavky podla dotacnej

zmluvy, resp. dodatkov k nej.

Objemy ostatnych ucelovo urcenych finanénych prostriedkov poskytnuté

vroku 2014. U tychto prostriedkov moéze ministerstvo urcit termin, do

ktorého je ich mozné pouzit

Minimalne priemerné platy zamestnancov pre rok 2014

a) Priemerny plat vysokoskolskych ucditelov bude vyssi oproti priemernému

platu vysokoskolskych ucitelov k 30.6.2013 najmenej o016 EUR plus
priemer 3% tarifnych platov vysokoskolskych ucitelov k 30.6.2013,
pricom kazdy z vysokoskolskych ucitefov musi mat pocas celého roku
2014 plat vo vyske rovnajucej sa najmenej suctu aktualneho tarifného



Akademicky sendt STU, 26.05.2014
Rozpocet STU — rozpis dotdcie na r. 2014

(2)

(3)

(4)

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.

platu (Nariadenie vlady SR ¢. 441/2013 Z.z.) a 3% tarifného platu podla
predchadzajuceho predpisu (Nariadenie vlady SR ¢. 578/2009 Z.z.)
formou osobného priplatku alebo odmeny vsulade so zdkonom (.
553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme.

b) Priemerny plat zamestnancov okrem vysokoskolskych ucitelov pre rok
2014 bude vyssi oproti priemernému platu k 30.6.2013 najmenej o 16
EUR.

Vnatorna Struktura dotdcie BV (MP, odvody, TaS) vramci jednotlivych
podprogramov nie je zavazne urcena.

Pridelena dotécia z MSVV a S SR bude v priebehu roka upravovana z dévodu
pridelenia uUcelovo uréenych prostriedkov (dalSie prvky podprogramu 07712,
stavby, rozvoj, ainé) a korigovania zalohovo pridelenych casti dotacie—
Stipendid, prispevky na stravovanie.

V pripade viazania financnych prostriedkov S$tatneho rozpoctu na zdaklade
rozhodnutia vlady SR alebo rozhodnutia ministra financii po splnomocneni
vladou SR, ako aj v pripade zmeny platnej legislativy ma MSVV a S SR v stlade
s ¢l. Il ods. (6) dotacnej zmluvy pravo upravit vysku dotécii. V sulade s €. II. ods.
(7) dotaénej zmluvy méze MSVV a S SR zniZit vy$ku dotécii, ak pri ich uréeni
vychadzalo z nespravnych udajov poskytnutych univerzitou, ato o ciastku,
ktord vznikla v dosledku nespravnych udajov.

V zmysle dotacnej zmluvy je STU viazand pouzit poskytnuté dotacie v sulade so
zamermi a cielmi programu, podprogramov a prvkov, z ktorych su tieto dotdcie
financované, pri dodrzani zavaznych ukazovatelov a vSetkych dalSich
podmienok stanovenych v dota¢nej zmluve.

MSVV a S SR rozdelilo dotacie medzi verejné vysoké gkoly na zéklade Metodiky
rozpisu dotdcii zo Statneho rozpoctu verejnym vysokym skolam na rok 2014.

Rozdelenie dotacie na sucasti STU vychadza z Metodiky MSVV a S SR na rok
2014 - zrozhodujucich parametrov pre vypocet vykonu vo vzdeldvani a vo
vede.

V sulade so VSeobecnymi zasadami tvorby rozpoctu STU, prerokovanymi v AS
STU uznesenie ¢.14.2/2009 sa pri rozdeleni dotacii vramci podprogramu
vzdeldvanie a podprogramu veda — prvok institucionalna veda poutzije pravidlo
,50/30/20“, stym, Ze pri aplikacii pravidla ,50/30/20“ sa za uplynulé roky
nebudu zohladriovat objemy dotdcii, ktoré predstavovali Upravy dotacie za
vzajomne poskytované vykony vo vzdeldvani, tzn:

- 50% dotdcie na rok 2014 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielu na

vypocitanej vykonovej dotdcii 2014,
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- 30% dotdcie na rok 2014 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielu na
schvalenej dotdcii 2013

- 20% dotdcie na rok 2014 sa rozdeli medzi sucasti STU podla ich podielu na
schvalenej dotacii 2012.

Pri aplikacii pravidla ,50/30/20“sa nezohladnuju dotacie ucelovo urcené

z Grovne MSVVS SR, ucelovo uréené z trovne STU a dotdacie na celouniverzitné

vydavky.

V suvislosti s aplikaciou pravidla ,,50/30/20“sa v dalSom texte pouZivaju pojmy:
zakladna - vykonova dotacia (ZVD) — objem dotdcie vycisleny podla parametrov
vypoctu pre rok 2014 avyslednd dotdcia (VD) — objem dotacie 2014
prepocitany podla pravidla ,50/30/20“.

Bezné vydavky - program 077 — 56 949 202 €

Dotacia na bezné vydavky predstavuje v porovnani so schvalenou dotaciou na
rok 2013 (dalej SD 2013) pokles 01012 173 €, t.j. pokles 0 1,75%.

1. Podprogram 07711 — poskytovanie vysokoskolského vzdelavania

a zabezpecdenie prevadzky vysokych $kol — 28 707 861 €
V porovnani SD 2013 dotdcia na tento podprogram predstavuje narast o 413
468 €, t.j. narast 0 1,46%. Tento narast je ovplyvneny zavdaznym ukazovatelom
- minimdlne priemerné platy zamestnancov vzmysle bodu (11) dotacnej
zmluvy.

1.1. Mzdové prostriedky - 17 238 516 € a odvody na zakonné
poistné 6 067 958 €

V porovnani s SD 2013 — objem mzdovych prostriedkov (MP) pre rok 2014
predstavuje narast o0 450 630 €, t.j. narast 0 2,68 %.

Dotdcia na MP bez uéelovo uréenych MP zMSVV _a S SR predstavuje
16 437 360 €, ¢o je pokles 02,05 % (vdalsom texte pouZivané ako index
poklesu MP 0,9795).

Pre realizaciu vypoctu dotacie na MP pre jednotlivé sucasti STU sa vyclenili:

a) Objem MP uGlelovo uréenych zMSVV a S SR vo vyske 6273 € (SvF
Observatoérium 6 273 €).

b) Objem MP ucelovo uréenych na zvySenie platov vo vyske 794 883 € a
odvodov vo vyske 279 799 €
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c) Objem ucelovych MP na tvorbu fondu rektora vo vyske 67 351 € - FR
ur¢eny na odmenovanie zamestnancov STU za mimoriadne a osobitne
vyznamné prace pre STU ana ocenenie najlepSich profesorov na STU.
Vyska predstavuje 0,41% celkového objemu MP v podprograme 07711
a zodpoveda SD 2013 krat index poklesu MP.

d) Objem MP na vsetkych prevadzkovych zamestnancov STU vo vyske
1462 573 €. Tento objem sa urcil na arovni SD 2013 krat index poklesu MP.
Pre jednotlivé sucasti sa tieto MP rozdelili nasledovne: (rozdiel 1€ vznikol
zaokruhlovanim)
ca) 1200 727 € medzi fakulty podla podielu na dotacii vycisfovane] pre
prevadzkovych zamestnancov v predchadzajucich rokoch - na drovni SD
2013 krat index poklesu MP;

cb) 261 845 € pre celouniverzitné pracoviska - na Urovni SD 2013 krat index
poklesu MP.

e) Objem MP pre administrativnych zamestnancov fakult (dekanaty
a administrativni zamestnanci na pracoviskach fakult) sa urcil na drovni SD
2013 krat index poklesu MP. Takto vycisleny objem MP vo vySke 990 283 €
sa zaratal do zadkladne na delenie MP podla bodu (7).

f) Objem MP pre administrativnych a odbornych zamestnancov centrdlne
financovanych sucasti sa urcil na drovni SD 2013 krat index poklesu MP.
Celkovo objem MP podla tohto bodu predstavuje 788 187 €.

g) MP vo vyske 126 413 € — Gcelovo uréené nasledovne:
- Integrétori AlS na fakultach a CVT spolu 96 413 €, v tom: SjF 11 508 £,
FEI 11 508 €, MTF 11 508 €, FIIT 11 508 €, CVT 50 381 €.
- Doplnenie fondu rektora: 30 000 €.

MP znizené o MP podla ods. (6) pism. a), b), c),d), f),g) predstavujiuce MP na

pedagogickych zamestnancov, administrativnych a odbornych zamestnancov

na fakultach a UM sa rozpoditali medzi fakulty a UM normativhym sp6sobom

v zavislosti od ich vykonu, pri¢om:

- 85 % sa rozdelilo podla vykonu vo vzdeldvani

- 14,25 % sa rozdelilo podla podielu sucasti na publikacnej Cinnosti a 0,75%
podielu sucasti na umeleckej ¢innosti uréeného podla odseku (15) Metodiky
MSVVS SR.

Pre urcenie vykonu vo vzdeldvani je ako vykonovy parameter pouzity
prepoéitany pocet Studentov (PPS). Vychadza sa zpoctu Studentov
v akreditovanych  Studijnych  programoch k 31.10.2012podla centralneho
registra $tudentov (CRS) — Metodika MSVV a S SR odsek (20) — (22).
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Na vypocet prepocitaného poctu Studentov sa pouZivaju nasledovné

koeficienty:

(9)

(10)

1. Koeficienty pre dennu formu Stadia:

a)koef. 0,7 - Studenti v 1. roku studia Studijnych programov 1. stupna
Studia, ktorym nevznikla povinnost uhradit skolné

b) koef.1—studenti vdruhom a dalSom roku Studia studijnych programov
1. stupna Studia, ktorym nevznikla povinnost uhradit skolné

c) koeficient 1,5 — vSetci Studenti Studijnych programov 2. stupnia, ktorym
nevznikla povinnost uhradit skolné

d) koeficient 9/SDS — vietci $tudenti $tudijnych programov 3. stupria,
ktorym nevznikla povinnost uhradit $kolné, kde SDS je $tandardna dizka
Studia. V pripade absolventov sa SDS =3

2. Koeficienty pre externu formu Studia:

a) koef. 0,3 — absolventi a Studenti v tretom a dalSom roku studia,
Studijnych programov 1. stupna studia, ktorym nevznikla povinnost
platit skolné,

b) koef. 0,45 — absolventi - Studijné programy 2. stupna,

Od akademického roka 2011/2012 hradia vsetci Studenti prijati na externu
formu Studia skolné, preto sa Studenti v prvom adruhom roku Studia
nezohladnuju.

Studenti, ktori skon¢ili $tudium po 1.9. 2012 sa povaZzuju za absolventov
v akademickom roku 2012/2013

Pri vy¢isleni vykonu vo vzdeldvani sa vychadza z PPS, koeficientu odboru (KO),
koeficientu kvalifikaénej Struktdry (KKS), koeficientu zadlenenia VS (KZ2)
koeficientu uplatnenia absolventov VS v odbore (KAP).

Koeficient kvalifikaénej $truktury (KKS) pedagogickych zamestnancov je pre
kazdu fakultu a UM uréeny ako vaZeny priemer, ktory je vypoéitany ako sucet
eviden¢ného prepocitaného poctu  vysokoskolskych ucitelov s vedecko-
pedagogickym titulom profesor aevidencného prepocitaného poctu
vysokoskolskych ucitelov s vedecko-pedagogickym titulom docent a s vedeckou
hodnostou DrSc. vynasobeného koeficientom 2,0, evidenéného prepocitaného
poctu vysokoskolskych ucéitelov s vedecko-pedagogickym titulom docent bez
vedeckej hodnosti DrSc. alebo DrSc. bez vedecko-pedagogického titulu docent
vyndsobeného koeficientom 1,66, evidencného prepocitaného poctu ostatnych
vysokoskolskych ucitelov s akademickym titulom PhD. resp. vedeckou
hodnostou  CSc.  vynasobeného  koeficientom 1,33  a evidencného
prepocitaného poctu ostatnych vysokosSkolskych ucitelov vynasobeného
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koeficientom 1,0, ktory sa deli eviden¢nym prepocitanym poctom vsetkych
vysokoskolskych ucitefov. Evidencné prepocitané pocty vysokoskolskych
ucitelov sa ur€uju ako priemer evidenénych prepocitanych poctov za mesiace
oktéber az december 2012 podla Udajov z registra zamestnancov vysokych $kol
a zohladnuju sa len zamestnanci v pracovnom pomere (25).

Koeficienty odboru (KO) pre jednotlivé Studijné odbory su odvodené od
normativneho poctu Studentov na jedného ucditela a od normativneho poctu
nepedagogickych zamestnancov na 1 ucitela pre dany studijny odbor.

Koeficient uplatnitelnosti absolventov v odbore (KAP) je odvodeny od poctu
absolventov v dennej forme Studia v kalendarnych rokoch 2011 a 2012 a poctu
evidovanych nezamestnanych absolventov vysokej Skoly k 31.12.2012 na UPSV
a R. — Metodika MSVV a S ods. (26).

Koeficient za¢lenenia vysokej $koly ma pre vietky VS hodnotu 1.

Pri vypocte pedagogického vykonu sa zohladriuje aj prispevok na centralnu
administrativu (dekandty), pricom sa vychadza z PPS a pausélnych finanénych
prostriedkov na 50 zamestnancov centrdlnej administrativy a na kazdych 45
prepocitanych Studentov nad 1800 Studentov sa poskytuju finanéné
prostriedky na 1 zamestnanca centrdlnej administrativy.

Vysledna dotacia MP

Dotacia MP vycislena podla ods. (6) pism d), f) aods. (7) predstavuje tzv.
zakladnu -vykonovlu dotaciu. ZVD sa nasledne korigovala podla pravidla
,50/30/20“ ods. (4).

K objemom dotécie jednotlivych sucasti po korekcii pravidlom ,,50/30/20“ sa
nasledne pripocitali U¢elovo uréené MP z MSVV a S SR (ods. (6) pism. a), b) a
ucelovo uré¢ené MP z Urovne STU — podla odseku (6) pism. c), g).

Ucelovo uréené MP podla ods. (6) pism. b) vo vyske 794 883 € boli rozpisané
na sucasti podla stavu zamestnancov k 30.6.2013 evidovanych vo vykaze Skol

2-04

Dotacia na odvody na zakonné poistné vo vyske 6 067 958 € (35,2% MP) sa na
sucasti rozdelila pomerne podla objemu vyslednej dotacie MP.

1.2. Tovary a dalSie sluzby 5 401 387 EUR

V porovnani s rokom 2013 je objem dotdcie na tovary asluzby (dalej TaS)
prideleny MSVVaS$ SR nizsi 0 195 784 €, ¢o predstavuje pokles o 3,50 %.

Pri deleni pridelenej dotdcie na TaS pre jednotlivé sucasti sa vyclenili:
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$pecifika Gcelovo uréené z urovne MSVV a S SR vo vyske 51 290 €, v tom
SvF - Observatérium 5 975 €, SjF - zabezpecenie prevadzky pracoviska PSA
Slovakia 44 065 €, fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami
1250¢€,

dotacia na vybrané studijné odbory - laboratérne cvicenia v technickych,
prirodovednych a informacnych odboroch, ktord bola pre STU pridelend na
rok 2014 vo vyske 427 273 €. Medzi fakulty bol tento prispevok rozdeleny
podla poctu vypoéitaného MSVVaS$ SR pre jednotlivé $tudijné odbory.

dotacia vo vyske 136 233 €, ktoru STU ziskala pri vypocte dotdcie na uUrovni
MSVV a § podla grantovej Uspesnosti v ziskavani zahrani¢nych
nevyskumnych grantov za obdobie od 2011 a 2012 — medzi sucasti sa
rozdelila podla objemu ziskanych grantov,

dotacia za osobitné aktivity — prijatia a vyslania Studentov v akad. roku
2011/2012 vramci akademickych mobilit Erasmus, Narodny Stipendijny
program, a CEEPUS vo vyske 88 324 € - dotdacia sa rozdelia medzi sucasti
STU vsulade s Metodikou podla poctu vyslanych a prijatych Studentov
a poctu mesiacov.

dotdcia na prevadzku Rektoratu v celkovej vyske 286 688 €, vycislena na
urovni SD 2013 krat index poklesu 0,9722.

dotacia na prevadzku Nakladatelstva a vyddvanie Studijnej literatury vo
vySke 300 000 €, ztoho 200000 € je urcenych na vydavanie Studijnej
literatary podla odsuhlasenych titulov redakénou radou a 100 000 € je
uréenych na uUhradu prevadzkovych vydavkov. Uvedend dotacia vychdadza
zo zmeny koncepcie financovania Nakladatelstva STU.

dotdcia na obnovu resp. opravu budov a na architektonické Studie
suvisiace s pldnmi rozvoja university STU vo vySke polovice z objemu
odpisov budov, ato 649 851€. Ztoho vymena okien na FA vo vyske
200 000 € vymena okien na SjF vo vyske 257 500 € , oprava trafostanice na
Trnavke vo vyske 128 321 €, oprava prizemia a 1. poschodia na Vazovovej 5
vo vyske 46 530 €, architektonické Studie vo vyske 17 500 € (pozn. suma
zodpovedajuca druhej polovici objemu odpisov budov je vyélenena z
podprogramu 077 12 — str. 11 bod 23 pism. k) tohto materialu).

(18) Objem dotacie na TaS po zniZeni o Casti dotacie podla ods. (17) vo vyske
3461 728 €, sa rozdelil medzi fakulty a UM vykonovo, priom: 1/4 objemu sa
rozdelila podla PPS krat KO a 3/4 objemu podla PPS.
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(19) Objem dotacie na TaS pre jednotlivé sucasti, vycisleny v predchadzajucich
odsekoch sa nasledne znizil o odpocitatelné polozky — prispevok sucéasti na
univerzitné vydavky, t.j. na finanéné krytie cinnosti zabezpecovanych na
univerzitnej drovni (544 305€):

a)

b)

d)

16 340 € na zabezpelenie financovania €asti ¢innosti Utvaru vzdeldvania
a starostlivosti o Studentov R STU — obstaranie vysvedceni, diplomov
a dodatkov k diplomom, obalov k diplomom, rbézne tlaciarenské sluzby,
atd.

7 800 € - zabezpedenie ¢innosti Utvaru vedy a medzinarodnej spoluprace R
STU — medaily ainé naklady suvisiace s c¢innostou VR STU, podpora
Narodnych kontaktnych bodov 7.RP, podpora medzindrodnej spoluprace.
15 000 € na zahrani¢né styky vedenia STU, vratane ¢lenskych poplatkov za
¢lenstvo STU v medzinarodnych organizaciach,

98 900 € — na ¢innost Utvaru prace sverejnostfou — sluiby fotosluzby,
inzercia, propagacné materidly, PR a medidlne poradenstvo, prenajom
stankov, resp. ploch adizajnérske prace pre ucast STU na veltrhoch
(Akadémia-Vapac, Gaudeamus), vystavach, monitoring médii, corporate
identity, tlaciarenské sluzby, a.i.

68 000 € pre utvar verejného obstaravania a pravne sluzby, z toho 8 000€
na poplatky spojené svyuZzivanim programového vybavenia v suvislosti
s elektronickym verejnym obstardvanim apristupov do aukéného
prostredia, na poplatky suvisiace so vzdeldvanim zamestnancov uUtvaru VO
na Utvaru verejného obstaravania R STU, 60 000€ na uhradu sluZieb za
pravne sluzby v suvislosti so zastupovanim STU v pravnych sporoch.

f) 338 265 € prispevok na finan¢né krytie casti nakladov na zabezpecenie

a prevadzku celouniverzitnej vypoctovej techniky a informacénych systémov
(CuVvTals).

Vramci celouniverzitne obstardvanej alebo prevadzkovanej vypoctovej
techniky ainformaénych systémov budu vroku 2014 financované tieto
polozky:

fa) celouniverzitné informacné systémy (servisné poplatky, resp. upgrades)
Oracle 12 140 €, Informacny systém pre rozhodnutia o ubytovani 2 685 €,
rocny poplatok, idrzba a naviac prace AlS 96 400 €, antivirusovy program
NOD 32 aAnti Spam 11 019 €, systémovy servis pre vSetky moduly
ekonomického informaéného systému EIS MAGION 118 217 €, Magion —
mzdy a personalistika 41 146 €, odsuhlasené naviac prace v EIS MAGION 34
965 € (celkovo 316 572 €)

fb) celouniverzitna informacnd a komunikacna technika — prevadzka, oprava
a udrzba sieti a sietovych prvkov (28 850 €)
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fc) realizacia obstaravania vypoctovej techniky z drovne STU (4 965 €)
fd) zabezpecenie nakupu softvérovych licencii spolu vo vyske 24 032 €,
v tom OLIB 15 155 €, Matlab 6 127 €, ANSYS 2 750 €.

Prispevky fakult, rektoratu a celouniverzitnych pracovisk v bodoch fa), fb)
fc) sa wurcili podla vyuZivania CuVTalS (poty zamestnancov, pocty
Studentov, pocty pocitacov v sieti, pocet poloZiek v evidencii majetku,
pocet Uctovnych pripadov, pocet faktur, pocet obchodnych pripadov, atd.,
v bode fd) podla poziadaviek fakult a pracovisk na pocet licencii.

Nakolko SDaJ su financované prostrednictvom podprogramu 07715,
prispevok SDal na financovanie CuVTalS bude realizovany formou
refundécie vo vyske 36 156 € (UZ SDal 28 177 €, SD M.Uhra pri MtF
3 886 €, UZ Gabcikovo 4 092 €).

Celkovo bude CuVTalS v roku 2014 v oblasti beZnych vydavkov financovand
vo vyske 374 420 €, pricom: 338 264 € bude krytych z dotdcie PP 07711 —
prispevkov sucasti, 32 063 € z dotdcie na podprograme PP 07715 a 4 093 €
z podnikatelskej &innosti Ucelového zariadenia Gabcikovo.

Vysledna dotdcia na TaS

Dotacia na TaS 2014 vycislena pre sucasti STU podla predchadzajucich odsekov,
po znizeni o ,odpocitatelné polozky” predstavuje tzv. zakladnu vykonovu
dotaciu na TaS 2014 vo vyske 3 855 941 €. Tato sa nasledne korigovala
pravidlom ,50/30/20“. Ucelovad dotdcia pre jednotlivé suéasti sa nasledne
pripoéitala k objemom dotacie jednotlivych stéasti. Ugelovo uréend dotacia
z Urovne STU podla bodu (19) je uvedena v Suhrnnej tabulke o rozpise dotécie
(priloha €. 1) v osobitnom stipci.

Objem dotacie pre jednotlivé sucasti STU, resp. pracoviskda je uréeny na
zabezpeclenie ich vlastnej prevadzky. V pripade realizovania prdac alebo sluzieb
medzi suc¢astami STU, sucast ktord objedna tieto prace alebo sluzby, poZiada
prostrednictvom rektoratu o Upravu dotdcie v prospech zlozky realizujlicej
prace alebo sluzby, prip. bude Uhrada realizovand refundaciou za vykonané
prace alebo sluzby.

2. Podprogram 07712 Vysokoskolska veda a technika
Dotacia na tomto podprograme predstavuje 22 192 082 €.
Dotacie na vedu atechniku su poskytované vramci instituciondlnej formy

podpory vyskumu a vyvoja verejnych vysokych $kol. Pozostavaju zo Styroch
Casti — dve z nich, ato na VEGU a KEGU, su pridefované v ramci vnutorného
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grantového systém ministerstva sutaznym spdsobom na projekty podla ich
Statutov. Tretiu Cast tvori dotacia na prevadzku a rozvoj infrastruktury pre
vyskum a vyvoj obsahujuca aj ¢ast na osobné naklady ucitelov zodpovedajuce
ich vyskumnej a umeleckej &innosti. Stvrtd East tvori dotacia na Stipendid
doktorandov.

2.1. Prvok 0771201 - Prevadzka arozvoj infrastruktury pre vyskum a vyvoj
20 098 930 € (bez ucelovej dotacie na stipendia doktorandov)

Dotdcia predstavuje v porovnani sSD 2013 narast 0966 328 €, t.j. narast
0 5,05%.

Dotdacia je pridelend jednou sumou bez rozdelenia na mzdové prostriedky,
odvody do fondov a tovary a sluzby. V ramci dotécie je zohladneny aj narast
mzdovych prostriedkov vratane odvodov o 16 € na zamestnanca za mesiac, ¢o
predstavuje zvySenie o 100 225 €.

Pre realizaciu vypoc¢tu dotacie pre jednotlivé sucasti vyclenila ¢ast dotacie vo
vyske 2 302 200 €, v tom:
a) 133926 € ucelovo uréend dotécia na:
- 13926 € na tvorbu fondu rektora (MP a odvody) na ocenenie vedeckych
a vyskumnych zamestnancov STU podla programov ,Vedec roka“, ,Mlady
vedec roka“ (5 814€), ,,Najlepsia publikacia“(8 112€),
- 120 000 € na TaS ,,Mlady vyskumnik“

b) 470 362 € ucelovo urcend doticia na krytie nakladov u univerzitnych
rozvojovych aktivit :
ba) 288 565 € dotacia pre Projektové stredisko STU — na krytie vydavkov na
MP a odvody do fondov a na tovary a sluzby.

bb) 129 359 € dotdcia pre univerzitnu kniznicu na poplatky za pristupy do
databdz vo vyske 54 000 € , elektronické publikovanie cez Versita 12 000€,
STN normy 3 359€, knizniény systém 60 000%€.

bc) 52 438 € dotdcia pre pracovisko SIVVP na krytie vydavkov na elektricku
energiu vo vyske 40 000 €, na MP a odvody zamestnanca pre pracovisko
vramci CVT STU — SIVVP (Slovenska infrastruktura pre vysokorychlostné
pocitanie) GRID vo vyske 12 438 €

c) 816 001€ na dofinancovanie celouniverzitnych zloZiek na PP 07711

v suvislosti s presunom cCasti dotacie z PP 07712 do PP 07711 na krytie MP
a odvodov zamestnancov R+CFS (Urover dotacie roku 2013)
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d) 54 060 € na dofinancovanie Fondu rektora (MP a odvody) na PP 077 11

h)

j)

k)

v suvislosti s presunom casti dotdcie z PP 07712 do PP 07711 na krytie MP
a odvodov zamestnancov R+CFS,

20 000 € Know-how centrum STU ucelovo uréené na krytie vydavkov na T
a S na zabezpecenie ¢innosti centra

25 000 € na podporu univerzitného Sportu pod zastitou STU — konferencie,
propagacia Sportu formou web stranky, Sportové oblecenie, reprezentdcia
v zahranidi,

83 000 € na sprdvu Sportovisk v posobnosti Centra akademického Sportu
STU

649 851 € na zlepSenie technického stavu budov STU, z toho vymena okien
na FA vo vySke 200 000 € vymena okien na SjF vo vySke 257 500 € , oprava
trafostanice na Trnavke vo vySke 128 321 €, oprava prizemia a 1. poschodia
na Vazovovej 5 vo vySke 46 530 € a architektonické Studie vo vyske
17 500 € . (pozn. suma zodpovedajica druhej polovici objemu odpisov
budov je vy€lenena z podprogramu 077 11 Tovary a sluzby — str. 7 bod 17
pism. g) tohto materialu).

50000 € na uhradu osobnych nakladov suvisiacich so zavedenim
postdoktorandského programu na STU v roku 2014.

Dotacia znizend o Casti dotdcie v ods. (23) vo vySke 17 696 505 € sa rozdelila
medzi stcasti — fakulty a UM v stlade s Metodikou MSVV a S podla vykonu vo
vyskume urceného nasledovnymi kritériami:

a)

b)

d)
e)

f)

vysledky hodnotenia kvality vyskumnej cinnosti podla poslednej
komplexnej akreditacie so zohladnenim priemernej vyskumnej kapacity
za hodnotené obdobie - vdha 0,43

podiel na objeme finanénych prostriedkov ziskanych v rokoch 2011
22012 (od 1.11.2011 do 31.10.2012) na vyskumné granty zo zahrani¢nych
zdrojov - vaha 0,10

podiel na objeme financnych prostriedkov (bezné transfery) ziskanych
v rokoch 2011 a 2012 na vyskumné granty zo statneho rozpoctu a z inych
domadcich grantov (okrem $tatnych programov) - vaha 0,10

podiel na objeme finanénych prostriedkov ziskanych vrokoch 2011
a 2012 na vyskumné projekty v ramci podnikatelskej ¢innosti — vaha 0,2
podiel na priemernom pocte doktorandov v dennej forme Studia po
dizertacnej skuske v kalendarnom roku 2012 (vaha 0,10)

podiel na publika¢nej ¢innosti uréenej za rok 2011 a 2012 podla ods. (17)
a (50) Metodiky MSVV a S, pri¢om sa zaratavaju len publikacie vedeckého
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charakteru podla Definicie skupin publikacii pre potreby rozpisu dotacii —
vaha 0,225

g) podiel na a umeleckej tvorbe podla ods. (18) Metodiky MSVV a § — vaha
0,025.

Vysledna dotacia

Dotacia vycislena podla ods. (24) tzv. zakladna vykonova dotdcia sa nasledne
korigovala podla pravidla ,,50/30/20“. Casti dotéacie uvedené v ods. (23), su
v Suhrnnej tabulke o rozpise dotécie (priloha ¢.1) uvadzané v osobitnom stipci.

2.1. Stipendia doktorandov 2 093 152 €

Dotacia na Stipendida doktorandov je v porovnani sSD 2013 nizsSia
0 2 545 868 €, pokles 0 54,88 %.
Rozdelenie dotécie na suasti STU sa realizuje podla metodiky MSVV a S SR.

V ramci tejto kategérie dotacie MSVV a S SR poskytuje iba ucelovo uréené
prostriedky vo vyske 2 093 152 € na Stipendia doktorandov na urovni tarifnych
platov podla osobitnej stupnice platovych tarif ucitelov vysokych 3$kal,
vyskumnych a vyvojovych zamestnancov a zdravotnickych zamestnancov podla
odhadovanej potreby pre existujucich doktorandov na miestach pridelenych
ministerstvom.

Pre doktorandov pred vykonanim dizertacnej skasky su finanéné prostriedky
urcené na drovni 1. stupna 9. PT a po vykonani dizertaénej skdsky na drovni 1.
stupia 10. PT. Ak pocas roku 2014 vykond doktorand uspesSne dizertacnu
skdsku, dostane STU dodatocné finanéné prostriedky na pokrytie narokového
zvySenia o jednu platovu triedu.

Dotacia na Stipendia doktorandov v dennej forme Studia na rok 2014 sa znizi
o financné prostriedky, ktoré neboli vroku 2013 vyclerpané na tych
doktorandov, na ktorych boli pridelené (podla stavu v CRS).

V priebehu roka sa dotacia na Stipendia doktorandov upravuje na zaklade
vysledkov evidencie stavu apodla skutocnej potreby na existujucich
doktorandov na miestach pridelenych ministerstvom podla stanovenych
pravidiel. Terminy a formu evidencie stavu urc¢i ministerstvo.

Finanéné prostriedky na novych doktorandov MSVV aS SR osobitne
neprideluje. Urcenie poctu novych doktorandov je v kompetencii STU.

12



e Akademicky senat STU, 26.05.2014
: : : : Rozpocet STU — rozpis dotdcie na r. 2014

(31)

(32)

prof. Ing. Robert Redhammer, PhD.

3. Podprogram 07715 - Dotdcia na socialnu podporu sStudentov 6 049 259 €

V porovnani s SD 2013dotdcia predstavuje narast o 762 587%€, t.j. narast
0 14,42%.

3.1. Prvok 0771501 Socialne Stipendid 1 469 504 €

V porovnani s SD 2013 dotdacia na socidlne stipendia predstavuje pokles o
277 428 €, t.j. 0 15,88%

Socidlne Stipendid Studentov su uUcelovo uréené a narokovatelné a budu
zMSVV a S SR pridelované v potrebnej vyske. Finan¢né prostriedky na
sociadlne Stipendid su poskytnuté zdlohovo. Korekcia na skutocnu potrebu sa
vykond v nadvaznosti na korekciu z Grovne MSVV a S SR.

Rozdelenie na fakulty vychadza z metodiky ndpoctu socidlnych Stipendii
z Grovne MSVV a S SR a realizuje sa pomerne podla skutoéného ¢erpania
v roku 2013, pri¢om sa zohladnili zostatky dotacie na sucastiach.

3.2. Prvok 0771502 Motivacné stipendid 1 887 645 €

V porovnani srokom 2013 dotdcia na motivacné Stipendid stupla
01093 370€, t.j. narast 0137,66%. Tento narast je spOGsobeny zmenou
metodiky vypoctu. Okrem motivacnych Stipendii pre Studentov za vynikajuce
plnenie Studijnych povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti
Studia, vyskumu, vyvoja, umeleckej alebo Sportovej ¢innosti podla § 96a ods. 1
pism. b) zakona sa poskytuje dotacia na motivacné stipendia pre Studentov vo
vybranych Sstudijnych odboroch § 96a ods. 1 pism. a) zdkona vo vyske
1345950 €.

Dotacia na motivacné Stipendia Studentom za vynikajlice plnenie Studijnych
povinnosti, dosiahnutie vynikajuceho vysledku v oblasti Studia, vyskumu,
vyvoja, umeleckej aleboi Sportovej ¢innosti podla § 96a ods. 1 pism. b) zdkona
je v roku 2014 pridelena vo vyske 541 695 €, ¢o predstavuje pokles oproti roku
2013 0252580 €, t.j. 0 31,8%.

Celkovy objem dotacie na motivacné Stipendiad sa rozdelil v pomere 7 : 1 na
dotdciu na motivacné stipendid za vynikajluce Studiijné vysledky [€l. 3 bod 2
pism. a) Stipendijného poriadku STU] vo vyske 473 983 € adotaciu na
motiva¢né $tipendia za mimoriadne vysledky [€l. 3 bod 2 pism. b) Stipendijného
poriadku STU] vo vyske 67 712 €.
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Dotacia na motivacné Stipendid za vynikajuce Studiijné vysledky sa rozdelila
medzi fakulty a UM podla poctu $tudentov na vietkych troch stupfioch $tudia
v dennej aj externej forme Studia.

Dotacia na motivacné Stipendid za mimoriadne vysledky sa rozdelila medzi
fakulty, UM a rektorat:

* 7/9 objemu pre fakulty a UM t.j 52 665 €. Medzi fakulty, UM sa dotacia na
motivacné Stipendid za mimoriadne vysledky rozdelila podla poc¢tu Studentov.

* 2/9 objemu pre rektorat na Stipendia prizndvané rektorom (Stipendijny fond
rektora), t.j. 15 047 €.

3.3 Prvok 077 15 03 Prispevok na stravovanie a ubytovanie Studentov, Sportové

(33)

(34)

(35)

(36)

a kultdrne aktivity 2 692 110 €

Dotdcia na tento prvok zhfiia prispevok na stravovanie — prispevok na vydané
jedno jedlo Studentom v dennej forme Studia a prispevok na ubytovanie
Studentov a prispevok na kulturne a Sportové aktivity, vSetky prispevky su
ucelovo urcené.

Prispevok na stravovanie Studentov — prispevok na vydané jedlo Studentom
v dennej forme $tudia je uréeny z MSVV a S SR vo vyke 116 702 €, je zalohovo
a Ucelovo uréeny aposkytuje sa UZ SDal a fakultdm, ktoré zabezpeduju
stravovanie pre $tudentov vo svojich $tudentskych jedaliach (UZ SDaJ a MTF).
Vyska zdalohového prispevku na jedla (Studentom dennej formy vratane
doktorandov) sa poskytuje Umerne v zavislosti od poctu vydanych jedal
v obdobi od 1.1.2013 do 15.11.2013. Korekcia na skutoénu potrebu sa
vykonava najmenej 2x roc¢ne. Prispevok na stravovanie sa od 1.1. 2014 urcuje
vo vyske 1 €. Vysku prispevku od 1.9.2014 uréi MS podla poctu vydanych jeddl
k 31.5.2014 a disponibilnych zdrojov. Vy$ku nového prispevku MS oznami do
30.6.2014.

Prispevok na ubytovanie a prevadzku predstavuje celkovo 2512349 €. V
porovnani s SD 2013 predstavuje narast 0 107 019 €, t.j. 04,45 %

Prispevok na ubytovanie a prevadzku pozostdva z dvoch casti, z prispevku na
prevadzku studentskych domovov vysokych $kdl a z prispevku na ubytovanie.

V rdmci prispevku na prevadzku SD s z Grovne MSVV a S SR pridelené mzdové
prostriedky vo vyske 1131 581 € a odvody do fondov vo vyske 398 317 € —
v porovnani s SD 2013 dotacia MP predstavuje narast o 78 924 €, dotacia na
odvody narast 0 27 781 €. Tento narast je sposobeny zvysenim tarifnych miezd
016 € vcelkove] vyike 34579 € pre zamestnancov SD a9331 € pre
zamestnancov SJ.
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Rozdelenie sa realizuje v stlade s metodikou MSVV a S SR dvojzlozkovo medzi
Uz SDaJ, MTF (SD) v stlade s metodikou delenia dotacie na Grovni ministerstva
sa 540 993 € (50% objemu SD 2013) rozdelilo podla podielu na SD 2013.
Zostavajuca Cast vo vyske 546 680 € sa rozdelila podla poctu Studentov
denného §tudia ubytovanych v SD k 31.10.2012. Dotécia na odvody do fondov
sa rozdeli Umerne vycislenému objemu MP.

V ramci prispevku na prevadzku studentskych domovov su zaratané aj financné
prostriedky na prevadzkové naklady studentskych domovov — dotécia na TaS vo
vySke 982 450 €. Oproti roku 2013 je to ndrast o0 314 €.

Z toho dotdacia vo vyske 462 546 € predstavuje prispevok odvodeny od poctu
ubytovanych dennych Studentov k 31.10.2012 a koeficientu udrzby v intervale
od 1-2,5 uréeného na Grovni MSVV a S SR v ramci kategorizacie SD. Rozdelenie
tejto Ciastky sa realizovalo v stilade s metodikou MSVV a § medzi medzi Uz SDal
a MTF.

Dotacia vo vyske 519 904 € predstavuje prispevok na ubytovanych Studentov
vo vyske 7 € na 1 ubytovaného Studenta na 1 mesiac.

3.4. Prvok 0771503 — dotdcia na Sportové aktivity a kulturne aktivity 63 059 €

Dotdcia predstavuje v porovnani SD 2013 pokles o0 16 602 €, t.j. 20,84%

V ramci tohto prvku MSVV a S SR prideluje prostrednictvom VS Géelovo uréenu
dotdciu: vysokoskolskym telovychovnym jednotam a Sportovym klubom podla
metodiky navrhnutej Slovenskou asocidciou univerzitného Sportu (76) a dotaciu
na organizacnu podporu dalsich Sportovych aktivit, na kultdrnu ¢innost, resp.
na podporu univerzitnych pastoracnych centier (77).

Vysku dotdcie pre jednotlivé TJ a kluby uréilo MSVV a S SR nasledovne:
ASK Stavbdar SvF 9 114 €, ZO SjF1311¢€, VSK FEI4 237 €, Slavia STU
10 769 € + jednotlivci 4 880 €, PK STU Trnava 850%€.

Objem dotacie na kultdrnu Cinnost predstavuje 31 898 €. Tieto prostriedky sa
na sucasti STU nerozdeluju a zostanu na pouZitie na Urovni STU na finanéné
krytie vydavkov suboru TECHNIK.

Vysledné rozdelenie dotacie na rok 2014 podla sucasti STU, podprogramov,

resp. prvkov podprogramov a z hladiska ekonomickej klasifikacie je uvedené
v prilohe €.1 — Suhrnna tabulka o rozpise schvalenej dotacie STU na rok 2014
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Priloha 1 - Suhrnna tabulka o rozpise schvalenej dotacie STU na rok 2014
Priloha 2 — Metodika MSVV a S SR na rok 2014
Priloha 3 — Dotacna zmluva
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