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Priloha ¢. 1

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
Fakulta/ Pracovisko:

PRiIKAZ NA NADCASOVU PRACU V ZMYSLE § 97 ZAKONNIKA PRACE
(DO 150 HODIN ROCNE)

Meno zamestnanca:
Funkcia:
Stredisko:

Zdovodnenie nadcasovej prace:

Meno a funkcia veduceho, ktory nariadil nad¢asovt pracu

Zamestnanec si bude — nebude éerpat ndhradné volno za vykonanu nadéasovu pracu.

podpis vedticeho



Priloha €. 2

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
Fakulta/ Pracovisko:

DOHODA O VYKONANi NADCASOVEJ PRACE V ZMYSLE § 97 ods. 10 ZAKONNiKA PRACE
(nad 150 hodin v rozsahu najviac 250 hodin rocne)

Zamestnanec : / meno a priezvisko /
narodeny:

bytom:

rodné Cislo:

Cislo OP:

zamestnavatel’
zastupeny:

sa dohodli na vykonani nadcasovej prace.

Nadcasovu pracu zamestnanec vykona

Zdovodnenie nadcasovej prace:

Zamestnanec si bude - nebude éerpat nahradné volno za vykonant nadéasovu pracu.



Priloha ¢. 3

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
Fakulta/ Pracovisko:

PRIKAZ NA PRACOVNU POHOTOVOST V ZMYSLE § 96 ZAKONNIKA PRACE
(DO 100 HODIN ROCNE)

Meno zamestnanca:

Funkcia:

Stredisko:

Pracovnu pohotovost vykona:
(1) na pracovisku

zamestnanecsi bude - nebude &erpat nahradné volno za neaktivhu pracovnii pohotovost
na pracovisku

(2) a) mimo pracoviska

Zdovodnenie:

Odmenovanie za pracovnu pohotovost a ndhrada za pohotovost:
(1) za neaktivnu pracovnu pohotovost na pracovisku patri zamestnancovi 50% hodinovej
sadzby funkéného platu (v dfioch pracovného pokoja 100%)
(2) za neaktivnu pracovnu pohotovost mimo pracoviska patri nahrada:
v pripade a) vo vyske 15% hodinovej sadzby funkéného platu (v diioch pracovného
pokoja 25%)
v pripade b) vo vyske 5% hodinovej sadzby funkéného platu (v diioch pracovného
pokoja 10%)
v zmysle § 21 zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmerovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, ktord je splatna
vo vyplatnych terminoch platnych v organizacii.



Priloha ¢. 4

SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE
Fakulta/ Pracovisko:

DOHODA O VYKONANi PRACOVNEJ POHOTOVOSTIV ZMYSLE § 96 ZAKONNiKA PRACE
(nad 8 hodin tyZzdenne a nad 100 hodim rocne)

Zamestnanec: /meno a priezvisko/
Funkcia:

Stredisko:

a

Zamestnavatel"

zastupeny:

sa dohodli na vykonani pracovnej pohotovosti:
(1) na pracovisku

zamestnanecsi bude - nebude &erpat nahradné volno za neaktivhu pracovnii pohotovost
na pracovisku

(2) a) mimo pracoviska

Zdovodnenie:

Odmenovanie za pracovnu pohotovost a ndhrada za pohotovost:
(1) za neaktivnu pracovnu pohotovost na pracovisku patri zamestnancovi 50% hodinovej
sadzby funkéného platu (v dfioch pracovného pokoja 100%)
(2) za neaktivnu pracovnu pohotovost mimo pracoviska patri ndhrada:
v pripade a) vo vyske 15% hodinovej sadzby funkéného platu (v diioch pracovného
pokoja 25%)
v pripade b) vo vyske 5% hodinovej sadzby funkéného platu (v diioch pracovného
pokoja 10%)
v zmysle § 21 zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmerovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, ktord je splatna
vo vyplatnych terminoch platnych v organizacii.



Priloha €. 5

ZIADOST O PRACOVNE VOLNO

(strana¢. 1)

Priezvisko, mMeEN0O,  TItUl oo ————————
0s0bné &islo: ...cvvvevevererennne Utvar: e, C. Gtvaru: ...............
Ziadam o pracovné volnona defi .................. od .o hod.

Ao o)V o Yo U

V Bratislave, dNa .o e

S ¢erpanim pracovného volnha

Sl:|h|aSi: ................ MR ernreeeseesnnesssnnn
podpis veduceho
POTVRDENIE ZDRAVOTNICKEHO ZARIADENIA
(strana C. 2)
Priezvisko, Meno, TitUl c.ccocoeeiiiiiieeeeee e
OSetrenie, sprevadzanie dfa ......cccceeeuvvvveeeeeinnnnns (o T hod

peciatka a podpis lekara

Prekazky v praci s nahradou mzdy

podpis veduceho



