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DalSie kroky za kvalitou

Zdver uplynulého akademického roka hodnoti
prof. Ing. Vladimir Bdles, DrSc., rektor STU.

V aprili navstivili STU delegovani zdstupcovia Europskej

asocidcie univerzit, ktori na zdklade Samohodnotiacej sprd-

vy a osobnej ndvstevy vypracuju pre STU odporicania. Ako

hodnotite priebeh zahranicnej evalvdcie a aky vysledok oca-
kdvate?

Eurépska asocidcia univerzit vyslala skupinu Styroch expertov,
ktori sa velmi poctivo pripravili na evalviciu nasej univerzity.
Absolvovali rozhovory s vedenim univerzity, predstaviteImi
fakdlt, so Studentmi, zamestnancami, ¢lenmi Spravnej rady i se-
ndtov. Zatial sa nevyjadrili k stavu univerzity, len monitorova-
li situdciu. Otvorene sme hovorili o riadeni STU, o jej financo-
vani, postaveni univerzitnej samospravy, studijnych programoch
i vedeckovyskumnom zamerani. Po druhej ndvsteve — v oktébri
— evalvacnd skupina vypracuje spravu, ktord poukdZe na silné
a slabé stranky naSej alma mater. Ocakavame, Ze ndm odpo-
rucia urobif také kroky, ktoré povedu k zvySeniu kvality ria-
denia univerzity a zlepSeniu pedagogického procesu na STU.

Neddvno univerzita vydala Vyroéni sprdvu o ¢innosti za
rok 2005. Tento stihrnny materidl je prehladom aktivit STU.
Ako s odstupom ¢asu hodnotite uplynuly rok? Co z predsa-
vzati vedenia sa podarilo splnit a na ktoré priority sa sistredite
v tomto roku?

STU je najuspesnejsou verejnou vysokou Skolou v ziskavani
domadcich a zahrani¢nych grantov. Na§ percentudlny podiel
v domdcich grantoch je 32,2 % a v zahrani¢nych 28,4 % spo-
medzi vSetkych dvadsiatich verejnych vysokych $kol. Je to vy-
sledok systematickej prace v rozvoji vedy na STU, ¢i uz ide
o Slovensku technickd vyskumno-inova¢nu sief STRINet, ak-
tivity ndSho Know-how centra, alebo otvorenie Univerzitného
technologického inkubdtora. PredovSetkym je to vSak pdsobe-
nie naSich vedeckovyskumnych pracovisk, ucitelov a dokto-
randov, ktorf st dspesni v ziskavani a rieSeni vedeckovyskum-
nych projektov. Dokazom kvality vzdeldvania na nasej univerzite
je celkovy zdujem o naSich absolventov doma aj v zahranici.
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Chcete sa zapojit

do medzindrodného
vyskumu? /8

STU ma najmenS$iu nezamestnanost absolventov zo vsetkych
verejnych vysokych Skl (4,4 %). Sved¢i to o zodpovednom
pristupe naSich ucitelov, ale predovSetkym Studentov k pe-
dagogickému procesu. Z investi¢nych akcii sme v roku 2005
pokracovali v rekonstrukcii objektu Vazovova — Mytna, kde
pripravujeme malometrdZne byty pre nasich mladych zamest-
nancov. Za 29 mil. Sk sme rekonStruovali lahkoatleticky Sta-
dién na Mladej garde. Obnova kuchyne na Materidlovotech-
nologickej fakulte v Trnave si vyZiadala investicie vo vyske
26 mil. Sk. NaSou trvalou tlohou je zlepSovanie byvania Stu-
dentov na SD Mlad4 garda a SD Dobrovi¢ova. Za uplynuly rok
sme tam preinvestovali 6,2 mil. Sk.

Komplexné riadenie akademickych cinnosti STU bude zabez-
pecovaf novy Akademicky informacny systém, ktory dodala

Mendelova pol'nohospoddrska a lesnicka univerzita v Brne.

V ¢om vidite jeho najvicsie prednosti?

Novy Akademicky informacny systém vyrazne zasiahne do ria-
denia akademickych ¢innosti na STU. Najvédcsou prednosfou je




jeho komplexnost. Skola tito zmenu potrebovala, softvér Stu-
dent a Uchddzac boli uz zastarané a nemoderné. Novy systém
rieSi modernym spdsobom napriklad zépis Studentov, evidenciu
skusok, rozvrhy, prijimacie pohovory atd. Na jeho vybere, Spe-
cifikovani podmienok a spresneni rieSenej problematiky praco-
vala skupina odbornikov z fakilt, CVT a AS STU. Rad by som
im podakoval za dobre odvedent pracu.

AIS je vel'mi ndrocny a ndkladny projekt informatizdcie a vy-
Zaduje spoluprdcu celej akademickej obce. Predpokladite, Ze
prvé fakulty budii schopné zacat pracovat' v tomto systéme uZ
v septembri?

AIS si doteraz vyziadal 3,9 mil. Sk, a to aj s tzv. vynitenymi
nakladmi. Financie sme kratili z celouniverzitnych mimodo-
tacnych zdrojov. V sticasnosti za¢inaji skidSobnud prevadzku
tri fakulty STU, dalSie budd postupne pribidat tak, aby v aka-
demickom roku 2007/2008 cela STU pracovala v novom infor-
macnom prostredi. VeImi bude zélezaf na tom, ako sa do im-
plementacie zapoja vSetci zainteresovani pracovnici STU. Aj
touto cestou vyzyvam vsetkych ucitelov, Studentov a zamestnan-
cov STU, aby sa intenzivne zapojili do aktivicie AIS. Som pre-
svedceny, Ze to STU este viac pribliZi k eurépskemu Standardu.

Dakujem za rozhovor
Iva Sajbidorovd

Vedenie STU informuje

Rokovania sa uskutoc¢nili v diioch
9. a 19. mdja 2006. Vedenie STU
sa na nich zaoberalo vSetkymi téma-
mi, ktoré boli zaradené aj na roko-
vanie KR STU. Okrem tychto tém
prerokovalo:

Campusové softvérové licencie na
akademicky rok 2006/2007. Vede-
nie STU zacalo rokovanie o zmluve
s Microsoftom na campusovu licen-
ciu ich softvérovych produktov.
Boli predlozené bilancie ndkupu vy-
poctovej techniky a softvéru na STU
za rok 2005. Pre STU je pravdepo-
dobne potrebnd diverzifikacia na
najmenej dva operacné systémy (Li-
nux a Windows). Rokovania budu
pokracovat dale;j.

Stipendijny poriadok STU. Pro-
rektor J. Kaluzny predlozil ndvrh na
novy S$tipendijny poriadok STU, kto-
ry upravuje podmienky poskytova-
nia nendrokovatelnych Stipendii
vypldcanych z mimodota¢nych
prostriedkov MS SR §tudentom STU
v stilade s Vyhlaskou MS SR

¢. 453/2005 Z. z. a inymi pravny-

Stav projektu novy AIS pre STU.
Vyberové konanie sa skoncilo a ne-
bolo nikym spochybnené. Doddvate-
Tom AIS bude Mendelova univerzita
v Brne. Zacala sa uz implementicia
softvéru. Vedenie STU schvililo
celkové financné naklady na realiza-
ciu celého projektu v ¢leneni po jed-
notlivych polozkéch a ¢asovych eta-
pach.

Redakcia Know-how centra. Pro-
rektor R. Redhammer pripomenul,
Ze je to jeden zo Styroch celouniver-
zitnych projektov z ESF na STU.
Ide v fiom o popularizéciu vyskum-
nej ¢innosti na pracoviskdch STU.
V stcasnosti uz su vybrani udia,
ktori sa maju tejto problematike ve-
novaf pravidelne.

Prenajmy na STU. Prorektor E.
Bucko informoval, 7e na STU mé-
me celkom 233 ndjomnych zmlav.
Uviedol aktudlny zoznam dlZnikov
na najomnom a sposob, ktorym sa
dlhy vymahajd. Uviedol, Ze v tom-
to roku musime riesif prendgjom ob-
jektu STU — divadlo Mala scéna.

Kolégium rektora STU informuje

Rokovanie KR STU sa uskutocnilo
9. mdja 2006. Témami rokovania
boli:

Vyrocna sprava STU za rok 2005.
Celkovy hospodarsky vysledok STU
za rok 2005 je kladny, avSak pod-
statne nizsi ako v predchadzajicom
roku. Okrem UZ Gabéikovo maji
vSetky stcasti STU pozitivne hospo-
darske vysledky. Fakulty stdle do-
statone nevyuzivaju odpisy pristro-
jov pouzivanych na PC za i¢elom
zniZenia daniového zakladu. Kladny
hospodarsky vysledok je potrebny
na tvorbu fondov — rezervny fond,
fond reprodukcie.

Smernica ,,Obhajoba dizertac¢nej
prace. Prorektor J. Kaluzny pred-
lozil navrh smernice ,,Obhajoba di-
zertaCnej prace — priprava a prie-
beh*. V diskusii bolo navrhnuté
prediZenie doktorandského §tidia
na 4 roky. Rovnako sa diskutovalo
o pocte a zloZeni oponentov prace
a o autoreferate. Na tieto otazky boli
rdzne nazory. Rektor STU uzavrel
diskusiu s tym, zZe vedeckd rada uz
nebude schvalovaf obhdjené dokto-
randské préce, len ich prerokuje
v rdmci spravy o vzdeldvacej ¢in-
nosti. Pokial’ ide o oponentov, hlaso
vanim s vysledkom 5:2 bolo rozhod-
nuté, Ze budd traja oponenti a aspoil
jeden z nich bude profesor.

Stav rekonstrukcie objektov STU
Vazovova — Mytna. Prorektor

E. Bucko informoval, Ze z MS SR
sme dostali peniaze na dokoncenie

rekonstrukcie objektu STU Vazovo-
va — Mytna. Price prebiehaju a ko-
laudécia je planovana v termine
jun — jul 2006.

Internetové stranky STU v re-
dakénom systéme Buxus. Prorek-
tor R. Spacek predlozil na rokova-
nie hodnotiaci materidl. Uviedol
nedostatky sucasnych fakultnych
webovych stranok — na viacerych
fakultach chybaji anglické verzie —
v zahrani¢i nemaju Sancu nieco sa
o nas dozvedief. Niektoré informa-
cie na slovenskych strankach nie su
dostatocné. Vyzval dekanov na kon-
trolu obsahu stranok, pretoze sa tam
ndjdu aj hrubé gramatické chyby.
Rektor STU zdoraznil vyznam kva-
lity univerzitnych webovych stranok.
PodTa prieskumov totiz vychadza, ze
az 80 % informdcii o univerzitich
ziskavaju Studenti z internetu.
Spirit portal — Centrum medzi-
narodnych projektov. Prorektor
R. Redhammer informoval o inter-
netovom portdli, ktory sme vybu-
dovali na STU a ma adresu
www.spiritportal.sk. Tento po-
rtal slizi na lepSiu informovanost
a zapdjanie sa do medzindrodnej
spoluprace v oblasti vedy, vyskumu
a inovdcii. Bol vybudovany v rdm-
ci projektu ESF. R. Redhammer
predlozil aj informacnu brozirku
o tomto portdli, ktord bude distri-
buovana na fakultich STU.

Pavel Timdr
vediici tiradu rektora

mi predpismi. Predlozil aj navrh na
zmenu Statitu STU, ktoré je vyvo-
land prijatim tohto nového Stipendij-
ného poriadku.

Pavel Timdr
vediici vradu rektora

Vedecka rada informuje

Na zaciatku rokovania vedeckej rady, ktord sa uskutocnila
22. méaja 2006, rektor STU prof. V. Bile§ obozndmil pritomnych
s vysledkami koreSponden¢ného hlasovania ¢lenov, ktorym sa
schvalil navrh odporudif prof. Ing. S. Biskupica, DrSc., za ¢lena
Akreditacnej komisie.

Clenovia VR prerokovali a schvalili navrhy na vymenovanie za
profesorov:

- doc. Ing. Gabriela Cika, PhD., (FCHPT STU)

v odbore technolégia makromolekulovych latok

- doc. Ing. Juraja Brezu, PhD., (FEI STU)

v odbore elektronika

- doc. RNDr. Jiriho Pospichala, DrSc., (FIIT STU)

v odbore aplikovand informatika.

Navrh na udelenie vedeckej hodnosti doktora vied
prof. Ing. arch. Michalovi Dullovi, CSc., (FA STU)
vedeckad rada schvalila viac¢Sinou hlasov.
VR schvilila ndvrhy na obsadenie miest hostujicich profeso-
rov na Fakulte architektdry pre:

- prof. Ing. akad. arch. Petra Lizona, PhD.,

- Ing. arch. Branislava Somoru, PhD.

Navrhy dekana FEI STU prof. F. Janicka na udelenie Medaily
STU prof. Ing. Vojtechovi Veselému, DrSc., a Dr.-Ing. habil.
Dr. rer. nat. Christianovi Knedlikovi schvdlili ¢lenovia vedeckej
rady vo verejnom hlasovani vSetkymi hlasmi.



Cestny titul doctor honoris causa
profesorovi 1. V. Abramovovi
a profesorovi P. Joehnkovi

Vedeckd rada Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
udelila Cestny titul doctor honoris causa prof. Ivanovi
Vasilievicovi Abramovovi a prof. Petrovi Joehnkovi. Sldvnos-
tné zasadnutie vedeckej rady pri prileZitosti odovzdania tohto
titulu sa uskutocnilo 11. mdja 2006 v aule Materidlovotech-
nologickej fakulty v Trnave.

Zlava: prof. P. Joehnk a prof. I. V. Abramov

Slavnostné laudatio v oboch pripadoch predniesol dekan
MTF STU prof. Ing. Jozef Sablik, CSc.

PROF. ING.
IVAN VASILIEVIC
ABRAMOV, DRSC.

Narodil sa v roku 1942 v Kam-
barke, Ruska federdcia. V roku
1964 ukoncil Fakultu robotech-
niky IZevského mechanického
inStitdtu, v roku 1970 obhdjil
kandidatsku pracu a v roku
1983 ziskal titul DrSc. V ro-
koch 1964 — 1968 pracoval ako
technol6g v zdvode BUMMAS
v IZevsku. Od roku 1968 je
chnickej univerzity, kde praco-
val ako odborny asistent a postupne zastdval posty docenta,
profesora a vediceho Katedry ¢asti strojov a mechanizmov Fa-
kulty robototechniky. Od roku 1989 je rektorom IZevskej Statnej
technickej univerzity.

Prof. I. V. Abramoyv, DrSc., je uznavany odbornik doma i v za-
hrani¢i v oblasti spolahlivosti zloZitych mechanickych ststav,
ich diagnostiky, modelovania, tedrie a technoldgie vysokonama-
hanych konStrukcii a v dynamike pohonov. V pedagogickom
procese posobi viac ako 40 rokov. Viedol vySe 200 diplomantov.
Vysledky jeho prace a nim vychovanych pracovnikov jeho ve-
deckej skoly vo vysSie uvedenych odboroch predstavuji viac

ako 20 autorskych osvedceni. Pod jeho vedenim bolo obhdje-
nych 12 kandidatskych prac a 8 doktorskych dizertdcii. Mnohé
vysledky maji domdcu aj svetovd prioritu, najmi v oblasti dy-
namiky a Zivotnosti ozubenych prevodov s velkym modulom.

V roku 2003 bol prof. Abramovovi udeleny ¢estny doktorat
Pecskej univerzity (Madarsko), ¢estny titul profesor honoris cau-
sa [Zevskej Statnej univerzity v IZevsku a v tom istom roku mu
bola udelend medaila STU a Materidlovotechnologickej fakul-
ty STU pri prilezitosti 50. vyrocia zaloZenia [ZGTU.

Profesor Abramov je nositefom ocenenia ZasliZzily pracovnik
vedy Ruskej federacie a Udmurtskej republiky. Je predsedom
troch komisii pre obhajoby doktorandskych a kandidatskych prac.

V stcasnosti je:
— Clenom Medzindrodnej akadémie informatizacie
— ¢lenom Akadémie pre kvalitu Ruskej federdcie
— prezidentom Udmurtského oddelenia Akadémie pre kvalitu
— predsedom Rady rektorov Udmurtskej republiky
— ¢lenom komisii expertov Ministerstva Skolstva Ruskej fede-
racie

Prof. Abramov dzko spolupracuje s STU. Je inicidtorom pod-
pisania dohody o spolupradci medzi STU a [ZGTU. Prvou do-
hodou o spolupréci so zahrani¢nym partnerom v oblasti vzde-
lavania, vedeckovyskumnej a vyrobnej ¢innosti bola dohoda
podpisand s pracoviskami v Slovenskej republike, konkrétne

il s Ustavom materidlov a mechaniky strojov SAV a Strojnickou

fakultou STU v roku 1993. Jej zdkladom sa stal medzindrodny
vedecko-technicky projekt Mechanické prevody novej genera-
cie, ktory bol koordinovany Ustavom mechaniky IZGTU.

V roku 1995 bola podpisand dvojstrannd dohoda o spolupraci me-
dzi Materidlovotechnologickou fakultou STU a Fakultou robo-
totechniki IZGTU, ktora bola potvrdend v roku 2000. V tom is-
tom roku bola podpisand dohoda o spolupraci medzi Fakultou
robototechniki IZGTU a Strojnickou fakultou STU v Bratislave.

Dohody sa stali zdkladom spoluprdce v oblasti dynamiky poho-
nov a prenosov a zdkladom bilateralneho projektu MVTS me-
dzi Slovenskou republikou a Ruskou federdciou s ndizvom Me-
dzindarodné vedecko-pedagogické centrum ,,Prevody a prenosy*,
financovaného MS Slovenskej republiky a MS Ruskej federacie.
Cielom projektu je vytvorenie Skoliaceho centra pre Studentov
a doktorandov v oblasti pohonov a prenosov, ktoré by umozni-
lo mobilitu Studentov a doktorandov. Sti¢asfou projektu je aj or-
ganiz4cia stazi odbornikov v krajindch jeho dcastnikov, vyda-

vanie Studijnej a odbornej literatiry vratane casopisu Gearing

and Transmissions, vydavaného I2GTU a STU. Casopis je od

roku 1998 oficidlnym ¢asopisom Technického komitétu pre ozu-
benie a ozubené prevody medzindrodnej organizacie IFToMM.
Spolu s [ZGTU pravidelne usporadivame medzindrodné konfe-
rencie Teorija i praktika zubcatych peredac organizované rus-
kou stranou, resp. konferencie Dynamics of Machine Aggregate
organizované MTF STU.

Pracovnici IZGTU su aktivnymi d¢astnikmi konferencii organi-
zovanych MTF a SjF (CO-MAT-TECH, resp. Strojné inZinier-

stvo). Pracovnici MTF a SjF STU su pravidelnymi dcastnikmi
konferencii organizovanych IZGTU s ndzvom Informacné tech-

nologie v inovacnych projektoch.



Dosiahnuté vysledky v rdmci projektu MVTS ,,Pohony a pre-
nosy* su zarukou efektivnej spoluprice v oblasti dynamiky, Zi-
votnosti a spolahlivosti strojovych agregatov v oboch krajinach.
Pocas trvania spoluprace medzi STU a [ZGTU sa vytvorili pod-
mienky a kontakty pre dalSie rozsirenie spoluprice v oblasti in-
formatiky, elektrotechniky, nduky o materidloch, priemyselnych
technoldgii a bezpecnostného inZinierstva vritane ekoldgie.

Od roku 1989 posobi prof. I.V. Abramov, DrSc. ako rektor [Zev-
skej Statnej technickej univerzity. Za toto obdobie vykonal za-
sluZznd vedecko-metodicku a organizatorskd pracu a pod jeho
vedenim sa za ostatné roky [ZGTU premenila na moderné ve-

decko-technické a kultirne centrum Udmurtskej republiky. Za
Ucasti zahrani¢nych firiem bolo zriadené vedecko-pedagogic-

ké centrum vysokych technoldgii.

Prof. Abramov je vyhranenou pedagogickou a vedeckou osob-
nosfou. Je zakladatefom vedeckej Skoly v oblasti dynamiky, Zi-
votnosti a spolahlivosti strojovych agregitov. S jeho menom je
spojeny rozvoj uvedenej vednej discipliny na STU.

Udelenie Cestného titulu doctor honoris causa prof. Abramovovi
je ocenenim jeho dlhoro¢nych a rozsiahlych vedeckych vysled-
kov, ako aj jeho aktivnej spoluprdce s naSou univerzitou.

PRIHOVOR PROF. ABRAMOVA

S velkym poteSenim prijimam
vaSe ocenenie, hodnost Dr.h.c.
Slovenskej technickej univer-
zity. Je to vysoké ocenenie mo-
jej vedeckej a pedagogickej
prace a dosiahnutych vysled-
kov spoluprdce medzi nasimi
univerzitami.

Je prijemné, Ze toto vysoké
ocenenie dostdvam spolu

s Dr. Petrom Joenhkom, nasim
nemeckym partnerom, spolu-
prdca s ktorym vznikla prave
na pode Slovenskej technickej
univerzity, konkrétne na Materidlovotechnologickej fakulte
STU v Trnave.

Moja vedeckd praca je zamerand na niekolko oblasti, ako st:
Zlozité technické systémy — zamerané na teoretické zdklady
prevadzkovej spolahlivosti zloZitych technickych systémov za-
loZenych na pravdepodobnostnych modeloch Zivotnostného
cyklu, spolo¢nom matematickom aparate opisu zakonitosti zme-
ny spolahlivosti sdstav, ich jednotlivych uzlov a mechanickej
pevnosti stciastok, vytvoreni origindlnych algoritmov extenziv-
neho a intenzivneho zvysenia produktivity technologickych su-
stav v nepretrZzitej prevadzke.

Nalisované spoje s presahom — v tejto oblasti sme sa venova-
li vyskumu vytvdrania nalisovanych spojov s presahom pri po-
uziti hydraulického lisovania. Zakladatelom tejto metédy v Rus-
ku je prof. B. F. Fedorov. V ostatnych dvadsiatich rokoch,

v nadvédznosti na rozvoj vypoctovej techniky, vyskum v tejto
oblasti dosiahol nové moznosti. Vyuzitim met6édy konecnych prv-
kov (MKP) teoretické modely nalisovanych spojeni s presa-
hom dovolili vytvorif zov§eobecnend teériu napifovo-deformac-
ného stavu tychto spojeni.

Technicka diagnostika ozubenych prevodov a uloZenia lozZisk
— po prvykrat boli objasnené zdkonitosti vzniku rdzovych de-
jov v kinematickych vizbach ozubenych prevodov, jednoznac-
ne poukazujice na zmeny v ich Zivotnosti, a boli objasnené aj
zakonitosti vzniku rdzovych dejov v loZiskach pri prvych zndm-
kach tinavovych dejov na povrchu valivych drah. Dalej boli roz-
pracované dynamické modely ozubenych prevodov s velkym
modulom, met6dy rieSenia nelinearnych dloh dynamickych viac-
stupiiovych charakteristik ozubenych prevodov, ich rychlost-
nych a zafaZzovych rezimov zabezpecujicich ich prevadzku.
Ziskané nové vysledky st spracované v siedmich monografiach,
piatich ucebniciach a v troch spravach vedeckovyskumného
zamerania.
Filozofia uc¢ebného procesu, zaloZeného na novych poznatkoch
ziskanych vyskumnou ¢innosfou vedie k tomu, Ze absolvent
vysokej Skoly musi nielen prijimat nové vedomosti a poznatky,
ale musi byt schopny predvidaf perspektivu vzniku vysledkov
v oblasti svojho profesiondlneho posobenia. Len takymto spd-
sobom moZe byt realizované celoZivotné vzdeldvanie.
V silade s touto koncepciou IZevskd Statna technickd univerzita
vykondva zmeny v modernizicii vzdeldvania v Rusku. Zdoraz-
flujem, Ze k tymto zmendm vyznamnou mierou prispieva aj
vstup Ruska do eurépskeho vzdeldvacieho procesu v rdmci Bo-
lonského procesu.
Dnes nasa univerzita patri medzi nie pocetnd skupinu ruskych
vysokych $§kol, ktoré sa stali nositeImi svetovych vzdeldvacich
tendencii a na tomto poli sme dosiahli redlne vysledky.
IZevska Statna technickd univerzita:

— podpisala Velku chartu univerzit v Bologni,

— stala sa ¢lenom Eurdpskej asocidcie univerzit,

— ma Sirokd medzindrodnu spoluprdcu s eurépskymi uni-

verzitami,
— organizuje spolo¢né vzdeldvacie programy s partnerskymi
univerzitami.

To je sTubny zaciatok. Pred nami je eSte dlhd a zloZitd cesta
k vytvoreniu adekvatneho, dneSnym podmienkam zodpoveda-
juiceho vzdeldvania.
Som presvedceny, Ze Uspesné rieSenie tejto, pre nds dolezZitej
dlohy je priamodimerné tomu, ako efektivne a vytrvalo budeme
rozvijaf nasu vedecku a pedagogicku spolupriacu. DoterajSia
spolupraca medzi IZevskou Statnou technickou univerzitou, Slo-
venskou technickou univerzitou a dosiahnuté vysledky to po-
tvrdzujd.
Véazené zhromazdenie, Vasa magnificencia, vysoké ocenenie
Dr.h.c., ktoré mi bolo udelené vaSou univerzitou, diva novy
impulz mojej vedeckej a pedagogickej innosti pre blaho naSich
krajin Ruska a Slovenska, eurdpskej a svetovej spolo¢nosti a po-
slizi dalSiemu rozvoju spoluprace, akademickej mobilite a upev-
neniu vzdjomnej dovery medzi [Zevskou Statnou technickou uni-
verzitou a Slovenskou technickou univerzitou.

LAUDATIO ING. PETRA JOEHNKA, CSC.

Maiam tu Cest, dnes uz po druhykrat, predstavit vam osobnost, ku
ktorej prechovdvame tu na fakulte a Slovenskej technickej uni-
verzite obdiv a dctu. Osobnost, ktord je s univerzitnym prostre-
dim zviazand prave nasSou fakultou. Dovolte mi predstavif Vam
pana Ing. Petra Joehnka, PhD., ¢lena predstavenstva a ekono-



mického riaditela Vyskumného centra Rossendorf zo Spolko-
vej republiky Nemecko. Osobnost, charakteristickd takmer ne-
ohranicenym akénym radiusom, dsilim a penzom préce, ktoré
venuje aktivitdm rozvoja vyskumu, vedy a badania ako Clovek,
ktory v prvom rade musi zabezpecit financovanie vedy a efek-
tivne vyuZivanie ziskanych financii na ten isty ciel.

Dr. Joehnk sa narodil v Kieli v roku 1952, v tazkych povojno-
vych Casoch, ked svet za¢inal hovorif o nemeckom makroeko-
nomickom zdzraku, ako posledné z piatich deti vojnového za-
jatca, ktory sa vrétil zo zajatia v roku 1950. Vysokoskolské
vzdelanie ziskal v roku 1973 na Vysokej Skole odbornej v Bon-
ne ako diplomovany administrator. Potom na viac ako 20 rokov
opustil Skolské lavice, aby sa do nich opéf vrétil na Slovensku,
na naSej univerzite a fakulte v roku 1997 ako externy Student
na II. stupni, vo vtedajSom Studijnom odbore priemyselny ma-
nazment. Stidium ukoné&il v roku 1999 a nésledné doktorandské
Stidium v roku 2002.

Jeho pracoviskami doteraz boli takmer vylucne Spolkové minis-
terstvo pre vyskum a technolégiu v Bonne a niekol'ko vyskum-
nych centier a dstavov v Karslruhe, Drdzdanoch a Rossendorfe.
Pracoval vo funkcii vediceho projektu, ako riaditel dvoch gran-
tovych agenttir a od roku 1991 ako ¢len predstavenstva a eko-
nomicky riaditel Vyskumného tstavu pevnych telies a materia-
lov (IFW) v Drazdanoch a v tom istom postaveni od roku 2002
vo Vyskumnom centre (FZ) Rossendorf, s viac ako 800 zamest-
nancami na poli vedy a vyskumu.

=,

VaZzené damy a pdni,

Dr. Joehnk pracuje aktivne ako organizdtor a riadiaci pracovnik
vedy. Je autorom a spoluautorom viac ako 80 publikdcii v Ca-
sopisoch a zbornikoch, predniesol desiatky prednasok na kon-
ferencidch a vo vyznamnych vyskumnych centrach v SRN, na
Slovensku, v Polsku, Ruskej federacii a vo Vietname. Je hostu-
jucim pedagégom na nasej fakulte a na vysokej Skole v Osna-
briicku (SRN).

Prelomovym obdobim v odbornej kariére Dr. Joehnka bolo ob-
dobie zjednotenia Nemecka. Od roku 1990 p6sobil ako ¢len ne-
meckej vladnej komisie s ilohou evalvicie vychodonemeckych
vyskumnych institicii v oblasti technolégii Zivotného prostre-
dia s rozhodovacou pravomocou pre ich dalsiu existenciu. V tom
istom roku bol z poverenia spolkovej vlady hlavnym organizé-
torom $koleni pre ministrov a Statnych tajomnikov ministerstiev
byvalej Nemeckej demokratickej republiky v oblasti organizécie
grantovych agentr.

V rokoch 1994 az 1996 pdsobil ako riaditel IFW Drazdany vo
funkcii hovorcu spravneho vyboru Leibnizovho vyskumného
zdruzenia — WGL, ktoré zdruZuje viac ako 80 vyskumnych in-
Stiticii SRN. V roku 1997 bol hlavnym organizatorom medzi-

ndrodnej konferencie NATO v Albene (Bulharsko), monitoru-
jucej vyskum v oblasti tuhych latok. V tomto obdobi bol zndmy
ako inicidtor vyvojovych priac systému EASY®, ktory predsta-
vuje v SRN Standardny prostriedok na elektronické podavanie
grantov v Statnych grantovych agentirach. V roku 1999 orga-

nizoval otvorenie nemecko-polského laboratéria na TU Stetin

(PoIsko). Na poZziadanie spolkovej vlady pdsobil zaciatkom toh-
to desafrocia ako poradca vietnamskej vlady v oblasti organi-

z4cie projektovej a grantovej ¢innosti a v roku 2005 ako po-
radca Ruskej akadémie vied a ruského ministerstva pre vyskum
v oblasti organizovania grantovych agenttir.

Dr. Joehnk je dlhoroénym ¢lenom European Association of Re-
saerch Managers and Administrators (EARMA) a hlavnym or-
ganizdtorom medzindrodnej konferencie IEEE v roku 2008,

usporiadanej vo Vyskumnom centre Rossendorf.

Od svojho nastupu do funkcie ekonomického a administrativne-
ho riaditela [IFW Drdzdany v roku 1994 a v sicasnosti aj v tej

istej funkcii vo Vyskumnom centre Rossendorf kontinudlne

spolupracuje so Slovenskou technickou univerzitou v Bratisla-
ve, predovSetkym s MTF v Trnave a FCHPT. Oba ustavy st
v ramci SRN, ale aj svetovo uzndvané vyskumné strediskd v ob-
lasti materialového inZinierstva, zamerané hlavne na elektréono-
v transmisni mikroskopiu, oblast velmi nizkych tepl6t a ront-
genovu difrakénd analyzu.

Z ddvodu svojej funkcie sa pravidelne podiela na organizovani
slovensko-nemeckych doktorandskych semindrov, na ktorych
sa zucastiujui doktorandi fakult STU a partnerskych nemeckych
inStitdcii. Bol inicidtorom podpisu rdmcovych zmliv o spolu-

praci medzi STU a IFW Drazdany a FZ Rossendorf, ktorej je

gestorom za nemeckd stranu a napliia ju obsahom vyhodnym

pre obe partnerské strany.

Dr. Joehnk sa vyznamne zasliZil o transfer zariadenf a pristro-
jov vyskumného charakteru na pracoviskd MTF STU. Inicio-
val niekolko spolo¢nych grantov pre svoje uUstavy, Materidlo-

votechnologicku fakultu a Fakultu chemickej a potravinarske;j

technolégie STU.

Jeho zasluhou cely rad doktorandov zo Studijného programu
materidlové inZinierstvo absolvovalo niekolkomesacné a aj ce-
1€ doktorandské pobyty na Technickej Univerzite a IFW v Draz-
danoch a FZ v Rossendorfe. Niekol'ko rokov zabezpecuje spo-
lo¢né obhajoby dizertacii v zmieSanych komisidch pre nasich

i nemeckych doktorandov na Slovensku a v Nemecku. V su-
Casnosti vedie doktorandov MTF STU v Studijnom programe
priemyselné inZinierstvo a manaZment, pre ktorych zabezpecil
niekolkomesacné Studijné pobyty v nemeckych vyskumnych
ustavoch a na univerzitidch. Viaceri diplomanti z réznych Stu-
dijnych programov druhého stupiia MTF STU realizovali svo-
je diplomové prace pod jeho gesciou v nemeckych priemysel-
nych podnikoch a institicidch.

Damy a péni,

udelenie ¢estného titulu doctor honoris causa Ing. Petrovi
Joehnkovi, PhD., je ocenenim jeho doterajSej rozsiahlej, syste-
matickej a velmi angaZovanej spoluprdce s nasou univerzitou,
dsilia o realizdciu a spolutvorbu spolo¢ného pracoviska SRN
a Slovenska — Transmisna elektrénovd mikroskopia — na MTF
STU, ako aj vytvarania skvelych Studijnych a pracovnych pod-
mienok pre naSich odbornikov a §tudentov na nim riadenych
vyskumnych dstavoch. Je aj ocenenim za vel'mi rozsiahlu a uc¢in-
nud propagdciu slovenskej vedy, jej vysledkov a Slovenska vo-
bec v Spolkovej republike Nemecko a v Eurépskej tnii.



PRIHOVOR DR. JOEHNKA

Som dojaty radosfou a stcasne
hlboko vdaény za poctu, kto-
rd mi bola dnes udelend. Len
zriedkakedy sa stdva, aby ma-
naZérovi v oblasti vedy bolo
za jeho profesijné vysledky
udelené takéto uznanie. Dnes
dostal ¢estny doktorat aj rek-
tor Statnej technickej univer-
zity z IZevska. Magnificencia
Abramov, blahoZeldm Vam pri
tejto prilezitosti a som mimo-
riadne dojaty.

Takéto stretnutie a sicasnd poc-
ta pre obCana Ruska a Nemecka v rovnaky defi na slovenskej
univerzite by boli eSte pred necelymi dvoma desafroc¢iami sotva
predstavitelné. PresnejSie povedané, za dne$né podujatie mo-
Zeme byt vSetci povdaéni prezidentovi Michailovi Gorbacovo-
vi. On inicioval ¢i prinajmen$om umoZnil tieto zmeny svojou
,».glasnosfou a perestrojkou*.

Na tomto ndzornom priklade vidime, ¢oho si zmeny schopné
— ukryvaju sice rizikd, ale predovsetkym pontkaji Sance. A ut-
véraf procesy zmien tak, aby prevlddali Sance, to je uloha mo-
jej profesie, uloha manaZérov alebo lepSie povedané manaz-
mentu.

ManaZment znamend obsiahnuf nevyhnutnost konania, podopre-
td poznatkami alebo skisenostami, analyzovat rdmcové pod-
mienky a predpoklady a ndsledne realizovaf transformdaciu bez
zbyto¢nych preruseni metodicky a cielovo ju orientovat tak, aby
spolupracovnici aktivne spoluposobili v tomto procese. Nie je
na tom ni¢ mimoriadne, pretoZe to patri k podstate dobrého ma-
nazmentu, ¢o je pre priemyselné podniky uzndvanym faktom.
Casto sa viak objavuje otdzka, & je manaZment potrebny aj
pre vedecké ustanovizne. ManaZzment je — a tu uz hned pocu-
jem namietku z oblasti prirodnych vied — najddleZitejSia funk-
cia spolo¢nosti. Na prvy pohlad sa to moze zdat ako mimoriad-
ne odvazna téza, no pokusim sa objasnit, aky velky je vyznam
dobrého manaZmentu.

Z historického hladiska je nduka o manaZmente este relativne
mladou disciplinou, nem4 ani sto rokov. Najvicsia a rozhodu-
juca Cast rozvoja manazmentu spadd do obdobia po druhej sve-
tovej vojne. Seridzne vnimanie vyznamu manazmentu vela ro-
kov negativne ovplyviiovala skuto¢nosf, Ze v tejto oblasti, viac
ako hocikde inde, bolo presadzovanych mnoZstvo nezmyselnych
zdsad, boli rozsirované a bez kritiky akceptované médne pridy,
polopravdy, neoverené poznatky a pseudovedecké tézy s bez-
hrani¢nou svojvolou — a tu pocujem suhlas z oblasti prirod-
nych vied.

Chcel by som vdm na jednom priklade demonStrovat, co mam
na mysli: pocas mojich §tudii v 70. rokoch bola uzndvana téza,
7e nadriadeni st zodpovedni za Stastie a spokojnost svojich spo-
lupracovnikov — a my sme vtedy tomu aj verili! Stastie spolu-
pracovnikov je tym vSak len minimalne ovplyvnitelné a dokon-
ca aj ich spokojnost nie je determinovand len a len dobrou
podnikovou klimou a odmeniovanim podla zdsluhovosti. Spo-
lup6sobi tu aj vela inych parametrov, ktoré sa celkom vymyka-
ju podnikovému vplyvu. Tieto skutocnosti sa v§ak vtedy v di-
skusii jednoducho nebrali do dvahy — boli potlac¢ané.

Toto nesprdavne chapanie funkcie manazmentu je pozoruhod- |

né, alebo skor nebezpecné — presne tak, ako je nebezpecnd my-
Slienka, Ze manaZmentu sa mozeme Uplne zriect. Z toho vyply-
vajlice omyly sa tykaji takych doleZitych tém, ako si motivécia
a riadiaci $tyl, ako aj otdzky podnikovej a organizaénej kultd-
ry. Aki rolu mdze hraf v riadeni psycholdgia — a aku by radsej
nemala hraf.

Ide o cely rad prehliadanych a podceiiovanych aspektov, ako
napriklad vyznam dovery alebo vyuZivanie individudlnych sil-
nych stranok jednotlivcov organizacného celku, ktoré by pri
tvorbe persondlnych pldnov rozvoja mali stdf v popredi.

Aj tu sa v minulosti chybilo. Nastastie, univerzity a vyskumné
inStiticie boli dostato¢ne odolné voci tymto skutoénostiam:
mali trpezlivych pracovnikov a nemali konkurentov alebo aspoii
takych, ktori by dodrZiavali pravidld hry. V dneSnom svete st
najdolezitejSim zdrojom informdcie a poznatky a sti¢asne ra-
pidne narastd stufaz o obmedzené prostriedky — pozorujeme to
Coraz bezprostrednejSie a silnejSie.

Na trhu prace su ¢oraz viac Ziadani odborne vzdelani pracovni-
ci, ktorf maju vysoké oCakdvania ohladom kvality tloh a voci
svojmu vedeniu. Tento fakt sa tyka uZ fazy vzdeldvania na uni-
verzitich. V budicnosti pdjde vo vyucbe viac o vzdelanie na
zékazku a pre zdkaznika ako o plnenie $titnej vzdeldvacej dlohy.
Vsetky staré cnosti, ako napriklad lojalita k vedeniu, budu po-
stupne strdcaf na vyzname. Namiesto toho sa bude musief ma-
nazment porovndvat vo vykone a preciznosti s profesionalitou
neurochirurgov, pilotov alebo dirigentov velkych orchestrov.
Vyzaduje si to zodpovedajuce kvalifikované vzdelanie, ktoré je
nevyhnutné doplnif o Zivotné skisenosti (Zial, som uz dosta-
tocne stary, aby som to vedel posudif, mdZete mi verit!). To nie
je mozné zvladnuf len tak mimochodom.

Priméri, ¢lenovia predstavenstiev, intendanti, veduci uradnici,
rektori a dekani, riaditelia a radcovia su denne vystaveni mana-

.....

.....

pripravend. ESte dnes sa vybera riaditel vyskumného udstavu
v Nemecku len a len podla jeho vedeckej reputdcie a nie aj pod-
I'a jeho manaZzérskych schopnosti.

V praxi je potom konfrontovany s vedenim organizicie, ktord
ma niekol'ko stoviek alebo dokonca tisicok pracovnikov — jeho
skisenosti vSak Casto spocivajui v metodickom riadeni malej
skupiny Tudi na katedre univerzity. Z toho vychddzajuce rizika
su neprehliadnutelné.

Preco sa vo vedeckej institiicii, ktord mé zabezpecovat pokrok,
venuje tak mélo pozornosti manazérskym schopnostiam? V Ne-

mecku je to tak, Ze Studijny odbor manazment v pravom zmys-
le slova ani neexistuje, tam sa to nazyva podnikové hospodar-




stvo. Tu v Trnave sa hovori o manaZmente podnikov, ¢o je uz
podstatne viac, ale vedecky manazment to taktieZ nie je.
Pritom by nikomu z nés nenapadlo preniest zodpovednost za let
dopravného lietadla z Viedne do PariZa alebo Londyna palubné-
mu mechanikovi len preto, Ze pomerne dobre pozna stroj. Po-
dobne by sa nikto nezaoberal mySlienkou nechat vyvijat karo-
série v bratislavskom zdvode Volkswagen pracovnikovi lisovne
len preto, Ze vie, ako ma vyzerat po opusteni lisovne.
V manazmente, ako aj v inych profesiach, ide o Styri v§eobecné
zékladné prvky:

— definicia ulohy, ktord musime zrealizovat,

— definicia ndstrojov, nevyhnutnych na realizaciu dlohy,

— stanovenie zdsad alebo principov, ktoré ovplyvnia kvalitu

realizdcie a pouZitie ndstrojov,
— definicia zodpovednosti a stanovenie etiky vSedného diia —
staf za niecim, ¢o som vykonal.

Ulohy, ktoré treba realizovat, by mali byt zname a jasné viet-
kym ¢lenom organizicie. To je vSak Casto problém uZ na prvej
riadiacej drovni: asi 20 % vSetkych manazérov v Anglicku ne-
poznd poslanie svojho podniku. Ndstroje na realizdciu dlohy
su zndme lepSie. V oblasti vedy sa vSak Casto stretdvame s na-
zorom, Ze ndstroje, ktoré boli vyvinuté pre priemyselné podni-
ky, je moZné nekriticky preniest do vyskumnych tdstavov.
Vo svojich vedeckych pracach som sa pokusil dokdzat, Ze to
nie je mozné, Ze ndstroje musia byt prispdsobené na oblast ve-
dy a dalej rozvijané adekvatne poziadavkdm vedy a vyskumu.
Som S$tastny, Ze vyvoj niekolkych takychto nastrojov som mo-
hol realizovat spolu s kolegami v Trnave.
Pozrime sa teraz na oblasf kvality. Prili§ vysoké poziadavky
na kvalitu su ¢asto ter¢om kritiky. Nazddvam sa, Ze nepravom.
Ak si niekto mysli, Ze splnenie poziadavky kvality na 99 % je
dobry vysledok, tomu chcem uviest nasledujicu Statistiku:
v Nemecku je ro¢ne vystavenych viac ako 200 000 nespravnych
receptov. Vo Francuzsku sa vyskytuje tyZdenne viac ako 5 000
chybnych lekarskych zakrokov a v Taliansku sa kazdd hodinu
strat{ 20 000 listovych zdsielok — to vSetko su vysledky 99-per-
centného plnenia poZiadaviek kvality. Je tychto 99 % skutocne
postacujicich? Postdenie poziadavky na 100 % kvalitu pre-
nechdm vam.
Stvrty zdkladny element — zodpovednost — byva dnes posudzo-
vany Coraz kritickejSie. Aj medzi vedcami sa ndjdu karieristi,
ktori nachddzaju tnikové cesty pred zodpovednostou. Tento
postreh z Nemecka je sndd’ signifikantny aj pre iné krajiny.
A z priemyslu moZeme maft dojem, Ze preberanie zodpoved-
nosti nie je snad ani Ziaduce.
Ako inak si mozno vysvetlit, Ze Spickovi manaZzéri dnes tak Cas-
to a rychlo menia svoje tlohy, Ze je takmer nemoZné personi-
fikovat ich chyby, pretoZe pri kormidle je uz ¢asto ind osoba.
Jedna vec sa pritom prehliada: zodpovednost mame aj za nieco,
¢o sme nevykonali, ale vykonaf mali alebo museli.
Myslim si, Ze dalSia profesionalizdcia manaZmentu a tym, samo-
zrejme, aj vedeckého manaZzmentu je otdzka a tloha budicnosti,
ktorej sa nebudeme mdct vyhnit. A ja osobne som vel'mi Sfast-
ny, Ze so svojimi kolegami zo $tudijného odboru manaZment
mdzem viac ako 10 rokov pestovat intenzivnu a plodnt spolu-
pracu. Dnes sa hovori, Ze inovécie vznikajd na hrani¢nych plo-
chach vednych odborov.
To, Ze vy, mili kolegovia tu v Trnave, na Materidlovotechno-
logickej fakulte realizujete vychovu manaZérov, bolo velmi
mudre rozhodnutie. M6Zeme len difaf, Ze na hrani¢nych plo-
chéach technoldgii a podnikového hospodarstva vzniknd dalSie

nové impulzy pre rozvoj manazmentu ako takého. V tomto

zmysle vdm Zeldm vo vasej praci aj nadalej vyznamné tspechy

pri realizécii vaSich vizii.

Ak md osamoteny jedinec viziu, td ostdva zvicSa snom. Ale ak
budeme snivat spolu viaceri, vznikne nova skuto¢nost. Moct
s vami spolupracovaf aj v budicnosti je pre mia dolezité nielen
odborne, ale aj Tudsky. Pri prileZitosti 15. vyrocia zaloZenia va-
Sej fakulty som sformuloval vyrok: Cestovat na Slovensko zna-
mend cestovat k priatefom.

Este raz vdam dakujem za dneSnu Cestnd poctu a vyznamenanie
a za vasu trpezlivost pozorne si ma vypocut.

Akademicky informacny
systém na STU

Jednou z priorit Slovenskej technickej univerzity v poslednom
obdobf bolo aplikovat jednotny komplexny informacny systém,
pretoZe stucasny stav sluzieb v tejto oblasti uzZ nevyhovoval né-
rokom ucitelov ani Studentov. Zatazoval fakulty nadmernou ad-
ministrativou a mnohokrét spomaloval tok informdcii. Po sérii
rozhovorov s vedenim Mendelovej pol'nohospodarskej a lesnic-
kej univerzity (MZLU) v Brne sa rozhodlo, Ze AIS, ktory je
uspes$ne zavedeny na brnianskej univerzite, bude implemento-
vany aj na Slovenski technickd univerzitu.

Rektor STU prof. V. Béle§ a rektor MZLU prof. J. HluSek
podpisali dohodu o spoluprici. SkiSobnd prevadzka na prvych
fakultdich STU by sa mala zacat v septembri tohto roka. Do-
davatel zaSkoli pracovnikov a pomdze aj pri idrzbe systému.

Iva Sajbidorovd



Chcete sa zapojif

do medzinarodného vyskumu?

m Eurépsky socialny fond ]

Zapojif sa do medzindrodného vys-
kumu znamend v prvom rade pres-
tiz pre riesitela, zvySenie povedo-
mia o univerzite nielen v zahranici,
ale aj doma, je pozdvihnutim drov-
ne samotného vyskumu a umoziu-
je ziskaf prostriedky na vyskumné

aktivity.

Za tcelom rychlejSieho zoriento-
vania sa vyskumnych pracovnikov
v problematike medzindrodného

Rozvoj informacnej
Know-how centra

Snahou STU je riesit projekty, ktoré
by Sirokej odbornej verejnosti doma
a v zahranici ¢o najlepsie priblizili
dianie na univerzite najma prostred-
nictvom internetu. Hlavnym ciefom
projektu, ktory sa zacal riesif 1. sep-
tembra 2005, je zlepsif a zefektiv-
nif poskytovanie informécif o vedec-
kych, vyskumnych a inova¢nych
aktivitach jednotlivych pracovisk
Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave, podnietif spolupracu
s podnikatelskymi subjektmi a tak
pomdct zvysit konkurencieschop-
nost bratislavského regiénu prostred-
nictvom rozvoja ludskych zdrojov
v oblasti vyskumu a vyvoja.

Cielom projektu je:

— Zvysit povedomie §irSej odbornej
verejnosti, najmé podnikatelskych

subjektov, o vyskumno-vyvojovom
potenciali STU a moZnostiach jeho
vyuZzitia zverejiiovanim informacii.

— Pomahat pracoviskdm STU zapd-
jaf sa do medzinarodnych sieti pre
vyskum a inovacie zviditelfiova-
nim konkrétnych aktivit a vysled-
kov v tejto oblasti.

— Posilnif kapacity STU v oblasti
zverejfiovania informdcif o vysled-
koch a aktivitdch v oblasti vysku-
mu a vyvoja, doplnif chybajici ¢la-
nok v inova¢nom refazci.

— Podporovaf transfer novych tech-
noldgif a vysokoodbornych exper-
tiz na pracoviskd, stimulovat vznik
novych transferov.

— Zvysit kvalifikaciu pracovnikov
STU v oblasti prezentovania vy-

vyskumu zriadila STU $pecidlny
portal. Tento portdl je budovany
v rdmci projektu ,,Portal pre zapa-
janie sa do medzinarodnej spolu-
prace vo vyskume a inovaciach —
SPIRIT*, ktory je spolufinanco-
vany z Eurépskeho socidlneho fondu.

Ciefom portdlu je vytvorif lepSie
informacno-instituciondlne podmien-
ky pre zvySenie znalostnej irovne
Tudskych zdrojov a pre podporu
zacleniovania sa vyskumnych institd-
cif do medzinarodnych vyskumno-

bazy

sledkov vyskumu pre podnikatels-
ké subjekty.

Projekt si dava za ciel oslovif za-
mestnancov, stredny a vySsi manaz-
ment firiem a vyskumnych praco-
visk, vyskumnych a vyvojovych
pracovnikov, Studentov vysokych
§kol, doktorandov a vysokoskol-
skych ucitelov.

Vystup bude pozostavat z databaz:

Evidencia publikacnej ¢innosti —
prehlad o vSetkych publikdcidch pe-
dagogickych, vyskumnych a ostat-
nych pracovnikov STU.

Databdza domdcich a medzindrod-
nych projektov riesenych na STU —
spristupni informdacie o projektoch
s moznosfou vyhladavania v sloven-
skom a anglickom jazyku. Kazdy

zaznam bude obsahovaf okrem za-

kladnych bibliografickych informa-
cif aj ciele projektu a anotaciu v slo-
venskom a anglickom jazyku.

Univerzita takto ziska fungujice

a naplnené bazy informécii o publi-
kacnej Cinnosti a vedeckych, vy-

skumnych a inova¢nych aktivitich

jej pracovisk, umoznujice nadvézo-
vanie spoluprice s inymi pracovis-

kami doma aj v zahranici. Informa-

cie o databazach sa budu zverejiovat
na stranke www.knowhow.stuba.sk,
na stranke virtudlnej kniZnice a bude
ich mozné ndjsf aj pomocou inter-
netovych vyhladdvacov. Projekt je
spolufinancovany Eurépskou tniou.

Eva Nedorostovd
ttvar pre vedu a vyskum R STU

vyvojovych a inovacnych sieti, naj-
mé v oblasti novych technolégif,
a tak zvysif kvalitu a vyuZziteInost
vysledkov vyskumu a vyvoja.

Portal ma prispief k zvySeniu pre-
hladnosti, dostupnosti a v kone¢nom
ddsledku celkovej informovanosti

slovenskych vyskumno-vyvojovych
instittcii a podnikov, ktoré uplatiu-
ju $pic¢kové poznatky o konkrétnych
i potencialnych moznostiach inte-

grovaf sa do medzindrodnych sieti

pre inovdcie.

Ak mate zdujem dozvedief sa 0 moz-
nostiach roznych vyskumnych pro-
gramov, o aktudlnom vyhlasovani
novych vyziev, konani semindrov
¢i konferencii, ndjst si partnerov do

projektovych konzorcii alebo ziskat
prehlad o dostupnych zdrojoch me-
dzindrodnej spolupréce, pozrite na
www.spiritportal.sk.

Ak madte konkrétne pripomienky,
ako portal vylepsit alebo nieco pri-
dat, napiSte mi na adresu
marialbuciova@stuba.sk.

Mdria Biiciovd
titvar pre vedu a vyskum R STU

Popularizacia vyskumnych aktivit

m Eurdpsky socialny fond ]

Vieme, ¢o sa deje na nasSich sloven-
skych vyskumnych pracoviskdch?
Co skimaji? Nado vlastne si?
HTradanie odpovedi na tieto otazky
bolo dévodom, preco sa Slovenskd
technickd univerzita v Bratislave
zacala venovat problematike popu-
larizacie vyskumnych aktivit. Popu-
larizacia vedy a techniky, zlepSenie
informovanosti podnikatelov i laic-
kej verejnosti o najnovsich vysled-
koch vedy a techniky, vyskumu a vy-
voja, o inovacidch sa stali impulzom,
preco sa univerzita uchadzala so svo-
jim projektom o ziskanie grantu fi-
nancovaného Eurépskym socidlnym
fondom.

Zamerom tvorcov projektu je pod-
pora kultdry informovania verejnos-
ti o konkrétnych vyskumnych sna-
Zeniach a ich vyzname pre laikov.

,,Hlavnou nevyhodou ,,vedatorov*
je, ze nedokdzeme zrozumitelne
a Sfavnato pisaf o naich aktivitach
alebo Ze tejto strdnke nevenujeme
dostatok ¢asu a pozornosti. Prave
preto chceme posilnif tento proces
a chceme podnietif predovsetkym
naSich mladych kolegov, aby si vsi-
mali zaujimavych Tud{ okolo seba,
aby skusili napisat vlastnymi slova-
mi to, ¢o vidia a pocujd. A aby sa
s tym podelili s ostatnymi.* hovori
Robert Redhammer, prorektor STU
v Bratislave.

,,Pritom zamestnanci a Studenti STU,

ktorych je spolu viac ako 20 000,
spolupracujui na stovkach réznych
vyskumnych projektov. Vyznamné
miesto v spolupraci maju aj objed-
navky a zmluvy o dielo s firmami
a institdciami, s celkovym obratom
prevysujicim 200 miliénov Sk*
pokracuje Robert Redhammer.

Vyskum je predovSetkym hladanie.
HTadanie novych poznatkov, ale aj
rieSeni. Takych, ktoré este nikto
neobjavil, nevymyslel. Pre¢o by ma-
li vysledky vyskumu ostat tajom-
stvom laboratérii len preto, Ze ich
vaznemu vedeckému vysvetleniu len
malokto rozumie? Vyskum je o tom,
ako napr. zdokonalit baterky v mo-
bilnych telefonoch tak, aby fungo-
vali dlhSie, ako vytvorif umeld na-
hradu kostnej drene alebo bedrového
kibu & zdokonalif komponenty kri-
del do najmodernejsSich airbusov.

Cielfom redakcie VeTeKom (Veda
— Technika — Komunikdcia) je sys-
tematicky spracovdvat a poskytovat
informacie z oblasti vyskumu a vy-
voja médidm. To vyZzaduje sustredif
urcity okruh nadanych ludi, Studen-
tov, pomoct im ziskaf nevyhnutnui
skusenost... Vsetci, ¢o sa do projek-
tu aktivne zapoja, majui jedine¢nud
moznost spoznaf medidlne pros-
tredie, ziskaf zrucnosti redaktorov
a schopnosti PR manazérov.

Miroslav Mihdlik
titvar pre vedu a vyskum R STU



Pamitna medaila FCHPT

Fakulta chemickej a potravindrskej technoldgie udelila Josefovi
Antonovi Megglemu, predsedovi Dozornej rady RAJO, a. s.,
pri prileZitosti Zivotného jubilea (75 rokov) Pamitni medailu
FCHPT za technologicky rozvoj slovenského mliekarstva a za
podporu potravindrskeho vyskumu. Medailu sldvnostne odov-
zdal rektor Slovenskej technickej univerzity Vladimir Bales za
Ucasti vedenia univerzity a predstavitelov spolo¢nosti Rajo, a. s.
Slavnostného aktu sa zucastnil aj primator Bratislavy Andrej
Durkovsky a velvyslanec SRN Dr. Jochen Trebesch. Pozdravny
list ministra zahrani¢nych veci precital jeho hovorca J. Tomaga.

Iva Sajbidorovd

Predseda zdruzenia Mensa International
navstivil naSu univerzitu

tie kond na naSej pdde,* vysvetlil novindrom V. Béles.

Mensa Slovensko vznikla v roku 1993, ked’ sa rozdelila Cesko-
slovenskd Mensa. Momentdlne zdruZuje okolo 1 600 ¢lenov.
Najvicsia skupina je organizovand v Bratislave a stretdva sa
kazdé dva tyZdne. Niektoré stretnutia si tematicky zamerané,
na inych sa volne diskutuje na r6zne témy, ako je Zivotné pro-
stredie, robotika a mnohé iné.

2 Mensa zdruZuje Tudi s r6znym socidlnym zdzemim, vekom ¢&i
. vierovyznanim. Jedinym kritériom pre vstup do tohto intelektu-

alneho prostredia je kvalita myslenia. Aj ked’ je Mensa nepoli-
tickd organizicia, jej ¢lenmi st aj niektori vladni predstavitelia
a Clenovia parlamentu.

Velki pozornost venuje Mensa nadanym defom. Organizuje pre
ne medzindrodné letné tabory, ktoré umoZziiuji mladym fTudom
spozndvat iné zvyky, kultiru, komunikaciou sa zdokonalovat
v cudzom jazyku a ndjst si kamaratov.

Iva Sajbidorovd

Slovenska sporitel'na
ocenila Studentov STU

Slovenska sporitelfia 15. jina 2006 sldvnostne vyhlésila vysled-
ky sdfaze ,,Databanking — vytvor svoju bankovu aplikdciu®,
ktorej ciefom bolo zainteresovaf Studentov slovenskych technic-
kych §kol do vytvarania origindlnych bankovych aplikacii.
Do stifaze sa zapojilo 30 Studentov zo Slovenskej technickej
univerzity, Zilinskej univerzity a Technickej univerzity v Kosi-
ciach. Odbornd porota ohodnotila nielen technické rieSenie
predlozenych projektov, ale aj moZnosti ich vyuZitia v praxi.
Vitazom stfaze sa stal Martin Zimdany, Student 5. ro¢nika Fakul-
ty elektrotechniky a informatiky, za aplikdciu MoneyGuard —
domadce uctovnictvo. Ako odmenu ziskal 100 000 Sk.

Ako treti sa umiestnil Bojan Ribic, Student 2. ro¢nika inZinier-
skeho Studia na Materidlovotechnologickej fakulte za aplikéciu

" zameranu na jednoduché spravovanie sikromnych dctov. Za

Na tlacovej besede predstavitelov zdruZenia Mensa a vedenia
STU s novindrmi bola priatelskd atmosféra.

Mensa International — celosvetové zdruZenie Tudi, ktorych 1Q

presahuje 130, oslavuje v tomto roku 60. vyrocie svojho vzni-

ku. Pri tejto prilezitosti jej predseda Chris Leek navstivil Slo-
vensko a prijal aj pozvanie na kritke stretnutie s rektorom STU
Vladimirom BéleSom.

Na tlacovej besede, ktord sa konala po stretnuti, odpovedal na

otdzky novindrov aj Ing. Miroslav Macko, predseda Mensy Slo-
vensko, a Dr. Vladimir Kovdr, jej byvaly predseda a zarovei pe-

dagog na FCHPT.

,Iraja predchadzajici predsedovia Mensy Slovensko boli zo
Slovenskej technickej univerzity, a prave preto sa toto stretnu-

tretie miesto ziskal od Slovenskej sporitelne 25 000 Sk.
Slovenskd technickd univerzita bola vyhldsend za najispeSnejSiu
vysoku Skolu prihldsenti do stfaze.

Vitaz sutaZe Martin Zimdny.

Iva Sajbidorovd



Kolektivna zmluva z roku 2005
je d’alej v platnosti

Cena rektora STU
absolventom doktorandského Stadia

Promocie absolventov doktorandského Studia sa uskutoCnili
12. jina 2006 v Aule Dionyza Ilkovica. Z riik dekanov si pre-

. vzalo diplomy spolu 53 absolventov STU, z toho 9 zo Staveb-

,,Pri naSich rokovaniach musime vzdy ndjst prijatelny kompro-

nej fakulty, 5 zo Strojnickej fakulty, 15 z Fakulty elektrotech-
niky a informatiky, 10 z Fakulty chemickej a potravinarskej
technolégie, 7 z Fakulty architektury, 5 absolventov Materié-
lovotechnologickej fakulty a 2 absolventi Fakulty informatiky
a informacnych technolégii.

Na ndvrh komisie pre udelenie Ceny rektora STU sa prof. Ing.
Vladimir Bales, DrSc., rozhodol udelif cenu trom absolventom
doktorandského Studia:

mis, aby mali zamestnanci STU pracovné podmienky zodpo- |

vedajice nasim finanénym moZnostiam. Na druhej strane sa
vzdy snazime vychadzaf v Ustrety oprdvnenym poziadavkdm na-
Sich pracovnikov. Odborovii organizdciu na STU si vel'mi va-
Zim, pretoZe kolektivne vyjedndvanie dokdze vZdy udrZaf v ra-
ciondlnom, pre obidve strany prijatefnom ramci*, povedal rektor
STU Vladimir Béles, ked so zdstupcami Univerzitnej odboro-
vej organizdcie podpisovali doplnok ku kolektivnej zmluve.

Platnost kolektivnej zmluvy podpisanej 29. aprila 2005 bola
prediZend z dovodu harmonizicie jej ustanoveni s kolektivnou

zmluvou vysSieho stupiia. Podla slov Vojtecha Molndra, pro-

rektora pre Tudské zdroje, nebolo Ziaduce vytvarat novy doku-
ment, ktory by mohol vytvorif neprijatelné podmienky pre nové
vedenie univerzity.

Iva Sajbidorovd
Doplnok ku kolektivnej zmluve uvddzame v plnom zneni:

Doplnok ¢. 1
ku kolektivnej zmluve uzavretej 29. 4. 2005
medzi
Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave, Vazovova 5,
812 43 Bratislava,
zasttipenou rektorom prof. Ing. Vladimirom BédleSom, DrSc.,
a

Univerzitnou odborovou organizdciou Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, Vazovova 5, 81243 Bratislava,
zastupenou predsedom doc. Ing. Danielom Bobokom, PhD.

1. V casti V. Zavere¢né ustanovenie sa doplni novy odsek (5):
(5) Platnost kolektivnej zmluvy 2005 sa predlZuje o jeden rok.

2. Tento Doplnok je vyhotoveny v Styroch exemplaroch. Kazda
zo zmluvnych strdn dostane po dva podpisané exemplare.

V Bratislave, 16. 6. 2006

doc. Ing. Daniel Bobok, PhD., v. 1.
predseda UOO STU

prof. Ing. Vladimir Bdles, DrSc., v. 1.
rektor STU

Zlava: prorektor pre vzdeldvanie J. Kaluzny, A. Sagdtovd,
M. Ambrovd, rektor V. Bdles, M. Rebros.

Ing. Marte Ambrovej, PhD., absolventke Fakulty chemickej
a potravindrskej technoldgie STU, Studijného odboru anorganic-
k4 technoldgia a materidly.

Nazov dizertacnej prace: Reakcie zlicenin siry pri elektrolytic-
kej vyrobe hlinika.

Ing. Martinovi Rebrosovi, PhD., absolventovi Fakulty che-
mickej a potravindrskej technolégie STU, Studijného odboru
biotechnoldgia.

Nézov dizertacnej prace: Priprava etanolu pomocou biologic-
kych systémov imobilizovanych do PVA gélu.

Ing. Andrei Sagatovej, PhD., — rod. Perdochovej, z Fakulty
elektrotechniky a informatiky STU, absolventke Studijného
odboru elektrotechnoldgia a materidly.

Nézov dizertacnej prace: Detection properties of radiation ima-
ging — detectors based on semi-insulating gaas.

Rektor univerzity prijal ocenenych absolventov bezprostredne
po promdcii. Na stretnuti odovzdal doktorom diplom spolu
s odmenou.

Daniela Krdlovicovd
utvar vzdeldvania R STU



Vystava ateliérovych prac so zameranim
na Krajinnd a parkova tvorbu

Vystava ateliérovych priac so zameranim na krajinnd a parko-
vi tvorbu, ktord sa uskutocnila 9. — 19. mdja, priniesla priere-
zovy pohlad na tito oblast tvorby, ktord poskytuje Stidium na
FA STU.

Po prvykrat predstavila komorny vyber ateliérovych prac a cvi-
¢eni posluchiacov Studijného odboru krajinnd architektdra a kra-
jinné planovanie, ktory v budicom akademickom roku bude mat
prvych absolventov.

Vystavené boli aj ukazky ateliérovej tvorby posluchacov III. roc-
nika odboru architektdra a urbanizmus, ktory naopak v ponu-
ke predmetov tohto odboru uz nebude.

Prezentované boli aj ukdZky ateliérovej tvorby z druhého stup-
fa Stddia odboru architektdra a urbanizmus so zameranim na
tvorbu krajiny.

Myslim, Ze hovorim dstami viacerych pedagégov, ked to pokla-
dam za isté obsahové ochudobnenie pripravy nastdvajicich ar-
chitektov. Domnievame sa, Ze prave ateliérova tvorba je idedl-
nou formou na zafixovanie istych zdkladnych poZziadaviek na
tvorbu prostredia s pouZitim biologického materidlu — zelene.
Podobne ako vSetky podobné podujatia, ktoré sa konaji vo ves-
tibule FA, aj informécia, ktord niesla tito vystava, bola Cias-
to¢ne ,,prekrytd Sumom* opotrebovaného vystavného fundusu.

Ladislav Kubo FA STU

EliTech — prva prilezitost pre doktorandov

Fakulta elektrotechniky a informatiky STU organizovala 10. ma-
jauz 8. vedeckt konferenciu Elektrotechnika a informatika pre
doktorandov — EliTech 2006.
,EliTech poskytuje pre internych aj externych doktorandov
z domova aj zo zahranicia jednu z prvych prileZitosti publiko-
vania a prezentovania svojich vedeckych prac na konferencii,*
povedal Ivan Sekaj, predseda organizacného vyboru konferencie.
Na EliTechu sa prezentovalo 38 prednésajicich zo Slovenska,
z Rakiska a Belgicka.
Troj¢lenné komisie pedagdgov z FEI STU ocenili v kaZzdej sek-
cii dve najlepsie prace. Dekan FEI FrantiSek Jani¢ek odovzdal
ich autorom vecné ceny a podakoval sa vSetkym za ucast.
Vysledky EliTech 2006 v jednotlivych sekcidch:
Sekcia A: Automation & Control, Computer Science & Infor-
matics, Applied Mechanics, Power engineering,

- Diplom — Jonathan Rogge, Michal Masny

Sekcia B: Mathematics, Physics, Material science, New

technologies,

- Diplom — Juraj Breza, Milan Pavik

Sekcia C: Electronics, Telecommunications,

- Diplom — Zdenko Brezovi¢, Branislav Grajciar

Leopold Bottcher
FEI STU

Stretnutie mladej generacie Madarskej
a Slovenskej nuklearnej spoloc¢nosti

V klube FEI sa 26. méja uskuto¢- =
nilo stretnutie mladej generdcie
Madarskej a Slovenskej nuklear-
nej spoloc¢nosti. Jeho ciefom bolo
koordinovanie &innosti a prehibe- g
nie odbornych vedomosti a rokova-
nie o budtcej spolupraci mladych
odbornikov v oblasti jadrovej tech-
niky. Sprievodnym podujatim bola
prezentdcia vysledkov vedeckej ex-
pedicie madarskych odbornikov
v lokalite CernobyT a premietanie
ich vlastného dokumentu o dosled-
koch havdrie v jadrovej elektrarni
CernobyT.

obyl
www.lancs.ac.uk/ug/eardley

Leopold Béttcher
FEI STU

Slovensky rodak prednasal
o Kniznici odporicanych jadrovych
dat v USA

Katedra jadrovej fyziky a techniky FEI STU organizovala

17. mdja v Klube FEI prednadsku slovenského vedca Pavla

ObloZinského, riaditela amerického Ndrodného centra pre
Jadrové ddta v Brookhavenskom ndrodnom laboratoriu.

Pavel ObloZinsky predndsal o najnovsej americkej KniZnici
odporicanych jadrovych dat na modelovanie a simulécie vo
fyzike, materidlovom vyskume a jadrovej energetike. Tato
kniZznica md zdsadny celosvetovy vyznam na najblizsich 25
rokov pre vSetky simula¢né vypocty fyzikdlnych procesov
(okrem iného napr. pre vyskum vesmiru).

National Nuclear Data Center

NATIONAL LABORATORY

Za americkd KniZnicu odporiac¢anych jadrovych dét pre interak-
cie atdmovych jadier roznych prvkov s neutrénmi a fotonmi je
zodpovednd pracovnd skupina pre Gc¢inné prierezy (Cross Sec-
tion Working Group, CSEWG), ktord funguje nepretrzite od ro-
ku 1966. Od roku 2000 ju vedie Pavel ObloZinsky. V sucasnosti
CSEWG zdruZuje asi 60 vedcov z americkych narodnych la-
boratdrii, univerzit a priemyslu (Westinghouse, Bechtel Bettis).

KniZnica odporticanych jadrovych dét (Evaluated Nuclear
Data File, ENDF/B) je archivovana v americkom Ndrodnom
centre pre jadrové dita (National Nuclear Data Center, NNDC)
v Brookhavenskom narodnom laboratériu (Brookhaven Natio-
nal Laboratory, BNL), ktoré leZ{ asi 100 km od New Yorku.
RiaditeTom tohto centra je od roku 2002 Pavel ObloZinsky.



Oficidlne zverejnenie ENDF/B-VII.O sa o¢akdva na jesen
roku 2006. Presny datum stanovi CSEWG na svojom zasa-
dani 27. jina 2006 v BNL, po podrobnom prevereni vysled-
kov testovania beta2 verzie. Stucasné vysledky st mimoriadne
povzbudivé, ale vzhladom na zdsadnud dolezitost kniZnice pre
buducnost jadrovej energetiky v USA je mozné, ze CSEWG da
prednost eSte dalsej etape testovania, ¢im by sa zverejnenie od-
sunulo az na zaver roku 2006.

Najnovs$ia verzia kniZznice bude mat oficidlne oznalenie

ENDF/B-VILO0. V stucasnosti prebieha rozsiahle testovanie jej

skusobnej verzie beta2. Zverejnenie kniznice bude ozndmené
elektronickymi médiami po ukonceni testovania, dostupnd bu-
de elektronicky cez www.nndc.bnl.gov.

Kniznica ENDF/B je predmetom neustaleho zlepSovania. Za-
sadne nové verzie sa vyddvaju podla potreby uZivatelov vrata-

.....

Posledna zasadnd zmena je z roku 1990, ked bola zverejnena
ENDF/B-VIL.

Sucastou predndsky boli aj informdcie o budicnosti jadrovej
energetiky v USA a dojmy slovenského vedca z dlhodobého
pobytu v USA.

Pavel ObloZinsky pdvodne pracoval vo Fyzikdlnom ustave SAV
v Bratislave, odkial odiSiel do Medzindrodnej agentiry pre
atémovu energiu vo Viedni, kde pracoval ako riaditel divizie
jadrovych dat. Neskor, uz v americkom Brookhavenskom né-
rodnom laboratériu, sa po uspesnom konkurze stal riaditefom
jeho Narodného centra pre jadrové data.

Leopold Bottcher
FEI STU

16. medzinarodna cesko-slovenska
vedecka konferencia
Radioelektronika 2006

Katedra radioelektroniky FEI STU v spoluprici s Ustavom ra-
dioelektroniky FEKT VUT v Brne, Ceskoslovenskou spolog-
nosfou pre radioelektronické inZinierstvo, Ceskoslovenskou
sekciou IEEE, ¢eskym a slovenskym centrom IEE a ndrodny-
mi komitétmi URSI v Ceskej a Slovenskej republike bola
25. a 26. aprila 2006 organizdtorom 16. medzindrodnej ¢esko-
slovenskej vedeckej konferencie Rddioelektronika 2006. Kon-
ferencia sa konala pod zastitou dekana prof. Frantiska Janicka
v priestoroch FEI STU v Bratislave. Je to odborn4 akcia, kto-
rd uz roky vytvara priestor na vzajomnu vymenu skisenosti
a poznatkov z vedeckej a pedagogickej prace mladych dokto-
randov, ucitelov a vedeckych pracovnikov technickych univer-
zit a akadémie vied nielen zo SR a CR, ale aj z Polska, Ma-
darska, Nemecka a Ruska. V tomto roku mala konferencia
108 aktivnych tcastnikov, ktorf vystiipili s predndSkami a pre-
zenticiami v panelovej diskusii.

Predsednictvo konferencie (zlava Dr. V. F. Kroupa, prof. F. Ja-
nicek, doc. V. Kudjdk, prof. J. Svacina, prof. I. Baldz).

Rokovanie konferencie prebiehalo v Styroch sekcidch:

- tedria elektronickych obvodov a systémov,

- aplikécie elektronickych obvodov a systémov,

- spracovanie signdlov a aplikécie,

- elektromagnetické vlny, antény, mikrovinnd technika

a optoelektronika.

Samostatnou sticastou konferencie bola panelova diskusia,
v ktorej mali icastnici moznost diskutovat o aktudlnych pro-
blémoch elektroniky a rddioelektroniky.

Pripravu a priebeh konferencie vyznamnou mierou podporili
sponzori (firmy RACOM Slovensko s.r.o., S-TEAM Lab s.r.o.
a OVP ORAVA s.r.0.), za ¢o im aj na tomto mieste patri poda-
kovanie organizatorov konferencie. Ako vyplynulo z hodnote-
nia ucastnikmi a z ohlasov po ukoncent, konferencia splnila cie-
le, ktoré si predsavzala.

Zuzana Krajcuskovd
vedecky sekretdr konferencie FEI STU

ENKO 2006 - prvé tri ceny
pre Studentov FEI STU

V diioch 6. — 7. juna 2006 sa v Palfyho paléci v Bratislave
konal III. ro¢nik medzindrodného energetického kongresu
ENKO 2006. Organizatori kongresu JMM Consulting

a ERASMUS vyhlasili vysledky sifaZe Studentov slovenskych
vysokych §kol na tému Energia a udelili ceny v dvoch kateg6-
ridch. V energeticky zameranej kategorii ziskali prvé tri ce-
ny Studenti Fakulty elektrotechniky a informatiky STU: prvé
miesto Jan Cudvik a Juraj Kubica s pracou Vyuzitie bioplynu
a vodikovych technoldgif na Slovensku, druhé miesto Tom4s
Dluhy s pracou Obnovitelné zdroje energie v EU a tretie mies-
to Cudovit Nagy s prdcou Moznosti vyuZitia veternych elek-
trarni na Slovensku.

Andrea Sagdtovd
a Leopold Bottcher
FEI STU



Sportové tspechy $tudentov FEI STU
alebo ked’ si dobry technik obuje tenisky
a oblecie plavky

Dnia 30. 5. 2006 dekan FEI STU Frantisek Janicek prijal v klu-
be FEI vitazov vysokoSkolskych lig v basketbale, volejbale
a v plavani a odovzdal im diplomy a vecné ceny. Na dspechy
Studentov v jednotlivych technickych odboroch sme zvyknuti,
no nie kazdy vie o ich sluSnych dspechoch v Sporte. Pre nieko-
ho je mozno az prekvapujice, aki dspesni su Studenti FEI
v $portovych sufaziach organizovanych Radou bratislavskych
vysokych $kol. V akademickom roku 2005/06 sa zicastnili
vysokoskolskej ligy v basketbale, volejbale a v pldvani. S rados-
fou sme prijali spravu, Ze vo vSetkych troch Sportoch sa im
podarilo ziskaf cenné prvé miesto. Bojovalo sa medzi Student-
mi bratislavskych fakdlt STU, UK a EU. ,,FEI-kéri“ porazili
dokonca aj vyber FTVS UK, na ktorej je $portovanie na den-
nom poriadku. Tu treba pripomentf, Ze vysokoSkolsku ligu
v plavani a vo volejbale vyhrali aj v minulom akademickom
roku a basketbalisti za poslednych Sest ro¢nikov boli pétkrat na
prvom a raz na druhom mieste.

Za jednotlivé Sporty boli oceneni:

basketbal — Voros Karol, Zalusky Roman, Murin Jan, Bam-
busek Dusan, Kantor Tomas, Lancari¢ Marek, Valent Martin,
Krahulec Miroslav, Chovanec Marian, Balkovi¢ Adam, Turan
Boris, Kel¢ik Andrej, tréner PaedDr. Lubomir lv)uraéka, PhD.
plavanie — Bac¢ik Martin, Gronich Tom4s, Kalisky Igor, Ko-
neracky Marek, Korenko Branislav, Pichy Michal, Rydzyk
Ladislav, Schlosser Michal, Slddek Lubomir, Spily Peter,
Ucharl Peter, Vida Tomas, Vitika¢ Vratko, VICko Ivan, tréner
PaedDr. Vladimir Pajkos

volejbal — Michélek Svetozar, Mikovini Matds, Lehotsky To-
mas, Murdn Jakub, Beliansky Jozef, Kravarik Pavol, Osusky
Jakub, Leporis Michal, S¢erbovsky Peter, Babela Peter, tréner
Mgr. Hilda Mazirova

Vsetkym ocenenym blahoZeldme a sme radi, Ze vedenie FEI
STU si ceni aj tento dspech svojich Studentov.

Vladimir Pajkos
FEI STU

Sochu Schone Naciho, ktord je zna-
mou bratislavskou atrakciou, posko-
dili neddvno anglicky hovoriaci
turisti, ktori v noci prechddzali cen-
trom mesta. Odloment lavu ruku,
poskodent nohu aj podstavec opravo-
vali odbornici na Materidlovotechno-
logickej fakulte STU v Trnave. Pre-
kvapenim pre nich bola kvalita
zvarov robenych pri predchadzaju-
com poskodeni sochy v roku 2004.
Tieto zvary dokladne poopravovali
a aj napriek tomuto nepredvidané-
. mu zdrzaniu stihli opravu v sltbe-
~  nom termine. V sticasnosti je socha
~ znameho elegdna opif na bratislav-
2 skom Korze.

Iva Sajbidorovd

10-ro¢né jubileum CEMAKS

Centrum manazérstva kvality v stavebnictve (CEMAKS) vznik-
lo 2. 1. 1996 pri Katedre technoldgie stavieb Stavebnej fakulty
STU. Jeho zakladateTom i si¢asnym veddcim je prof. Ing. Jo-
zef Gasparik, PhD., ktory pdsobi na Stavebnej fakulte STU ako
pedagdg od roku 1986.

Zakladnym cielfom centra bolo poskytovat skoliace, poradenské
a konzultacné sluzby, najmi pre stavebné organizicie, pri zava-
dzani systému manazérstva kvality podla ISO 9001. V sicasnos-
ti sa aktivity CEMAKS roz3irili aj na zavddzanie systému envi-
ronmentdlneho manaZérstva podla STN EN ISO 14001:2005
a systému manazérstva BOZP podla medzinidrodnej smernice
OHSAS 18001:1999.

CEMAKS bol v roku 1998 prvym $koliacim strediskom na
Slovensku certifikovanym na systém manaZérstva kvality pod-
TIa ISO 9001 organizédciou Bureau Veritas Quality International
(BVQI) so sidlom v Londyne. V roku 2005 bol recertifikova-
ny touto istou organizdciou na zavadzanie systémov manazér-
stva kvality podla ISO 9001:2000 a systémov environmental-
neho manaZzérstva podla ISO 14 001:1996.

Do tohto ¢asu CEMAKS pripravil 95 organizicii zo Slovens-
ka a Ciech na ziskanie certifikdtu systému manaZérstva kvali-
ty podla ISO 9001:2000, ro¢ne vyskoli viac ako 100 manazé-
rov kvality, 500 pracovnikov z praxe v oblasti manazérstva
kvality a viac ako 300 internych auditorov.

Funkciu manazéra kvality zastdva odbornd asistentka Katedry
technoldgie stavieb SvF Ing. Sylvia Szalayovd, PhD.
CEMAKS pri zabezpecovani svojich sluZieb spolupracuje s ex-
pertmi Stavebnej fakulty a inych vysokych $kdl na Slovensku
i v Cechich.

Aktivnym zapojenim do domdcich a zahrani¢nych vyskumov
a vedeckych projektov CEMAKS nepretrzite rozvija svoje
produkty s cielom poskytnit svojim zdkaznikom co najkvalit-
nejSie sluzby v kratkom case a za primerané ceny. Nasim z4-
kladnym cielom je spokojny zdkaznik, ktory bude naSej orga-
nizdcii doverovaf a rad sa k nej vracat.

Vedici CEMAKS, prof. Jozef Gasparik, pdsobi od roku 1986
ako pedagdg na Katedre technolédgie stavieb Stavebnej fakul-



ty. V roku 1993 bol vymenovany za docenta a v roku 1999 sa
stal profesorom v odbore technoldgia stavieb. Od roku 1990
sa intenzivne zaoberd problematikou manaZérstva kvality v sta-
vebnych organizadcidch. V uplynulom obdobi bol zodpoved-
nym riesitelom viacerych projektov VEGA zameranych na ob-
last kvality a v rokoch 1998 — 2004 bol koordindtorom dvoch
uspeSne ukonéenych medzindrodnych projektov Leonardo da
Vinci zameranych na socidlny aspekt manaZérstva kvality.
Prof. GaSparik je v sicasnosti clenom pracovnej skupiny pre
zavedenie systému manaZzérstva kvality na STU v Bratislave.
V stcasnosti ponika CEMAKS (www.cemaks.sk) tieto pro-
dukty:

1. Skoliace, poradenské a konzultatné aktivity stdvisiace
so zavedenim a implementéciou:

- systémov manaZzérstva kvality podla ISO 9001:2000,

- systémov environmentdlneho manaZzérstva podla
ISO 14 001:1996,

- systémov manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri
préaci podla OHSAS 18 001:1999.

2. Vykondvanie auditov vysSie uvedenych systémov v zmys-
le ISO 9001:2000, ISO 14001:1996 a OHSAS 18 001:1999.

3. Tvorbu kompletnej dokumentdcie v elektronickej forme
a v tla¢i na vysSie uvedené systémy.

4. Vydavanie odbornych kniZnych publikdcii pre Skoliace
kurzy.

5. Tvorbu databéz technologickych predpisov, kontrolnych
a skdaSobnych pldnov v elektronickej forme v zmysle plat-
nej legislativy.

6. Nedestruktivne skisanie kvality stavebnych materidlov,
vyrobkov a konStrukcif.

Vyznamnou sucastou aktivit CEMAKS je zapojenie sa do vy-
skumnych projektov doma i v zahranici. V rokoch 1996 — 2006
to boli tieto projekty VEGA:

1. Pocitac¢om riadeny meraci a vyhodnocovaci systém pre
nedesStruktivnu kontrolu kvality stavebnych materidlov a
konstrukcif (1994 — 1997).

2. Manazérstvo kvality v procese pripravy, realizicie a
udrzby budov (1998 — 2000).

3. Uplatnenie najnovsich svetovych trendov manazérstva
kvality v procese pripravy a realizicie stavieb (2001 —
2003).

4. Navrh efektivneho integrovaného manaZérskeho systému
v procese pripravy a realizdcie stavby (2006 — 2008).

Zahranicné projekty:

1. SALP: CEMAKS STU Bratislava — University of Brighton:
Creation and Development Quality Management Centre —
CEMAKS (1996 — 1998).

2. Projekt Leonardo da Vinci: Qualité et Insertion Socio-
Professionnelle. Kontraktor: CNAM Pariz (1998 — 2000).

3. Projekt Leonardo da Vinci: Juvenes Mobiles. Kontraktor:
CNAM Pariz (2001 —2004).

K vyznamnej$im Gspechom a vysledkom CEMAKS v rokoch
1996 — 2006 patri:

- 95 certifikovanych stavebnych firiem pripravovanych
CEMAKS na systém manaZzérstva kvality podla ISO 9001
na Slovensku a v Cechdch,

- viac ako 800 Studentov Stavebnej fakulty zo vSetkych od-
borov vyskolenych na funkciu ,,manazér kvality*,

- viac ako 5 000 pracovnikov z praxe vyskolenych v oblasti
manazérstva kvality,

- viac ako 2 500 pracovnikov z praxe vySkolenych na funk-
ciu interného auditora systému manazérstva kvality podla
ISO 9001,

- prijem viac ako 10 mil. Sk pre Stavebnii fakultu STU v rdmci
podnikatelskych aktivit CEMAKS,

- prijem viac ako 1 mil. Sk pre Stavebnu fakultu STU v ramci
projektov VEGA,

- prijem viac ako 85 000 EURO (3,4 mil. Sk) pre Stavebni
fakultu STU v rdmci zahrani¢nych projektov.

CEMAKS sa v uplynulom ob-
dobi vyznamnou mierou pri-
¢inil o rozvoj problematiky
manazérstva kvality na Slo-
vensku a robil dobré meno
STU. Po vstupe Slovenska do
EU sa aj pre CEMAKS vy-
tvdraji podmienky vstipif aj
na eurdpsky trh a Sirif dobré
meno v oblasti vzdeldvania
Stavebnej fakulte i celej STU.

Sylvia Szalayovd
SvF STU

Projekt Leonardo da Vinci

Stavebna fakulta STU — referat zahrani¢nej ¢innosti — je uz Sies-
ty rok zapojend do mobilitnych projektov Leonardo da Vinci
a organizuje staZe pre $tudentov vo firméach v EU.

V roku 2006 prebieha realizacia projektu SK/05/A/F/PL —
502 2081. Projekt je financovany s podporou EU prostrednic-
tvom programu Leonardo da Vinci a jeho nazov je Praktické
staZe pre vysokoskoldkov zo Slovenska/5. V tomto roku EU
poskytuje prispevok aj na jazykovu a kultirnu pripravu stizis-
tov. V rdmci projektu v roku 2006 vycestuje na odbornu stdz
desaf Studentov zo Stavebnej fakulty: Styria Studenti do Rakus-
ka, dve Studentky do Nemecka, jeden Student do Francizska
a po jednom do Talianska, na Maltu a do Anglicka.

Vsetci Studenti majd firmy zodpovedajuce ich Studijnému od-
boru a absolvovali pred cestou odbornt jazykovi a kultirnu
pripravu. Pri jazykovej a kultdrnej priprave sme pouzili a tes-
tovali e-learnigové CD z projektu Problem SOLVE, na ktorom
spolupracovali pracovnici referdtu zahrani¢nej ¢innosti spolu
s Katedrou jazykov, a ktoré bolo navrhnuté, spracované a tes-
tované ako modul viacjazy¢nej multikulttirnej pripravy Studen-
tov na odbornt prax v zahrani¢i. Tento modul poskytuje jazy-
kovu pripravu vo francizstine, angli¢tine, SpanielCine, Svédcine,
talianc¢ine, nemcine a slovencine.

V tomto roku sa pracovnici referdtu zahrani¢nej ¢innosti opift
zapojili do vyzvy na podavanie mobilitnych projektov a ziska-
li finanéné prostriedky pre 20 Studentov v ramci projektu
SK/06/A/F/PL — 601 2006.

Zaujemcovia o staze v Skolskom roku 2006/2007 sa mdZu in-
formovat o projekte na zahrani¢nom referate SvF STU na ad-
rese: valeria.lesnakova@stuba.sk.

Valéria Lesridkovd
SvF STU



For arch Slovakia v Banskej Bystrici

Stredoslovensky regién v diloch 2. — 5. méja oZil vyznamnym
stavebnym veltrhom For arch Slovakia. Uz po deviaty raz sa ko-
nal v Banskej Bystrici, kde sa na istej vystavnej ploche 5318 m?
predstavilo 285 vystavovatelov, ktori prezentovali tspechy regio-
nédlneho stavebnictva.

Tento stavebny veltrh bol pre laickd a odbornud verejnost vi-
tanym zdrojom informdcii o novych stavebnych materidloch
a technoldgidch, energetickej hospodarnosti, obnovitelnych
zdrojoch energii, regiondlnom rozvoji a odpadovom hospo-
dérstve.

Previazanost regiondlneho rozvoja so stavebnictvom potvrdzu-
je subezne sa konajuci 5. rocnik vystavy regiondlneho rozvoja
a energetickej efektivity For region a svoju opodstatnenost
dokazuje aj R. I. S. — 2. ro¢nik vystavy recyklédcie a zhodno-
covania odpadov — a 2. ro¢nik vystavy uzitkovych vozidiel.

S poteSenim mdzeme konStatovat, Ze slovenské stavebnictvo
zaznamenalo v roku 2005 najvicsiu dynamiku za poslednych
sedem rokov. Stavebnu produkciu najviac ovplyviiuje dopyt
po stavebnych pracach zavisly od dostupnosti finanénych zdro-
jov potencidlnych investorov, od moZnosti uzatvarat kooperac-
né vzfahy so zahranicnymi partnermi, vyuZzivat ich kapitdlovd
silu, skdsenosti v oblasti organizécie a riadenia a ich obchod-
né kontakty.

Miéme za sebou velmi nepriaznivé zimné mesiace, ale nastas-
tie tohtoro¢nd stavbarska sezona je uZ v plnom pride a pred-
pokladdme, Ze sa tento sklz podari vyrovnat a rok 2006 bude
pre stavbdrov este tspesnejsi ako ten minuly.

Urdite sa vSetci na tomto stavebnom veltrhu citili dobre, uza-
vreli nové kontakty a ndvsStevnici ziskali redlny prehlad o vy-
robkoch, technolégidch a trendoch v stavebnictve.

Monika Kubusovd
SvF STU

Vykurovanie 2006

V ditoch 6. — 10. 3. 2006 sa v Tatranskych Matliaroch uskutoc-
nila 14. medzindrodnd konferencia Vykurovanie 2006 na tému
Energeticky efektivna vyroba, distribticia a odber tepla.

Odborny program bol rozdeleny do piatich samostatnych cel-

kov: legislativa a programy v energetike, vyroba tepla — tradi¢né
verzus obnovitelné zdroje, vykurovacie systémy a zariadenia,
meranie a reguldcia vo vykurovani, energetické sluzby, audity
a certifikaty budov.

V rdmci jednotlivych celkov sa uskuto¢nilo 13 samostatnych
semindrov, 4 diskusné féra, 4 pracovné stretnutia profesijnych
organizicii a exkurzia. S predndskou vystipilo viac ako 130
odbornikov, z toho pitina zo zahranicia (Ceské republika, Nor-
sko, Madarsko, Dansko).

Na konferencii boli v samostatnych celkoch prezentované via-
ceré zaujimavé témy, od energetickej legislativy, programov

na podporu Uspor energie, merania a rozpocitavania tepla, re-

gulécie a riadenia vykurovacich sustav, zdrojov tepla a energie,
vykurovacie sdstavy az po aktudlny problém certifikdcie budov.
Dvanidsta sekcia sa uz tradi¢ne konala pod ndzvom Facility
management. Cielom semindra bolo obozndmif pritomnych
s uplatnenim Facility managamentu ako jednej z efektivnych
metdd zniZenia energetickej ndroCnosti s naslednym zniZenim
prevadzkovych ndkladov vykurovania stavebnych objektov.
K bliz§iemu poznaniu problematiky prispela predndska Ing. Sta-
ronia z Energetického centra v Bratislave, ako i prednaska
Ing. Strupa z Ceskej republiky na tému metodiky ddrzby vy-
kurovacej sustavy. Medzi predndSajicimi boli pracovnici Ka-
tedry ekonomiky a riadenia stavebnictva Stavebnej fakulty, kto-
11 sa problematikou Facility managementu zaoberaji vo svojej
vedeckej ¢innosti, a dalsi odbornici.

Konferencie sa vo vysokom pocte zicastnili odbornici z oblasti
vykurovania a energetiky — projektanti, prevadzkovatelia, in-
vestori, ale aj zastupcovia bytovych druzstiev a podnikov, spo-
locenstiev vlastnikov bytov, predstavitelov Statnej spravy, vedy,
vyskumu a Skolstva.

Nositelom Ceny prof. Pekarovica, ktord sa kazdoro¢ne udelu-
je poprednym odbornikom v oblasti vykurovania, sa v tomto
roku stal Ing. Alfréd Nittnaus. Cenu dostal za celoZivotny pri-
nos v oblasti vykurovacej techniky.

Odbornym garantom konferencie bol prof. Dusan Petras, dekan
Stavebnej fakulty. Konferenciu usporiadala Slovenska spoloc-
nost pre techniku prostredia ZSVTS v spolupréci s Katedrou
TZB SvF.

Viera Somorovd
SvF STU

Burza pracovnych prilezitosti

Stavebna fakulta STU 2. maja 2006 usporiadala v respiriu fa-

kulty uz tradi¢nt Burzu pracovnych prilezitosti, ktori posled-
né roky organizuje hlavne pre svojich Studentov, ktori koncia

inzinierske $tidium vo vSetkych odboroch.

Na akcii sa zacastnilo 21 spolo¢nosti, ktoré prisli vysokosko-
lakom ponuknut’ pracovné prilezitosti v jednotlivych spoloc-
nostiach a Studenti sa mohli informovat’ o podmienkach prijatia.
Cela akcia prebiehala na vysokej urovni. Dakujeme vietkym
firmam, Ze sa tejto akcie zicastnili, a Studenti d’akuju vedeniu
fakulty, ze takuto moznost’ dostali. Obe zGcastnené strany bo-
li spokojné, a to znamena, Ze akcia mala zmysel.

Monika Kubusovd
SvF STU



Repromocna slavnost
na Stavebnej fakulte

V posledny marcovy denl sa na SVF STU uskutocnila zlatd pro-
mocnd slavnost, ktord zorganizovalo vedenie fakulty.

Stretli sa tu vSetci byvali spoluZiaci, absolventi naSej fakulty
pred 50 rokmi. Odvtedy uplynulo vela Casu a opif sa ocitli na
mieste, kde preZili vela radosti i starosti. Na tivod privitali sldv-
nostné zhromazdenie akademicki funkciondri, ktori predniesli
prihovory. Prihovorom plnym spomienok a vtipnych okami-
hov sa prihovorila jedna z repromovanych Ing. Gabriela Ma-
tusikova. VSetci pritomnf si s radostou zaspominali na to, ¢o
vSetko sa na fakulte zmenilo. Urcite to bol pre nich krdsny a ne-
zabudnutelny den.

Monika Kubusovd
SvF STU

.|
Sportovy den Stavebnej fakulty STU

Katedra telesnej vychovy SvF 3. mdja 2006 usporiadala uz
VL. roénik Sportového diia SVE STU. Celkovo sa siifazi zii¢ast-
nilo 128 Sportovcov, ktori stfazili v 7 disciplinach.

Prvou disciplinou bol squash, v ktorom vyhrali §tudenti. Dal-
Sou disciplinou bol tenis, kde v hre ,,0 vSetko* vyhrali ucitelia.
Futbalovy zdpas sa skoncil remizou a v penaltovom rozstrele
vyhrali ucitelia. V basketbalovom zdpase si vitazstvo vybojo-

povestny dom ¢. 207 — detasované pracovisko FA STU.

valo vedenie fakulty. V plavani Stafetu vyhrali Studenti a vo
volejbale takisto zvitazili Studenti. V silovom viacboji sifaZili
len Studenti.

Monika Kubusovd
SvF STU

STUDENTSKE
Projekt Banska Stiavnica

O KI ENKDO

,» Chalani, ste si isti, Ze je to tymto smerom?“ Zacalo sa to
s lahkym nddychom ziifalstva v ociach, ked sme potme hladali

Po dvadsiatich miniitach ndrocného pochodu kopcovitym teré-
nom Banskej Stiavnice sme konecne nasli oknd, v ktorych sa
nezhasina...

V diioch 4. az 11. aprila sa tu 35 Studentov III. rocnika architek-
tiry zucastnilo projektu z Europskeho socidlneho fondu s ndz-
vom Vzdeldvacie a vedeckovyskumné centrum FA STU Bans-
kd Stiavnica. Ciefom ststredenia bolo zlepsif odbornii pripravu,
praktické a socidlne zru¢nosti Studentov pre potreby budiicej
préce.

Pocas jedného tyzdila sme absolvovali cyklus predndsok a ak-
tivit, tykajucich sa rozli¢nych aspektov architektonickej tvor-
by. Ziskali sme poznatky z oblasti psycholdgie, prezentacie tvor-
by, rozvoja vidieka a cestovného ruchu. Dozvedeli sme sa
o spdsoboch spoluprice architekta s mestskou samospravou.
Okrem tychto aktivit sme intenzivne pracovali na ateliérovom
zadani z predmetu Obnova pamiatkovych objektov a siiborov.
Dolezitym bodom bolo preto aj obozndmenie sa s prostredim
architektonického kultirneho dedi¢stva (Banska Stiavnica je od
roku 1993 zapisand v zozname UNESCO), ¢o ndm do znacnej
miery pomohlo hlbsie preniknif do problematiky. Vysledky
nasej priace sme prezentovali na zdvere¢nej kontrole rozpraco-
vanosti.

Aktivity, ktorych sme sa zicastnili, ndm poskytli novy pohlad
na architektonicku tvorbu, nielen z pozicie architekta, ale aj

7 pozicie investora a uZivatela vysledného diela. Diskusie o pro-
blémoch z vysSie spomenutych oblasti obohatili naSe poznanie
0 nové suvislosti, pomohli ndm uvedomif si, v akom rozsahu
a akym spdsobom mdZe architekt ovplyviiovat rozvoj danej ob-
lasti a Zivot Tudi v nej. Workshop z psycholdgie a predndska




o prezentdcii vlastnych projektov boli presne tym, ¢o ndm vel-
mi chyba v osnovach. Po¢as povinnej odbornej praxe sme zis-
tili, Ze praca architekta z velkej Casti spociva prave v komuni-
kécii s Tudmi, napriek tomu sa na fakulte nevyucuje ani jeden
predmet, ktory by nds na to pripravil.

Velmi pozitivne hodnotime vyber miesta konania pre tento

projekt. Atmosféra ndm umoznila odputaf sa aspoi na chvilu

od vsetkych Skolskych zadani a maximadlne sa sdstredit na

vypracovanie ateliéru. Takisto ndm vyhovoval spdsob prace

v kolektive, kde je moZnost porovnavat nase prace, vzdjomne
konzultovaf ¢i diskutovat, a tiez zazif akuisi atmosféru ,,ducha“
ateliérovej tvorby, ktorého bohuZial pozndme iba z rozpravania
pedagdgov.

Samozrejme sme vyuZili patricné moZnosti utuZzovania kolek-
tivu, spozndvania okolitej krajiny, pamiatkového prostredia

a inSpirativnych interiérov pri cestdch za vinom, ¢ajom a pra-

menitou vodou.

Na zaver par citdtov z ankety, ktord sme vypisovali posledny deni:
,»Na takéto nieco som cakal tri roky.

., Takdto intenzivnejsia, ndrazovd vyucba je podla mojho ndzoru
urcite lepsia a ndsledne md lepsi efekt.

., Prijala by som viac predmetov zorganizovanych takouto blo-
kovou formou.

., Nejaké takéto miesto s kreslami, malou cajovou kuchynkou
a stolmi na rysovanie by mohlo byt aj v Skole, lebo je tam ab-
soliitny nedostatok takejto ,,umeleckej pohody* a ked chce cez
volnii hodinu niekto nieco robit, nemd Sancu...

,, Ocenil som Siroky tematicky zdber predndsok, myslim si, Ze
forma stistredenia a jej obsah je na dobrej ceste.

., Este raz, bolo to fajn, dakujem. *

V mene vSetkych, ktori rysovali pod klenbami domu ¢. 207,
dakujeme organizdtorom za nezabudnutelny zazitok, cenné
vedomosti a prebdené noci.

Katarina Palgutovd, Ursula Peruriskd
Studentky 3. ro¢nika FA STU

Bretislav

: Filosofie, vyvoj, soucasnost
Fajkus

a perspektivy a metodologie
védy.

Bfetislav Fajkus

Praha, ACADEMIA 2005.

Filosofie 339 /5/ s. ISBN 80-200-1304-0

a metodologie

Bfetislav Fajkus (*1933) predstavuje Sirokej odbornej verejnosti
dielo, ktorym istym spdsobom sumarizuje dovtedajSiu vedecku
¢innost zaoberajticu sa filozofickymi a metodologickymi otdzka-
mi prirodnych vied. Nadviazal na svoje predchddzajice dielo,
nakol’ko sa nemohol plne venovaft tejto ¢innosti pred zamatovou
revoliciou.

Ustrednou témou je charakteristika sti¢asnej spolo&nosti —

t. j. spoloc¢nosti zaloZenej na poznani (knowledge-base, lear-
ning-based society) a jej vizieb na Specializované pracoviskd,
resp. vedenie Statu.

Prica je rozdelend do troch velkych Casti.

V prvej Casti Filosofie, véda a spolecnost sleduje vyvoj pozna-
nia od vzniku, resp. mytu az k stcasnosti. Kladie si otazky tyka-
juce sa pociatkov vedy, evoltcie az k informacnej revolicii, kde
sa vyrovndva s koncepciou amerického futuroléga Alvina Tof-
flera o troch vlniach. Vo vyklade ddva doraz na vzfah vyvoj —
veda — technika a spolo¢nost. Dand ¢ast uzatvdra kapitola

. Filosofie a metodologie.
ol

Prostrednt, najobsiahlejsiu ¢ast, venoval otdzke vyvoja filozofie

| a metodoldgie vedy. Nadviazal tu na svoju star§iu pracu z ro-

ku 1977 Soucasnd filosofie a metodologie védy. Podrobne, ale
velmi prehladne sa venuje predovsetkym novopozitivizmu, falzi-
fikacnému modelu vedy K. R. Poppera, neobchddza ani kon-
cepciu vyvoja vedy T. S. Kuhna, ¢i I. Lakatosa a zavrSuje ju
metodologickym anarchizmom P. K. Feyerabenda, sociologic-
kym obratom vo filozofii vedy a nechyba ani postmodernizmus.
V poslednej Casti Problémy, tendence a perspektivy sa sustredil
na otdzky vedeckého poznania, pravdy, hodnoty, etickych zasad
a vedeckej racionality.

Zaver publikdcie tvori resumé, kde charakterizuje sic¢asni spo-
lo¢nost ako spolo¢nost zaloZentd na poznani, informacnej tech-
nolégii a definuje dstredny problém modernej vedy a filozofie.
Tym je otdzka, ¢i v§eobecné vedecké teérie mdzu dplne nahra-
dif tradi¢né filozofické dvahy, alebo ¢i filozofia sa ma zaoberat
problémami, ktorymi sa idajne veda nezaoberd. Autor svojim
dielom ukézal, Ze investicie do vedy a vzdelania maji v mo-
dernej spolo¢nosti najvicsiu navratnost v progresivnom rozvoji
ekonomiky, a tym spitne ovplyviiuji dalsi rozvoj spolocnosti.
KaZzdu cast, prip. kapitolu uzatvara stihrn literatdry.

Fajkusovo dielo predstavuje prehladny a kvalitny tdvod do filo-
zofie vied, ¢im je vhodnou pomdckou pre vysokoskolskych
Studentov, vedeckych pracovnikov, ale aj Sirokud verejnost zau-
jimajicu sa o dand problematiku.

Libor Berndt
MTF STU



M OB ILITY

Aké je byt Studentom v Belgicku
alebo rozpravanie o roku,
ktory som stravila na belgickej Skole

KaZzdé dobrodruZzstvo, kazda cesta, vSetko sa za¢ina myslienkou.
Presne tak, ako sa zacalo vybavovanie mdjho Studijného poby-
tu v Belgicku. Na zaciatku bol ndpad, Ze by bolo fajn skusit,
aké to vlastne je Studovaf v zahranicf a ziskaf nové skiisenosti.
Samozrejme, nie je jednoduché zacat Studovat na zahrani¢nej
Skole. Na zaciatku vdbec neviete, ¢o vas ¢akd, a vSetko je d-
plne nové. Méte okolo seba novych ludi, spdsob vyucby a préce,
a to, o sa od vds oCakdva, je tak isto iné a pre vds nezndme.
Zéakladnym pravidlom, ako uspief a ziskat z celého pobytu ¢o
najviac, je snaha zobraf si z neho to, ¢o poniika. Clovek sa
nauci vela nového a ziska vela uZito¢nych skdsenosti a jediné,
¢o pre to musi urobif, je byt otvoreny novym moZzZnostiam.
Netreba sa trapit tym, Ze doma je to inak, mozno lepSie, je to
len otdzka zvyku a ochoty prijaf nieCo nové.

Sint Lucas

Na Sint Lucas Studuji budici dizajnéri, architekti, interiérovi
architekti, ale aj vytvarni umelci. Skola sa viac zameriava na
umeleckdu stranku architektiry a pri hodnoteni projektov kladie
velky doraz na hlavni myslienku. Treba vSak zarovenl povedat,
7e Studentom poskytuje velké mnoZstvo informdcii aj z oblasti
technickych disciplin. Zaujimava je snaha profesorov ukdzaf a
nizorne predviest Studentom vSetko, €o sa tyka ich prednasky.
Tymto spdsobom sme mali moZnost priamo v teréne sa obozna-
mif napriklad s rekonsStrukciou spadnutej kupoly na Palais
de Justice v Bruseli.

Sucasfou nasho Stidia boli rdzne ndvstevy rozostavanych bu-
dov alebo uZ zrealizovanych stavieb. Zucastnili sme sa tieZ
workshopu o bezbariérovom navrhovani, na ktorom sme mali
vSetci moZnost vyskisaf si, ako sa Tudom s rdznymi postihnu-
tiami pohybuje v priestoroch, ktoré nie su prispdsobené ich
handicapu. Je tu vytvoreny medzindrodny program, v ktorom
maju Studenti prednasky v anglickom jazyku a aj dlohy vypra-
ctivaju v anglictine. Mnohé zadania préc si vyzaduji spolupracu
s ostatnymi Studentmi. Zo zaciatku to mdZe byt tazké a komp-
likované, ale nakoniec je to vel'mi uZito¢ne straveny cas, ktory
vam moZe daf vela po odbornej aj po ludskej stranke. DalSou
vyhodou belgického Skolstva je mozZnost Studovat ich jazyk na
kurzoch popri Stddiu a v domédcom prostredi. MdZete si pove-

®

daf, Ze flamcinu (oficidlne holand¢inu) nebudete nikdy potre-
bovat, ale mdzete to zobraf aj z tej strany, Ze v budicnosti uz
nemusite dostaf prileZitost naucif sa lahko tento jazyk.
Relativnou nevyhodou je, Ze Skola nepontka ubytovanie na
interndte. Kazdy si musi ndjst ubytovanie na privite a naucif
sa v novom svete pohybovat saim. Urcite to vSak stoji za to.
Nakol'ko ma Skola vytvoreny medzindrodny program, ste za-
radeni do mnohondrodnostnej skupiny, ktoru tvoria belgicki Stu-
denti (medzindrodny program majd vo Stvrtom ro¢niku volitelny
a plnohodnotny ich Studijnému programu) spolu so Studentmi,
ktorf sem prisli za tym istym ciefom ako vy. Mate jedinecni
Sancu spoznaf tychto ludi, ich kultdru a nadviazat priatelstva,
ktoré vdm mdzu vydrZaf cely Zivot. Samozrejme, Ze sa o tom-
to vSetkom da pochybovat. Ja som stdle v kontakte s lTudmi,
s ktorymi som ten rok strdvila, planujeme spolocné stretnutie.
Doma sme si vSetci fazko zvykali na to, Ze v Skole nevidime
tie zndme tvdre, s ktorymi sme stravili jeden nezabudnutelny
rok v Belgicku.

Belgicko

Ked sa nejakého Belgicana opytate, ¢i je niekam daleko, s us-
mevom na tvari vdm odpovie, Ze v Belgicku nie je daleko
nikam. V celej krajine je veImi dobré vlakové aj autobusové
spojenie medzi mestami, ako aj so zvySkom Eurépy. D4 sa

povedat, Ze vSetky mestd si od seba vzdialené maximalne tri
hodiny cesty vlakom a ako Student méte vyraznu zlavu na ces-
tovné listky, takZe vdm nic nestoji v ceste za spozndvanim tej-
to krajiny. Obcas vadm plany moZe skrizif pocasie, ale aj to patri
k Belgicku.

Brugge (Brugy) je spravne stredisko provincie West Vlaanderen
(zépadné Flamsko) a dd sa povedat, Ze je to mesto na vode.
Najvacsimi turistickymi atrakciami su plavby lod’kou po kana-
loch, kde vas sprievodca vo viacerych jazykoch obozndmi s his-
tériou mesta, najstar§imi stavbami a r6znymi inymi zaujimavo-
stami. Na suSi je moznd prehliadka mesta z koc¢a fahaného
konimi a v zime sa mdZete potesit pohladom na Tadové sochy.

Brussels (Brusel) je hlavnym mestom Belgicka, samostatnou

provinciou v rdmci Belgického krédlovstva a je povazovany za
centrum Eurépy. Ako jediny z provincii je dvojjazycny. Mesto
m4 velmi pekné historické centrum so zndmym Grand Place.

Dals{mi zaujimavostami si Atomium, Mini-Eur6pa, Manneken
Pis, budovy Eur6pskeho parlamentu, budovy reprezentujice
belgickii secesiu. DalSou vyhodou Bruselu je nespodetné mnoz-
stvo muzei, ktorych expozicie pontkaji exempldre z celého sve-
ta a kazdy si v nich zarucene ndjde nieCo podla svojej chuti.

Gent je stredoveké mesto nachadzajice sa 56 km od Bruselu
a priblizne 50 km od mora. Je tretim najvi¢sim mestom Belgic-
ka a sprdvnym centrom provincie Oost Vlaanderen (vychodné
Fldmsko). Oficidlnym jazykom je holand¢ina (flimcina), ale
nie je vobec problém dohovorit sa s jeho obyvateImi anglicky.
Nachddza sa tu jedna z najvicsich univerzit Belgicka, Universi-
ty of Gent, ako aj jeden z kampusov Hogeschool voor Weten-
schap en Kunst, kampus zamerany na architektiru a umenie
Sint Lucas. Pdvodne bol Gent priemyselnym mestom, no v st-
Casnosti stretnete na kazdom kroku Studentov a vSetci vyuZzi-

vaju ako dopravny prostriedok bicykel. Mesto je zndme ako



s

,,mesto troch vezi*, tvoriacich vyskové dominanty mesta, ktoré
su sucasne aj jedny z hlavnych turistickych atrakcii. Znamymi
Castami mesta sd Graslei a Korenlei, ktoré leZia po strandch naj-
krajSieho z gentskych kandlov a tvoria centrum Zivota v meste.
MbozZete tu absolvovat vyhliadkovi plavbu, mdzZete si posediet
v prijemnom prostredi niektorej z kaviarni alebo za pekného
pocasia pri brehoch kandla. V lete su tieto dve promenddy
pIné Tudi aZ do neskorého vecera a sd pre mesto také vyz-
namné a charakteristické, Ze sa stali aj sicasfou Mini Eurépy
v Bruseli. Ako som uZ spomenula, Belgicko ma vyborné spo-
jenie s celou Eurépou. Vel'mi dostupny je PariZ, Londyn a Am-
sterdam, ktoré maji s Belgickom dobré autobusové spojenie.
Rovnako je vSak moZné navstivit dalSie mestd, do ktorych
sa d4 z Belgicka dostaf letecky za velmi vyhodné ceny. Mate
moZnost spoznaf to, Co sa vim uZ moZzno nikdy nepodari, tak
preco to nevyuZit!?

Na zdver snad jedna veta z filmu Erazmus. Ked' sa zahrani¢ni
Studenti 1ucili a kazdy iSiel svojou cestou, jeden z nich povedal:
,,PriSiel som ako §paniel, odchddzam ako Eurépan a so mnou
odchadza kuisok kazdého z vés.

Katarina Cucorovd
FA STU

STU - Grodna poda
pre Sirenie kalokagatie

Na pode Slovenskej technickej univerzity sa pod patrondtom
jej rektora Vladimira BdleSa v aprili a mdji uskutoc¢nili maj-
strovstva Studentov a zamestnancov o ,,Pohdr rektora STU*.
Tato akcia sa stdva pomaly uZz tradiciou, ktord prezentuje naSu
akademicku pddu v tej podobe, aku si zaslizi. Harmonia kré-
sy tela a ducha (kalokagatia) by sa mala staf skutoénym sym-
bolom STU, pretoZe v zdravom tele sa rodia zdravé myslien-
ky. Nositelia a §iritelia vzdelanosti by mali byt harmonické
osobnosti, pre ktoré je pohybova aktivita nevyhnutnou pod-
mienkou zachovania vlastnej existencie, podmienkou zdravia,
Sirenia pozitivneho myslenia i konania. Organizdtormi tejto
krasnej myslienky boli opéf katedry telesnej vychovy na fakul-
tach STU, ktoré sa zhostili svojej dlohy velmi zodpovedne. Za
ich neziStnd, velmi z4sluznd pracu im patri dprimnd vdaka,
rovnako ako aj Ing. Hlinkovej a jej spolupracovnickam z eko-
nomického tutvaru Rektordtu STU. V budidcom roku oslavi
STU 70. vyrocie svojho zaloZenia. K tymto oslavdm budu ne-
pochybne patrif i Sportové zdpolenia s druzobnymi univerzita-
mi, ktoré daji tomuto sviatku ddstojny rdmec.

Vysledky jednotlivych sifazi majstrovstiev zamestnancov:

NajhodnotnejSie vykony Poradie fakult

v plavani dosiahli: v plavani:

Csaderovd Zaneta  MTE 1 MTE
Rehdkovd Milenka FCHPT 2. .. FCHPT
Hlavaty Rastislav MTF 3 SjF

Vysledky turnaja

zamestnancov vo volejbale:
L SYE
i FCHPT
3 MTF
Vysledky turnaja
zamestnancov v basketbale:
L SIE
2o FCHPT
RIS FEI
4 MTF

Vysledky tunaja
zamestnancov v minifutbale:
L MTFE
2 FCHPT

Vysledky turnaja zamestnan-
cov v stolnom tenise (muzi):

Vysledky jednotlivych sifazi majstrovstiev Studentov:

Turnaj vo volejbale:
Poradie muzi:

L, FEI
e e SvE
2 SiF .
4 MTF
5 FCHPT

Turnaj v basketbale muzov
(Studentov):

Turnaj v stolnom tenise:
Poradie muzi:

1. Krkoska Peter FCHPT

3. Golan Peter

Vysledky pretekov
v plavani Studentov:
Najhodnotnejsie vykony :

Marusinova Jana

Celkové hodnotenie fakult
podla bodovania studentov:

44 bodov

1. Vojvoda Milan FEL
2. Cambal Stefan  FCHPT
3. Balaz Ivan SvF
Turnaj vo volejbale:

Poradie Zeny:
L SVE.
2 FCHPT
3 MTF

Poradie Zeny:

1. Kristoffkovd Lucia ~ MTF
2. Kupcovid Lenka MTF
3. Kusd Daniela SjF

Turnaj v minifutbale:

Celkové hodnotenie fakult
podFa bodovania
zamestnancov:

1. FCHPT 28 bodov

11 bodov

Miroslav Bobrik
FCHPT STU



Druzstvo MTF v minifutbale.

Vitaz Majstrovstiev STU
v stolnom tenise P. Krkoska
z FCHPT.

SPEKTRUM STU (Technik — revue slovenskych technikov, 9 ro¢ni-
kov — 1940-1949; Technika — zdvodny &asopis SVST, 9 roénikov
— 1958-1967; Technika — revue SVST, 2 roéniky — 1968-1970;
Technika — spravodajca SVST, 8 ro¢nikov — 1982-1990; Informécie
STU, 5 ro¢nikov — 1990-1994) vyddva Slovenska technicka univerzita
v Bratislave, Vazovova 5, 812 43 Bratislava, tel. ¢.: 02/57294 584,
fax: 02/57294 333, e-mail: spektrum@stuba.sk

Za obsah dodaného prispevku zodpoveda jeho autor. Redakcia nemusi
suhlasif so vSetkymi publikovanymi nazormi.
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