VOLEBNY PROGRAM KANDIDATA NA REKTORA STU V BRATISLAVE

Prof. Ing. Dusana Petras a, PhD.

.Clovek na prvom mieste “

Moja vizia dalSieho rozvoja STU v Bratislave na roky 2015 — 2019 je zaloZzena na ludskom
potenciali tejto viac ako 75 roCnej najstarSej technickej univerzity na Slovensku, nadvézujlcej
na 250 rocnu histériu a tradiciu Banskej Akadémie. Preto, ak budeme mat uznavanych
pedagogov a inovativnych vyskumnikov ,tak ti  pritiahnu vybornych Studentov, kvalitnych
doktorandov, atych budiu podporovat kvalifikovani administrativni pracovnici a korektni
riadiaci pracovnici, potom sa nemusime sa obavat’ o buducnost nasej ALMA-MATER.

Studenti
- stabilizovat’ po&et $tudentov a zvysit zaujem ABSOLVENTOV SS o technické odbory
- pokradovat v budovani siete AMBASADOROV STU na strednych $kolach po¢as LUS
- vytvorit v spolupraci s praxou STIPENDIJNY FOND STU pre ocenenie NaTS
- pripravit GRANTOVU SCHEMU pre podporu tvorivych aktivit Studentskych organizacii
- pripravit vystavbu nového STUD. DOMOVA a pokragovat v renovacii existujlcich
- vytvorit KONFEDERACIU $portovych klubov, oddielov do spolo&nej TJ Slavia STU

Doktorandi / Postdoktorandi

- podporovat &innost doktorandov/postdoktorandov z GRANTOVEJ SCHEMY REKTORA
- iniciovat’ vznik medzinarodnych interdisciplinarnych LETNYCH/ZIMNYCH SKOL

- garantovat' najuspesnejSim ABSOLVENTOMI PhD. studia pracovné miesto na STU

- riedit otdzku ubytovania perspektivnych MLADYCH VEDECKYCH PRACOVNIKOV

- zvazit realizaciu projektu MATERSKEJ SKOLKY pre deti zamestnancov a $tudentov STU

Pedagoégovia
- podporit tvorbu INTERDISCIPLINARNYCH $tudijnych programov aj v cudzich jazykoch
- pozadovat MEDZINARODNU AKREDITACIU SP napr. profesijnymi organizaciami FEANI
- iniciovat’ pravidelné stretavanie s Profesormi STU a vytvorit RADU PROFESOROV
- Zlep$it PRACOVNE a SOCIALNE podmienky pedagdgov v celom intervale ich pdsobenia
- pripravit systém umozniujuci, v pripade ich zaujmu, profesorom tzv. ,SABATICAL"
- vytvorit a zaviest do praxe systém propagécie a ocefiovania OSOBNOSTI STU
- pripravit Projekt zriadenia PENZION SENIOROV STU v existujucich priestoroch

Vyskumnici
- podporit tvorbu novych vyskumnych miest v nadvaznosti na budovanie a prevadzku UVP
- pokusit sa kreovat SPOLOCNE PRACOVISKA so SAV, VVZ SR ako i priemyslom
- zvyraznit PROPAGACIU vysledkov vedeckej a umeleckej innosti STU doma i v zahranici
- zabezpecit koordinaciu ¢innosti CENTIER EXCELENTNOSTI STU, najma ich infrastruktury
- iniciovat ZMLUVNY VYSKUM v spolupraci s praxou s uplatnenim v ramci HORIZONTU 2020

Administrativa
- uprednostnit prislusni KVALIFIKACIU a skusenosti na vetkych stupfioch riadenia
- optimalizovat potreby a EFEKTIVNOST prace v organizaénej $trukture fakult i rektoratu
- zvazit zabezpecenie niektorych administrativnych vykonov formou OUTSOURCINGU

Manazment
- zabezpedit TRANSPARENTNY MODEL riadenia/kontroly vo véetkych zlozkach STU
- pozadovat KOREKTNOST v &innosti veducich pracovnikov na vSetkych stuprioch riadenia
- nezabudat, Ze dobré slovo a LUDSKOST v konani, poméze prekonat i tie najvacsie bariéry

Som presvedCeny, ze ludsky potencial Slovenskej Technickej Univerzity v Bratislave je tak velky, ze

nam umozni spolo¢nymi silami naplnit tuto viziu a posunut STU tam, kam patri!

S Uctou
Dusan Petras



Prof.Ing. DuSan P e tr a S, PhD., Stavebna fakulta STU Bratislava

PROFESIJNY ZIVOTOPIS

Osobné udaje:
Narodeny 27.9.1956 vo Zvolene, bydlisko Pod Zahradami 64/A, BA, Zenaty, 2 dcéry

Vzdelanie :
1975 Gymnazium Ziar nad Hronom
1980 Stavebna fakulta SVST Bratislava — Ing.
1984 Stavebna fakulta SVST Bratislava — CSc./PhD.

1988 Univerzita Komenského Bratislava (jazykova priprava) — angli¢tina
1989 SVST Bratislava (habilitaéné konanie) — Doc.
1999 STU Bratislava (inaugura¢né konanie) — Prof.
2013 FEANI Brusel — EURING.
Studijné pobyty :
1978 Bundesanstalt fur Bauwesen, Kolin nad Rynom, Nemecko, (Student IAESTE)
1983 Technical University of Denmark, Lyngby, Dansko, (aSpirant)
1994 Energy Saving International, Oslo, Nérsko, (vedecky pracovnik)

1995 St. John's College Oxford University, Oxford, Velka Britania, (stazista)
2003 Danish Technical University, Lyngby, Dansko, (hostujuci profesor)
2005 FH Pinkafeld, Rakusko, (hostujuci prednasatel)

Pracovné a funkéné zaradenie :
1975 posluchag, odbor Pozemné stavy SvF SVST Bratislava
1981 interny a$pirant, Katedra Stavebnej fyziky SvF SVST, Bratislava
1984 odborny asistent, Katedra TZB SvF SVST, Bratislava
1988 zastupca veduceho katedry, Katedra TZB SvF SVST, Bratislava
1989 docent, Katedra TZB SvF SVST, Bratislava
1999 profesor, Katedra TZB SvF SVST, Bratislava

2000 dekan SvF STU Bratislava
2007 prorektor STU, 1.Statutarny zastupca rektora
Profesijné aktivity :
1992 predseda redak&nej rady, recenzovany €asopis TZB-Haustechnik
1993 zastupca $éfredaktora, Slovak Journal of Civil Engineering
1995 predseda SSTP, Slovenska spolo¢nost pre techniku prostredia
1998 ¢len ASHRAE, American Society of HVYAC-R Engineers, Atlanta, USA
1999 Séfredaktor REHVA - Journal, Brusel, Belgicko
1999 predseda ZSVTS, Zvaz slovenskych vedecko-technickych spol.

2000 predseda TNK &. 92 (Vykurovacie systémy v budovach) pri SUTN

2000 delegat SUTN v CEN, TC 228 (Heating systems in buildings)

2001 delegat MS SR, pracovna komisia PEB pri OECD v Parizi

2002 prezident REHVA, Representativive European Federation of HVAC, Brusel
2011 prezident ZSVTS, Zvaz slovenskych vedecko-technickych spol.

Vedecké a pedagogické aktivity :
] veduci 135 diplomovych prac na SvF a SjF STU (Ing.)
Skolitel 16 ukon€enych PhD. Studentov (2 habilitovali na docenta, toho 1 na DTU Lyngby)
podpredseda SOK vo vednom odbore: 36 —01 -9
garant Studijného programu TZB (Ing.), Studijného programu TTPB (3.stuper)
¢len Vedeckych rad STU (SvF), VK pri SAV
zodpovedny riesitel 7 grantov VEGA, 3 grantov KEGA, 5 inétitucionalnych VU
zodpovedny rieSitel 3 medzinarodnych projektov (5.RP-EU,NFM, 7.RP-EU)
zodpovedny rieSitel 130 expertiznych prac, energetickych auditov a koncepcii

Publikaéna €innost’ (autor + spoluautor) :
" 15 kniznych publikacii a monografii (v 7 krajinach a 7 jazykoch)
28 skript pre pregradualne, postgradualne a distanéné vzdelavanie
60 vedeckych Elankov / prispevkov v zahraniénych €asopisoch / konferenciach
100 vedeckych a odbornych &lankov / prispevkov doma
200 prednasok doma i v 25 krajinach sveta v 3 svetovych jazykoch

Ocenenia :

. 2 x Prémia Literarneho fondu SR (Energeticky audit budov-1996, OZE pre NTS-2010)
Cena J. Cihelku za najlep$iu publikaciu v CR v odbore Technickych zariadeni budov
Cestny doktorat Karagandskej Technickej Univerzity, Kazachstan
Cestna Plaketa A. Stodolu SAV za prinos k rozvoju technickych vied
Medaila K. Rektorysa CVUT Praha, = Plaketa STU Bratislava, = Zlatd medaila ZSVTS
Cestny prezident REHVA, Cestny ¢&len ISIAQ-ACADEMY, ASHRAE Fellow

Jazykova sposobilost’ :
] anglicky jazyk: aktivne, = nemecky jazyk: aktivne, = rusky jazyk: aktivne
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