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Som rdd, Ze mdm prileZitost prihovorif sa vim prave v &isle
nasho univerzitného Casopisu, ktoré vychadza v mesiaci, ked
sa Slovensko stalo &lenskym $tatom Eurépskej tinie. Unie,
ktord sa zrodila z myslienky zaistif v Eur6pe mier a prosperitu,
ktoré boli po skonceni druhej svetovej vojny vdZne narusené.
Na zédklade navrhu francizskeho ministra zahrani¢nych veci
Roberta Schumana sa v pitdesiatych rokoch 20. storocia zosku-
pilo prvych Sest eurdpskych Stitov a poloZilo zdklady eurdpske-
ho integracného procesu. V tom case bolo Slovensko z politic-
kych a ideologickych dévodov ,,mocnych* odsunuté na vychod.

VZdy sme vSak geograficky patrili do stredu Eurépy. Nielen pat-
rili, ale v urcitych oblastiach aj ovplyviiovali vyvin technického
vzdelavania v Eurépe. Nie nahodou sa nasa univerzita hlasi k tra-
dicidam slavnej Banskej akadémie, zaloZenej v roku 1762 panov-
ni¢kou Mériou Teréziou v Banskej Stiavnici. K akadémii, kde sa
po prvykrat v Eurdpe zacali predndSaf i technické discipliny uni-
verzitnym sposobom. Nebola to ndhoda, Ze tito vysoka banska
Skola vznikla prave na Slovensku. Slovensko uZ v stredoveku bo-
lo zndme svojim nerastnym bohatstvom a vysokou trovnou ban-
skej techniky a hutnickej technoldgie.

Vzdeldvanie a vedecky pokrok neboli nikdy doménou jedného
ndroda, jednej krajiny. Aj v ¢asoch rozdelenej Eurdpy sa vedecky
vyskum nezaobisiel bez medzinarodnej spoluprace. Po novembri
1989 sa otvorili iné moznosti vSetkym schopnym vedcom a naj-
mi Studentom. Slovenska technickd univerzita sa vel'mi rychlo
prispdsobila novej situdcii a plne sa v¢lenila do eurdpskej rodiny
univerzit, ked’ v roku 2001 zavfSila implementaciu viacstupriové-
ho systému vzdeldvania v duchu Bolonskej deklaracie. VSetky
fakulty maju akreditované odbory v bakalarskom, inZinierskom

1 doktorandskom stupni vzdeldvania a realizuji kreditovy systém
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hodnotenia, ¢im polozili zékladny pilier plnej mobility Studentov.
D4 sa povedat, Ze po tejto stranke sme na Eurépsku tniu dobre
pripraveni.

V 90. rokoch 20. storo¢ia sa na nasej univerzite nemenil len
systém vzdeldvania, ale zacali sa v Coraz vi¢Som rozsahu vyu-
Zivaf moZnosti mobilit. Hned od zaciatku sme mohli s hrdostou
konstatovat, Ze nasi Studenti robili Slovenskej technickej uni-
verzite v zahrani&f dobré meno. Dal§im potvrdenim kvality na-
Sej univerzity bola odozva na Studentov, ktorf iSli do zahranicia
na prax prostrednictvom programu Leonardo da Vinci. Mno-
hym z nich bola poniknuta dalSia moznost spoluprace a dalSie-
ho uplatnenia na pracoviskach krajin Eur6pskej tinie.

Nedd mi vSak nepripomentit, Ze nasSi Studenti doteraz plne nevyu-
Zivaji moznosti mobilit, ktoré nam pontika Eurépska tnia.
Rovnako je potrebné zvysif mobilitu Studentov z inych univerzit
EU na nasu univerzitu. Len tak sa budeme moct porovnavat s eu-
répskymi univerzitami.

Plne si uvedomujeme, Ze Eurdpska tinia je spolocenstvom zaloZe-
nom na vedomostiach. Zakladom je kvalitné vzdeldvanie, ktoré
chce aj nadalej poskytovaf naSa univerzita. Ambiciou STU je byt
vyskumnou univerzitou. Dostali sme sa do spolo¢ného eurdpske-
ho vyskumného priestoru a vysledkami svojej vyskumnej i peda-
gogickej prace musime presvedcit, Ze sme vyskumnou univerzi-
tou. Podstatne viac sa musime zaujimaf o eurépske projekty, naj-
méd v ramci 6. a pripravovaného 7. rimcového programu.

Verim, Ze vSetky naSe sicasné problémy sa skoro vyrieSia
v prospech vzdeldvania, aby sa naplnilo krédo otca myslienky
zjednotenej Eurépy Roberta Schumana: ,,Rozmyslajici Euré-
pan sa nemdZe Skodoradostne tesif z neStastia svojho suseda,
vSetci sme spojeni spoloénym osudom v dobrom i zlom.*

Zaverom by som chcel nim vsetkym popriaf, aby sme dobre ob-
stali v konkurencii univerzit v Eurépe tak na poli vzdeldvania,
ako aj vedy a vyskumu.




Vedenie STU informuje

Vedenie STU rokovalo v aprili 2004 dvakrat (5. a 19. aprila).
Zaoberalo sa nasledujicimi témami:

1) Problematika dalsieho vzdeldvania. Na Institite celozivot-
ného vzdeldvania (ICV) sa v r6znych vzdeldvacich kurzoch
v roku 2003 zidcastnilo cca 5000 frekventantov. Vedenie STU
si vyziadalo od riaditela ICV spravu o ¢innosti a hospodareni
za rok 2003 ako aj pldn ¢innosti na rok 2004. Cielom je zvy-
Sif efektivnost fungovania ICV a zabezpecif vySSie vynosy

z tejto ¢innosti.

2) Koncepcia ochrany duSevného vlastnictva STU. Bolo kon-
Statované, Ze legislativa SR je v tejto oblasti v silade s eurdp-
skym patentovym pravom. STU pripravuje konkrétne opatrenia
na ochranu patentovych a autorskych prav resp. ich preda;.
Existuje ndvrh na vytvorenie spolo¢nej kancelarie UK,
STU a SAV, ktora poZziada o pomoc pri financovani ochrany
autorskych prav vladu SR.

3) Sprdva o ¢innosti VUS Technik. Riaditel siboru Technik
predlozil vedeniu STU spravu o ¢innosti za rok 2003 a plan
¢innosti na rok 2004. Rektor STU podakoval riaditefovi VUS
Technik ako aj celému stiboru za dobri pracu a reprezentaciu
STU doma i v zahrani¢i. V oblasti financovania stiboru bolo

dohodnuté, Ze 50% prostriedkov na svoju ¢innost si subor za-
dovézi sam a 50% dostane z mimorozpoctovych zdrojov STU.
Celkova vyska tohto prispevku vsak nepresiahne sumu, ktorou
STU prispievala na ¢innost VUS Technik v minulych rokoch.

4) Prezentdcia web strdnky STU. Prorektor Spacek predviedol
vedeniu STU aktudlny stav budovania novej www stranky
univerzity. RieSia sa otazky, kto bude mdct zverejiiovat spravy
na internetovej strdnke STU. Prispevky musia byt pred ich
uverejnenim autorizované. Dal§im krokom bude rokovanie
o dalSom rozvoji www stranok s vedeniami jednotlivych fa-
kalt STU.

5) Kolektivna zmluva na rok 2004. Vedenie STU sa zaoberalo
priebehom rokovania s vedenim Univerzitnej odborovej orga-
nizécie STU o jednotlivych bodoch Kolektivnej zmluvy STU
na rok 2004.

6) Sprdva o kontrolnej ¢innosti. Veduci titvaru kontroly na STU
Ing. Malina predloZil vedeniu STU spravu o kontrolnej ¢in-
nosti za rok 2003 a plan ¢innosti na rok 2004. Konstatovalo
sa, ze utvar vykondva aj kontrolu verejného obstardvania a pl-
nenia opatreni vyplyvajticich z kontroly NKU. Vedenie STU
zobralo spradvu na vedomie a sthlasilo s navrhnutym planom
¢innosti kontrolnych orgdnov na rok 2004.

7) Vjazdové zasadnutie rektora a dekanov fakiilt STU.
Rektor informoval vedenie STU o vysledkoch vyjazdového
zasadnutia, ktoré sa uskutocnilo dia 14. 4. 2004 vo Vyhniach.
Dekani tam prezentovali problémy svojich fakult, ktoré ich
v sucasnosti najviac trapia. Vyjadrili podporu zaloZeniu novej
fakulty na STU — Fakulty priemyselného manaZmentu, ktora
by mala Studijné odbory ekonomického charakteru. Podporu
ziskala aj myslienka vytvorenia persondlnej agenttiry na STU
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s ciefom pomdhaf naSim absolventom pri ziskani zamestnania.
Dekani sihlasili (okrem dvoch) s racionalizaciou chodu STU,
a to vytvorenim tstavov na STU s cielom centralizdcie vyuc-
by predmetov ako napr. matematika, fyzika, cudzie jazyky,
telesnd vychova, a navrhli aj niektoré dalSie.

8) Priprava prijimacieho konania a stav prihldsenych na
STU pre akademicky rok 2004/05. Vedenie STU sa zaoberalo
aktudlnym stavom a poctami prihldsenych Studentov na jed-
notlivé fakulty STU. Bolo zddraznené, Ze fakulty moZu priji-
maf Studentov iba na tie Studijné odbory, ktoré uz boli akredi-
tované. Situdcia v pocte prihldsenych je o nieco lepSia ako
v rovnakom ¢ase v minulom roku.

9) Siicasny stav na FIIT. Dekan FIIT obozndmil vedenie so
sticasnym stavom na tejto fakulte. Vedenie STU ocenilo pra-

cu, ktora bola na FIIT vykonand. Pracuje sa na variantoch rie-
Senia priestorovych problémov FIIT, s ¢im stvisi aj budovanie
vypoctového strediska.

10) Stav projektu Univerzitného technologického inkubdtora
UTI. STU podala projekt na zriadenie UTI s cielom podporo-
vat vznik a ¢innost malych zacinajicich inovativnych firiem
a ich uvedenie na trh. Projekt bol dspesny, celkova hodnota
projektu je cca 93 mil. Sk, z toho prideleny grant ma hodnotu
cca 59 mil. Sk. Odporuca sa ¢o najskor zacaf s rekonstruk-
¢nymi pracami na prislu$nych objektoch STU ako aj s marke-
tingom a propagdaciou tejto aktivity.

11) Dovolenka v zimnom obdobi. Vedenie STU sa zaoberalo
koordindciou dovolenky zamestnancov STU na prelome ro-
kov 2004/05. Treba zorganizovat dovolenky zamestnancov
tak, aby sa uSetrili finan¢né prostriedky na energie prostred-
nictvom temperovania budov pocas urcitého casového obdobia.
Vedenie STU si vyziadalo stanovisko energetickej komisie STU,
aby mohlo stanovif dizku a termin tejto dovolenky zamest-
nancov STU.
Pavel Timdr
vediici tiradu rektora STU

Akademicky sendt informuje

AS STU na svojom rokovani 19. aprila 2004 prerokoval Spravu
o ¢innosti predsednictva AS STU, Aktudlne otdzky STU a
Rozpocet STU na rok 2004 — &ast rozdelenie doticie z MS
SR. Predseda AS M. Zalman informoval pritomnych o vzdani
sa funkcie sendtora Petra Kukucu v AS STU ku diu 15. 3.
2004. Namiesto neho nastupi za volebny obvod FEI do AS
STU Lubomir Sumichrast.

Rektor STU V. Béles prezentoval na zasadnuti AS STU navrh
rozpo¢tu STU na rok 2004 — Cast rozdelenie dotécii zo $tat-
neho rozpoctu. Rozdelenie doticie STU na jednotlivé sicasti
(fakulty, pracoviska a dcelové zariadenia) sa realizuje na za-
klade Pravidiel na rozpis dotécie, ktoré vychadzaji z metodi-
ky rozpisu prostriedkov $tatneho rozpoctu — dotdcie vysokym
$kolam z trovne MS SR.




Rektor uviedol niektoré z faktov, ktoré sa tykaji rozpoctu:

- dotdcie, ktoré prisli na STU st niZsie o 105 mil. Sk,

- je potrebné, aby sa Standardne postupovalo pri rozdelovani
dotacii FIIT,

- rozdelenie dota¢nych prostriedkov negativne postihlo
Strojnicku fakultu (rektor sa stretol s vedenim SjF. Vedenie
SjF malo pripravif ndvrh opatreni na rieSenie vzniknutej
situdcie. Tento ndvrh mal dekan SjF predloZif rektorovi
do 16. 4. 2004, rektor ho dostal az 19. 4. 2004),

- kritérid, ktorymi sa delia dotdcie nezohladiiuju kvalitu vy-
sokych 8kol, ale len kvantitu.

Kvestorka H. Zidekova podrobnejsie informovala senét o roz-
pocte na rok 2004, ktory bude schvalovany v dvoch etapéach.
Diia 19. 4. 2004 bola prerokovand 1. ¢ast — rozpis dotdcii
7o Statneho rozpoctu.

V diskusii vystiipil dekan FIIT L. Molndr, ktory zdoraznil, Ze
pred 3 rokmi AS schvdlil zdsadu, aby sa financie rozdelovali
na jednotlivé Studijné odbory podla poctu Studentov. Pred ro-
kom sa vyslovil sihlas so zriadenim FIIT a fakulta splnila
v zdkonnej lehote vSetky dlohy, ktoré jej vyplyvali zo zédkona.
Uviedol, Ze pravidla rozpoctu sa nedodrzuju.

Predseda EK AS STU doc. I. Hudec obozndmil pritomnych
s pozmenujicimi ndvrhmi, ktoré prijala EK AS STU na za-
sadnuti diia 14. 4. 2004. Rektor STU vyjadril stihlasné stano-
visko so vSetkymi pozmetiujicimi ndvrhmi EK AS. Prof. M.
Finka zdoraznil, Ze postup, ktory sa zvolil vniSa nesystémové
kroky do rozdelenia prvej €asti rozpoctu a navrhol striktnejSie
dodrziavat rozdelenie podra pravidiel MS SR, podTa ktorych
peniaze prisli na STU. Nesystémové poloZky v rozpocte navr-
hol neoSetrovaf v rdmci 2. ¢asti rozpoctu — rozdelenia prijmov,
ktoré vznikaji na STU.

Akademicky senat prijal ,,pozmeniujiice navrhy EK AS STU,
ktoré su sicasfou zapisu z rokovania EK k pisomnému
materialu: Rozpocet STU na rok 2004 — cast rozdelenie
doticie z MS SR* s pripomienkami, vratane odporicania
ekonomickej komisie, ktora navrhla po schvaleni prvej
casti rozpoctu STU na rok 2004 pripravit a schvalit meto-
diku zapocitavania pedagogickych vykonov na inych fa-
kultach.

V diskusii k ndvrhu rozpoctu vystipili za SjF s pozmeniuji-
cim ndvrhmi M. Peciar, E. Gondar, L. Soos. Ich ndvrhy pod-
poril dekan SjF K. Jelemensky, ktory objasnil situdciu na SjF.
Uviedol, Ze je potrebné do budicnosti prijat taky model, aby
ani jedna fakulta nebola vel'mi vyrazne postihnutd. K ndvr-
hom sa vyjadril aj rektor STU V. BéleS. AS STU neschvalil
pozmeitiujliice ndvrhy prednesené zastupcami SjF.

S pozmetiujicimi ndvrhmi vstipili aj P. Navrat (FIIT), P.
Nahalka (FA STU). V reakcii na pozmeniujice navrhy vystipil
dekan FEI F. Janicek. AS STU neschvdlil ich pozmeriujice
ndvrhy.

AS STU po diskusii schvdlil Rozpocet STU na rok 2004 —
&ast rozdelenie doticie z MS SR so schvélenymi pozmeiiuji-
cimi ndvrhmi véc¢Sinou hlasov.

Predseda AS STU M. Zalman informoval pritomnych

0 ,.Vyhldseni AS STU a Vedenia STU v Bratislave k rozpisu
dotécie zo Statneho rozpoctu na rok 2004%. Toto vyhlasenie je
uréené predsedovi vlddy SR, ministrovi Skolstva SR, NR SR
a tlacovym agentdram. V diskusii k ndvrhu vyhldsenia sa pri-
jali dpravy textu, ktoré priebeZne spracoval M. Finka a vyhla-
senie ako celok AS STU schvdlil. Kone¢n4 tprava textu, po
podpise rektora a predsedu AS STU bude distribuovand uve-

denym orgdnom.
Prorektor R. Spagek informoval o rozpracovanosti aktualizé-
cie dlhodobého zdmeru rozvoja STU. Diia 29. 3. 2004 boli
zosumarizované podklady od jednotlivych fakilt a ndsledne
ndvrh pripomienkovali ¢lenovia vedenia univerzity. Termin
uzdvierky pripomienok bol 16. 4. 2004. V priebehu tyzdna
bude materidl skompletizovany a pripraveny na dal$i proces
vyjadrovania sa a schvélenia.
Prorektor V. Molndr dalej v aktudlnych otdzkach informoval o:
- koncepcii dusevného vlastnictva STU,
- zapojeni High-Tech laboratorii,
- oblasti bezpecnostného systému, informacného systému,
- dokladoch o doktorandskom S$tudiu,
- Standardizécii kanceldrskych priestorov STU.
Zastupca Studentskej Casti sendtu J. Haas (SjF) pritomnych
informoval, 7e $tudenti Ziadali od riaditela UZ SDalJ F.
Hulika analyzu vysky poplatkov za ubytovanie a predloZenie
projektu rie§enia stravovania v stravovacich zariadeniach SD.
Na zdklade tohto ndvrhu AS STU poziadal rektora STU o pi-
somné predloZenie analyzy aktudlnej vySky poplatku za uby-
tovanie s uvedenim ddvodov zvysenia a pisomné predloZenie
zameru zefektivnenia (racionalizécie) stravovacich zariadeni
STU.
Maros Finka
¢len predsednictva AS STU

Vyhldsenie akademického sendtu a vedenia STU
v Bratislave k rozpisu dotdcie zo Stdtneho rozpoctu
na rok 2004

AS STU sa na svojich zasadnutiach v uplynulom polroku nie-
kol'kokrat zodpovedne zaoberal pripravou rozpoc¢tu STU na
rok 2004, ktorého vyznamnu Cast, rovnako ako u ostatnych
verejnych vysokych §kol, tvoria dotécie zo Statneho rozpoctu
na zdklade rozpisu MS SR. Na zdklade predloZenych podkla-
dov pre tvorbu a schvdlenie rozpoctu na rok 2004 na rokovani
diia 19. 4. 2004 prijal AS STU a vedenie STU toto vyhlasenie.
Pre Slovensku technickd univerzitu je predloZeny rozpis tak-
mer likvida¢ny. BeZné dotdcie na rok 2004 st oproti minulé-
mu roku niz§ie o 105 miliénov Sk, ¢o predstavuje zniZenie
dotdcii takmer o 10% pri zniZeni vykonu STU o 1,44% oproti
minulému roku. Pritom na STU sme kaZdoroc¢ne realizovali
racionaliza¢né opatrenia, pri ktorych sme znizovali stav pra-
covnikov, pri si¢asnom zvySovani poctu Studentov. Ak zvazi-
me mieru infldcie bliziacu sa k 9%, redlne sa doticia zniZuje
o celych 20%.

Katastrofdlna situdcia je predovsetkym v platbach na prevadz-
ku, kde STU dostala dot4ciu niZ8iu o 68 mil. Sk oproti minu-
1ému roku. Treba tieZ spomenuf fakt, Ze STU m4 schvilené a
rozostavané stavby rieSiace havarijnd situdciu uzivanych ob-
jektov, na ktoré bolo v tomto roku pldnovanych 100 mil. Sk a
tato polozka bola pre rok 2004 skratend na 35 mil. Sk.

Za stucasnej situdcie STU nemad prostriedky ani na udrZanie
platov, €o vyvold odchod najlepsich odbornikov z univerzity.
Slovenska technickd univerzita vZdy bola a je kvalitnou vyso-
koSkolskou ustanoviziiou. Svedc¢ia o tom dspechy v ziskavani
zahrani¢nych projektov, zdujem zahrani¢nych investorov spo-
lupracovat s nasou univerzitou a v neposlednom rade aj zdu-
jem praxe o naSich absolventov. Podla Narodného dradu prace
absolventi STU tvoria najmensiu ¢ast nezamestnanych absol-



ventov vysokych §kdl. PredloZeny rozpis dotécii vSak v svojej
metodike uprednostiiuje extenzivne ukazovatele a nekladie
doraz na preferenciu kvalitného vzdeldvania. Je pre nds zara-
Zajuce, Ze tak, ako sa urcili garantované minimd, nestanovili
sa aj maximé garantujice harmonizaciu kvantity s kvalitou
vzdeldvania. Potom by sa nemohlo staf, Ze niektoré univerzity,
ktoré sa dali extenzivnou cestou rozvoja, dostali dotdcie oproti
minulému roku vysSie az o 150 %, o povaZzujeme za nespravne.
Slovenska technickd univerzita je najstarSou technickou uni-
verzitou, s bohatou tradiciou, s vysledkami ktoré oceniuji do-
ma i v zahrani¢i. Patri medzi Skoly so Specifickym postave-
nim. Tohto roku vSak nedostala ani korunu na Specifické vy-
davky na mzdy a len 71 tis. Sk na TaS z celkovej sumy 69,5
mil. Sk pridelenej vysokym Skoldm na rok 2004.

Sme si vedomi, Ze kvalitne pripraveni absolventi vysokych
§kdl moZu vyrazne pomoct zlepsitf hospodarsku situdciu na

Slovensku. Predovsetkym na vysokej trovni vzdeland tech-
nick4 inteligencia je okrem iného ldkadlom pre zahrani¢nych
investorov. Prikladom tohto tvrdenia je aj prichod velkych in-
vesticii na Slovensko, vyZadujuci si nielen investicie do tech-
nickej infraStruktury, ale aj do rozvoja Iudskych zdrojov.
Slovenska technickd univerzita ma ambicie nadalej vychova-
vat absolventov, ktorych troveini vyhovuje prisnym eurépskym
kritéridm.

Na zéklade posidenia sicasnej situdcie vSak konsStatujeme, Ze
pridelené doticie nebudi stacif ani na pokrytie nevyhnutne;j
prevadzky v roku 2004 a zapocatie vyucby v novom akade-
mickom roku v septembri 2004.

V Bratislave dna 19. 4. 2004

INFORMACIE ZO ZAHRANICNYCH CIEST

Polsko

Rektor STU Vladimir Béles sa zucastnil v ditoch 28. — 30.
aprila stretnutia rektorov cca 300 univerzit v polskom Lubline
za t&asti komisdrov EU, ¢lenov vlady a prezidenta Polska.
Hlavnou témou bola otdzka, akym spdsobom obohatia pristu-
pujtce krajiny Eurépsku tiniu a naopak. V diskusii sa zdoraz-
nilo zachovanie kultirneho dediéstva kazdej krajiny a dloha
vysokych §kdl v tomto napomahat vychovou tudentov. Dalej
sa diskutovalo o ddlezitosti jazykovej pripravy Studentov
a nutnosti presundf tento problém z vysokych $kol na stredné
$koly a o spoplatneni $kolstva v krajindch EU.

(redakcia)

Belgicko

V diioch 25. — 28. aprila 2004 sa v belgickom Liége uskutoc-
nila medzindrodnd konferencia ,,Znalostnd Eurépa 2020: Vizia
univerzitného vyskumu a inovacii“ (The Europe of Knowledge
2020: A Vision for University-based Research and Innovation)
Konferenciu, ktord usporiadala Eurépska komisia, otvoril
Philippe Buisquin, eurépsky komisar pre vyskum. Zii¢astnilo
sa na nej viac ako 1000 tcastnikov z celej Eurépy i zo zdmoria
vratane viacerych ministrov, ¢lenov eurépskeho i ndrodnych
parlamentov, predstavitelov univerzit, $pi¢kovych vedcov

i predstavitelov priemyslu. Cielom bolo definovaf dlohu uni-
verzit ako aj dlohu univerzitného vyskumu a inovécii na dalSie
15 — 20 ro¢né obdobie.

Konferencia sa konala v kontexte Lisabonského procesu,
Barcelonskej vyzvy zvysit vydavky na vyskum na 3 % HDP,
zakladania Eurépskej grantovej agentiry (ESF), ako aj rozsi-
renia Eurépskej tinie na 25 ¢lenskych Statov. Konferencia bo-
la férom vychddzajicim z komunikécie Eurépskej komisie
,The role of the universities in the Europe of Knowledge” a

nadvizovala na Berlinske komuniké ministrov skolstva zo sep-
tembra 2003, tykajiceho sa analyzy vysledkov bolonského
procesu.

»Skutocne verim v klic¢ovi ilohu univerzit” povedal
Busquin v otvaracom prihovore.

Z dalsich myslienok eurépskeho komisara Philippa Busquina,
ktoré odzneli pri otvoreni uvediem tieto:

- Nasa budica ekonomickd prosperita bude vo velkej miere
zavisiet od toho, ako naSe univerzity ndjdu financie na za-
bezpecenie budicich vzdeldvacich a vyskumnych potrieb.

- Musime urobif vsetko pre to, aby sme dosiahli 3 % ciel
vydavkov na vyskum. UZ nielen krajiny ako USA ¢i
Japonsko, ale aj Cina a Kérea urobili v tejto veci vyznam-
ny pokrok. V Eurépe sa niektorym krajindm podarilo uro-
bif urcity pokrok, ale celkovo musime urobif ovela viac.
Univerzitny vyskum musi zohraf vyznamni dlohu.

- V nasledujicom Ramcovom programe (7. rimcovy pro-
gram podpory vyskumu a inovaci{) musime podporif viac
excelentnych projektov.

- Eurépsky vyskumny priestor musi viac lakat najlepsich
vedcov zo sveta, kariéra vyskumnika sa musi staf ldkavou.
- Financie na vyskum a vzdeldvanie spolu musia vzrast zo

7 % na 16 % HDP, toto musi byt hlavnou prioritou!

- Ku vzdelavaniu a vyskumu treba pridaf inovacie.

- Zékladny vyskum musi podporovaf najlepsich vedcov, zria-
dime Eurépsku grantovu agentiru, ktord bude podporovat
navrhované projekty vylucne podrla kritéria excelentnosti

- Nérodné vyskumné aktivity budeme koordinovat prostred-
nictvom sieti: research-net.

- Transfer technoldgii.

- Univerzity budu chrbticou intelektualneho rozvoja.

Na konferencii vystipilo mnoho vyznamnych osobnosti.
Zaujimavé a podnetné myslienky z ich vystipeni budd publi-
kované v junovom cisle Spektra.
Robert Redhammer
prorektor pre vedu a vyskum



Francuzsko

V ramci pripravovaného projektu Univerzitné vzdeldvacie
centrum PSA na Strojnickej fakulte navstivila v diioch 3. — 5.
mdja 2004 delegacia STU v Bratislave, v zlozeni rektor STU,
dekan Strojnickej fakulty a dalsi 3 pracovnici Strojnickej fa-
kulty, francuzske lyced a vyrobny zdvod PSA Peugeot Citroén
d’ Aulnay.

Predmetom navstevy ,,Lycee de L'essouriau™ a ,,Lycee Technique
Regional Raspail” bola prehliadka a praktické ukazky zaria-
deni, ktoré budu inStalované v laboratériach Univerzitného
vzdeldvacieho centra na SjF STU. Zastupcovia navstivenych
institdcii informovali pritomnych o systéme odborného vzde-
lavania vo Francizsku s dérazom na profesie v oblasti vyroby
a montdze mechatronickych systémov a idrzby zariadenf a li-
niek v automobilovom priemysle. Prezentovali spdsob vzdela-
vania pracovnikov pre PSA Peugeot Citroén, predovsetkym

v oblasti praktickej preventivnej a kurativnej tidrzby, riadenia
udrzby, projektového inZinierstva a riadenia vyroby. Sucastou
navstevy tychto odbornych §kol, ktoré maju v danej oblasti
vo franctizskom vzdeldvacom systéme vedice postavenie, boli
panelové diskusie. V diskusidch sa prerokovali viaceré otazky
spojené so zriadovanim centra s predpokladanym zaciatkom
vzdeldvania v septembri 2004.

UGEOT CITROEN '
Site d Aty

Pred vstupom do vyrobného zdvodu d Aulnay

V druhej Casti pobytu delegécia ndvstivila vyrobny zavod
PSA Peugeot Citroén d’ Aulnay. V zdvode sa v sucasnosti den-
ne vyraba 1900 4ut typu Citroén C2 a Citroén C3. PSA uva-
Zuje s vyrobou uvedenych typov dut aj vo svojom zdvode
v Trnave. V sprievode zdstupcov MS Franctizska a PSA Peugeot
Citroén si delegdcia prezrela zvaroviiu a montdzne linky zévodu.

Prijatie delegdcie u slovenskej velvyslankyne vo Franctizsku

Na zédver pobytu v Parizi prijala slovenskud delegéciu v sprie-
vode panov Pierra Charleho a Serga Saqueta aj slovenskd vel-
vyslankytia vo Francizsku. Rektor STU informoval velvyslan-
ky1u o stave priprav a realizicii projektu vzdeldvania na STU.
Pani velvyslankyna prejavila Zivy zdujem o projekt, prisltbila
pomoc pri jeho Starte a pripadnii d€ast na jeho otvoreni.

Lubomir Soos, Peter Kostka
Strojnicka fakulta

SLAVNOSTNA VEDECKA

V malej aule Materidlovotechnologickej fakulty STU
v Trnave sa 6. mdja 2004 konalo sldvnostné zasadnutie
vedeckej rady STU, na ktorom boli udelené cestné tituly
doctor honoris causa dvom vyznamnym osobnostiam
z oblasti techniky — prof. Petrovi Herbertovi Osannovi
a prof. Klausovi Wetzigovi. Osobnosti doktorandov nasim
Citatelom pribliZime prostrednictvom laudatii, ktoré pred-
niesol dekan MTF Jozef Sablik.

Osobnost prof. Petra Herberta Osannu

Univerzitny profesor Peter Herbert Osanna sa narodil 10. marca
1941 vo Viedni, kde aj Zije. Vysokoskolské Stiidium na Techni-
sche Universitit Wien ukoncil v roku 1967 diplomom inZiniera.
Na svojej alma mater ziskal aj vSetky vedecké a pedagogické
hodnosti: v roku 1973 titul doktora, v roku 1984 titul do-
centa, v roku 1993 titul profesora. Na Technische Universitét
Wien pracoval v rokoch 1964 — 68 ako asistent, od roku 1981
ako pedagogicky pracovnik.

Profesor Osanna v stiCasnosti pracuje na Technickej univerzi-
te vo Viedni v Ustave pre vyrobni techniku (Institut fiir Fer-
tigungstechnik) ako veduci oddelenia vymenitelnosti a mera-
cej techniky (Abteilung Austauschbau und Messtechnik) a
zastupca vediceho dstavu.

* Gestoruje a predndSa osem predmetov na viacerych tstavoch
= Technickej univerzity vo Viedni v nemcine i v anglictine.

Okrem toho vedie semindre, laboratérne i projekéno-kon-
Struk¢né cvicenia.

Je autorom siedmich vysokoskolskych ucebnic a autorom
viac ako 275 odbornych publikicii. PoCas svojej doterajsej
aktivnej ¢innosti vykonal viac ako 300 vedeckych prednasSok
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v mnohych eurépskych krajinich a tieZ v USA, Japonsku,
Cine, Australii, Brazilii, Argentine. Jeho vedecké vystipenia
vZzdy vyvolavali a vyvoldvajui Zivy zdujem a ohlas u posluché-
cov.

Vyznamne sa angaZuje vo vedeckovyskumnej a inovacnej
¢innosti v oblastiach: manazment kvality, tedria a prax vyme-
nitel'nosti suciastok, tedria a prax merania v strojirskej vyro-
be, vyroba meracej techniky, nanotechnolégie. Vysledky jeho
vedeckého vyskumu sud tzko spité s pedagogickou ¢innostou
a Casto ide o vysledky vytvorené pre potreby vyucovania aj
pre potreby praxe.

Profesor Osanna je zdstupcom Rakiiska v International Measure-
ment Confederation (IMEKO), ¢lenom organizacnych vybo-
rov svetovych kongresov IMEKO, expertom v technickych
komisidch, ISO/TC 213 Dimensional and geometrical product
specification and verification (Rozmerova a geometrickd Spe-
cifikdcia vyrobkov a jej overovanie), CEN/TC290 (eurépska
komisia s tym istym ndzvom ako uvedend TC 213), preziden-
tom spolo¢nosti Society for Quality Management in University
Domain, ¢estnym profesorom na TU Krakow, ¢lenom nemec-
kej inZinierskej spoloc¢nosti VDI.

Na Slovensku je ¢lenom vedeckého vyboru CO-MAT-TECH
Trnava, Akademickej Dubnice, Technoldgie Bratislava, hlav-
nym rieSitelom rakudsko-slovenskych projektov rieSenych
na MTF a SjF STU.

Profesor P. H. Osanna efektivne spolupracuje s MTF a SjF STU
Bratislava, TU Kogice, ZU Zilina, Ekonomickou univerzitou
Bratislava, Uradom pre normalizdciu, metrolégiu a skiSobnic-
tvo Bratislava, Slovenskym tstavom pre technickil normaliz4-
ciu, Slovenskym metrologickym tdstavom.

Zo spoluprice s Materidlovotechnologickou fakultou a Stroj-
nickou fakultou STU, ktora sa datuje od podpisania zdkladnej
zmluvy medzi STU Bratislava, TU Viedeni a BUTE Budapest
v roku 1990, treba vyzdvihnif konzulta¢nu ¢innost pri budo-
van{ a certifikdcii metrologického laboratéria na MTF STU

v Trnave, vedenie diplomovych préac Studentov TU Vieden
z oblasti metrolégie na MTF STU, oponentsku a expertiznu
¢innost pri dizertaénych skiiskach, habilitaénych a inaugurac-
nych komisidch, spoluprdcu v rdmci eurépskeho programu
TEMPUS s ndzvom: Zavedenie eurépskych noriem do vyuco-
vacieho procesu strojnych inZinierov (zicastnené krajiny:

Slovensko, Rakisko, Taliansko, Velka Britdnia), spolupricu v
rdmci eurépskeho programu TEMPUS s ndzvom: Vzdeldvanie
a priprava v oblasti akreditdcie a certifikdcie (SR, Taliansko,
Rakusko, Francizsko), spoluprdcu v rdmci eurépskeho pro-
gramu Leonardo da Vinci: Po¢itacom podporované vzdeldva-
nie v oblasti merania a metrolégie (Rakisko, SRN, Grécko,
Franciizsko, Holandsko, SR, VeTk4 Britdnia), spolupracu

v rdmci eurdpskeho programu ERASMUS, spolupricu v ram-
ci eurépskeho programu CEEPUS (koordindtor za Rakusko,
veduci letnej Skoly na MTF), predndskovu ¢innost z oblasti
metroldgie pre posluchdCov a pracovnikov MTF STU v oblas-
ti mikro- a nanotechnolégif ako aj mikro- a nanomerania, vy-
danie spolo¢nej ucebnice v Rakisku a na Slovensku pod na-
zvom Strojirska metroldgia a riadenie kvality (autori: A. Krsek,
P. H. Osanna, 1. Kuric, D. Prostrednik) v roku 1998, spolo¢né
publikdcie a ¢lanky v slovenskych a rakiskych zbornikoch a
¢asopisoch, menovite v rdmci IMEKO, poskytovanie konzul-
tacif a kratkodobych Studijnych pobytov pre posluchacov a
doktorandov MTF a SjF na TU vo Viedni, pravidelnd aktivnu
Ucast na slovenskych vedeckych konferenciich.

Vysoko treba ocenif najmé spoluprdcu medzi metrologickymi

| laboratériami MTF a SjF STU na jednej strane a laboratériom

TU vo Viedni na druhej strane, kde pracovnici MTF a SjF
mdzu vyuzivat §pickové meracie pristroje, ako su napr. sirad-
nicové meracie stroje, profilomery na meranie drsnosti povr-
chu, mikroskop atémovych sil (AFM) a dalSie.

Spolupréca prof. Osannu s MTF bola ocenend udelenim
Pamitnej medaily MTF STU v roku 2001.

Udelenie ¢estného titulu doctor honoris causa profesorovi
P. H. Osannovi je ocenenim jeho dlhoro¢nych a rozsiahlych
vedeckych vysledkov, ako aj jeho aktivnej spoluprice so slo-
venskymi univerzitami a jeho pomoci hlavne Slovenskej tech-
nickej univerzite.

Osobnost prof. Klausa Wetziga

Prof. Klaus Wetzig sa narodil 7. septembra 1940 v Drazdanoch.
Vysokoskolské Studium ukoncil v roku 1963 ziskanim titulu
diplomovany fyzik na Technickej univerzite v Drazdanoch.
V roku 1967 ziskal hodnost doktor prirodnych vied za prace
v oblasti elektronomikroskopickej analyzy intermetalickych
zlicenin. V roku 1972 bol vymenovany za docenta na tech-
nickej univerzite v Drdzdanoch v oblasti experimentélnej fy-
ziky a fyziky elektrénov, v roku 1973 sa habilitoval.

V rokoch 1963 az 1975 pedagogicky pdsobil na Technickej
univerzite v Drazdanoch vo funkcii asistenta, odborného asi-
stenta a docenta. V roku 1975 zacal pracovaf na tdstave aka-
démie vied v Drazdanoch, kde postupne pdsobil ako vedecky
pracovnik a neskdr ako veduci viacerych laboratdrii. Od roku
1993 je riaditefom Ustavu pre vyskum a analytiku pevnej
fazy na IFW Drdzdany. V roku 1990 bol vymenovany za pro-
fesora na Akadémii vied a v roku 1993 bol vymenovany za
univerzitného profesora na Technickej univerzite v Drazda-
noch, na ktorej pdsobi nepretrzite od roku 1963 — najskor
interne a od roku 1975 externe. V sucasnosti predndsa
predmety experimentdlne metddy Stidia materidlov, elektr6-
nova mikroskopia a vysoko rozliSovacie elektrénospektrosko-
pické met6dy.

Profesor Wetzig je medzindrodne uzndvanou osobnostou



v oblasti materidlového vyskumu, najmi v oblasti transmisnej
elektrénovej mikroskopie, riadkovacej elektronovej mikrosko-
pie a rontgenovej difrak¢énej analyzy. Je predsedom vedeckej
rady eurdpskej spolocnosti pre tenké vrstvy, clenom predsed-
nictva odbornej skupiny pre materidlovy vyskum v Drizda-
noch, ako aj ¢lenom direktdria a vedecko-technickej rady IFW
Drazdany. M4 tiez dlhodobu a rozsiahlu spoluprdcu s priemy-
selnou praxou — napriklad spolupracuje s firmami BASF
Ludwigshafen a Voestalpine Stahl Linz. V sicasnosti sa vy-
skumne zameriava najmé na Stidium nanoStruktir multivrstiev,
uhlikovych nanovlédkien a difdznych bariér. Posobf{ tiez

v oblasti zvySovania vykonnosti mikroelektronickych prvkov.
Profesor Wetzig predniesol pribliZzne 90 pozvanych a plenar-
nych prednaSok na vedeckych konferencidch, je autorom

a spoluautorom 260 publikdcii v Casopisoch, spoluautorom 24
patentov a 6 monografii. Ako priklad jeho publikacnej ¢innosti
moZno uviest monografiu autorov K. Wetzig, C. M. Schneider:
Tenké filmy na baze kovov pre elektroniku, ktord vysla v roku
2003 vo vydavatelstve WILEY — VCH Weinheim.

Spolupracu profesora Wetziga so Slovenskou technickou uni-
verzitou v Bratislave a Materidlovotechnologickou fakultou
STU so sidlom v Trnave moZno roz¢lenit do niekolkych ob-
lasti. Za vel'mi vyznamny materidlny prinos pre fakultu moz-
no povazovaf najmé jeho aktivny podiel na budovani laborat6-
rif Struktirnych analyz Katedry materidlového inZinierstva
MTF STU. Laboratérium v IFW Drazdany, ktoré vedie prof.
Wetzig, poskytlo darom Materidlovotechnologickej fakulte
STU niekoTko vel'mi kvalitnych a drahych pristrojov, z kto-
rych moZno menovat najmé transmisny elektrénovy mikro-
skop JEOL 200 CX s mikroanalyzitorom a rontgenovy
difraktomer Siemens. Prof. Wetzig sa aktivne zicastiiuje
na vedeckych konferencidch CO-MAT-TECH, organizovanych
na MTF STU v Trnave. V roku 2003 predniesol na tejto kon-
ferencii plendrnu predndsku. Profesor Wetzig bol spoluorgani-
zatorom a aktivnym tcastnikom spolo¢ného odborného semi-
ndra doktorandov STU v Bratislave a [IFW DraZdany, ktoré sa
uskuto¢nilo v Moravanoch nad Vdhom. Bol tieZ spoluorgani-
zatorom odbornej exkurzie Studentov a doktorandov MTF STU
a Studentov z IFW Drédzdany k vyrobcovi elektronovych mi-
kroskopov Philips v Eindhovene (Holandsko). Aktivne sa zu-
astnil na viacerych $pecializovanych odbornych semindroch,
organizovanych na MTF STU v Trnave. V rokoch 2002 a 2003

bol za nemecki stranu vedicim slovensko-nemeckého vy-
skumného projektu financovaného DAAD a MS SR, zamerané-
ho na Stidium jemne;j Struktiry materidlov. Pri rieSeni projek-
tu bolo vytvorenych niekol'ko spolo¢nych publikacii autorov
z IFW Drézdany a MTF STU.

Profesor Wetzig dlhodobo vytvara priaznivé podmienky pre
kratkodobé a dlhodobé studijné pobyty absolventov, doktoran-
dov, mladych vedeckych pracovnikov a pedagégov z MTF STU
v $pickovo vybavenych laboratéridach IFW Drazdany. Za jeho
spolupracu zo Slovenskou technickou univerzitou v Bratislave
mu bola v roku 2001 udelend Medaila STU v Bratislave.
Udelenie ¢estného titulu doctor honoris causa profesorovi
Klausovi Wetzigovi je ocenenim rozsiahlej, systematicke;j
a kvalitnej prace cloveka, ktory cely svoj odborny Zivot
zasvitil vedeckovyskumnej ¢innosti a vzdeldvaniu mladej ge-
nerécie na univerzite.

Cestni vedecki hodnost udeluje STU profesorovi Wetzigovi
za jeho vyznamny prinos v rozvoji a vyuziti analytickych
metdd Stidia jemnej Struktdry pevnej fazy.

V E D A A VYSKUM

Viaciucelové a interdisciplindrne
zoskupenie monitorovania pre vyskum
Zivotného prostredia v strednej Eurdpe

Medzindrodny projekt
CERGOP-2/Environment

Uvod

Vyuzivam prileZitost prezentovaf medzindrodny projekt
CERGOP-2/Environment §irSej odbornej verejnosti v nené-
ro¢nej forme.

Anotacia projektu

Medzindrodny projekt CERGOP-2/Environment schvaleny
Eurépskou tniou v rdmci 5. rdmcového programu je zamera-
ny na monitorovanie pohybu zemskej kory v strednej Eurépe
pokryvajticej asi 15 % kontinentu s cielom urcit rychlosti po-
hybov vybranych bodov pocas desiatich rokov. Projekt mé za
ciel urcif sdradnice pre celd sie€t CEGRN (okolo 100 bodov)
pouZitim druZic Globdlneho polohového systému (GPS)
a Globdlneho naviga¢ného druZicového systému (GLONASS),
neskorSie tieZ naviga¢ného systému GALILEO s presnostou
va¢Sou ako 5 mm. PodmnoZina bodov sa bude meraf perma-
nentne, ¢im bude dand moZnost ziskat ¢asové rady dennych
stradnic s presnosfou lepSou nezZ 1 mm.

Anoticia projektu je obycajne hutne spracovand a rozumeji
jej len riesitelia, pripadne tizka skupina odbornikov. Pokisim
sa vysvetlif o ¢o v podstate ide.

Na zdklade SirSieho $tidia tektonickych platni bola v roku
1915 vyslovena hypotéza, Ze dochddza k pohybom kontinentov.
Pred asi 200 miliénmi rokov existoval len jeden prakontinent
nazyvany Pangaea, ktory sa neskor rozpadol na dva kontinen-



ty. Severny sa nazyval Laurazia a juzny Gondwana. Priblizne
pred 135 miliénmi rokov juhoamericky a africky kontinent
boli pri sebe (obr. 1) a tvorili sicast Gondwany.

Dalgie $tidie v oblasti ocednov na za&iatku 60-tych rokov uké-
zali, Ze dochadza k rozSirovaniu morského dna a to vyvoldva
pomaly pohyb tektonickych platni. Morské dno sa rozsiruje
na zéklade zdvihu bazaltickej magmy v oblastiach ocedn-
skych chrbtov. Toto roz§irovanie morského dna sa prejavuje
kladnymi a zdpornymi padsmi magnetickych anomadlii, ktoré
indikuje zemské magnetické pole v intervaloch od 10 000 do
10 000 000 rokov.

Obr. 1. Poloha juhoamerického a afrického kontinentu pred
135 miliénmi rokov

Na zédklade rozmiestnenia magnetickych anomadlif boli odhad-
nuté sucasné rychlosti pohybov asi 15 tektonickych platni,
ktoré sa pohybuji rychlostou od 0 cm do 10 cm za rok.
Model rychlosti sic¢asnych pohybov tektonickych platni urce-
ny z rozmiestnenia magnetickych anomélii ma oznacenie
NUVEL-1A. Tento model je testovany pomocou priamych
geodetickych merani vyuZivajicich umelé druzice Zeme so
Specidlnym vybavenim.

Najrozsirenejsi druZicovy systém je GPS, ktory obsahuje 31
druZic obiehajicich vo vyske 21 000 km nad zemskym povr-
chom. Druzice GPS vysielaju Specidlne frekvencie, ktoré je
mozné merat v Tubovol'nom mieste zemského povrchu pomo-
cou GPS prijimacov. Ak takéto meranie frekvencii vykondme
minimdlne v dvoch bodoch stcasne (body mdzu byt vzdialené
od seba aj niekolko 1 000 km), mdéZeme urcit ich priamu
spojnicu s milimetrovou presnosfou.

Historické pozadie projektu CERGOP-2/Environment
Klasickd geodeticka technika pouzivand na meranie polohy
bodov na zemskom povrchu mé svoje ohranicenie, ktoré je
spOsobené predovsetkym zakrivenim Zeme a atmosférou
Zeme a to spdsobuje nepresnost v urceni polohy bodov na vel-

ké vzdialenosti. Umelé druzice Zeme so Specidlnym vybave-
nim umozZnili tieto problémy prekonaf a aplikovat znamy inter-
ferometricky princip na meranie velkych vzdialenosti.

Problém urcenia pohybu tektonickych platni presahuje rdmec
malych §tatov, preto uz v roku 1994 vznikla myslienka vytvo-
rit medzindrodny projekt na vyskum sicasného pohybu tekto-
nickych blokov v strednej Eurépe. Tak vznikol medzindrodny
geodynamicky projekt CERGOP. Projekt CERGOP spojil
univerzity, vyskumné a rezortné pracoviskd geodézie z 11
krajin (éeské republika, Chorvatsko, Madarsko, Nemecko,
PoTIsko, Rakisko, Rumunsko, Slovinsko, Slovenska republika,
Taliansko, Ukrajina) do spolo¢ného projektu na uréenie pohy-
bu bodov v strednej Eurépe a ziskal finan¢nd podporu
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Obr. 2. Absoliitne horizontdlne rychlosti pohybov bodov Ziste-
né v ramci projektu CERGOP

Projekt obsahoval siet CEGRN pozostdvajicu z viac ako 30
bodov na ktorej sa vykondvalo meranie signdlu z druzic GPS
v intervale 7 dni kaZdy rok. Namerané tidaje boli zhromaZzde-
né v didtovom centre a odtial boli vyberané na spracovanie
spracovatelskymi centrami. Etapové meranie umoZnilo urcit
suradnice bodov v konvenciondlnom siradnicovom systéme
viazanom na faZisko zeme s priemernou presnostou 3 mm az
4 mm v horizontdlnom smere a 7 mm vo vertikdlnom smere.
Roc¢né rychlosti absoldtnych pohybov bodov v horizontdlnom
smere st zndzornené na obr. 2. Projekt CERGOP ukézal, Ze
eurépska platiia sa pohybuje v priemere 2,3 cm/rok v smere
na severovychod a horizontdlny pohyb jednotlivych bodov
nie je vo vSetkych bodoch rovnaky.

Projekt CERGOP-2/Environment

Koordinatori projektu CERGOP na zavere¢nej konferencii vo
Wettzelli v Nemecku v roku 1998 dali podnet na vypracova-
nie nového projektu CERGOP-2/Environment, ktorého cie-
Tom bude urcit relativne pohyby geologickych blokov voci sebe



na eurépskej platni. Projekt spdja 13 krajin v strednej Eurépe
(Bulharsko, Bosna a Hercegovina, Ceska republika, Chorvitsko,
Madarsko, Nemecko, Pol'sko, Rakisko, Rumunsko, Slovinsko,
Slovenska republika, Taliansko, Ukrajina). RieSenie projektu
sa bude vykondvat pomocou merania v zdkladnej sieti CEGRN,
ktord obsahuje viac ako 60 bodov a 7 lokalit, kde sa budd me-
rat lokdlne deformdcie. Projekt je velmi rozsiahly a ma vytvo-
renych 17 pracovnych skupin s nasledovnym zameranim:

. Internetovd datovd banka pre environmentilne Stddie

. Odhad kvality lokalizicie meranych bodov

. Periodické zlepSovanie referenéného rimca CEGRN

. Zriadovanie novych permanentnych meracich stanic

. Analyza dat GPS a definicia referen¢nych rdmcov

. Analyza stiradnicovych ¢asovych radov

. Geokinematické modelovanie a napéfovd analyza

. Vplyv atmosférického efektu na urcenie vySok pomocou

GPS

9. Rychla sluzba GPS pre meteoroldgiu a odhad hazardu

10. Geodynamika v strednej Eurépe

10.1 Pohyb zemskej kory vo vychodnych Alpéach
a Stredozemnom mori

10.2 Trojrozmern4 platiiovd kinematika v Rumunsku

10.3 Spojenie sicasného geodynamického vyskumu
v Panonskej panve

10.4 Medzindrodny testovaci priestor v oblasti jazera
Plitvice

10.5 Geodynamika Vysokych Tatier

10.6 Geodynamika severnych Karpat

10.7 Geodynamika balkdnskeho polostrova

(eI e Y R O R S

Slovenskd republika je zapojend do projektu CERGOP-
2/Environmwent prostrednictvom Katedry geodetickych za-
kladov na Stavebnej fakulte Slovenskej technickej univerzity
v Bratislave, ktord zabezpecuje ¢innost permanentnej stanice
GPS v Modre od roku 1996 a merania na Styroch bodoch po-
¢as CEGRN kampane (Partizdnske, Skalnaté pleso, StrdZna
hora, Kamenica nad Cirochou). Vykondva analyzu dat GPS,
definuje referencné rdmce, vykondva geokinematické a na-
pitové modelovanie a spolu s PoIskom riesi lokdlnu geodyna-
miku a lokdlny kvézigeoid v oblasti Vysokych Tatier.

V lokalite Vysokych Tatier sa organizuji kazdy rok 7 diiové
GPS merania na ur¢enie relativnych rychlosti meranych bo-
dov. Na meranie bolo vybranych 7 bodov na slovenskej
(Rohacka-ROHA, Liesek-LIES, Ganovce-GANO, Ziarska
chata-ZICH, Ziarske sedolo-ZISE, Lomnicky §tit-LOMS,
Skalnaté Pleso-SKPL) a 4 body na polskej strane (Kasprowy
Wierch-KAWI, Hala Golsenicova-HAGA, Rolow Wierch-
RWOO, Kacwin-KACI) Vysokych Tatier, ktoré boli Specidlne
stabilizované tak, aby zaruCovali opakovatelnost centricie od
0,1 mm do 0,4 mm. PredbeZné vysledky odhadov relativnych
rychlosti pohybov bodov vo Vysokych Tatrach z piatich opa-
kovanych merani pocas piatich rokov voci piatim permanent-
nym staniciam GPS (Jozefoslaw a Borowiec v Polsku, Penc
v Madarsku, Graz v Rakisku, Pecny v Ceskej republike)

z troch nezavislych rieSeni st zndzornené na obr.3. Prvé rieSe-
nie STU-FIX je vykonané tak, Ze bod Rohdc¢ka (ROHA) bol
zafixovany, t.j. jeho stradnice sa povaZovali za nemenné po-
cas piatich rokov. Druhé rieSenie STU-IGS I je pripojené na
pit permanentnych stanic. Relativne rychlosti horizontalnych

pohybov bodov sa urcovali spolu so siedmymi transformacény-
mi parametrami pre kazdd opakovanud epochu. Tretie rieSenie
STU IGS II je pripojené tiez na pitf permanentnych stanic
a relativne rychlosti horizontalnych pohybov bodov sa urco-
vali spolu so Siestimi transformacnymi parametrami pre kazdua
opakovanu epochu. Body ZICH a ZISE neboli vyhodnotené,
pretoZe meranie GPS na tychto bodoch zac¢alo az v roku
2000 a interval na objektivne urcenie relativnych ro¢nych
rychlosti bol kratky. Predbezné vysledky ukazuju, Ze relativ-
ne horizontalne pohyby bodov v oblasti Vysokych Tatier nie
su rovnaké a Ze geologicky blok Vysokych Tatier sa v prie-
mere pohybuje rychlejSie v horizontdlnom smere o 2 mm/rok
ako ostatnd Cast Eurdpy.
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Obr. 3. Relativne rychlosti horizontdlnych pohybov v oblasti
Vysokych Tatier v mm/rok

Zaver

Projekt CERGOP-2/Environment je organizacne velmi ndroc-
ny. Vysledky projektu na tizemi Slovenska budd vyuZiteIné
pri projektovani a realizacii ndro¢nych technickych diel ako
je trvalé uloZisko jadrového odpadu, vystavba tunelov, vod-
nych a atdmovych elektrdrni a pod. a vyznamne prispeju
ku kvantifikdcii redlnych pohybov zemskej kory.

Pod’akovanie

Riesitelia projektu vyuzivaji aj tito formu podakovania
Eurépskej komisii pre vedu a techniku a Ministerstvu §kol-
stva Slovenskej republiky za vyznamnu finané¢nd pomoc pri
rieSeni projektu CERGOP-2/Environment.

Marcel Mojzes
Katedra geodetickych zdkladov SvF

(doc. Ing. Marcel Mojze$, PhD., je ndrodnym koordindtorom projektu
CERGOP-2/Environment)

Aktualne vyzvy Eurépskych Strukturalnych fondov

Sledujte stranky vyskumu STU
na www.stuba.sk/svkl/vyskum

Prvé terminy sd uz 2. jina 2004!
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Fakulta
architektury

Fakulta architektiry STU vystavovala
na stavebnych veltrhoch

Rodiace sa konkuren¢né prostredie vo vzdeldvani architektov
sa prejavuje rastom snahy jednotlivych $kol architektiry
vo zvySenej miere informovat verejnost o svojich Studijnych
programoch, moznostiach $tidia a dosiahnutych vysledkoch,
s ciefom nielen prildkat zdujemcov o Studium, ale i ukézaf, ¢o
mdZe Skola poniknuf odbornej i laickej verejnosti.

Vdacnou formou prezentécie Skoly je vystavovanie Student-
skych prac na réznych odbornych podujatiach a najmai staveb-
nych veltrhoch. Fakulta architektiry STU realizuje cieleny in-
formacno-propagacny program pre svojich budiicich uchadzacov
o Stddium a tieZ pre odbornd verejnost. Okrem aktivit stvisia-
cich s pravidelnym predstavovanim Studentskych préc a stfaz-
nych navrhov vo vestibule Fakulty architektiry, sa tiez pravi-
delne zicastiiuje aj na odbornych vystavnych podujatiach.

V priebehu mesiacov marec a april Fakulta architektiry vy-
stavovala vysledky prac Studentov na stavebnom veltrhu
CONECO 2004 v Bratislave, na veltrhu FOR ARCH 2004

v Banskej Bystrici i na spolo¢nej vystave Studentskych prac
bratislavskej a kosickej Skoly architektiry a nitrianskych ,.kra-
jindrov®, ktord bola instalovana v KoSiciach pri prileZitosti
Dni architektiry 2004.

1
I
I

i

Zdber 7 vernisdZe vystavy, ktori pripravili Studenti ziicastne-
nych skol.

Ostatnym veltrhom, kde si bolo mozné pozrief vysledky prac
Studentov Fakulty architektiry STU bol FOR ARCH Slovakia
2004 so sprievodnym podujatim FOR Regién. Na vystavnom
podujati v Dome kultdry sa, samozrejme, zicastnili aj dalSie
vysoké Skoly a univerzity, najmé zo stredoslovenského regio-
nu. Slovenskd technickd univerzitu v Bratislave reprezentovali
Fakulta architektiry a Stavebnd fakulta.

Fakulta architektiry STU vyuZzila ponuku banskobystrického

T

organizdtora podujatia BB EXPO uZ siedmy raz a na najvic-
Sej Skolskej ploche 40 + 12 m? predstavila svoje aktivity for-
mou Studentskych kresieb, architektonickych Stadif a projek-
tov. Tieto prace zdroveil predstavili aj jej novi organizacni
Struktiru — jednotlivé dstavy a ich odborné zamerania a tiez
najnovsiu paletu dnes uz akreditovanych $tudijnych progra-
mov, ako ponuku na roky 2004 — 2005. Na porovnanie, kazda
z ostatnych fakilt a univerzit sa prezentovala na ploche 4 m2.
Spolu s Fakultou architektiry vystavovalo nizkoenergetické
a ekologické stavby zdruZenie ARTUR, ktoré predstavilo
zaujimavé moZznosti si¢asného chédpania architektonickej tvor-
by aj v naSich podmienkach. Tieto stvaby s aj jednym zo
§pecializovanych zamerani inZinierskeho stupiia §tidia v pro-
grame architektira a urbanizmus na FA. Svoje aktivity pred-
stavilo aj Stredoeurdpske Skoliace pracovisko SPECTRA —
Centrum excelencie, popredné vedecko-pedagogické pracovis-
ko Fakulty architektiry, ktorého ¢innost nadvizuje najméi na
Studijné programy v odbore priestorové planovanie. Okrem re-
dlneho zdujmu ndvstevnikov priamo na mieste, mdéZeme o-
pravnene predpokladat, Ze prezentovanie fakulty na 38 pane-
loch splnilo informaéné poZiadavky zaujemcov o §tidium
aj v regidne stredného Slovenska.

Julidn Keppl, Ivan Petelen
Ustav architektiiry I

Fakulta |
A I

elektrotechniky
a informatiky

| ISTROBOT 2004

= uskutocnil dalsi roénik sifaze ISTROBOT 2004.

ISTROBOT

e (L=

Organizatorom z Katedry automatizicie a regulacie FEI STU
sa podarilo sustredif na jednom mieste viac neZ 50 robotov,
ktorych kon§truktéri prigli zo Ziliny, Oravy, Kogic ba aj
z Prahy, alebo napr. Ceskych Budg&jovic.

Sutazilo sa v troch kategéridch. V prvej, nazvanej Stopar ma

robot za dlohu prejst ¢o najrychlejsie drahu vyznacenud tmavou
¢iarou na svetlom podklade. Cestu mu stazuju tri prekazky —

tunel, preruSend Ciara a tehla. Do tejto kategérie sa prihlasilo
spolu 40 robotov. Na stfaZi sa vSak zicastnilo uz len 28, pri-
¢om siedmi si s dradhou nedokdzali poradit. Z tych ostatnych




iba péf robotov dokdzalo prejst celd drahu vo vSetkych troch
pokusoch. Najrychlejsi bol robot Callis (lat. cesta, chodnik)
Jakuba Kdkonu, Ziaka ZS v Sob&slavi. Drahu presiel za nece-
lych 26 sekind.

Opitovne bola slabo obsadend kategéria MyS v bludisku. Ako
uZ ndzov naznacuje, tlohou je ndjst najkratSiu cestu bludiskom.
Hoci sa povodne prihlasilo az 18 robotov, v deii sifaZe sa pre-
zentovali uZz len Siesti. Z nich sa cestu bludiskom podarilo
ndjst len trom. A iba jeden z nich — robot Karel — absolvoval
celd cestu bludiskom bez z4sahu ¢loveka. ZasliZene zvitazil
a ziskal pre svojho kon§truktéra Martin Lockera z VOS
v Rychnové nad Knézkou prvi cenu (na obrizku).

Vo volnej jazde divdkov a porotu najviac zaujal Sestnohy kra-
¢ajuci robot Spider, ktory predstavili Studenti Radim Stoklasa
a Pavol Varga (FEI STU Bratislava). Divdkov zaujal preciznou
konstrukciou i svojimi schopnostami — predviedol vSetky typy
chodze vratane nestabilnej. Jeho usilovné prepletanie nohami
bolo naozaj obdivuhodné.

Podujatie sa teSilo velkému
zaujmu médif, okrem novina-
rov nds navstivilo niekolko
reportérov z rozhlasu a tele-
vizie. Azda sa ndm podarf aj
takto zatraktivnif Stidium
techniky pre naSich budcich
Studentov. Na zdver dovolte
vyjadrit podakovanie gene-
rdlnemu partnerovi — firme
Datalan a priatefom z firmy
MicroStep-MIS, bez ktorych
by podobné podujatie nebolo
moZzné uskutocnif. A samoz-
rejme vSetkym kolegom, kto-
ri sa na realiz4cii priamo po-
dielali bez niroku na odmenu.
O rok vés radi privitame

v hladisku, ale eSte radSej
medzi stifaZiacimi. Skusite
to? Inform4cie su na strdnke
http://www.robotika.sk/

C

Richard Balogh
Katedra automatizdcie a reguldcie

Fakulta informatiky
a informacnych
technologii

-FIIT

Stredoskoldaci Programuji na FIIT

Fakulta informatiky a informacnych technolégii zorganizovala
prvy ro¢nik sufaZe stredoSkoldkov v programovani - ProFIIT
2004. Cielom stfaze je umoznit stredoskoldkom, aby si zme-
rali svoje schopnosti v rieSeni tloh vytvorenim pocitacovych
programov. V dvoch koléch sufaze stredoSkoldci vytvarali a
prostrednictvom Internetu odovzdavali pocitacové programy.
Cielom bolo odovzdat €o najvacsi pocet spravnych rieSeni da-
nych dloh v ¢o najkratSom case.
Prvé (korespondencné) kolo sitaZze prebiehalo v janudri a feb-
rudri 2004 prostrednictvom Internetu. Zicastnilo sa ho 309 ti-
mov stredoskoldkov z viac ako stovky strednych §kél z celého
Slovenska.
V piatok a sobotu 26. - 27. 3. 2004 sa uskutoc¢nilo findle ProFIIT.
Vo findle stfaze si 28 stredoskoldkov (prevazne maturantov)
z 12 strednych $kol z celého Slovenska zmeralo sily, ked sa
pocas piatich hodin snazili vytvorif pocitacové programy ako
spravne rieSenia piatich zadanych tloh. Na findle boli pritom-
ni aj viacerf ucitelia informatiky sitaZiacich.
RieSenia - programy - stfaziaci odovzdavali prostrednictvom
elektronického systému vyvinutého na FIIT STU. Ide o systém,
ktorého rozhranie tvori webovy prehliadac. Jeho hlavnou
funkciou je kontrola sprdvnosti odovzdanych rieSent, informo-
vanie sufaziacich o vysledku (sprdvne rieSenie, prekro¢eny
casovy limit pri vykondvani programu, prezenta¢nd chyba
a pod.). Systém zdroveinl zabezpecuje registraciu do sitaze a
umoziiuje sledovanie priebeznych vysledkov - aktudlne pora-
die ale aj pocinanie si jednotlivych sufaziacich. Priebezné vy-
sledky boli okrem poslednej hodiny findle dostupné na Inter-
nete, sledovali ich sitfaZiaci (a mohli vyuZif pri rozhodovani,
ktoru tlohu riesif ako nasledujicu) a s napitim sledovali aj
ich ucitelia informatiky, ktor{ sprevadzali svojich Ziakov vo fi-
ndle. V poslednej hodine sa priebezné vysledky nezverejiiovali,
¢o spdsobilo to spravne napétie aZ do zdvere¢ného vyhodno-
tenia stfaze.
Sutazné priklady, ktoré vytvorili u€itelia FIIT STU a ich §tu-
denti, mali podobu zaujimavych problémov réznej narocnosti
opisanych pomocou jednoduchych pribehov.
Po narocnej stfazi boli vyhodnoteni traja vitazi:
1. miesto - Miroslav BaldZ (Gymndzium Jura Hronca

v Bratislave)
2. miesto - Peter Peresini (Gymndazium J. G. Tajovského

v Banskej Bystrici)
3. miesto - Luk4s Pola¢ek (Gymnazium Karola Stira

v Modre).
Prvym dvom vifazom sa podarilo vyriesit vSetkych pit dloh.



Vo findle 15 dalsi sifaziaci vyrieSili asponl dve stfazné tlohy
a boli vyhodnoteni ako uspes$ni rieSitelia. Vitazi a dspeSn{ rie-
Sitelia boli oceneni vecnymi cenami, ktoré poskytli vyznamné
domdce i zahranicné IT firmy. Vifazi tieZ ziskali ro¢né pred-
platné ¢asopisov PC Revue a PC Space.

Riaditelka sitaze Mgr. Gabriela PolCicovd gratuluje vitazovi

Statistiky:

- pocet sutaziacich timov v koreSpondencnom kole - 309

- pocet sutaziacich jednotlivcov vo findle - 28 (12 strednych
§kol z celého Slovenska)

- najvicsie zastipenie vo findle - Gymndzium Jura Hronca
v Bratislave (7 sufaziacich)

- najuspesnejsia strednd Skola podla priemerného poctu vy-
rieSenych tloh na jedného z4stupcu - Gymndzium J. G.
Tajovského v Banskej Bystrici (4,5 prikladu)

- najrychlejsie odovzdana spravne vyrieSend tloha - Matis
Petruldk, Gymnazium Grosslingova v Bratislave (20 min.
3s.)

- najmladsi dcastnik findle - Peter Peresini, 2. ro¢nik
Gymnézium J. G. Tajovského v Banskej Bystrici

Priklad tdlohy (vybrata je slovna cast zadania):

Zvl4stna abeceda

V kréalovskej kniZnici neddvno objavili veI'mi stard knihu,
ktord je napisand v nezndmom jazyku, no pouZiva pismena
z anglickej abecedy. Kniha obsahuje aj kratky register, ale
slova v registri su usporiadané inak, ako by sme ocakdvali,
keby boli pismend usporiadané podla anglickej abecedy.
Knihovnik sa pokisil pouZif register na to, aby urcil usporia-
danie pismen zvlaStnej abecedy.

VaSou tlohou je napisaf program pre knihovnika. Program
dostane na vstup mnoZinu slov, ktoré st usporiadané podla
zvlastnej abecedy, a tiito zv1aStnu abecedu urci.

Podrobnosti k stifaZi mozno ndjst na www strdnke fakulty
http://www.fiit.stuba.sk v Casti Udalosti.

Mdria Bielikovd a Gabriela Polcicovad

Fakulta chemickej
a potravindrskej
technologie

4. medzindrodnd pivovarnicka
a sladovnicka konferencia

Katedra biochemickej technolégie Fakulty chemickej a potra-
vindrskej technolégie STU v Bratislave v spolupraci so spo-
lo¢nosfou Pivovar garié, a. s., Slovenskym zdruZenim vyrobcov
piva a sladu a Slovenskou spolo¢nostou priemyselnej chémie
zorganizovala v diioch 28. — 30. aprila 2004 Stvrti medzina-

rodnu pivovarnicku a sladovnicku konferenciu. Konferencia

sa konala v Bratislave v stredisku Sprava tcelovych zariadeni
Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky (SUZA).
Na programe, ktory oslovil vySe 120 tucastnikov zo Slovenska,
Ceska, Nemecka, Rakitska, Belgicka a Portugalska sa aktivne
podielali vyznamni odbornici z oblasti pivovarnictva a slado-
vnictva. Odznelo 42 prispevkov z oblasti technolégie vyroby
piva a sladu, i pivovarnickej mikrobioldgie a analytiky.
Navodila a diskutovala sa problematika cudzorodych latok
chmelu a sladu, vplyv modernizacie vyroby na kvalitativny
profil a senzoricku stabilitu piva, nové spdsoby filtracie piva.
Nechybali ani prispevky zamerané na ekoldgiu, prispevky rie-
Siace ekonomické a legislativne aspekty pivovarnictva, obalo-
vu a etiketovaciu techniku, diskutovalo sa aj na aktudlnu tému
GMO (geneticky modifikovanych organizmov).

Slavnostné otvorenie konferencie bolo diia 28. aprila 2004.

ia
medzinirodnd pivovarnicka a sladovnicka konfererc
4" International Beer and Malt Conference 5

Hosti privitala predsednicka organiza¢ného vyboru konferen-
cie doc. Ing. Daniela Smogrovidovd, PhD., z Katedry bioche-
mickej technolégie FCHPT STU, prihovor mal dekan FCHPT
STU prof. Ing. DuSan Bako§, DrSc., a §tdtny tajomnik
Ministerstva pddohospodarstva SR Ing. Marian Radosovsky.
Slavnostny pripitok predniesla manaZérka firemnej komunika-
cie Pivovaru Sarig, a. s., Drahomira Jancovicova spolu s vy-
konnym riaditefom Slovenského zdruZenia vyrobcov piva a
sladu Ing. Romanom gustékom, CSc. Na otvoreni bolo okrem
G&astnikov konferencie viac ako 20 hosti z STU, VSCHT
Praha, Ministerstva pddohospodarstva SR, Slovenskej pol'no-
hospodarskej a potravinarskej komory, pivovarov a sladovni,
vyskumnych ustavov a potravindrskych institdcii i zdstupcov
médii. Atmosféru sprijemnilo Kvarteto Vysokej skoly




muzickych umeni. Konferencia bola ukoncend v piatok 30.
aprila 2004 poobede. Ucastnici vyjadrili nadej, Ze v tradicii
konferencie sa bude pokraCovat.

Sponzormi konferencie boli Pivovar Sari§, a. s. (generdlny
sponzor), Sahm Slovensko, s. 1. 0., Mens-Vulcascot, s. 1. 0.,
HEUFT Systemtechnik GmbH, KHS Maschinen- und
Anlagenbau AG, SKA-TEC, s. r. 0. a Syngenta Slovakia, s. 1. 0.

Daniela Smogrovicovd
Katedra biochemickej technologie

A

Stavebnd fakulta [
T
VYKUROVANIE 2004

UzZ tradicnd 12. medzindrodnd konferencia VYKUROVANIE
sa uskutocnila zadiatkom marca v Tatranskych Matliaroch
v hoteli SOREA HUTNIK na aktudlnu tému Zasobovanie
teplom na 3 E: efektivne, ekonomicky a ekologicky.

Odborny program bol rozdeleny do piatich samostatnych celkov
- Legislativa a normy pri zdsobovan{

- Vyroba tepla — tradi¢né verzus obnoviteIné zdroje

- Vykurovacie systémy a zariadenia

- Meranie a reguldcia vo vykurovani

- Energetické sluzby a audity budov.

V rdmci jednotlivych celkov sa uskutoc¢nilo 13 samostatnych
semindrov, 4 diskusné fora a 3 pracovné stretnutia profesijnych
organizicii. S predniSkou vystipilo viac ako 120 odbornikov,
7 toho pitina zo zahranicia ( CR, Madarsko, Rakiisko, Dansko).

Dvandsty semindr sa konal pod ndzvom Facility management
— efektivne spravovanie budov. Cielom semindra bolo oboz-
ndmif s vyvojom a uplatnenim Facility managamentu ako
jednej z efektivnych metdd zniZenia prevadzkovych ndkladov
stavebnych objektov. K bliZS§iemu poznaniu problematiky pri-
spela najmi prednaska Ing. Vyskocila, CSc., z Ceskej republiky.
S ¢innosfou firmy Johnson Controls International obozndmil

pritomnych riaditel odboru sluZieb firmy Ing. Ladislav PirSel.
Medzi predndSajicimi boli i pracovnici z Katedry ekonomiky
a riadenia stavebnictva Stavebnej fakulty, ktori sa problemati-
kou Facility managementu zaoberaji vo svojej vedeckej Cin-
nosti. Na konferencii sa v hojnom pocte zicastnili odbornici
z oblasti vykurovania a energetiky — projektanti, prevddzkova-
telia, investori, ale aj zdstupcovia bytovych druZstiev a podni-
kov, spolocenstiev vlastnikov bytov, predstavitelov Stitne;j
spravy, vedy, vyskumu a skolstva.

Pre zicastnenych boli pripravené viaceré spolocenské poduja-
tia a firemné kokteilové prezentdcie generdlnych sponzorov,
ktorymi boli DEG, Progres Partners Advertising, Viessman,
Herz, Protherm, Decon, save, Alfa Laval, IMI International,
Johnson Controlls International.

Nositelom Ceny prof. Pekarovi¢a sa v tomto roku stal Ing.
Jozef Kovani¢, nestor v oblasti koncepcii zdsobovania teplom.
Odbornym garantom bol prof. Ing. DuSan Petrds, PhD., pred-
seda SSTP a dekan Stavebnej fakulty STU Bratislava, organi-
zaénym garantom Jozef Molnér, SSTP Bratislava.

Viera Somorovd
Katedra ekonomiky a riadenia stavebnictva

Stavebnd fakulta oslavila vstup
Slovenska do EU

Stavebnd fakulta STU a ZdruZenie absolventov SvF STU
usporiadali 6. mdja 2004 sldvnostné stretnutie zamestnancov,
Studentov, ¢lenov ZA SvF STU, ¢lenov Priemyselnej rady
SvF a vyznamnych hosti v priestoroch Stavebnej fakulty pri
prileZitosti vstupu Slovenska do EU.

V rdmci oslav bolo Sportové predpoludnie, v ktorom sa usku-
to¢nili Sportové stfaze Studentov a ucitelov v rdznych Sporto-
vych disciplinach — vo futbale, v basketbale, v plavani, v teni-

.....

" zvitazili Studenti nad pedagégmi, okrem basketbalu a volej-

balu. Vitazi boli oceneni diplomom.

Na valnom zhromaZzdeni ZdruZenia absolventov a priatefov
Stavebnej fakulty STU sa pritomni dozvedeli o zahraniénych
projektoch a medzindrodnej spolupraci Stavebnej fakulty STU
so zahraniénymi univerzitami. O¢akdvana navsteva preziden-
ta Rudolfa Schustera, ktory je absolventom Stavebnej fakulty
a prvym ¢lenom ZA SvF STU sa neuskutoc¢nila pre jeho pra-
covnu zaneprazdnenost.

Vo vestibule SvF STU boli prezentované vysledky vyznamne;j
Studentskej architektonickej suifaze, ktord vyhlasila firma
XELLA, o zacleneni historickej vyrobne majoliky do or-
ganizmu mesta.

V priestoroch Stavebnej fakulty sicasne prebiehalo vyznamné
medzindrodné stretnutie v rdmci programu medzinarodnej
spoluprace Mobilita 2004, na ktorom sa zucastnilo okrem
zna¢ného poctu domdcich dcastnikov 60 vyznamnych osob-
nosti zo zahranicia z 20 krajin Eurépy. Témy rokovania boli
rozdelené do troch tematickych okruhov: 1. Kompatibilita
mestkej, regiondlnej a cezhrani¢nej dopravnej infrastruktiry
v integracnom procese, 2. UdrZateIn4 doprava a dopravnd in-
frastruktira v sidlach, 3. Nové vyzvy a trendy vo vzdeldvani



o dopravnej infraStruktire.

Vstup Slovenska do EU pozdravil dekan fakulty prof. Petras
a v slavnostnych prihovoroch prof. Kvarda z Bodenkultur
Universitdt Wien a prof. Miinch z TH Erfurt.

Slavnostnd ndladu nepokazil ani lejak, oslava sa preniesla
z atria do vntitornych priestorov fakulty. V kultirnom progra-
me vystipili VUS Technik a hudobna skupina Po 6sme;.

V samostatnom koncerte vystipila hudobnd formacia HEX.
O obcerstvenie, tombolu, daréekové predmety a dobrd niladu
bolo postarané.

(of)

Pred 95 rokmi — 31. médja 1909 —
sa narodil v Nitre prof. Ing. Juraj
Lendel. Stidium na Strojnickej fa-
kulte CVUT v Brne ukon¢il v roku
1934 . Podielal sa na budovani slo-
venskej energetiky a na zakladani
technického Skolstva na Slovensku.
Pdsobil na Odbore strojného a
elektrotechnického inZinierstva,
Fakulte strojného a elektrotech-
nického inZinierstva a na Stroj-
nickej fakulte SVST v Bratislave.
Bol jednym z prvych prednasate-
lov predmetov z odboru hydraulic-
kych strojov. V roku 1951 sa ak-
tivne podielal na zaloZeni Specia-

SjF. Vyznamne sa tieZ podielal na
budovani Vyskumného laboratdria
vodnych strojov, ktorého bol od
roku 1960 vedicim a Katedry
vodnych strojov, kde pdsobil od
roku 1951 ako docent a od roku
1959 ako profesor. V rokoch 1970
az 1974 bol vedicim katedry. Bol
pri zrode a realizacii vacSiny ener-
getickych diel na Slo-vensku.
Vychoval rad vedeckych pracov-
nikov z odboru vodnych strojov
a hydroenergetiky.

V skolskych rokoch 1954/55 (letny
semester) az 1957/58 bol prodeka-
nom SjF SVST.

K ALEIDOSI KU OFP

KALENDARIUM

Pred 90 rokmi — 5. mdja 1914 —sa
v Devi¢i pri Krupine narodil Dr. h. c.
prof. Ing. arch. Eugen Kramér. Na
Skolu priSiel v roku 1947, ked bol
vymenovany za profesora pre od-
bor architektira. Sticasne sa stal
prednostom Ustavu architektiiry 1.
na Odbore inZinierskeho stavitel-
stva SVST. Na gkole zotrval iba tri
roky, pretoZe v novembri 1950 bol
zaisteny a neskdr nespravodlivo
odstideny za protistatnu ¢innost na
10 rokov. Profesor Kramadr patril
k poprednym slovenskym architek-
tom (Ministerstvo dopravy, post
a telekomunikacii SR v Bratislave,
budova Nérodnej banky Slovenska
a Divadlo P. O. Hviezdoslava v Bra-
tislave, budova Krajského riadite-
Istva PZ v Bratislave, Aredl snov
vo Vysokych Tatrach, sidlisko
Vritky — Centrum a i.).

M. B.

18. médja 2004 uplynulo 90 rokov
od dia, ked sa v Novom Meste
nad Vahom narodil Dr. h. c. prof.
RNDr. Stefan Schwarz, DrSc.
Prirodovedecku fakultu Univerzity
Karlovej v Prahe absolvoval v roku
1936, kde posobil aj ako asistent.
Na SVST v Bratislave posobil ako
vysokoskolsky pedagdég v odbore
matematika od roku 1939 do roku
1989. Jadrom jeho vedeckej ¢in-
nosti bola algebra a tedria Cisiel.
Osobitne vyznamné su jeho prace
v oblasti tedrie pologrip, kde pri-
spel k jej rozvoju v celosvetovom
meradle. Mimoriadne sa zaslizil
o0 rozvoj matematiky a organizicie
vedeckého badania v celostatnom
meradle a o vychovu inZinierov
na SVST. Vykondval rozne funkcie
v ramci SAV a CSAV. Okrem inych
bol v rokoch 1965 az 1970 predse-
dom SAV a podpredsedom CSAV
a od roku 1964 stcasne riaditefom
Matematického dstavu SAV. Bol
nositefom najvyssich Statnych, ve-
deckych a pedagogickych vyzna-

menani. V Skolskom roku 1950/51
vykonaval funkciu prodekana na
Fakulte $pecidlnych nauk a v §kol-
skych rokoch 1951/52 a 1952/53
bol prorektorom SVST.

G. G

Pred 90 rokmi — 22. méaja 1914 —
sa v Bratislave narodil prof. Ing.
Dr. techn. Pavol Gal, DrSc. Na
STU p6sobil takmer 40 rokov od
roku 1940 do roku 1979. Za profe-
sora bol vymenovany v roku 1947
pre odbor fotogrametria a topogra-
fia. V rokoch 1942 — 47 bol pred-
nostom Ustavu fotogrametrie
a v rokoch 1950 — 77 vedicim
Katedry geodézie na Stavebnej fa-
kulte SVST. V rokoch 1957 - 78
bol riaditefom Vedeckého labora-
téria fotogrametrie na Stavebnej
fakulte. Prof. Gal patri k prvym
budovatelom odboru geodézia
a kartografia na STU, pri¢inil sa
o zavedenie odboru fotogrametria
do praxe. Vo svojej odbornej ¢in-
nosti sa venoval najma fotogramet-
rii, kde sa zameriaval na moznosti
pouzitia leteckej fotogrametrie pri
mapovani vo velkych mierkach.
M. B.

21. mdja 2004 uplynie 125 rokov
od narodenia prof. akad. maliara
Gustava Mallého. Na STU prisiel
uz ako vyzrety umelec, aby stal pri
zrode Oddelenia kreslenia pre kan-
didatov ucitelstva na strednych
Skoldch SVST, ktoré v tom Case
suplovalo vysoku Skolu vytvarného
zamerania. Za profesora bol vyme-
novany v roku 1941 pre odbor kra-
jindrske kreslenie a malovanie.
V roku 1941 prevzal po prof. J.
Benkovi vedenie Ustavu krajinar-
skeho kreslenia a malovania, ktory
viedol do roku 1947, ked presiel
s celym Oddelenim kreslenia na
Pedagogicku fakultu Univerzity
Komenského.

M. B.

lizacie vodné stroje a zariadenia na G.G.

Eduard Antal -
- vyznamnd osobnost
vytvarnej pedagogiky

Prof. Eduard Antal sa v tychto diloch doZil vyznamného Zi-
votného jubilea. Narodil sa 18. maja 1929 vo Vidinej, okr.
Lucenec. Na Fakulte architektiry pdsobi viac ako 50 rokov.
Bol vedicim oddelenia kreslenia a modelovania, ¢lenom
vedeckej a umeleckej rady FA STU a ¢lenom habilitacnych
komisii na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského,
Pedagogickej fakulte Univerzity Pavla Jozefa Safarika

v PreSove, na Vysokej Skole vytvarnych umeni v Bratislave a
na Fakulte architektiry Vysokého ucenia technického v Brne.
Teraz pdsobi ako profesor na Ustave dizajnu FA STU.

V pedagogickej praci uplatiioval skiisenosti zo svojej bohatej
vytvarnej tvorby, ktord zahiiia komornd malbu, dzZitkovd
a voInd grafiku a monumentdlno-dekorativnu kompoziciu
v symbioze s architektirou a dizajnom.

Vyvinové fazy tvorby prof. Antala vychddzaji z realizmu a
zavrS$ujui sa v Cistych geometrickych formach. Zaciatky jeho
maliarskej tvorby boli inSpirované slovenskou krajinou.
Obsahom vytvarnej vypovede su krajinné motivy s akcentom
na plochu obrazu. V jednoduchych tvaroch zobrazoval scelené
polia, steny domov a chalidp v ¢istych geometrickych alebo
Struktdrovanych farebnych plochich. Takmer jeho celozivot-
nym pedagogickym pracoviskom bola Fakulta architektiiry
STU. Tu bol v bezprostrednom styku s geometriou. A snad’ aj
tato skutoCnost postva jeho kreativnost do polohy v Cisto geo-
metrickej forme. Zbavuje sa harmonickych farebnych akor-
dov a sustreduje sa na bielu plochu na bielom podklade.
Biela farba mu postacuje na vytvorenie obrazu. Tu uplatiiuje
nevyhnutny kompozi¢ny element - svetlo.

Biele tvary - formy na bielej ploche a ich vzdjomné vzfahy si
akcentované a podmienené bo¢nym osvetlenim, ktorym sa
vytvara obrysovy tieil podporujici vytvarny kompozi¢ny geo-
metrizmus. Tato jeho tvorba je koncentraciou geometrickych
tvarov reality, v ktorej je priznacnd racionalita, vyjadrena Cis-
totou a jednoduchosfou ploch. Formu i obsah upriamil na hl-



boky zazitok z estetiky a harmoénie tvarov. V tejto polohe re-
flexuje svoje filozofické hladanie, ktoré zakotvil do progra-
movej orientdcie geometrizicie vyjadrujticej spolocensko-ci-
viliza¢né zmeny vyvolané vedecko-technickym pokrokom.
Monumentélnou tvorbou obohatil novi architektonickd tvorbu
na Slovensku a poznacil jej estetickd hodnotu.
Ako vytvarnik a pedagdg mal mnoZstvo vystavnych aktivit
doma i v zahrani¢i a tym vytvarne prispel k propagdacii Fakulty
architektiry STU a Slovenska.
Prof. Eduard Antal sa svojou tvorbou zaradil medzi tvorivé
osobnosti rovnako vo vytvarnych aktivitach, ako aj v pedago-
gickom majstrovstve na FA STU. Vyznamné su jeho aktivity
so spolocenskou praxou, za ¢o ziskal mnohé ocenenia.
Prajeme mu vela tvorivého nepokoja a zotrvanie v dobrej na-
lade.
Karol Thiry
Ustav dejin a teérie architektiiry FA

POZABUDNUTA HISTORIA
VSestranny zndmy — neznamy Robert Hook

Priatelovi rob dobre, aby si si ho udrzal,
nepriatelovi, aby si si ho ziskal.
B. Franklin

Robert Hook (1635 — 1703) sa dnes spomina takmer vylu¢ne
iba v suvislosti s deformdciami — so zdkonom po fiom nazva-
nym. No Hook bol plodnym vedatorom s vel'mi Sirokym z4-
berom.

Objav: ceiiinosssttuv

V roku 1675 vysla v Anglicku zvlastna vedecka préca. Islo
o objav, ktory bol zverejneny formou anagramu - horeuvedenej
skupiny hldsok. V podobe anagramu bol zasifrovany Hookov
zakon (Ut tensio sic vis). Ten mal zaistif prioritu autora.
Anagramy pouZzival aj Newton, ktory bol velkym sokom Hooka.

Zdaleka nielen Hookov zikon

Hook mal vSestranné zaujmy. Svedcia o tom jeho vedecké
price z najroznejSich oblasti. Zdokonalil mikroskop a tele-
skop. Vypracoval tedriu svetla, ktoré povaZoval za vel'mi krat-
ke prie¢ne ,.kmitanie“. Svoje zdvery o ohybe a interferencii
svetla podloZil hodnotnymi experimentmi.

SkonStruoval tieZ vzduSnd pumpu, pristroj na meranie sily
vetra, zdokonalil barometer. Vynasiel opticky telegraf, vytvo-
ril model teodolitu. Stal sa tieZ prvym seizmolégom.
Uverejnil prvi pracu o zemetraseniach. Uverejnil pojednanie
o kapilarite. Teplo povaZzuje za druh pohybu.

Hookov nepokoj v hodinkach

Hook je aj objavitefom nepokoja - zotrvaénika hodiniek, kto-
ry umoznil aj konStrukciu vreckovych hodiniek, ¢o bolo pre
danti dobu prinosom. Zlepsil tieZ mikrometer v dalekohlade,
¢o umoZznilo presnejSie meranie malych uhlov.

Hook — objavitel' bunky

Hook objavil ako prvy bunecnu $truktiru Zivych tkaniv.
Prvykrat ju pozoroval na vzorke korku. Svoje mikroskopické
pozorovania musel predvadzaf na kazdom zasadani Kralov-
skej spoloc¢nosti. Napisal tieZ pracu ,,Mikrografia“.

Na stope gravitacného ziakona

Uz v roku 1666 Hook hovori: ,,VSetky nebeské telesa vyka-
zuju prifaZlivost nielen voc¢i svojmu vlastnému stredu, ale aj
vzhladom k ostatnym nebeskym telesdm. Pritazlivé sily su
pritom tym vacSie, ¢im su telesd bliZSie k sebe®. Hook vSak
priznéva, Ze ,,pokusne neodhalil* zdvislost uvedenych pritaz-
livych sil od vzdialenosti. V kaZdom pripade bol vSak na do-
brej stope.

Vieme, Ze vec ,,dotiahol* Newton vo svojich Principiach.
Uvedené okolnosti spdsobovali, Ze Hook bol vZdy pre New-
tona velmi neprijemny.

Boyle-Mariottov a ¢i Hookov zakon?

Spolupraca Hooka s Boylom prinésala vysledky. Hook zdoko-
nalil Boylove vyvevy. To prispelo k poznatkom o plynoch.

V roku 1660 Boyle uverejnil experimentalne vysledky, ktoré
nakoniec viedli k formulacii znameho zdkona, vyjadrujiceho
vztfah objemu a tlaku plynu... Viaceri znalci vSak tvrdia, Ze
prvym objavitefom uvedeného Boylovho zdkona bol prave
Hook. Histéria je v tomto pripade komplikovana este aj tym,
Ze uvedenu fyzikalnu zakonitost objavil neskor (1679) nezé-
visle aj Franciiz Edme Mariotte.

Hook a Kralovska spolo¢nost

Robert Hook uz pocas Stidii vo Westminsteri a Oxforde preja-
voval neoby¢ajnii mechanicki zruénost. Casto asistoval pri
chemickych a fyzikdlnych experimentoch. V krizku vynikaji-
cich oxfordskych ucencov zaujal Coskoro vyznamné miesto.
Uz v roku 1662, ked vznikla Royal Societty sa stal jej experi-
mentatorom. V roku 1663 bol zvoleny za jej ¢lena a v roku
1678 sa stal jej tajomnikom. Od roku 1665 posobil ako profe-
sor na londynskej Greshaw College.

Znepriateleny takmer so vSetkymi

Ku koncu svojho Zivota bol Hook znepriateleny takmer so
vSetkymi. Kvoli mnohym sporom ho povazovali za ,,univer-
zalneho Zalobcu®.

Nepopieratelna vSestrannost
Predsa vsak zostdva faktom, Ze svojim rozhladom a Sirkou za-
beru zatietioval Hook aj tych najvacsich duchov svojej doby,
véitane Newtona. Neprekonal ho vak pokial ide o hibku pre-
pracovania.
Ivan Banik
Katedra fyziky SvF

TECHNIK

Technik reprezentoval univerzitu
v talianskej Bologni

Spevacky zbor Technik Slovenskej technickej univerzity v Bra-
tislave sa v diioch 20. az 25. aprila 2004 zicastnil na 14. roc-
niku medzindrodného festivalu univerzitnych zborov a or-
chestrov ,,Musicateneo 2004” v talianskej Bologni.

Na tomto vynimo¢nom hudobnom podujati sa Technik zu-
Castnil na pozvanie rektora Bolonskej univerzity prof. Piera
Uga Calzolariho a organizatorov festivalu, univerzitného zboru
Collegium Musicum Almae Matris.

Hlavnym mottom tohto ro¢nika bola myslienka rozsirenej a



zjednotenej Eurdpy ,,Europa Nuova”. Preto sa na festivale zi-
&astnili univerzitné zbory a orchestre z &lenskych §titov EU,
ako aj z krajin pristupujicich do EU.

Podmienkou tcasti na festivale bolo samostatné koncertné vy-
stipenie a nastudovanie ndro¢ného zborového partu vokalno-
inStrumentélneho diela madarského skladatela Zoltdna Kodalya
— ,,Budavari Te Deum”. Dielo odznelo na dvoch koncertoch
a na jeho interpretacii sa okrem slovenského spevackeho zboru
Technik podielal polsky zbor Katolickej univerzity v Lubline
(Chor Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego), University of
East Anglia Orchestra z Norwichu (Velka Britdnia) a doméci zbor
11 Collegium Musicum Almae Matris dell’Universita di Bologna.
Technik prezentoval svoju krajinu a univerzitu najprv 40 mi-
nitovym vystiipenim na koncerte duchovnej hudby 21. aprila
v kostole Santa Annunziata v Bologni. V prijemnej divickej
atmosfére uviedol pod taktovkou dirigentov Branislava Kostku
a Juraja Jartima diela C. Monteverdiho, J. S. Bacha, A. Lottiho,
M. Sch. Trnavského, A. Brucknera, I. Raminsha a dalSich.
Vynimo¢nym potleskom bol odmeneny najmé za zdvere¢ni
dynamicki skladbu W. Swingla Saints Fugue.

Diia 23. aprila sa ,,technikéri* zapojili svojimi hlasmi do mo-
hutného sldvnostného ,,Te Deum” Zoltana Koddlya v koncert-
nej sdle Aula Magna di Santa Lucia v Bologni. Medzindrodny
zbor s takmer 150 spevdkmi, orchester z Norwichu s 50 hu-
dobnikmi a 4 sélistov dirigovala renomovana britsk4 dirigentka
Sharon Choa.

Za velkého divackeho zdujmu ,,technikéri® dspes$ne zavfsili
svoje spoludcinkovanie na festivale ,,Musicateneo 2004 repri-
zou Kodalyho diela 24. aprila v kostole San Sepolcro v Parme,
ktory sa uskutocnil pod zaStitou miestneho zastupitelstva a
univerzity v Parme.

Koncertovanie v Bologni prinieslo aj nadviazanie viacerych
kontaktov a moznosti umeleckej spoluprace, najmi s pol'skym
zborom z Lublinu. Festivalu venovali pozornost aj niektoré ta-
lianske médid, okrem inych celoStiatny dennik La Repubblica,
miestne noviny Bologna Giorno & Notte, La Gazetta di
Parma, ako aj Slovensky inStitdt v Rime.

Bohatd fotodokumentéiciu a reportdZz z tcinkovania Tech-
niku v Bologni prinesie www strdnka zboru na adrese
www.technik.stuba.sk/zbor

Jaroslava Poldcikovd
tajomnicka spevdckeho zboru

R ECENZIA

EEEEGIHC!O umenia

UZ od roku 1965 sa pravidelne or-
ganizuje sufaz najkrajsich knih na
Slovensku. VSetky ocenené publi-
kacie reprezentuju Slovensk re-
publiku na medzinarodnych veltr-
hoch a sitaziach vo Frankfurte nad
Mohanom a v Lipsku. Na tohtoroc-
nom, dvanastom, ro¢niku sufazilo
v siedmich kategdriach 92 knih
a devitnastclennd porota posudzo-
vala ich vytvarné a polygrafické
hodnoty. Osem hlavnych cien
NajkrajSia kniha Slovenska ziskalo
Sest knih. NajoceniovanejSou knihou
v sufazi sa stal titul Dejiny vytvar-

| ného umenia — Gotika z Vydavatel-

stva Slovart — ziskalo dovedna tri
ceny: za vynikajicu grafickd tpra-
vu, mimoriadne polygrafické spra-
covanie. Medzi najkrajSie knihy sa
po prvy raz dostali aj dve ucebnice
— cenu Ministerstva Skolstva SR
ziskali Dejiny vytvarného umenia
a umeleckych remesiel Karola
Thiryho a Miroslava Janeka zo
SPN — Mladé letd. Obidvaja autori
nie st v oblasti vytvarného umenia
vonkoncom novéacikmi — doc. K.
Thiry je pedagégom kreslenia na

. Fakulte architektiry STU. DIhé roky

sa systematicky zaoberd histériou
jednotlivych vytvarnych disciplin
a za sebou méd uz jednu ucebnicu

DEJINY VYTVAR-
NEHO UMENIA
A UMELECKYCH
REMESIEL
Karola Thiryho

a Miroslava Janeka
opdt' s cenou!

Dejin umenia (SPN, 1983.) PhDr.
M. Janek je zndmy novinar a redak-
tor Parlamentného kuriéra.
Rozhovory s vytvarnikmi a historic-
kymi osobnostami st jeho zaujmo-
vou oblasfou a ¢astym materidlom
na publikovanie.

Aj ked’ sa svojou existenciou ucebni-
ca zaradila medzi mnoZstvo titulov
zameranych na dejiny vytvarného
umenia, architektiry, umeleckych
remesiel a pribuznych odvetvi, o
ucebniciach nehovoriac, predsa zau-
jala nie¢im origindlnym. Naznacilo
to uz ocenenie prvého, neupravené-
ho vydania, prémiou Slovenského
literarneho fondu v roku1991.
Graficka dprava pdsobi velmi pri-
jemne a prehladne, nezvycajne in-
Spirujico. Znalec vytusi rukopis
nasho dspesného grafického dizaj-
néra Karola Rosményho, tiez peda-
g6ga na Ustave dizajnu FA STU.
Bohatost kvalitnych fotografii a re-
produkcii méZeme povazovaf za sa-
mozrejmost — ved ide o ucebnicu
vizualnej vychovy.

Na celej publikécii je najzaujima-
ho pohladu a vycerpavajiicej infor-
médcie, napriek lakonickému Stylu
typickému pre ucebnice. Objavuju
sa aj zaujimavé, menej znadme detai-
ly, ¢o velmi zvySuje putavost textu.
Ucebnica je kvalitnou publikaciou,
ktord pontika moZnost rychlej in-
formécie nielen laikovi, ale aj umel-
covi a kultirnemu pracovnikovi pri
rozli¢nych prilezitostiach.

Lubomir Hornik
Kabinet videotvorby a fotografie FA
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Kolektivna zmluva

S ucinnostou od 1. mdja 2004 bola rektorom STU
Vladimirom Bdlesom a predsedom Univerzitnej odborovej
organizdcie Danielom Bobokom podpisand kolektivna
zmluva. Nasim citatelom ju prindsame v plnom zneni.

Slovenska technicka univerzita v Bratislave, Vazovova 5,
812 43 Bratislava, zastiipena rektorom prof. Ing.
Vladimirom BaleSom, DrSc., (dalej ,, zamestnavatel*)

a

Univerzitna odborova organizacia Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, Vazovova 5 , 812 43 Bratislava,
zastipena predsedom doc. Ing. Danielom Bobokom,

PhD., (dalej ,,UOO STU*)

uzatvarajua

podla ustanovenia zdkona €. 2/1991 Z. z. o kolektivnom vy-
jedndvani v zneni zdkona ¢. 519/1991 Z. z., zdkona ¢. 54/1966
Z. z., zakona ¢. 209/2001 Z. z. a zdkona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone price
vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

kolektivnu zmluvu.
Cast L
Uvodné ustanovenia

(1) Na ucely tejto kolektivnej zmluvy sa mdze pouZivat
na spoloc¢né oznacenie odborovej organizicie a zamestnavatela
oznacenie “zmluvné strany”, namiesto oznacenia kolektivna
zmluva skratka “KZ”, namiesto oznacenia Zdkonnik prace
skratka “ZP”, namiesto oznacCenia zakona ¢. 553/2003 Z. z.
o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo
verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
skratka ,,ZOVS*, namiesto zdkona €. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme skratka ,,ZVPZ*, namiesto zdkona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch v zneni neskorsich
predpisov skratka ,,V§Z“, namiesto vyrazu bezpecnost a o-
chrana zdravia pri prici skratka ,,BOZP*, namiesto kolektiv-
nej dohody na rok 2004 skratka “KD” a oznacenia kolektivna

zmluva, ktord uzatvdra na zdklade delegovanej pravomoci
rektora kvestor STU s univerzitnou odborovou organiziciou,
oznacenie ,,Specificky doplnok®.

(2) Tato KZ upravuje individudlne a kolektivne vzfahy
medzi zamestndvatefom a jeho zamestnancami a prdva a po-
vinnosti zmluvnych strdn. Jej ustanovenia sd zavdzné pre
zmluvné strany a zamestnancov, ktori si u zamestndvatela
Vv pracovnom pomere na ustanoveny tyZzdenny pracovny cas
a v pracovnom pomere na kratsi pracovny cas. KZ sa nevzfa-
huje na zamestnancov zamestndvatela, ktori u neho pracuji na
dohodu o pricach vykondvanych mimo pracovného pomeru.

(3) KZ a jej rozsah sa md6Zu menif len po dohode zmluv-
nych strdn, na zdklade pisomného ndvrhu na zmenu KZ jed-
nou zo zmluvnych strdn. Dohodnuté zmeny sa oznacia ako
,,doplnok ku KZ* a ¢&isluji sa v poradi, v akom sd uzatvorené.
Pri zmene sa postupuje ako pri uzatvarani KZ.

(4) V pripade, Ze d6jde k zmene pravnych predpisov, ktoré
spOsobia neplatnost niektorych ustanoveni, alebo ak ddjde
k zmene pomerov, za ktorych bola KZ uzavretd, zavizuju sa
zmluvné strany zacaf najneskor do 30 dni rokovanie o zmene
prislu$nych ustanoveni KZ.

(5) Pracovno-pravne vztahy su upravené ZVPZ za subsi-
didrnej posobnosti ZP a VSZ.

Cast 1L

Zakladné otazky suvisiace s rozvojom a ekonomikou orga-
nizacie a vzajomné prava a zavizky

(1) Zamestnavatel sa zavizuje:

a) vyziadaf si predchddzajici sihlas odborovej organiza-
cie v pripadoch uréenych ZP,

b) informovat odborovi organiziciu o zdsadnych otdz-
kach rozvoja ¢innosti zamestndvatela a dosiahnutych
a predpokladanych vysledkoch hospodarenia,

¢) vopred prerokovat s odborovou organiziciou vSetky
opatrenia, ktoré sa dotykajd hospodarskych, socidlnych,
zdravotnych a kultdrnych zdujmov zamestnancov
v zmysle prisluSnych ustanoveni ZP,

d) umoznif a vytvorif riadne podmienky na vykondvanie
kontrol odborovou organizdciou, najmi nad stavom
BOZP v zmysle § 149 ods.1 ZP a v oblasti dodrZiava-
nia pracovnoprdvnych predpisov vratane mzdovych
a vyplyvajicich zo zdvizkov z tejto KZ v zmysle
§ 231 ZP.

(2) Zamestndvatel poskytne pracovné volno s ndhradou
mzdy funkciondrom vyboru UOO STU a funkciondrom z4-
kladnych odborovych organizicii, ktor{ st zvoleni do orgénov
odborovej organizdcie na STU a do orgdnov Odborového
zvéazu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku, na zabezpe-
¢enie ¢innosti a poslania odborovej organizicie a Skolenia
v oblasti pracovnoprdvnych vzfahov v nevyhnutnom rozsahu.

(3) Zamestnavatel bude prizyvat zastupcu odborovej orga-
niz4cie na zasadnutia kolégia rektora a dekana a vedenia vy-
sokej Skoly a fakulty alebo iné stretnutia, kde sa budi prero-
kovavat zdsadné otdzky rozvoja vysokej Skoly, zamestnanosti,
Upravy rozpoctov a iné.

(4) Zamestnavatel poskytuje na nevyhnutni prevadzkovi
¢innost odborovym organizacidm (UOO a ZOO) v primera-
nom rozsahu miestnosti s potrebnym vybavenim a uhradza



ndklady spojené s idrZzbou a technickou prevadzkou nasledovne:

a) jednu miestnost, v ktorej bude pdsobif vybor odborovej
organizicie, ktory je jej Statutdrny orgdn,

b) jednu telefénnu linku za dcelom telefonického spojenia
alebo pocitaCového spojenia vratane vyuZivania interne-
tového spojenia,

¢) vnitorné zariadenie miestnosti uvedenej v pism. a) tohto
odseku,

d) hradi prevadzkové ndklady okrem spojovych poplatkov,
ktoré si nad dohodnuty limit hradi odborova organiz4-
cia,

e) rokovacie miestnosti za tcelom vzdeldvacich ¢innosti
odborovych funkciondrov a vedicich zamestnancov za-
mestndvatela v oblasti pracovnoprdvnej a kolektivneho
vyjedndvania, obozndmenia zamestnancov s uzatvore-
nou kolektivnou zmluvou, na kolektivne vyjedndvanie
a rieSenie kolektivnych sporov, na zasadnutia odboro-
vych orgdnov a sldvnostné podujatia sivisiace s ocene-
nim prace zamestnancov,

f) priestory na zverejiiovanie informécii o ochrane prace,
o kolektivnom vyjedndvani, o pracovnopravnych otiz-
kach a odborovej ¢innosti v zdujme zabezpecenia riadnej
informovanosti zamestnancov,

g) informécie o ¢innosti UOO a ZOO budu zverejnené aj
na webovych strankach STU,

h) v naliehavych pripadoch zamestnavatel umozni zéklad-
nej odborovej organizicii vyuZit elektronickd informacénud
tabulu po suhlase dekana.

(5) Zamestndvatel umozni dpravu pracovného Casu funk-
ciondrom odborovych orgdnov na zabezpecenie nevyhnutnej
¢innosti v nich (dprava rozvrhu vyucovania).

(6) Zmluvné strany reSpektuji obdobie platnosti tejto KZ
ako obdobie socidlneho mieru.

(7) Odborova organizicia sa zavizuje:

a) po dobu dcinnosti tejto KZ dodrziavaf socidlny mier
so zamestnavatefom,

b) informovat zamestndvatela o situdcii vedicej k poru-
Seniu socidlneho mieru z jej strany a zo strany zamest-
nancov,

¢) prizyvat na zasadnutia svojich najvys$ich organov za-
stupcu zamestndvatela za t¢elom hodnotenia plnenia
zavizkov vyplyvajicich z kolektivnej zmluvy.

(8) Zamestnavatel spolu s UOO STU budu hladat dalSie

moznosti socidlneho zvyhodnenia zamestnancov STU, bez
dalsich finan¢nych narokov.

Cast 111
Podmienky zamestnania

(1) Pracovny Cas zamestnanca je 37 a pol hodiny tyZdenne.
Zamestnanec, ktory ma pracovny ¢as rozvrhnuty tak, Ze pra-
videlne vykondva pricu striedavo v oboch zmenach v dvojz-
mennej prevadzke, ma pracovny ¢as maximdlne 36 a Stvrf hodiny
tyZdenne a zamestnanec, ktory mé pracovny ¢as rozvrhnuty
tak, Ze pravidelne vykondva pricu vo vSetkych zmenach
v trojzmennej alebo v nepretrZitej prevadzke, md pracovny ¢as
maximdlne 35 hodin tyZdenne.

(2) Vymera dovolenky zamestnancov sa zvySuje o jeden
tyZdenl nad vymeru ustanovend v § 103 ods. 1 azZ 3 ZP.

(3) Zamestnavatel sa zavizuje uplatnif na odmefniovanie

zamestnancov STU ZOVS a Rdmcové zasady STU pre spo-
lo¢ny postup v oblasti odmetiovania, pri€om stupnice plato-
vych tarif podla prilohy €. 3 a prilohy &. 4 k ZOVS sa od
1. 8. 2004 zvysia o 7 %.

(4) Zamestnanci maji pravo obozndmif sa so mzdovymi
predpismi u svojho nadriadeného, prip. na prisluSnom ekono-
mickom utvare.

(5) Zamestnavatel vyplati zamestnancovi odmenu pri Zi-
votnom jubileu 50 rokov veku s prihliadnutim na odpracovanu
dobu na STU nasledovne:

a) do 10 rokov — 50 % funk¢ného platu,

b) do 20 rokov — 75 % funk¢ného platu,

¢) nad 20 rokov — 100 % funk¢ného platu.

Odmenu navrhuje veduci pracoviska, prizndva ju rektor, dekan,
kvestor, tajomnik fakulty.

(6) Zamestnavatel vyplati zamestnancom, s ktorymi skon-
¢il pracovny pomer z dovodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism.
a) a b) ZP, odstupné vo vyske:

a) najmenej troch funkénych platov, ak zamestnanec pra-
coval na STU menej ako pif rokov a sthlasi so skonce-
nim pracovného pomeru pred zacatim plynutia vypo-
vednej doby,

b) najmenej Styroch funkénych platov, ak zamestnanec
pracoval na STU viac ako péf rokov a sthlasi so skon-
¢enim pracovného pomeru pred zacatim plynutia vy-
povednej doby.

(7) Ak zamestnanec pracoval na STU nepretrzite viac ako
30 rokov a ma menej ako 5 rokov do dosiahnutia déchodkové-
ho veku, zamestndvatel s nim neukon¢{ pracovny pomer
z dévodov organiza¢nych zmien.

(8) Pri prvom skonceni pracovného pomeru po nadobud-
nuti ndroku na starobny ddchodok, invalidny déchodok alebo
ddchodok za vysluhu rokov, zamestndvatel' vyplati zamest-
nancovi odchodné nad ustanoveny rozsah podla § 76 ZP
vo vyske jedného funkéného platu zamestnanca.

(9) Pri polro¢nom hodnoti plnenia KZ zamestndvatel
predloZi ddaje o Cerpani ndhrady prijmu zamestnancov pri do-
Casnej pracovnej neschopnosti v zmysle § 8 zdkona €.
462/2003 Z. z. ¢lenené podla pracovisk ako podklad pre jed-
nanie o zvySeni tejto ndhrady.

(10) Zamestnavatel zabezpeci poukazovanie zrazenych
Clenskych prispevkov na ucet prislusnej ZO a zdroveil postipi
Z0 menny zoznam pracovnikov, ktorym bolo odvedené ¢len-
ské, usporiadany podla pracovisk. Na poZiadanie vyboru
UOO STU zamestndvatel poskytne dalSie Statistické tdaje
o ¢lenoch odborovej organizacie z databdzy persondlnych
ddajov. Odborova organizicia sa zavidzuje poskytnif zamest-
ndvatelovi na splnenie odvodu ¢lenskych prispevkov vsetky
zictovacie udaje a pisomné dohody o zrdZkach zo mzdy no-
vych ¢lenov odborovej organizcie nimi vlastnoru¢ne podpi-
sané.

Cast IV.
Starostlivost o zamestnancov
A. Bezpecnost a ochrana pri praci
(1) Zamestnavatel v rozsahu svojej posobnosti a v stlade

s ustanoveniami § 147 ZP a § 8a) az 8f) zakona NR SR ¢.
330/1996 Z. z. 0 BOZP v zneni neskorsich predpisov je po-



vinny sustavne zaistovat bezpe¢nost a ochranu zdravia pri
praci a na ten tcel vykondvat potrebné opatrenia vritane za-
bezpeCovania prevencie, potrebnych prostriedkov a vhodného
systému na riadenie ochrany préce.

(2) Zamestndvatel v spoluprici s odborovou organizidciou
zhodnoti 1-krat za rok stav a droven BOZP, stav urazovosti
a chor6b z povolania vratane ndvrhov a opatreni smerujticich
k zlepSeniu stavu.

B. Zdravotna starostlivost
Zamestnavatel sa zavizuje:

a) umoZnit preventivne lekdrske prehliadky zdravotného sta-
vu zamestnanca na ndklady zamestnavatela v pripadoch,
ked osobitny predpis vyZaduje zdravotnd spdsobilost na
pracu (napr. no¢ni vrétnici, mladistvi, vodi¢i motorovych
vozidiel, zamestnanci vykondvajtci rizikové préce, atd.),

b) zabezpecif socidlne zariadenia pracovisk hygienickymi po-
trebami a stav lekdrniciek udrZiavat v zmysle platnych no-
riem.

C. Starostlivost 0 zamestnancov a ich rodinnych prislusnikov

(1) Zamestnavatel po dohode s odborovou organiziciou,
podTa konkrétnych podmienok a v stilade s vnitroorganizac-
nymi zdsadami umoZni svojim zamestnancom, ich rodinnym
prislusnikom a déchodcom — byvalym zamestnancom rekrea-
ciu, vratane detskej, v zariadeniach STU.

(2) Ak matky alebo osameli zamestnanci s detmi do 10
rokov poZiadaji zamestndvatela okrem dovolenky o neplatené
voI'no na obdobie Skolskych prazdnin za ic¢elom dalSej sta-
rostlivosti o deti, zamestndvatel' im ho poskytne, pokial tomu
nebrania vaZne prevadzkové dovody.

(3) Zamestnavatel poskytne matkdm a osamelym zamest-
nancom starajicim sa o nezaopatrené diefa do 15 rokov jeden
deii plateného volna kazdé tri mesiace. VoIno je potrebné so
stihlasom priameho nadriadeného pracovnika vycerpat v pri-
sluSnom S§tvrtroku.

(4) Zamestnavatel poskytne autobus za reZijné ndklady na
akcie zdkladnych odborovych organizicii po dohode s predse-
dom vyboru UOO STU.

D. Stravovanie

(1) Zamestnavatel sa zavdzuje v zmysle § 152 ZP zabez-
pecovat zamestnancom vo vSetkych zmendach stravovanie
vo vlastnych zariadeniach pocas celého roka s vynimkou za-
mestnancov vyslanych na pracovnu cestu. Tdto povinnost si
zamestndvatel moZe splnif vo vzfahu k zamestnancom pracu-
jucim v druhej a tretej zmene a v dalSich odévodnenych pri-
padoch poskytovanim gastrolistkov, o ktorych rozhodne dekan,
resp. kvestor. Na tcely stravovania sa za pracovnd zmenu
povazuje vykon prace dlhsi ako Styri hodiny.

(2) Zamestndavatel prispieva na stravovanie z rozpoctu za-
mestndvatela sumou vo vyske 55 % ceny jedla, najviac vSak
na kazdé jedlo do vysky 55 % stravného poskytovaného pri
pracovnej ceste v trvani 5 aZ 12 hodin podla osobitného pred-
pisu.

(3) Zamestnavatel zabezpecuje stravovanie déochodcom,
ktor{ boli ku diiu odchodu do déchodku v pracovnopravnom
vztahu k STU (jej fakultdm). Prispevok podla bodu 2) zabez-
pedi vedici sucasti STU z mimodotacnych prostriedkov na
zdklade Ziadosti.

E. Starostlivost o kvalifikaciu

(1) Zamestnavatel sa zavizuje staraf sa o prehlbovanie
kvalifikdcie zamestnancov aj organizovanim kurzov, semind-
rov a Skoleni v rdmci nevyhnutnych potrieb a v silade s finan-
¢nymi moZnostami.

F. Socialny fond a doplnkové déchodkové poistenie

(1) Zamestnavatel vytvéra socidlny fond povinnym pride-
lom vo vyske 1 % a dal$sim pridelom najmenej vo vyske 0,05 %
z objemu funkénych platov zamestnancov. Zasady tvorby
a pouzitia prostriedkov socidlneho fondu tvoria prilohu ¢&. 1
tejto KZ.

(2) Vyska prispevku na doplnkové dochodkové poistenie
v zmluvéch uzavretych na rok 2004 je 2 % z objemu funk¢-
nych platov zamestnancov. Zasady poskytovania prispevku
na doplnkové déchodkové poistenie tvoria prilohu €. 2 tejto KZ.

(3) Zamestnavatel sa zavizuje odvadzat prispevok na do-
plnkové déchodkové poistenie na tcet v tej poistovni, kde je
zamestnanec poisteny.

Cast V.

Zaverecné ustanovenia

(1) Zmluvné strany sa dohodli hodnotenie plnenia zaviz-
kov a prav tejto KZ vykondvat polro¢ne pisomnou formou
protokolu o vyhodnoteni plnenia kolektivnej zmluvy. Za I.
polrok najneskdr do 30. oktébra a za cely rok do 15. aprila
nasledujiceho roka.

(2) Tato KZ je vyhotovena v Styroch exempldroch. Kazda
zo zmluvnych strdn obdrZi po dvoch podpisanych exempléroch.

(3) Tato zmluva sa uzatvara na obdobie od 1. 5. 2004
do 30. 4. 2005, okrem bodu 3) casti IV. D, ktory nadobudne
G&innost 15. 5. 2004. Uéinnost zavizkov, z ktorych vznikaji
naroky zamestnancom, trvd az do uzavretia novej KZ.

(4) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tito kolektivnu zmluvu
si precitali, stihlasia s jej obsahom a preto ju na znak toho
podpisuju.

V Bratislave, 30. 4.2004

doc. Ing. Daniel Bobok, CSc., prof. Ing. Vladimir Béles, DrSc.,
V.I. V. T.

predseda UOO STU rektor STU

Priloha ¢.1

ZASADY TVORBY A POUZITIA PROSTRIEDKOV
SOCIALNEHO FONDU

Podla zdkona Narodnej rady SR ¢&. 152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde v zneni neskor$ich predpisov na STU sa prijali nasle-
dujice zdsady tvorby a Cerpania socidlneho fondu.

1. VSeobecné ustanovenia

(1) Tieto zdsady su neoddelitelnou sicasfou KZ prijatej na
rok 2004. Nadobudaju platnost dilom podpisania KZ a platia
do podpisu novej KZ.

(2) V priebehu roka sa mdZe rozpocet socidlneho fondu v
jednotlivych polozkach upravovat podla potrieb zamestnancov



po odsuhlaseni zamestndvatefom a odborovou organizaciou.

(3) Sucastou tychto zdsad je rozpocet petlaznych pros-
triedkov na rok 2004 kaZdej fakulty a Rektordtu STU.
Rektordtny rozpocet zahriiuje rektordt, univerzitné pracoviskd,
UZ SDaJ a UZ v Gabéikove.

(4) V pripade legislativnych zmien, alebo inych zdvaznych
ekonomickych a socidlnych zmien sa moZu tieto zasady upra-
vit a doplnif na zdklade vzdjomného sthlasu zmluvnych stran
formou doplnku ku KZ.

I1. Tvorba socidlneho fondu

(1) Zamestndvatel vytvéara socidlny fond povinnym pride-
lom vo vySke 1 % a dal$im pridelom najmenej vo vyske 0,05 %
z objemu funkénych platov zamestnancov.

(2) Prostriedky socidlneho fondu sa vo vyske 1/12 z pred-
pokladanej ro¢nej tvorby prevadzajui z dotacného prevadzko-
vého tuctu fakult a rektordtu na tcet socidlneho fondu fakulty
a rektordtu vzdy do 15. diia v mesiaci.

(3) Do 28. februdra nasledujiceho roka vykonaji fakulty
a rektordt prepocet tvorby na zdklade skuto¢ne vyplatenych
hrubych platov zictovanych zamestnancom za bezny rok
a v pripade vysSieho ndroku na tvorbu vykond jeho doudctovanie.
V pripade vysSej preddavkovej tvorby, ako je vypocitand ro¢na
tvorba, oduictuje prevysujicu Ciastku z Gctu socidlneho fondu.

(4) Zostatok prostriedkov fondu sa prevddza do nasleduju-
ceho roka.

II1. PouZzitie prostriedkov socidlneho fondu

(1) Prispevky na stravovanie — na jedno hlavné jedlo bude
zamestndvatel prispievat sumou 6,00 Sk. Pocet stravnych list-
kov, na ktoré sa poskytne prispevok, bude sti¢tom odpracova-
nych dni.

(2) Prispevok na dopravu do zamestnania a spif zamest-
nancom, ktori spliiaji podmienky uvedené v § 7 ods. 3 pism.
a) zdkona o socidlnom fonde s tym, Ze mesacny prispevok je
7,50 Sk / 1 km cesty a bude sa poskytovat podla poctu odpra-
covanych dni v mesiaci a predloZenych cestovnych dokladov.

3. Prispevky na socidlnu vypomoc vo forme nendvratnej
poZicky. Poskytuji sa:

a) zamestnancovi STU pri dmrti rodinného prisluSnika
(manzel, manZelka, nezaopatrené diefa) do vysky
10 000,-Sk.

Za nezaopatrené diefa sa povazuje dieta do skoncenia
povinnej Skolskej dochddzky, najdlhSie do 25 rokov
veku, ak sa stdstavne pripravuje na povolanie Stidiom,
alebo ak sa nemdZe stistavne pripravovat na povola-
nie Stddiom alebo vykondvat zarobkovu ¢innost pre
chorobu alebo uraz; dalej dieta do doviSenia plnoletosti,
ktoré je neschopné sa sistavne pripravovat na povola-
nie Stidiom a vykondvat zdrobkovu ¢innost pre dlho-
dobo nepriaznivy zdravotny stav.

b) pri imrti zamestnanca STU pozostalému manzelovi
vo vyske:

bl) pri jednom nezaopatrenom diefati 6 000,- Sk,

b2) pri dvoch nezaopatrenych defoch 8 000,- Sk,

b3) pri troch a viac nezaopatrenych defoch 10 000,- Sk.

¢) pri imrti zamestnanca STU, ktory Zil v dvojclennej
domadcnosti, pozostalému manZzelovi alebo diefatu
do vysky 10 000,- Sk.

d) pri pracovnej neschopnosti dlhsej ako 4 mesiace do
vysky funkéného platu a maximdlne 2x do roka. O jej
vyske rozhodne zamestndvatel v spolupréci s odboro-
vou organizdciou podla socidlnych pomerov v rodine.
Priznanie socidlnej vypomoci je podmienené dobrymi
pracovnymi vysledkami zamestnanca a neprizn4 sa za-
mestnancovi, ktory v prisluSnom kalenddrnom roku
porusil pracovni disciplinu a bol za toto poruSenie
preukdzatelne postihnuty.

4. O dal$ich moZnostiach pouZitia prostriedkov socidlne-
ho fondu pridelenych na pracovisko mdzu do 15. novembra
rozhodnuf kvestor v spoluprici s vyborom UOO formou Spe-
cifického doplnku ku KZ.

Bratislava, 30. 4. 2004

Priloha ¢. 2

ZASADY POSKYTOVANIA PRISPEVKU NA
DOPLNKOVE DOCHODKOVE POISTENIE

(1) Vyska prispevku na doplnkové dochodkové poistenie
(dalej len DDP) v zmluvach uzavretych na rok 2004 je najme-
nej 2 % z objemu funkénych platov zamestnancov.

(2) Zamestnavatel prispieva na DDP tym zamestnancom,
ktori maji uzatvorenu zamestnanecki zmluvu s niektorou
DDP. Ak k uzavretiu zamestnaneckej zmluvy dojde v priebe-
hu roka, zamestnédvatel poskytuje prispevok od toho mesiaca,
v ktorom bola zamestnaneckd zmluva uzatvorend. Funk¢ny
plat zamestnanca sa zapocitava do zdkladu na urcenie prispev-
ku zamestndvatela na DDP tieZ od toho mesiaca (¢iZe nezapo-
Citava sa celoro¢ny objem funkéného platu).

(3) Vyska prispevku zamestndvatela je maximdlne 2 %
zo zuc¢tovaného funkéného platu zamestnanca vratane ndhrad
platu. V pripade, ak zamestnanec m4 uzatvorend zmluvu na
nizSiu sumu ako s 2 % z jeho funkéného platu, zamestndva-
tel poskytuje prispevok len vo vyske rovnajiicej sa prispevku
zamestnanca.

(4) V pripade neodpracovaného Casu z dovodu PN dlhsej
ako 10 dni, OCR a pod., za ktoré patria davky nemocenského
poistenia, plati, Ze z tychto ddvok sa neurcuje vyska prispevku
na DDP, pretoZe nejde o plat ani o ndhradu platu podla pracov-
nopravnych predpisov.

(5) Prispevky zrazené z platu zamestnancov sa poukazuji
kazdy mesiac spolu s prispevkami zamestndvatela na tcet po-
istovne jednou platbou a stcasne sa poistovni zasiela Rozpis
platby prispevkov na DDP a Vykaz prispevkov v termine ur-
¢enom prislusnou bankou. Odvody prispevkov vykond a vyka-
zy vypracuje prislusnd mzdova uctaren.

(6) Koncom kalenddrneho roka sa vykond bilancia poskyt-
nutych prispevkov. Ak tito suma bude niZSia neZ 2 % z obje-
mu funkénych platov poistenych zamestnancov, zamestnavatel
prerozdeli sumu chybajicu do uréeného limitu (2 % z objemu
funkénych platov poistenych zamestnancov). Prerozdelenie
bude percentudlnym podielom jednotlivych prispevkov k cel-
kovej sume odvedenych prispevkov a nésledne sa vykond do-
platok formou mimoriadneho prispevku.

Bratislava, 30. 4. 2004



