ANALYZA - PROPAGACIA V RAMCI FAKULT STU

Fakulta

SvF/prod. Gajdosova

SjF / prod. Beniak

FEl/doc. Vargic

FCHPT/prod. Drtil

Existencia PR
Pocet zamestnancov

ano
2

ano (momentalne %) od 06
mesiaca 1

Ano
1+ Agentdra Mega Loman —
zmluva

ano

2 (1 externi a 1¢iastocny av)
Agentlra Mega Loman —
zmluva, pldn propagacna rada

Zameranie PR
oddelenia/doéraz na

- stredoskolaci/potencialny
Studenti

- vnutorné prostredie fakulty
$tudenti/zamestnanci

I . o
) -

- stredoskolaci/potencialny
Studenti
hranidi

- stredoskolaci/potencialny
Studenti

- vnutorné prostredie
fakulty
$tudenti/zamestnanci

- odborna verejnost

- zahranicie (hlavne
Ukraina, Srbsko, Rusko)

- stredoskolaci/potencialny
Studenti

- vnutorné prostredie fakulty
$tudenti/zamestnanci

. . s
- zaheanid

Propagdcia Studia na

- dni otvorenych dveri

- dni otvorenych dveri

- DoD

- dni otvorenych dveri
(terminy, formy)

fakulte cez (terminy, formy) (terminy, formy) - Socidlne média
- letné skoly pre zaujemcov - letné skoly pre zaujemcov (Facebook, Intagram), - letné Skoly pre zaujemcov
—spolupraca-so-strednymi - spolupraca so strednymi Google, Studentské - spolupraca so strednymi

skolami Skolami portaly, Roadshow Skolami

Realizacia nie nie ano ano

analyz/uchadzadi

Vlastné propagacné ano ano ano ano

materidly - o studiu SK/EN - o $tudiu SK/EN - o studiu - o studiu SK/EN
- o fakulte - SK/UKR/RUS/SRB - o fakulte
—vedafvyskum - veda/vyskum - veda/vyskum

Vlastné vecné ano ano ano ano

materialy/daréekové

Facebook/instagram ano ano ano ano

Navstevnost/pocet 250 tis/rok, 20 tis/mesiac

Anual report ano ano ano ano

Fakultny ¢asopis ano Studenti (Skrt) Ano (Oko) ano




‘ o diani na fakulte

| $tudenti/Radikal

Fakulta

FA/prod. Brasen

MTF/doc. Gerulova

FIIT/Ing.Pistek

UM/doc.Jasso

Existencia PR
Pocet zamestnancov

ano
3

ano
3

Ano - cca 1 FTE (2
osoby) + prileZitostne
Studenti

samostatné oddelenie nie (PR
maju v gescii doc.Spirkova,
doc.Jasso a dr.Ondrejickova)
0

Zameranie PR
oddelenia/doéraz na

- stredoskolaci/potencialny
Studenti

- vnutorné prostredie
fakulty
$tudenti/zamestnanci

- odborna verejnost

- propagacia Studia

- propagacia diania na MTF

- propagacia vyskumného potencidlu
- spolupraca s praxou

- stredoskolaci/potencialni
Studenti (ano)

- vnutorné prostredie
fakulty
Studenti/zamestnanci
(ano)

- odborna verejnost (ano
— rozbiehame)

- zahranicie (ano, ale nie
vyznamne)

- stredoskolaci/potencialny
Studenti

- vnutorné prostredie Ustavu
$tudenti/zamestnanci

partnerské univerzity v

zahranici

Propagdcia Studia na
fakulte cez

- dni otvorenych dveri

- letné Skoly a kurzy pre
zaujemcov

- spolupraca so strednymi
Skolami

- workshopy pre deti

- Noc architektury

- Prieskum prac

- dni otvorenych dveri

- web fakulty

- socidlne siete

- exkurzie zo S§

- projekt Ambasador

- vystavy/veltrhy vzdelavacie

- propagdcia v obchodnych centrach

- propagdcia v stredoskolskych
¢asopisoch

- propagdacia na zakladnych skolach

- TV vysielanie, regionalne vysielanie

- miniUNI — tyZzdnovy pobyt
stredolkoldkov na fakulte —
povinnosti, Zivot,...

dni otvorenych dveri
(terminy, formy) -
polovica decembra,
velké podujatie (700+
Ucastnikov)

letné Skoly pre
zaujemcov (len
univerzitna LUS)
spolupraca so strednymi
Skolami (ano)

letné skoly pre deti (nie)

- dni otvorenych dveri
(terminy, formy)

- letné Skoly pre zaujemcov

- spolupraca so strednymi
Skolami




Realizacia

ano

ano

¢iastocne

Navstevnost/pocet

FB - 24 tis/mesiac

9561/mesiac

Youtube, Linkedin
Pripajam excel celej
univerzity ohladne poctu
fanusikov. Dosah

analyz/uchadzaci (aj absolventi) ano

Vlastné propagacné ano ano ano/nie ano

materialy - 0 $tudiu SK/EN - Studijné programy - 0 $tadiu SK/EN/UA - o $tudiu SK/EN

- o fakulte - WfSakI:ITtW potencial - o fakulte (SK/EN) - ofakEJIte

" virtusine prehliadky - veda/vyskum (SK/EN) ‘(’:‘:::{lms)k“m (Spectra
- publikacie, letaky, banery, rollupy

Vlastné vecné ano ano Al Ano (Spectra centrum)

o Y . oy Skor nie
materidly/darcéekové - odznaky, samolepky, zalozky,....
Facebook/instagram ano/ano ano Ano - Facebook, Ano (2 facebookove skupiny)

vztahy-a-public-relations/udalosti-na-
mtf.html?page_id=7572

prispevkov 28 000
posledny mesiac na
facebooku
Anual report ano nie (vychadzal do r. 2014) ano ano
Fakultné ¢asopisy ano ano Casopisy FOR-UM a Terra
ILFA -Udalosti na MTF: Spectra
https://www.mtf.stuba.sk/sk/vnutorne- nie

Katarina Gajdosova <katarina.gajdosova@stuba.sk>, Juraj Beniak <juraj.beniak@stuba.sk>, Radoslav Vargic <radoslav.vargic@stuba.sk>, Miloslav Drtil
<miloslav.drtil@stuba.sk>, Braseni Michal <michal.brasen@stuba.sk>, kristina.gerulova <kristina.gerulova@stuba.sk>, <prodekan_studium@fiit.stuba.sk>, Matej Jasso
<matej.jasso@stuba.sk>, Spirkova Daniela <daniela.spirkova@stuba.sk>

Fakulta

Dalsie pripomienky ku koncepcii propagacie:

SvF -V rdmci vyberu reklamnych predmetov som jednoznacne za spoloény vyber a rozlisenie farbami a logami pre jednotlivé fakulty, zdsadné je vsak rozdelit
reklamné predmety do dvoch skupin: 1. pre Studentov a uchadzacov (jednorazové pera, bloky, tasky, samolepiace Gchyty na mobil, napr:
https://omniashop.sk/sk/drziaky/popsocket-univerzalny-drziak-na-mobil-627.html) a 2. pre ¢estnych hosti (kvalitné pera v prebaloch s potlacou,



https://omniashop.sk/sk/drziaky/popsocket-univerzalny-drziak-na-mobil-627.html

obrandovana kvalitna bonboniéra zo slovenskej ru¢ne robenej ¢okolady, napr. https://www.dobracokolada.sk/, obrandované kvalitné slovenské vino,...)
- Vypracovat usmernenia pre GDPR - kedZe sa na fakultdch kond mnoZstvo podujati, fotime kadekoho a fotky potom svojvolne zverejriujeme...

- premysliet spolo¢ny termin DOD fakult - aj napriek odmietavym postojom kolegov prodekanov si myslim, Ze by mozno bolo zaujimavé pripravit navrh: v
ramci nasich Styroch fakult v centre mesta - kazda fakulta by mala celodenni moznost navstivit vyuku a laboratéria a mali by sme program spolocny a
"riadeny" na jednu hodinu na kazdej z fakult (plus presun) (9:00, 10:30, 12:00, 13:30) (alebo 45 minut plus 15 presun: 9:00, 10:00, 11:00, 12:00), kde by
kazda fakulta predstavila sama seba a ¢o ponuka...

SjF -web stranka prijatelna pre dnesnu dobu a prijimatela
-podpora rektoratu pri propagacii, PR
-usmernenie GDPR pre akcie ktoré organizujeme, nenechdvat to na fakulty
FEI - je potrebné rozdelit propagéciu STU na ,$irenie dobrého mena STU a fakult“ a ,ndborovd kampan®, kedZe maju rozdielnu stratégiu. Sirenie dobrého mena
je nevyhnutnym zakladom pre naborovi kampan a da sa opriet o klasické marketingové projektovanie See Think Do Care. Ndborové kampar je defacto
politickd kampan.

- Propagacné komisie zloZené z vedcov a pedagdgov sa neosvedcili. Nemaju profesionalne skidsenosti a mali by sa venovat hlavnej ¢innosti. Ale ti dspesni
a inspirativny st nevyhnutnou siéastou propagacie a treba s nimi Uzko spolupracovat v zmysle Sirit ich Uspech dovnutra aj navonok.

- STU by mala ndborovi kampari od fakult kompletne prebrat, a to rozpoctovo, koncepcne aj realizacne. Jediné, ¢o je nevyhnutné na fakultach ponechat je
road-show a DOD, kde by realiza¢né timy fakult dostdvali poradenstvo od profesionalov obstaranych STU. Toto vSak nebude mozné bez outsourcingu
kreativy a mediaplanu s cielenim na $tudijné programy, ktoré nie st samopropagovatelné, ako je to na FIIT a Al na FEI. Realizovat samotny mediaplan je uz
otazkou obstarania najnizSej ceny a dobrého konzultanta, ktory nedovoli outsoarcingu vybocit, a ktory bude kontrolovat plnenie mediaplanu
a vyhodnocovat ucinnost kampane.

FCHPT 1. Existencia PR oddelenia na fakulte + pocet zamestnancov:

mame 1 externeho PR pracovnika + 1 pracovnika na ciastocny uvazok (robi spolu propagacie + evidenciu publikacii). Zaroven mame dohodu 2 roky s
reklamnou agenturou Mega Loman, ktora zabezpecuje medialnu kampan (zmluva o spolupraci kazdorocne podpisovana)

planujeme Propagacnu radu s 5 - 6 kolegami

2. Zameranie PR oddelenia/déraz:

- stredoskolaci/potencidlni Studenti najma cez medialnu kampan (reklamna agentura a externa PR pracovnicka sa specializuje)

- vnutorné prostredie fakulty, odbor.verejnost, zahranicie: druhy pracovnik + prodekan + ad hoc kolegovia

3. Propagacia studia na fakulte - akcie:

Dni otvorenych dveri (tyZzden v januari, 200 Ucastnikov; prednasky + laboratéria ukazka) + Chemshow (koniec juna; 700 ucastnikov, prednasky + stanky s
chemickymi pokusmi + obhliadka laboratérii...) + Cheday (marec, firmy pre nasich Studentov, mozZnosti uplatnenia, "jarmok firiem"; 20 - 30 firiem) +
Chemschool (jun letna skola pre 40 stredoskolakov) + Letnd skola chem.inZinierstva ( jun letna skola pre 40 stredoskoldkov) + Noc vyskumnika (Gc¢ast
kolegov ad hoc) + exkurzie pre stredoskoldkov (ad hoc; planujeme systémovo) + plan systému Laboratdrnych cviceni pre stredoskolakov

- stredoskoldkov lanarime na SVK

- navstevujeme stredné skoly

- pre "deti" zatial ni¢ norganizujeme

4. Realizacia analyz zameranych na potencionalnych uchadzacov:

ano



https://www.dobracokolada.sk/

5. Propagacné materialy:

3 skupiny materidlov:

- pre stredoskoldkov: web + propagacny letak odkazujuci na web v slovencine a ukrajinstine

https://www.najlepsiaskola.sk/ https://www.studybestschool.com/

- pre kolegov a studentov: web v slovencine a ¢iastocny informacny aj v angli¢tine https://www.fchpt.stuba.sk/

- pre ostatnych (spolupracujuce institlcie vo vede, stredoskolski ucitelia, zahr. Skoly): propagacné materialy tlacené, reprezentacné + vided a PR ¢lanky o
jednotlivych programoch (cez TA3 Svet technolégii; po odvysielani zostali vided na youtube)

6. Vecné propagacné materialy:

mame pera, mendelejevka, prepocitavacie pravitka, tricka pre stredoskolakov (s logom "najlepsia Skola") + ostatnu verejnost (s "mendelejevkou"; tento rok
zvyraznené jej 150 vyrocim), tasky, cukriky atd.

7. Facebook Instagram:

mame, necely rok, navstevnost priebezne vyhodnocovana: 250 tisic pozreti; jarné mesiace 20 tisic mesacne

reklamy o fakulte na webe: miliény zobrazeni; do sto tisic kliknuti

8. Annual report:

ano tlaceny aj na CD

9. Fakultny casopis:

ano vydavaju Studenti Stvrtro¢ne (Radikal) + 1 Specialne ¢islo nad¢asové propagujuce fakultu "o¢ami Studentov"

FA STU

1. Existencia PR oddelenia na fakulte + pocet zamestnancov:

- dvaja interni zamestnanci na plny pracovny pomer, zastreSovanie kompletnej PR aj s grafickou pripravou podkladov
2. Zameranie PR oddelenia/déraz:

- stredoskolaci/potencialni Studenti

- vnutorné prostredie fakulty (Studenti, pedagdgovia, absolventi)

- odbornd verejnost a aj laicka verejnost

3. Propagacia studia na fakulte - akcie:

- FA OPEN / DOD (300 ucastnikov; prednasky a workshopy)

- Vyskusaj si svoj talent ( simuldcia prijimacieho konania pre zaujemcov cca 120 — obmedzena kapacita)

- Prieskum prac, akcia pre zaujemcov a verejnost (500 navstevnikov)

- Noc architektury, predstavenie najlepsich prac spojend s prednaskami, po akademickom roku (2000 ucastnikov)

- Hravy architekt (pre z5)

4. Realizacia analyz zameranych na potencionalnych uchadzacov:

- aktudlne vytvarame firemnu kultdru a internd komunikaciu, ktorej suéastou je aj profil absolventa FA STU

- mame vytvorenu komunikacnu stratégiu v online prostredi na komunikaciu ku generacii Z

- zapajame do procesu tvorby aktualnych Studentov v rdmci Kreativneho centra FA STU

- vytvarame komunikaénu stratégiu zameranu na aktudlnych Studentov strednych skél a dalSie aktivity, ktoré maju za ciel pritiahnut Studentov na nasu
fakultu (socialne siete, emailing, newslettre)

5. Propagacné materialy:



https://www.najlepsiaskola.sk/
https://www.studybestschool.com/
https://www.fchpt.stuba.sk/

- pre zaujemcov o Studium méame letdky (podla odborov)

- prezentacie (podla produktov —interiérovy dizajn, produktovy dizajn, ...)

- prezentacné PR ¢lanky (rozhovory s Uspe$nymi kolegami na FA STU)

6. Vecné propagacné materialy:

- tagky, didre, per3, tricka, (dopliiame podla potreby)

7. Facebook Instagram:

- oba profily na socidlnych sietach mame aktivne

- vytvdrame komunika¢nd stratégiu na dve cielové skupiny — buddcich/sucasnych studentov a sponzorov/partnerov skoly

- komunikacia na socidlnych sietach pre Studentov je zamerana na Uspechy fakulty a image posty, ktoré maju Zovialnejsiu rétoriku, ako komunikécia v online
prostredi zamerana na sponzorov/partnerov

- oba kanaly vyuZivame, predovsetkym, ako marketingovy a PR nastroj, nie ako formu naboru novych studentov (pretoZe na to sluZia iné média)
8. Annual report:

V podobe vyrocnej spravy

9. Fakultny casopis:

ILFA — informacné listy Fakulty architektdry

MTF

1. Existencia PR oddelenia na fakulte + pocet zamestnancov: vyhovujlce

2. Zameranie PR oddelenia/d6raz: zvazit medidlnu kampari cez profesiondlnu agentiru; MTF ma schvalenu koncepciu propagacie na socidlnych sietach;
predpripravena Marketingova koncepcia

3. Propagacia studia na fakulte: zvysit pozornost na zahrani¢nych zaujemcov, podpora tvorby anglickej web stranky a materialov v angli¢tine

4. Realizacia analyz zameranych na potencionalnych uchadzacov: ano; support Ustavov pri kreovani ponuk a informacii pre uchadzacov; kazdorocne sa
realizuje analyza uplatnitelnosti absolventov MTF

5. Propagacné materialy: nedostatok propagacnych materialov STU

6. Vecné propagacné materidly: vSeobecné — per3d, publikacie,......

7. Facebook Instagram: ano, vratane Youtube

8. Annual report: Zial nerobi sa

9. Fakultny ¢asopis: elektronicky — Udalosti na MTF

FIT

um

Kltcové je najst rovnovahu medzi jednotnou prezentaciou STU a prezentaciou jednotlivych fakult/ustavu. Urcite by bolo dobré zlepsit
koordinaciu PR aktivit jednotlivych fakult/ustavu.




