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absolventi so
Podiel tspe$nych $tudentov 1. zatiatkom 3tudia zapisani 2016/2017 skoncili do 31.12.2019
stupna studia k poctu zapisanych 2016/2017, ktori 24,60%
Studentov skondili studium do
31.12.2019 3410 839
absolventi so zapisani 2015/2016 skonili do 31.12.2019
Podiel tspesnych Studentov 1. zaCiatkom studia
stupna studia k poctu zapisanych 2015/2016, ktori 39,87%
Studentov skonili Studium do
31.12.2019 5844 2330
absolventi so zapisani 2014/2015 skoncili do 31.12.2019
Podiel dspesnych Studentov 1. zaCiatkom Studia
stupiia Studia k poétu zapisanych 2014/2015, ktori 31,05%
Studentov skonili Studium do
31.12.2019 4 545 1411
Podiel $tudentov STU pocet Studentov STU na celkovy pocet Studentov
absolvujucich ¢ast studia ak. rok 2018/2019 mobilitach STU 2,09%
v zahranici 229 10976
pocet studentov STU, ktori mali | pocet Studentov na mobilite na
. . i 3 zapisany predmet na inej STU, ktori mali zapisany predmet
Potet medzifakultnych vymen | \ »51¢/2010 stasti STU na inej scasti STU 42
Studentov
21 21
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ST U
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pocet Studentov sucasti STU, pocet ftvude.ntov na mObII,ItaCh
, Ly N na sucastiach STU, ktorych
Pocet medzifakultnych vymen ktorych vyucbu zabezpecovala vyucébu zabezpedovala ind sucéast
N yeh vy ak. rok 2018/2019 ina sucast STU Y P 1333
Studentov STU
1288 45
Spolupraca s praxou: priama a ekonomicky efektivna
Poéet frek
ocet frekventantov ak. rok 2018/2019 4090
celozivotného vzdeldvania
32

Pocet alf'redlto’vanych pfogr:jlmov ak. rok 2018/2019
celozivotného vzdelavania

Sprava a riadenie: zodpovednost a profesionalne sluzby

Potet pod ich Zaui ich pocet Studentskych projektov + financie na bodbory proiektov
occ? ’p? porenyc .zaujmovyc' STUBA Green Team podp proj 19 projektov /
aktivit Studentov a ich celkovy 2019

sy, 59 555 €
financny objem
19 59555,1
pocet izieb pocet zrekonstruovanych izieb
Podlvel zrekons’truovanych izieb ak. rok 2018/2019 31,14%
Studentskych domovov
3382 1053
Podiel tudentov ubytovanych v pocet Ziadatelov o ubytovanie | pocet ubytovanych $tudentov
Studentskych domovoch STU na ak. rok 2018/2019 84,04%
celkovom pocte ziadatelov 6140 5160
Pocet Studentov a zamestnancov | ak. rok 2018/2019 pocet Studentov pocet uchadzacov pocet zamestnancov 78
vyuzivajucich psychologické a 61 6 11
kariérne poradenstvo
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Vysokoskolské vzdeldvanie: vysoky medzinarodny Standard

2. Podiel zahrani¢nych studentov Studujucich na STU na celkovom pocte Studentov
3. Pocet studijnych programov s medzinarodnou akreditaciou
5. Podiel studentov STU absolvujicich éast studia v zahraniéi — 4 % (minimdlne dvojndsobné zvysenie mobilit)

Spolupraca s praxou: priama a ekonomicky efektivna

1. Pocet absolventov zaradenych do programu Portalu absolventov.
Za rok 2019 bolo zaregistrovanych 33 absolventov, 69 novych firiem ponukajucich pracu nasim absolventom a 184 zaujemcov o zasielanie nasho
newslettera.

2. Objem financii ziskanych z podnikatelskej ¢innosti nadvizujucej na hlavna &innost (zo zmluav o dielo, licencii a dalSich).
Financné prostriedky zo zmliv o dielo za celd univerzitu za rok 2019 st vo vyske 3 465 220.

3. Pocet podanych a udelenych patentov, poskytnutych licencii, ochrannych znamok.
Pocet podanych patentovych prihldsok na Urad priemyselného vlastnictva SR v roku 2019 bol 25. Pocet udelenych patentov bol 1. Podet podanych
prihlagok uZitkovych vzorov na Urad priemyselného vlastnictva SR v roku 2019 bol 42. Podet zapisanych Uzitkovych vzorov bol 39. Boli podané aj 2
medzinarodné prihlasky a 2 prihlasky ochrannych znamok. Poet zapisanych ochrannych zndmok bol 2. Nebola poskytnutd Ziadna licencia.

4. Pocet zaloZzenych novych podnikov s podporou STU.
Za rok 2019 - 5 projektov v programe ,Start-up kancelaria“, z nich jeden projekt zaloZil firmu Modulo Systems, s.r.0., predmet cinnosti: vyvoj a vyroba el.
zariadeni, zabezpecovacich systém a vyvoj a sprava IT programov a 8 firiem v programe ,,Program InQb“.

5. Pocet frekventantov celoZivotného vzdeldvania.
Neakreditované — pocet frekventantov: 1181
Akreditované — pocet frekventantov: 28

6. Pocet akreditovanych programov celoZivotného vzdelavania.
Neakreditované kurzy: 48
Akreditované kurzy: 2
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Vyskum a tvoriva éinnost: svetova excelentnost
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1. Pocty publikacii vo vedeckych periodikach evidovanych vo svetovych vedeckych citacnych databazach (WOS a z toho v prvom kvartile podla Impakt

faktora IF).

Bude priebezne vyhodnocované vo VS, urobime spatne za 5 rokov — 04/2020.
Pocet Q1 na STU za rok 2019 je 170, v roku 2018 malo STU 19% podiel v SR.

Celkovy pocet publikacii v SR
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2. Pocet vysoko citovanych publikacii autorov z STU v databaze Highly Cited Researchers WOS.
Kazdy rok je vyhodnotend a ocenend iba jedna najlepsia publikdcia. Material na VSTU a KR STU 03/2020. Doplnime info za STU za poslednych 5 rokov —
04/2020.

m Slovenskd technicka univerzita v
Bratislave

M Univerzita Komenského v
Bratislave
m Technicka univerzita v KoSiciach

Zilinskd univerzita v Ziline

B Technicka univerzita vo Zvolene
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3. Pocty publikacii s autorskou spolutiéastou studentov.

Publikacie v domacich a zahrani¢nych ¢asopisoch + abstrakty vo WOS.

Oznacenia riadko 009 010 0 0 0 014 0 016 0 018 019 elko e
FA 76 66 85 117 96 35 50 44 39 54 44 706
FChPT 35 42 74 88 178 115 130 84 59 52 50 907
FEI 55 156 133 146 158 109 67 32 17 21 27 921
FIT 1 10 20 9 8 9 6 7 7 6 4 87
MTF 40 129 85 120 67 76 66 62 27 22 23 717
0OS 16 19 21 16 11 8 7 8 5 3 1 115
SJF 26 33 56 63 64 58 34 32 19 11 23 419
SVF 42 62 85 114 191 174 124 116 143 92 80 1223
FA 1 3 1 5
FChPT 4 9 11 14 55 69 45 23 19 17 18 284
FEI 26 23 40 41 45 24 15 5 6 3 8 236
FIT 2 7 8 13 6 6 3 2 3 1 51
MTF 1 5 22 7 3 6 1 4 2 51
0OS 1 1 2
SJF 2 6 7 5 5 3 1 29
SVF 4 8 11 16 4 11 2 5 1 1 63
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4. Projektova uspesnost v domacich a zahraniénych projektoch a v projektoch spoluprace s praxou.

EUR

Priebezne hodnotené, sucast VS. Domace a zahrani¢né vyskumné su v bode 3.
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a) Domace vyskumné granty
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Finanéné prostriedky z domdacich grantovych agentuar

2012 | 2013 | 2012 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |

msTU | 4,318,889 5,301,964 5,703,150 5,420,702 | 5,473,805 | 6,064,793 | 6,795,577 | 7,656,362 |

3,500,000
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b) Zahraniéné vyskumné granty
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616,865 | 815,307 | 974,206 | 1,143,300 | 2,119,406 | 1,304,642 | 1,698,600 | 2,153,679 |
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Spolupraca s praxou —zmluvné vyskumné projekty.

SvF SiF FEI FCHPT FA MTF FIT um Spolu
Pocet 47 20 4 43 7 250 2 1 374
Objem 1021784€ | 126539€ 126 000 € 231895 € 35412 € 213676 € 4700 € 12 600 € 1772 606 €

5. Pravidelné sledovanie a vyhodnocovanie vyvoja indikatorov kvality vedy a prostredia na STU ich porovnavania s inymi univerzitami, najma mimo
Slovenska.
Ciasto¢ne je stcastou VS predkladanej na grémia.
Bude suastou procesu hodnotenia napliiiania akreditaénych $tandardov v $truktire vyzadovanej SAAVS.

6. Novy eticky kodex STU.
Splnené.

7. Novy pracovny poriadok STU.
Splnené.

8. Stratégia otvorenej vedy STU a jej repozitare.
Nesplnené, bude na programe tento rok.
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Plnenie indikatorov 2019 v ekonomickej oblasti

1. Celkovy objem financnych zdrojov

2. Hospodarsky vysledok

11. zasadnutie V STU, 18.05.2020
Vyhodnotenie plnenia indikdtorov DZ za rok 2019 — 1. ¢itanie
prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

rok naklady Vynosy Hospodarsky vysledok

Hlavna ¢innost Ekonomicka Hlavna ¢innost Ekonomicka ¢innost — Hlavna ¢innost Ekonomicka ¢innost Spolu

nezdarovana ¢innost - nezdanovana zdanovana nezdanovana - zdanovand

zdanovana

2019 97 471 184 7967 631 96 110 008 9851013 -1361176 1883 382 522 206
2018 92 916 852 7 334 247 92 447 455 9 056 726 - 469 397 1722 480 1253083
2017 92 290 515 6 851378 91 261 344 9041 347 -1029171 2 189 969 1160 798
Celkovy ro¢ny objem finan¢nych zdrojov univerzity za posledné tri roky rastie a hospodarsky vysledok je kladny
3. Podiel financii ziskany zo sutainych zdrojov
4. Podiel inych ako dotacnych zdrojov na prijmoch
Ukazovatel 2017 2018 2019
Celkové prijmy (vratane kapitalovych) 96 925931,11 95958 217,52 103 746 930,92
BeZzna dotacia 63 749 586,00 64 803 861,00 68037 631,42
Kapitalova dotécia 74 255,00 3163 793,00 5170 207,00
Strukturalne fondy 3030571,56 127 621,84 105 700,36
Granty (domace+ zahrani¢né) 6 703 977,15 7 115927,38 8827014,81
Podiel sutaznych prijmov na celkovych 6,92% 7,42% 8,51%
Podnikatelska ¢innost 7 262 937,62 7 626 139,57 9481 758,01
Iné ako dotacné zdroje 16 104 603,78 13120874,73 12 124 619,32
Podiel inych ako dotacnych zdrojov na celkovych 24,11% 21,62% 20,83%
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Podiel financii ziskanych zo sutaznych zdrojov na prijmoch rozpo¢tu univerzity rastie zo 6,92 % v roku 2017 na 8,51% v roku 2019. Podiel inych ako dota¢nych
zdrojov na prijmoch aj napriek vy$sim vynosom v podnikatelskej oblasti klesa.
5. Objem vlastnych prostriedkov zapojenych do realizacie projektov.
Ludské zdroje: otvorenost a partnerstvo
1. Podiel uéitelov s vedeckou hodnostou (PhD., CSc., DrSc.) k celkovému po¢tu uéitelov (alternativne KKS — koeficient kvalifikaénej $truktury).
Celkovy pocet ucitelov za obdobie 1-12/2019 na STU bol 955,5. Z toho pocet VS utitelov s vedeckou hodnostou bol 881,7 ¢o predstavuje 92,3%. Udaje st v
priemernych evidenénych prepocitanych poctoch, ktoré sa pouzivaju aj pri KKS.
Pocet uéitelov s vedeckou hodnostou bol 881,7.
2. Podet studentov na uéitela s vedeckou hodnostou.
Prehlad poétu studentov a zamestnancov STU v akademickom roku 2018/2019 a 2019/2020
2018/2019 2019/2020
& v 1k spolu zamestnanci P spolu zamestnanci | celkovy
Vv | < Vv | <
) 351"1?:0?8 VUP 31.10.2018 | (VS utiteliaa VUP) | pocet §t':g:"net:w ) 351”1?;(;:9 VUP 31.10.2019 | (V3§ uéiteliaa VUP) |  potet gtz::‘ni';v
e 31.10.2018 Student. Y e 31.10.2019 Studentov Y
K k prepoc. K k prepoc.
s y s y . y poctu . Y s Y s y poctu
fyzické | prepoc. | fyzické | prepoC. | fyzické | prepoc. | 31.10.2018 fyzické | prepoc. | fyzické | prepoc. | fyzické | prepoc. | 31.10.201
Y . i zamestn. . . i zamestn.
osoby | pocet osoby pocet osoby pocet osoby pocet osoby pocet osoby pocet 9
SvF 215 207,2 62 42,0 277 249,2 2230 8,9 208 199,1 61 41,8 269 240,9 2142 8,9
SjF 101 97,3 30 21,7 131 119,0 891 7,5 97 94,0 28 23,0 125 117,0 850 7,3
FEI 173 161,7 101 74,5 274 236,2 2273 9,6 165 156,3 95 70,7 260 227,0 2284 10,1
FCHPT 204 192,6 108 87,5 312 280,1 1464 5,2 202 189,4 112 89,2 314 278,6 1474 5,3
FA 89 84,5 18 17,8 107 102,3 927 9,1 99 90,6 19 18,4 118 109,0 915 8,4
MTF 160 154,9 63 62,1 223 217,0 1932 8,9 154 144,7 56 54,1 210 198,8 1872 9,4
FIT 52 38,3 16 6,6 68 44,9 1254 27,9 55 42,3 23 8,9 78 51,2 1298 25,4
Um 33 30,2 4 4,0 37 34,2 159 4,6 32 28,5 2 2,0 34 30,5 141 4,6
UVP STU 9 7,7 9 7,7 0 0,0 6 6,0 6 6,0 0 0,0
SPOLU 1027 966,7 411 323,9 1438 | 1290,6 11130 8,6 1012 944,9 402 314,1 1414 | 1259,0 10976 8,7
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Vysvetlivky:

11.

zasadnutie V STU, 18.05.2020

Vyhodnotenie plnenia indikdtorov DZ za rok 2019 — 1. ¢itanie

Zdroj: Pocty Studentov - AIS k 31. 10. prislusného akademického roka; Pocty zamestnancov - IS MAGION k 31. 10. prislusného akademického roka
prepocitany pocet - pocCet zamestnancov v evidencnom stave prepocitany na plny Uvazok (ustanoveny tyzdenny pracovny cas) zaokruhleny na 1 desatinné

miesto

VS uditelia — podla § 75 ods. 1 zdkona (profesor, hostujuci profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor)

VUP — podla § 80 zakona (zahrna len vyskumnych pracovnikov a umeleckych pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim 1., Il. alebo Ill. stupna)
UVP STU - zahfiia vSetkych zamestnancov zaradenych na pracoviskdch Univerzitného vedeckého parku STU

3. Podiel vyskumnikov k celkovému poctu ucitelov.

Celkovy priemerny evidencny prepocitany pocet VVZ zamestnancov za obdobie 1-12/2019 bol 346,5. Z toho tzv. tvorivi VVZ, t.j. vyskumni zamestnanci s

vysokoskolskym vzdelanim boli v pocte 309,1.

Podiel vyskumnych zamestnancov s VS vzdelanim k celkovému poétu ucitelov bol 32,3%.

Pocet VVZ zamestnancov s VS vzdelanim bol 309,1.

4. Podiel postdoktorandov k celkovému poctu vyskumnych pracovnikov.

Priestory: modernizacia a koncentracia

1. Celkova uzitkova plocha vo vazbe na realizované aktivity.

2. Energeticka spotreba.

prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

el.en voda teplo plyn Cerpanie za energie
tis.€ tis.€ tis.€ tis.€ odpocitané refund. v tis. €
2015 2262,48 962,26 3713,74 604,33 6 603,63
2016 2 170,15 889,24 3698,01 529,27 6 284,71
2017 2193,18 896,71 3 568,95 308,47 5990,96
2018 2277,43 768,16 3222,79 236,24 5507,24
2019 2 251,00 722,00 3 419,00 237,00 5 767,00

12
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3. Podiel uzitkovej plochy novych alebo zrekonstruovanych priestorov.

Mnozstvo zrekonstruovanych ubytovacich kapacit za obdobie 3 rokov (2016-2019)

11. zasadnutie V STU, 18.05.2020
Vyhodnotenie plnenia indikdtorov DZ za rok 2019 — 1. ¢itanie
prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

SD Ubytovacia kapacita pre Studentov Zrekonstruovand ul;);ljg\éa(;ijvkapacita pre Vyjadrenie v %

SD Mladost 1900 710 37
SD Dobrovi¢ova 510 150 29
SD Mlad4 garda 1370 275 20
SD Jura Hronca 946 473 50
SD Nikosa Belojanisa 205 0 0
SD Akademik 92 0 0

Spolu 5023 1608 32

Sprdava a riadenie: zodpovednost a profesiondlne sluzby

1. Pocet zrekonstruovanych izieb SD

- podla informdcie riaditela SD STU Ing. Hulika cca 50% miest na SD STU bolo za vyraznej finanénej podpory vlady zrekonstruovanych(2500

z celkového poctu 5000)

2. Pocet titulov studijnej literatury a databazovych zdrojov pristupnych v elektronickej podobe

- podlainformacie z univerzitnej kniznice cca 30% titulov ucebnych textov je k dispozicii v elektronickej forme, ostatok studijnej literatury je

v elektronickej forme minimalny

3. Pocet podporenych zaujmovych aktivit Studentov a ich celkovy finanény objem

- podla informacii z rozdelenia dotacie na rok 2019 cca 60k EUR na dve desiatky aktivit

4. Podet procesov v oblasti riadenia prebiehajtcich elektronicky/papierovo

- priblizne 85% procesov s vysokou frekvenciou vyskytu (EIS, AlS, dochadzka, etc.), ostatné procesy su v sucasnosti analyzované na zaklade

personalneho auditu R-STU a planuje sa ich elektronizacia (napr. dovolenky, navsteva lekara, etc.)
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e 11. zasadnutie V STU, 18.05.2020
o o o o . P o2 v, .
oo o o Vyhodnotenie plnenia indikdtorov DZ za rok 2019 — 1. ¢itanie

prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc.

5. Pocet aktualizovanych, zjednodusenych a zefektivnenych univerzitnych predpisov
- procese bol spusteny v roku 2016, v roku 2019 upravovalo, zlu€ovalo, prip. novo vzniklo cca 15% vnutro univerzitnych predpisov
6. Podiel Sstudentov ubytovanych v Studentskych domovoch STU na celkovom pocte Ziadatelov
- cca45% v akademickom roku 2019-2020
7. Pocet Studentov a zamestnancov vyuzivajucich psychologické a kariérne poradenstvo
- v oktébri 2019 sa zacalo s poskytovanim predmetnych sluzieb, ucelené Gdaje nie st momentdline k dispozicii
8. Objem financnych prostriedkov vynalozenych na modernizaciu informacnych a komunikacnych systémov AlS, MAGION
- rocne cca 540k EUR (2019) z dotacnych prostriedkov
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