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Preambula

Slovenska technickd univerzita v Bratislave je modernou, vyskumno-vzdeldavacou institiciou
a najlepsou technickou univerzitou na Slovensku, ktora svojou tvorivou ¢innostou vyraznou
mierou prispieva k rozvoju vedeckého poznania vo svete. Vyskum na univerzite je uzko
prepojeny s praxou, pokryva Siroké spektrum oblasti vedy avyskumu a subeZne vytvara
vhodné podmienky pre zapdjanie Studentov do vyskumnej ¢innosti.

Univerzita ma bohatu bazu a potencial na realizaciu vedeckého badania na Spickovej arovni.
Vyskumné timy univerzity sa aktivne zapdjaju do spoluprace so zahraniénymi univerzitami,
fakultami a vyskumnymi pracoviskami. Rocne rieSia stovky vyskumnych projektov, ktoré su
podporované medzindrodnymi a domacimi grantovymi schémami a projektov zmluvného
vyskumu pre prax. V rdmci eurépskeho programu Horizont 2020 patri STU medzi najlepsSie na
Slovensku jednak podla poctu ziskanych projektov ako aj objemu ziskanych finanénych
prostriedkov.

Medzi strategické ciele univerzity patri budovanie otvorenej vedy na STU a presadzovanie
etickych principov a zdsad pri vedeckom badani a principov integrity vo vede. Budovanim
Spickovej infrastruktury v oblasti vedy sa STU usiluje vytvarat optimalne podmienky na
vedecky aumeleckd tvorivi cinnost pre zamestnancov a Studentov univerzity. Medzi
zakladné ulohy univerzity dlhodobo patri zvySovanie vahy STU v medzindrodnom prostredi,
prostrednictvom vystupov tvorivej Cinnosti uverejnenych v periodikach indexovanych
v renomovanych databazach a zvySovanim Ucasti vyskumnych timov STU v medzindrodnych
vyskumnych projektoch.

1 Vychodiska

Podla najnovsich vysledkov Nature Index za rok 2020 sa slovenska veda vébec po prvykrat v
histérii presadila do skupiny TOP 50 krajin sveta. Na zaklade jeho najnovsich vysledkov
mobZeme pozorovat, Ze slovenskd veda v medzinarodnom porovnani v minulom roku
objektivne napredovala. STU sa umiestnila na trefom mieste na Slovensku s poctom
vystupov 10 na tvorivého zamestnanca, no s nadpriemerne vysokym autorskym podielom na
urovni 2,4.

Na prvom mieste sa umiestnila Slovenska akadémia vied a Univerzita Komenského
v Bratislave.

Slovenska technickd univerzita dlhoro€ne patri medzi popredné vyskumné univerzity na
Slovensku, ¢o potvrdzuje jej postavenie vo svetovych rebri¢koch univerzit. Zo Slovenska sa v
najprestiznejsich rebrickoch (QS World University Rankings®, Times Higher Education World
University Rankings) umiestiuje spravidla len 4 az 6 univerzit.

Univerzita sa umiestnila v dvoch vyznamnych rebrickoch na svete: v QS World University
Rankings® a THE (Times Higher Education World University Rankings). NajlepSie sa STU
umiestnila v rebricku QS World University Rankings® na 801-1000, pricom Slovensko ma
v rebri¢ku okrem STU iba tri univerzity.
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V siedmom rocniku The Best Global Universities rankingu sa medzi 1500 univerzitami
umiestnili iba tri univerzity zo Slovenska a jednou z nich je aj Slovenska technicka univerzita
v Bratislave. U.S. News Best Global Universities uz 30 rokov porovndva americké univerzity
so svetom.

STU sa umiestnila najlepSie z 32 hodnotenych univerzit na Slovensku v rebricku UniRank.
UniRank je neakademicky typ rankingu - nehodnoti vykony vo vede, ¢i kvalitu vzdelavania,
ale hodnoti kvalitu, doveryhodnost a popularitu webov a profilov univerzit na socidlnych
sietach. UniRank pracuje s datami z réznych webovych metrik, je urceny primarne pre
medzindrodné publikum, ktoré si vdaka tomu mozZe lepSie overit popularitu a relevanciu
webovych sidiel univerzit.

V ostatnych rokoch sa vedci z STU pravidelne presadzuju aj v ¢asopisoch NATURE a SCIENCE.
V roku 2020 publikovali prispevok v €asopise NATURE Ing. Peter Valent, PhD. (SvF) aIng.
arch. Michal Ganobjak, PhD. (FAD).

STU sa vyrazne presadzuje aj v oblasti transferu technolégii do praxe. V roku 2020 ziskal
Cenu za transfer technoldgii v kategérii ,,Inovator/Inovatorka” prof. Ing. Romanovi Kolenak,
PhD. (MTF). V kategérii ,Pocin v oblasti transferu technolégii“ bolo udelené ocenenie
iniciative IMPULZ CORONA STU. STU ziskalo viacero Uspechov a oceneni v tejto oblasti tak
v zahranici ako aj v SR.

2 Habilitacné a inauguracné konania

Na zasadnutiach Vedeckej rady STU bolo v roku 2020 prerokovanych celkom 11 navrhov na
vymenovanie za profesora, ktoré predlozZili fakulty (tab. €. 2.1). Schvalené navrhy boli
predsedom VR STU postipené na MSVVaS SR. Vroku 2020 rektor STU vymenoval 14
docentov, z toho 1 docent bol z Katedry pozemného stavitelstva a urbanizmu, SvF ZU v Ziline

(tab. ¢. 2.2).

Tabulka €. 2.1: Prehlad navrhov na vymenovanie za profesora na VR STU podla fakult

Profesori SvF SjF FEI FCHPT FAD MTF FIIT STU
2.3.2020 1 1 1 3
15.6.2020 1 2 3
19.10.2020 2 2
7.12.2020 1 2 3

Tabulka €. 2.2: Prehlad vymenovanych docentov

Docenti SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT Um STU
25.2.2020 1 1 2
24.8.2020 1 1 2

19.10.2020 2 1 4 1 8
1.12.2020 1 1 2
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UDELENIE TITULU ,,doctor honoris causa“

Na zasadnuti Vedeckej rady STU dnfia 15.6.2020 bol prerokovany a schvaleny ndvrh na
udelenie titulu ,doctor honoris causa” prof. Giinterovi Bléschlovi z TU Vieden. Z dévodu
nepriaznivej epidemickej situacie rektor STU, prof. Miroslav Fikar, odoslal oznamenie
o schvaleni udelenia titulu prof. Bloschlovi listom drfia 20.10.2020 a slavnostné odovzdanie
titulu bolo presunuté na jar 2021.

UDELENIE VEDECKEJ HODNOSTI ,, doktor technickych vied“

Na zasadnuti Vedeckej rady STU dnra 2.3.2020 bol prerokovany a schvdleny navrh na
udelenie titulu ,doktor technickych vied“ RNDr. Pavlovi Hvizdo3ovi, CSc., Ustav
materidlového vyskumu SAV. Z dévodu nepriaznivej epidemickej situacie rektor STU, prof.
Miroslav Fikar, odoslal oznamenie o schvdleni udelenia vedeckej hodnosti RNDr. HvizdoSovi
spolu s diplomom listom dria 20.10.2020.

Vedecka rada STU v r. 2020 prerokovala a schvadlila 1 navrh na uzatvorenie pracovného
pomeru na miesto vysokoskolského ucitela vo funkcii ,,hostujuci profesor” Ing. arch.
Stefanovi Polakoviovi.

UDELENIE CESTNEHO TITULU ,,profesor emeritus”

Na Vedeckej rade STU boli prerokované a schvalené tri navrhy na udelenie cestného titulu
»profesor emeritus”:

- prof. Ing.arch. Julidn Keppl, CSc.,

- prof. RNDr. Magdaléna Komornikova, CSc.

- prof. Ing. Karol Balog, PhD.

Tab. €. 2.3: Prehlad navrhov na udelenie titulu ,profesor emeritus”

Profesor emeritus | SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIT STU
15.6.2020 1 1
7.12.2020 | 1 1 2

Spolu 1 1 1 3

Vedecké kvalifikacné stupne

Atestacna komisia odporucila postupit 12 navrhov na priznanie vedeckého kvalifikacného
stupfia lla na MSVVaS$ SR na dalsie konanie. O navrhoch rozhodla hlasovanim ,per rollam*“
dnia 21.2.2020:

Ing. Martin Klauéo, PhD., FCHPT STU, Ustav informatizacie, automatizacie a matematiky,
Ing. Igor Kostolny, PhD., MTF STU, Ustav vyrobnych technolégii,

Ing. Mario Kotlar, PhD., Centrum STU pre nanodiagnostiku,

Ing. Anton Kuzma, PhD., FEI STU, Ustav elektroniky a fotoniky

Ing. Andrea Machynakova, PhD. FCHPT STU, Ustav analytickej chémie,

Ing. Michal Maléek, PhD., FCHPT STU, Ustav fyzikalnej chémie a chemickej fyziky,

Ing. Peter Rantuch, PhD., MTF STU, Ustav integrovanej bezpeé&nosti,

Ing. Jozef Ryba, PhD., FCHPT STU, Ustav prirodnych a syntetickych polymérov,
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Ing. Rastislav Sipos, PhD., FCHPT STU, Ustav anorganickej chémie, technoldgie a materidlov,
Ing. Andrea Skulcova, PhD., FCHPT STU, Ustav chemického inZinierstva
RNDr. Kamil Tokar, PhD., MTF STU, Ustav vyskumu progresivnych technoldgii,
Ing. arch. Ing. Lubomir Vanco, PhD., Centrum STU pre nanodiagnostiku

Atestacna komisia STU, ktorej poslanie vyplyva z prislusnych ustanoveni vyhlasky SAV
o vedeckych kvalifikaénych stuprfioch v roku 2020 pracovala v zloZeni: prof. Ing. Jdn Szolgay,
PhD., - predseda, prof. Ing. Kamila Hlavéova, PhD., prof. Ing. Stanislav Durig, PhD., prof. Ing.
Viera Stopjakova. PhD., prof. Ing. Milan Polakovi¢, CSc., Ing. arch. Jan Legény, PhD., prof. Ing.
Peter Sugdr, CSc., doc. Ing. Valentino Vranié, PhD., doc. Ing. Anna Ujhelyiovd, PhD., doc.
RNDr. Jan Feranec, DrSc., doc. Ing. Jaromir Markovi¢, PhD., doc. Ing. Jozef Novak, DrSc., Ing.
Vladimir Mastihuba, PhD., Ing. arch. Vojtech Hrdina, PhD., Ing. Peter Svec, DrSc., doc. Ing.
Ladislav Hluchy, CSc.

Dria 29.9.2020 STU poZiadala o schvalenie nového predsedu Atestacnej komisie STU, prof.
Ing. Alojza Kopacika, PhD., namiesto doterajSieho predsedu prof. Ing. Jdna Szolgaya, PhD.,
ktory odstupil na vlastnu Ziadost z pozicie prorektora pre vedu a vyskum.

3 Grantové schémy

Zakladnymi vychodiskami pre uskuto€riovanie vedecko-vyskumnej cCinnosti univerzity su
ziskané financné prostriedky zrozpoctu odvijajuce sa od externych faktorov danych
hodnotenim univerzity, ¢i uz vramci komplexnej akreditacie, alebo podiel univerzity na
ukazovateloch, ktorymi vstupuje do rozdelenia dotacie na bezny kalendarny rok. Medzi
interné faktory patri existujuca vyskumna kapacita univerzity a jej pristrojova bdza, resp.
infrastruktura pracovisk. Z pohladu tychto ukazovatelov patri STU medzi najlepSie univerzity
na Slovensku.

3.1 Domace grantové schémy

V Uspesnosti ziskavania grantov dominuje na Slovensku 4 az 5 univerzit. V domadcich
vyskumnych grantoch spolu 7 vysokych $kol ziskalo 81 % podiel na ziskanych financnych
prostriedkoch a STU ziskala 19 % z celkového objemu prostriedkov. Graf 3.1.1 dokumentuje
podiel STU a vybranych verejnych vysokych skél na Slovensku pri ziskavani domadcich
vyskumnych grantov podla informacii MSVVaS$ SR, ktoré boli pouzité ako podklad pri uréeni
dotdcie na rok 2021 (v sulade s metodikou delenia dotacie Udaje za roky 2018 a 2019).
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Graf 3.1.1 Podiel verejnych vysokych $kol na
domdcich grantoch
STU
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19% 4%

Porovnanie najuspesnejsich vysokych skol v ziskavani finanénych prostriedkov z vyskumnych
domacich grantovych agentur dokumentuje graf ¢. 3.1.2 Krivka s oznacenim ostatné zahfiia
sumar udajov 13 zvy3nych vysokych $kél. Uvedené su tdaje podla MSVVaS SR pouzité pri
deleni dotacie na prislusny rok. STU zaznamenava v poslednych rokoch narast objemu
prostriedkov v domacich vyskumnych grantoch. Pozitivne je mozné hodnotit skutocnost, ze
narast takejto intenzity evidujeme od roku 2012 a v roku 2019 dosiahol 15,5 percenta.

Graf €.3.1.2 Objem prostriedkov ziskanych z domacich
vyskumnych grantov
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Z pohladu hodnotenia efektivity realizovanych vykonov a ziskanych prostriedkov je
rozhodujuci normalizovany ukazovatel na vykon/jedného pracovnika. Graf ¢. 3.1.3
porovnava vykon 20 vysokych $kél v ziskavani finanénych prostriedkov na jedného tvorivého
pracovnika (pouzité su udaje uvadzané v rozpise dotdcie na rok 2021). Celkovy objem
ziskanych prostriedkov na tvorivého pracovnika na Urovni 6 tis. Eur je mozné hodnotit
pozitivne a podc¢iarkuje dominantné postavenie STU v SR.



5 zasadnutie V STU, 01.03.2021
Hodnotenie urovne vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na STU za rok 2020
prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.

:STU

Graf €.3.1.3 Objem prostriedkov z domacich vyskumnych
grantov na jedného tvorivého pracovnika
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Z interného pohladu je délezité porovnat vykony jednotlivych sucasti STU celkovo, ale aj ich
efektivitu. Tab. ¢. 3.1.1 uvadza prepocitané pocty tvorivych vyskumnych a umeleckych
pracovnikov za obdobie 1-12/2020. STU medzirone zaznamenava pokles tvorivych
pracovnikov uz niekolko rokov. Pokles oproti roku 2019 je 0,4 %. Podiel sucasti STU na
celkovej vyskumnej kapacite v roku 2020 ilustruje graf ¢. 3.1.4.

Tab. €. 3.1.1: Prepocitané pocty tvorivych pracovnikov stucasti STU za obdobie 1-12/2020
VS ucitelia — pr\alc‘:,.s:.\l:f. Vy'skun.mé Rozdi.el VK
profesori docenti asist. spolu vadel. kapacita | oproti 2019
SvF 36,25 58,07 100,37 194,69 40 235 -9,3
SjF 14,97 22,42 55,32 92,71 25 117 2,11
FEI 34,62 34,92 84,94 154,48 71 225 1,03
FCHPT 33,17 67,43 87,81 | 188,41 85 274 -4,39
FA 12,92 30,54 44,93 88,39 21 109 3,73
MTF 21,29 39,51 76,36 | 137,16 54 191 -11,54
FIIT 3,89 9,16 23,21 36,26 27 63 14,8
Rektorat 6 6 -0,07
um 3,28 8,19 16,19 | 27,66 2 30 -1,44

STU spolu

160,39

270,24

489,13

919,76

331,92

1251,68
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Graf ¢. 3.1.4 Podiel jednotlivych sucasti STU na celkovej vyskumnej
kapacite za obdobie 1-12/2020
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Nasledujuce tabulky a grafy ukazuju Uspesnost STU a jej sucasti v ziskavani prostriedkov na
vyskumné aktivity z domacich grantovych agentur (VEGA, KEGA a APVV). STU zaznamenavala
rovnomerny narast od roku 2015 na urovni cca 15 % rocne. V roku 2020 STU zaznamenala
mierny pokles 0 1,7 %.

Tab. €. 3.1.2: Finanéné prostriedky ziskané su¢astami STU v rokoch 2012 - 2020 z domécich

grantovych agentur (v eurach)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
SvF 915624 | 1043969 | 1039452 | 808032 | 803346 | 957733 | 888432 | 1134558 | 1297854
SiF 334647 | 330684 | 453498 | 431869 | 623513 | 697368 | 696279 | 1015014 | 996 267
FEI | 1347872 | 1704448 | 1879933 | 1861484 | 1932213 | 1664679 | 1906 679 | 1798 876 | 1727 787

FCHPT | 1146634 | 1419833 | 1525810 | 1565576 | 1365626 | 1847051 | 2221958 | 2628 836 | 2 550 979
FA 52182 | 109708 | 160844 | 164139 | 124552 | 100992 | 116026 | 97206 79 436
MTF | 288171 | 313340 | 457504 | 491002 | 467161 | 556349 | 629802 | 800704 | 835067
FIT 128980 | 128237 | 152743 | 84311 97596 | 128952 | 193703 | 296638 | 147670
um 19279 22245 24399 5322 2234 8793 27391 29578 31430

R-STU | 85500 | 229500 8 968 8968 57564 | 102876 | 115307 | 43410 44035
STU | 4318889 | 5301964 | 5703150 | 5420702 | 5473805 | 6064793 | 6795577 | 7844821 | 7710525

Vyvoj v ziskavani finan¢nych prostriedkov STU v rokoch 2012 az 2020 z domacich grantovych
agentur (VEGA, KEGA a APVV) prindsa graf ¢. 3.1.5. Graf ¢. 3.1.6 uvadza podiel jednotlivych
sucasti STU na objeme prostriedkov ziskanych v roku 2020.
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Graf €. 3.1.5 Financ¢né prostriedky z domacich grantovych
agentur
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Graf €. 3.1.6 Finanéné prostriedky z domdacich grantovych agentur
podla jednotlivych sucasti za rok 2020
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Grafy ¢. 3.1.7 az 3.1.10 uvadzaju podiel sucasti STU na ziskavani financnych prostriedkov
z domadcich vyskumnych grantovych agentur v roku 2020 — v ¢leneni na agentury.
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Graf ¢. 3.1.7 Podiel sucasti STU na grantoch VEGA
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Graf ¢. 3.1.8 Podiel jednotlivych sucasti na grantoch VEGA
na jedného tvorivého pracovnika
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Graf €. 3.1.9 Podiel sucasti STU na grantoch APVV
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Graf €. 3.1.10 Podiel jednotlivych sucasti na grantoch APVV
na jedného tvorivého pracovnika
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3.2 Zahranicné grantové schémy

Uspednost v oblasti zahrani¢nych grantovych schém, osobitne vyskumnych, je klG¢ovou
jednak z pohfadu budovania renomé univerzity v zahranici, ale aj z pohladu ziskavania
zdrojov na financovanie vyskumu. Ak hodnotime celkovy objem ziskanych prostriedkov zo
zahrani¢nych vyskumnych grantov, na Slovensku dominuje skupina 7 vysokych skél, ktora sa
podiela na 86 % zobjemu ziskanych finanénych prostriedkov. STU sa podiela na tychto
zdrojoch aZ 21 % dielom a vykazuje vyrazny narast podielu oproti predchadzajicim rokom.
Graf ¢. 3.2.1 dokumentuje podiel STU a vybranych verejnych vysokych $kol na Slovensku pri
ziskavani zahrani¢nych grantov podla udajov MSVVaS SR
s metodikou delenia dotacie na rok 2021).

Graf €. 3.2.1 Podiel verejnych vysokych $kél na

vyskumnych zahrani¢nych grantoch

(udaje pouzité v sulade

5%

Graf ¢. 3.2.2 znazornuje Uspesnost STU v ostatnych zahrani¢nych grantoch. STU figuruje na
prvom mieste s 12 % z celkového objemu ziskanych finanénych prostriedkov.
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Graf €. 3.2.2 Podiel verejnych vysokych skél na ostatnych
zahrani¢nych grantoch

UMB
8%

Porovnanie najuspesnejsich vysokych skol v ziskavani finanénych prostriedkov z vyskumnych
zahrani¢nych grantovych agentur dokumentuje graf €. 3.2.3. Podiel s oznacenim ostatné
zahffia sumdr Udajov 14 zvy$nych vysokych §kol. Uvedené su tdaje podla MSVVaS SR pouzité
pri deleni dotacie na prislusny rok. V zahrani¢nych vyskumnych grantoch predstavuje nérast
v roku 2019 v porovnani s predchddzajucim obdobim aZz 41 percent aziskana suma je
najvyssSia od roku 2010. STU je najlepsia v ziskavani finan¢nych prostriedkov zo zahrani¢nych
agentur za rok 2019 a spolocne s UK Bratislava ziskala vacsi objem prostriedkov ako ostatné
univerzity na Slovensku.

Graf €. 3.2.3 Zahrani¢né vyskumné granty
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Graf ¢. 3.2.4 porovndva vykon 20 vysokych Skoél v ziskavani financénych prostriedkov na
jedného akademického pracovnika (podla udajov uvadzanych v rozpise dotécie na rok 2021).
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Graf €. 3.2.4 Zahrani¢né vyskumné granty na jedného
tvorivého pracovnika

2000
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Podrobné informacie o Uspesnosti v ziskavani finanénych prostriedkov sucasti STU v rokoch
2012 aZz 2020 zo zahraniénych vyskumnych agentur (Tab. ¢. 3.2.1).

Tab. €. 3.2.1: Finanéné prostriedky ziskané su¢astami STU v rokoch 2012 - 2020 zo
zahrani¢nych vyskumnych grantovych agentur (v eurach)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
SvF 0 60 925 142 462 | 126 180 91679 361 142 65 475 55839 107 262
SjF 172 375 22 825 9 886 7 155 56 140 16 391 0 35438 25432
FEI 161982 | 449097 | 227671 | 407165 |1282842| 611936 | 904013 | 1531701 810858
FCHPT | 108570 | 139335 | 463711 86 980 482664 | 181513 | 373055 | 181488 | 162 464
FA 54 244 13 601 43 596 79 847 51 049 40 000 144 617 77 318 29379
MTF 10124 4027 22 695 22779 1726 48 333 21903 30310 191 348
FIIT 1500 4251 470 5735 27 546 18471 24 575 0 0
UM 108 071 | 121246 39127 39279 14618 26 856 164962 | 276154 | 338305
R-STU 0 0 24 588 374180 | 111143 0 0 0 0
STU 616 865 | 815307 | 974206 |1149300|2 119406 (1304642 |1698600 |2 188248 |1 665048

Celkovy objem zdrojov ziskanych na STU uvadza graf ¢. 3.2.5.

Graf €. 3.2.5: Objem zdrojov ziskanych zo zahranic¢nych
vyskumnych grantovych agentur na STU v rokoch 2012 - 2020
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Uspednost  jednotlivych  sudasti STU v  ziskavani zdrojov zo zahrani¢nych
vyskumnych grantovych agentur uvadza graf ¢. 3.2.6. Financény prinos pripadajuci na
tvorivého pracovnika dokumentuje graf ¢. 3.2.7.

Graf €. 3.2.6 Podiel sucasti STU na zahrani¢nych vyskumnych
grantoch rok 2020
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Graf €. 3.2.7 Podiel sucasti STU na zahrani¢nych vyskumnych
grantoch rok 2020
na jedného tvorivého pracovnika
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STU sa dlhoroéne zapdja do medzindarodnych vedecko-vyskumnych programov. Od zaciatku
roku 2014 sa zacala aktivne zapajat do vyziev v rdmci eurdpskeho ramcového programu pre
vyskum a inovacie HORIZONT 2020. Pracovnici STU podali k31. 12. 2020 celkom 301
ziadosti v ramci vyziev tohto programu, z toho 41 navrhov bolo schvalenych a uréenych na
financovanie, dalSia stovka navrhov projektov sa po procese hodnotenia dostala nad
bodovy prah a 121 projektov bolo hodnotenych ako nedspesnych (tab. ¢. 3.2.2). To svedci
o kvalite nasich vyskumnikov a konzorcii, do ktorych sme sa zapojili.

V ramci vyzievH2020 konciacich v roku 2020 sa STU zapojila do 39 projektovych Ziadosti
H2020. Z tychto bolo 6 urcéenych na financovanie a 11 sa dostalo nad bodovy prah. Prehlad
podanych a Uspesnych projektovych Ziadosti po sucastiach STU dokumentuje tabulka 3.2.3.
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Tab. ¢. 3.2.2: Projektové Ziadosti H2020 podané 2014 - 2020

sk | sie | Fei [ForpT| Fa | mTE | Rir | um | REKOEL entit. | spolu
Nanocentrum
pocet podanych projektovych 36 | 145|855 62 [ 8 | 47 | 23 | 18 4 3 301
Ziadosti
financované 5 0 25 3 0 4 1 3 0 0 41
nad tresholdom, ale 10|25 25] 3¢ | 217 8|3 1 0 100
nefinancované
neuspesné 20 10 26 21 4 15 14 11 0 0 121
hodnotenie NA 1 2 12 4 2 11 0 1 3 3 39
Tab. €. 3.2.3: Projektové Ziadosti H2020 v roku 2020
sve | si | Fei [rcupT| Fa | mTE | Bur | um | REKOREL ientit. | spolu
Nanocentrum
E).ocet p’odanych projektovych 4 5 9 11 0 5 5 5 1 0 39
Ziadosti
financované 2 0 2 0 0 0 1 1 0 0 6
nad' tresholdotn, ale 1 0 0 5 0 0 4 1 0 0 11
nefinancované
neuspesné 1 1 4 3 0 0 0 3 1 0 13
hodnotenie NA 0 1 3 3 0 2 0 0 0 0 9

Pozn. 1: Nie vSetky projektové Ziadosti zapocitavané v tabulke maju ukonéené hodnotenie.
Pozn. 2: Zdroj udajov pre vysSie uvedené texty a tabulky ¢. 3.2.2 a 3.2.3: Funding & tender
opportunities portal, Single Electronic Data Interchange Area (SEDIA)

Distribuciu financnych prostriedkov kontrahovanych v projektoch H2020 na STU podla
jednotlivych pilierov a tém H2020 ukazuje nizSie uvedena vizualizacia.

Total Pillar Objectives

Information and Communication ...(36.63% 1,70 M€}

Industrial Leadership(49.7% 2,30 M€)

- Nanotechnologies11.0% 508,75 KE)

m— cvanced materials{2 23 100,00 KE)

Excellent Science(22.8% 1,06 M€)
STU(100.0% 4,64 ME£) Marie-Sklodowska-Curie Actions(22 83 1,06 M€}

Societal Challenges(10.6% 490,33 K€) Climate action, environment, r._(5 8% 269,78 K&}

I secure, clean and efficient en.. {4.8% 220,56 KE)

Euratom(8.3% 387,14 K€) Health, demographic change and...(Oppm 0,00 €)

0€
Euratom(8.3% 387,14 K€)
500 K€ Spreading excellence and widen...(4.9% 227,50 K€)

1ME Teaming of excellent research ...(4.9% 227,50 K&}

BN Science with and for Society(3.8% 174,63 K€)
N Promote gender equality inres.. {3.8% 174,63 K€}
h2020vizvinnova.se
Source: signed projects, eCORDA H2020 database, June 17, 2020

STU patri medzi najlepsie organizacie tak v pocte financovanych projektov ako aj v objeme
ziskanych zdrojov z EU. V hodnoteni implementécie rdmcového programu na podporu
vyskumu a inovacii Horizont 2020 za prvych 5 rokov svojej existencie Eurdpska komisia
zaradila STU medzi TOP 5 ucastnikov za Slovensko.
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Tab. €. 3.2.4: TOP slovenské organizacie podla vysky finanéného prispevku EK
Pocet ziskanych projektov

Nazov organizacie Finanény prispevok EU (v eur)
TRENCIANSKA UNIVERZITA ALEXANDRA DUBCEKA V TRENCINE 2 12.69 mil
(TNUAD) ! ’
2
ENERGOCHEMICA TRADING AS (ENERGOCHEMICA TRADING a.s.) 10,13 mil.
26 .
UNIVERZITA KOMENSKEHO V BRATISLAVE (UK BA) 8,35 mil.
SLOVENSKA AKADEMIA VIED 31 7,19 mil.
41
SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE (SLOVAK 6.31 mil
UNIVERSITY OF TECHNOLOGY IN BRATISLVA - STUBA) ! '
CHEMSTROJ SRO 1 5,39 mil.
FARMA OBORIN SRO (Farma Oborin, s.r.o0.) il 3,07 mil.
TECHNICKA UNIVERZITA V KOSICIACH (TECHNICAL UNIVERSITY 13 2 78 mil

OF KOSICE)
Pozn: Udaje v tabulke 3.2.4 st z Horizon Dashboard Country Profiles
(https://webgate.ec.europa.eu/dashboard/sense/app/a976d168-2023-41d8-acec-
e77640154726/sheet/0c8af38b-b73c-4da2-bad1-73ea34ab7ac4/state/0)

Od roku 2013 sa STU aktivne zapdja do zahrani¢nej schémy EIT Manufacturing. V roku 2020
sa STU podielala na priprave vzdeldvacieho programu Doctoral School ako ¢len projektového
konzorcia. Projekt je zamerany na vzdeldvanie doktorandov a mladych vedeckych
pracovnikov s cielom rozvijat ich kompetencie avedomosti voblasti inovacii
a priemyselného podnikania. Koordindtorom projektu je EIT Manufacturing, a v spoluprdci s
projektovymi partnermi Arts et Métiers Institute of Technology (Arts et Métiers), Ceskym
vysokym ucenim technickym v Prahe (CVUT), Grenoble Institute of Technology and
Management (Grenoble INP), Faculty of Engineering of the University of Porto (FEUP),
University of Tartu — Institute of technology (TARTU). a Slovenskou technickou univerzitou v
Bratislave (STU) realizovalo projektové konzorcium v roku 2020 Winter School, na ktorej
mala vyznamné zastupenie aj STU prostrednictvom Siestich doktorandov. Program ziskal
akreditaciu EIT label garantujicu kvalitu a excelentnost daného programu.

Okrem tejto aktivity sa timy STU podielaju na dalSich dvoch aktivitach, ktoré sa zameriavaju
na zvySenie zaujmu a zvySenie atraktivnosti Studia technickych disciplin. Ide o aktivity
Interactive Manufacturing @ Schools (InMaS), na ktorom participovali vSetky fakulty STU
a tiez Ustav manazmentu. Na webindroch realizovanych v rdmci InMaS-u sa zd¢astnilo vyse
750 ucastnikov, iSlo najma o ziakov strednych 3kél. Druhd aktivita ShalNG | bola
implementovana timom z FEI STU.

Aktivity zamerané na podporu oblasti Digitdlnej transformacie boli predmetom
implementacie Digital transformation in RIS, na aktivitdch tohto projektu sa podielala
v prevaznej miere MTF STU.

V priebehu roka 2020 bola dalej STU =zapojend aj do pilotného projektu
EIT Manufacturing RIS Hubs v ramci nevyzvovej aktivity schémy EIT Manufacturing. Cielom
projektu bolo vybudovat a sprevadzkovat EIT Manufacturing RIS Huby v EIT RIS krajinach. Na
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STU sa aktivity projektu implementovali prostrednictvom EIT Manufacturing Hub Slovakia.
K hlavnym uloham patrili podpora lokdlnych inovatorov, vytvaranie sieti na narodnej ako aj
medzinarodnej Urovni, zvySovanie povedomia medzi narodnymi a miestnymi organmi, o
ziskani ich podpory pre EIT Manufacturing, ako aj samotné propagacné aktivity
EIT Manufacturing smerom k podnikatelskej, priemyselnej a akademickej sfére.

3.3  Zmluvny vyskum

Spolupraca STU v Bratislave s priemyselnou praxou v oblasti poskytovania inovativnych
a netradi¢nych rieSeni pre priamu aplikaciu v hospoddarskej sfére spravidla vychadza
z prioritnych tém vyskumu sucasti univerzity. Projekty rieSia pre domdce a zahranicné
hospodarske subjekty tlohy formou zmluvného vyskumu, ktory sa ziskava sutaznou formou.
Tento ma cdasto exaktne definovany predmet plnenia a formu vystupu a jeho vysledky sa
obycajne odovzdavaju oponenturou vysledkov.

Graf ¢. 3.3.1 dokumentuje podiel STU a vybranych verejnych vysokych $kél na Slovensku pri
ziskavani finan¢nych prostriedkov na vyskumnych projektoch od inych subjektov (ZoD) podla
Udajov MSVVa$ SR, ktoré boli pouzité ako podklad pri uréeni dotacie na rok 2021. Vo
vyskumnych grantoch od inych subjektov 7 univerzit ziskalo spolu 94 % z objemu ziskanych
financnych prostriedkov a STU ziskala 27 % z celkového finan¢ného objemu.

Graf €. 3.3.1 Podiel verejnych vysokych $kol na vyskumnych
projektoch od inych subjektov

V roku 2020 sa na STU rieSilo 288 projektov zmluvného vyskumu pre priemyselnd prax.
Celkovy objem zmluvnych financii sa zvysil oproti roku 2019 04,4 %. Zoznam
projektov uvadza tabulka ¢. 19 prilohy vyro¢nej spravy STU. Prehlad poctu zmluvnych
vyskumnych projektov a objemu zdrojov ziskanych zmluvnym vyskumom za rok 2020,

v Celneni podla sucasti STU uvadzaju tabulky 3.3.1 2 3.3.2
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5 zasadnutie V STU, 01.03.2021
Hodnotenie Urovne vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na STU za rok 2020
prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.

SvF

SjF

FEI

FCHPT

FA

MTF

FuT

um

Spolu

45

7

5

37

4

166

24

0

288

SvF

SjF

FEI

FCHPT

FA

MTF

FIIT

UM

Tabulka 3.3.2: Prehlad finan¢nych uhrad za zmluvné vyskumné projekty STU v roku 2020

Spolu

920126 €

201427 €

150420 €

221779 €

17659 €

179075 €

159976 €

0€

1850463 €

Graf ¢. 3.3.2 znazornuje uspesnost jednotlivych sucasti STU v roku 2020. Graf ¢. 3.3.3
vypoveda o vykonnosti jednotlivych sucasti vo vyskumnych zmluvdch o dielo za rok 2020 v
eurach pripadajucich na tvorivého pracovnika, pricom priemer STU je 2 757,- € na tvorivého

pracovnika.
Graf €. 3.3.2 Vyskumné zmluvy o dielo za rok 2020
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Graf €. 3.3.3 Vyskumné zmluvy o dielo za rok 2020
na tvorivého pracovnika
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4 Vystupy tvorivej Cinnosti

Uroveri vystupov tvorivej ¢innosti je rozhodujtcim faktorom pri hodnoteni kvality vedeckej
a umeleckej cinnosti kazdej univerzity. Je vyznamnym ukazovatelom pre potencidlnych
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partnerov univerzity, zahranicné agentlury hodnotiace kvalitu v oblasti vedy a umenia
v eurépskom priestore, ale aj vo svete a zaroven tvori vychodiskovl bdzu pre hodnotenie

vykonu STU z pozicie MSVVaS SR.

Graf €. 4.1.1 Podiel verejnych VS na celkovej publikaénej ¢innosti
pri deleni dotdacie na rok 2021

uPJS
12%

Z pohladu aktudlne prebiehajucich procesov implementacie vnutornych systémov kvality na
nasich univerzitadch a $tandardov definovanych SAAVS vyznam tychto ukazovatelov narasta,
ba stavaju sa kazdodennou sucastou riadenia univerzit. STU dlhodobo usiluje o vytvaranie
optimalnych podmienok na realizdciu tvorivej Cinnosti svojich zamestnancov, ako aj
o motivaciu svojich Studentov a zamestnancov k prezentdacii vysledkov svojej vedeckej
a umeleckej ¢innosti na medzindrodne uznavanej Urovni. Nevyhnutnou sucastou v tomto
procese je evidencia vystupov tvorivej ¢innosti pracovnikov STU v renomovanych databdzach
a pravidelné hodnotenie ohlasov na vystupy evidované zamestnancami STU.

Do porovnania v nasledujucich castiach textu suU zaradené technické univerzity v SR
(Slovenska technickd univerzita, Technickd univerzita KoSice, Technickd univerzita Zvolen
a Zilinskd univerzita) a Univerzita Komenského. Pri porovnavani poctu publikacii vybranych
verejnych vysokych 3$kél sa vychddzalo z databaz InCites, Web of Science a Scopus.
Porovnanie poctu publikacii podla jednotlivych kvartilov na zaklade impakt faktorov
z databazy InCites je mozné uviest len do roku 2019. Zaradenie ¢asopisov do kvartilov za rok
2020 bude zname az po aktualizovani databdzy JCR (Journal Citation Reports). Aktualizacia
kazdorocne prebieha v mesiacoch jun/jual. Pri vypocéte ukazovatela pocet publikacii na
tvorivého pracovnika sa vyuZili podklady z Registra zamestnancov vysokych $kol, kde su
udaje o poctoch zamestnancov dostupné az od roku 2011, boli i jednotlivé grafy a tabulky
vyhotovené pre obdobie r. 2011 aZ 2019.

4.1 Porovnanie poctu publikacii vybranych verejnych vysokych skol vo vedeckych
periodikach evidovanych vo svetovych cita¢nych databazach

Databdza InCites ponuka prehlad vsetkych publikdcii vybranych univerzit indexovanych
v jednotlivych indexoch Web of Science. Vramci zaznamov suU zahrnuté publikacie
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v impaktovanych periodikach, neimpaktovanych periodikach, kapitoly v monografiach,
prispevky v zbornikoch, editoridly a pod.

Graf 4.1.2 Pocty publikacii vybranych univerzit vo Web of Science
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Pri sledovani vyvoja poctu publikacii vo Web of Science vybranych univerzit prepocitanych na
tvorivého zamestnanca za obdobie 2011 aZ 2019 je vo vSeobecnosti badat mierne rasticu
tendenciu. STU spolu s UK vykazuje nizsi pocet publikacii na tvorivého zamestnanca ako
ostatné univerzity.

Graf 4.1.3 Vyvoj poctu publikacii vybranych univerzit vo Web of Science
na tvorivého zamestnanca
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Zdroj: InCites, Register zamestnancov vysokych skél www.portalvs.sk

Vramci zaznamov v databaze Scopus su zahrnuté publikdcie v periodikach, kapitoly
v monografiach, prispevky v zbornikoch, editoridly a pod. Pocty publikacii vybranych



o 6 o o
e 0o o0 0 S I U 5 zasadnutie V STU, 01.03.2021
e o o 0 Hodnotenie Urovne vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na STU za rok 2020
prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.
univerzit indexovanych v Scopuse vykazuju rastucu tendenciu. STU dosiahlo najvyssi pocet
zaznamov v roku 2014. Po naslednom poklese v roku 2015 do roku 2017 stupalo a po

poklese v roku 2018 opét rastie.

Graf 4.1.4 Pocty publikacii vybranych univerzit podla databazy SCOPUS
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Pri sledovani vyvoja poctu publikacii v Scopuse vybranych univerzit prepocitanych na
tvorivého pracovnika za obdobie 2011 az 2019 je badat rasticu tendenciu. STU vykazuje
priblizne rovnaky pocet publikacii na tvorivého zamestnanca evidovanych v databdze Scopus
a v databdaze WoS.

Graf 4.1.5 Vyvoj poctu publikacii vybranych univerzit v Scopuse
na tvorivého zamestnanca
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4.2 Porovnanie poctu publikacii vo vedeckych periodikach evidovanych vo svetovych
citacnych databazach (WOS podla Impakt faktora IF)

Databaza InCites ponuka prehlad publikacii vybranych univerzit indexovanych vo Web of
Science podla impakt faktorov. STU ma od roku 2011 mierne rastucu krivku poctu zaznamov
indexovanych vo Web of Science v Q1 svynimkou roku 2016, v ktorom nastal pokles.
V porovnani s vybranymi univerzitami je na druhej priecke v pocte zaznamov.

Graf 4.2.1 Pocty publikacii v Q1 vybranych univerzit vo Web of Science
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InCites dataset updated Jan 29, 2021. Includes Web of Science content indexed through Dec 21, 2020.Export Date: Feb 14, 2021.

Zdroj: InCites

Pri sledovani vyvoja poctu publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Ql
prepocitanych na tvorivého zamestnanca za obdobie 2011 aZ 2019 je vo vSseobecnosti badat
rasticu tendenciu. STU v porovnani svybranymi univerzitami vykazuje viac ako 0,10
publikacie na tvorivého zamestnanca atrend rastu je na STU pomalsSi ako na ostatnych
univerzitach.

Graf 4.2.2 Vyvoj poctu publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Q1
prepocitany na tvorivého zamestnanca
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V pocte vystupov evidovanych v kategérii Web of Science v Q2 ma dominantné postavenie
UK a s najvacSou intenzitou rastu. STU vykazuje druhy najvyssi pocet publikacii v Q2, so
striedavym rastom a poklesom poctu publikacii. V uvedenom kontexte je potrebné hodnotit
vyraznejsi ndrast poctu publikacii v tejto kategdrii v roku 2019 s rezervou.

Graf 4.2.3 Pocty publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Q2
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Zdroj: InCites

Pri sledovani vyvoja poctu publikacii vybranych univerzit indexovanych vo Web of Science
v Q2 je vidiet ich stupajuca tendencia. Narast na STU je velmi mierny a skryva urcite rezervy
v danej oblasti.

Graf 4.2.4 Vyvoj poctu publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Q2
prepocitany na tvorivého zamestnanca
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Zaznamy vybranych univerzit indexované vo Web of Science v Q3 a Q4 maju oproti roku
2011, s vynimkou Univerzity Komenského, vyrovnanu tendenciu vyvoja. Pocet publikacii STU
sa v roku 2019 drzi pod 200 zaznamov v Q3 aQ4.
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Graf 4.2.5 Pocty publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Q3 a Q4
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Vyvoj v pocte publikacii vybranych univerzit indexovanych vo Web of Science v Q3 a Q4 na
tvorivého zamestnanca vykazuje vyraznejsie kolisanie. Na STU evidujeme pokles v tohto
ukazovatela od r. 2017.

Graf 4.2.6 Vyvoj poctu publikacii vybranych univerzit vo Web of Science v Q3 a Q4
prepocitany na tvorivého zamestnanca
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4.3 Pocty publikacii jednotlivych fakult STU vo vedeckych periodikach
evidovanych vo svetovych vedeckych citacnych databazach WOS a Scopus

Pocet zaznamov jednotlivych fakult STU indexovanych vo Web of Science v jednotlivych
kvartiloch je mozné zistit aZ od roku 2015, ked STU zacala vyuzivat novy knizni¢ny systém
ARL sluziaci i na evidenciu publikacnej Cinnosti a ohlasov.

Tab. 4.3.1 Pocty publikacii jednotlivych fakult STU vo Web of Science v Q1, Q2, Q3 a Q4
evidované v ARL
2015 2016 2017 2018 2019

Fakulty STU

Q1|2 |a3|as|ari|a2|a3|as|ai|a2|a3|as|ai|a2|(a3|as|ai|a2|a3|as
SVF 47 | 13 14 13 1291 22 13 6 32| 13 19 8 43 | 18 5 10 |43 ] 21 14 6
SIF 65|55 |5 |s|3]1|4]|3|as]2|9|a]2|5]|]6]4|1]3]1
FEI 25|27 | 16 | 36 [18| 21 | 19 | 25 | 26| 22 | 39 [ 34 [ 24| 18 [ 28 | 32 | 16| 25 | 16 | 28
FCHPT 63| 8 | 61 | 40 | 62| 51 | 47 | 23 |70| 81 | 45| 39 | 82| 62 | 51 22 | 86 | 73 | 44 | 22
FAD olo|o|lofolo]Jofo|ofl1]1|ofo]ofo|]1]2|o0o]ofoO
MTF 2011 | 8| 912|125 | 8 |24 1217|124 |24] 8 [23]| 1320|3217 | 11
FIIT 1|1 3|(2]4a|a|l3|3|4a|2lofo]|7|0of2]|6|3]|8]5]|3]34
Centralpracov. | 4 | 6 | 4 | 2 |3 | 4|3 ]o 8|5 |63 [7|2]2|1]1a]122]1]0

Zdroj: Knizni€ny systém ARL
Pocty publikacii jednotlivych fakult STU indexované vo Web of Science v Q1 dokladuju, ze

najvyssi pocet indexovanych zaznamov vykazuje FCHPT. Ich tendencia od roku 2015 je
stupajuca. Druhy najvyssi podiel vykazuje Stavebna fakulta.

Graf 4.3.1 Pocty publikacii jednotlivych fakult STU vo Web of Science v Q1
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Vyvoj poctu publikdcii jednotlivych fakult publikovanych vo Web of Science vQl po
prepoditani na tvorivého zamestnanca po fakultach vykazuje vyrazné rozdiely. Vzhladom na
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relativne maly pocet publikacii a velky pocet zamestnancov je vyvoj tohoto ukazovatela silne
ovplyvneny vykyvmi v pocte zaznamov evidovanych v jednotlivych rokoch. Narast vykazuju

Centralne pracoviska (UM a UVP) a FCHPT.

Graf 4.3.2 Vyvoj poctu publikacii vo Web of Science v Q1 evidovanych v ARL podla
jednotlivych fakult STU prepocitany na tvorivého zamestnanca
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Vyvoj poctu publikacii jednotlivych fakult publikovanych vo Web of Science v Q2, Q3 a Q4 je
po prepocitani na tvorivého zamestnanca rozdielny pri kazdej fakulte. Az na vynimky badat
klesajuci trend v pocte publikdcii evidovanych v danych kategdriach.

Graf 4.3.3 Vyvoj poctu publikacii jednotlivych fakult STU vo Web of Science v Q2, Q3, Q4
prepocitany na tvorivého pracovnika
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Pri poc¢toch publikacii jednotlivych fakult STU indexovanych v Scopuse bol zdrojom kniznicny
systém ARL. Rozdiely medzi po¢tami vystupov evidovanymi za celt STU v databdze Scopus
avsystéme ARL vyplyvaju z nepripdjania poznamky o indexovani v Scopuse priamo

k zdznamu v ARL.

Tab. 4.3.2 Pocty publikacii jednotlivych fakilt STU v Scopuse evidované v ARL
Sucasti STU 2015 2016 2017 2018 2019
SVF 114 186 275 212 295
SJF 45 60 87 87 86
FEI 125 ‘ 238 191 248 219
FCHPT 30 34 15 51 137
FAD 27 30 22 25 42
Centralne 13 24 27 9 29
pracoviska
cela STU 508 732 816 780 1018

Zdroj: Knizni¢ny systém ARL

Vyvoj poctu publikacii jednotlivych fakult publikovanych vo Web of Science v Scopuse je po
prepocitani na tvorivého zamestnanca rozdielny pri kazdej fakulte. Povzbudivy trend rastu
v roku 2019 treba hodnotit opat s rezervou.

Graf 4.3.4 Vyvoj poctu publikacii jednotlivych fakult STU v Scopuse
na tvorivého zamestnanca
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Pocty publikacii STU za vykazovacie obdobie 2020 pouZité pre ndpocet dotdcie je uvedeny
v prilohe €. 1.

Graf 4.4.1 Statistika vystupov publikaénej ¢innosti STU za rok 2020
podla oblasti vyskumu
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5 Doktorandska skola STU

Vradmci rozvoja vedecko-vyskumnych kompetencii doktorandov a mladych vyskumnych
pracovnikov sa v roku 2019 zacali realizovat prvé vzdelavacie aktivity. Tieto aktivity maju
interdisciplindrnu povahu a presahuju ramec vzdeldvania doktorandov, ktoré ponukaju
jednotlivé fakulty. Ciefom vzdeldavacieho cyklu je rozvoj vedecko-vyskumnych zrucnosti
a kompetencii doktorandov a mladych vyskumnych pracovnikov v oblastiach ako
publikovanie, prezentacné zru¢nosti a komunikacia, financovanie vyskumu a pisanie grantov,
kariérny rozvoj, etika vo vyskume, ochrana dusevného vlastnictva a pod.

S cielom pripravit a realizovat program v oblasti soft skills pre PhD. Studentov bol v letnom
semestri 2019/2020 zorganizovany seminar s nazvom ,Ako napisat interny grant“ (Otazky
a odpovede kvyzve na predkladanie Ziadosti v ramci Programu na podporu mladych
vyskumnikov). Prednaska sa tykala dobrych a zlych spésobov pisania Ziadosti vo vSeobecnosti
a bola ilustrovana prikladmi ,,dobrych” a ,zlych” projektov z minulej vyzvy programu na
podporu mladych vyskumnikov STU. Nasledne sa uskutocnil seminar s ndzvom ,DusSevné
vlastnictvo v praxi“. Predmetom prednasky bol rozdiel medzi Skolskym dielom a
zamestnaneckym dielom z pohladu Autorského zdkona, vysvetlenie pojmu zamestnanecky
vynalez v kontexte Patentového zdkona, ochrana vynalezu na Slovensku a v zahrani¢i. Dalsie
podujatie bolo venované Zzenam vo vede pod nazvom , Ako na kariéru vo vede“. Cielom
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podujatia bolo upriamit pozornost na Uspesné vyskumni¢ky pobsobiace na STU
a prostrednictvom otvorenej diskusie ponuknut inSpiraciu a dobré rady ich zacinajucim
kolegyniam aj Studentkam, ktoré uvazuju o kariére vo vede. Podujatie sa konalo pri
prilezitosti Medzindrodného diia Zien vo vede. Pocas ,korona pauzy” sa realizovala séria
webindrov organizovanych pre STU externymi organizaciami (Webinar InCites, Kariéra vo
verejnom sektore, Publikovanie s Web of Science, WoS, Ako na publikovanie v Open Access,
atd’).

V zimnom semestri 2020/2021 bol v spolupréci s CVTI SR pre doktorandov pripraveny cyklus
on-line prednasok ohladom publikovania vyskumnej cinnosti zamerané na pochopenie
vyznamu a procesov Vv oblasti publikovania vedecko-vyskumnej cinnosti. Prednasky boli
venované témam ,Vyvoj vedeckej komunikacie“, ,Open Access a Open Science”,
,Elektronické informacné zdroje pre vedu, vyhladavanie, citovanie a DOI“, ,Ako sa piSe
vedecky c¢lanok, vyber casopisu“, ,Recenzné konanie, autorské prdva, vedeckd a
publikaéna etika“, ,Hodnotenie vedy a vyskumu, viditelnost vedy”, ,Archivacia a
manaziment vyskumnych dat”.

Koncom roka 2020 sme boli vyrozumeni o schvdleni projektu CARLiS (Rozvoj kapacit a
programov pre doktorandov v oblasti vied o Zivej prirode pre ich lepSie uplatnenie na trhu
prace) na podporu doktorandskej Skoly v rdmci medzindrodnej schémy Interreg SK-AT.

6 Interné schémy podpory tvorivej ¢innosti na STU

STU sa kontinudlne usiluje o identifikaciu a podporu jednotlivcov a excelentnych vyskumnych
timov viacerymi internymi mechanizmami. Medzi tieto patria schémy na podporu
excelentnych tvorivych timov, mladych vyskumnikov, excelentnych timov mladych
vyskumnikov, Spi¢kovych vystupov a vytvaranie postdoktorandskych pozicii.

6.1 Excelentné tvorivé timy STU

Schéma excelentné tvorivé timy identifikuje timy, ktoré vykazuju vystupy na medzinarodne
uznavanej Urovni s potencidlom dalSiemu rastu. Identifikované timy ziskaju Statut
excelentného timu a prislichajicu podporu svojich aktivit na dobu dvoch rokov.
Momentalne je na STU 16 timov, ktorych ¢innost je podporena rovnako v prvom roku aj
druhom roku sumou 300.000,- €. Excelentné tvorivé timy identifikované na STU:

SvF

Model tiazového pola Slovenskej republiky novej generacie, veduci timu prof. Ing. Juraj
Janék, PhD.

Pokrocilé metddy hodnotenia beténovych konStrukcii a mostov, veduci timu prof. Ing.
Jaroslav Halvonik, PhD.

Numerické modelovanie a analyza dat, veduci timu prof. RNDr. Karol Mikula, DrSc.

SjF
Excelentny tim pre vyskum diagnostiky a klasifikaciu kvality a rozmerovych tolerancii
energollucovych rezacich strojov, veduci timu doc. Ing. Juraj Beniak, PhD.
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Prediktivne riadenie mechatronickych systémov a priemyselnych procesov, veduci timu prof.
Ing. Boris Rohal-llkiv, CSc.

FEI

Navrh energeticky-autondmnych elektronickych systémov na ¢ipe, veduci timu prof. Ing.
Viera Stopjakova, PhD.

Aplikacie jadrovo-fyzikalnych metdd a technik v jadrovom inZinierstve, veduci timu prof. Ing.
Vladimir Necas, PhD.,

Virtudlny teleport, veduci timu prof. Ing. Gregor Rozinaj, PhD.

FCHPT

Polymérne materialy a technolégie, veduci timu prof. Ing. lvan Hudec, PhD.

Viacuroviova intenzifikacia chemickych procesov a priemyselnych klastrov, veduci timu prof.
Ing. Ludovit Jelemensky, DrSc.

Optimalne a prediktivne procesné riadenie, veduci timu doc. Ing. Michal Kvasnica, PhD.
Analytické metddy pre kvalitné a bezpecné potraviny a Zivotné prostredie, vedduci timu prof.
Ing. Ivan Spanik, DrSc.

FAD
Sustainable design of (human) environment, veduci timu prof. Ing. arch. Robert Spacek, CSc.

MTF
Spdjkovanie — Soldering, veduci timu prof. Ing. Roman Kolenak, PhD.

Excelentny tim diagnostiky a charakterizacie materidlov, veduci timu prof. Ing. Peter Jurdci,
PhD.

um

SPECTRA Centrum excelencie EU — Stredoeurdpske vzdeldvacie a vyskumné centrum v
oblasti priestorového planovania a centrum excelencie pre rozvoj sidelnej infrastruktury,
veduci timu prof. Ing. arch. Maros Finka, PhD.

6.2 Projekty na podporu mladych vyskumnikov

Program na podporu mladych vyskumnikov je jednym z viacerych motivaénych ndstrojov
STU. V roku 2020 uZ jedenasty rok mladi vedci so svojimi projektmi uspeli v sutazi v ramci
schémy Programu na podporu mladych vyskumnikov a dostali od STU granty na rieSenie
vedecko-vyskumnych projektov. V sulade s platnou smernicou mladi zamestnanci (PhD.
Studenti a zamestnanci do 30 rokov) podali spolu 181 projektov o desat viac ako v roku 2019.
111 projektov ziskalo podporu formou finanéného prispevku. STU vyélenila v roku 2020 na
tento Ucel 110 000,- €. Uspednost sucasti STU v uvedenom programe je nasledovnd: SvF 29
projektov, SjF 7 projektov, FEI 14, FCHPT 32 projektov, FAD 5, MTF 10, FIIT 12 a UM 2
projekty.

Tab. ¢. 6.2.1 Financné prostriedky pridelené v ramci vyzvy Projekty mladych vyskumnikov
(v eurach)

2011 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020

| Svf 9780 16977 [ 29586 2693026673 29691 (28931 (31250 | 26 990 28 850




oo oo
e 0o o0 0 S T U 5 zasadnutie V STU, 01.03.2021
e o o 0 Hodnotenie urovne vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na STU za rok 2020
prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.
SjF 8518 8489 [14766| 8943 [ 8998 | 9000 [ 9000 | 6000 [ 9000 6 000

FEI 8281 16000 [ 1671619798 (1689218867 | 17930 9000 | 18 999 13 000

FCHPT| 13820 | 15588 | 28367 |27 000 | 25990 | 23 980 | 24 900 | 30 990 | 28 990 31570

FAD 6 790 6174 | 8760 | 7000 [ 6830 [ 5960 | 6865 | 4950 | 6655 5000

MTF 5 827 10650 | 10999 | 10882 | 13 000 | 18 000 | 15000 | 15 000 | 13 000 10 000

FIIT 5896 3859 | 8000 [ 7990 | 9679 (13000 | 14 000 | 14 000 | 14 000 11790
um 1000 2264 | 3000 | 2000 { 2000 [ 2000 | 3000 [ 1000 | 2000 1000
Spolu 59911 80000 | 120194 | 110542 | 110062 | 120498 | 119626 | 112190 | 119 634 107 0

6.3 Excelenté timy mladych vyskumnikov

Daldou schémou na podporu mladych vyskumnikov je nadstavba programu mladych je
Grantova schéma na podporu excelentnych timov mladych vyskumnikov v podmienkach
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Mladi vyskumnici, t. j. mladi vysokoskolski
ucitelia, vyskumni pracovnici a Studenti STU tretieho stupna vysokoskolského Studia dennej
formy, ziskavaju v grantovej schéme skusenosti s pracou vo vyskumnom kolektive
a skusenosti s pripravu projektov do grantovych schém Slovenskej republiky alebo do
vyskumnych schém Eurdpskej unie. Vroku 2020 pokracoval program Siestym rocnikom
a podporu ziskalo 6 projektov v celkovej hodnote 40 000 EUR.

Poradie projektov na zaklade ich hodnotenia komisiou:

e Fotoaktivne materidly pre detekciu a vysokoucinné odstrafiovanie virusov, baktérii a
mikropolutantov, hlavny riesitel Ing. Miroslav Behtil, PhD., FEI-FCHPT,

e Prirodné vs. syntetické komplexné zliceniny Cu(ll) ako potencialne liecivd, hlavny
rieSitel Ing. Denisa Darvasiova, PhD., FCHPT-FEI,

na trefom mieste:

e Monitoring a odstrafiovanie fragmentov RNA virusu SARS-CoV-2 v odpadovych

vodach pomocou Zelezanov, hlavny riesitel Ing. Noemi BeliSova, FCHPT-SvF,
Stvrté miesto obsadil projekt:

e Vyskum modernych jednotkovych operdcii vyroby pevnych a kvapalnych liekovych
foriem so zameranim na kontinudlnu granuldciu a lyofilizaciu, hlavny riesitel Ing.
Oliver Macho, PhD., SjF-FCHPT,

piate miesto:

e Implementacia modro zelenej infrastruktiry do vodohospodarskeho managementu

urbanizovanych uzemi, hlavny riesitel Ing. lvana Marko, SvF-FCHPT,
Sieste miesto:

e Experimentalna podpora 3D tlace kovovych materidlov pre ich aplikaciu v prevadzke

pri viacosovom namahani, hlavny riesitel Ing. Marek Gasparik, PhD., SjF-FCHPT.

6.4 Excelentné vystupy autorov z STU

V roku 2020 boli indexované 2 publikacie autorov s afilidciou k STU v databdze Web of
Science, ktoré boli publikované v ¢asopise Nature — Peter Valent a Michal Ganobjak. Obaja
mali pri publikdcii uréend okrem afilidcie k STU este druhu afiliaciu (Peter Valent — Vienna
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Unviersity of Technology; Michal Ganobjak — Empa Swiss Federal Laboratories for Materials
Science and Technology).

Autorom publikacii publikovanych v roku 2020 s najvys$Sim poctom citacii vo Web of Science
v roku 2020 je podla databazy InCites Miroslav Gal.

Graf 6.4.1 Autori publikacii publikovanych v roku 2020 vo Web of Science s najvyssim

YR Y4

poctom citacii vo Web of Science v roku 2020

Bar Graph

Times Cited

® Gal, Miroslav @ Mesiar, Radko @ Brezova, Vlasta e Vretenar, Viliam e Salitros, lvan e Caplovicova, Maria

Indicators: Times Cited. Time Period: 2020-2020. Person ID Type Group: name. Affiliated Organization: slovak university of technology
bratislava. Collaborates With ID Type Group: name. Schema: web of science. Publisher Type: all. Funding Agency Type: all. Person ID
Type: fullname. Collaborates With ID Type: fullname. Dataset: InCites Dataset.

InCites dataset updated Jan 29, 2021. Includes Web of Science content indexed through Dec 31, 2020.Export Date: Feb 1, 2021.

Zdroj: InCites

Publikacie, ktoré boli publikované v rokoch 2018 az 2020 a ziskali atribut Highly Cited Papers
v databaze WOS casopisov podla impakt faktorov — autori Jan Szolgay a Silvia Kohnova.

Graf 6.4.2 Autori publikacii z STU s atributom Highly cited papers
publikované v rokoch 2018 az 2020
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Bar Graph
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2
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Highly Cited Papers

® Szolgay, Jan @ Kohnova, Silvia @ Vretenar, Viliam e Lieskovsky, Tibor ® Majerova, H. ® Starecek, A.
@ Cicka, Roman o Olejnikova, Petra © Vickova, Stanislava @ Sugarova, Jana e Jakabovic, Jan

Indicators: Highly Cited Papers. Time Period: 2018-2020. Person ID Type Group: name. Affiliated Organization: slovak university of
technology bratislava. Collaborates With ID Type Group: name. Schema: web of science. Publisher Type: all. Funding Agency Type: all.
Person ID Type: fullname. Collaborates With ID Type: fullname. Dataset: InCites Dataset.

InCites dataset updated Jan 29, 2021. Includes Web of Science content indexed through Dec 31, 2020.Export Date: Feb 1, 2021.

Zdroj: InCites

6.5 Postdoktorandské pracovné miesta

Internou schémou Postdoktorandské pracovné pobyty pre mladych pracovnikov do 35
rokov usiluje STU o ziskanie mladych vedeckych pracovnikov zo zahranicia a externych
institucii. Je na Skodu, Ze sucasti STU nedokazali vyuZit ponukany potencidl schémy a vo
velkej vacSine pripadov obsadili vytvorené miesta byvalymi doktorandami. Doteraz
absolvovalo program 25 postdoktorandov. V roku 2020 bola vyhlasend Siesta vyzva
postdoktorandskych pracovnych pobytov. Z deviatich hodnotenych navrhov bolo 5
vybranych:

1. Prakticka syntéza antibiotik uc¢innych voci najnebezpecnejSim bakteridlnym patogénom
(Ing. Pavol Jakubec, PhD., FCHPT, postdoktorand: Ing. Tomas Malatinsky, PhD.)

2. Posudenie vplyvu parametrizacie zrazkovo odtokovych modelov na odhad dopadov
zmeny klimy (prof. Ing. Silvia Kohnova, PhD., SvF, postdoktorand: Ing. Zuzana Németova,
PhD.)

3. Ziskavanie biologicky aktivnych latok z odpadnej rastlinnej biomasy a ich uplatnenie vo
funkénych potravinach (prof. Ing. Stefan Schmidt, PhD., FCHPT, postdoktorand: Ing. Zuzana
Burcova, PhD.)

4. Vyvoj technologie tlace pre flexibilné senzory na baze organickej elektroniky (doc. Ing.
Martin Donoval, PhD., FEI, postdoktorand: Ing. Miroslav Novota, PhD.)

5. Kryogénni zpracovani ledeburitickych oceli pro praci za studena (prof. Ing. Peter Jurdi,
PhD., MTF, postdoktorand: Ing. Juraj Durica, PhD.).

STU je zapojena do spolo¢ného projektu SAV, UK a STU SASPRO 2, ktorého ciel a obsahové
zameranie Uzko suvisi s problematikou vytvarania postdoktorandskych pozicii. Vedenie STU
uz komunikovalo zamer, v budicnosti spojit internd schému Postdoktorandské pracovné
pobyty, avyuZit synergicky efekt spojenim oboch projektov na vytvorenie skutocne
lukrativnych podmienok pre buducich postdoktorandov prichadzajucich na STU zo
zahranicia. Pritomnost mladych kolegov so zahrani¢nou skisenostou bude urite vyraznym
prinosom pre vedecko-vyskumnu alebo umeleckd ¢innost na STU.
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7 Podporné sluzby v oblasti vyskumu

Kvalita vyskumnej univerzity si bude vidy vyZadovat relevantné informacné zabezpecenie
vzdeldvacieho a vedecko-vyskumného procesu. Pristup k databdzam vedeckych poznatkov je
v sicasnom globalizatnom a interdisciplindarnom prepojeni vedy avyskumu nevyhnutnou
sucastou prace vedcov. Na podporu tvorivej ¢innosti zamestnancov a Studentov STU vytvara
podmienky formou mnoZiny slufieb poskytovanych Utvarom vedy a medzindrodnej
vedeckotechnickej spoluprace STU a osobitne Univerzitnou kniznicou STU.

Ulohou Univerzitnej kniznice STU ako vedecko-informaéného, koordinaéného
a poradenského pracoviska Utvaru vedy a medzinarodnej vedeckotechnickej spoluprace STU
je koordinacia aktivit kniznic STU pre podporu Studia a vedecko-vyskumnej ¢innosti na STU.
Vychodiska pre posobnost Univerzitnej kniznice STU urcuju ciele a indikatory Dlhodobého
zameru rozvoja STU. Svojou cinnostou zabezpecuje spristupnenie informacnych zdrojov
(databdz), metodicky usmernuje a realizuje evidenciu vystupov vedeckej a umeleckej tvorivej
¢innosti. Daldimi podpornymi a servisnymi aktivitami podporuje uskuto¢riovanie procesu
vzdeldvania a rozvoj tvorivych ¢innosti na STU.

7.1 Elektronické informacné zdroje na STU

Pristup k elektronickym informaénym zdrojom je zdkladnym predpokladom rozvoja
znalostnej spolocnosti. Elektronické informacné zdroje su nenahraditelné z hladiska udrzania
kvality vyskumu, ako aj kvality vysokého $kolstva na Slovensku.

Zabezpecenie pristupov do vedeckych elektronickych informacnych zdrojov (dalej len
ElZ/databdzy) realizuje MSVVa$S SR prostrednictvom CVTI SR v stlade s platnou metodikou
rozpisu dotdacii zo SR verejnym vysokym $koldm na rok 2020 pre jednotlivé verejné vysoké
Skoly. STU v Bratislave okrem spolufinancovania zabezpecenia konzorcidlnych pristupov do
vedeckych elektronickych informaénych zdrojov CVTI SR a MSVVa$ SR vynaklada aj vlastné
prostriedky na rozSirenie portfélia priestoru vedeckého poznania ako podporu vedecko-
vyskumnej ¢innosti na STU.

V roku 2020 bola realizovand analyza vyuZitelnosti a potreby pristupu k jednotlivym EIZ,
vratane dalsich aktivit v oblasti zabezpecenia EIZ, vysledkom ktorej bol fakultam a sucastiam
STU poskytnuty:

a) prehlad finanénych zdrojov na zabezpecenie pristupov k EIZ,

b) vysledky prieskumu vyuzitelnosti a potreby pristupu - na fakultach STU,

c) Statistické vyhodnotenie pristupov klientov STU k jednotlivym databazam od

providerov za rok 2019,

d) ndvrhy na zabezpecenie novych EIZ,

e) aktualizacia profilov databdz v ramci virtualnej kniznice STU.
Na zaklade vykonanej analyzy bolo iniciované ziskanie databazy SciFinder prostrednictvom
zdrojov CVTI SR a navrh na pozastavenie kofinancovania nevyuzitelnych databdz na STU
financovanych prostrednictvom CVTI SR s cielom dosiahnut znizZenie finanénych nakladov
STU v ramci konzorcia univerzit v SR. Pristup k databdzam je zabezpeceny v celom rozsahu IP
adries STU.
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Za roka 2020 boli pre vyskumnych pracovnikov spristupnené elektronické informacné zdroje
za 238 683,- EUR. Prehlad spristupnenych EIZ na STU sa nachddza v prilohe €. 2.

STN online

Na zdklade dohovorov medzi STU Bratislava a Uradom pre normalizaciu, metrolégiu a
skusobnictvo SR bol studentom STU poskytnuty a zabezpeceny pristup k Sirokej mnozine STN
noriem online za nadsStandardnych podmienok v suvislosti s distanc¢nou formou vzdeldvania
prebiehajucou v roku 2020.

V roku 2020 prislo k redizajnu webovej stranky virtualnej digitalnej kniznice STU s novym
obsahom a funkcionalitami podporujucimi sluzby poskytované uzivatelom web stranky.
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2 Clarivate
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ProQuest Central

=

SCOPUS

2 Clarivate
Analytics

Web of Science -
Current Content
Connect

Zdroj: (https://www.stuba.sk/sk/zamestnancov/aktuality-a-informacie/virtualna-
kniznica/elektronicke-informacne-zdroje.html?page_id=3832).

7.2 Koncepcia otvorenej vedy na STU

Filozofiou otvoreného pristupu je poskytnut zdarma neobmedzeny pristup k vyskumu a jeho
publikacidm bez porusenia autorskych prav. Otvorend veda predstavuje hnutie, ktoré
umozfiuje dostupnost vedeckého vyskumu, Udajov a Sirenia informacii z vyskumu, zahfria
postupy zverejiiovania otvoreného vyskumu, organizovanie kampani za otvoreny pristup,


https://www.stuba.sk/sk/zamestnancov/aktuality-a-informacie/virtualna-kniznica/elektronicke-informacne-zdroje.html?page_id=3832
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povzbudzovanie vedcov k otvorenému publikovaniu a komunikaciu vedeckych poznatkov.

Rastuca participacia vedeckej komunity STU na medzinarodnych vyskumnych aktivitach,
zvySenie podielu poctu vedeckych vystupov vrezime Open Access viedli vedenie STU
k prijatiu  zdsadnych stanovisk deklarujucich podporu iniciativam eurdpskych vyziev
otvorenej vedy.

STU prerokovala na zasadnuti svojich grémii vr. 2020 konceplny materidl Implementacia

Open Access politiky na STU, ktory definuje vychodiskd pre implementaciu OA v

podmienkach STU zosuladené s Odporuéenim Eurépskej komisie na otvoreny pristup k

vedeckym informdaciam:

1. Slovenska technicka univerzita v Bratislave prijima politiku otvoreného pristupu.
Spristupnovanie a efektivne Sirenie vysledkov vedecko-vyskumnej ¢innosti patri medzi
hlavné ulohy STU ako verejnej vyskumno-vzdelavacej institucie.

2.  Cielom politiky otvoreného pristupu STU je poskytovat volny online pristup k vystupom
vyskumu financovaného z verejnych zdrojov.

3.  Otvoreny pristup k vysledkom vyskumu je zaloZeny na uzndvani vedomosti a
vyplyvajucich spolocenskych a ekonomickych prinosov ako verejnych statkov.

4.  ZvySenie viditelnosti vedeckych vystupov vyplyvajlce z otvoreného pristupu vedie k
zvyseniu vplyvu vyskumného potencialu STU.

V roku 2020 sa zacali rokovania k pilotnému projektu spoloéného repozitara a OA politiky
medzi STU a UK Bratislava s autondmiou oboch institucii v oblasti dat. Cielom tychto aktivit
je snaha vytvorit spolocny priestor pre spolupracu pri budovani repozitara OA UK a STU,
s pripadnym rozsirenim na dalSie vedecké institucie.

Opatrenia pre implementaciu Open Access politiky v podmienkach STU, kreovanie pracovnej
skupiny STU pre OA a prijaty harmonogram implementacie zasad otvorenej vedy uréuju
postupnost a zodpovednost za presadzovanie principov Narodnej stratégie pre otvorenu
vedu v podmienkach STU.

7.3 Ostatné podporné aktivity

MDPI

Pre rok 2020 bola predizend zmluva s MDPI — STU je od r. 2019 institucionalnym &lenom
MDPI (Molecular Diversity Preservation International and Multidisciplinary Digital
Publishing). Vdaka partnerskému programu (IOAP), ku ktorému sa STU pripojila, ziskali autori
(zamestnanci a Studenti) STU 10 % zlavu za spracovatelské poplatky pri uverejneni svojich
vedecko-vyskumnych vystupov.

SCIENDO

Na roky 2020 az 2023 bola podpisana Dohoda o poskytovani vydavatelskych sluzieb medzi
STU a DeGruyter Poland Sp. z o. o. na poskytovanie podpornych, marketingovych
a distribuénych sluzieb pre vedecké casopisy vydavané na STU. V r. 2020 bolo iniciované
doplnenie dohody o ¢asopis FAD , Alfa“.

Seminare, webinare
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Univerzitna kniZnica v roku 2020 realizovala vzdelavacie akcie a seminare, Skolenia a kurzy
pre zamestnancov, Studentov a doktorandov STU. Pre doktorandov su uréené kurzy, na ktoré
sa prihlasuju bud' individudlne, alebo v skupinach. Poskytuju sa im adresné a na mieru Sité
informdcie, ktorych cielom je poskytovanie informacnej podpory pre vykon ich vedeckej
prace a pomoc pri ich uvadzani do akademickej sféry ako buducich vyskumnikov a autorov
vedeckych publikacii. Pandemicka situdcia vr. 2020 spdsobila, Ze zaujem o stdlu
informovanost a o prebiehajuce webinare Skolenia narasta. Informacie o nich su pravidelne
aktualizované a zverejnované na portaloch v ramci virtualnej kniznice STU.
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7.4 HR Excellence in Research

V nadvéaznosti na zdmer univerzity posilnit svoj medzinarodny impakt, vedenie STU rozhodlo
o implementdcii Stratégie [fudskych zdrojov pre vyskumnych pracovnikov a ziskanie
eurdopskeho ocenenia HR Excellence in Research Award (HRS4R) v podmienkach STU.
Prihlasene sa k iniciative HRS4R ma okrem propagacného rozmeru aj viacero dalSich vyhod.
Univerzita moZe po UspesSnom ziskani znacky ,,HR Excellence in Research” tuto vyuzivat pri
svojej verejnej prezentacii a podporit tak obraz organizacie ako kvalitného pracoviska pre
vyskumnych pracovnikov zo zahranicia, ¢im prispeju nielen k internacionalizacii univerzity,
ale aj budovaniu jej persondlneho potencialu a kvalitnej znacky.

Navrh na zacatie procesu implementacie bol schvdleny v juni 2019. V roku 2019 prebehol
proces identifikacie os6b a grémii, ktoré budu nositelmi procesu implementdcie (vedenie
univerzity a fakult, vedecki pracovnici, doktorandi, Studenti, ludské zdroje, odbory,
akademicky senat, a pod.) a bol vytvoreny navrh riadiaceho a monitorovacieho vyboru a
pracovnych skupin.

Vsetky informacie o procese implementdcie stratégie HRS4R su zverejnené na stranke
www.stuba.sk/hrs4r.

INITIAL PHASE

m Endorsement of the C&C
o 8 m
E mplementation i i Implementation
m Application for the HR Award: E bf the Action of the Revised of the Improved of the Funher‘
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E
=
0
12 months ~
24 months 36 months
36 months 36 months
HRS4R — from PROGRESS to QUALITY
m Institution 8 European Commission ﬁ External Experts

Procesna mapa HRS4R

V decembri 2019 bola vypracovana prva verzia univerzitnej GAP analyzy, ktora nasledne
presla pripomienkovanim ¢lenmi riadiaceho vyboru. V priebehu obdobia marec 2020 az jun
2020 presla GAP analyza rozsiahlym pripomienkovanim pracovnymi skupinami a samotnymi
pracovnikov univerzity. Po¢as mesiaca jul 2020 boli zapracované pripomienky a podnety
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zucastnenych stran (celkom 192 respondentov) a bola vypracovana vysledna verzia GAP
analyzy na STU — www.stuba.sk/gap.

Slabé miesta identifikované GAP analyzou su podla vyskumnych pracovnikov najma absencia
fungujucej Etickej komisie, slaba prezentacia dosiahnutych vysledkov, nedostatocna
transparentnost a jednotnost naborového procesu, vysoka administrativna zataz a chybajuce
strategické dokumenty. Na zaklade GAP analyzy bola v septembri 2020 predlozena prva
verzia univerzitného Akéného planu, ktora aktudlne prechadza pripomienkovanim clenmi
riadiaceho vyboru a pracovnych skupin.

Akény plan implementacie Stratégie ludskych zdrojov vo vyskume (HRS4R) je posudzovany
Eurdpskou komisiou kontinualne niekolko rokov s ciefom postupne zlepSovat pracovné
prostredie vyskumnych pracovnikov. Ziskanie ocenenia "HR Ecxellence in Research Award" je
iba zaCiatkom procesu, ktory vyraznou mierou prispieva nielen k budovaniu medzinarodného
renomé univerzity, ale aj ku skvalitneniu jej vnatorného prostredia. Pociato¢ny akény plan je
zverejneny na stranke www.stuba.sk/akcnyplan.

Na podporu implementacie stratégie HRS4R ziskala STU osobitny rozvojovy projekt MSVVa$
SR v tematickej oblasti: 2020.1 Téma 2: Ziskanie znacky HR Excellence in Research Award.
Ziskanim projektu sa wvytvorili optimalne podmienky na realizaciu aktivit spojenych
s implementdciou Akéného planu a ziskanie znacky HR Excellence in Research Award. Projekt
bude prebiehat po dobu dvoch rokov (1.1.2021 — 31.12.2022) a venuje sa aj aktivitam po
ziskani znacky HR Excellence in Research Award.

8 Vyuzitie vysledkov tvorivej Cinnosti v praxi

8.1 Kancelaria spoluprace sa praxou

Kanceldria spoluprdce s praxou (KSP) na STU zabezpecuje ochranu priemyselného vlastnictva
na STU v sulade so smernicou o Ochrane a sprave prav priemyselného vlastnictva na STU.
KSP je organizaénou zlozkou Specializovaného univerzitného pracoviska Know-how centrum
STU. KSP poskytuje povodcom predmetov priemyselného vlastnictva odborné poradenstvo v
oblasti ochrany priemyselného vlastnictva, podavanie prihlaok na Urade priemyselného
vlastnictva SR, propagaciu vysledkov vyskumu a vyvoja uplatnitelnych v praxi, vyhladdvanie a
rokovanie s partnermi z priemyslu, atd.

V r. 2020 bolo KSP dorucenych 64 Oznameni pévodcu o vytvoreni predmetu priemyselného
vlastnictva a 6 Ziadosti o podanie prihlasky ochrannej znamky. Pocet podanych patentovych
prihladok na Urad priemyselného vlastnictva SR v roku 2020 bol 25. Poéet udelenych
patentov bol 9 a 1 udeleny patent v CR. Polet podanych prihladok Gzitkovych vzorov na Urad
priemyselného vlastnictva SR v roku 2020 bol 42. Pocet zapisanych uzitkovych vzorov bol 33.
Bola podand aj 1 PCT prihlaska, 1 Eurépska patentova prihlaska a 2 narodné prihlasky do
Ruska a Bieloruska. Taktiez bolo podanych 6 prihlasok ochrannych zndmok. Pocet zapisanych
ochrannych znamok 7.
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Nadalej prebiehali aktivity vyplyvajuce zo Zmluvy o zdruzZeni a vytvoreni Narodného centra
transferu technoldgii SR so zmluvnymi stranami CVTI SR, STU, SAV, TUKE, TUZVO, UK, UPJS,

ZU, SPU v Nitre.

V roku 2020 boli v registroch Uradu priemyselného vlastnictva SR vo vlastnictve, pripadne
spoluvlastnictve STU vykonané zdznamy — udeleny patent (9), uzitkové vzory (33), ochranné
znamky (7). Zoznam patentov, Uzitkovych vzorov a ochrannych znamok je v prilohe ¢. 3.

8.2 Univerzitny technologicky inkubator

Univerzitny technologicky inkubator STU (UTI STU) od svojho vzniku v roku 2005 podporil
viac ako 80 firiem, ktorych vynosy presiahli vyse 20 miliénov eur. Rok 2020 priniesol viaceré
zmeny nielen do celosvetového diania kvoli pandémii koronavirusu, ale aj do existencie
inkubdtora STU.

IMPULZ CORONA STU

Univerzitny technologicky inkubator sa od maja 2020 podielal na vzniku projektu IMPULZ
CORONA STU, ktory vznikol pod zastitou rektora STU, prof. Ing. Miroslava Fikara DrSc., ako
reakcia na krizu sposobenu koronavirusom. Na zaklade Memoranda o spoluprdci medzi STU,
UK a SAV bola vytvorend Dohoda o spolupraci medzi STU a hlavnhym mestom Bratislava na
tvorbu tejto platformy. IMPULZ CORONA spdja vyskumnikov, expertov, autorov, riesitelov,
Studentov a nadSencov, ktori tvoria zmysluplné rieSenia s cielom prepajania, rieSenia,
spoluprdce a diskusie v boji s koronavirusom. Na vytvoreni webstranky sa aktivne podielala
startupova firma ITC, sidliaca v UTI STU. Projekt IMPULZ CORONA STU ziskal 1. miesto
v kategorii Pocin v oblasti transferu technoldgii pocas slavnostného vyhlasenia vitazov sutaze
Cena za transfer technolégii na Slovensku, ktoré sa uskutocnilo 20. oktébra 2020.

Program START a INQB

Inkubdtor STU v 2. polroku roka 2020 zacal spolupracu s uznavanym rozbiehacom napadov
Jurajom Kova¢om z Rozbehni sal, ktory sa stal garantom 3-mesa¢ného programu START.
Program, v ktorom S$tudenti alebo absolventi VS, ako aj posledného ro¢nika SS, mozu
vyuzivat vSetky ponukané sluzby zdarma, od coworkingu, mentoringu, networkingu, az po
vstup na podujatia, ako aj moznost vytvorit si prototyp v kreativnej dielni Fablab. Vdaka
novej Strukture a nastaveniu systému vzdeldvania buducich podnikatelov sa do programu
prihlasilo rekordné mnoZstvo projektov. Jedendsti z nich boli aktudlni Studenti Slovenske;j
technickej univerzity v Bratislave, 4 z nich absolventi STU, dalsi 3 zinych vysokych skol
a ostatni. Celkovo sa pocas celého roka do programu START zapojilo 27 projektov. Do
dvojrocného programu INQB vstupila 1 startup firma — ITC, s.r.o., ktora sa tak pridala k
hostujucej firme Lifebutton, s.r.o. Obidve firmy vyuZivaju prenajom kanceldrskych priestorov
v sidle inkubatora STU na FEI STU v Bratislave. Obsadenost tak v roku 2020 dosiahla 100
percent.

Podujatia pre startupistov studentov a Siroku verejnost

Daldou vyraznou zmenou v ¢innosti UTI STU bolo presunutie aktivit do online priestoru.
Organizacia podujati pre vSetkych Studentov ako aj Siroku verejnost, ktoré sa pred
koronakrizou konali v priestoroch FEI HUB-u, sa presunuli do prostredia socidlnej siete
Facebook — Univerzitny technologicky inkubator STU InQb, ¢im sa vdaka livestreamu cez
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program OBS ajeho zaznamu zacielilo na omnoho vacsie publikum aInQb sa dostal do
povedomia Sirokej verejnosti. Prednasky s najvacsim poc¢tom vzhliadnuti boli LinkedlIn, jedina
socialna siet, kde by si mal byt (4200 zhliadnuti) s Martinom Foltinom zo spoloc¢nosti
Humusoft , Ako efektivne manaZovat svojich 24 hodin“ (3800 zhliadnuti) od Grigora
Ayrumyana zo spolo¢nosti Wezeo a ,Kriza ako $anca” (1400 zhliadnuti) od Karin Kniez
a Petra Kniez zo spolo¢nosti Maxwill. Vzhladom na pandemickd situaciu Univerzitny
technologicky inkubator zacal organizovat aj interné podujatia ,Kava s mentorom” v online
priestore na dopytované témy od startupistov, ako je tvorba finanéného planu, praktické
informacie na vytvorenie webstranky, prezentacné zruc¢nosti potrebné pred potencidlnym
investorom alebo partnerom. Celkovo inkubdtor STU zorganizoval 25 podujati v roku 2020.

Novi mentori a partneri

Vroku 2020 sa rozrastla aj siet mentorov, s ktorymi UTI STU zacal spolupracu. Ide
o odbornikov, kam patria Milan Novotny z Invelity (SEQ), Peter Pasek zo spolo¢nosti Accace
(financovanie statupov), Eliska DZuganova (pravo), ¢i spolocnosti ITAPS a Decent. Univerzitny
technologicky inkubator zapocal aj nové spoluprdce s tymito partnermi: Britskd ambasada,
Centrum akademického Sportu STU, ITAPS, Learn2Code, Resco, British Embassy, Campus
Cowork (0100 Ventures), Vychodoslovenska energetika IAESTE SLOVAKIA, FIIT STU
a Zazitkové centrum vedy - Aurélium.

8.3 STU Scientific, s.r.o.

Poslanim spolocnosti STU Scientific, s.r.o., je podporovat ekonomické zhodnocovanie
dusevného vlastnictva Slovenskej technickej univerzity v Bratislave, ¢lenov jej akademickej
obce a jej dalSich partnerov v podnikatelskom prostredi. Mysli sa tym najma zhodnocovanie
novych poznatkov, know-how, technickych rieseni vyplyvajucich z vyskumu a inej tvorivej
¢innosti pri ich prenose do hospodarskej a spolocenskej praxe, vratane realizacie
podnikatelskych zamerov, teda kapitalizacia dusevného vlastnictva. Spolo¢nost aj v roku
2020 pokracovala vo svojej hlavnej ¢innosti, ktorou je prostrednictvom univerzitnych spin-off
spoloc¢nosti podporovat technologicky transfer z prostredia univerzity do spolocenskej
a hospodarskej praxe.

V suéasnej dobe existuju nasledovné spin-off spoloénosti, ktoré vznikli na univerzitnej pode
a taZia z vedecko-vyskumného potencialu STU:

STUVITAL, s.r.o.

Prvoradym zamerom ¢innosti spoloénosti je vyskum a priprava fortifikovanych, najma
cerealnych vyrobkov, pri ktorych sa uplatni inovativna technolégia zhodnocovania boc¢nych
produktov spracovania obilnin a originalne receptuirne zlozky.

IVMA STU, s.r.o.

Spolocnost p6sobi v oblasti vyvoja materidlov pre Specifické aplikacie najma v extrémnych
podmienkach vysokych tlakov, teplot , réznych spésobov namdhania aj v prostrediach
agresivnych atmosfér a energetickych Ziareni. Po¢as minulého obdobia vyvijala casticovy
kompozitny material med — grafit pre Ustav fyziky plazmatu AV CR a rie$ila inovaény voucher
Ministerstva hospodarstva SR zamerany na zvySovanie Zivotnosti tesneni pre extrémne
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podmienky prevadzky. Spolo¢nost sa zarover zaobera aj informativnym testovanim,

meraniami a analyzami v oblasti materidlového vyskumu.
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SMME - STU, s.r.o.
Spolocnost je zamerand na vyskum a vyvoj v oblasti mechatronickych systémov vyuZivajicich

najnovsie poznatky a trendy informacnych, komunikaénych a riadiacich technoldgii.

Hydrotechnika STU, s.r.o.

Spolocnost je zaoberd prenosom poznatkov vyskumu a vyvoja v oblasti vodnych stavieb do
praxe. Konkrétne sa to tyka vyskumu, vyvoja, poradenstva, projektovej a inzinierskej ¢innosti
v oblasti vodnych stavieb, vodnej dopravy, vodnych ciest a protipovodfovej ochrany;
vyskumu a vyvoja softvérovych aplikdcii pre riadenie hydroenergetickych systémov a sustav;
terénneho a laboratérneho vyskumu v oblasti vodnych stavieb.

ENFEI s.r.o.

Aktivity spolo€nosti su v oblasti prevadzky elektrizaénej sustavy zamerané na optimalizaciu
rozvoja a prevadzky elektrickych sieti vsetkych napatovych urovni, ako aj zdrojovej zdkladne
elektrizacnej sustavy SR. V oblasti smart grid ide najmad o pripravu pilotnych projektov,
navrhov technolégii, testovania a overovania systémov.

B&J NUCLEAR, s.r.o.

B&J NUCLEAR s.r.o. je novy univerzitny spin-off, ktory vznikol v roku 2020 vstupom STU
Scientific, s.r.o. do existujlcej spolo¢nosti B&J NUCLEAR s.r.o. Spolo¢nost B&J NUCLEAR s.r.o
bola zalozend u# vroku 2013 vtedajiimi doktorandmi Ustavu jadrového z fyzikdlneho
inZinierstva FEI STU ako odpoved na poZiadavku pokracovania spoluprdce s Kérejskym
vyskumnym instititom pre atémovu energiu (KAERI), kde p6sobili na pracovno-vyskumne;j
stazi. Spolo¢nost sa zameriava na analyzy v reaktorovej fyzike, ktoré su vyskumného, a aj
inZinierskeho charakteru. Predovsetkym sa vsak Specializuje na oblast neutroniky aktivnej
z6ny reaktora, tienenia ionizujuceho Ziarenia a dozimetrie. Spolo¢nost ma od roku 2017
zavedeny systém manaZovania kvality v sulade s normou ISO 9001, sucasne je drzitefom
osvedcenia o sposobilosti vykondavat vyskum a vyvoj, a ma pristup do databanky NEA OECD.
Za ostatnych sedem rokov spolocnost spolupracovala na projektoch a zakazkach pre
Slovenské elektrarne a.s., Centrum vedy a vyskumu s.r.o. a predovsetkym Kérejsky vyskumny
institut pre atdbmovu energiu.

9 Vyznamné vysledky dosiahnuté v oblasti vedy, techniky a umenia na
Slovenskej technickej univerzite v roku 2020

Cenu za transfer technoldgii v kategorii Inovator/Inovatorka bolo udelené ocenenie prof.
Ing. Romanovi Kolendkovi, PhD., z MTF. Ocenenie ziskal za dlhoro¢ny vyskum a vznik
mnohych inovativnych makkych spajok s velkym komerénym potencidlom.

V kategérii Pocin v oblasti transferu technolégii bolo udelené ocenenie IMPULZ CORONA
STU. Vitazny projekt vznikol na STU. Platforma zdielaného vyskumno-vyvojového priestoru
pre studentov, pedagégov a vedcov Slovenske] technickej univerzity, Univerzity Komenského
a Slovenskej Akadémie Vied, podporujuca kreativitu a interdisciplindrnu spolupracu
rieSitelov, ktorej vystupom budu patenty, publikacie a praktické rieSenia v boji s virusom.

Ustav vyrobnych technolégii MTF STU pomocou technoldgie plazmového lestenia
v elektrolyte upravuje povrch dielov vyrobenych z antikoréznych oceli. PredovSetkym
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suciastky plucnych ventilatorov a rozvodov plynov na operacnych salach. Vsetky tieto diely
musia byt lestené — mikroorganizmy sa tazsie zachytia na hladkych a lesklych plochach.

Projekty APVV na zvladnutie pandémie, doc. Ing. Martin Donoval, PhD, z FEI, projekt Systém
na telemedicinsku diagnostiku klinického stavu pacientov s COVID-19 a inych ochoreni s
pribuznymi priznakmi pre minimalizaciu dopadov pandémie, projekt FCHPT v spolupraci s FEI
zamerany na v€asné odhalovanie ohnisk COVID-19 Inteligentné monitorovanie odpadovych
vod za ucelom vytvorenia systému vcasného varovania populdcie SR pred Sirenim
ochorenia COVID-19.

V ostatnych rokoch sa vedci z STU pravidelne presadzuju aj v ¢éasopisoch NATURE a SCIENCE.
V roku 2020 publikovali prispevok v ¢asopise NATURE Ing. Peter Valent, PhD., SvF a z FAD
Ing. arch. Michal Ganobjak, PhD.

V celosvetovej sutazi KUKA Innovation Awards 2020 sa tim STU z FEl v zloZeni prof. Ing.
FrantiSek Duchon, PhD., Ing. Lubos Chovanec, PhD., Ing. Martin Dekan, PhD. a Ing. Michal
Adamik, projektom SAHARRA dostal medzi 5 vybranych projektov z celého sveta. Vdaka
tomuto Uspechu tim vedcov ziskal na svoj projekt robota KUKA LBR MED so systémom
Roboception 3D.

Vitazom Ceny SDGs 2020 v kategorii Lider sa stal prof. Ing. Pavol Alexy, PhD., FCHPT, za vyvoj
plastu z obnovitelnych zdrojov, ktory je 100 % kompostovatelny.

Ocenenie CE ZA AR 2020 v kategérii Fenomény architektury ziskal architekt z FAD Ing. arch.
Pavel Paridk za vitazné dielo - Pristavba k chalupe v Cachticiach, dalsie ocenenia Cena Dusana
Jurkovic¢a 2020 a Cena ARCH 2020.

Cenu prof. Martina Kusého v roku 2020 ziskali z FAD prof. Ing. arch. J. Pohani¢ova, PhD. (za
vyskum dejin 19. storocia a popularizaciu dejin slovenskej architektury) a doc. Ing. arch. A.
Bacova, PhD. (za vyznamnu odborntd a publikaént cinnost v oblasti architektiry a
popularizaciu slovenskej architektiry doma i v zahranici.)

Profesor Ing. arch. Julian Keppl, CSc. z FAD sa stal laureatom ceny VISIO 2020 a ziskal aj cenu
verejnosti.

Cenu Aurela Stodolu za vynikajucu dizertacnd pracu vroku 2020 ziskal Ing. Filip
Osusky, PhD., z FEI.

Na SjF zostrojili autonémne vozidlo Simrod pod vedenim doc. Ing. Lubosa Magdolena.

10 Ocenenia na STU

Od roku 2007 rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave udeluje vyznamnym
osobnostiam ocenenia ,,Cenu Vedec roka STU 2020“. V kategdrii Vyznamny vedecky prinos
cenu ziskal prof. Ing. Justin Murin, DrSc., Fakulta elektrotechniky a informatiky.
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Cenu Vedec roka STU 2020 v kategorii Mlady vedecky pracovnik ziskal doc. Ing. Peter Peciar,
PhD., zo Strojnickej fakulty.

V sulade s pravidlami sutaze komisia navrhla rektorovi STU udelit v roku 2020 aj Cestné
uznanie prof. Ing. Romanovi Kolefndkovi, PhD. , Ing. Igorovi Kostolnému, PhD.,
z Materialovo technologickej fakulty, za vyznamné vysledky dosiahnuté v oblasti transferu
technoldgii do praxe.
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Priloha €. 1 Pocty publikacii STU za vykazovacie obdobie 2020 pouzité pre napocet dotacie

Statistika: kategéria publikaénej ¢innosti STU 2020

AAA
AAB
ABA

ABB

ABC

ABD

ACA
ACB
ACC

ACD

ADC
ADD
ADE
ADF
ADM

ADN

AEC

AED

AFA

AFB

AFC
AFD
AFE
AFF
AFG
AFH
AFK
AGlI
AG)J
BAA
BAB
BBB

Vedecké monografie vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 5
Vedecké monografie vydané v domacich vydavatelstvach 14
Studie v €asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie 1
vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach

Studie v €asopisoch a zbornikoch charakteru vedeckej monografie 1
vydané v domacich vydavatelstvach

Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v zahraniénych 7
vydavatelstvach

Kapitoly vo vedeckych monografidch vydané v domdcich 5
vydavatelstvach

VysokosSkolské uéebnice vydané v zahrani¢nych vydavatelstvach 9
Vysokoskolské uéebnice vydané v domacich vydavatelstvach 24
Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach vydané v zahrani¢nych 1
vydavatelstvach

Kapitoly vo vysokoskolskych uéebniciach vydané v domécich 2
vydavatelstvach

Vedecké prace v zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch 492
Vedecké prace v domacich karentovanych ¢asopisoch 28
Vedecké prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch 107
Vedecké prace v ostatnych domdcich ¢asopisoch 188
Vedecké prace v zahrani¢nych ¢asopisoch registrovanych v 134
databazach Web of Science alebo SCOPUS

Vedecké prace v domacich ¢asopisoch registrovanych v databazach 108
Web of Science alebo SCOPUS

Vedecké prace v zahrani¢nych recenzovanych vedeckych 51
zbornikoch, monografiach

Vedecké prace v domacich recenzovanych vedeckych zbornikoch, 125
monografidch

Publikované pozvané prispevky na zahrani¢nych vedeckych 8
konferenciach

Publikované pozvané prispevky na domacich vedeckych 7
konferenciach

Publikované prispevky na zahraniénych vedeckych konferenciach 484
Publikované prispevky na domdacich vedeckych konferenciach 568
Abstrakty pozvanych prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 3
Abstrakty pozvanych prispevkov z domacich konferencii 2
Abstrakty prispevkov zo zahrani¢nych konferencii 126
Abstrakty prispevkov z domdacich konferencii 143
Postery zo zahrani¢nych konferencii 7
Spravy o vyrieSenych vedeckovyskumnych ulohach 15
Autorské osvedcenia, patenty, objavy 89
Odborné monografie vydané v zahraniénych vydavatelstvach 3
Odborné monografie vydané v domacich vydavatelstvach 17

Kapitoly v odbornych monografiach vydané v domacich 2
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vydavatelstvach

Ucebnice pre zakladné a stredné Skoly

Skriptd a u¢ebné texty

Odborné prace v domadcich karentovanych ¢asopisoch
Odborné prace v ostatnych zahrani¢nych ¢asopisoch

Odborné prdace v ostatnych domacich ¢asopisoch

Odborné préace v zahrani¢nych zbornikoch (konferencénych aj
nekonferencnych)

Odborné prace v domdcich zbornikoch (konferencnych aj
nekonferencnych)

Abstrakty odbornych préc zo zahrani¢nych podujati (konferencie...)
Abstrakty odbornych prac z domacich podujati (konferencie...)
Umelecké monografie, preklady, autorské katalégy vydané v
domacich vydavatelstvach

Kataldg k vystave (viac ako 8 s. a menej ako 1 AH) vydany doma
Kataldg k vystave (viac ako 1 AH) vydany v zahranici

Dizertacné a habilitacné prace

Prehladové prace

Recenzie v ¢asopisoch a zbornikoch

Prehladové prace, odborné preklady v ¢asopisoch a zbornikoch
Redakéné a zostavovatelské prace knizného charakteru
(bibliografie, encyklopédie, kataldgy, slovniky, zborniky...)
Spravy

Prace zverejnené na internete

R6zne publikacie a dokumenty, ktoré nemozno zaradit do Ziadnej z
predchadzajucich kategorii

Statistika: skupiny kategérii publikaénej ¢&innosti STU 2020

Skupina Al
Skupina A2
Skupina B
Skupina C

Skupina X
Sucet

KniZzné publikacie charakteru vedeckej monografie (AAA, AAB, ABA,
ABB, ABC, ABD)

Ostatné knizné publikacie (ACA, ACB, BAA, BAB, BCB, BCl, EAI, CAA,
CAB, EAJ, FAI)

Publikacie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch (ADC, ADD, BDC,
BDD, CDC, CDD, AGJ)

Publikacie, ktoré nie su karentované, ale su registrované v
databdzach WoS alebo Scopus (ADM, ADN, BDM, BDN)
Nezaradené

1
36
1
36
136
30

78

35

N

O R 0 R R

11
45

58

3281

33

138

852

2033

225
3281
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Priloha €. 2 Prehl'ad spristupnenych EIZ na STU

prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.

Tab.7.1 Prehlad spristupnenych EIZ na STU
P.c. Sposob financovania Nazov databazy Financie STU 2020
1. CLARIVATE Analytics — Web of 47 760,00
Science - InCites
2. TAYLOR & FRANCIS (fulltext) 50 900,00
_ ] _ | TAYLOR & FRANCIS (CRC Netbase) 33 960,00

3. E'Tr‘S”COVa”e 20 2drojov F\ GINEERING VILLAGE 30 624,00
4. SAGE 29 580,00
5. SCIENCE (AAAS SPRINGER) 25 390,00
6. IOP SCIENCE 17 520,00
7. STN online 2 949,00

SPOLU 238 683,00
8. MSVVaS/CVTI |CLARIVATE Analytics — Web of Science 180 409,20

SR - Metodika
9. rozpisu dotacii CLARIVATE Analytics — Web of Science -

20 SR (uvadza Current Content Connect

sa naklad STU

za pristupy

k databazam;

nie cena

databazy)

SPOLU 180 409,20
10. CVTI SR - SCIENCE DIRECT 105 696,55
11. kofinancovanie | SCOPUS
12. STU za pristupy | IEEE Xplore 133 677,6
13. k databazam | SPRINGER (Springer Link) 13 864,53

v ramci SPRINGER (Springer Nature) 74 064,00
14, | konzorcia WILLEY 42 978,00
15,  |Instituci KNOVEL 26 400,00
16.  |(uvadzasa ProQuest Central 29 076,00
17, |"akladSTUza P s Digital Libray) 13 992,00

pristupy

k databazam;

nie cena

databazy)
18. MK -STU APS (physics) 0,00

nefinancuje
19. Iné zdroje — GALE 0,00

STU

nefinancuje

SPOLU 439 748,68
FINANCNE ZABEZPECENIE DATABAZ SPOLU pre rok 2020 858 830,88
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prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.

Priloha €. 3 - Zoznam patentov, Gzitkovych vzorov a ochrannych zndmok

PwnNPE

10.

11.
12.

13.

14.
15.

Patent ¢. 288785, Spajkovacia zliatina v aplikaciach kozmického priemyslu

Patent €. 288754, Granulator partikuldrneho materialu s matricou

Patent €. 288759, Rektifikacna etaz s usmernenym tokom faz a rektifika¢nd koléna
Patent ¢. 288794, Aparatura na stanovenie minimalnej teploty inicidcie horfavych
kvapalin a sp6sob jej stanovenia

Patent ¢. 288764, Spodsob rektifikacie reznej hrany ndstroja a ndstroj opracovany
tymto sposobom

Patent ¢. 288797, Pripravok na zhotovenie skuSobnej vzorky na meranie zmacavosti
spajok a skisobna vzorka

Patent ¢. 288799, Detonacna zostava na iniciaciu energetickych latok s mechanickym
impulzom a zariadenie na iniciaciu detonacného rozkladu energetickych latok

v

Patent ¢. 288735, Lisovaci pripravok na termomechanicku analyzu praskového
materidlu pocas jednoosového stlacania

v

Patent ¢. 288813, Konstrukéna zostava prvkov protipovodnovych mobilnych
modularnych zabran

Uzitkovy vzor &. 8708, Spdsob stanovenia Gtlmovych ploch dymu pri minimalne troch
vinovych dizkach Ziarenia

Uzitkovy vzor €. 8712, Systém na automatické ¢istenie podlah

Uzitkovy vzor &. 8715, Aktivny celoorganicky opticky vinovod na baze vodivych
polymérov na pouzitie v elektrooptickych prvkoch

Uzitkovy vzor &. 8721, Zariadenie na snimanie uhla hojdania bremena Zeriava
Uzitkovy vzor €. 8729, Spdsob a zariadenie na automatickd kalibraciu pracoviska
priemyselného robota

Uzitkovy vzor €. 8756, InStrumentovany pripravok na experimentalny vyskum tahania
rar

Uzitkovy vzor €& 8765, Kompozitny materidl na bdaze kaucukovej matrice a
magnetického plniva

Uzitkovy vzor & 8766, Nastroj na speviiovanie povrchovych vrstiev tvarovych
rotacnych pléch ocelovych vyrobkov

Uzitkovy vzor ¢. 8786, Spdsob efektivneho zhodnocovania odpadovych lepenych skiel
a modulova konstrukcia zariadenia

Uzitkovy vzor €. 8787, Zapojenie systému na konverziu nestruktirovanych déat na
semistruktirované data

Uzitkovy vzor €. 8788, Upinaci mechanizmus nastrojov pracovnych strojov

Uzitkovy vzor €. 8807, Struktira na extrakciu svetla z aktivnej oblasti organickych
elektroluminiscenénych diéd na baze vodivych polymérov a spOsob jej vyroby
Uzitkovy vzor &. 8823, Sposob mikrobialnej dekontaminécie objektov dediéstva
ucinkom nizkoteplotnej plazmy

Uzitkovy vzor €. 8840, Zariadenie na meranie nasytenia pohlcovaca vlhkosti vodou
Uzitkovy vzor ¢. 8878, Nastroj na meranie stiosovosti clinchovacich raznikov a raznic



oo oo
e 0o o0 0 S I U 5 zasadnutie V STU, 01.03.2021
e o o 0 Hodnotenie urovne vedeckovyskumnej a umeleckej ¢innosti na STU za rok 2020

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
. Uzitkovy vzor €. 8978, Konstrukcia upevnenia zadného kolesa bicykla

NoukwbdhR

prof. Ing. Alojz Kopacik, PhD.

16. Uzitkovy vzor ¢. 8880, Pripravok na ustavenie a polohovanie suciastky uréenej na

meranie mikrogeometrie povrchu

Uzitkovy vzor €. 8881, Modularny triedi¢ partikularneho materiélu

Uzitkovy vzor €. 8883, Zariadenie na meranie postury ¢loveka so spatnou vizbou v
redlnom case

Uzitkovy vzor €. 8885, Systém a spdsob adaptivneho dorucovania viesmerového
videozaznamu

Uzitkovy vzor €. 8889, Zariadenie na meranie zavislosti hasiacej koncentracie
horlavych kvapalin od teploty

Uzitkovy vzor ¢&. 8890, Spdsob detekcie pritomnosti viabilnych konidii
mikroskopickych vldknitych hub kontaminujucich papierové nosice

Uzitkovy vzor & 8898, Spdsob rozloZenia vybranych zloziek dreva a inych
lignocelulézovych materidlov

Uzitkovy vzor €. 8925, Zapojenie vysokoenergetického kapacitného zapalovada s
odporovym drotom

Uzitkovy vzor €. 8926, Sposob identifikdcie osoby na zaklade 3D modelu tvéare a
zapojenie identifikacného systému

Uzitkovy vzor €& 8935, Sposob vyroby keramicko-polymérneho kompozitného
materidlu vhodného na vyrobu keramickych telies

Uzitkovy vzor €. 8937, Moduldrny pripravok na vedenie ochrannej atmosféry pri
laserovom zvarani katovych zvarov

Uzitkovy vzor €. 8940, Ochranny kryt elektrickej zasuvky/vypinaca/koncového prvku
nizkeho napdtia do extrémne vlhkého prostredia

Uzitkovy vzor €. 8942, Variabilny pripravok na delenie ty&ovych polotovarov
drétovym elektroerozivnym rezanim

Uzitkovy vzor €. 8947, Laboratérny model lietajiceho stroja s jednym stupriom
volnosti

Uzitkovy vzor €. 8962, Systém na monitorovanie prevadzkovej teploty napravovych
loZisk Zelezni¢nych dvojkolies

v

Uzitkovy vzor &. 8968, Kabina nakladaca/mobilného pracovného stroja s ¢elnymi
vstupnymi vysuvacimi dverami

Uzitkovy vzor €. 8976, Pripravok na meranie taznych sil pri tahani rir na pevnom tfni

Ochranna znamka ¢. 25352, NCR

Ochranna znamka ¢. 253351, Narodné centrum robotiky

Ochranna znamka €. 253021, NCR — obrazova

Ochranna znamka €. 253020, Narodné centrum robotiky — obrazova
Ochranna znamka ¢. 253002, IROBKOMGLU

Ochranna znamka ¢. 252910, PIDDESIGN

Ochranna znamka ¢. 253089, Multi-Parametric Toolbox



