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5 Informacie o vyskumnej, umeleckej a dalSej tvorivej ¢innosti STU

Slovenska technickd univerzita aj v roku 2016 vysledkami vo vedecko-vyskumnej oblasti obhdjila
pevné postavenie medzi poprednymi vyskumnymi univerzitami na Slovensku. Prestizny rebric¢ek
Times Higher Education World University Rankings zaradil Slovenskd technickd univerzitu
v Bratislave do rebricka najlepsSich univerzit sveta. Do rebric¢ka sa v roku 2015-16 tak prvy raz dostali
slovenské univerzity, a to na pozicii 601-800. V prestiznom rebricku QS World University Rankings
2016 sa Slovenska technicka univerzita v Bratislave umiestnila na pozicii 401-450 v kategorii
Pocitacové vedy a informacné technoldgie.

5.1 Vychodiska a vedecko-vyskumna vykonnost STU

Zakladnymi vychodiskami pre uskutocfiovanie vedecko-vyskumnej Cinnosti univerzity su ziskané
finanéné prostriedky z rozpoctu odvijajuce sa od externych faktorov danych hodnotenim univerzity,
¢i uz v rdmci komplexnej akreditacie, alebo podiel univerzity na ukazovateloch, ktorymi vstupuje do
rozdelenia dotacie na kalenddrny rok. A tieZz interné faktory, reprezentované najma vyskumnou
kapacitou a jej Strukturou a pristrojovou a informacnou infrastruktirou pracovisk.

Graf ¢. 5.1 dokumentuje podiel STU a vybranych verejnych vysokych skél na Slovensku pri ziskavani
domadcich vyskumnych grantov, zahrani¢nych vyskumnych grantov, finanénych prostriedkov na
vyskumnych projektoch od inych subjektov (ZoD) a ostatnych zahrani¢nych grantoch podla informacii
MSVVa$S SR, ktoré boli pouzité ako podklad pri uréeni dotécie na rok 2017 (v stlade s metodikou
delenia dotdcie teda ide o Udaje z rokov 2014 a 2015). STU ostava priblizne na rovnakych cislach
oproti minulosti. V uspesSnosti ziskavania grantov dominuje 4 - 5 univerzit a medzi najlepSimi
nechyba ani STU.

V domadcich grantoch spolu 7 vysokych $kol ziskalo 82 % podiel a STU ziskalo 21 %.

Na vyskumnych grantoch 7 vysokych $kol ziskalo spolu 89 % a STU ma 17 % podiel.

Na vyskumnych grantoch od inych subjektov 5 vysokych $kol ziskalo spolu 92 % a STU 28 %.

STU najlepsie obstala v ostatnych zahrani¢nych grantoch so 16 % na prvom mieste.

Graf ¢.5.1: Podiel vybranych verejnych VS na finanén. prostriedkoch ziskanych z domacich
a zahranicnych grantov a vyskumnych projektov od inych subjektov pri deleni dotacie na rok 2017
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a) Podiel verejnych vysokych skol na domacich grantoch
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c) Podiel verejnych vysokych $kol na vyskumnych
projektoch od inych subjektov

55



::STU

d) Podiel verejnych vysokych skol na ostatnych
zahrani¢nych grantoch
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V publikacnej c¢innosti rovnako dominuje 5 verejnych vysokych skél, vratane Slovenskej technickej
univerzity, ktoré spolu produkuju 66 % vsetkych publikacii. Dokumentuje to nasledovny graf, ktory
vychadza z Gdajov MSVVaS$ SR z udajov za rok 2016.

Graf ¢. 5.2: Podiel verejnych VS na celkovej publikaénej ¢innosti pri deleni dotécie na rok 2017

TUKE
12%
uPJS
9%
ZU
5%

Porovnanie najuspesnejsich vysokych $kol v ziskavani finanénych prostriedkov z vyskumnych
domdcich a zahrani¢nych grantovych agentir dokumentuje Graf ¢. 5.3. Krivka s oznacenim ostatné
zahffia sumar Gdajov 13/15 zvysnych vysokych $kol (domace/zahrani¢né granty) (uvedené s udaje
podla MSVVa$ SR pouzité pri deleni dotacie na prisluiny rok).

Graf €. 5.3: Postavenie vybranych slovenskych verejnych vysokych $kél pri ziskavani financii

z domacich a zahraniénych grantovych agentur (podla verejne dostupnych informacii MSVVa$ SR
pri deleni dotdcie na prislusny rok, v stilade s metodikou MSVVaS$ SR, tdaje z rokov 2009 az 2015)
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Graf ¢. 5.4: Pocty publikacii vybranych verejnych vysokych $kol za obdobie rokov 2013 - 2016 podla

databazy SCOPUS
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Tab. ¢. 5.1 uvadza prepocitané pocty tvorivych vyskumnych a umeleckych pracovnikov (ucitelov
a vyskumnych a umeleckych pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim) k 31. 12. 2016. Aj dalsi rok je
pocet tvorivych pracovnikov medziroéne vyrovnany. Univerzita ako celok vykdzala 2,5 % pokles
vyskumnej kapacity v porovnani srokom 2015. V kategodrii ucitelov aj v kategorii vyskumnych
pracovnikov doSlo medziro¢ne k miernemu poklesu. Zmeny oproti predoslému roku su uvedené

v poslednom stipci.

Tab. €. 5.1: Prepocitané pocty tvorivych pracovnikov sucasti STU k 31. 12. 2016

STU spolu

172,93

316,48

516,93

1006,34

310,01

1316,35

VS uitelia Vysk. prac. s Tvorivi Rozdiel TP
profesori | docenti odb. asist. spolu VS vzdel. pracovnici | oproti 2015
SvF 37,45 67,76 115,08 220,29 38,03 258,32 -8,02
SjF 19,56 32,33 60,18 112,07 28,48 140,55 -5,47
FEI 35,54 50,83 88,6 174,97 73,45 248,42 -18,25
FCHPT 37,7 72,78 74,76 185,24 82,23 267,47 11,19
FA 13,58 33,23 47,93 94,74 15,5 110,24 -11,39
MTF 22,5 40,07 89,49 152,06 52,53 204,59 1,01
FIIT 3,05 7,72 24,18 34,95 7,08 42,03 -1,90
Rektorat bez UM 7,21 7,21 2,90
um 3,55 11,76 16,71 32,02 5,5 37,52 -2,69
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Graf €. 5.5: Percentualny podiel sticasti STU na celkovej vyskumnej kapacite v roku 2016
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5.2 Financovanie vyskumnych aktivit na STU

.....

sutazny zdroj financovania. V roku 2015 dominovali vo finanénych zdrojoch STU Strukturalne fondy.
V programovacom obdobi 2014-2020 ma Bratislavsky kraj kvoli vysokému HDP minimalny pristup
k Strukturdlnym fondom a aj kvéli pomalSiemu Startu novych vyziev STU v roku 2016 zaznamenala
vyrazny pokles financii zo SF. Rozpis prijmov STU v rdmci dotécie podla suéasti uvadza Tab. €. 5.2.

Vyska ziskanych financnych prostriedkov z domdcich a zahrani¢nych grantoch za posledné tri roky je
viac-menej totozna. Pri skoro rovnakom sucte zdrojov za roky 2014 -2016 v domacich a zahranicnych
grantoch napriklad financie zo zahrani¢nych grantov v roku 2015 vykdzali rast oproti roku 2014 a
domdce granty, naopak, mierny pokles. V roku 2016 sme zaznamenali rast v ziskavani domacich
grantov a mierny pokles v zahrani¢nych grantoch oproti 2015. Za posledné tri roky klesaju prijmy zo
zmluv o dielo. Percentudlne rozdelenie zdrojov financovania v roku 2016 je v Grafe €. 5.6.
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Tab. €. 5.2: Objem dotdcie a zmluv o dielo (ZoD) v roku 2016

R+CUP bez

PRIIMY SVF SiF FEI FCHPT FA MTF FIT um uvP Uz $paJ éelSTU STU Spolu
\c/]z7d7e|;\:/la o poskytovanie VS| g 53881400 | 4254 030,00 7565332,00| 7126447,00| 287110400 5899160,00| 1913930,00| 473026,00| 300 000,00 0,00 | 2479887,00| 4192943500
0771201-institucionalna
veda 2 266 606,00 740 862,00 1524295,00| 2891707,00| 1241129,00| 1854 848,00 494 697,00 | 416181,00 | 454 796,00 379,00 | 1299113,00| 13840 450,00
07712 05- VEGA 339 779,00 106 572,00 454 628,00 497 531,00 8 585,00 187 934,00 53 445,00 2234,00 20 909,00 1671 617,00
077 12 03 - aplikovany
vyskum 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
07712 04 - MTVS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
07712 05 - KEGA 9 154,00 10 464,00 88 365,00 7301,00 36 558,00 30 046,00 13 025,00 0,00 0,00 194 913,00
077 13 - rozvoj V5 0,00 0,00 50 000,00 0,00 24 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74 600,00
077 15 — social. podpora 720 166,00 289 673,00 669 258,00 693 380,00 193 700,00 | 1170 400,00 410016,00 | 26 941,00 0,00 | 2624 409,00 123 095,00 6 973 494,00
z toho: socialne Stipend. 455 94,00 80 333,00 258 835,00 320 111,00 148 868,00 161 135,00 160 403,00 | 19 370,00 0,00 1 605 039,00
motivané Stipendia 264 182,00 204 960,00 407 653,00 373 269,00 44 832,00 431 876,00 249 613,00 7571,00 2 000 448,00
strava, ubytovanie, Sport,
kultdra étudentov 4380,00 2 770,00 6 277,00 123 095,00 172 486,00
na 077 spolu 11574519,00 | 5401601,00| 10351878,00| 11216366,00| 4375676,00| 9142383,00| 2885113,00| 918382,00| 754796,00| 2624788,00| 3923004,00| 64684 509,00
06K 11 - ulohy vyskumu a
vyvoja APVV 454 413,00 506 477,00 1020 220,00 860 794,00 79 409,00 249 181,00 31 126,00 36 655,00 3238 275,00
06K12 - koordinacia aktivit
$t. vednej tech. politiky 369 000,00 369 000,00
kapital. dotécia

150 000,00 616 500,00 766 500,00
Zmluvy o dielo (vyskum) 259 005,00 92 394,00 74 440,00 212 657,41 5 500,00 241 432,30 74 495,00 959 923,71
Zmluvy o dielo (nevysk.) 374 183,58 123 916,42 482 476,51 87 654,92 34.063,36 123 660,22 81 643,00 9 500,00 38 792,84 1 355 890,85
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Graf ¢. 5.6: Podiel jednotlivych zdrojov financovania STU v roku 2016
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5.2.1 Domace a zahranicné granty

Struktura financovania vyskumu je nastavend tak, Ze vyznamnu &ast tvoria zdroje $tatneho rozpoctu
smerované do réznych grantovych schém. Tab. ¢. 5.3 ukazuje vyvoj v ziskavani finanénych prostriedkov
sucasti STU od roku 2012 z domacich grantovych agentur (VEGA, KEGA a APVV, financné prostriedky v €

ziskané sucastou STU v danom kalendarnom roku).

Tab. €. 5.3: Finanéné prostriedky ziskané si¢astami STU v rokoch 2012 - 2016 z domacich grantovych

agentur v eurach

2012 2013 2014 2015 2016
SvF 915 624 1043 969 1039 452 808 032 803 346
SjF 334 647 330 684 453 498 431 869 623 513
FEI 1347 872 1704 448 1879933 1861484 1932 213
FCHPT 1146 634 1419 833 1525810 1565576 1365 626
FA 52182 109 708 160 844 164 139 124 552
MTF 288171 313 340 457 504 491 002 467 161
FIT 128 980 128 237 152 743 84311 97 596
UM 19279 22 245 24 399 5322 2234
R-STU 85500 229 500 8968 8968 57 564
STU 4318 889 5301 964 5703 150 5420702 5473 805
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Graf ¢. 5.7: Vyvoj v ziskavani finanénych prostriedkov STU v rokoch 2012 - 2016 z domacich grantovych
agentur (VEGA, KEGA a APVV a iné)
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STU je uspesna medzi univerzitami aj v Spickovych timoch Slovenska (zaradenie medzi Spickové timy na
zéklade hodnotenia MSVVa$ SR). Do kategérie $pickové timy boli zaradené 4 timy:
e Regionalna inZinierska hydrolégia a hydraulika pre vodné stavitelstvo — REGHYDROS - zo
Stavebnej fakulty
e Fyzikdlno - chemické vlastnosti a Struktury latok - FYZCHEMFYZ - z Fakulty chemickej a
potravinarskej technolégie (FCHPT)
e Spickovy tim biotechnologickych separacii - BIOSEP - rovnako z FCHPT
e Inovativne materiadly, technoldgie a Struktury pre progresivne mikro/nano elektronické a
fotonické prvky a systémy — PROMINEF - z Fakulty elektrotechniky a informatiky

Podrobné informacie o Uspesnosti v ziskavani finanénych prostriedkov sucasti STU v rokoch 2012-2016 zo
zahrani¢nych vyskumnych agentur su v Tab. €. 5.4 a na Urovni celej univerzity v Grafe ¢. 5.8. V ziskavani
zdrojov z grantovych agentur je Uspesnost sucasti STU znacne nevyvazena (Graf ¢. 5.9).

Tab. €. 5.4: Finanéné prostriedky ziskané sucastami STU vrokoch 2012 - 2016 zo zahraniénych
vyskumnych grantovych agentur v €

2012 2013 2014 2015 2016

SvF 0 60 925,00 142 462,00 126 180,00 91 679,00
SjF 172 374,90 22 825,00 9 886,00 7 155,00 56 139,80
FEI 161 981,92 449 097,00 227 671,00 407 165,00 1282 841,51
FCHPT 108 570,00 139 335,00 463 711,00 86 980,00 482 663,57
FA 54 243,92 13 601,00 43 596,00 79 847,00 51 048,96
MTF 10 124,00 4 027,00 22 695,00 22 779,00 1 726,00
FiIT 1 500,00 4 251,00 470,00 5 735,00 27 545,81
um 108 070,61 121 246,00 39 127,00 39 279,00 14 618,22
R-STU 0 0 24 588,00 374 180,00 111 143,39
STU 616 865,35 815 307,00 974 206,00 1149 300,00 2 119 406,26
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Graf ¢. 5.8: Vyvoj v ziskavani finanénych prostriedkov STU v rokoch 2012 - 2016 zo zahrani¢nych
vyskumnych grantovych agentur
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Graf €. 5.9.: Podiel sucasti STU na ziskavani financnych prostriedkov z domacich a zahrani¢nych
vyskumnych grantovych agentur v roku 2016
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FIIT  b) Podiel sucasti STU na grantoch z APVV
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c) Podiel stcasti STU na zahrani¢nych vyskumnych
grantoch
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Graf €. 5.10: Prinos finanénych prostriedkov jednotlivymi siéastami STU v roku 2016 z vyskumnych
domacich grantov, zahrani¢nych grantov a zmluav o dielo
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Graf €. 5.11: Porovnanie efektivnosti v ziskavani financii siéastami STU v € na jedného tvorivého
pracovnika v roku 2016 z domdcich a zahranicnych grantovych agentur

a) Domace vyskumné granty

8 000

6 000

=

5 4000
Q

2 000 l l

0 l _
SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIT um RSTU | prieme
r STU
ESTU| 3110 4436 7778 5106 1130 2283 2322 60 7 984 4158

b) Zahrani¢né vyskumné granty

16 000
14000

12 000
10 000

5 8000
6 000
4000

2000 ' |
[ ] L - - | -

SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT um RSTU | priemer
STU
| ESTU| 355 399 5164 1805 463 8 655 390 15415 1610

STU sa od zaciatku roku 2014 zacala aktivne zapajat do vyziev v rdmci eurdpskeho ramcového programu
pre vyskum a inovdcie HORIZONT 2020. Pracovnici STU podali k 31. 12. 2016 spolu 148 Ziadosti v ramci
vyziev HORIZONT 2020, z toho 16 navrhov bolo schvalenych a uréenych na financovanie a 44 projektov
sa po procese hodnotenia dostalo nad bodovy prah (Tab. ¢. 5.5).

Uspesnost podavanych projektov je priblizne rovnakd, ako je priemernd uspe$nost celej EU. Vedecky
potencial a moznosti STU naznacuju urcité rezervy v pocte podanych projektov. Brzdou pri uchadzani sa
o grantové financovanie vyskumu je velkd administrativna zataz spojena s poddvanim a rieSenim
projektov. Vyskumné timy tiez odradza nizsia Uspesnost navrhov projektov na financovanie.

Na Slovensku je STU medzi univerzitami najlepSia v pocte financovanych projektovaj v objeme
ziskaného prispevku z EK. Podla velkosti prispevku sme treti v SR za organizaciami, ktoré ziskali viac
financii jedinym grantom. V pocte projektov na Slovensku je pred nami CVTI SR, ktoré ma o dva projekty
viac, ale podstatne nizsie financovanie a o jedno menej ako SAV s poloviénym financovanim.
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Tab. ¢. 5.5: Projekty H2020 podané k 31. 12. 2016
SvF SjF FEI FCHPT | FA | MTF FIT Um Neidentif. SPOLU

Pocetpodanych | (2 | oo | 455 | 17 |s| 31 | 12 6 5 148
projektov

Financované 3 0 8 2 0 2 0 1 0 16

Nad prahom, ale 5 15 18,5 5 5 9 5 1 0 a4

nefinancované
Neuspesné 7 4 10 10 2 17 8 3 0 62

5.2.2 Financné prostriedky z projektov v ramci podnikatel'skej ¢innosti

Jednym z finan¢nych zdrojov STU su aj zmluvy o dielo. Univerzita v roku 2016 ziskala vyse 2,2 mil. €, ¢o je
skoro rovnako ako v predchadzajucom roku. Graf ¢. 5.12a znazorniuje vyvoj financnych prostriedkov zo
zmliv o dielo celej STU za roky 2011 - 2016. Graf ¢. 5.12b znazornuje Uspesnost jednotlivych stéasti STU
za rok 2016. Graf ¢. 5.12c vypoveda o vykonnosti jednotlivych sicasti v zmluvach o dielo na jedného
tvorivého pracovnika v eurdch za rok 2016, pri¢om priemer STU je 1723,11 € na tvorivého pracovnika.

Graf 5.12: Vyvoj v ziskavani finan¢nych prostriedkov (v €) zo zmluv o dielo (a) za celd univerzitu v rokoch
2011 - 2016, (b) podla jednotlivych sucasti za rok 2016 a (c) podla jednotlivych sucasti na jedného
tvorivého pracovnika za rok 2016
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5.2.3 Publikacna aktivita

Tab. €. 5.6 dokumentuje pocty publikacnych vystupov (klasifikované podla zauzivanej nomenklatury Al,
A2, B aC, D) vroku 2016 podla sucasti univerzity, pricom su znazornené zmeny oproti roku 2015
(¢ervenym pokles, zelenym narast). V kategdriach B a C sme zaznamenali celkovy narast oproti roku 2015,
v kategérii B je narast 02 % a v kategérii C 0 14 %. Uvedené pocty jednotlivych vystupov sa mbZu este
zmenit po ich definitivnej verifikacii.

Pozitivne je, Ze v najhodnotnejsej bibliografickej kategdrii B (karentové publikacie a patenty) je mozné
pozorovat od roku 2012 vyrazny narast.

Tab. €. 5.6: Pocty publikacnych vystupov sucasti STU v roku 2016
A2

C

49,97
20,34

(+4,03) 49,43

20,70

(+30,64)
(+4,02)

36,66  (+9,95) 311,63 (+54,97)

FEI
FCHPT

11,45 (+4,46)

88,05 (+54,09)
9,86 (+5,02)
9,10 (+6,61)
478,33 8,33 169,14 (+20,14)
Vysvetlivky: Udaje o publikaénych vystupoch za rok 2016 su z databazy CREPC k terminu 31. 1. 2017

32,61
7,86

(+19,08)
(+3,24)

126,78  (+42,13)

Od roku 2017 bude hodnotenie publikacnej cinnosti podliehat novym pravidlam. Vsetky publikaéné
vystupy budu rozdelené do Siestich oblasti vyskumu M1 - M6. Vzhladom na zameranie vyskumnej
a vedeckej ¢innosti Slovenskej technickej univerzity patri viac ako 95 % vystupov do skupiny M1 (prirodné
vedy, chémia, chemicka technoldgia, fyzika) a M2 (inZinierstvo, elektrotechnika, informatika, strojarstvo,
informatické vedy, automatizacia). Rozdelenie publikaénych vystupov STU roku 2015 medzi jednotlivé
skupiny je v Tab. ¢. 5.7.

Uvedené c¢lenenie je kluéové pri deleni prostriedkov na publikaénd cdinnost. Finanéné prostriedky
pripadajlce na jednotlivé oblasti vyskumu st zafixované a vzdjomne sa neovplyviiuju. Dalou kvalitativnou
zmenou je spolo¢né hodnotenie vystupov B (karentové ¢asopisy) a C (Casopisy registrované v databazach
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WoS a Scopus). Pre tieto vystupy sa dalej uplatiiuje vdha dana kvartilom, v ktorom sa dany publikacny
kandl nachadza. V pripade STU je 87 % publikacii Ba Cv r. 2016 v prvom, najhodnotnejSom kvartile.
Dalsimi zmenami vo vyhodnocovani publika¢nej ¢innosti STU (skupiny M1 a M2) je vyrazne znizend véha
hodnotenia monografii a prispevkov na vedeckych konferencidch. Toto hodnotenie zrejme v buduicnosti
vyraznejsie ovplyvni nase publikacné spravanie.

Tab. €. 5.7: Rozdelenie publikacii STU v r. 2015 podla oblasti vyskumu

Al A2 B C D E Spolu
M1 - prirodné vedy, biotech. 11 33 312 40 921 6 1323
M2 - inZinierstvo, informatika 61 126 122 105 2583 20 3017
M3 - lekarske a farm. vedy 0 0 1 0 2 0 3
M4 - polnohosp. a veterin. vedy 1 1 0 0 20 0 22
M5 - spolocenské vedy, pravo 3 15 1 2 121 0 142
M6 - humanitné vedy, umenie 0 4 1 2 46 7 60

5.3 Motivacné aktivity STU na podporu vedy a vyskumu

5.3.1 Projekty na podporu mladych vyskumnych pracovnikov

V roku 2016 vyhlasil rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave opatovne vyzvu na predkladanie
Ziadosti o nenavratny financny prispevok v Programe na motivaciu a podporu zvySovania kvality a
efektivnosti vedecko-vyskumnej ¢innosti mladych vedecko-vyskumnych pracovnikov.

V rdmci programu maju mladi vyskumnici moznost naucit sa ako pripravit kvalitny navrh Ziadosti o grant
av priebehu rieSenia projektu ziskat skdsenosti sjeho realizovanim. V sulade s platnou smernicou C.
12/2012 — N podali mladi zamestnanci (PhD. $tudenti a zamestnanci do 30 rokov) 195 projektov s
pozadovanym objemom prostriedkov 191 920 EUR. Financovanych bolo 121 projektovych zamerov v
sume 120 497,79 EUR. Tab. €. 5.8 vyjadruje financné prostriedky pridelené mladym vyskumnikom na
jednotlivych sucastiach STU v rokoch 2011-2016. Z tabulky je zrejmé, Ze STU od zaciatku trvania
grantovej schémy takmer zdvojnasobila objem finanénych prostriedkov na podporu mladych
vyskumnikov, pretoZe to povaZuje za dobru investiciu do persondlneho budovania pracovisk univerzity.

Tab. €. 5.8: Financné prostriedky pridelené v rdmci vyzvy Projekty mladych vyskumnikov

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Svf 9780 16977 29586 26930 26673 29691
SjF 8518 8489 14766 8943 8998 9000
FEI 8281 16000 16716 19798 16892 18867
FCHPT 13820 15588 28367 27000 25990 23980
FA 6790 6174 8760 7000 6830 5960
MTF 5827 10650 10999 10882 13000 18000
FIT 5896 3859 8000 7990 9679 13000
Um 1000 2264 3000 2000 2000 2000
Spolu 59911 80000 120194 110542 110062 120498
Nadstavbovou c¢astou je program Grantovd schéma na podporu excelentnych timov mladych

vyskumnikov v podmienkach Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. Mladi vyskumnici, t.j. mladi
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vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a Studenti STU tretieho stupna vysokoskolského studia denne;j
formy, ziskavaju v grantovej schéme skdsenosti s pracou vo vyskumnom kolektive a skisenosti s pripravu
projektov do grantovych schém Slovenskej republiky alebo do vyskumnych schém Eurépskej tnie.
V roku 2016 pokracoval program druhym roénikom. Z piatich fakult (okrem FA, FIIT, UM) bolo podanych
30 Ziadosti o projekt. Financovanych bolo 7 projektov v celkovej hodnote 22 000 EUR:
v" Rozvoj multidrug rezistencie na lie€ivd pouzivané v liecbe myelodysplastického syndrému a
akutnej myeloidnej leukémie, MDR, Ing. Katarina Turdkovd, PhD., FCHPT
v" lzolacia akcesorickych latok prostrednictvom superkritickej extrakcie s oxidom uhligitym,
SuperXTR, Ing. Ale$ Haz, PhD., FCHPT
v" Strukturna identifikacia komplexov prechodnych kovov a ich biomimetricka aktivita, BIOKA, Ing.
Miroslava Puchonova, PhD., FCHPT
v" Vyskum trvanlivosti geometricky zloZitych zhutfiovacich nastrojov a technologicko-ekonomicka
optimalizacia ich vyroby, OSKAR, Ing. Milo$ Matus, PhD., SjF
v Rozvoj metéd merania priestorovej emitancie neutrénov a diftiznej dizky neutrénov vo vode,
MENADID, Ing. Stefan Cerba, PhD., FEI
v' Gradientné nanokompozitné TiC vrstvy pripravené pomocou novej generacie PII&D pre
aplikacie v automobilovom priemysle, PlasmaNanoCoat, Ing. Jana Bohovic¢ova, PhD., MTF
v"  Experimentdlna a numerickd simuldcia Géinkov vetra pri optimalizovani navrhu stavebnych
konstrukcii, ENSUVONSK, Ing. Lenka Konecna, PhD., SvF

Na konci roka 2016 boli mimoriadne financované dalSie 3 projekty, a to z prostriedkov Nadacie STU pre
rozvoj talentov. Kazdy projekt bol financovany sumou 1000 Eur.
Podporené projekty boli z fakult SvF, FEI a FCHPT:
v" Spracovanie rastlinnych surovin pomocou hlboko eutektickych zmesi, ExtraBioDES, Ing. Andrea
Skulcova, FCHPT
v" Postkvantova kryptografia, PQC2016, Ing. Viliam Hromada, PhD., FEI
v" Implementacia modelovania transportnych a eréznych procesov, IMOTEP, Valent Peter, Ing.
PhD. MSc., SvF.

5.3.2 Ocenenie Vedec roka STU

Od roku 2007 je na STU kazdoro¢ne vyhlasovana sutaz Vedec roka STU. Sutaz je vyjadrenim osobitného
uznania najlepSich vedcov a vedeckych kolektivov na STU. Prebiehala v 2 kategdriach: mlady vedecky
pracovnik (do 35 rokov) a vyznamny vedecky prinos.

Cenu ,Vedec roka STU 2016“ v kategorii Vyznamny vedecky prinos ziskal kolektiv FCHPT STU, a to doc.
Ing. Tomas Mackulak, PhD. (Odd. environmentalneho inZinierstva), doc. Ing. Lucia BiroSova, PhD. (Odd.
vyZivy a hodnotenia potravin) a doc. RNDr. Miroslav Gal, PhD. (Odd. anorganickej technoldgie). Cena
bola udelend za monitoring vyskytu a vyskum moznosti eliminacie drog, lieCiv a rezistentnych druhov
baktérii v odpadovych vodach na Slovensku.

Cenu Vedec roka STU 2016 v kategorii Mlady vedecky pracovnik ziskala Ing. Zuzana Barbierikova, PhD.,
z Oddelenia fyzikalnej chémie Fakulty chemickej a potravinarskej technoldgie STU. Cena bola udelena za
mimoriadne vedecko-vyskumné vysledky v oblasti charakterizacie nanomateridlov na bdaze oxidu
titanicitého ako aj novych organickych zliéenin pomocou Specidlnej techniky elektrénovej
paramagneticke]j spektroskopie, ktora umoznuje detekciu paramagnetickych centier a volnych radikalov.
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5.3.3 Vyzva o najlepsiu publikaciu

Jednym z hodnotiacich kritérii vysledkov vyskumu je publikovanie. Najviac hodnotené publikaéné aktivity
st vedecké publikacie v $pi¢kovych vysoko impaktovanych periodikach. Specidlne miesto v hodnotiacich
kritéridch ma publikovanie v c¢asopisoch Nature a Science. Prdve tieto periodika su aj najvyssie
ohodnotené vsutazi o najlepsiu publikdciu STU. Vroku 2016 prebiehal druhy rocnik o najlepsie
publika¢né aktivity. Vyzva je rozdelena do troch casti:
1. Publikacie v ¢asopise NATURE alebo SCIENCE alebo autor publikacii s najvyssim poctom citacii
podla databazy najcitovanejsich publikacii Thomson Reuters: http://highlycited.com/.
2. Publikacie, ktoré vysli v roku 2016 v €asopisoch, ktoré spadaju do 10 % percentilu ¢asopisov
podla impakt faktorov (IF podla vednych odborov vedenych v JCR Thomson Reuters).
3. Publikdcia publikovand v rokoch 2014 - 2016 s najvyssim po¢tom ohlasov podla SCI.

Termin na dorucenie navrhov bol az v nasledujicom roku, a to 28. 2. 2017. Z vybranych ndvrhov bolo na
ocenenie navrhnutych:
Publikacia v ¢asopise NATURE: Ing. Pavol Jakubec, PhD., FCHPT

Publikacia, ktora vysla v roku 2016 v ¢asopisoch, ktoré spadaju do 10 % percentilu casopisov
podla impakt faktorov: Ing. lvan Salitro$, PhD., FCHPT, Angewandte Chemie - International
Edition, IF 11,709

Publikacia, ktora bola publikovana v rokoch 2014 - 2016 a mala najvyssi pocet ohlasov podla
SCI: doc. Ing. Lubomir Svorc, PhD., FCHPT, 31 citécif

5.3.4 Najlepsi umelecky vykon

Najnovsou motivacnou aktivitou pre pracovnikov STU je finan¢ne dotovana vyzva o:
1, Vyznamné umelecké alebo architektonické dielo,
2, Vyznamné umelecké alebo architektonické dielo pracovnika STU do 30 rokov, alebo Studenta STU.

Cenu za “Vyznamné umelecké alebo architektonické dielo” za rok 2016 ziskala doc. Ing. Veronika
Kotradyova, PhD., za projekt “DUNA bird watching”, ktory je Spickovym dielom vytvarne ponimanej
malej architektury v ekologickom kontexte. Pozorovatelfia vtactva DUNA je umiestnend na HruSovskej
zdrzi, ktord je vyznamnym zimoviskom pre viac ako 115 druhov vodného vtactva.

Cena za “Vyznamné umelecké alebo architektonické dielo pracovnika STU do 30 rokov alebo Studenta
STU” za rok 2016 bola udelena Ing. arch. Anne Gondovej a Ing. arch. Eve Bellakovej za projekt “Kelti z
Bratislavy”. Vystava Kelti z Bratislavy umiestnena v Historickom muzeu SNM na Bratislavskom hrade
poskytla pésobivy pohlad do doby, kedy na Uzemi Bratislavy Zilo prvé, po mene zndme etnikum, Kelti.

5.3.5 Postdoktorandské pracovné miesta

V roku 2014 STU spustila program postdoktorandskych pracovnych pobytov pre mladych
pracovnikov do 35 rokov a v roku 2016 prvi piati postdoktorandi Uspesne ukoncili svoje dvojro¢né pobyty.
V roku 2016 bola vyhlasena v poradi tretia vyzva na Styri aktualne témy postdoktorandskych pracovnych
pobytov. Z desiatich navrhov bolo vybranych tychto 5 navrhov:

1. Optimalne a prediktivne riadenie ako nastroj pre diagnostiku, Uspory energie, zvySovanie

bezpecnosti a efektivnosti technologickych procesov (prof. Ing. Miroslav Fikar, DrSc., Fakulta chemicke;j

a potravinarskej technolégie STU, postdoktorand: Ing. Juraj Holaza, PhD.)

2. Modelovanie optimalneho funkéného vyuZitia Uzemia pre dosiahnutie Uspor energii v urbannom
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priestore aplikdciou GIS technoldgii (prof. Ing. arch. Maro$ Finka, PhD., Ustav manaimentu STU,
postdoktorand: Ing. Milan Husar, PhD.)

3. Zelezan - ekologicky oxidant pre bezpeény Zivot (prof. Ing. Jan Hive$, PhD., Fakulta chemickej
a potravindrskej technolégie STU, postdoktorand: Ing. Marianna Czélderova, PhD.)

4. Adaptacia vyuZivania hydroenergetického potencidlu na zmenu vodného rezimu v ddsledku zmeny
klimy (prof. Ing. Kamila Hlav€ovd, PhD., Stavebna fakulta STU, postdoktorand: Mgr. Peter Roncak, PhD.)

5. Pokrocilé strojové ucenie zamerané na modelovanie interakcie ¢loveka so softvérom pre zvysenie
bezpecnosti a ochrany sukromia (prof. Ing. Maria Bielikova, PhD., Fakulta informatiky a informacnych
technoldgii STU, postdoktorand: Ing. Jakub Sevcech, PhD.)

5.4 Ochrana dusevného vlastnictva a vyuzitie vysledkov vyskumu v praxi

5.4.1 Kancelaria spoluprace sa praxou

Ochranu dusevného vlastnictva na STU zabezpecuje v sllade so smernicou o Ochrane a sprave prav
priemyselného vlastnictva na STU pracovisko Kanceldria spoluprace s praxou (KSP), ktoré je organizacnou
zlozkou Specializovaného univerzitného pracoviska Know-how centrum STU. Smernica o Ochrane a spréve
prav priemyselného vlastnictva na STU nadobudla ucinnost dna 01. 10. 2013. KSP poskytuje povodcom
predmetov priemyselného vlastnictva odborné poradenstvo v oblasti ochrany dusevného vlastnictva,
mapuje technolédgie a poznatky z vyskumu pracovisk STU, propaguje vysledky vyskumu STU a vytvdra
podmienky pre transfer technolégii a vysledkov vyskumu do praxe.

Za obdobie ucinnosti smernice bolo podanych 76 oznameni poévodcov o vytvoreni predmetu
priemyselného vlastnictva. V obdobi od 01.01.2016 do 31.12.2016 bolo podanych celkovo 23 Ozndameni
povodcu o vytvoreni predmetu priemyselného vlastnictva. Pocet podanych patentovych prihlasok na
Urad priemyselného vlastnictva SR v roku 2016 bol 8 (z toho 5 z Oznameni pévodcu dorucenych v roku
2016 a 3 z Oznameni povodcu dorucenych v roku 2015). Pocet prihlasok uzitkovych vzorov podanych na
Urad priemyselného vlastnictva SR v roku 2016 bol 20 (z toho 8 z Ozndmeni pévodcu doruéenych v roku
2016 a 12 z Oznameni povodcu dorucenych v roku 2015). Boli podané aj 2 medzinarodné prihlasky a 1
Eurdpska patentova prihlaska. KSP postupne riesi jednotlivé pripady s ciefom preniest Gspesné vysledky
vyskumu do praxe.

V roku 2016 prebiehali aktivity vyplyvajice zo Zmluvy o zdruZeni a vytvoreni Narodného centra transferu
technoldgii SR so zmluvnymi stranami CVTI SR, STU, SAV, TUKE, TUZVO, UK, UPJS, ZU, SPU v Nitre.

Dna 12.10.2016 sa uskutocnila v CVTI SR konferencia ,Transfer technoldgii na Slovensku a v zahranici
2016“, na ktorej ziskal ocenenie Ing. Peter Peciar, PhD. z Ustavu procesného inZinierstva Strojnickej
fakulty STU v kategorii ,,Pristup inovatora k realizacii transferu technologii“.

V ramci svojej prvej oficidlnej navstevy Slovenskej republiky navstivil STU dna 20.10.2016 generalny
riaditel Svetovej organizacie dusevného vlastnictva (WIPO) pan Francis Gurry. Sucastou navstevy bola
jeho prednaska pre Studentov a zucastnenych odbornikov na tému Veda, technoldgie a dusevné
vlastnictvo a odovzdanie ocenenia "WIPO IP Enterprise Trophy" pre STU, ktord WIPO udeluje za
inovativne vyuzivanie systému duSevného vlastnictva. Zaroven bola panovi Gurrymu odovzdand Plaketa
STU za prinos v oblasti vedy a techniky.

V roku 2016 boli zapisané v registroch UPV SR nasledovné patenty a Uzitkové vzory vo vlastnictve STU:
1. Patent P288433, Sposob pripravy stabilnej vrstvy kalcia, pévodcovia: Ing. Martin Weis, PhD.; Ing.
Jan Uhrik; doc. Ing. Jan Jakabovic, PhD.; Ing. Anton Kuzma; Ing. Martin Donoval, PhD.; Ing. Peter
Juhdsz; Ing. Sona Flickyngerova, PhD.; Ing. Martin Dafi¢ek, PhD.; Ing. Peter Telek, PhD.; Ing.
Lubomir Sladek; prof. Daniel Donoval, DrSc.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Patent P288360, Lis na pelety, povodcovia: prof. Ing. Lubomir Soos, PhD.; Ing. Juraj Ondruska;
Ing. Peter Biath; Ing. Milos Matus; prof. Ing. Jifi Zegzulka, CSc.

Uzitkovy vzor €. 7477, Dvojstupriové Eerpadlo, pdvodcovia: doc. Ing. KniZat Branislav; doc. Ing.
OlSiak Rébert, PhD.

Uzitkovy vzor &. 7566, Multifunkény granulator, poévodcovia: Ing. Peter Peciar, PhD.; Ing. Oliver
Macho; prof. Ing. Marian Peciar, PhD.; doc. Ing. Roman Fekete, PhD.

Uzitkovy vzor €. 7567, Laboratérny varak, pévodcovia: doc. Ing. Roman Fekete, PhD.; Ing. Peter
Peciar, PhD.; prof. Ing. Marian Peciar, PhD.

Uzitkovy vzor &. 7557, Aktivna antiseizmickd podpera potrubi pracujlcich v priestoroch s
teplotami nad teplotou okolitého prostredia, pévodca: prof. Ing. Peter Solek, CSc.

Uzitkovy vzor &. 7502, Lisovaci pripravok na termomechanickt analyzu praskového materialu
pocas jednoosového stlacania, povodcovia: Ing. Peter Peciar, PhD.; doc. Ing. Roman Fekete,
PhD.; Ing. Maros Eckert; Ing. Alexander Krok, PhD.

Uzitkovy vzor &. 7489, Zapojenie generativneho konstrukéného systému tvarovych dielov,
povodcovia: Ing. Jana Gavacovd, PhD.; Ing. Martin Gulan, PhD.

Uzitkovy vzor €. 7445, Odlucovacia jednotka aerosélovych castic a odlucovacie zariadenie,
povodcovia: Ing. FrantiSek Dzianik, PhD.; prof. Ing. Marian Peciar, PhD.; doc. Ing. Roman Fekete,
PhD.

Uzitkovy vzor &. 7515, Zariadenie na vyrobu vzoriek spajkovanych spojov, pdvodcovia: Ing.
Marian Drienovsky, PhD.; Ing. Lydia Rizekova Trnkova, PhD.

Uzitkovy vzor ¢. 7510, Experimentdlne testovacie zariadenie na dynamické, termélne a
tribologické analyzy komponentov kotucovych bfzd, povodcovia: Ing. Juraj Uradni¢ek, PhD.;
prof. Ing. Milo$ Musil, CSc.; Ing. Peter Peciar, PhD.; Ing. Martin Juhas, PhD.; Ing. Andrea Suchal
Uzitkovy vzor &. 7542, Zariadenie na spajanie supravodivych pasok, pdvodcovia: Ing. Marian
Drienovsky, PhD.; Ing. Eva Michalcova

Uzitkovy vzor & 7536, Spobsob stanovenia obsahu metoxylovych skupin v lignine,
lignosulfonatoch a ich derivatoch, pévodcovia: doc. Ing. Michal Jablonsky, PhD.; Ing. Ales Haz,
PhD.; Ing. Alexandra Sladkovd; Ing. Andrea Skulcova; Ing. Igor Surina, PhD.

Uzitkovy vzor &. 7609, Spdsob naéitania obrazového kédu v priemyselnom procese a systém na
jeho vykondvanie, pévodcovia: doc. Ing. FrantiSek Duchon, PhD.; Ing. Martin Dekan, PhD.; Ing.
Michal Télgyessy, PhD.; Ing. Peter Paszté, PhD.

Uzitkovy vzor ¢. 7599, Elektronicky diferencial hnacich kolies elektromobilu, povodcovia: Ing.
Martin Bugar, PhD.; prof. Ing. Viktor Ferencey, PhD.; Ing. Vladimir Bugdr

Uzitkovy vzor €. 7591, Zapojenie elektronickych prostriedkov na optimalizaciu technologickych
parametrov pri lisovani a/alebo na odhad kvality vyliskov, pévodcovia: doc. Ing. Peter Krizan,
PhD.; Ing. Michal Svatek

Uzitkovy vzor &. 7563, Spdsob uréenia hustoty vyliskov pre zhutfiovaci stroj pri lisovani
partikuldrnych latok makkych drevin, pévodcovia: doc. Ing. Peter Krizan, PhD.; Ing. Michal
Svatek; prof. Ing. Lubomir Soos, PhD.

Uzitkovy vzor & 7626, Meraci pripravok na meranie geometrickych parametrov osovo
symetrickych rotacnych suciastok ztenkych plechov v zavislosti na plosnej anizotropii
materidlu a spésob merania, povodcovia: prof. Ing. Peter Sugdr, PhD.; doc. Ing. Jana Sugarova,
PhD.; Ing. lvan Buransky, PhD.

Uzitkovy vzor €. 7588, Obal s funkciou dobijania akumulatora mobilnych telefénov, tablefénov
a tabletov zo slnecnej energie, povodcovia: doc. Ing. Pavol BozZek, CSc.; Ing. Pavol Kollar, PhD.;
doc. Ing. Andrej Abramov, PhD.; Ing. Milena Kollarova, PhD.; Jakub Bozek

Uzitkovy vzor €. 7549, Zapojenie na reguldciu plavania nastroja pracovného zariadenia
nakladaéa, pévodcovia: prof. Ing. Ladislav Gulan, PhD.; Ing Michal Motovsky; Ing. Metod Glatz;
Ing. Gregor lzrael, PhD.

Uzitkovy vzor €. 7532, Mechanizmus prekldpania nastroja pracovného zariadenia nakladaca,
pbévodcovia: prof. Ing. Ladislav Gulan, PhD.; Ing Michal Motovsky; Ing. Metod Glatz; Ing. Pavol
Slovak, PhD.
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22. Uzitkovy vzor & 7417, Zapojenie na meranie parametrov mobilnych pracovnych strojov
k verifikacii matematickych modelov strojov, povodcovia: prof. Ing. Ladislav Gulan, PhD.; Ing
Michal Motovsky; Ing. Metod Glatz; Ing. Gregor lzrael, PhD.

23. Uzitkovy vzor €. 7466, Zapojenie na meranie vnitornych sil a mechanickych napiti na meranom
kruhovom alebo medzikruhovom priereze stenzometrickymi snimacmi, pévodcovia: Ing.
Vladimir Chmelko, PhD.

24. Uzitkovy vzor €. 7467, Zapojenie na meranie vnitornych sil a mechanickych napiti na meranom
kruhovom alebo medzikruhovom priereze stenzometrickymi snimacmi, pévodcovia: Ing.
Vladimir Chmelko, PhD.; Ing. Miroslav Sulko, PhD.; Ing. Martin Geran, PhD.

25. Uzitkovy vzor & 7479, Zapojenie na kompenzaciu neziaduceho ofsetu meracieho retazca pri
nepretriitych dlhodobych meraniach deformacie, povodcovia: Ing. Miroslav Sulko, PhD.; Ing.
Martin Garan, PhD.; Ing. Vladimir Chmelko, PhD.

26. Uzitkovy vzor ¢. 7692, Dynamicky snimaé sil s mechanickym zaznamenanim maxima,
povodcovia: prof. Ing. Petre Dusicka, PhD.; Jan Hrubik; Ing. Jdn Rumann; doc. Ing. Peter Sulek,
PhD.; doc. Ing. Ludovit Moziesik, PhD.

27. Uzitkovy vzor & 7693, Elektronicka riadiaca jednotka procesov pre elektrické vozidlo,
podvodcovia: Ing. Eduard Riber; Ing. Filip Noge; prof. Justin Murin, PhD.; prof. Stefan Kozak, PhD.

5.4.2 Univerzitny technologicky inkubator

Univerzitny technologicky inkubator STU za vySe 11 rokov svojho fungovania podporil k31.12.2016
v programe InQb 50 inkubovanych firiem av programe Start-up kanceldria 48 osob v 30 projektoch.
V programe InQb v roku 2016 vyuzilo podporu inkubatora 9 firiem, z toho 6 bolo novych firiem, ktoré
v tomtodanom roku vstUpili do inkubatora. Priemerna obsadenost priestorov inkubatora za celé obdobie
fungovania je 82,5 %. Za rok 2016 to bolo 90,9 %.

Do programu Start-up kanceldria v roku 2016 nastupilo 5 0sob s 2 projektami.

V priebehu roka 2016 organizoval Univerzitny technologicky inkubator oslavu svojho 10. vyrocia. Pri tej
prileZitosti otvoril novy coworkingovy priestor FLEXI ROOM. Sluzi najma inkubovanym firmam
a freelancerom, ktori hladaju zdielané miesta na pracu.

V roku 2016 inkubator pokracoval v generalnom partnerstve s Tatra bankou, a.s., nadviazal partnerstvo
so spoloénostou ESET spol. s r.o., a dalsimi. Vdaka tejto spolupraci mohol inkubator zorganizovat vacsie
mnoZstvo podujati a realizovat aj nové sluzby.

V roku 2016 inkubator rozvijal siet mentorov, ktori su k dispozicii na odborné konzultacie pre inkubované
firmy v programe InQb a frekventantom v Start-up kanceldrii, pricom poskytuju svoje sluzby bezplatne vo
vymedzenom rozsahu. Do konca roku 2016 inkubator ziskal na spoluprdcu 28 mentorov z oblasti ako
manazment, marketing, financie, pravo, vybudovanie Uspesnej firmy, odborné konzultacie a pod.

UTI STU usporiadal vroku 2016 spolu 42 vlastnych podujati pre podnikatelov, Studentov aj SirSiu
verejnost. 1Slo najmd o odborné seminare a workshopy zoblasti marketingu, medialnej a online
komunikacie, financovania malych a zacinajucich podnikatelov, pripravy obchodnych zmlidv, ako aj
semindre o Best Practices Microsoft Excel, Word a Power Point. Medzi prestiZzne podujatia patri TECH
INNO DAY, vroku 2016 zorganizoval tim inkubatora uZz 3. rocnik tejto wvystavy technickych
inovaciilnformacie o vystavujucich timoch avideo zostrihy vSetkych ucastnikov podujatia je mozné si
pozriet na web stranke: www.ingb.sk/techinnoday.

5.4.3 STU Scientific

Transfer poznatkov z akademickej pody do hospodarskej praxe prostrednictvom inovativnych spin-off
spoloc¢nosti s majetkovou Ucastou univerzity je jednym zo spbsobov ekonomického zhodnocovania
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dusevného vlastnictva. V pripade STU podporu pri zakladani a rozvoji univerzitnych spin-off spolo¢nosti
poskytuje Specializované pracovisko univerzity — STU Scientific, s. r. o.

V priebehu roka 2016 pracovalo v prostredi STU 5 inovativnych spin-off spolocnosti s majetkovou
uéastou STU, ktoré zaloZili pracovnici STU na zdklade vysledkov vlastného vyskumu. Cielom tychto
firiem je komercializacia progresivnych myslienok ako vysledkov doterajsieho vyskumu a vyvoja.

Spin-off spoloc¢nosti a ich aktivity v roku 2016:

Hydrotechnika STU, s.r.o :

Spolocnost ziskala v priebehu roka 2016 Sest zdkaziek, dve pokracuju aj v roku 2017. Tri najvacsie sa tykali:
- rekonstrukcie dispecerského systému Slovenskych elektrarni — zavodu Vodné elektrarne (Hydromodel),
- posudenia vplyvu umiestnenia pldvajucich zariadeni medzi stavbami z hladiska plavebnej bezpecnosti,
- posudenia plavebnej drahy a dynamického rezimu plavebnych prietokov na Vahu v Useku Sered’ -
Komarno.

Ostatné zdkazky sa tykali posudzovania projektov vodnych stavieb, ktoré suviseli s vypoctami hladinovych
rezimov vo vodnych tokoch a posudzovanim objektov vodnych stavieb. Do cinnosti spolo¢nosti bolo
zapojenych 5 pracovnikov katedry Hydrotechniky SvF STU a 2 doktorandi.

SMME-STU, s.r.o.:

Spolo¢nost SMME-STU s. r. 0., je zamerand na vyskum, vyvoj a poradenstvo v oblasti elektromobility,
automobilov a ich mechatronickych a bezpecnostnych systémov. V priebehu roka 2016 uzatvorila zmluvu
o spolupréci so Strednou odbornou skolou elektrotechnickou, Halova 16, Bratislava, s cielom zapojit
talentovanych Ziakov strednej Skoly do odbornej a vyskumnej ¢innosti SMME - STU formou odbornej
praxe Ziakov. V ramci dalSich aktivit sa spolo¢nost prihlasila do vyzvy APVV v pozicii spoluriesitela
projektu vyskumu a vyvoja s ndzvom "Hybridny elektricky pohon novej generdcie pre inovaciu trakénych
systémov zelezni¢nych lokomotiv". Projekt aplikovaného vyskumu vznikol na podnet firmy ZOS Zvolen,
a.s.. Spolo¢nost pocas roka riesila viaceré projekty z oblasti elektromobility v spolupraci s FEI STU a so SjF
STU zacala realizovat projekt inovativneho elektrického pohonu s aplikdciou do malého motocykla.
STUVITAL, s.r.o.:

V roku 2016 spol. STUVITAL realizovala projekty so zameranim na aplikovany vyvoj a vyskum v oblasti
biotechnolégii a potravinarskych technoldgii pre domace aj zahranicné spolocnosti. Projekty boli
realizované na zadklade hospodarskych zmliv uzatvorenych v predchadzajucich rokoch, v roku 2016 bola
uzatvorend jedna zahrani¢na hospodarska zmluva (Nemecko). Spolo¢nost podala tieZ projekt na zriadenie
Vyskumno-Inovaéného centra v ramci operaéné programu Vyskum a inovacie (MS SR) a ziskala podporu z
MH SR v rdmci podpory MSP vo vyzve na podavanie Inovacnych Voucherov. V roku 2016 boli pripravené
podklady pre zavedenie systému ISO 9001:2015 ktoré sa planuje certifikovat v roku 2017. V ramci aktivit
spoloc¢nosti sa pripravovala stratégia rozvoja vztahov s priemyselnymi podnikmi. V ramci ambicie
produkovat okrem sluZieb aj vlastné vyrobky bol ukonéeny vyvoj vyrobkov pre fermentované celiatické
vyrobky, ktorych nasadenie do komerc¢nej vyroby sa planuje v Il. Q 2017. Spolo¢nost v roku 2016
zamestndvala 2 zamestnancov a dalSich 3 zamestnavala na Ciastkovy Uvazok na dohodu.

ENFEI, s.r.o.:

Spolo¢nost ENFEI s.r.o0., sa venovala vyskumu a vyvoju v oblasti prevadzky elektrickych sieti. Hlavnou
témou bolo vypoctové a experimentalne skimanie dynamickych ucinkov na vonkajsie elektrické vedenia
400 kV so zameranim na dynamické analyzy zavesenych |lan a kotevnych Usekov a hodnotenie ucinkov
dynamického namahania lan.

IVMA STU, s.r.o.:

Firma IVMA STU s. r. 0., sa aj predoSlom obdobi venovala oblasti vyvoja materidlov pre Specifické aplikacie
a extrémne podmienky. V roku 2016 bolo taZisko vyskumnych prac v uzkej spolupréci s Ustavom
technoldgii a materidlov Strojnickej fakulty zamerané na vyvoj elektréd pre odporové zvaranie
pozinkovanych plechov pre automobilovy priemysel.

Okrem spoluprace s univerzitnymi spin-off spolo¢nostami STU Scientific, s.r.o., zabezpecoval riesenie
konkrétnych projektov pre subjekty z hospodarskej sféry. Prostrednictvom schém na podporu spoluprace
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podnikatelskych subjektov a vedecko-vyskumnych pracovisk formou inovacnych voucherov v priebehu
roka 2016 riesila spolo¢nost 5 projektov z oblasti aplikovaného vyskumu.

5.5 Podporné sluzby vyskumu

e On-line informacny systém granty.stuba.sk
Webovy portal granty.stuba.sk v roku 2014 nadviazal na predchddzajuci informacny portdl o aktualnych
informaciach domadcich a zahrani¢nych grantovych schém. Portal granty.stuba.sk poskytuje informacie
o dostupnych domadcich a zahraniénych zdrojoch na financovanie vzdeldavacej a vyskumnej innosti,
moznostiach pre mobility vyskumnych pracovnikov, otvorenych vyzvach ramcovych programov EU a pod.
e Program prefinancovania MVTS
Program fungujuci od roku 2008 umoznuje prefinancovanie vyskumnych projektov medzindrodnej
vedecko-technickej spolupréace, hlavne projektov ramcovych programov EU ako aj domécich schém.
V rdmci programu STU poskytuje za vyhodnych podmienok prefinancovanie vyskumnych projektov MVTS.
Podpora je ucelovou navratnou finanénou vypomocou a umozriuje vyskumnikom zapajat sa do grantovych
schém, ktoré neumozriuju zalohovy systém financovania projektov a neexistuje moznost prefinancovat
projekt z vlastnych zdrojov pracoviska.Program vyskumnikom umozniuje prefinancovat pripravu
projektovej dokumentaécie, ako aj realizovat samotné aktivity projektu.
e Program na podporu zapdjania STU do projektov medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace
(Motivacny program)
Od roku 2008 je vytvoreny program na podporu motivacie jednotlivcov na podavanie projektov MVTS.
V rdmci tprogramu rektor prizndva mimoriadnu odmenu zamestnancom, resp. Studentom STU, ktori
vypracuju a/alebo dohodni uGcast kolektivu STU na projekte medzinarodnej vedecko-technickej
spoluprace financovanom z prostriedkov zahrani¢nych schém. Projekty MVTS, zahrnuté do tohto
programu, musia mat charakter vedeckych, technickych alebo umeleckych projektov podporujicich
medzinarodnu spolupracu, musia zapajat do projektu minimalne jedno pracovisko STU a musia finan¢ne
podporovat ¢innost tohto pracoviska zo zahrani¢nych zdrojov, ako napr. Rdmcové programy Eurdpskej
Unie pre vyskum a vyvoj (H2020), Nérsky finanény mechanizmus, NATO a pod.

5.5.1 Univerzitna kniznica STU

Jednym z podpornych pracovisk STU je Univerzitna kniZznica STU. Toto pracovisko posobi ako koordinator
aktivit akademickych kniZnic na STU. Jeho aktivity a sluZby su dostupné na stranke STU Virtudlna kniznica.
Cielom cinnosti tohto pracoviska je:

- zjednocovanie pracovnych postupov akademickych kniznic na fakultach STU,

- centralizovany nakup databaz (okrem projektu NISPEZ — CVTI SR) zamerany na technické odbory,

- metodické riadenie publika¢nej a umeleckej ¢innosti (EPC a EUCA), komunikdcia s nadriadenymi
organmi, kontrola vystupov z CREPC a EUCA (z dat v CVT STU), ich nasledné vyhodnotenie a vytvorenie
podkladov k rozpisu dotacii na fakulty STU

- poskytovanie kvalitnych servisnych a konzultacnych sluZieb pre studentov, doktorandov a zamestnancov
STU v oblasti vzdelavania a vedecko-vyskumnej ¢innosti

- technické zabezpecenie prevadzky siete a informacného systému, vypozicnej, publikacnej a reSersnej
¢innosti.

Od roku 2008 je v prevadzke vzdialeny pristup cez virtudlnu privatnu siet (VPN). Univerzitnd kniZnica
organizuje Specializované skolenia zamerané na vyuZivanie svetovych databdz v sulade s poZiadavkami
odborovo zameranych skupin — doktorandi, Studenti bakaldrskeho a inZinierskeho stupna sStudia.
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5.6 Vyskumna ¢innost nepodporovana z grantov

Slovenska technickd univerzita v Bratislave je dlhodobo stabilnym partnerom priemyselnej praxe v oblasti
poskytovania inovativnych a netradi¢nych rieSeni pre priamu aplikdciu v hospodarskej sfére, ktoré
spravidla vychdadzaju z prioritnych tém vyskumu pracovisk univerzity. Pracoviska fakult rieSia pre domace
a zahranic¢né hospodarske subjekty vyskumné projekty najma formou podnikatelskej ¢innosti, ktora sa
realizuje najcastejSie formou Zmluvy o dielo. Zmluvny vyskum sa spravidla uskutoénuje ako projekt, ktory
sa ziskava sutaznou formou. Tento ma ¢asto exaktne definovany predmet plnenia a formu vystupu a jeho
vysledky sa obycajne odovzdavaju oponentirou vysledkov.

Vroku 2016 sa na STU rieSilo 270 projektov zmluvného vyskumu pre priemyselnu prax, ktoré su
podrobne a prehladne uvedené v Tabulke & 19/MSVVaS SR prilohy vyroénej spravy. Prehlad poctu
zmluvnych vyskumnych projektov na pracoviskach fakdlt je uvedeny v Tab. ¢. 5.8. VTab. ¢. 5.9. su

uvedené finanéné objemy uhradenych zmluvnych vyskumnych projektov jednotlivych fakult v roku 2016.

Tab. ¢. 5.8: Prehlad poctu zmluvnych vyskumnych projektov STU v roku 2016
SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT Spolu

27 13 8 40 4 172 6 270

Tab. €. 5.9: Prehlad financnych uhrad za zmluvné vyskumné projekty STU v roku 2016 (v tis. eur)
SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT Spolu
259,0 92,4 74,4 212,7 5,5 241,4 74,5 959,9

6 Habilitacné konania a konania na vymenuvanie profesorov
Na zasadnutiach Vedeckej rady STU (VR STU) bolo pocdas roka 2016 prerokovanych 5 navrhov na
vymenovanie za profesora, ktoré predkladali dekani fakult. Schvalené ndvrhy boli predsedom VR STU

postupené na Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu.

Tab. ¢. 6.1.: Prehl'ad navrhov na vymenovanie za profesora na VR STU podla fakult

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
23.3.2016 1 1 2
15.6.2016 2 1 3
14.12.2016

Spolu 3 2 5

Kompletny zoznam vymenovanych profesorov uvadza Tabulka €. 7/MSVVaS SR v prilohe vyro¢nej spravy.
V roku 2016 rektor STU vymenoval spolu 13 docentov.

Tab. ¢. 6.2.: Prehlad vymenovanych docentov

Docenti SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT Um STU
22.6.2016 1 1 2 4 8
14.12.2016 2 2 1 5
Spolu 1 3 4 4 1 13

Kompletny zoznam vymenovanych docentov uvadza Tabulka ¢. 8/MSVVa$ SR v prilohe tejto spravy.
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Na zasadnuti Vedeckej rady STU dria 15. 6. 2016 bol prerokovany a schvdleny ndavrh na udelenie titulu
»doctor honoris causa” prof. Ing. arch. — ir. Zdenkovi Zavrelovi. Rektor STU prof. Robert Redhammer
odovzdal Cestny titul prof. Zavielovi na slavnostnom zasadnuti Vedeckej rady STU dna 19. 10. 2016.

Na zasadnuti Vedeckej rady STU dna 14. 12. 2016 bol prerokovany a schvaleny navrh na udelenie na
udelenie titulu ,doctor honoris causa” Dr. Ura Pancharoenovi.

Vedeckd rada STU prerokovala aschvdlila 1 ndvrh na uzatvorenie pracovného pomeru na miesto
vysokoskolského uditela vo funkcii ,hostujici profesor” (Ing. arch. Martin Kusy, Fakulta architektary STU).
Na Vedeckej rade STU boli prerokované aschvdlené 4 navrhy na udelenie Cestného titulu ,profesor
emeritus”.

Tab. ¢. 6.3.: Prehlad navrhov na udelenie titulu , profesor emeritus”

VR STU SvF SjF FEI FCHPT FA MTF FIIT STU
23.3.2016 1 1 2
15.6.2016 2 2
Spolu 1 1 2 4
23.3.2016

Dr.h.c. prof. Ing. Jan Ravinger, DrSc.
prof. RNDr. Vladimir TvarozZek, CSc.

15.6.2016
Dr.h.c. prof. Ing. Dusan Bakos, DrSc.
prof. Ing. Milan Hronec, DrSc.

Atestacnd komisia STU, ktorej poslanie vyplyva z prislusnych ustanoveni vyhlasky SAV o vedeckych
kvalifikanych stuprfioch v roku 2016 pracovala v zloZeni: prof. RNDr. Vladimir Sladek, DrSc., Ing. Peter
MatiasSovsky, CSc., prof. Ing. arch. Matus Dulla, DrSc., prof. Ing. Jan Tkac, DrSc., doc. Ing. Jozef Novak,
DrSc., host. prof. Ing. Ludovit Kupéa, CSc., doc. Ing. Ladislav Hluchy, CSc., prof. Ing. Jan Szolgay, PhD., doc.
Ing. Ernest Gondar, PhD., prof. Ing. Viera Stopjakova, PhD., prof. Ing. Anton Gatial, DrSc., prof. Ing. arch.
Robert Spacek, CSc., prof. Ing. Milo§ Cambal, CSc., doc. Ing. Viera Rozinajova, PhD., doc. Ing. Anna
Ujhelyova, PhD. a prof. Ing. Stanislav Biskupic, DrSc. - predseda.

Hlasovanim ,per rollam” 18. 3. 2016 komisia odporucila postlpit 5 navrhov na priznanie vedeckého
kvalifikaéného stupnia Ila na MSVVaS$ SR na dalsie konanie:

Ing. Rébert Cunderlik, PhD. — SvF STU, Katedra matematiky a deskriptivnej geometrie

Ing. Juraj Marek, PhD. — FEI STU, Ustav elektroniky a fotoniky

Ing. Marcel Megko, PhD. - MTF STU, Ustav vyskumu progresivnych technoldgi

Dr.- Ing. Marcela Pekaréikova - MTF STU, Ustav materialov

Ing. Peter Sarkoci, PhD. — SvF STU, Katedra matematiky a deskriptivnej geometrie

Hlasovanim ,per rollam” 4. 10. 2016 komisia odporucila posttpit 1 navrh na priznanie vedeckého
kvalifikaéného stupiia lla na MSVVa$ SR na dalsie konanie.
RNDr. Ing. Vladimir Kolesar, PhD. - MTF STU, Ustav vyskumu progresivnych technoldgii.

6.1 Ocenenia na STU

Rektor STU udelil v roku 2016 pét Plakiet STU:
prof. Ing. Maridanovi Tolnayovi, CSc.

Francisovi Gurrymu

prof. Ing. Michalovi Varcholovi, CSc.
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Dr.h.c. prof. Ing. DuSanovi Bakosovi, DrSc.
prof. Dr.-Ing. Johann-Dietrich Woérnerovi

Rektor STU udelil v roku 2016 Medailu STU:

host. prof. Ing. Petrovi Fodrekovi, PhD.

Dr.h.c. Dipl. Ing. (FH) Petrovi Dollovi

prof. Dr. tech. Sc. Ing. Borisovi Anatolyevichovi Yakimovichovi
prof. Thomas Joseph Robert Hughesovi

prof. PhDr. Du$anovi Caplovi¢ovi, DrSc.

prof. Ing. Igorovi Hudobovi, PhD.

prof. Ing. Dusanovi Petrasovi, PhD.

Od roku 2007 rektor Slovenskej technickej univerzity v Bratislave udeluje vyznamnym osobnostiam
ocenenia Vedec roka STU. Cenu Vedec roka STU 2016 ziskal kolektiv FChPT STU: doc. Ing. Tomas
Mackuldk, PhD. z Odd. environmentdlneho inZinierstva, doc. Ing. Lucia BiroSova, PhD. z Odd. vyZivy
a hodnotenia potravin a doc. RNDr. Miroslav Gal, PhD. z Odd. anorganickej technolégie. Cenu Vedec roka
STU 2016 v kategérii Mlady vedecky pracovnik ziskala Ing. Zuzana Barbierikova, PhD., z Oddelenia
fyzikalnej chémie Fakulty chemickej a potravinarskej technolédgie STU.

Ocenenie Profesor STU si z rik rektora Roberta Redhammera v roku 2016 prevzali:
- prof. Ing. Kamilla Hlav¢ova, PhD. (Stavebna fakulta STU),
- prof. Ing. Marian Peciar, PhD. (Strojnicka fakulta STU),
- prof. Ing. Daniel Donoval, DrSc. (Fakulta elektrotechniky a informatiky STU),
- prof. Ing. Milan Hronec, DrSc. (Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie STU),
- prof. Ing. arch. Jana Pohanicova, PhD. (Fakulta architektury STU),
- prof. Ing. Peter Grga¢, PhD. (Materidlovotechnologicka fakulta STU).
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