Prihovor rektora k inauguracii rektora a dekanov STU 2015-2019, R. Redhammer 10. 4. 2015

Vazeny pan Milan Ftacnik predseda sprdavej rady STU,

vaZeny pan Karol Jelemensky, predseda akademického sendtu,

Vase magnificencie, rektorky a rektori partnerskych univerzit,

vase honorability, spektability, milé kolegyne a kolegovia, ddmy a pani,
ctené slavnostné zhromaZdenie.

Je pre mna potesenim a ctou mat moznost privitat Vds na tomto slavnostnom zhromazdeni
a prihovorit sa k Vam.

Dovolte mi najprv podakovat sa opdtovne za vyjadrenu déveru. Vysoko si to vazim

a slubujem, Ze sa budem snaZit naplnit manddt Co najlepsie v prospech celej univerzity. Na
prahu nového obdobia si Vam dovolujem predstavit najblizsich spolupracovnikov
prorektorov, novozvolenych dekanov ako aj vizie a pldny na najblizsie roky.

V prvom rade vyslovujem podakovanie vsetkym doterajsim prorektorom a dekanom.
Vykonavali svoje ulohy zodpovedne a svedomite. Osobitne si dovolujem podakovat
prorektorovi doc. Ing. Frantiskovi Horridkovi, PhD., ktory zastdval funkciu prorektora pre
vzdeldavanie a medzindrodné mobility. Pod jeho vedenim sme isli do komplexnej akreditdcie
studijnych programov. Podarilo sa uspesne zvladnut rekodifikdaciu vnutornych predpisov, ako
su Studijny poriadok, stipendijny poriadok, pravidld poplatkov za Studium a ich vynimiek

a pod. V zahrani¢nych mobilitach sme zaznamenali 70 % ndrast ako aktivnych tak aj
pasivnych vycestovani. TaktieZ chcem podakovat prorektorovi prof. Ing. Milanovi Sokolovi,
PhD., ktory zastdaval post prorektora pre investicny rozvoj. Osobitne mu patri vdaka za
uspesné dotiahnutie vystavby budovy FIIT, ktora bola prvou tazkou skuskou pri ndstupe do
funkcie pred styrmi rokmi. Pan prorektor Sokol bol okrem iného aktivny aj v oblasti
koordindcie Sportu na nasej univerzite.

Na nasledujuce obdobie budu vo funkcidch prorektorov pdsobit nasledujuci kolegovia:

V pozicii prorektora pre vzdeldvanie a medzindrodné mobility pdn doc. Ing. Stefan Stanko,
PhD. zo Stavebnej fakulty, na pozicii prorektora pre vedu pdn prof. Ing. Stanislav Biskupic,
DrSc. z Fakulty chemickej a potravindrskej technoldgie, na pozicii prorektora pre rozvoj Dr. h.
c. prof. Dr. Ing. Oliver Moravcik z Materidlovotechnologickej fakulty, a prorektorom pre
spoluprdcu s praxou a prvy prorektor bude i nadalej prof. Ing. Marian Peciar, PhD. zo
Strojnickej fakulty.

Na postoch dekanov dochddza tiez k zmendam, resp. k potvrdeniu vo funkcii. Pred pol rokom
boli zvoleni a vymenovani do funkcie dekanov: na Fakulte architektury pani doc. Ing.-arch.
Lubica Vitkovd, PhD., menovand s ucinnostou od 16. Septembra 2014 na druhé funkcné
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obdobie a na MTF bol za dekana zvoleny a vymenovany prof. Dr. Ing. Jozef Peterka od
1.10.2014.

Na jesen boli zvoleni a od 1.2.2015 uvedeni do funkcii 4 pani dekani, ktorych dnes slavnostne
inaugurujeme:

Na Fakulte chemickej a potravindrskej technoldgie bol potvrdeny vo funkcii dekana na druhé
funkéné obdobie prof. Ing. Jén Sajbidor, DrSc.,

na Stavebnej fakulte prof. Ing. Stanislav Uncik, PhD., nastupuje po prof. Ing. Alojzovi
Kopdcikovi, PhD.,

na Strojnickej fakulte nastupuje doc. Ing. Branislav Hucko, PhD., po prof. Ing. Lubomirovi
Soosovi, PhD., a

na fakulte Elektrotechniky a informatiky nastupuje prof. Dr. Ing. Milos Oravec, po prof.
RNDr. Gabrielovi Juhdszovi, PhD.

Na jesen tohto roka nds este cakaju volby dekana na Fakulte informatiky a informacnych
technologii.

Dovolte mi vsetkym doterajsim panom dekanom podakovat za ich prdcu na prospech fakult
STU a popriat vsetkym plné zdravie a hodne osobnych uspechov v dalSej praci a osobnom
Zivote. Rovnako prajem vela uspechov nastupujucim dekanom a prorektorom. Verim, Ze
spolocnymi silami dokdaZzeme vela urobit pre rozvoj nasich fakult i celej univerzity.

Vzdeldvanie

1. Slovenska technickd univerzita je poctom 16 000 Studentov druhou najvdcsou
univerzitou na Slovensku. Pokles Studentov reflektuje demograficky vyvoj v Slovenskej
spolocnosti.

2. Pocet zapisanych studentov na studium do prvého rocnika na bakaldrskom stupni sa
zvysil a ustdlil na urovni cez 6,0 % maturantov.

3. KaZdorocne uspesne konci studium medzi 2000-2500 bakaldrov a rovnako aj
inZinierov. Pocet absolventov doktorandského studia je cez 250.

1. Ktaziskovym aktivitam uplynulého roka patrilo vypracovanie a predloZenie
akreditacného spisu pre komplexnu akreditdciu. Chcem z tohto miesta podakovat
vSetkym, ktori sa zapojili do pripravy akreditacnych spisov, najmd prislusnym
prodekanom a kolegom, ktori zostavovali akreditacné spisy za jednotlivé fakulty za ich
pristup a nasadenie. V tomto roku nds cakd prechod na novo akreditované studijné
programy.

2. Priprava akreditdcie priniesla aj niektoré novinky. Jednou z nich je Nové spracovanie
vnutorného systému kvality. Popisuje existujuce prvky, pravidld a postupy, ktoré
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3. redlne pomahaju zabezpecovat kvalitu na STU najmd vo vzdeldvani. Zlepsenie tohto
systému bude jednou z hlavnych priorit nasledujuceho obdobia. Pevne verim, Ze ndm
Z jeho zlepsovanim pomdZe pan doc. Ing. FrantiSek Horndk, PhD.

4. Prioritou bude rozvoj medzindrodnych mobilit Studentov a ucitelov. STU vysiela aj
prijima Studentov, najmad prostrednictvom programov ERASMUS, CEEPUS ¢&i Ndarodny
stipendijny program SR. Za uplynulé 4 roky sme zaregistrovali ndrast poctu vyslanych
aj prijatych studentov o 70 %. Rozvoju mobilit pomadha aj oznacenia ECTS Label a DS
label, ktoré sme ziskali od Europskej komisie v uplynulych rokoch.

Vyskum

Vo vedeckom vyskume je univerzita tretou najsilnejSou slovenskou instituciou podla
svetového rankingu vyskumnych institucii SCIMAGO, ato hned po SAV a Univerzite
Komenského. Nasou silnou strankou je medzindrodna publikacnd cinnost a domdca aj
zahranicna projektova uspesnost. Len pre ilustrdciu uvediem, Ze v priamej sutazi ziskavame
takmer tretinu financnych zdrojov —t.j. na urovni 50 % dotdcie.

Top prioritou pre nasledujuce obdobie vo vyskume sa stava medzindrodna spoluprdca
a najmd program EU Horizont 2020.

1. Doteraz sme spolu s partnermi z celej Eurdpy podali do programu EU - Horizont 2020
viac ako 40 projektov —a momentdlne sa pripravuje dalsich priblizne 20 novych
projektov. Dnes mame podpisané zmluvy o financovani pre pdét schvadlenych projektov
Horizont. Jednym z nich je strategicky projekt Teaming hodnoteny na 8. mieste zo 160
podanych projektov. Tieto vysledky su jasnym znakom, Ze nds Europa akceptuje, Ze
nds vyskum je na europskej urovni.

2. Vsucinnosti s fakultami sme prijali nové kritéria na habilitacné avymenuvacie
konania. Platit zacali schvdlenim vo vedeckej rade STU ale ucinné budu aZ od oktobra
2016. Takze sa budu podla nich posudzovat tie Ziadosti o habilitdcie Ci inaugurdcie,
ktoré budu podané aZ po tomto ddtume. Nové kritéria prispeju k transparentnosti
a vdcsej vyrovnanosti medzi odbormi.

3. Mimoriadnu pozornost sme venovali a budeme venovat rozvoju talentov mladych
kolegov - vyskumnikov doktorandov alebo ucitelov. V ramci podpory vedecko-
vyskumnej cinnosti mladych vedeckych pracovnikov stimulujeme 110 vyskumnych
projektov celkovou sumou 110 tis. € z vlastnych prostriedkov.

V uplynulom roku sa po prvykrat zacalo s podporou najlepSich projektov mladych vo
forme tzv. pokracujucich projektov. Financovanych bolo 5 najlepsich projektov



Prihovor rektora k inauguracii rektora a dekanov STU 2015-2019, R. Redhammer 10. 4. 2015

4. zjednotlivych sucasti STU. V nasledujucom obdobi upravime pravidla a zvysime objem
pokracujucich grantov tak, aby sme dosiahli vicsi impakt.

5. Zacali sme so schémou postdoktorandskych pracovnych pobytov. V prvom kole sa
vybralo 5 navrhovanych tém pre postdoktorandské pracovné pobyty a v druhom kole
sa uskutocnil vyber najlepsich uchddzacov spomedzi 40 prihldsenych uchadzacov.

V nasledujucom roku schému zlepsime tak, aby sa dali lepsie volit perspektivne
tematické oblasti.

Spoluprdca s praxou a verejnostou

Vyznamné postavenie STU sa prejavuje najmd v oblasti vyskumnych a expertnych cinnosti
financovanych z inych ako Statnych financii. Vyskumné a expertné prdce financované
samostatnymi zmluvami zo sukromnych zdrojov patria k najvdacsim na Slovensku.

Po 25 rokoch uplnej absencie sme spustili novu patentovu politiku na STU. Novd smernica
rektora "Ochrana a sprdva prdv priemyselného vlastnictva na STU " stanovuje jednotné
zasady a postupy pri pravnej ochrane a sprdve prav priemyselného vlastnictva a pri
nakladani s nimi pre obchodné ucely. Dnes sa bliZime k poctu 50 udelenych patentov

a uZitkovych vzorov registrovanych na meno univerzity.

Do popredia sa dostdva druhd fdaza ,patentovania” a to vyhladdvanie odberatelov
a licencné vyuZivanie priznanych patentov a uZitkovych vzorov. Dosiahnut ekonomické
zhodnotenie vyndlezov a technickych rieseni je ulohou pre nasledujuce obdobie.

Pre univerzitu su délezité aj dobré vztahy s verejnostou

1. Za osobitnu prioritou i nadalej povazujem zlepSenie komunikdciu s nasimi
absolventmi, ktori sa hrdo k nej hldsia. Osvedcila sa komunikdcia prostrednictvom
Portdlu absolventov STU www.absolventi.stuba.sk , ktory navstivilo uz viac ako

70.000 unikatnych uzivatelov. Portadl spusta moznost podnikom ponukat pracovné
miesta nasim Studentom a absolventom, co vyuZilo uz viac desiatok firiem. Portadl bol
doplneny o databdzu absolventov STU s moZnostou vzdajomného vyhladdvania
kolegov — absolventov byvalych rocnikov.

Sport

1. Budeme nadalej pokracovat'v realizacii ucelenej koncepcie podpory sportu na STU
pocnuc revitalizdciou i prevadzkovanim sSportovisk cez rozvoj telesnej vychovy,
rekreacného sportu aZ po vrcholovy sport

2. Ziskali sme poverenie na usporiadanie Letnej univerziady 2016. Tuto prestiznu
vysokoskolsku sutazZ vyuZijeme na spopularizovanie Sportu medzi Studentmi.
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V socidlnej oblasti sme posilnili podporu mladych rodin. Vdaka ustretovosti odborovych
organizacii sme zaviedli prispevok pri osamostatneni sa mladych ludi, pri zakladani rodiny a
narodeni dietata. Tento rok pristupujeme k nefinancnej podpore mladych rodin pri narodeni
dietata a bude pokracovat dalej. Osobitne sa budeme venovat socidlnym aspektom kolegov
v déchodkovom veku.

Infrastruktura

Ludom pre spokojnu pracu vsak nestaci len plat a isté socidlne vyhody, ale potrebuju aj
slusné podmienky a prostredie na prdcu. Dvojndsobne to plati o Studentoch, kedZe
prostredie vychovdva.

Preto sme zacali realizovat zasadné systémové kroky smerujuce k postupnej obnove
zanedbanej infrastruktury nasich fakult. Vyrazne nadm k tomu pomohli Strukturdlne fondy
EU, aj ked'ich objem v Bratislave je znaéne obmedzeny, ale nielen tie. Bola to najmd
premyslend kombindcia pouZitia zvysku vynosov predaja majetku, vlastnych prijmov
univerzity, ako aj Ciastok centrdlne vyclenovanych na obnovu budov.

1. NajdéblezZitejsim predpokladom k tomuto pokroku bola strategicka dohoda s dekanmi
o zvyseni energetickych standardov jednej hlavnej budovy kazdej fakulty—sucasti
univerzity v najblizsej dobe a to vhodnou kombindciou dostupnych zdrojov.

2. Druhym délezitym predpokladom bol program Univerzitnych vedeckych parkov. Idea
vedeckych parkov na STU sa zacala kreovat uz v roku 2007. STU si vytycila, Ze premeni
tri zo svojich 14 aredlov na vedecké parky a na tuto zmenu vyuZije okrem inych aj
investicie zo §trukturdinych fondov EU, vlastnych zdrojov, z predaja majetku, zo
statneho rozpoctu.

Univerzite sa spolocne podarilo ziskat cez 120 mil. € zo strukturdlnych fondov na rézne
projekty, z coho zhruba polovica smerovala mimo Bratislavy, zvécsa do Trnavy. Boli to
okrem desiatok individudlnych projektov administrovanych na fakultach najmd projekty
siestich centier excelentnosti, kompetencnych centier a projektov samotnych univerzitnych
vedeckych parkov. Ide o najvécsi rozvojovy program v historii Skoly ak opomenieme jej
samotnu vystavbu.

Investicie do vedeckej infrastruktury idu najmd do unikdtnych idnovych technologii v Trnave,
robotickych pracovisk, cloud computingu v Mlynskej doline, aZ po analytické a technologické
zariadenia pre materidlovy vyskum, z ktorych transmisnd mikroskopia s rozlisenim

v subatomadrnych rozmeroch bude unikdtna a jedind v priestore od zapadného Nemecka az
po Juznu Koreu a Japonsko. Podporend je teda aj chémia, biotechnoldgie, laboratorii
environmentalnych dopadov stavebnej Cinnosti atd.
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Dodadvky poslednych zariadeni tejto viny projektov sa oCakdvaju do leta toho roka. Novad
vedecka infrastruktura sa stava zdkladom pre vstup kolektivov STU do vyznamnejsich
europskych konzorcii a projektov.

V tomto roku nds cakad dokoncenie vsetkych zacatych stavieb a ich zuctovanie voci
Ministerstvu $kolstva - presnejsie voci Strukturdinym fondom EU. V plnom pride velké
rekonstrukcie odstranujuce systémové poruchy budov, v ktorych sa uskutocriuje Spickovy
vyskum - FCHPT, FEI. Cochvila zacne vymena okien na FA. Ocakdvame, Ze tieto aktivity
prinesu usporu pol miliona eur rocne na zniZeni ndkladov za kurenie a adekvdtne aj zniZia
objem uvolfiovanych emisii sklenikovych plynov do ovzdusia.

V Trnave sa finisuje na novej budove v Trnave v ramci UVP CAMBO a pristavby existujucej.
To umoZni prestahovat a koncentrovat doteraz roztrusené pracoviska MTF z celej Trnavy do
aredlu na Bottovej ulici Co prispeje k vyraznému zlepseniu logistiky fakulty. Zlepsila sa
Uroveri aj inych mimobratislavskych pracovisk, najmé v Banskej Stiavnici, Gab¢ikova

a pokracuje druhd etapa rekonstrukcie v KoCovciach.

Pre vyvaZeny chod univerzity vsak nie su déleZité len vyskumné laboratarid, ale aj
podmienky na Zivot Studentov. Uroveri byvania sa stala jednym z hlavnych konkurenénych
argumentov Brnenskych $kél pri ndbore slovenskych maturantov na studium v Brne.

S podporou Akademického senatu STU a ucelovou dotdciou Ministerstva skolstva sme
skoncentrovali financné zdroje na opravy interndtov. Vysledkom bude zdravsie a kulturnejSie
prostredie, uspora energii a mozZnost rozumnejSie vyuzivat usporené financie.

Dne je dokoncend obnova prvej % izieb vratane socidlnych zariadeni na interndte J. Hronca,
strechy na Mladej Garde. Skolaudovand prvd etapa rekonstrukcie izieb na SD Mladost -
najvdcsia investicna akcia na interndtoch za poslednych 40 rokov na STU. Rekonstrukcie
budu postupne pokracovat tak, aby neuberali vela ubytovacich kapacit pocas semestrov.

Pre dalsie obdobie urobime sumarizdciu doterajsich investicii, ich dopad na hospoddrenie
jednotlivych sucasti. Vyhodnotime vnutro univerzitnud dohodu o zvyseni energetického
standardu hlavnych budov sucasti. Predpokladam, Ze do jesene dokdZzeme pripravit novu
stratégiu pre zacinajuce obdobie. Sucasne s tymto pripravime detaily nového bratislavského
projektu spolocného s Univerzitou Komenského.

Strategicky sa potrebujeme preorientovat aj na iné typy projektov, nez su Strukturdine
fondy. Na mysli mam predovsetkym projekty financované priamo z Bruselu, projekty
Horizont 2020, bilaterdlne projekty a projekty financované z tretich stran. Oblast
strategickych projektov bude mat na starosti prorektor Oliver Moravcik, ktorému sa vo
funkcii dekana podarilo vyrazne posunut vpred rozvoj Trnavskej fakulty. Ako priklad
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takéhoto strategického projektu financovaného priamo z Bruselu by som spomenul projekt
Teaming, ktory presiel prvou etapou hodnotenia a vtomto roku musime pripravit plan pre
posudenie EK tak, aby sme ziskali druhu fazu projektu s financénym objemom 20 mil. Eur na 5
rokov.

Vela sa v médidch aj s ministerstvom diskutuje kvalita slovenskych univerzit. Casto sa viak
zvrtne na plosné nariekanie nad nekvalitou, alebo naopak nad nedostatkom periazi. Dovolte
mi pri tejto prileZitosti vyslovit aspon dve poZiadavky — oCakdvania vysokoskolskej obce
Slovenska od ministerstva skolstva.

Verejnym vysokym skoldm by velmi pomohlo, keby sa po 25 rokoch konecne pristupilo

k posilneniu pradvomoci univerzit organizovat si vnutorne veci podla vlastného uvdZenia.
Zdkon je v mnohych oblastiach prilis detailny, komplikuje v mnohych oblastiach vysokym
skolam Zivot a odcerpdva vela energie, ktora by mohla byt lepsie vyuZzita v prospech
studentov a hospoddrskej a spolocenskej praxe. Do tejto skupiny pocitam aj administrativne
nesmierne ndrocné postupy pri akreditacii, nezmyselne rozvlacnych postupov verejného
obstardvania apod.

vvvvv

k sutaznym financnym zdrojom ako su napriklad VEGA ¢i APVV- Agentury na podporu
vyskumu a vyvoja. Financovanie skél na zdklade predkladanych a expertami individudlne
posudzovanych projektov je jediny spésob, ako podporit tvorivost a vznik zdsadne novych
rieSeni v rozvijajucich sa vedeckych a technickych oblastiach. A je to jediny spésob, ako
prirodzenou selekciou dospiet ku separdcii Zivotaschopnych pracovisk a jednotlivcov od tych,
ktoré sa len pasivne vezu neraz aj v tej iste organizdcii.

A kedZe najviac vyznamnych objavov a technickych rieseni veducich k vyznamnym
inovdciam vyZaduje znacnu mieru interdisciplinarity, uvolnenie ruk univerzitdm

v organizacnej i financnej stranke je nevyhnutnym predpokladom k vyrazne lepsiemu
vyuZitiu ich potencidlu. Pevne verime, Ze dbjde k zlepSeniu financovania vyskumu na
vysokych skoldch aspon v oblastiach, do ktorych je dnes vyrazne investované zo
Strukturdinych fondov EU.

Vazeny pan Milan Ftacnik predseda spravnej rady,

vaZeny pan Karol Jelemensky, predseda akademického sendtu,

vase magnificencie honorability, spektability, milé kolegyne a kolegovia
ctené slavnostné zhromaZdenie.
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Vysoko si vazim dbéveru ktoru ste do nds vloZili. Slubujem, Ze vyvinieme maximadlne usilie,
aby sme spoloénymi silami s Vami ¢o najlepsie naplfiali poslanie Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, pre ktoré bola univerzita zaloZend, v duchu viac ako stvrt-tisic-
rocnej tradicie univerzitného technického vzdeldvania v prospech rozvoja mnohych
talentov, rozvoja vedy, technického pokroku, humanizmu a obcCianskej spolocnosti.

Dakujem za pozornost!



